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LUXEMBOURG
Dentsply SE S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.
R.C.S. Luxembourg B 182.101.

EXTRAIT

La résolution suivante a été adoptée par I'associé unique en date du 3 juin 2014:

La personne suivante a été nommeée en tant que nouveau gérant de la société, avec effet immédiat et pour une durée
indéterminée:

- Monsieur Brian ABBEY, né le 17 septembre 1975 a East Liverpool, Ohio, Etats-Unis d’Amérique, avec adresse pro-
fessionnelle au 221 West Philadelphia Street, York, 17405, Pennsylvanie, Etats-Unis d’Amérique.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour extrait conforme

Luxembourg, le 12 juin 2014.

Référence de publication: 2014083640/17.

(140098751) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juin 2014.

Egmont Marine S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 157.766.

Par décision de I’Assemblée Générale Extraordinaire des Associés tenue le 6 juin 2014 au siege de la société, il a été
décidé:

- D’accepter la démission de Monsieur John Foster Acosta, de sa fonction de gérant de la Société, décide de I'accepter
avec effet immédiat.

- De nommer comme unique et nouveau gérant, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée, la société CL
MANAGEMENT S.A,, ayant son siége social au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Egmont Marine S.a.r.l.
Société a responsabilité limitée
Signatures

Référence de publication: 2014083685/18.

(140099622) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juin 2014.

FREIF Demex Holdings, Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 170.009,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 176.016.

Extrait des résolutions du conseil de gérance
En date du 13 juin 2014, le conseil de gérance a décidé de transférer le siége social de la Société du 13-15, Avenue de
la Liberté, L-1931 Luxembourg au 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, et ce avec effet immédiat.

Nous vous prions également de bien vouloir prendre note du changement d’adresse des gérants de type B suivants
avec effet immédiat:

Monsieur Hille-Paul Schut, 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg
Madame Neela Gungapersad, 6, rue Eugene Ruppert, L-2453 Luxembourg
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 juin 2014.
Sophie Zintzen
Mandataire
Référence de publication: 2014083742/19.

(140099212) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juin 2014.
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LUXEMBOURG
Engelshaischen S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-7740 Colmar-Berg, 1, Cité Schouesbierg.
R.C.S. Luxembourg B 169.354.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Référence de publication: 2014084510/10.
(140100526) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2014.

Cefralu S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8399 Windhof, 6, rue d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 134.565.

Le Conseil d’Administration prend note du transfert du siége social du Commissaire aux Comptes, la société anonyme
THE CLOVER.

Le nouveau siége social est le suivant: Rue d’Arlon, 6 a L-8399 Windhof.
Pour extrait conforme
Référence de publication: 2014083601/11.
(140099241) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juin 2014.

DREYER RUPPERT REAL ESTATE S.A. Development & Investment, Société Anonyme.
Siége social: L-2134 Luxembourg, 50, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 122.266.

EXTRAIT

Il résulte de la décision du conseil d’administration tenu en date du 16 juin 2014 que le siege de la société est transféré
du 42-44, avenue de la gare L-1610 Luxembourg au 50, rue Charles Martel L-2134 Luxembourg.

Extrait sincére et conforme
Un mandataire
Référence de publication: 2014083657/12.
(140099683) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juin 2014.

Carrosserie Muhlen S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4385 Ehlerange, Z.A.R.E.
R.C.S. Luxembourg B 130.771.

Extrait des résolutions de I'Assemblée Générale extraordinaire de la Société Anonyme Carrosserie Miihlen S.A. du 21 novembre
2013

Est nommé comme administrateur Monsieur Donato Marinelli, né le 2 avril 1963 a Pétange, demeurant profession-
nellement a Z.A R.E. L-4385 Ehlerange, son mandat expirant lors de I'assemblée générale ordinaire tenue en I'année 2019.

Par ailleurs, ’Assemblée prolonge le mandat d’administrateur de:

- Monsieur Adrien Miihlen, demeurant professionnellement a Z.A.R.E. L-4385 Ehlerange,

- Madame Edith Miihlen, demeurant professionnellement a Z.A.R.E. L-4385 Ehlerange,

Les mandats expireront lors de I'assemblée générale ordinaire tenue en I'année 2019. Monsieur Adrien Mihlen con-
tinuera également son mandat d’administrateur-délégué jusqu’a I'assemblée générale ordinaire tenue en I'année 2019.

L’Assemblée décide de révoquer la société Lux-Audit S.A., L-1510 Luxembourg comme Commissaire avec effet im-
médiat, et de nommer la société Fiduciaire Roland Kohn S.a r.l. avec siége a 259 Route d’Esch, L-1471 Luxembourg,

comme commissaire pour I'exercice commengant le 1 € janvier 2012. Le mandat expirera lors de I'assemblée générale
ordinaire tenue en I'année 2019.

Ehlerange, le 12 juin 2014.
Référence de publication: 2014083599/21.
(140098920) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juin 2014.
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LUXEMBOURG
E-village S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2155 Luxembourg, 74, Miihlenweg.
R.C.S. Luxembourg B 88.210.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014084499/9.

(140100364) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2014.

Duktus S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2220 Luxembourg, 681, rue de Neudorf.
R.C.S. Luxembourg B 67.266.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014084480/9.

(140099993) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2014.

Dow Corning Luxembourg Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 15.000,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 148.498.

Nous vous prions de prendre note du changement d’adresse de I'associé unique de la Société et ce, avec effet rétroactif
au 3 mars 2014:

DC Global Holdings S.a r.l., 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 juin 2014.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2014083648/15.
(140098937) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juin 2014.

Deutschland Property Partners, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 1, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 169.287.

Extrait des résolutions de ['associé unique
En date du 16 mai 2014, I'associé unique de la Société a pris connaissance de la démission des gérants Joost Tulkens
et Johanna van Oort avec effet immédiat.

En cette méme date, I'associé unique de la Société a décidé de nommer les personnes suivantes en tant que gérants
de la Société et ce, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée:

- Jennika Lindholm, née le 16 mars 1981 a Berlin en Allemagne, demeurant professionnellement au 1, boulevard de la
Foire, L-1528 Luxembourg; et

- Kemal Akyel, né le 2 juin 1977 a Beringen en Belgique, demeurant professionnellement au 1, boulevard de la Foire,
L-1528 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 juin 2014.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2014083641/21.
(140098943) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juin 2014.
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LUXEMBOURG

DC Finance S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 25.000,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 173.042.

Nous vous prions de prendre note du changement d’adresse de I'associé unique de la Société et ce, avec effet rétroactif
au 3 mars 2014:

DC Global Holdings S.a r.l., 6, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 juin 2014.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2014083650/15.
(140098938) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juin 2014.

ESAF - ETF, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-2633 Senningerberg, 6C, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 155.049.

Extrait des Décisions prises lors de 'Assemblée Générale Annuelle des Actionnaires du 30 mai 2014

Composition du Conseil d’administration:

- Il a été décidé d’approuver la réélection de Messieurs Fernando Coelho, Pedro Costa ainsi que Monsieur Pedro
Arbués en tant qu’Administrateurs de la Société jusqu’a la prochaine Assemblée Générale Annuelle des Actionnaires qui
statuera sur I'année sociale se terminant le 31 décembre 2014.

- L’Assemblée a décidé de réélire KPMG S.a r.l. en tant que réviseur d’entreprises jusqu’a la prochaine Assemblée
Générale Annuelle des Actionnaires qui statuera sur 'année comptable se terminant le 31 décembre 2014.

Luxembourg, le 16 juin 2014.
Pour ESAF-ETF SICAV
Au nom et pour le compte de J.P. Morgan Bank Luxembourg S.A.
Agent Domiciliataire
Référence de publication: 2014083692/18.
(140099478) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juin 2014.

Chemical Project Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2165 Luxembourg, 26-28, Rives de Clausen.
R.C.S. Luxembourg B 72.868.

EXTRAIT

Il résulte du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire tenue extraordinairement en date du 26 mai 2014 que
les mandats des administrateurs et du commissaire aux comptes ont été renouvelés, jusqu’a I'assemblée générale qui se
tiendra en 2015:

ADMINISTRATEURS:

- Madame Laurence BARDELLI, employée privée, domiciliée professionnellement au 26-28 Rives de Clausen L-2165
Luxembourg, administrateur

- Monsieur Vincent WILLEMS, expert-comptable, domicilié professionnellement au 26-28 Rives de Clausen L-2165
Luxembourg, administrateur et Président

- Monsieur Bertrand MICHAUD, administrateur de sociétés, domicilié professionnellement au 3, rue Belle Vue, L-1227
Luxembourg, administrateur

COMMISSAIRE AUX COMPTES

- Ser.Com. Sarl, ayant son siége au 19 Boulevard Grande-duchesse Charlotte L - 1331 Luxembourg.

Pour extrait conforme
Référence de publication: 2014083611/21.
(140099011) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juin 2014.




C. RAL

LEG! TION

107574
LUXEMBOURG
Finnort Alliance S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 174.677.

Extrait des délibérations de I'assemblée générale ordinaire des actionnaires en date du 11 juin 2014 a Luxembourg Ville

L’Assemblée décide de reconduire les mandats de Messieurs Alain NOULLET, Jean-Pierre HIGUET et Christodoulos
G. VASSILIADES dans leurs mandats d’administrateurs et DATA GRAPHIC S.A. dans son mandat de commissaire aux
comptes, jusqu’a I’Assemblée Générale des actionnaires qui se tiendra en 2020.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Un mandataire

Référence de publication: 2014083719/14.
(140098958) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juin 2014.

Gerona Securitization S.a r.l., Société a responsabilité limitée de titrisation.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 162.388.

Extrait des résolutions de I'associé unique du 5 juin 2014.

En date du 5 juin 2014 I'associé unique de la Société a décidé de nommer Deloitte Audit, ayant pour adresse 560, rue
de Neudorf, L-2220 Luxembourg, enregistré auprés du Registre de Commerce et des Sociétés au Luxembourg sous le
numéro B67.895 en tant que réviseur d’entreprises agréé afin d’examiner les états financiers de la Société pour I'exercice
qui se terminera le 31 décembre 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 juin 2014.
Sophie Zintzen
Mandataire
Référence de publication: 2014083756/17.
(140099255) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juin 2014.

G-RE S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 74, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 104.412.

Extrait du procés-verbal de I'Assemblée Générale Ordinaire du 10 juin 2014 tenue au siége social de la société au 74, rue de Merl,
[-2146 Luxembourg
L’Assemblée a pris les résolutions suivantes:
1°1. L’Assemblée décide de renouveler le mandat des Administrateurs suivants:
M. Marc Giorgetti, Président
M. Paul Giorgetti, Administrateur
M. Paul Feider, Administrateur

Leurs mandats expireront a 'issue de ’Assemblée Générale annuelle de 2015 qui aura a statuer sur les comptes de
I'exercice social de 2014.

2° L’Assemblée nomme HRT REVISION, ayant son siége social au 163 rue du Kiem, L-8030 Strassen, comme réviseur
d’entreprises indépendant. Ce mandat viendra a expiration a l'issue de I’Assemblée Générale a tenir en 2015 et qui aura
a statuer sur les comptes de I'exercice de 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincére et conforme
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2014083752/23.
(140099678) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juin 2014.
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Dunwitch Corporate, Société Anonyme.
Siege social: L-8011 Strassen, 283, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 163.989.

A dater du 11 juin 2014, la société CC AUDIT and CONSULT SA démissionne de sa fonction de Commissaire aux
Comptes de la société suivante:

DUNWITCH CORPORATE SA - RCSL n° B 163 989
Ayant son siege social au L-8011 Strassen, 283, route d’Arlon
Strassen, le 11 juin 2014.
Michel VANSIMPSEN
Administrateur- Délégué | Expert-Comptable OEC
Référence de publication: 2014083659/14.
(140099257) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juin 2014.

Golding Buyout Europe SICAV-FIS VI, Société d’Investissement a Capital Variable - Fonds d’Investisse-
ment Spécialisé.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 43, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 156.839.

Auszug aus dem Sitzungsprotokoll der jihrlichen Generalversammlung vom 9. April 2014

Die Generalversammlung bestellt den zugelassenen Wirtschaftpriifer PricewaterhouseCoopers Société coopérative
mit Sitz in L-1014 Luxemburg zum réviseur d’entreprises agréé der Gesellschaft fiir das Geschiftsjahr, das am 31. De-
zember 2014 endet.

Das Mandat des réviseur d’entreprises agréé endet mit Ablauf der ordentlichen Generalversammlung des Jahres 2015.
Luxemburg, den 13. Juni 2014.

Fiir die Richtigkeit namens der Gesellschaft
Ein Bevollmdchtigter

Référence de publication: 2014083763/16.
(140099501) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juin 2014.

Gestion Européenne, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 123.592.

Extrait de la cession des parts sociales en date du 4 décembre 2013 a Luxembourg ville

1) En vertu d’une convention de cession de parts sociales en date du 4 décembre 2013, la société LAMA HOLDING
PTE. LTD établi et ayant son siége social a 541, Bukit Batok Street 23, Tacam Industrial Building, 659546 Singapour,
immatriculée au Registre public de Singapour sous le numéro 201230516R cede CINQUANTE (50) parts sociales de la
société GESTION EUROPEENNE SARL a la société de droit du Panama INTERGEM HOLDING S.A. établi et ayant son
siége social a East 53 " Street, Marbella, Swiss Bank Building, 2 " floor, City of Panama République de Panama, imma-
triculée au Registre public de Panama sous le numéro 536450

2) En vertu d’une convention de cession de parts sociales en date du 4 décembre 2013, la société LAMA HOLDING
PTE. LTD établi et ayant son siége social a 541, Bukit Batok Street 23, Tacam Industrial Building, 659546 Singapour,
immatriculée au Registre public de Singapour sous le numéro 201230516R céde CINQUANTE (50) parts sociales de la
société GESTION EUROPEENNE SARL a la société de droit du Panama MONEGATE HOLDING S.A. établi et ayant

son siége social 2 East 53 "4 Street, Marbella, Swiss Bank Building, 2 " floor, City of Panama République de Panama,
immatriculée au Registre public de Panama sous le numéro 536435

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Un mandataire

Référence de publication: 2014083782/24.
(140099022) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juin 2014.
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ACP Il S.C.A,, Société en Commandite par Actions.
Siége social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 75.996.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014084339/9.

(140100027) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2014.

AMS Systems PSF S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-5231 Sandweiler, 69, rue d’ltzig.
R.C.S. Luxembourg B 151.080.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014084353/10.
(140100447) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2014.

GrandVision Hellas Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 7.000.000,00.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 174, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 106.662.

EXTRAIT

Il est a noter ce qui suit:

- PAssocié unique dénommé GrandVision Cooperatief U.A., de forme juridique Co&peratie, une société régie par le
droit des Pays-Bas et inscrite au Kamer van Koophandel sous le numéro 34237823 ayant son siége social au 117, Boulevard
Schiphol, batiment Tower G-5, NL-1118 BG Schipol, Pays-Bas et détenteur de 54.600 parts sociales de classe B ainsi que
de 225.400 parts sociales de classe A dans la Société se dénomme désormais GrandVision Retail Holding B.V.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014083774/15.

(140099537) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juin 2014.

Global Investors, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 26, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 86.731.

Auszug aus dem Protokoll der ordentlichen Generalversammlung der Aktiondre, die in 26, Avenue de la Liberté, L-1930 Luxemburg,
am 10. Juni 2014 um 10.30 Uhr abgehalten wurde.

Vierter Beschluss

Die Generalversammlung beschlieBt, dass der Verwaltungsrat der Gesellschaft aus folgenden Personen besteht:

- Dr. Michael Bohm, Vorsitzender des Verwaltungsrates, geschiftsansassig in Konigsallee 21-23, D-40212 Dusseldorr
- Christian Heger, geschiftsansdssig in Konigsallee 21-23, D-40212 Disseldorf

- Heiko Schroder, geschiftsansdssig in Konigsallee 21 -23, D-40212 Diisseldorf

Die Amtszeit des Verwaltungsrates endet mit der jahrlichen Hauptversammlung, welche in 2015 abgehalten wird.

Fiinfter Beschluss

Die Generalversammlung bestellt KPMG Luxembourg S.ar.l., 9, allée Scheffer, L-2520 Luxemburg, zum Abschlusspriifer
der Gesellschaft fiir das Geschiftsjahr, welches am 31. Mirz 2015 endet, bis zur nichsten ordentlichen Generalversamm-
lung, die im Jahr 2015 stattfinden wird.

GLOBAL INVESTORS
Référence de publication: 2014083789/20.
(140099123) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juin 2014.
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Cequoya S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1470 Luxembourg, 66, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 183.535.

Assemblée générale extraordinaire d'une SARL en vue du changement du siége social du 15 avril 2014

Luxembourg, Le 15 avril 2014 a 9 heures
L’associée unique Madame ADJADJA LYNDA s’est réunie le 15 avril 2014.
Madame LYNDA ADJAD]JA préside la séance en qualité de gérante, et rappelle I'ordre du jour:
- Modification du siége social siége social de la SARL CEQUOYA qui sera a compter du 1 ¢ mai 2014:
66 route d’Esch | 1470 LUXEMBOURG
Fait a METZ, le 15 avril 2014.
Lynda ADJADJA
Gérante
Référence de publication: 2014084273/16.
(140099005) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juin 2014.

Advanced Risk Private Equity Sarl SICAR, Société a responsabilité limitée sous la forme d’une Société
d’Investissement en Capital a Risque.

Siege social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 108.317.

Extrait des résolutions prises par I'associé unique en date du 17 juin 2014

Le mandat du Réviseur d’entreprises venant a échéance, il a été décidé de le réélire pour la période expirant a I'as-
semblée générale statuant sur I'exercice 2014 comme suit:
Réviseur d'entreprises Agrée:
KPMG Luxembourg S. a r.l. 9, Allée Scheffer L-2520 Luxembourg
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Citco C&T (Luxembourg) S.A.
Signature
Employé
Référence de publication: 2014084294/17.
(140100561) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2014.

Alba Doro B.V. S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege de direction effectif: L-2134 Luxembourg, 50, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 176.402.

Extrait des résolutions

Il résulte de la réunion du Conseil de gérance tenue en date du 22 mai 2014 que:

- Le siége social de la société est transféré du 42-44, avenue de la Gare, L-1610 Luxembourg au 50, rue Charles Martel,
L-2134 Luxembourg et ce, avec effet au 1 ¢ juin 2014.

- Les gérants M. Claude ZIMMER, M. Hendrik H.J. (Rob) KEMMERLING et M. Rob SONNENSCHEIN sont domiciliés
professionnellement au 50, rue Charles Martel, 1 ® étage L-2134 Luxembourg et ce, avec effet au 1 " juin 2014.

Il résulte de I'acte de constitution de la société tenue en date du 02 avril 2013 de la nomination d’un gérant avec effet
au 28 mars 2013:

- LuxGlobal Management S.a r.l, société enregistrée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg
sous le numéro B159.893 domicilié au 50, rue Charles Martel, L-2134 Luxembourg et ce, avec effet au 28 mars 2013.
Représentant permanent M. Hendrik H.J. (Rob) KEMMERLING domicilié professionnellement au 50, rue Charles Martel,

1 € étage L-2134 Luxembourg.
Extrait sincére et conforme
Un mandataire

Référence de publication: 2014084301/21.
(140100243) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2014.
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Almasa S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 41, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 14.210.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2014084349/9.

(140100589) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2014.

Arma Ingénierie International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-3895 Foetz, 10, rue de I’Avenir.
R.C.S. Luxembourg B 86.559.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2014084368/10.
(140100012) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2014.

Atlantic Iron S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 147.032.

Extrait des décisions prises par I'associé unique de la Société du 26 mai 2014

Le 26 mai 2014, I'associé unique d’Atlantic Iron S.a r.l. a pris les résolutions suivantes:

- D’accepter la démission de Mme Christelle Ferry en qualité de Gérant B de la Société avec effet au 12 mai 2014;

- De nommer Mme Séverine Canova, ayant son adresse professionnelle au 2-8 avenue Charles de Gaulle, L-1653
Luxembourg, en qualité de Gérant B de la Société avec effet au 12 mai 2014 et pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 26 mai 2014.
Luxembourg Corporation Company S.A.
Signatures

Référence de publication: 2014084329/15.

(140100234) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2014.

Axioma Partners S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2134 Luxembourg, 50, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 162.839.

Extrait des résolutions prises lors du Conseil d'’Administration tenue en date du 30 mai 2014

Il résulte de la réunion du Conseil d’Administration tenue en date du 30 mai 2014 que:

- Le siége social de la société est transféré du 42-44 avenue de la gare L-1610 Luxembourg au 50, rue Charles Martel,
L-2134 Luxembourg, avec effet au 1 " juin 2014.

- L’administrateur M. Marc THEISEN est domicilié professionnellement au 3-7 rue Schiller, L-2519 Luxembourg et ce,
avec effet au 1 " juin 2014.

- L’administrateur M. Rob SONNENSCHEIN est domicilié professionnellement au 50, rue Charles Martel 1 © étage,
L-2134 Luxembourg et ce, avec effet au 1 ¢ juin 2014.

- L’administrateur LuxGlobal Management S.a r.l, société enregistrée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés
Luxembourg sous le numéro B159.893 est transféré au 50, rue Charles Martel, L-2134 Luxembourg et ce, avec effet au

1 € juin 2014.

Extrait sincére et conforme
Un mandataire

Référence de publication: 2014084331/20.
(140099939) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2014.
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AltaFund Value-Add I, Société en Commandite par Actions - Fonds d’Investissement Spécialisé.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 159.249.

In the year two thousand fourteen,
on the twelfth day of the month of June.
Before Us Maitre Jean-Joseph WAGNER, notary residing in SANEM, Grand Duchy of Luxembourg,

was held

an Extraordinary General Meeting (the "Meeting") of the shareholders (the "Shareholders") of AltaFund Value-Add |,
a limited partnership by share (société en commandite par actions) qualifying as a specialised investment fund (fonds
d’investissement specialisé) governed by the laws of 13 February 2007 on specialised investment funds and of 10 August
1915 on commercial companies, having its registered office at 2-8 Avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, in-
corporated on 28 February 2011 pursuant to a deed of the undersigned notary, published in the Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations, number 448 dated 9 March 2011, and registered with the Luxembourg Register of Trade and
Companies under number B 159.249, whose articles of incorporation (the "Articles") have been amended for the last
time pursuant to a deed of the undersigned notary on 02 May 2014, its publication in the Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations, still pending.

The Meeting was opened at 16h15 CET at Clifford Chance, 10 Bld Grande-duchesse Charlotte, L-1330 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg.

The Meeting elected as chairman Mr Augustin de Longeaux, Avocat, professionally residing in Luxembourg.

The chairman appointed as secretary Mr Sami Ben Dechiche, juriste, professionally residing in Luxembourg.

The Meeting elected as scrutineer Mr Frédéric Pelé, Avocat, professionally residing in Luxembourg.

The Board of the Meeting having thus been constituted, the chairman declared and requested the notary to act that:

a) A convening notice reproducing the agenda of the Meeting was sent by registered mail to all of the shareholders of
the Company on 27 May 2014.

b) The shareholders present or represented and the number of shares held by each of them are shown on an attendance
list signed by the shareholders or their proxies, by the Board of the Meeting and the notary. The said list as well as the
proxies signed “ne varietur” will be registered with this deed.

c) It appears from the attendance list that eleven million one hundred ninety thousand eight hundred (11,190,800)
registered shares, representing one hundred percent (100%) of the share capital of the Company are present or repre-
sented at this Meeting. The quorum requirement of fifty percent (50%) of the capital as imposed by article 67-1 of the
Luxembourg law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, is therefore met and the Meeting is regularly
constituted and can validly deliberate on the proposed agenda.

d) the agenda of the Meeting is the following:
Agenda

1. Resolution to decrease the Company’s share capital by an amount of five million eight hundred forty thousand Euros
(EUR 5,840,000.-) in order to decrease it from eleven million one hundred ninety thousand and eight hundred Euros
(EUR 11,190,800.-) to five million three hundred fifty thousand and eight hundred Euros (EUR 5,350,800.-) by the can-
cellation of five million eight hundred forty thousand (5,840,000.-) Class A Ordinary Shares held by the Company, with
a nominal value of one euro (EUR 1.-) each.

2. Resolution to amend and restate article 5.1 of the Articles, which shall read as follows:

" 5. Share capital - Authorized share capital.

5.1 The subscribed share capital of the Fund is set at five million three hundred fifty thousand and eight hundred EUR
(EUR 5,350,800.-) represented by one thousand (1,000) Management Shares having a nominal value of one EUR (EUR 1.-)
each held by the General Partner, fifteen thousand (15,000) Class B Ordinary Shares having a nominal value of one EUR
(EUR 1.-) each held by the General Partner as Class B Limited Shareholder and five million three hundred and thirty four
thousand eight hundred (5,334,800.-) Class A Ordinary Shares having a nominal value of one EUR (EUR 1.-) each held by
the Sponsor and four other Limited Shareholders as Class A Limited Shareholders. These Ordinary Shares are redeemable
in accordance with the provisions of article 49-8 of the 1915 Law and these Articles of Incorporation.".

3. Discarding the existing French version of the articles of incorporation of the Company.

After deliberation, the following resolutions were taken unanimously by the Meeting:
First resolution

The Meeting RESOLVED to approve the decrease of the share capital of the Company by an amount of five million
eight hundred forty thousand Euros (EUR 5,840,000.-) in order to decrease it from eleven million one hundred ninety
thousand eight hundred Euros (EUR 11,190,800.-) to five million three hundred fifty thousand eight hundred Euros (EUR
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5,350,800.-) by way of cancellation of five million eight hundred forty thousand (5,840,000.-) Class A Ordinary Shares
held by the Company, with a nominal value of one euro (EUR 1.-) each.

Second resolution
The Meeting RESOLVED to amend and restate article 5.1 of the Articles, which shall therefore read as follows:

" 5. Share capital - Authorized share capital.

5.1 The subscribed share capital of the Fund is set at five million three hundred fifty thousand eight hundred EUR (EUR
5,350,800.-) represented by one thousand (1,000) Management Shares having a nominal value of one EUR (EUR 1.-) each
held by the General Partner, fifteen thousand (15,000) Class B Ordinary Shares having a nominal value of one EUR (EUR
1.-) each held by the General Partner as Class B Limited Shareholder and five million three hundred and thirty-four
thousand eight hundred (5,334,800.-) Class A Ordinary Shares having a nominal value of one EUR (EUR 1.-) each held by
the Sponsor and four other Limited Shareholders as Class A Limited Shareholders. These Ordinary Shares are redeemable
in accordance with the provisions of article 49-8 of the 1915 Law and these Articles of Incorporation.”.

Third resolution

The Meeting RESOLVED to discard the existing French version of the articles of incorporation of the Company, in
accordance with article 26 of the Luxembourg law of 13 February 2007 relating to specialised investment funds, as
amended.

Nothing else being on the agenda, and no one else asking for the floor, the Meeting was closed at 16h30 CET.
The notary drawing up the present deed declares that the conditions set forth in article 26 of the law dated 10 August
1915 on commercial companies have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.
Statement

The undersigned notary who has personal knowledge of the English language, states herewith that on request of the
above appearing parties, the present deed is worded in English only, in accordance with article 26 of the Luxembourg law
of 13 February 2007 relating to specialised investment funds, as amended.

Whereupon, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this
document.

The document having been read to the appearing persons, all of whom are known to the notary, by their surnames,
Christian names, civil status and residences, the said persons appearing signed together with us, the notary, the present
original deed.

Signé: A. DE LONGEAUX, S. BEN DECHICHE, F. PELE, ].. WAGNER.

Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C,, le 17 juin 2014. Relation: EAC/2014/8351. Regu soixante-quinze Euros (75.- EUR).
Le Receveur ff. (signé): Monique HALSDORF.

Référence de publication: 2014088918/89.

(140105650) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juin 2014.

HSBC Specialist Funds, Société Anonyme sous la forme d’une SICAY - Fonds d’Investissement Spécialisé.
Siege social: L-1160 Luxembourg, 16, boulevard d’Avranches.
R.C.S. Luxembourg B 134.482.

EXTRAIT

L’Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires tenue au siége social le 30 mai 2014 a adopté les résolutions sui-
vantes:

1. L’assemblée a élu comme Administrateur jusqu’a la prochaine assemblée générale ordinaire qui se tiendra en 2015:
- Monsieur Jean de Courreges (demeurant au Luxembourg, 6B route de Treéves, 2633 Luxembourg)

2. L’Assemblée a ré-élu comme Administrateurs jusqu’a la prochaine assemblée ordinaire qui se tiendra en 2015:

- Madame Sylvie Vigneaux (demeurant en France, 4 Place de la Pyramide, La Défense 9, 92800 Puteaux),

- Monsieur Richard Long (demeurant au Luxembourg, 16 Boulevard d’Avranches, 1160 Luxembourg).

3. L'Assemblée a ré-élu KPMG Luxembourg S.a r.l. dont le siége social se situe 9 Allée Scheffer, 2520 Luxembourg a
la fonction de Réviseur d’Entreprises pour une période d’un an se terminant a 'assemblée générale annuelle de 2015.

Pour HSBC Specialist Funds
HSBC Securities Services (Luxembourg) S.A.
Signatures
Référence de publication: 2014083836/20.
(140099311) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juin 2014.
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Arta Investment S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1911 Luxembourg, 9, rue du Laboratoire.
R.C.S. Luxembourg B 169.991.

Les comptes annuels au 31 décembre 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2014084325/9.

(140100123) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2014.

Evergreen Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 43, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 172.635.

Auszug aus dem Sitzungsprotokoll der jéhrlichen Generalversammlung vom 10. April 2014

Die Generalversammlung bestellt den zugelassenen Wirtschaftspriifer Pricewater-houseCoopers Société coopérative
mit Sitz in L-1014 Luxemburg zum réviseur d’entreprises agréé der Gesellschaft fiir das Geschéftsjahr, das am 31. De-
zember 2014 endet.

Das Mandat des réviseur d’entreprises agréé endet mit Ablauf der ordentlichen Generalversammlung des Jahres 2015.
Luxemburg, den 13. Juni 2014.

Fur die Richtigkeit namens der Gesellschaft
Ein Bevollmdchtigter

Référence de publication: 2014083674/15.
(140098777) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juin 2014.

Barclays BR Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 58.125,00.
Siége social: L-2520 Luxembourg, 9, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 155.636.

In the year two thousand and fourteen, on eleventh day of the month of June;

Before Us Me Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned;
THERE APPEARED:

Barclays Cantal Investments S.a r.l., a société a responsabilité limitée governed by the laws of the Grand Duchy of
Luxembourg, having its registered office at 9 allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered
with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 155.607, and having a share capital of one
hundred fifty-four thousand three hundred eighty US Dollars (USD 154,380)

here represented by Diego RIERA, juriste, professionally residing in Luxembourg, by virtue of proxy given under private
seal.

The said proxy, signed "ne varietur" by the proxy-holder of the appearing party and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party is the sole shareholder (the "Sole Shareholder") of "Barclays BR Investments S.a r.." (the "Com-
pany"), a private limited liability company (société a responsabilité limitée) incorporated under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg, having its registered office at 9 allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, registered with the Luxembourg
Register of Commerce and Companies under number B 155.636, which has been incorporated by deed of the undersigned
notary, dated 20 September 2010, and which articles of association (the "Articles", which term shall encompass all sub-
sequent amendments to the articles of incorporation of the Company) are published in the Memorial C, Recueil des
Sociétés et Associations, number 2344 dated 2 November 2010. The Articles of the Company have been amended for
the last time pursuant to a deed of the undersigned notary, dated 5 December 2013, published in the Memorial C, Recueil
des Sociétés et Associations, number 555 dated 1 March 2014.

The appearing party representing the whole share capital of the Company requires the notary to act the following
resolutions taken in accordance with the provisions of Article 200-2 of the Luxembourg law on commercial companies
of 10 August 1915, as amended, pursuant to which a sole shareholder of a société a responsabilité limitée shall exercise
the powers of the general meeting of shareholders of the Company and the decisions of the sole shareholder are recorded
in minutes or drawn up in writing and of Article 14 of the Articles:
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First resolution

The Sole Shareholder decides to reduce the Company’s share capital by an amount of one hundred sixteen thousand
two hundred fifty US Dollars (USD 116,250) so as to bring it from its current amount of one hundred seventy-four
thousand three hundred seventy-five US Dollars (USD 174,375) down to an amount of fifty-eight thousand one hundred
twenty-five US Dollars (USD 58,125) by cancellation of thirty-seven thousand five hundred (37,500) Class A Shares and
thirty-seven thousand five hundred (37,500) Class B Shares.

The Company will pay an aggregate amount of five billion one hundred forty-seven million three hundred fifty-four
thousand six hundred eighty-seven US Dollars and thirty-eight cents (USD 5,147,354,687.38) to the Sole Shareholder in
consideration for the share capital reduction. Such amount corresponds to the aggregate amount of the par value plus
the share premium paid on each of the cancelled shares.

Second resolution

As a consequence of the above resolution, the Sole Shareholder decides to amend and restate article 6.1 of the Articles
of the Company, which shall henceforth read as follows:

" 6.1. The issued share capital of the Company is fixed at fifty-eight thousand one hundred twenty-five US Dollars (USD
58,125) divided into thirty-seven thousand five hundred (37,500) shares (the "Shares"), having a nominal value of one US
Dollar and fifty-five cents (USD 1.55) each, entirely subscribed and fully paid up."

Third resolution
The Sole Shareholder decides to fully amend and restate the Articles of the Company, as follows:
"Title I. - Denomination - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Legal form. There is hereby formed a société a responsabilité limitée (the "Company") governed by present
laws, especially the law of August 10, 1915 on commercial companies as amended (the "Companies’ Law") and the present
articles of association (the "Articles").

Art. 2. Denomination. The denomination of the Company is "Barclays BR Investments S.a r.L.".

Art. 3. Registered office.
3.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg City.

3.2 It may be transferred within the municipality of Luxembourg City upon a resolution of the board of managers of
the Company.

Art. 4. Corporate object.

4.1 The Company shall have as its business purpose to hold directly or indirectly (including, without limitation, through
a trust) participations, interests, securities and bank deposits, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign com-
panies in whatever form (including in any limited partnership), government bodies or trusts, to acquire by purchase,
subscription, or in any other manner as well as to transfer by sale, exchange or otherwise stock, bonds, debentures,
notes, profit participating instruments and other securities of any kind (including derivatives), to possess, to administer,
to develop and to manage its portfolio.

4.2 The Company may act as manager of any limited partnership governed by Luxembourg or foreign law, and in
particular may take any action which it may deem useful in the management of such limited partnership.

4.3 The Company may participate in the establishment and development of any financial, industrial or commercial
enterprises and may render any assistance by way of loan, guarantees or otherwise to subsidiaries or affiliated companies.

4.4 The Company may more particularly lend money to, or invest in any form moneys in, (i) its partners, group or
affiliated companies of its partners, and (ii) professional market parties and group or affiliated companies of professional
market parties (including special purpose vehicles set up by, or jointly with professional market parties). Loans to, or
investments in retail clients are excluded.

4.5 The Company may enter into derivative transactions with its partners, group or affiliated companies of its partners,
professional market parties and group or affiliated companies of professional market parties.

4.6 The Company may provide collateral and enter into all types of security documents for the purpose of securing
its own obligations and obligations and expenses of its parent, or obligations and exposure of any group or affiliated
company.

4.7 The Company may borrow in any form (excluding however the taking of loans from the public or the taking of
deposits from the public).

4.8 In general, it may take any controlling and supervisory measures and carry out any financial, movable or immovable,
commercial and industrial operation, which it may deem useful in the accomplishment and development of its purpose.

Art. 5. Duration. The Company is formed for an unlimited period.
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Title Il. - Capital - Shares - Share premium - Redemption of shares

Art. 6. Corporate capital.

6.1 The issued share capital of the Company is fixed at fifty-eight thousand one hundred twenty-five US Dollars (USD
58,125) divided into thirty-seven thousand five hundred (37,500) shares (the "Shares"), having a nominal value of one US
Dollar and fifty-five cents (USD 1.55) each, entirely subscribed and fully paid up.

6.2 The issued capital of the Company may be increased or reduced in compliance with the Luxembourg legal requi-
rements.

6.3 Each share gives right to one vote.

6.4 In addition to the share capital, the Company may have free share premium or other free reserve accounts, into
which any amount paid as premium on any share or any amount allocated to any free reserve (including any amounts
recognized as “own funds” as a result of contributions made to the Company in respect of the shares) is transferred. The
amounts recorded into the share premium or other free reserve accounts are at the free disposal of the shareholders
and the board of managers, as the case may be.

Art. 7. Shares, transfer and redemption.

7.1 Shares are freely transferable among shareholders. Transfer of shares inter vivos to non-shareholders may only be
made with the prior approval of shareholders representing three quarters of the corporate capital. For all other questions
relating to a transfer of shares, it is referred to the provisions of articles 189 and 190 of the Companies’ Law.

7.2 Each share is indivisible with regard to the Company, which admits only one owner for each of them.

Art. 8. Events on shareholders. The life of the Company does not come to an end by death, suspension of civil rights,
bankruptcy or insolvency of any shareholder.

Art. 9. Rights of shareholders.

9.1 A shareholder as well as the heirs and representatives or entitled persons and creditors of a shareholder cannot,
under any circumstances, request the affixing of seals on the assets and documents of the Company, nor become involved
in any way in its administration.

9.2 In order to exercise their rights they have to refer to financial statements and to the decisions of the general
meetings.

Title Ill. - Management

Art. 10. Composition of board of managers.

10.1 The Company is administered by one (1) or more managers, with a majority of managers resident in Luxembourg,
not necessarily shareholders, appointed by the general meeting of shareholders with or without limitation of their period
of office. The number of managers, their powers and remuneration are fixed by the general meeting of shareholders.

10.2 The general meeting of shareholders has the power to remove managers at any time without giving reasons.

10.3 In the event of any vacancy on the board of managers, the remaining managers have the right to provisionally fill
the vacancy, such decision to be ratified by the next general meeting.

Art. 11. Procedure of board of managers’ meetings.

11.1 In case there is more than one (1) manager, the managers may elect amongst themselves a person who will act
as the chairman of the board. In the absence of the chairman, another manager may preside over the meeting. The
chairman’s duties consist in supervising the compliance of the board proceedings with the terms of this article 11 and in
chairing meetings of the board of managers.

11.2 Unless stated otherwise in these articles of association, the managers may regulate their proceedings as they think
fit. No business may be transacted at a board of managers’ meeting unless the meeting is held in Luxembourg.

11.3 The chairman or any manager may call a meeting of the board of managers as often as the interest of the Company
so requires with a notice of not less than one (1) clear day. The notice period may be waived provided all the managers
are attending the managers’ meeting or, if not attending, confirm their agreement for the managers’ meeting to be held
validly without notice. The notice, which may be sent by courier, registered or simple mail, electronic mail or fax, will
provide in reasonable detail the matters to be discussed at the meeting together with copies of any relevant papers to
be discussed at the meeting.

11.4 Meetings of the board of managers are quorate, if (subject to the terms of article 11.6 below) at least two (2)
board members are (i) present at the meeting and (ii) physically present in Luxembourg.

11.5 Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, video-conference or
by other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The
participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting, it being understood
that only a manager who dials or connects into the meeting by conference-call, video-conference or by other similar
means of communication from Luxembourg will be counted to the quorum as a participating member physically present
in Luxembourg.
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11.6 If a manager is unable to attend a board of managers’ meeting, he may give a written proxy to another manager
who will be physically present at the meeting in order for such proxy holder to vote in his name at the board of managers’
meeting, it being understood that a manager so represented at the meeting by proxy will be considered as present at the
meeting and physically present in Luxembourg for the purpose of article 11.4 above. In case the Company has a single
manager, his resolutions are validly adopted if in writing.

11.7 Resolutions of the board of managers in a meeting are validly passed if a simple majority of the managers that are
present or represented vote in favour of the resolution. Each manager is entitled to one (1) vote unless he also acts as
a proxy holder in which case he has one (1) additional vote per proxy.

11.8 The resolutions of the board of managers will be recorded in minutes signed by the chairman and/or the secretary,
and held at the registered office of the Company. Copies or extracts of such minutes to be produced in judicial proceedings
or elsewhere will be validly signed by the chairman of the meeting or any manager.

11.9 Circular resolutions signed by all members of the board of managers will be as valid and effective as if passed at
a meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or multiple copies of an identical
resolution. The date of such circular resolution shall be the date of the last signature.

Art. 12. Powers of the management.

12.1 The board of managers is vested with the broadest powers, which are not reserved as a matter of law or by the
articles of association to the general shareholders’ meeting, to perform all acts of administration and disposition in com-
pliance with the corporate object.

12.2 The board of managers represents the Company towards third parties and any litigation involving the Company
either as plaintiff or as defendant, will be handled in the name of the Company by the board of managers.

Art. 13. Delegation of powers - Liability.

13.1 The board of managers may delegate its powers to conduct the daily management (“gestion journaliére”) of the
Company to one (1) or more managers, who will be called “Director (s)”.

13.2 The board of managers may also appoint attorneys of the Company, who are entitled to bind the Company by
their sole signature, but only within the limits to be determined by the power of attorney. There may be no overall
delegation of all or substantially all management powers to any third party.

13.3 Unless special decisions have been reached concerning the authorised signature in case of delegation of powers
or proxies given by the board of managers pursuant to this article (in particular, for all matters of daily management for
which the Company is committed by the signature of any one (1) Director), the Company is bound by the joint signature
of any two (2) managers unless the Company has a single manager in which case the Company will be bound by the
signature of such sole manager.

13.4 No manager assumes, by reason of his position, a personal liability in relation to commitments regularly made by
him in the name of the Company. A manager is a simple authorised agent and is responsible only for the execution of his
mandate.

Title IV. - General meeting of the shareholders

Art. 14. Procedural rules for shareholders’ meetings.
14.1 The sole shareholder shall exercise all powers vested with the general meeting of shareholders under section XII
of the Companies’ Law.

14.2 All decisions exceeding the powers of the board of managers shall be taken by the sole shareholder or, as the
case may be, by the general meeting of the shareholders. Any such decisions shall be in writing and shall be recorded on
a special register.

14.3 In case there is more than one but less than twenty-five shareholders, decisions of shareholders shall be taken in
a general meeting or by written consultation at the initiative of the board of managers. No decision is deemed validly
taken until it has been adopted by the shareholders representing more than fifty per cent (50%) of the capital, without
prejudice to the provisions of the Companies’ Law.

14.4 General meetings of shareholders shall be held in Luxembourg. Attendance by virtue of proxy is possible.
Title V. - Financial year - Profits - Reserves - Interim dividends - Audit - Liquidation
Art. 15. Financial year. The Company’s financial year runs from six December of one year to five December of the

following year.
The Shareholder(s) may shorten the term of the financial year at any time.

Art. 16. Annual statutory accounts.

16.1 Each year, as of the date of the financial year end, the management will draw up a balance sheet, which will (i)
contain a record of all movable and immovable property of, and all the debts owed to and by, the Company and (ii) be
accompanied by an annex summarising all the commitments of the Company and debts of the managers and/or auditors
to the Company.
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16.2 At the same time the management will prepare a profit and loss account, which will be submitted to the general
meeting of shareholders together with the above-mentioned balance sheet.

16.3 Each shareholder may inspect at the registered office the balance sheet, the inventory and the profit and loss
account during the fortnight preceding the annual general meeting.

Art. 17. Distributions.

17.1 The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortizations, charges
and provisions represents the net profit of the Company.

17.2 Each year, five per cent (5%) of the net profit will be transferred to the legal reserve. This deduction ceases to
be compulsory when the legal reserve amounts to one tenth of the nominal capital but must be resumed until the reserve
fund is entirely reconstituted if, any time and for any reason whatever, it has been reduced below such proportion.

Art. 18. Interim dividends.

18.1 The board of managers is authorised to proceed, as often as it deems appropriate and at any moment in time
during the financial year, to the payment of interim dividends to the shares subject only to three conditions: i) the board
of managers may only take the decision to distribute interim dividends on the basis of interim accounts; ii) the date of
the interim accounts may not be older than three weeks at the date of the relevant board meeting; and iii) the interim
accounts, which may be unaudited, must show that sufficient distributable amounts exist.

18.2 The distributable amounts are equal to the net profit realised since the end of the last financial year or the
incorporation, as the case may be, plus any profits carried forward and sums drawn down from reserves available for
distributions (including, for the avoidance of doubt, any amount recorded into the share premium account or other free
reserve accounts) less losses carried forward and any sums to be placed to mandatory reserves pursuant to the requi-
rements of the Companies’ Law or of the Articles.

Art. 19. Auditor. The audit of the Company’s annual accounts may be entrusted, at the discretion of the shareholder
(s), to one (1) or several auditor(s). In such case, the auditor(s) shall be appointed by the general meeting of shareholders,
which shall determine their number, remuneration and the term of their mandates. The auditor(s) is/are re-eligible.

Art. 20. Liquidation.

20.1 In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or more liquidators who
need not to be shareholders, designated by the meeting of shareholders at the majority defined by article 142 of the
Companies’ Law.

20.2 The liquidator(s) shall be invested with the broadest powers for the realization of the assets and payment of the
debts.

Art. 21. Applicable laws. All matters not specifically provided for in the Articles, shall be governed by the existing
applicable laws."

Costs and expenses

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately two thousand Euros.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing party, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
party, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the proxy-holder of the appearing party, acting as said before, known to the notary
by name, first name, civil status and residence, the said proxy-holder has signed with Us the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille quatorze, le onziéme jour du mois de juin;
Pardevant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné;

A COMPARU:

Barclays Cantal Investments S.a r.l., une société a responsabilité limitée régie selon les lois du Grand-Duché de Lu-
xembourg, ayant son siége social au 9 allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, inscrite au
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 155.607, ayant un capital social de cent cin-
quante-quatre mille trois cent quatre-vingts US Dollars (USD 154.380),

ici représentée par Maitre Diego RIERA, juriste, demeurant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’une pro-
curation lui conférée sous seing privé.
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Laquelle procuration, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire de partie comparante et par le notaire
instrumentaire, resteront annexées au présent acte, aux fins d’enregistrement.

La partie comparante est I'associé unique (I"Associé Unique") d’une société a responsabilité limitée "Barclays BR
Investments S.a r.l." (la "Société"), constituée selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siége social au 9
allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, inscrite au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro
B 155.636, constituée par le notaire soussigné le 20 septembre 2010, dont les statuts (les statuts initiaux ainsi que toutes
les modifications subséquentes aux statuts initiaux étant les "Statuts") ont été publiés au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations, numéro 2344 du 2 novembre 2010. Les Statuts de la Société ont été modifiés pour la derniére fois suivant
un acte du notaire instrumentant le 5 décembre 2013, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro
555 du 1 mars 2014.

La partie comparante représente I'intégralité du capital social et requiére le notaire d’acter les résolutions suivantes
prises en conformité avec les provisions de I'article 200-2 de la loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales datée
du 10 ao(it 1915, telle que modifiée, selon lequel un associé d’une société a responsabilité limitée peut exercer les pouvoirs
de I'assemblée générale des associés de la Société et les décisions de I'associé unique sont enregistrées dans les minutes
ou établies par écrit, et de I'article 14 des Statuts:

Premiére résolution

L’Associé Unique décide de réduire le capital social de la Société d’'un montant de cent seize mille deux cent cinquante
US Dollars (USD 116.250), afin de le réduire de son montant actuel de cent soixante-quatorze mille trois cent soixante-
quinze US Dollars (USD 174.375) a un nouveau montant de cinquante-huit mille cent vingt-cinq US Dollars (USD 58.125),
par I'annulation de trente-sept mille cing cents (37.500) Parts Sociales de Classe A et trente-sept mille cinq cents (37.500)
Parts Sociales de Classe B.

La Société payera un montant total de cinq milliards cent quarante-sept millions trois cent cinquante-quatre mille six
cent quatre-vingt-sept US Dollars et trente-huit centimes (USD 5.147.354.687,38) a I'’Associé Unique en considération
de la réduction de capital dont il est fait référence plus haut. Ce montant correspond au montant total de valeur nominale
et de la prime d’émission payée pour chacune des parts sociales annulées.

Deuxiéme résolution

En conséquence de la résolution qui précede, I’Associé Unique décide de modifier I'article 6.1 des Statuts, lequel aura
dorénavant la teneur qui suit:

" 6.1. Le capital social est fixé a cinquante-huit mille cent vingt-cinq US Dollars (USD 58.125), divisé en trente-sept
mille cinq cents (37.500) parts sociales (les "Parts Sociales"), ayant une valeur nominale de un US Dollar et cinquante-cing
centimes (USD 1,55) chacune entiérement souscrites et libérées."

Troisiéme résolution

L’Associé Unique décide de modifier entiérement les Statuts comme suit:
"Titre | ® . - Dénomination - Siége social - Objet - Durée

Art. 1 € . Forme légale. |l est formé par le présent acte une société a responsabilité limitée (la "Société") qui sera
régie par les lois actuellement en vigueur, notamment par celle du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, telle que
modifiée (la "Loi sur les Sociétés"), ainsi que par les présents statuts (les "Statuts").

Art. 2. Dénomination. La dénomination de la société est "Barclays BR Investments S.a r.l.".

Art. 3. Siege social.
3.1 Le siége social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg.

3.2 Il peut étre transféré au sein de la municipalité de Luxembourg sur une résolution du conseil de gérance de la
Société.

Art. 4. Objet social.

4.1 La Société aura pour objet social de détenir directement ou indirectement (y compris, sans limitation, a travers
un "trust") des participations, des intéréts, des actions et obligations et des dépéts a la banque, sous quelque forme que
ce soit, dans des sociétés luxembourgeoises et étrangéres, quelque soit leur forme (y compris toute société en com-
mandite), corps gouvernementaux ou "trusts", d’acquérir par achat, souscription ou de toute autre maniére, de méme
que par le transfert par vente, échange ou autres titres, obligations, debentures, billets, instruments financiers et autres
droits et obligations de tous genres (y compris les produits dérivés), de posséder, d’administrer, de développer et de
gérer son portefeuille.

4.2 La Société peut gérer toute société en commandite luxembourgeoise ou étrangere, et en particulier peut prendre
toute mesure qu’elle jugera utile a la gestion d’une telle société en commandite.
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4.3 La Société peut participer a I'établissement et au développement de toute entreprise financiére, industrielle ou
commerciale et préter assistance, que ce soit par voie de prét, garanties ou de toute autre maniére a des filiales ou a ces
sociétés affiliées.

4.4 La Société peut plus particulierement, préter ou investir de I'argent sous toutes ses formes dans, (i) les sociétés
partenaires, groupe ou filiales des sociétés partenaires, et (ii) des contreparties professionnelles agissant sur un marché
réglementé et groupe ou filiales des contreparties professionnelles agissant sur un marché réglementé (incluant des
véhicules ayant un objet spécial établi conjointement ou non avec des contreparties professionnelles agissant sur un
marché réglementé). Les préts ou les investissements a destination des clients particuliers/ de détail sont exclus.

4.5 La Société peut prendre part a des transactions portant sur des produits dérivées avec ses partenaires, groupe ou
filiales de ses partenaires, contreparties professionnelles et groupe ou sociétés affiliées des contreparties professionnelles.

4.6 La Société peut constituer une sQreté réelle et s’engager dans tous types de documents sur les slretés dans le but
de garantir ses propres obligations et les obligations et dépenses de sa société mere, ou les obligations et I'exposition de
toute société de groupe ou affiliée.

4.7 La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit (a 'exception cependant des demandes de préts du
public ou la prise de dépbts du public/ de particuliers).

4.8 Généralement, elle peut prendre toutes mesures de contrdle et de surveillance et conduire toute opération
financiere, variable ou fixe, commerciale et industrielle, qu’elle jugera utile a 'accomplissement ou au développement de
son objet social.

Art. 5. Durée. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
Titre Il. - Capital - Parts sociales - Prime d’émission - Rachat des parts

Art. 6. Capital social.

6.1 Le capital social est fixé a cinquante-huit mille cent vingt-cinq US Dollars (USD 58.125), divisé en trente-sept mille
cinq cents (37.500) parts sociales (les "Parts Sociales"), ayant une valeur nominale de un US Dollar et cinquante-cing
centimes (USD 1,55) chacune entiérement souscrites et libérées.

6.2 Le capital émis de la Société pourra étre augmenté ou diminué en conformité avec les dispositions légales luxem-
bourgeoises.

6.3 Chaque part donne droit a une voix.

6.4 En plus du capital social, la Société peut constituer un compte de prime d’émission ou tout autre compte de réserves
libres, sur lesquels sont versées toute somme apportée en tant que prime attachée a une part sociale ou toute somme
allouée a une réserve libre (y compris toute somme allouée aux "capitaux propres" suite a une contribution faite a la
Société par rapport aux parts sociales.) Les sommes allouées au compte de prime d’émission ou a tout autre réserve
libre sont a I'entiere disposition des associés ou du conseil de gérance, selon le cas.

Art. 7. Parts sociales, cession et rachat.

7.1 Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les cessions de parts sociales entre vifs a des tiers non
associés ne peuvent étre effectuées sous réserve d’obtenir I'agrément préalable des associés représentant au moins les
trois quarts du capital social. Pour toute autre question relative a un transfert de parts sociales, il est fait référence aux
dispositions des articles 189 et 190 de la Loi sur les Sociétés.

7.2 Chaque part est indivisible a I'égard de la Société qui n’admet qu’un seul titulaire a son égard pour chaque part
sociale.

Art. 8. Evénements concernant les associés. Le déces, I'incapacité, la faillite ou I'insolvabilité d’un associé ne mettent
pas fin a la Société.
Art. 9. Droits des associés.

9.1 Un associé aussi bien que ses héritiers et ses représentants ou ayant-droits et créanciers d’un associé ne peuvent
pas, quelles que soient les circonstances, demander 'apposition de scellées sur les biens ou les documents de la Société,
ni méme s’impliquer de quelque fagon que ce soit dans I'administration de la Société.

9.2 Afin d’exercer leurs droits, ils doivent se rapporter aux états financiers et aux décisions de I'assemblée générale.
Titre lll. - Gérance

Art. 10. Nominations et révocations du conseil de gérance.

10.1 La Société est administrée par un (1) ou plusieurs gérants, avec une majorité de gérants demeurant au Luxembourg,
pas nécessairement détenteurs de parts nommeés par I'assemblée générale des associés, avec ou sans limitation de la durée
de leur mandat. Le nombre de gérants, leurs pouvoirs et rémunérations sont fixés par 'assemblée générale des associés.

10.2 L’assemblée générale des associés a le pouvoir de révoquer des gérants a tout moment sans motifs.

10.3 En cas de vacance d’une place de gérant, les gérants restants ainsi nommés ont le droit d’y pourvoir provisoire-
ment; dans ce cas, 'assemblée générale, lors de sa prochaine réunion, procéde a I'élection définitive.
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Art. 11. Déroulement des assemblées du conseil de gérance.

11.1 Au cas ou il y aurait plus d’un (1) gérant, les gérants choisiront parmi eux une personne qui présidera le conseil
de gérance. En cas d’absence du président, la présidence peut étre conférée a un autre gérant présent lors de la réunion
en cause. Les devoirs du président consistent a surveiller a ce que le déroulement du conseil observe les dispositions de
Particle 11 et a présider les assemblées du conseil de gérance.

11.2 A moins que les statuts ne le prévoient différemment, les gérants pourront organiser leurs assemblées comme
ils Pentendent. Des affaires ne peuvent pas étre traitées a une assemblée du conseil de gérance a moins que cette assemblée
soit tenue au Luxembourg.

11.3 Le président ou tout gérant pourra convoquer une assemblée du conseil de gérance, aussi souvent que les intéréts
de la Société le requiérent avec une convocation d’au moins un (1) jour franc. Il sera renoncé a la période de convocation,
a condition que tous les gérants soient présents a la réunion du conseil de gérance ou, en cas d’absence, donnent leur
accord a la tenue valable de la réunion du conseil de gérance, malgré la renonciation a la période de convocation. La
convocation, qui pourra étre envoyé par courrier, recommandé ou simple, mail électronique ou fax, précisera de fagon
suffisamment détaillée les points a discuter a I'assemblée en y ajoutant les copies de tous les documents a discuter a
'assemblée.

11.4 Les décisions prises lors d’une réunion du conseil de gérance sont valablement passées si (sous réserve des
dispositions de I'article 11.6) au moins deux (2) membres du conseil de gérance sont (i) présents a la réunion et (ii)
physiquement présents au Luxembourg.

11.5 Tout gérant pourra participer a toute réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, vidéo-confé-
rence ou par tout autre moyen de communication semblable permettant a toutes les personnes qui prennent part a la
réunion de s’entendre réciproquement. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une participation en
personne a une telle réunion, étant entendu que seul un gérant qui téléphone ou se connecte a la réunion par conférence
téléphonique, vidéoconférence ou par tout autre moyen de communication semblable a partir du Luxembourg sera
considéré pour le quorum, en tant que membre participant, physiquement présent au Luxembourg.

11.6 Si un gérant est dans I'impossibilité d’assister a une réunion du conseil de gérance, il pourra donner une procuration
écrite a un autre gérant qui sera lui physiquement présent a I'assemblée afin, pour ce dernier, de voter en son nom a la
réunion du conseil de gérance, étant entendu qu’un gérant ainsi représenté par procuration a la réunion sera considéré
comme étant présent a la réunion et physiquement présent au Luxembourg pour les besoins de I'article 11.4 ci-dessus.
Dans cas ou la Société a un gérant unique, ses résolutions seront valablement adoptées si elles sont prises par écrit.

11.7 Les décisions prises lors d’une réunion du conseil de gérance sont valablement passées si une simple majorité des
gérants présents ou représentés votent en faveur de la décision. Chaque gérant a droit a un (1) vote, a moins qu'’il ne
détienne des procurations, auquel cas, il aura un (1) vote supplémentaire par procuration.

11.8 Les résolutions du conseil de gérance seront enregistrées dans des procés-verbaux signés par le président et/ou
le secrétaire, et tenus au siége social de la Société. Des copies ou des extraits de tels procés-verbaux a produire dans
des proceés ou ailleurs seront valablement signés par le président de la réunion ou par tout gérant.

11.9 Les résolutions circulaires signées par tous les membres du conseil de gérance seront valables et effectives comme
si elles ont été prises lors d’une réunion d’un conseil de gérance diment convoquée et tenue. Les signatures des gérants
pourront apparaitre sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une décision identique. La date d’une telle réso-
lution circulaire sera la date de la derniére signature.

Art. 12. Pouvoirs du conseil de gérance.

12.1 Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus étendus, qui ne sont pas réservés par la loi ou par les statuts
a 'assemblée générale des associés, pour exécuter tous les actes d’administration et de disposition en conformité avec
I'objet social.

12.2 Le conseil de gérance représente la Société a I'égard des tiers et tout contentieux dans lequel la Société est
impliquée, soit comme demandeur soit, comme défendeur sera géré au nom de la Société par le conseil de gérance.

Art. 13. Délégation de pouvoirs, responsabilité.

13.1 Le conseil de gérance peut déléguer la gestion journaliére de la Société a un (1) ou plusieurs gérants qui prendra/
ont la dénomination de " délégué (s) a la gestion journaliére ".

13.2 Le conseil de gérance peut également nommer des mandataires de la Société, qui ont le pouvoir d’engager la
Société sous leur seule signature, mais uniquement dans les limites déterminées par leur mandat. Il n’y aura pas de
délégations de tous pouvoirs de gérance, ou de délégation substantielle de pouvoirs de gérance a un tiers.

13.3 Sauf si des décisions spéciales ont été prises concernant la signature autorisée en cas de délégation de pouvoirs
ou mandats conférés par le conseil de gérance conformément au présent article (en particulier, pour toute question
relative 4 la gestion journaliére pour laquelle la Société est engagée par la signature de tout délégué a la gestion journaliére),
la Société est engagée par les signatures conjointes de deux (2) gérants a moins que la Société n’ait qu’un gérant unique
auquel cas elle sera engagée par la seule signature de ce gérant unique.
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13.4 Aucun gérant n’engage, au regard de sa fonction, sa responsabilité personnelle en relation avec des engagements
réguliérement pris par lui au nom de la Société. Il est simple agent autorisé et est uniquement responsable pour I'exécution
de son mandat.

Titre IV. - Assemblée générale des associés

Art. 14. Régles procédurales pour les réunions d’associés.

14.1 L’associé unique exercera tous les droits incombant a I'assemblée générale des associés en vertu de la section
XIll de la Loi sur les Sociétés.

14.2 Toutes les décisions excédant le pouvoir du conseil de gérance seront prises par I'associé unique ou, le cas échéant,
par I'assemblée générale des associés. De telles décisions seront écrites et doivent étres consignées sur un registre
spécifique.

14.3 S’il y a plus d’un, mais moins de vingt-cinq associés, les décisions des associés seront prises par I'assemblée générale
ou par consultation écrite a I'initiative de la gérance. Une résolution n’est valablement adoptée qu’aprés vote des associés,
représentant plus de cinquante pour-cent (50%) du capital social, en faveur d’une telle résolution, sous réserve des
dispositions applicables de la Loi sur les Sociétés.

14.4 Les assemblées générales des associés se tiendront au Luxembourg. La représentation au moyen de procuration
est admise.

Titre V. - Exercice social - Profits - Réserves - Dividendes intérimaires - Audit - Liquidation

Art. 15. Exercice social. L’exercice social de la Société commence le six décembre d’une année et se termine le cinq
décembre de I'année suivante.

Le ou les associés peuvent abréger la durée de I'exercice social a tout moment.

Art. 16. Comptes sociaux annuels.

16.1. Chaque année, au dernier jour de I'exercice social, la gérance établit un bilan (i) comprenant un inventaire des
actifs mobiliers, immobiliers ainsi que de toutes les dettes de la Société, et (ii) accompagné d’une annexe synthétisant
tous les engagements de la Société ainsi que les dettes des gérants et/ou commissaires aux comptes envers la Société.

16.2 En méme temps, la gérance établit un compte de profits et pertes, qui sera soumis a I'assemblée générale des
associés en méme temps que le bilan susmentionné.

16.3 Chaque associé aura le droit de consulter auprés du siége social le bilan, I'inventaire et le compte de pertes et
profits, pendant la quinzaine précédente I'assemblée générale annuelle.

Art. 17. Distributions.

17.1 Le solde positif du compte de pertes et profits, déduction faite des frais généraux, charges, amortissements et
provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

17.2 Sur ce bénéfice net, il est annuellement prélevé cinq pour-cent (5%) pour la constitution d’un fonds de réserve
légale. Ce prélevement cesse d’étre obligatoire dés que le fonds de réserve légale a atteint le dixieme du capital social
nominal, mais devra toutefois étre repris jusqu’a son intégrale reconstitution, si a un moment donné et pour quelque
cause que ce soit, le fonds de réserve avait été entamé au dela de ces proportions.

Art. 18. Dividendes intérimaires.

18.1 Aussi souvent qu’il I'estime opportun et a tout moment durant I'exercice financier, le conseil de gérance est
autorisé a procéder a un paiement de dividendes intérimaires aux parts sociales, si les trois conditions suivantes sont
remplies: i) le conseil de gérance ne peut décider de faire une distribution que sur la base de comptes intérimaires ii) les
comptes intérimaires ne peuvent dater de plus de trois semaines avant la date de la réunion du conseil de gérance portant
sur ladite distribution et iii) les comptes intérimaires, qui n’ont pas besoin d’étre révisés, doivent montrer I'existence de
montants distribuables suffisants.

18.2 Les montants distribuables sont égaux aux bénéfices nets réalisés depuis la fin du dernier exercice financier ou,
selon le cas, la date de la constitution, plus tout profit reporté et tout montant repris des réserves disponibles pour une
distribution (incluant, afin d’éviter toute ambiguité, tout montant alloué au compte de prime d’émission, ou a tout autre
compte de réserve libre), moins les pertes reportées et tout montant devant étre alloué aux réserves obligatoires en
application des dispositions de la Loi sur les Sociétés ou des Statuts.

Art. 19. Commissaire aux comptes. La révision des comptes de la Société peut étre confiée, a la discrétion du/des
associé(s), a un ou plusieurs réviseur(s). Dans tel cas, le(s) réviseur(s) sera/seront nommé(s) par I'assemblée générale des
associés, qui déterminera leur nombre, rémunération et la durée de leur mandat. Le(s) réviseur(s) est/sont rééligible(s).

Art. 20. Liquidation.

20.1 Dans I'éventualité de la liquidation de la Société, la liquidation est prise en charge par un ou plusieurs liquidateurs,
qui ne sont pas nécessairement associés, et qui sont désignés par les associés en conformité avec les regles de majorité
établies a I'article 142 de la Loi sur les Sociétés.
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20.2 Le ou les liquidateurs doivent étre investis des pouvoirs les plus larges pour la réalisation des biens et le paiement
des dettes.

Art. 21. Lois applicables. Tout ce qui n’est pas prévu spécifiquement dans les Statuts est régi par les lois applicables."
Colits et dépenses

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société, ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve approximativement a deux mille euros.

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare que sur la demande de la partie comparante, le
présent acte de société est rédigé en langue anglaise suivi d’'une version francaise; a la demande de la méme partie
comparante il est spécifié qu’en cas de divergences entre la version anglaise et la version frangaise, le texte anglais pré-
vaudra.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date en en-téte des présentes.

Aprés lecture du présent acte a la mandataire de la partie comparante, agissant comme dit ci-avant, connue du notaire
par nom, prénom, état civil et domicile, ladite mandataire a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: D. RIERA, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C,, le 13 juin 2014. LAC/2014/27499. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Iréne THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 25 juin 2014.
Référence de publication: 2014088987/483.
(140105637) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juin 2014.

Finexeo S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2210 Luxembourg, 54-56, boulevard Napoléon ler.
R.C.S. Luxembourg B 118.255.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions prises en date du 17 janvier 2012 que:
1. le mandat du commissaire aux comptes COMMISSAIRE AUX COMPTES S.A. est révoqué avec effet au 1 ©" janvier
2012;

2. KPMG Luxembourg S.a r.l., établie et ayant son siege social a L-2520 Luxembourg, 9, Allée Scheffer, inscrite au
registre de commerce et des sociétés sous le numéro B 149.133 est nommée commissaire aux comptes de la Société

avec effet au 1 € janvier 2012 jusqu’a 'assemblée générale annuelle de la Société qui se tiendra en 2013.

Il résulte des résolutions prises en date du 22 mai 2013 que:

1. les mandats des administrateurs Andre CRAIG, demeurant a 130, King Street West, 3 " Floor, CDN-M5X 1)2
Torotono, Canada; Emmanuel CARJAT, demeurant a 71, Oakwood Road, NW11 6R] London, Royaume-Uni et Eric

SINCLAIR, demeurant 4 130, King Street West, 3 "4 Floor, CDN-M5X 1J2 Toronto, Canada, sont renouvelés jusqu’a
'assemblée générale annuelle de la Société qui se tiendra en 2014;

2. le mandat du commissaire aux comptes KPMG Luxembourg S.a r.l., avec siége social a L -2520 Luxembourg, 9, Allée
Scheffer, inscrite au registre de commerce et des sociétés sous le numéro B 149.133 est renouvelé jusqu’a I'assemblée
générale annuelle de la Société qui se tiendra en 2014.

Il résulte des résolutions prises en date du 22 mai 2014 que:
1. les mandats des administrateurs Andre CRAIG, demeurant a 130, King Street West, 3 " Floor, CDN-M5X 1)2
Torotono, Canada; Emmanuel CARJAT, demeurant a 71, Oakwood Road, NW11 6R] London, Royaume-Uni et Eric

SINCLAIR, demeurant 4 130, King Street West, 3 "4 Floor, CDN-M5X 1J2 Toronto, Canada, sont renouvelés jusqu’a
'assemblée générale annuelle de la Société qui se tiendra en 2015;

2. le mandat du commissaire aux comptes KPMG Luxembourg S.a r.l., avec siége social a L -2520 Luxembourg, 9, Allée
Scheffer, inscrite au registre de commerce et des sociétés sous le numéro B 149.133 est renouvelé jusqu’a I'assemblée
générale annuelle de la Société qui se tiendra en 2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Référence de publication: 2014084558/32.
(140099795) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2014.

C. RAL
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Vendome Capital Properties Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8308 Capellen, 75, Parc d’Activités.
R.C.S. Luxembourg B 188.031.

STATUTS

L’AN DEUX MILLE QUATORZE, LE CINQ JUIN.
Par-devant Maitre Cosita DELVAUX, notaire de résidence a Redange-sur-Attert, Grand-Duché de Luxembourg,

Ont comparu:
- La Société Immodeal S.A., Société Anonyme, ayant son siege social au 44, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte,
L-1330 Luxembourg, en cours d’immatriculation auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg,
ici, représentée par Madame Christel DETREMBLEUR, juriste, demeurant professionnellement au 44, Boulevard
Grande-Duchesse Charlotte, L-1330 Luxembourg,

en vertu d’une procuration donnée a Luxembourg le 5 juin 2014,

- La Société Vendéme Capital Holding S. a r.l., Société a Responsabilité Limitée, ayant son siege social au 121, Avenue
de la Faiencerie, L-1511 Luxembourg, en cours d’immatriculation auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg.

ici, représentée par Madame Christel DETREMBLEUR, juriste, demeurant professionnellement au 44, Boulevard
Grande-Duchesse Charlotte, L-1330 Luxembourg,

en vertu d’une procuration donnée le 4 juin 2014.

Lesquelles procurations, apreés signature Ne Varietur par le mandataire des comparants et le notaire soussigné, res-
teront annexées pour étre enregistrées en méme temps que le présent acte.

Lesquelles parties comparantes, représentées comme dit ci-avant, ont requis le notaire instrumentant de documenter
I'acte de constitution d’une société anonyme qu’elles déclarent constituer par les présentes et dont les statuts sont établis
comme suit:

Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital

Art. 1", Entre les personnes ci-avant désignées et toutes celles qui pourraient par la suite devenir propriétaires des
actions ci-apreés créées, il est formé une société anonyme sous la dénomination de «Vendéme Capital Properties Lu-
xembourg S.A.» (ci-apreés «la Sociétéy).

Art. 2. Le siége de la Société est établi dans la commune de Mamer, Grand-Duché de Luxembourg.

Par simple décision du Conseil d’Administration, la Société pourra établir des filiales, succursales, agences ou siéges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Sans préjudice des régles du droit commun en matiére de résiliation contractuelle, au cas ou le siége de la Société est
établi par contrat avec des tiers, le siége de la Société pourra étre transféré sur simple décision du Conseil d’Administration
a tout autre endroit de la commune du siége. Le siége social pourra étre transféré dans toute autre localité du Grand-
Duché par décision de I’Assemblée Générale.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger, se sont produits ou seront imminents, le
siege social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales,
sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert
provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'un des organes
exécutifs de la Société ayant qualité de I'engager pour les actes de gestion courante et journaliére.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société pourra effectuer toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de
participations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise luxembourgeoises ou étrangéres, ainsi que I'admi-
nistration, la gestion, le contréle et le développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, au développement, a la mise en valeur et a la
liquidation d’un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au dévelop-
pement et au contréle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat
et de toute autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement et
faire mettre en valeur ces titres et brevets.

La Société pourra en outre acquérir des actions d’associé commandité dans des sociétés luxembourgeoises ou étran-
geres.

Elle pourra emprunter sous quelque forme que ce soit. Elle pourra, dans les limites fixées par la loi du 10 aoGt 1915,
accorder a toute société du groupe ou a tout actionnaire tous concours, préts, avances ou garanties.
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En général, la Société pourra prendre toute mesure de contréle et de surveillance pour sauvegarder ses droits et
pourra, aux conditions et dans les termes prévus par la loi, réaliser toute opération financiére, mobiliére, immobiliére,
commerciale et industrielle qu’elle jugera utile a la réalisation et au développement de son objet social.

Capital social - actions

Art. 5. Le capital souscrit de la Société est fixé a TRENTE-DEUX MILLE EUROS (EUR 32.000,00-) représenté par
SEIZE MILLE (16.000) actions de catégorie A et SEIZE MILLE (16.000) actions de catégorie B d’'une valeur nominale 'UN
EURO (EUR 1,00-) chacune. Chaque catégorie d’actions disposant de droits et priviléges identiques.

Le capital souscrit de la société peut étre augmenté ou réduit par décision de I'assemblée générale des actionnaires
statuant comme en matiére de modification des statuts.

La Société pourra, aux conditions et aux termes prévus par la loi, racheter ses propres actions.

La Société peut avoir un ou plusieurs actionnaires. Le décés ou la dissolution de I'actionnaire unique (ou de tout autre
actionnaire) n’entrainera pas la dissolution de la Société.

Art. 6. Les actions adopteront la forme nominative.

Un registre des actionnaires sera tenu au siége social de la Société et y pourra étre consulté par tout actionnaire de
la Société. Ce registre contiendra toutes les informations requises par 'article 39 de la Loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés
commerciales, telle que modifiée. Le droit de propriété sur les actions de I'actionnaire en nom s’établit par I'inscription
de son nom dans le registre des actionnaires. Un certificat, qui devra étre signé par deux membres du conseil d’adminis-
tration, constatera cette inscription et sera délivré sur demande a I'actionnaire.

La Société ne reconnait qu’un seul propriétaire par action. Si une action est détenue par plus d’une personne, les
personnes invoquant un droit sur I'action devront désigner un mandataire unique pour représenter I'action a I'égard de
la Société. La Société a le droit de suspendre I'exercice de tous les droits attachés a une telle action avant qu’une personne
soit désignée comme étant propriétaire unique a I'égard de la Société.

Conseil d’Administration

Art. 7. La Société sera administrée par un conseil d’administration composé de quatre (4) membres au moins, de deux
catégories différentes, a savoir un nombre égal d’administrateurs de catégorie A et d’administrateurs de catégorie B, qui
ne doivent pas nécessairement étre actionnaires. Toutefois, s'il est constaté lors d’'une assemblée des actionnaires que
toutes les actions émises par la Société sont détenues par un seul actionnaire, la Société pourra étre administrée par un
seul administrateur et ce, jusqu’a la premiére assemblée des actionnaires faisant suite au moment de la constatation par
la Société que ses actions sont a nouveau détenues par plus d’un actionnaire.

Les administrateurs seront élus par 'assemblée générale des actionnaires qui déterminera leur catégorie, leur nombre,
leurs émoluments et la durée de leur mandat. La durée du mandat d’'un administrateur ne peut excéder six années et les
administrateurs exerceront leur mandat jusqu’a ce que leurs successeurs aient été élus. Les administrateurs sortant
peuvent étre réélus.

Les administrateurs seront élus par I'assemblée générale des actionnaires a la majorité simple des voix valablement
émises. Tout administrateur peut &tre démis de ses fonctions a tout moment avec ou sans justification par I'assemblée
générale des actionnaires a la majorité simple des voix valablement émises.

Si une personne morale est nommée au poste d’administrateur de la Société, cette personne morale devra désigner
un représentant permanent qui exercera le mandat au nom et pour le compte de cette personne morale. La personne
morale susvisée ne peut démettre son représentant permanent qu’a la condition de lui avoir déja désigné un successeur.

Dans I'’hypothése ol un poste d’administrateur devient vacant a la suite d’un déceés, d’'une démission ou autrement, un
administrateur peut étre provisoirement désigné jusqu’a la prochaine assemblée générale, en suivant les dispositions
légales qui s’appliquent.

Art. 8. Le conseil d’administration choisit parmi ses membres un président et peut choisir en son sein un vice-président.
Il peut également désigner un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre un administrateur et qui peut étre chargé de dresser
les proces-verbaux des réunions des actionnaires et du conseil d’administration.

Le conseil d’administration se réunit sur convocation du président ou de deux administrateurs au lieu indiqué dans
I'avis de convocation avec un préavis au moins égal a quinze (15) jours ouvrés.

Le président préside les assemblées des actionnaires et le conseil d’administration, mais en son absence, les actionnaires
ou le conseil d’administration peuvent, par majorité des votes des personnes présentes, provisoirement élire un autre
administrateur comme président de cette assemblée ou ce conseil d’administration.

Un avis par écrit, télécopie ou e-mail (pas de signature électronique) contenant I'ordre du jour sera envoyé a tous les
administrateurs au moins cinq (5) jours ouvrés avant I’heure prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, dans lequel cas
l'avis de convocation devra mentionner la nature de cette urgence. Aucune convocation n’est nécessaire dans le cas ou
tous les administrateurs y ont expressément renoncé par écrit, télécopie ou par tout autre moyen de communication,
une copie étant suffisante. Une convocation n’est par ailleurs non plus requise pour les réunions du conseil d’administration
se tenant a des heures et a des endroits déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d’admi-
nistration.
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Tout administrateur peut se faire représenter en désignant par écrit, par télécopie, par e-mail ou par un autre moyen
de communication un autre administrateur comme son mandataire. Un administrateur peut représenter un ou plusieurs
de ses collégues.

Tout administrateur peut prendre part a une réunion du conseil d’administration au moyen d’une conférence télé-
phonique ou d’une vidéoconférence ou d’un équipement de communication similaire par lequel toutes les personnes
participant a la réunion peuvent s’entendre I'une I'autre sans discontinuité et permettant a chacune des personnes par-
ticipant a cette réunion d’y participer de fagon effective. La participation a une réunion se tenant par les moyens de
communication susvisés vaut présence personnelle a cette réunion. Une réunion qui s’est tenue par les moyens de com-
munication susvisés sera censée s’étre tenue au siége social de la Société.

Le conseil d’administration ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité des administrateurs est présente
ou représentée a une réunion du conseil d’administration.

Art. 9. Les décisions sont uniquement prises a la majorité des votes des administrateurs présents ou représentés a
chaque réunion.

Le conseil d’administration peut également prendre par voie circulaire des décisions a I'unanimité de ses membres,
par écrit, fax ou par tout autre moyen de communication, une copie étant suffisante.

Art. 10. Les proces-verbaux des réunions du conseil d’administration sont signés par les administrateurs présents aux
séances ou par le président, ou en son absence, par le vice-président ou encore par deux administrateurs.

Les copies ou extraits de procés-verbaux destinés a servir dans une procédure judiciaire ou ailleurs seront signés par
le président ou par deux administrateurs.

Art. 11. Le conseil d’'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour accomplir tous actes d’administration
et de disposition dans I'intérét de la Société. Tous pouvoirs que la loi du 10 aolt 1915 et ses modifications ultérieures
ou les présents statuts ne réservent pas expressément a I'assemblée générale sont de la compétence du conseil d’admi-
nistration.

Art. 12. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la Société ainsi que la représentation de la
Société en ce qui concerne cette gestion, conformément a I'article 60 de la Loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés com-
merciales, telle que modifiée, a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, agents, gérants ou autres mandataires,
actionnaires ou non, susceptibles d’agir seuls ou conjointement. Le conseil d’administration détermine I'étendue des
pouvoirs, les conditions du retrait et la rémunération attachées a ces délégations de pouvoir.

Le conseil pourra également conférer des pouvoirs par procuration certifiée ou sous seing privé.

Art. 13. Vis-a-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes d’un adminis-
trateur de catégorie A et d’'un administrateur de catégorie B ou par la signature individuelle de la personne a laquelle la
gestion journaliére a été déléguée dans le cadre de la gestion journaliére ou par la (les) signature(s) de toute(s) autre(s)
personne(s) a laquelle (auxquelles) pareil pouvoir de signature pour des opérations spécifiques aura été délégué par le
conseil d’administration ou, le cas échéant, par 'administrateur unique.

Lorsque le Conseil d’Administration est composé d’un seul membre, la Société sera engagée par sa signature indivi-
duelle.

Toute décision pour engager la société vis-a-vis des administrations publiques nécessite I'accord d’'un administrateur
de chaque catégorie, pouvant se matérialiser par signature électronique en cas d’indisponibilité physique de I'un ou l'autre
administrateur.

Surveillance de la Société
Commiissaire aux comptes - Réviseur d’Entreprises Agréé

Art. 14. L’Assemblée Générale des Actionnaires confie, le contrdle de la situation financiére, des comptes annuels et
de la régularité au regard de la loi et des statuts, des opérations a constater dans les comptes annuels a un ou plusieurs
Commissaires ou a un ou plusieurs Réviseurs d’Entreprises Agréés selon son choix.

Les Commissaires sont nommés par I’Assemblée Générale des Actionnaires pour une durée maximale de six (6)
années. Lors de la nomination des Commissaires, I’Assemblée Générale établit leurs rémunérations pour la durée com-
plete de leur mandat. Cette rémunération peut seulement étre modifiée avec consentement de I’Assemblée Générale et
du Commissaire. Les Commissaires pourront étre révoqués a tout moment par I'’Assemblée Générale sans justes motifs.

Les Réviseurs d’Entreprises Agréés sont nommeés par I'’Assemblée Générale des Actionnaires pour un terme renou-
velable d’une (1) année. Les droits et obligations inhérents a I'exécution de leur mission de contréle des comptes annuels
seront déterminés dans le cadre de la conclusion d’un contrat de prestations de services spécifique.

Assemblées Générales des Actionnaires - Décision de I’actionnaire unique

Art. 15. ’assemblée générale des actionnaires diment constituée représente I'’ensemble des actionnaires de la Société.
Elle a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la Société.
Si la Société ne possede qu’un seul actionnaire, cet actionnaire exercera les pouvoirs de 'assemblée générale des action-
naires.
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L’assemblée générale des actionnaires est convoquée par le conseil d’administration.

Elle doit étre obligatoirement convoquée lorsqu’un groupe d’actionnaires représentant au moins dix pour cent (10%)
du capital social de la Société en fait la demande auprés du conseil d’administration de la Société. Un groupe d’actionnaires
représentant au moins dix pour cent (10%) du capital social de la Société peut requérir au conseil d’administration
d’ajouter un ou plusieurs points a 'ordre du jour de toute assemblée générale des actionnaires. Ces demandes devront
&tre envoyées au siége social de la Société par lettre recommandée avec accusé de réception au moins cinq (5) jours
avant la date de I'assemblée.

Art. 16. L’assemblée générale annuelle se réunit au siége social de la Société ou a tout autre endroit a Luxembourg
indiqué dans I'avis de convocation le dernier jeudi du mois de mars de chaque année a 14.00 heures. Si ce jour est un
samedi, un dimanche ou un jour férié légal, a Luxembourg, 'assemblée générale se tiendra le jour ouvrable luxembourgeois
suivant. D’autres assemblées générales d’actionnaires peuvent se tenir aux lieux et dates spécifiés dans les avis de con-
vocation respectifs. Les convocations et la tenue des assemblées se feront dans les délais et suivant le quorum prévu par
la loi, sauf dispositions contraire dans les présents.

Art. 17. Chaque action donne droit a une voix. Un actionnaire peut se faire représenter a toute assemblée générale
des actionnaires par procuration écrite, par télécopie ou par tout autre moyen de communication, une copie étant
suffisant.

Tout actionnaire peut voter a l'aide des bulletins de vote en I’envoyant par courrier ou par fax au siége social de la
Société ou a I'adresse indiquée dans la convocation. Les actionnaires ne peuvent utiliser que les bulletins de vote qui lui
auront été envoyés par la Société et qui devront indiquer au moins I’endroit, la date et 'heure de I'assemblée, la propo-
sition soumise au vote de I'assemblée, et pour chaque proposition, trois cases a cocher permettant a I'actionnaire de
voter en faveur ou contre la proposition ou d’exprimer une abstention par rapport a chacune des propositions soumise
au vote, en cochant la case appropriée.

Les bulletins de vote n’indiquant ni vote en faveur, ni vote contre, ni abstention, seront déclarés nuls. La Société ne
tiendra compte que des bulletins de vote regus avant la tenue de I'assemblée générale a laquelle ils se référent.

Art. 18. Les décisions de toute assemblée générale des actionnaires valablement convoquée seront adoptées a la
majorité simple des voix valablement exprimées, sauf lorsque ces décisions portent sur des modifications a apporter aux
statuts, auquel cas ces décisions devront étre adoptées a la majorité des deux tiers des voix valablement exprimées.

Le conseil d’administration peut déterminer toute autre condition a remplir par les actionnaires pour pouvoir prendre
part aux assemblées générales.

Chagque fois que tous les actionnaires sont présents ou représentés et considérent avoir été dment convoqués et
informés de I'ordre du jour, 'assemblée générale peut avoir lieu sans convocation et publication préalable.

Le présent article ne s’applique pas au cas ol la Société n’a qu’un actionnaire unique.
Exercice social - Bilan - Bénéfices

Art. 19. L'exercice social de la Société commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Le conseil d’administration établit les comptes annuels tels que prévus par la loi.

Il remet ces piéces avec un rapport sur les opérations de la société un mois au moins avant I'assemblée générale
ordinaire au(x) commissaire(s).

Art. 20. Sur le bénéfice annuel net de I'exercice, il est prélevé 5% au moins pour la formation du fonds de réserve
légale; ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint 10% du capital social.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

Le conseil d’administration pourra verser des acomptes sur dividendes sous I'observation des termes et conditions
prévues par la loi.

L’assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables seront affectés a I'amortissement du
capital sans que le capital exprimé soit réduit.
Dissolution - Liquidation
Art. 21. La Société peut étre dissoute et mise en liquidation a tout moment, par décision de I’Assemblée Générale,
statuant suivant les modalités prévues pour les modifications des statuts.
En cas de dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par I’Assemblée Générale qui détermine leurs pouvoirs et leur rémunération.

Modification des statuts

Art. 22, Les présents statuts pourront étre modifiés par une assemblée générale des actionnaires statuant aux condi-
tions de quorum requis par I'article 67-1 de la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.
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Disposition générale - loi applicable

Art. 23. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se référent aux dispositions de la loi
du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se termine le 31 décembre 2014.
La premiére Assemblée Générale annuelle se tiendra en 2015.

Les premiers administrateurs sont élus par I’Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires suivant immédiate-
ment la constitution de la Société.

Souscription et libération

Les Statuts de la Société ayant été ainsi arrétés, les seize mille (16.000) actions de catégorie A et les seize mille (16.000)
actions de catégorie B ont été souscrites comme suit:

- Seize mille (16.000) actions de catégorie A ont été souscrites par la société Immodeal S.A. prédésignée.

- Seize mille (16.000) actions de catégorie B ont été souscrites par la société Vendéme Capital Holding S. a r.l. pré-
désignée.

Toutes les actions ainsi souscrites ont été intégralement libérées par un apport en numéraire de sorte que la somme
de TRENTE-DEUX MILLE EUROS (EUR 32.000,00-) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été
justifié au notaire soussigné.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a charge a raison de sa constitution, s’éléve approximativement a la somme de EUR 1.300 (mille trois
cents euros).

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par I'article 26 de la loi du 10 ao(it 1915 sur les sociétés
commerciales ont été accomplies.

Assemblée générale extraordinaire

Et a linstant, les actionnaires représentant I'intégralité du capital social se sont constitués en assemblée générale
extraordinaire a laquelle ils se reconnaissent dliment convoqués et aprés avoir constaté que celle-ci était régulierement
constituée, ont pris les résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a quatre (4) celui des commissaires a un (1).

2. Sont nommés a la fonction d’Administrateurs:

Administrateurs de catégorie A:

- La Société GALIENTE S.A., Société Anonyme de droit luxembourgeois ayant son siége social au 44, rue Lydie Schmit,
L-8242 Mamer, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 186.528,
diment représentée par son représentant permanent Monsieur Raphaél DELPLANQUE, Administrateur de sociétés, né
le 10/12/1970 a Mons (Belgique) demeurant au 44, Rue Lydie Schmit, L-8242 Mamer.

- La Société M.LF. Investissements, Société par Actions Simplifiée de droit francais, ayant son siege social au 348, Avenue
du Prado, F-13.008 Marseille, immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Marseille sous le numéro
B 434.399.333, diment représentée par son représentant permanent Monsieur Frédéric TOUATI, Administrateur de
sociétés, né le 06/10/1956 a Oran (Algérie), demeurant au 120, rue du Commandant Rolland, Marseille (8), France.

Administrateurs de catégorie B:

- La Société ACCAMAS, une Société a Responsabilité Limitée de droit frangais, ayant son siége social au 61, route
d’Allauch Lotissement les Accates, F-13.011 Marseille, immatriculée au Registre de Commerce de Marseille sous le nu-
méro 521.989.855, représentée par son représentant permanent Monsieur Jean-Jacques MAKARIAN, administrateur de
sociétés, né le 18/06/1961 a Marseille (France), demeurant au 61, Allée des Vaudrans, F-13012 Marseille.

- La Société Vendome Capital Holding S.ar.l., une Société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son
siege social au 121, avenue de la Faiencerie, L-1511 Luxembourg, en cours d'immatriculation au Registre de Commerce
de Luxembourg, représentée par son gérant Monsieur Francois-Pierre HELLMANN, Administrateur de sociétés, né le
12/08/1980 a Belfort (France), demeurant au 12, rue Paul Bouvier, F-90.300 Offemont.

Leurs mandats d’Administrateur viendront a échéance lors de ’Assemblée Générale des Actionnaires qui se tiendra
en 2019.

3. Par dérogation a I'article 8 des Statuts, la Société M.L.F. Investissements, diiment représentée par Monsieur Frédéric
TOUATI est nommée a la fonction de Président du Conseil d’Administration. Son mandat viendra a échéance en méme
temps que son mandat d’Administrateur.
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4. Par dérogation a l'article 12 des Statuts, la société GALIENTE S.A., diment représentée par Monsieur Raphaél
DELPLANQUE est nommée a la fonction de délégué a la gestion journaliére. Son mandat viendra a échéance en méme
temps que son mandat d’Administrateur.

5. Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes:

- la société «A3T S.A.», une société anonyme établie et ayant son siége social au 44, Boulevard Grande-Duchesse
Charlotte L-1330 Luxembourg (R.C.S. Luxembourg, section B numéro 158 687).

Son mandat viendra a échéance lors de la tenue de ’Assemblée Générale des Actionnaires qui se tiendra en 2019.

6. Le siége social est fixé a Vega Business Center, 75, Parc d’Activités, L-8308 Capellen, Commune de Mamer.

DONT ACTE, le présent acte a été passé a Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg, a la date indiquée en
téte des présentes.

Aprés lecture du présent acte au représentant de la partie comparante, agissant comme dit ci-avant, connu du notaire
par son nom, prénom, état civil et domicile, ledit représentant a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: C. DETREMBLEUR, C. DELVAUX.
Enregistré a Redange/Attert, le 06 juin 2014. Relation: RED/2014/1252. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): T. KIRSCH.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépét au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-

bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.
Redange-sur-Attert, le 25 juin 2014. Me Cosita DELVAUX.
Référence de publication: 2014089669/294.
(140106546) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juin 2014.

PAG Finance S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 43, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 187.993.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the sixteenth day of June.

Before Maitre Joseph ELVINGER, Civil Law Notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, undersi-
gned.

There appeared:

“AEPEP Master S.a r.l.”, a Luxembourg private limited liability company (société a responsabilité limitée), whose re-
gistered office is at 43, Avenue . F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the
Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 173709;

The founder is here represented by Flora Gibert, employee, with professional address in Luxembourg, by virtue of a
proxy given under private seal.

The beforesaid proxy, being initialled “ne varietur” by the proxy holder and the undersigned notary, shall remain
annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such party has requested the notary to draw up the following by-laws of a “société a responsabilité limitée” (limited
liability partnership company), which it declares to incorporate.

Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. There is hereby formed a “société a responsabilité limitée”, limited liability company, governed by the present
articles of incorporation and by current Luxembourg laws, especially the laws of August 10 ™, 1915 on commercial

companies, of September 18 t | 1933 and of December 28 ', 1992 on "sociétés a responsabilité limitée", as amended,
and the present articles of incorporation.

At any moment, a sole shareholder may join with one or more joint shareholders and, in the same way, the following
shareholders may adopt the appropriate measures to restore the unipersonal character of the Company. As long as the
Company remains with one sole shareholder, he exercises the powers devolved to the General Meeting of shareholders.

Art. 2. The Company’s name is "PAG Finance S.a r.l.".

Art. 3. The Company’s purpose is to take participations and interests, in any form whatsoever, in any commercial,
industrial, financial or other, Luxembourg or foreign enterprises; to acquire any securities and rights through participation,
contribution, underwriting firm purchase or option, negotiation or in any other way and namely to acquire patents and
licences, and other property, rights and interest in property as the Company shall deem fit, and generally to hold, manage,
develop, sell or dispose of the same, in whole or in part, for such consideration as the Company may think fit, and in
particular for shares or securities of any company purchasing the same; to enter into, assist or participate in financial,
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commercial and other transactions, and to grant to any holding company, subsidiary, or fellow subsidiary, or any other
company associated in any way with the Company, or the said holding company, subsidiary or fellow subsidiary, in which
the Company has a direct or indirect financial interest, any assistance, loans, advances or guarantees; to borrow and raise
money in any manner and to secure the repayment of any money borrowed; finally to perform any operation which is
directly or indirectly related to its purpose.

The Company can perform all commercial, technical and financial operations, connected directly or indirectly in all
areas as described above in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Art. 4. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the management should determine that extraordinary political, economic or social developments
have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office,
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have
no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will
remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the
management of the Company.

Art. 5. The Company is constituted for an unlimited duration.

Art. 6. The life of the Company does not come to an end by death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency
of any shareholder.

Art. 7. The creditors, representatives, rightful owner or heirs of any shareholder are neither allowed, in circumstances,
to require the sealing of the assets and documents of the Company, nor to interfere in any manner in the administration
of the Company. They must for the exercise of their rights refer to financial statements and to the decisions of the
meetings.

Capital - Shares

Art. 8. The Company’s capital is set at GBP 12,500 (twelve thousand five hundred pounds sterling), represented by
12,500 (twelve thousand five hundred) shares of GBP 1 (one pound sterling) each.

Art. 9. Each share confers an identical voting right at the time of decisions taking.

Art. 10. The shares are freely transferable among the shareholders.

Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless members representing at least three-quarter of
the corporate capital shall have agreed thereto in a general meeting.

Otherwise it is referred to the provisions of articles 189 and 190 of the co-ordinate law on trading companies.
The shares are indivisible with regard to the Company, which admit only one owner for each of them.

Management

Art. 11. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The managers may be removed at any time,
with or without cause, by a resolution of shareholders holding a majority of votes.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided the terms of
this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
single signature of any of the members of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific tasks
to one several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent’s responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, boards of managers will be validly held provided that the majority of managers be
present.

In this case, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the managers present or
represented.
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The board meetings should be held in Luxembourg. In extraordinary circumstances and if necessary the use of video-
conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that each participating member of the Board of
Managers is able to hear and to be heard by all other participating members whether or not using this technology, and
each participating member of the Board of Managers shall be deemed to be present and shall be authorised to vote by
video or by phone.

The powers and remunerations of any managers possibly appointed at a later date in addition to or in the place of the
first managers will be determined in the act of nomination.

Art. 12. Any manager does not contract in his function any personal obligation concerning the commitments regularly
taken by him in the name of the Company; as a mandatory he is only responsible for the execution of his mandate.

The company shall indemnify any manager and his heirs, executors and administrators, against expenses, damages,
compensation and costs reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may
be made a party by reason of his being or having been a manager of the Company, or, at the request of the Company, of
any other company of which the Company is a shareholder or creditor and by which he is not entitled to be indemnified,
except in relation to matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for
gross negligence or misconduct; in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with
such matters covered by the settlement, and only to the extend the Company is advised by its legal counsel that the
person to be indemnified did not commit such a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude
other rights to which he may be entitled.

Art. 13. Managers decisions are taken by meeting of the board of managers.

Any manager may act at any meeting of managers by appointing in writing or by telefax, cable, telegram or telex another
manager as his proxy.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at the
managers’ meeting.

In such cases, resolutions or decisions shall be expressly taken, either formulated by writing by circular way, transmitted
by ordinary mail, electronic mail or telecopier, or by phone, teleconferencing or other telecommunications media.

Shareholders decisions

Art. 14. Shareholders decisions are taken by shareholder’s meetings.
However, the holding of meeting is not compulsory as long as the shareholders number is less than twenty-five.

In such case, the management can decide that each shareholder shall receive the whole text of each resolution or
decisions to be taken, expressly drawn up by writing, transmitted by ordinary mail, electronic mail or telecopier.

Art. 15. Resolutions are validly adopted when taken by shareholders representing more than half of the capital.

If this quorum is not attained at a first meeting, the shareholders are immediately convened by registered letters to a
second meeting.

At this second meeting, decisions will be taken at the majority of voting shareholders whatever majority of capital be
represented.

However, decisions concerning an amendment of the articles of association must be taken by a majority vote of
shareholders representing the three quarters of the capital.

Every meeting shall be held in Luxembourg or such other place as the managers may from time to time determine.

A sole shareholder exercises alone the powers devolved to the meeting of shareholders by the dispositions of Section
Xl of the law of August 10 ™, 1915 on sociétés a responsabilité limitée.

As a consequence thereof, all decisions which exceed the powers of the managers are taken by the sole shareholder.

Financial year - Balance sheet
Art. 16. The Company’s financial year begins on January 1 5t and closes on December 31 St.

Art. 17. Each year, as of the 31 St of December, the management will draw up the balance sheet which will contain a
record of the properties of the Company together with its debts and liabilities and be accompanied by an annex containing
a summary of all its commitments and the debts of the manager(s) toward the company.

At the same time, the management will prepare a profit and loss account which will be submitted to the general meeting
of shareholders together with the balance sheet.

Art. 18. Each shareholder may inspect at the head office the inventory, the balance sheet and the profit and loss account.

Art. 19. The credit balance of the profit and loss ac-count, after deduction of the expenses, costs, amortisation, charges
and provisions represents the net profit of the Company.

Every year five percent of the net profit will be transferred to the statutory reserve. This deduction ceases to be
compulsory when the statutory reserve amounts to one tenth of the issued capital but must be resumed till the reserve
fund is entirely reconstituted if, at any time and for any reason whatever, it has been broken into.
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The balance is at the disposal of the shareholders.

The shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of accounts prepared by the managers
showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that the amount to be distributed may not
exceed realised profits since the end of the last fiscal year, increased by carried forward profits and distributable reserves,
but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established by law or by these articles
of incorporation.

The excess is distributed among the shareholders. However, the shareholders may decide, at the majority vote de-
termined by the relevant laws, that the profit, after deduction of the reserve and interim dividends if any, be either carried
forward or transferred to an extraordinary reserve.

Winding-up - Liquidation

Art. 20. The liquidation will be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the

general meeting of shareholders which will specify their powers and fix their remuneration.

When the liquidation of the Company is closed, the assets of the Company will be attributed to the shareholders at
the pro-rata of their participation in the share capital of the company.

A sole shareholder can decide to dissolve the Company and to proceed to its liquidation, assuming personally the
payment of all the assets and liabilities, known or unknown of the Company.

Applicable law

Art. 21. The laws here above mentioned in article 1 5t shall apply in so far as these Articles of Incorporation do not
provide for the contrary.

Transitory measures
Exceptionally the first financial year shall begin today and end on December 31, 2014.
Subscription - Payment

All the 12,500 (twelve thousand five hundred) shares representing the capital have been entirely subscribed by AEPEP
Master S.a r.l, prenamed, and fully paid up in cash, therefore the amount of GBP 12,500 (twelve thousand five hundred
pounds sterling) is as now at the disposal of the Company PAG Finance S.a r.l., proof of which has been duly given to the
notary.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand two hundred euro.

General meeting
Immediately after the incorporation of the Company, the above-named person, representing the entirety of the sub-

scribed capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:

1) Are appointed as managers for an undetermined duration
- Mrs Anne Delord with professional address at 43 Avenue |-F Kennedy 3 "4 Floor, L-1855 Luxembourg

- Mrs Priscille Fourneaux with professional address at 43 Avenue J-F Kennedy 3 " Floor, L-1855 Luxembourg

In accordance with article eleven of the by-laws, the company shall be bound by the sole signature of its single manager,
and, in case of plurality of managers, by the sole signature of any of the members of the board of managers.

2) The Company shall have its registered office at L-1855 Luxembourg, 43 Avenue J-F Kennedy 3 " Floor.

The undersigned notary who understands and speaks English, hereby states that on request of the above appearing
person, the present incorporation deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same person
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

In faith of which we, the undersigned notary have set hand and seal in Luxembourg-City, on the day named at the
beginning of this document.
The document having been read to the proxy holder, said person signed with us, the Notary, the present original deed.

Traduction francaise du texte qui précede

L’an deux mille quatorze, le seize juin.

Par devant Maitre Joseph Elvinger notaire de résidence a Luxembourg, soussigné.

Comparait:
AEPEP Master S.a r.l., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, dont le siége social est au 43,
avenue . F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 173709;
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Ici représentée par Flora Gibert, clerc de notaire, demeurant a Luxembourg, en vertu d’'une procuration sous seing
privé lui délivrée,

Ladite procuration, paraphée «ne varietur» par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au président
acte pour étre formalisée avec lui

Lequel a requis le notaire instrumentant de dresser acte des statuts d’une société a responsabilité limitée qu’il a arrété
comme suit.

Dénomination - Siege - Objet - Durée.

Art. 1", |l est constitué par cet acte une société a responsabilité limitée, régie par les présents statuts et par les lois
luxembourgeoises actuellement en vigueur, notamment par celles du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, du 18
septembre 1933 sur les sociétés a responsabilité limitée et du 28 décembre 1992 sur les sociétés a responsabilité limitée,
telles que modifiées, ainsi que par les présents statuts.

A tout moment, un associé unique peut s’associer a un ou plusieurs partenaires et, de la méme maniére, les associés
ultérieurs peuvent prendre toutes mesures appropriées pour restaurer le caractére unipersonnel de la société. Aussi
longtemps que la Société demeure avec un seul associé, ce dernier exerce les pouvoirs attribués a '’Assemblée Générale
des associés.

Art. 2. La dénomination de la société sera "PAG Finance S.ar.l".

Art. 3. L’objet de la Société est de prendre des participations et des intéréts sous quelque forme que ce soit, dans
toutes sociétés ou entreprises commerciales, industrielles, financiéres ou autres, luxembourgeoises ou étrangéres et
d’acquérir par voie de participation, d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat, de négociation ou de
toute autre maniére tous titres et droits, tous brevets et licences, et autres propriétés, droits et intéréts de propriété
que la Société jugera approprié, et plus généralement les détenir, gérer, développer, les vendre ou en disposer, en tout
ou partie, aux conditions que la Société jugera appropriées, et en particulier en contrepartie d’actions ou de titres de
toute société les acquérant; de prendre part, d’assister ou de participer a des transactions financiéres, commerciales ou
autres, et d’octroyer a toute société holding, filiale ou filiale apparentée, ou toute autre société liée d’'une maniére ou
d’une autre a la Société ou aux dites holdings, filiales ou filiales apparentées dans lesquelles la Société a un intérét financier
direct ou indirect, tous concours, préts, avances ou garanties; d’emprunter et de lever des fonds de quelque maniére que
ce soit et de garantir le remboursement de toute somme empruntée; enfin de mener a bien toutes opérations généra-
lement quelconques se rattachant directement ou indirectement a son objet.

La Société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques et financiéres, en relation directe ou indirecte
avec les activités prédécrites aux fins de faciliter 'accomplissement de son objet.

Art. 4. Le siége social est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par décision modificatrice des statuts. Le
siege social pourra étre transféré dans la commune par décision de la gérance.

La Société pourra ouvrir des bureaux ou succursales, au Luxembourg et a I'étranger.

Au cas ou la gérance estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de nature
a compromettre I'activité normale au siege social, ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siége avec I'étranger
se sont produits ou sont imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a cessation
compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la
Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége restera luxembourgeoise. Pareille déclaration de transfert
du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par la gérance.

Art. 5. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
Art. 6. Le décés, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture d’un des associés ne mettent pas fin a la Société.

Art. 7. Les créanciers, représentants, ayants-droit ou héritiers des associés ne pourront pour quelque motif que ce
soit, requérir 'apposition de scellés sur les biens et documents de la Société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les
actes de son administration. lls doivent pour I'exercice de leurs droits s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions des assemblées.

Capital - Parts sociales

Art. 8. Le capital social est fixé 3 GBP 12.500 (douze mille cinq cent livres sterling), représenté par 12.500 (douze mille
cing cent) parts sociales de GBP 1 (une livre sterling) chacune.

Art. 9. Chaque part sociale confére un droit de vote identique lors de la prise de décisions.

Art. 10. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Aucune cession de parts sociales entre vifs a un tiers non-associé ne peut étre effectuée qu’avec I'agrément donné en
assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Pour le reste, il est référé aux dispositions des articles 189 et 190 de la loi coordonnée sur les sociétés commerciales.
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Les parts sont indivisibles a I'égard de la Société, qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune d’elle.
Gérance

Art. 11. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constituent un conseil
de gérance. Le(s) gérant(s) ne sont pas obligatoirement associés. Les gérants peuvent é&tre révoqués a tout moment, avec
ou sans justification, par une résolution des associés titulaires de la majorité des votes.

Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) a(ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer
et approuver tous actes et opérations conformément a |'objet social et pourvu que les termes du présent article aient
été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les Statuts seront de
la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société sera engagée par la seule signature du gérant unique, et, en cas de pluralité de gérants, par la signature
individuelle de chacun des membres du conseil de gérance.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour
des taches spécifiques a un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, détermine les responsabilités et la rémunération
(s’il y en a) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

En cas de pluralité de gérants, les réunions du conseil de gérance se tiendront valablement si la majorité des gérants
sont présents.

Dans ce cas, les résolutions du conseil de gérance sont adoptées a la majorité des gérants présents ou représentés.

Les conseils de gérance se tiendront a Luxembourg. En cas de circonstances extraordinaires I'utilisation de la vidéo
conférence et de conférence téléphonique est autorisée si chaque participant est en mesure d’entendre et d’étre entendu
par tous les membres du Conseil de Gérance participants, utilisant ou non ce type de technologie. Ledit participant sera
réputé présent a la réunion et sera habilité a prendre part au vote via téléphone ou la vidéo.

Les pouvoirs et rémunérations des gérants éventuellement nommés postérieurement en sus ou en remplacement des
premiers gérants seront déterminés dans I'acte de nomination.

Art. 12. Un gérant ne contracte en raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle quant aux engagements
régulierement pris par lui au nom de la Société; simple mandataire, il n’est responsable que de I'exécution de son mandat.

La Société indemnisera tout gérant et leurs héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de biens pour tous
frais, dommages, colts et indemnités raisonnables qu’ils auront encourus par suite de leur comparution en tant que
défendeurs dans des actions en justice, des procés ou des poursuites judiciaires qui leur auront été intentés de par leurs
fonctions actuelles ou anciennes de gérants, ou a la demande de la Société, de toute autre société dans laquelle la Société
est actionnaire ou créancier et que de ce fait ils n’ont pas droit a indemnisation, exception faite pour les cas ou ils auraient
été déclarés coupables pour négligence grave ou pour avoir manqué a leurs devoirs envers la Société; en cas d’arrangement
transactionnel, 'indemnisation ne portera que sur les matiéres couvertes par I'arrangement transactionnel et dans le cas
ou la Société serait informée par son conseiller juridique que la personne a indemniser n’aura pas manqué a ses devoirs
envers la Société. Le droit a indemnisation qui précéde n’exclut pas pour les personnes susnommées d’autres droits
auxquels elles pourraient prétendre.

Art. 13. Les décisions des gérants sont prises en réunions du conseil de gérance.

Chaque gérant peut prendre part aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit ou par téléfax, cable,
télégramme ou télex un autre gérant pour le représenter.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au méme titre qu’une décision
prise & une réunion du conseil de gérance.

Dans ces cas, les résolutions ou décisions a prendre seront expressément prises, soit formulées par écrit par voie
circulaire, par courrier ordinaire, électronique ou télécopie, soit par téléphone, téléconférence ou autre moyen de té-
l[écommunication.

Décisions des associés

Art. 14. Les décisions des associés sont prises en assemblées générales.

Toutefois, la tenue d’assemblées générales n’est pas obligatoire, tant que le nombre des associés est inférieur a vingt-
cing.

Dans ce cas, chaque associé recevra le texte complet de chaque résolution ou décision a prendre, expressément
formulées et émettra son vote par écrit, transmis par courrier ordinaire, électronique ou télécopie.

Art. 15. Les résolutions ne sont valablement adoptées que pour autant qu’elles soient prises par les associés repré-
sentant plus de la moitié du capital social.

Si ce quorum n’est pas atteint lors de la premiére assemblée, une seconde assemblée sera immédiatement convoquée
par lettre recommandée.
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Lors de cette deuxiéme assemblée, les résolutions seront adoptées a la majorité des associés votant quelle que soit

la portion du capital représenté.

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne pourront étre prises qu’a la majorité des
associés représentant les trois quarts du capital social.

Toute assemblée se tiendra a Luxembourg ou a tout autre endroit que la gérance déterminera.

Un associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale des associés par les dispositions de la section
Xll de la loi du 10 aolt 1915 relatives aux sociétés a responsabilité limitée.

Il s’ensuit que toutes décisions qui excedent les pouvoirs reconnus aux gérants sont prises par I'associé unique.
Exercice social - Comptes annuels
Art. 16. L'exercice social commence le premier janvier et se termine le 31 décembre.

Art. 17. Chaque année, avec effet au 31 décembre, la gérance établira le bilan qui contiendra I'inventaire des avoirs de
la Société et de toutes ses dettes actives et passives, avec une annexe contenant en résumé tous ses engagements, ainsi
que les dettes des gérants et associés envers la société.

Au méme moment la gérance préparera un compte de profits et pertes qui sera soumis a I'assemblée ensemble avec
le bilan.

Art. 18. Tout associé peut prendre communication au siége social de la Société de l'inventaire, du bilan et du compte
de profits et pertes.

Art. 19. L’excédent favorable du compte de profits et pertes, apres déduction des frais, charges et amortissements et
provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cinq pour cent du bénéfice net seront affectés a la réserve légale.

Ces préléevements cesseront d’étre obligatoires lorsque la réserve légale aura atteint un dixiéme du capital social, mais
devront étre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de
réserve se trouve entamé.

Le solde est a la disposition des associés.

Les associés peuvent décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d’un état comptable préparé par les
gérants duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant entendu que les fonds a dis-
tribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le dernier exercice fiscal augmenté des bénéfices
reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes a porter en réserve en vertu
d’une obligation légale ou statutaire.

Le solde du bénéfice net est distribué entre les associés. Néanmoins, les associés peuvent, a la majorité prévue par la
loi, décider qu’aprés déduction de la réserve légale et des dividendes intérimaire le cas échéant, le bénéfice sera reporté
a nouveau ou transféré a une réserve spéciale.

Dissolution - Liquidation

Art. 20. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs,
personnes physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

La liquidation terminée, les avoirs de la Société seront attribués aux associés au pro rata de leur participation dans le
capital de la Société.

Un associé unique peut décider de dissoudre la Société et de procéder a sa liquidation en prenant personnellement a
sa charge tous les actifs et passifs, connus et inconnus, de la Société.

Loi applicable

Art. 21. Les lois mentionnées a l'article 1 ", ainsi que leurs modifications ultérieures, trouveront leur application
partout ou il n’est pas dérogé par les présents statuts.

Disposition transitoire
Exceptionnellement le premier exercice commencera le jour de la constitution pour finir le 31 décembre 2014.
Souscription - Libération

Les 12.500 (douze mille cinq cents) parts sociales représentant I'intégralité du capital social ont toutes été souscrites
par AEPEP Master S.a r.l., prénommé, et ont été intégralement libérées par des versements en numéraire, de sorte que
la somme de GBP 12.500 (douze mille cinq cents livres sterling) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société,
ainsi qu’il en a été justifié au notaire instrumentant.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a environ mille deux cents euro.
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Assemblée générale
Immédiatement aprés la constitution de la Société, le comparant précité, représentant la totalité du capital social,
exergant les pouvoirs de I'assemblée, a pris les résolutions suivantes:

1) Sont nommés gérants pour une durée indéterminée
- Madame Anne Delord avec adresse professionnelle au 43, avenue |-F Kennedy, 3 ®™e étage, L-1855 Luxembourg

- Madame Priscille Fourneaux avec adresse professionnelle au 43, avenue J-F Kennedy, 3 ®M€ étage, L-1855 Luxembourg

Conformément a I'article 11 des statuts, la Société se trouvera engagée par la seule signature du gérant unique, et, en
cas de pluralité de gérants, par la signature individuelle de chacun des membres du conseil de gérance.

2) Le siége social de la Société est établi 2 L-1855 Luxembourg, 43 avenue J-F Kennedy, 3 ™€ étage.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais constate par le présent qu’a la requéte de la personne comparante
les présents statuts sont rédigés en anglais suivis d’une version francaise, a la requéte de la méme personne et en cas de
divergences entre le texte anglais et francais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire, il a signé avec nous notaire la présente minute.

Signé: F. GIBERT, J. ELVINGER.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils le 18 juin 2014. Relation: LAC/2014/28270. Regu soixante-quinze euros (EUR
75,7).

Le Receveur (signé): I. THILL.

Référence de publication: 2014089519/374.

(140105912) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juin 2014.

MS Operations S.A., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9999 Wemperhardt, 4A, Op der Haart.
R.C.S. Luxembourg B 187.984.

STATUTES

In the year two thousand and fourteen, on the 18 t of June.

Before us Maitre Blanche MOUTRIER, notary residing in Esch-sur-Alzette (Grand-Duchy of Luxembourg).
There appeared:

Monaco Tours S.A.,, a société anonyme duly formed and validly existing under the laws of the Grand-Duchy of Lu-
xembourg, with the registered office in L-1510 Luxembourg, 60, avenue de la Faiencerie (Grand-Duchy of Luxembourg),
registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under the number B 183 235, hereafter represented by
Mr. Charles Duro, residing professionally in L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chappelle (Grand-Duchy of Luxembourg),
by virtue of a proxy given under private seal to him, which will remain annexed hereto.

Such appearing person, in the capacity in which it acts, has requested the notary to state as follows the articles of
incorporation of a company:

Art. 1. Formation. There is formed a joint stock company (“the Company”) organized under the laws of the Grand-
Duchy of Luxembourg (“the Laws”) and by the present articles of association (“the Articles”).

Art. 2. Name. The Company will exist under the name of “MS OPERATIONS S.A.”.

Art. 3. Registered office. The Company will have its registered office in the municipality of Weiswampach.

The registered office may be transferred (i) to any other place within the municipality of Weiswampach by a resolution
of the director or in case of plurality of directors by the Board of Directors and (ii) to any other place in the Grand-
Duchy of Luxembourg by a resolution of the shareholder(s) deliberating in the manner provided for amendments to the
Articles.

Branches or other offices may be established either in the Grand-Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution of
the director or as the case may be by the Board of Directors.

In the event that, in the view of the director or as the case may be the Board of Directors, extraordinary political,
economic or social developments occur or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company
at its registered office or with the ease of communications with such office or between such office and persons abroad,
the Company may temporarily transfer the registered office abroad, until the complete cessation of these abnormal
circumstances. Such temporary measures will have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding
the temporary transfer of the registered office, shall remain a company governed by the Laws. Such temporary measures
shall be taken and notified to any interested parties by the director or as the case may be the Board of Directors.
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Art. 4. Object. The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg
companies and foreign companies and all other forms of investments, the acquisition by purchase, subscription, or in any
other manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities
of any kind, as well as the management, control and development of such participations.

The Company may participate in the establishment and development of any financial, industrial or commercial enter-
prises in Luxembourg and abroad and may render them every assistance whether by way of loans, guarantees or otherwise.

The Company may enter into the following transactions:
- to conclude and/ or to get facilities in any form, and to proceed to the issuance of bonds and debentures;

- to advance, lend, deposit funds and/ or grant facility to its subsidiaries and/ or to companies in which the Company
has direct or indirect interest, even not substantial, and/ or to companies belonging at the same group of companies than
the Company (“the Affiliated Company(ies)”);

For the purpose of this article, a company is considered as belonging at the same group of companies than the Company
whether this company, directly or indirectly, holds, controls, is controlled by or is under common control with the
Company, as ultimate holder, trustee, guardian or other fiduciary agent.

A company shall be considered as controlling another company whether it holds, directly or indirectly, the whole or
a substantial part of the whole share capital of the company or it has the disposal of the authority to run or to orient the
management and the politics of the other company by way of the detention of shares enabling to exert the right of vote
by agreements or otherwise.

- to grant any guarantee, pledge or other form of security agreement, whether by personal covenant or by mortgage
or charge upon all or part of the Company’s property assets (presents or futures), or by these two methods cumulatively,
for the execution of any agreement or obligation of the Company or of Affiliated Companies and to render any assistance
to the Affiliated Companies within the limits authorized by Luxembourg law, being understood that the Company will
not enter into any transaction which could cause it to be engaged in any activity that would be considered as a banking
activity.

The Company may carry out any other securities, financial, industrial or commercial activity, directly or indirectly
connected with its objects and maintain a commercial establishment open to the public.

The Company may moreover establish branches abroad and may, through such branches, carry out any financial,
industrial or commerecial activity, directly or indirectly connected with the corporate object of the Company provided
that no offers relating to such activity are made and that no measures with respect to the promotion or exercise of such
activity are carried out on the territory of the Grand-Duchy of Luxembourg.

The Company may conduct all real estate transactions, such as buying, selling, development and management of real
estate.

The Company may proceed to the acquisition, the worldwide exploitation, the disposal by sale, exchange or in any
other manners, the granting by means of licensing or by any other legally admissible means of all intellectual property and
industrial rights (including but not limited to manufacturer and trademark rights, patents, copyrights and related rights,
industrial designs and models, plans, secret formulas or processes, domain names and software) as well as the use or the
right to use industrial, commercial or scientific equipment and the adoption of any appropriate measure in order to
protect these rights.

The Company may in general take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may
deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

The Company’s object is the organization of events and shows, the hiring of services in relation with all activities
concerning the world of shows and show-business in general, the supply of administrative assistance to events where
artists are performing, the promotion, the intermediation and assistance to artists, the sale and the leasing of equipment,
the music publishing and the exploitation of all forms whatsoever concerning the show business.

Art. 5. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 6. Share capital. The share capital of the Company is fixed at thirty one thousand euros (31.000,-eur) represented

by thirty one thousand (31.000) shares with a nominal value of one euro (1,-eur) each.

The share capital may be changed at any time by a resolution of the shareholder(s) deliberating in the manner provided
for amendments to the Articles.

The Company can proceed to the repurchase of its own Shares by decisions of the Board of Directors subject to the
availability of funds determined by the Board of Directors on the basis of relevant Interim Accounts.

Art. 7. Share premium and assimilated premiums. In addition to the share capital, a share premium account to which
shall be transferred any premium paid on any share in addition to its nominal value as well as assimilated premiums
accounts to the extent permitted by the Laws may be set up.

Amongst the assimilated premiums, the Board of Directors is authorized to collect the contributions in net equity not
remunerated by shares from the existing shareholder(s) of the Company (“Capital Contribution”).
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The allocation of the share premium and assimilated premiums accounts may, inter alia, be used to provide for the
payment of any shares which the Company may repurchase from its shareholder(s), to offset any net realised losses or
to make distributions to the shareholder(s) or to allocate funds to the Legal Reserve.

Art. 8. Ownership of shares. The Company shall recognise only one holder per Share. In case a Share is held by more
than one person, the Company has the right to suspend the exercise of all rights attached to that Share until one person
has been appointed as the sole owner in relation to the Company.

Art. 9. Form of shares. The shares of the Company may be in registered form or in bearer form or partly in one form
or the other form, at the option of the shareholders subject to the restrictions foreseen by law.

In presence of registered shares, a register of shareholders shall be kept at the registered office of the Company.

Such register shall set forth the name of each shareholder, its residence, the number of shares held by it, the amounts
paid in on each such share, the transfer of shares and the date of such transfers.

Art. 10. Composition of the Board of Directors. The Company shall be managed by a Board of Directors composed
of three members at least, who need not be shareholders themselves.

However, if the Company is set up by a sole shareholder or, if it is recorded at a general meeting of shareholders that
the Company has a sole shareholder, the composition of the Board of Directors can be limited to one member until the
next ordinary general meeting following the recording of the existence of more than a shareholder.

The director(s) shall be appointed by the shareholder(s), who will determine their number and the duration of their
mandate which may not exceed six years, respectively they are eligible for re-appointment and may be removed at any
time, with or without cause, by a resolution of the shareholder(s).

Art. 11. Power of the Board of Directors. The Board of Directors is vested with the broadest powers to perform all
acts necessary or useful for accomplishing the Company’s object.

All powers not expressly reserved by the Laws or by the Articles to the general meeting of shareholder(s) fall within
the competence of the Board of Directors.

The Board of Directors may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company and the
representation of the Company for such management and affairs, to any member or members of the board, directors,
managers or other officers who need not be shareholders of the Company, under such terms and with such powers as
the board shall determine.

Art. 12. Representation. The Company will be bound towards third parties by the individual signature of the sole
director or in case the Board of Directors is composed of three members or more by the joint signatures of any two
directors.

The Company will further be bound towards third parties by the joint signatures or sole signature of any person to
whom special power has been delegated by the Board of Directors, but only within the limits of such special power.

Art. 13. Meetings of the Board of Directors. The Board of Directors appoints from among its members a chairman
and may appoint a secretary who need not be a director himself responsible for keeping the minutes of the meetings of
the Board of Directors.

The Board of Directors will meet upon call by the chairman or by any two (2) of its members, at the place and at the
time indicated in the notice of meeting.

No such notice is required if all members of the Board of Directors are present or represented and if they state to
have full knowledge of the agenda of the meeting.

Notice of a meeting may also be waived by a director, either before or after a meeting, whether in original, by fax or
e-mail.

Separate written notices are not required for meetings that are held at times and places indicated in a schedule
previously adopted by the Board of Directors.

The chairman will preside at all meetings of the Board of Directors, except that in his absence the Board of Directors
may appoint another member of the Board of Directors as chairman pro tempore by majority vote of the directors
present or represented at such meeting.

Any director may act at any meeting of the Board of Directors by appointing in writing, transmitted by any means of
communication allowing for the transmission of a written text, another director as his proxy.

Any member of the Board of Directors may represent one or more other members of the Board of Directors.

One or more directors may participate in a meeting by conference call, visioconference or any other similar means of
communication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other.

Such participation shall be deemed equivalent to a physical presence at the meeting.

In addition, a written decision, signed by all the directors, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting
of the Board of Directors which was duly convened and held.

Such a decision may be documented in a single document or in several separate documents having the same content
and each of them signed by one or several directors.

LEG! TION

LUXEMBOURG



107606

A quorum of the Board of Directors shall be the presence or representation of at least half (1/2) of the directors
holding office.

Decisions will be taken by a majority of the votes of the directors present or represented at such meeting.

Art. 14. Management fees and expenses. Subject to approval by the shareholder(s), the director(s) may receive a
management fee in respect of the carrying out of their management of the Company and be reimbursed for all other
expenses whatsoever incurred by the director(s) in relation with such management of the Company or the pursuit of
the Company’s corporate object.

Art. 15. Conflicts of interest. If any of the directors of the Company has or may have any personal interest in any
transaction of the Company, such director shall disclose such personal interest to the other director(s) and shall not
consider or vote on any such transaction.

In case of a sole director it suffices that the transactions between the Company and its director, who has such an
opposing interest, be recorded in writing.

The foregoing paragraphs do not apply if (i) the relevant transaction is entered into under fair market conditions and
(i) falls within the ordinary course of business of the Company.

No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be affected or invalidated
by the mere fact that any one or more of the director or any officer of the Company has a personal interest in, or is a
director, associate, member, shareholder, officer or employee of such other company or firm.

Art. 16. Liability of the director(s). The director(s) assume, by reason of their position, no personal liability in relation
to any commitment validly made in the name of the Company.

Art. 17. Auditor(s). Except where according to the Laws the financial statements must be audited by an independent
auditor, the business of the Company and its financial situation are supervised by one or more auditors who need not
be shareholder(s) themselves.

The independent auditor(s) and the auditor(s) will be appointed by the shareholder(s), who will determine their number
and the duration of their mandate, respectively they are eligible for re-appointment and may be removed at any time,
with or without cause, by a resolution of the shareholder(s), save in such cases where the independent auditor may, as
a matter of the Laws, only be removed for serious cause.

Art. 18. Shareholder(s). The shareholder(s) shall have such powers as are vested with them pursuant to the Laws and
the Articles.

The single shareholder carries out the powers bestowed on the general meeting of shareholders.

Art. 19. Annual general meeting. The annual general meeting of shareholders shall be held in Luxembourg at the
registered office of the Company, or at such other place in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting on
the on the last Friday of May at 11.00 a.m.

If such day is a legal holiday, the annual general meeting shall be held on the next following business day.

The annual general meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgement of the Board of Directors,
exceptional circumstances so require.

Art. 20. General meetings. Resolutions of the shareholder(s) are passed in a general meeting held at the registered
office of the Company or at such other place in the Grand-Duchy of Luxembourg upon issuance of a convening notice
in compliance with the Laws and the Articles, by the Board of Directors, subsidiarily, by the auditor(s) or, more subsidiarily,
by shareholder(s) representing at least ten per cent (10%) of the share capital.

If all the shareholders are present or represented at a general meeting and if they state that they have been duly
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

All shareholders are entitled to attend and speak at any general meeting.

A shareholder may act at any general meeting by appointing in writing, transmitted by any means of communication
allowing for the transmission of a written text, another person who need not be a shareholder himself, as a proxy holder.

One or more shareholders may participate in a general meeting by conference call, videoconferencing or any other
similar means of communication enabling the several persons participating therein to simultaneously communicate with
each other. Such participation shall be deemed equivalent to a physical presence at the general meeting for the purpose
of the quorum and majority requirements.

Each share entitles to one vote.

At any general meeting other than a general meeting convened for the purpose of amending the Articles or voting on
resolutions whose adoption is subject to the quorum and majority requirements of an amendment to the Articles, re-
solutions shall be adopted irrespective of the number of shares represented, by a simple majority of votes cast, each share
entitling to one vote.

At any general meeting convened for the purpose of amending the Articles or voting on resolutions whose adoption
is subject to the quorum and majority requirements of an amendment to the Articles, the quorum shall be at least half
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(1/2) of the share capital and resolutions shall be adopted by shareholders representing at least two thirds (2/3) of the
votes cast.

If such quorum is not reached at the first meeting, the shareholders may be convened a second time and resolutions
shall be adopted without quorum requirement by shareholders representing at least two thirds (2/3) of the votes cast.

Art. 21. Financial year. The Company’s financial year starts on the first of January and ends on the thirty first of
December of each year.

Art. 22. Financial statements. At the end of each financial year, the accounts are closed and the Board of Directors
draws up an inventory of assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss account, in accordance with the
Laws for submission to the shareholder(s) for approval.

Each shareholder or its representative may inspect these financial documents at the registered office.

Art. 23. Legal reserve. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of general expenses, costs,
amortization, charges and provisions represents the annual net profit.

From the annual net profit, at least five per cent (5%) shall each year be allocated to the reserve in the respect of
article 72 of the law of August 10 ™, 1915 on commercial companies (as amended) (“the Legal Reserve”).

That allocation to the Legal Reserve will cease to be required as soon and as long as the Legal Reserve amounts to
ten per cent (10%) of the share capital.

Art. 24, Allocation of the profits. After allocation to the Legal Reserve, the shareholder(s) shall determine how the
remainder of the annual net profits shall be disposed of by allocating the whole or part of the remainder to a reserve, by
carrying them forward to the next following financial year or by distributing them, as the case may be with carried forward
profits and distributable reserves to the shareholder(s).

The shareholders upon a decision of a general meeting of shareholders may decide to distribute a dividend provided
always that the amount to be distributed may not exceed the amount of the net profits of the last financial year increased
by the carried forward profits and sums drawn from reserves available for this purpose, but decreased by carried forward
losses and sums to be allocated to a reserve pursuant to the requirements of the Laws or of the Articles.

The Board of Directors may decide to distribute an interim dividend on the basis of a statement of accounts prepared
by them showing that sufficient funds are available for distribution provided always that the amount to be distributed by
way of interim dividend may not exceed total profits made since the end of the last financial year for which the annual
accounts have been approved, plus any profits carried forward and sums drawn from reserves available for this purpose,
less losses carried forward and any sums to be placed to reserve pursuant to the requirements of the Laws or of the
Articles.

The auditor(s) or the independent auditor(s) in their report to the Board of Directors shall verify whether the con-
ditions for the distribution of the interim dividend have been satisfied.

In the event of a dividend or interim dividend declaration, each share of the Company entitles to the same proportion
in the distributed amount.

The share premium and assimilated premiums accounts may be distributed to the shareholders upon a decision of a
general meeting of shareholders in accordance with the provisions set forth above.

The dividends, interim dividends or the distributions of share premium and assimilated premiums declared in cash may
be paid in any currency selected by the Board of Directors and may be paid at such places and times as may be determined
by the Board of Directors. The Board of Directors may make a final determination of the rate of exchange applicable to
translate dividend, interim dividend or share premium and assimilated premiums funds into the currency of their payment.
A dividend declared but not paid on a Share during five (5) years cannot thereafter be claimed by the holder of such
Share, shall be forfeited by the holder of such Share and shall revert to the Company. No interest shall be paid on dividends,
interim dividends or distributions of share premium and assimilated premiums declared and unclaimed which are held by
the Company on behalf of holders of Shares.

Art. 25, Dissolution and liquidation. The Company may be dissolved by a resolution of the shareholder(s) deliberating
in the manner provided for amendments to the Articles.

At the time of winding up, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, shareholders or not,
appointed by the shareholder(s) who shall determine their powers and remuneration.

A sole shareholder can decide to dissolve the Company and to proceed to its liquidation, assuming personally the
payment of all known and unknown assets and liabilities of the Company.

After payment of all the debts of and charges against the Company, including the expenses of liquidation, the net
liquidation proceeds shall be distributed to the shareholder(s).

The liquidator(s) may proceed with the distribution of liquidation down payments subject to keep sufficient provision
for payment of the outstanding debts.

Art. 26. Incorporated Provisions. Reference is made to the provisions of the Laws, in particular the law of August 10
th 1915 on commercial companies (as amended), for all matters for which no specific provision is made in the Articles.

C. RAL
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Transitory disposition
By exception, the first financial year starts on the date of incorporation and ends on December 31 5, 2014.
The first annual general meeting shall be held in the year 2015.
Subscription and payment

The subscriber has subscribed a number of shares of the Company and has paid in cash the amounts as mentioned
hereafter:

Shareholders Subscribed Paid-in Number of
capital Capital shares

Monaco Tours SAA.prenamed . .. ...... .. .. . i 31.000,-eur 31.000,-eur 31.000 shares

Total . oo e 31.000,-eur 31.000,-eur 31.000

Evidence of such contribution has been given to the undersigned notary by a bank certificate, so that the amount of
thirty one thousand euros (31.000,-eur) is as of now available to the Company.

Said bank certificate will remain attached to the present deed.
Declaration - Evaluation

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 26 of
the law of August 10 t | 1915, on commercial companies and expressly states that they have been fulfilled.

Expenses

The amount of expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the company
as a result of its formation are estimated at approximately 1,400,-.

General meeting of shareholders

Immediately after the incorporation of the Company, the above named party, representing the entire subscribed capital
and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:

1. The number of directors is fixed at three and the number of the statutory auditor at one.
2. Are appointed as directors:

- Mr Bernard OLIVIER born on 4 September 1965 in Liége and residing in L-9999 Wemperhardt, 4A, Op der Haart
(Grand Duchy of Luxembourg);

- Mr Hervé PONCIN born on 15 September 1967 in Rocourt and professionally residing in L-1510 Luxembourg, 60,
avenue de la Faiencerie (Grand Duchy of Luxembourg);

- Mr Emmanuel DE BOURGKNECHT born on 23 May 1964 in Fribourg and residing in CH-1757 Noréaz, 6, Impasse
des Taillinces (Swizerland);

3. Has been appointed statutory as auditor:

- FIDUCIAIRE GRAND DUCALE S.A., having its registered office at L-1510 Luxembourg, 60, Avenue de la Faiencerie
(Grand-Duchy of Luxembourg).

4. The address of the Company is set at L-9999 Wemperhardt, 4A, Op der Haart (Grand-Duchy of Luxembourg).

5. The term of office of the directors and of the statutory auditor shall be of six years and shall end at the annual
general meeting of shareholders to be held in the year 2020, unless otherwise decided by a shareholders meeting.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on the request of the above ap-
pearing person, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same
appearing person and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the appearing party, whose is known to the notary by its social denomination,
bylaws and residences, the said party appearing signed together with us, the notary, the present original deed.

French version

L’an deux mille quatorze, le dix-huit juin.
Par-devant Maitre Blanche MOUTRIER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg).

a comparu:

Monaco Tours S.A., une société anonyme, de droit luxembourgeois, dont le siége social est situé a L-1510 Luxembourg,
60, avenue de la Faiencerie (Grand-Duché de Luxembourg), immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous le numéro B 183 235, représentée par M. Charles Duro demeurant professionnellement a L-1325
Luxembourg, 3, rue de la Chapelle (Grand-Duché de Luxembourg), suivant une procuration lui donnée sous seing privé,
laquelle restera annexée au présent acte.

C. RAL
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Lequel comparant, és qualités qu’il agit, a requis le notaire instrumentaire d’acter les statuts d’'une société anonyme
qu’il déclare constituer comme suit:

799

Art. 1 ¢ . Forme. Il est formé une société anonyme (“la Société
(“les Lois”) et par les présents statuts (“les Statuts”).

) régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg

Art. 2. Dénomination. La Société a comme dénomination “MS OPERATIONS S.A.”.

Art. 3. Siége social. Le siége social de la Société est établi dans la commune de Weiswampach.

Le siege social peut étre transféré (i) a tout autre endroit de la commune de Weiswampach par une décision du Conseil
d’Administration et (i) a tout autre endroit au Grand-Duché de Luxembourg par une décision des actionnaire(s) délibérant
comme en matiére de modification de Statuts.

Des succursales ou d’autres bureaux peuvent étre établis soit au Grand-Duché du Luxembourg ou a I'étranger par
décision du Conseil d’Administration.

Dans I'’hypotheése ot I'administrateur unique ou le cas échéant le Conseil d’Administration estime que des événements
extraordinaires d’ordre politique, économique ou social sont de nature a compromettre l'activité normale de la Société
a son siége social ou la communication aisée avec ce siége ou entre ce siége et I'étranger ou que de tels événements se
sont produits ou sont imminents, la Société pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a cessation
compléte de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n'auront aucun effet sur la nationalité de la Société,
laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, demeurera régie par les Lois. Ces mesures provisoires seront prises
et portées a la connaissance de tout intéressé par I'administrateur unique ou le cas échéant le Conseil d’Administration.

Art. 4. Objet. La Société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises
luxembourgeoises ou étrangéres, et toutes autres formes de placement, 'acquisition par achat, souscription ou de toute
autre maniére, ainsi que I'aliénation par vente, échange ou de toute autre maniére de titres, obligations, créances, billets
et autres valeurs de toutes espéces, 'administration, le contréle et le développement de telles participations.

La Société peut participer a la création et au développement de n’importe quelle entreprise financiére, industrielle ou
commerciale, tant au Luxembourg qu’a I'étranger et leur préter concours, que ce soit par des préts, des garanties ou de
toute autre maniére.

La Société peut également, étre engagée dans les opérations suivantes:

- conclure des emprunts sous toute forme ou obtenir toutes formes de moyens de crédit, et procéder a I'émission
d’obligations;

- avancer, préter, déposer des fonds ou donner crédit a ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle a un intérét
direct ou indirect, méme non substantiel, ou a toutes sociétés, qui seraient actionnaires, directs ou indirects, de la Société,
ou encore a toutes sociétés appartenant au méme groupe que la Société (“la Société(s) Apparenté(es)”);

Aux fins des présentes, une société est considérée comme appartenant au méme groupe de sociétés que la Société,
si cette société, directement ou indirectement, détient, contréle, est controlée par ou est sous contréle commun avec,
la Société, que ce soit comme détenteur ultime, trustee ou gardien ou autre fiduciaire.

Une société sera considérée comme contrélant une autre société si elle détient, directement ou indirectement, tout
ou une partie substantielle de 'ensemble du capital social de la société ou dispose du pouvoir de diriger ou d’orienter la
gestion et les politiques de I'autre société, que ce soit aux moyens de la détention de titres permettant d’exercer un droit
de vote, par contrat ou autrement;

- accorder toutes garanties, fournir tous gages ou toutes autres formes de s(ireté, que ce soit par engagement personnel
ou par hypothéque ou charge sur tout ou partie des avoirs (présents ou futurs), ou par I'une et l'autre de ces méthodes,
pour I'exécution de tous contrats ou obligations de la Société ou de Sociétés Apparentées et d’apporter toute assistance
aux Sociétés Apparentées dans les limites autorisées par la loi luxembourgeoise; il est entendu que la Société n’effectuera
aucune opération qui pourrait 'amener a étre engagées dans des activités pouvant étre considérées comme une activité
bancaire.

La Société peut réaliser toutes opérations mobiliéres, financiéres ou industrielles, commerciales, liées directement ou
indirectement a son objet et avoir un établissement commercial ouvert au public.

La Société peut établir des succursales a I'étranger et peut, par ces succursales, effectuer toutes opérations financiéres,
industrielles ou commerciales, liées directement ou indirectement a I'objet de la Société, a condition qu’aucune offre en
relation avec cette activité soit faite et qu’aucune mesure par rapport a la promotion ou I'exercice de cette activité soit
effectuée sur le territoire du Grand-Duché de Luxembourg.

La Société peut également faire toutes les opérations immobilieres, telles que I'achat, la vente, I'exploitation et la gestion
d’immeubles.

La Société peut procéder a I'acquisition, I'exploitation mondiale, I'aliénation par vente, échange ou toute autre maniére,
la concession par le biais de licence ou par toute autre moyen légalement admissible de tous droits de propriété intel-
lectuelle et industrielle (y compris mais sans limitation les marques de fabrique et de commerce, brevets, droits d’auteur
et droits voisins, dessins et modéles industriels, plans, formules ou procédés secrets, noms de domaine et les logiciels)
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ainsi que l'usage ou la concession de I'usage d’un équipement industriel, commercial ou scientifique et prendre toutes
mesures utiles a la protection de ces droits.

La Société peut, d’'une fagon générale, prendre toutes mesures de contrdle et de surveillance et faire toutes opérations
qu’elle jugera utiles a 'accomplissement ou au développement de son objet.

La Société a pour objet I'organisation d’événements et de spectacles, la location de services en rapport avec toutes
activités qui concernent le monde du spectacle et du show-business en général, la prestation d’assistance administrative
a des manifestations ou des artistes se produisent, la promotion, I'intermédiation et I'assistance aux artistes, la vente et
la location de matériel, I'édition musicale et I'exploitation sous toutes les formes de tout ce qui concerne le show business.

Art. 5. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 6. Capital social. Le capital social de la Société est de trente et un mille euros (31.000,-eur) représenté par trente
et un mille (31.000) actions d’une valeur nominale de un euro (1,-eur) chacune.

Le capital peut &tre modifié a tout moment par une décision des actionnaire(s) délibérant comme en matiere de
modification de Statuts.

La Société peut procéder au rachat de ses propres Actions par décision du Conseil d’Administration sous réserve de
la disponibilité des fonds déterminée par le Conseil d’Administration sur base des Comptes Intérimaires pertinents.

Art. 7. Prime d’émission et primes assimilées. En outre du capital social, un compte prime d’émission dans lequel seront
transférées toutes les primes payées sur les actions en plus de la valeur nominale ainsi que des comptes primes assimilées
dans la mesure permise par les Lois peuvent étre établis.

Parmi les comptes primes assimilées, le Conseil d’Administration est autorisé a recueillir les apports en capitaux
propres non rémunérés par des titres des actionnaire(s) existants de la Société (“Capital Contribution”).

L’affectation des comptes prime d’émission et primes assimilées peut &tre utilisée, entre autre, pour régler le prix des
actions que la Société a rachetées a ses actionnaire(s), pour compenser toute perte nette réalisée, pour des distributions
au(x) actionnaire(s) ou pour affecter des fonds a la Réserve Légale.

Art. 8. Propriété des actions. La Société ne reconnait qu’un propriétaire par Action. S’il y a plusieurs propriétaires par
Action, la Société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne ait
été désignée comme étant a son égard propriétaire.

Art. 9. Forme des actions. Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur, ou en partie dans I'une ou l'autre
forme, au choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la loi.

En présence d’actions nominatives, un registre des actionnaires sera tenu au siége social de la Société.

Ledit registre énoncera le nom de chaque actionnaire, sa résidence, le nombre d’actions détenues par lui, les montants
libérés sur chacune des actions, le transfert d’actions et les dates de tels transferts.

Art. 10. Composition du Conseil d’ Administration. La Société sera administrée par un Conseil d’Administration com-
posé de trois membres au moins, qui n’ont pas besoin d’étre actionnaires.

Toutefois, lorsque la Société est constituée par un actionnaire unique ou que, a une assemblée générale des action-
naires, il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du Conseil d’Administration peut étre
limitée a un membre jusqu’a 'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de I'existence de plus d’un actionnaire.

Les administrateur(s) seront nommés par les actionnaire(s), qui détermineront leur nombre et la durée de leur mandat
qui ne pourra excéder six années, respectivement ils peuvent étre renommés et peuvent é&tre révoqués a tout moment,
avec ou sans motif, par une résolution des actionnaire(s).

Art. 11. Pouvoir du Conseil d’Administration. Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus étendus
pour accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de I'objet social de la Société.

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés en vertu des Lois ou des Statuts au(x) actionnaire(s) relévent
de la compétence du Conseil d’Administration.

Le Conseil d’Administration pourra déléguer ses pouvoirs relatifs a la gestion journaliére des affaires de la Société et
a la représentation de la Société pour la conduite des affaires, a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et
autres agents, actionnaires ou non, agissant a telles conditions et avec tels pouvoirs que le conseil déterminera.

Art. 12. Représentation. La Société sera engagée vis-a-vis des tiers soit par la signature individuelle de 'administrateur
unique soit si le Conseil d’Administration est composé de trois membres ou plus par la signature conjointe de deux
administrateurs.

La Société sera également engagée vis-a-vis des tiers par la signature conjointe ou par la signature individuelle de toute
personne a qui ce pouvoir de signature aura été délégué par le Conseil d’Administration, mais seulement dans les limites
de ce pouvoir.

Art. 13. Réunions du Conseil d’Administration. Le Conseil de d’Administration nommera parmi ses membres un
président et pourra nommer un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre lui-méme administrateur responsable de la tenue des
procés-verbaux du Conseil d’Administration.
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Le Conseil de d’Administration se réunira sur convocation du président ou de deux (2) de ses membres, au lieu et
date indiqués dans la convocation.

Si tous les membres du Conseil d’Administration sont présents ou représentés a une réunion et s’ils déclarent avoir
été diment informés de I'ordre du jour de la réunion, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Un administrateur peut également renoncer a sa convocation a une réunion, soit avant soit apres la réunion, par écrit
en original, par fax ou par e-mail.

Des convocations écrites séparées ne sont pas requises pour les réunions qui sont tenues aux lieux et date indiqués
dans un agenda de réunions adopté a I'avance par le Conseil de d’Administration.

Le Président présidera toutes les réunions du Conseil d’Administration, mais en son absence le Conseil d’Adminis-
tration désignera un autre membre du Conseil d’Administration comme président pro tempore par un vote a la majorité
des administrateurs présents ou représentés a cette réunion.

Tout administrateur peut se faire représenter aux réunions du Conseil d’Administration en désignant par un écrit,
transmis par tout moyen de communication permettant la transmission d’un texte écrit, un autre administrateur comme
son mandataire.

Tout membre du Conseil d’Administration peut représenter un ou plusieurs autres membres du Conseil d’Adminis-
tration.

Un ou plusieurs administrateurs peuvent prendre part a une réunion par conférence téléphonique, visioconférence ou

tout autre moyen de communication similaire permettant ainsi a plusieurs personnes y participant de communiquer
simultanément les unes avec les autres.

Une telle participation sera considérée équivalente a une présence physique a la réunion.

En outre, une décision écrite, signée par tous les administrateurs, est réguliére et valable de la méme maniére que si
elle avait été adoptée a une réunion du Conseil d’Administration diment convoquée et tenue.

Une telle décision pourra étre consignée dans un seul ou plusieurs écrits séparés ayant le méme contenu et signé par
un ou plusieurs administrateurs.

Le Conseil d’Administration ne pourra valablement délibérer que si au moins la moitié (1/2) des administrateurs en
fonction est présente ou représentée.

Les décisions seront prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés a cette réunion.

Art. 14. Rémunération et débours. Sous réserve de I'approbation des actionnaire(s), les administrateur(s) peuvent
recevoir une rémunération pour leur gestion de la Société et &tre remboursés de toutes les dépenses qu’ils auront
exposées en relation avec la gestion de la Société ou la poursuite de I'objet social de la Société.

Art. 15. Conflit d’intéréts. Si un ou plusieurs administrateurs ont ou pourraient avoir un intérét personnel dans une
transaction de la Société, cet administrateur devra en aviser les autres administrateur(s) et il ne pourra ni prendre part
aux délibérations ni émettre un vote sur une telle transaction.

Dans le cas d’'un administrateur unique, il est seulement fait mention dans un procés-verbal des opérations intervenues
entre la Société et son administrateur ayant un intérét opposé a celui de la Société.

Les dispositions des alinéas qui précédent ne sont pas applicables lorsque (i) 'opération en question est conclue a des
conditions normales et (ii) si elle tombe dans le cadre des opérations courantes de la Société.

Aucun contrat ni autre transaction entre la Société et d’autres sociétés ou entreprises ne sera affecté ou invalidé par
le simple fait qu’un ou plusieurs administrateurs ou tout fondé de pouvoir de la Société y a un intérét personnel, ou est
administrateur, collaborateur, membre, actionnaire, fondé de pouvoir ou employé d’une telle société ou entreprise.

Art. 16. Responsabilité des administrateurs(s). Les administrateurs n’engagent, dans |'exercice de leurs fonctions, pas
leur responsabilité personnelle lorsqu’ils prennent des engagements au nom et pour le compte de la Société.

Art. 17. Commiissaire(s) aux comptes. Hormis lorsque conformément aux Lois les comptes sociaux doivent étre
vérifiés par un réviseur d’entreprises indépendant, les affaires de la Société et sa situation financiére peuvent sont contrélés
par un ou plusieurs commissaires aux comptes qui n’ont pas besoin d’étre euxmémes actionnaire(s).

Les réviseur(s) d’entreprises indépendant(s) et les commissaire(s) aux comptes seront nommeés par les actionnaire(s)
qui détermineront leur nombre et la durée de leur mandat, respectivement leur mandat peut étre renouvelé et ils peuvent
étre révoqués a tout moment, avec ou sans motif, par une résolution des associé(s) sauf dans les cas ou le réviseur
d’entreprises indépendant ne peut seulement, par dispositions des Lois, étre révoqué pour motifs graves.

Art. 18. Actionnaire(s). Les actionnaires exercent les pouvoirs qui leur sont dévolus par les Lois et les Statuts.

Si la Société ne compte qu’un seul actionnaire, celui-ci exerce les pouvoirs prémentionnés conférés a I'assemblée
générale des actionnaires.

Art. 19. Assemblée générale annuelle. L’assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra au siége social de la
Société, ou a tout autre endroit qui sera fixé dans I'avis de convocation, le dernier vendredi du mois de mai a 11.00 heures.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit.
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L’assemblée générale annuelle pourra se tenir a I'étranger, si le Conseil d’Administration constate souverainement que
des circonstances exceptionnelles le requiérent.

Art. 20. Assemblées générales. Les décisions des actionnaire(s) sont prises en assemblée générale tenue au siége social
ou a tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg sur convocation conformément aux conditions fixées par les
Lois et les Statuts du Conseil d’Administration, subsidiairement, des commissaire(s) aux comptes, ou plus subsidiairement,
des actionnaire(s) représentant au moins dix pour cent (10%) du capital social.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés a une assemblée générale et s’ils déclarent avoir été diment
informés de I'ordre du jour de I'assemblée, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Tous les actionnaires sont en droit de participer et de prendre la parole a toute assemblée générale.

Un actionnaire peut désigner par écrit, transmis par tout moyen de communication permettant la transmission d’un
texte écrit, un mandataire qui n’a pas besoin d’étre lui-méme actionnaire.

Un ou plusieurs actionnaires peuvent prendre part a une assemblée générale par conférence téléphonique, visiocon-
férence ou tout autre moyen de communication similaire permettant ainsi a plusieurs personnes y participant de
communiquer simultanément les unes avec les autres. Ce ou ces actionnaires sont réputés présents pour le calcul du

quorum et de la majorité a 'assemblée.
Chagque action donne droit a un vote.

Lors de toute assemblée générale autre qu’une assemblée générale convoquée en vue de la modification des Statuts
ou du vote de décisions dont I'adoption est soumise aux conditions de quorum et de majorité exigées pour une modifi-
cation des Statuts, les résolutions seront adoptées par les actionnaires a la majorité simple, indépendamment du nombre
d’actions représentées, chaque action donnant droit a un vote.

Lors de toute assemblée générale convoquée en vue de la modification des Statuts ou du vote de décisions dont
'adoption est soumise aux conditions de quorum et de majorité exigées pour une modification des Statuts, le quorum
sera d’au moins la moitié (1/2) du capital social et les résolutions seront adoptées par les actionnaires représentant au
moins les deux tiers (2/3) des votes exprimés.

Si ce quorum n’est pas atteint, les actionnaires peuvent étre convoqués a une seconde assemblée générale et les
résolutions seront alors adoptées sans condition de quorum par les actionnaires représentant au moins les deux tiers
(2/3) des votes exprimés.

Art. 21. Exercice social. L’exercice social de la Société commence le premier janvier et s’achéve le trente et un dé-
cembre de chaque année.

Art. 22. Comptes sociaux. A la cléture de chaque exercice social, les comptes sont arrétés et le Conseil d’Adminis-
tration dresse l'inventaire des éléments de 'actif et du passif, le bilan ainsi que le compte de résultats conformément aux
Lois afin de les soumettre aux actionnaire(s) pour approbation.

Tout actionnaire ou son mandataire peut prendre connaissance des documents comptables au siége social.

Art. 23. Réserve légale. L’excédent favorable du compte de résultats, apres déduction des frais généraux, co(its, amor-
tissements, charges et provisions constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il sera prélevé au moins cing pour cent (5%) qui seront affectés, chaque année, a la réserve légale
(«la Réserve Légale») dans le respect de l'article 72 de la loi du 10 ao(it 1915 concernant les sociétés commerciales (telle
que modifiée).

Cette affectation a la Réserve Légale cessera d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la Réserve Légale
atteindra dix pour cent (10%) du capital social.

Art. 24. Affectations des bénéfices. Aprés affectation a la Réserve Légale, les actionnaire(s) décident de I'affectation du
solde du bénéfice net par versement de la totalité ou d’une partie du solde a un compte de réserve, en le reportant a
nouveau ou en le distribuant le cas échéant avec les bénéfices reportés et les réserves distribuables aux actionnaire(s).

Les actionnaires par décision prise en assemblée générale des actionnaires, peuvent décider de distribuer un dividende
étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent jamais excéder le montant des bénéfices nets du derniére exercice
clos augmenté des bénéfices reportés ainsi que des prélévements effectuées sur les réserves disponibles a cet effet et
diminué des pertes reportées ainsi que des sommes a porter en réserve en vertu des Lois ou des Statuts.

Le Conseil d’Administration peut décider de distribuer un acompte sur dividende sur base d’un état comptable préparé
par eux duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant entendu que les fonds a
distribuer en tant qu’acompte sur dividende ne peuvent jamais excéder le montant total des bénéfices réalisés depuis la
fin du dernier exercice dont les comptes annuels ont été approuvés, augmenté des bénéfices reportés ainsi que préle-
vements effectuées sur les réserves disponibles a cet effet et diminué des pertes reportées ainsi que des sommes a porter
en réserve en vertu des Lois ou des Statuts.

Les réviseur(s) d’entreprises indépendant(s) ou les commissaire(s) aux comptes dans leur rapport au Conseil d’Ad-
ministration vérifieront si les conditions pour la distribution d’'un acompte sur dividende ont été remplies.

En cas de déclaration d’un dividende ou d’un acompte sur dividende, chaque action donne droit a une méme proportion
dans le montant distribué.
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La prime d’émission et les primes assimilées peuvent étre distribuées aux actionnaires par décision prise en assemblée

générale des actionnaires conformément aux dispositions établies ci-avant.

Les dividendes, les acomptes sur dividendes ou les distributions de la prime d’émission et des primes assimilées déclarés
en numéraire peuvent étre payés en toutes devises choisies par le Conseil d’Administration et pourront étre payés en
temps et lieu qu’il appartiendra de déterminer par le Conseil d’Administration. Le Conseil d’Administration, peut décider
du cours de change applicable a la conversion des dividendes, des acomptes sur dividendes ou des distributions de la
primes d’émission et des primes assimilées en la devise de leur paiement. Un dividende déclaré mais non payé sur une
Action pendant cinq (5) ans, ne pourra par la suite plus étre réclamé par le propriétaire d’une telle Action, de sorte qu'il
sera perdu pour celui-ci, et sera acquis a la Société. Aucun intérét ne sera payé sur les dividendes, les acomptes sur
dividendes ou les distributions de la prime d’émission et des primes assimilées déclarés et non réclamés qui seront détenus
par la Société pour le compte des détenteurs d’Actions.

Art. 25, Dissolution et liquidation. La Société peut étre dissoute par une décision des actionnaire(s) délibérant comme
en matiére de modification de Statuts.

Au moment de la dissolution, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, actionnaires ou non, nommés
par les actionnaire(s) qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Un actionnaire unique peut décider de dissoudre la Société et de procéder a sa liquidation en prenant personnellement
a sa charge tous les actifs et passifs, connus et inconnus, de la Société.

Aprés paiement de toutes les dettes et charges de la Société, y compris les frais de liquidation, le produit net de
liquidation sera réparti entre les actionnaire(s).

Les liquidateur(s) peuvent procéder a la distribution d'acomptes sur produit de liquidation sous réserve de provisions
suffisantes pour payer les dettes impayées a la date de la distribution

Art. 26. Disposition finale. Toutes les matieres qui ne sont pas régies par les Statuts seront réglées conformément aux
Lois, en particulier a la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales (telle que modifiée).

Disposition transitoire

Par exception, le premier exercice social commence le jour de la constitution et s’achéve le 31 décembre 2014.
La premiére assemblée générale annuelle se tiendra en I'an 2015.

Souscription et libération

Le comparant a souscrit un nombre d’actions de la Société et a libéré en espéces les montants suivants:

Actionnaires Capital Capital Nombre
souscrit libéré d’actions

Monaco Tours SAA. prénommeée . . .....oitit i 31.000,-eur 31.000,-eur 31.000 actions

Total . .o 31.000,-eur 31.000,-eur 31.000

La preuve de la contribution a été donnée au notaire par un certificat de blocage des fonds, de sorte que le montant
de trente et un mille euros (31.000,-eur) est a présent a la disposition de la Société.

Ledit certificat restera attaché au présent acte.
Déclaration - Evaluation

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la loi du dix aolt mil
neuf cent quinze sur les sociétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, sont approximativement estimés a la somme de 1.400.-.

Assemblée générale extraordinaire
Immédiatement aprés la constitution de la Société, le comparant précité, représentant I'intégralité du capital social,
exergant les pouvoirs de I'assemblée a pris les résolutions suivantes:
1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires aux comptes a un.
2. Ont été appelés aux fonctions d’administrateurs:

- M. Bernard OLIVIER né le 4 septembre 1965 a Liége et demeurant a L -9999 Wemperhardt, 4A, Op der Haart
(Grand-Duché de Luxembourg);

- M. Hervé PONCIN né le 15 septembre 1967 a Rocourt et demeurant professionnellement a L-1510 Luxembourg,
60, avenue de la Faiencerie (Grand-Duché de Luxembourg);

- M. Emmanuel DE BOURGKNECHT né le 23 mai 1964 a Fribourg et demeurant 3 CH-1757 Noréaz, 6, Impasse des
Taillinces (Suisse);

3. A été appelé aux fonctions de commissaire aux comptes:
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- FIDUCIAIRE GRAND DUCALE S.A,, ayant son siége social a L-1510 Luxembourg, 60, Avenue de la Faiencerie
(Grand-Duché de Luxembourg).

4. L’adresse de la Société est fixée a L-9999 Wemperhardt, 4A, Op der Haart (Grand-Duché de Luxembourg).

5. La durée du mandat des administrateurs et du commissaire aux comptes sera de six ans et prendra fin a 'assemblée
générale des actionnaires qui se tiendra en I'an 2020, sauf si une assemblée générale des actionnaires en décide autrement.

Le notaire soussigné, qui comprend et qui parle anglais, constate par les présentes, qu’a la requéte du comparant, le
présent procés-verbal est rédigé en langue anglaise suivi d’une traduction frangaise. A la requéte du méme comparant et
en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite au mandataire de la comparante, connu du notaire instrumentaire par ses nom, prénom usuel,
état, et demeure, celui-ci a signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: DURO, MOUTRIER.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 20/06/2014. Relation: EAC/2014/8593. Regu soixante-quinze euros 75,00 €
Le Receveur (signé): HALSDORF.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 25 juin 2014.
Référence de publication: 2014089473/601.
(140105505) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juin 2014.

Tinola Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2320 Luxembourg, 21, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 44.634.
In the year two thousand fourteen,
on the twelfth day of June.
Before Us Maitre Jean-Joseph WAGNER, notary, residing in SANEM, Grand Duchy of Luxembourg,

was held

an extraordinary general meeting of the shareholders of “TINOLA HOLDING S.A.”, a société anonyme governed by
the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 21, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg, incorporated following a notarial deed enacted on 29 July 1993, published in the Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations, number 471 of 12 October 1993, and registered with the Luxembourg Register
of Commerce and Companies under number B 44634 (the "Company"). The Articles of Incorporation of the Company
were amended for the last time pursuant to a notarial deed enacted on 08 October 2010, published in the Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations, number 2589 of 26 November 2010.

The Extraordinary General Meeting is declared open with Mrs Danielle SCHROEDER, company manager, residing
professionally at 21, boulevard de la Pétrusse, Luxembourg, in the chair.

The Chairman appoints as secretary of the meeting Mrs Fadhila MAHMOUDI, employee, residing professionally at 21,
boulevard de la Pétrusse, Luxembourg

The meeting elects as scrutineer Mr Antoine HIENTGEN, economist, residing professionally at 21, boulevard de la
Pétrusse, Luxembourg.

The board of the meeting having thus been constituted, the Chairman declared and requested the notary to state that:
l.- The agenda of the meeting is the following:

Agenda:
- Amendment of article fifteen of the articles of association concerning the annual general meeting, to read as follows:
" Art. 15. The annual general meeting is held in the municipality of the registered office at the place specified in the

convening notice on the last business day of the month of June of each year at 03.00 p.m..”

Il.- The shareholders present or represented, the proxy holders of the represented shareholders and the number of
their shares are shown on an attendance list which, signed by the shareholders or their representatives and by the board
of the meeting, will remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The proxies of the represented shareholders, signed “ne varietur” by the appearing parties and the undersigned notary,
will also remain annexed to the present deed.

lll.- It appears from the said attendance-list that all the shares representing the total subscribed share capital are present
or represented at the meeting. The shareholders present or represented declare that they have had due notice and
knowledge of the agenda prior to this meeting, so that no convening notices were necessary.
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IV.- The present meeting, representing the whole corporate capital, is regularly constituted and may validly deliberate
on the items on the agenda.

After deliberation, the Extraordinary General Meeting of shareholders adopts unanimously the following sole resolu-
tion:

Sole resolution:

The Extraordinary General Meeting of shareholders RESOLVES to amend article FIFTEEN (15) of the articles of
association concerning the annual general meeting, to read as follows:

Art. 15. “The annual general meeting is held in the municipality of the registered office at the place specified in the
convening notice on the last business day of the month of June of each year at 03.00 p.m..”

There being no further business, the meeting is thereupon closed.

Whereof, the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who has personal knowledge of the English language, states herewith that the present deed
is worded in English, followed by a French version; upon request of the appearing persons and in case of divergences
between the English and the French text, the English version will be prevailing.

The document having been read to the persons appearing all known to the notary by their names, first names, civil
status and residences, the members of the board signed together with Us the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille quatorze,
le douze juin.

Par-devant Nous Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a SANEM, Grand-Duché de Luxembourg,
s’est réunie

I’assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société «TINOLA HOLDING S.A.», une société anonyme
régie par le droit luxembourgeois, ayant son siége social a 21, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg, Grand-
Duché de Luxembourg (la “Société”), constituée suivant acte notarié recu en date du 29 juillet 1993, publié au Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations, en date du 12 octobre 1993, numéro 471, immatriculée au Registre du Commerce
et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 44364 (la «Sociétéy). Les statuts de la Société ont été modifiés pour
la derniére fois suivant acte notarié regu en date du 08 octobre 2010, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations, numéro 2589 du 26 novembre 2010.

L’assemblée est déclarée ouverte sous la présidence de Madame Danielle SCHROEDER, directeur de société, de-
meurant professionnellement a Luxembourg, 21, boulevard de la Pétrusse.

Madame la Présidente désigne comme secrétaire Madame Fadhila MAHMOUDI, employée privée, demeurant profes-
sionnellement a Luxembourg, 21, boulevard de la Pétrusse.

L’assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Antoine HIENTGEN, économiste, avec adresse professionnelle a
L-2320 Luxembourg, 21, boulevard de la Pétrusse.

Le bureau ainsi constitué, la Présidente expose et prie le notaire instrumentant d’acter que:

I. Lordre du jour de la présente assemblée générale extraordinaire est le suivant:
Ordre du jour:
Modification de I'article quinze des statuts concernant I'assemblée générale annuelle comme suit:
Art. 15. «L’assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a I'endroit indiqué dans la convo-

cation, le dernier jour ouvrable du mois de juin de chaque année a quinze heures.»

Il. Les actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre d’actions qu'’ils détien-
nent, sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, aprés avoir été signée par les actionnaires présents,
les mandataires des actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau, restera annexée au présent proces-
verbal pour étre soumise avec lui a la formalité de I'enregistrement.

Resteront pareillement annexées aux présentes les procurations des actionnaires représentés, aprés avoir été para-
phées "ne varietur" par les comparants.

Il 1l résulte ainsi de la liste de présence que I'intégralité du capital social étant représentée a la présente assemblée.
Les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant diment convoqués et déclarant par ailleurs avoir eu connais-
sance de I'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable, de sorte qu’aucune convocation n’était nécessaire.

IV. La présente assemblée, représentant I'intégralité du capital social, est ainsi régulierement constituée et peut déli-
bérer valablement, telle qu’elle est constituée, sur les points portés a I'ordre du jour.

L’assemblée générale des actionnaires, apres avoir délibéré, prend, a I'unanimité des voix, la seule résolution suivante:
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Résolution unique:

L’assemblée générale extraordinaire décide de modifier I'article QUINZE (15) des statuts de la Société qui aura dé-
sormais la teneur suivante:

Art. 15. «L’assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a I'endroit indiqué dans la convo-
cation, le dernier jour ouvrable du mois de juin de chaque année a quinze heures.»

Plus rien ne figurant a 'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Le notaire instrumentant, qui connait la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la demande des comparants ci
avant, le présent acte est rédigé en langue anglaise suivi d’une version frangaise; a la demande des méme comparants, et
en cas de divergence entre le texte anglais et le texte francais, la version anglaise prévaudra.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée aux comparants connus du notaire instrumentaire par leur nom,
prénom usuel, état et demeure, ils ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: D. SCHROEDER, F. MAHMOUDI, A. HIENTGEN, J.J. WAGNER.

Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C,, le 17 juin 2014. Relation: EAC/2014/8348. Regu soixante-quinze Euros (75.- EUR).
Le Receveur ff. (signé): Monique HALSDORF.

Référence de publication: 2014089654/105.

(140105634) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juin 2014.

HSBC Amanah Funds, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1160 Luxembourg, 16, boulevard d’Avranches.
R.C.S. Luxembourg B 74.964.

EXTRAIT

Les administrateurs de HSBC Amanah Funds ont noté la démission de Monsieur Didier Deleage (demeurant en France,
4 Place de la Pyramide, La Défense 9, 92 800 Puteaux) comme Administrateur du Conseil d’Administration avec effet au
30 mai 2014.

Pour HSBC Amanah Funds
HSBC Securities Services (Luxembourg) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2014083831/14.

(140098946) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juin 2014.

Tyndaris European Commercial Real Estate Finance S.A., Société Anonyme sous la forme d’une SICAV
- Fonds d’Investissement Spécialisé.

Siege social: L-8070 Bertrange, 31, Z.A. Bourmicht.
R.C.S. Luxembourg B 173.830.

Extrait du procés-verbal de 'Assemblée Générale Annuelle des Actionnaires tenue le 16 juin 2014 a 15 heures
L’Assemblée approuve la ré-élection de Mr Daniela Klasén-Martin, 9A Boulevard Prince Henri L-1724 Luxembourg,
comme administrateur, jusqu’a la prochaine Assemblée Générale Annuelle des Actionnaires en 2015.

L’Assemblée approuve la ré-élection de Charlotte Valeur Adu, Magdala Mount, Lower Kings Cliff, St Helier Jersey JE2

3ST United Kingdom, comme administrateur, jusqu’a la prochaine Assemblée Générale Annuelle des Actionnaires en
2015.

L’Assemblée approuve la ré-élection de Nishit Chotai, 5 Savile Row, London W1S 3PB, United Kingdom comme
administrateur, jusqu’a la prochaine Assemblée Générale Annuelle des Actionnaires en 2015.

L’Assemblée approuve la ré-élection de Ernst & Young, Luxembourg, comme réviseur d’entreprises agréé, jusqu’a la
prochaine Assemblée Générale Annuelle des Actionnaires en 2015.

Pour le compte de TYNDARIS EUROPEAN COMMERCIAL REAL ESTATE FINANCE S.A.
Citibank International plc (Luxembourg Branch)

Référence de publication: 2014085026/20.
(140099956) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juin 2014.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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