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Eurodrill SA, Société Anonyme.
Siége social: L-9156 Heiderscheid, 3, rue Fuussekaul.
R.C.S. Luxembourg B 91.701.

EXTRAIT

Il résulte des décisions prises par les actionnaires réunis en Assemblée Générale Ordinaire en date du 13 septembre
2012 que:

- Le mandat d’administrateur de Madame Bénédicte CHRISTIAENS et de Messieurs Frédéric GEURDE et Alexandre
GYS est reconduit pour une nouvelle période prenant fin a I'issue de 'assemblée générale ordinaire qui se tiendra en
2018.

- le mandat de commissaire de GRANT THORNTON LUX AUDIT S.A. (anciennement LUX-AUDIT Révision S.ar.l.)
n’est pas reconduit.

- La société LUX-AUDIT S.A. avec siege social 57, avenue de la Faiencerie a L-1510 Luxembourg (RCS Luxembourg
B 25.797), est nommée a la fonction de commissaire pour un mandat qui prendra fin a I'issue de I'assemblée générale
ordinaire qui se tiendra en 2018.

Il résulte des décisions prises par le Conseil d’Administration en date du 17 septembre 2012 que:

- Monsieur Frédéric GEURDE est nommé Président du Conseil d’Administation pour toute la durée de son mandat
d’administrateur, soit jusqu’a I'issue de I'assemblée générale ordinaire qui se tiendra en 2018.

- Le mandat d’administrateur-délégué de Monsieur Frédéric GEURDE est renouvelé pour la durée de son mandat
d’administrateur, soit jusqu’a I'issue de I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2018.

Monsieur Frédéric GEURDE a tous pouvoirs pour engager la Société par sa signature individuelle.

Heiderscheid, le 17 septembre 2012.
Pour extrait conforme
Pour la Société
Un mandataire

Référence de publication: 2013141965/28.

(130173750) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Eurindo Trading, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6414 Echternach, 32, rue des Bénédictins.
R.C.S. Luxembourg B 58.091.

DISSOLUTION
Extrait

Il résulte d’un acte de dissolution de société, regu par Maitre Alex WEBER, notaire de résidence a Bascharage, en date
du 11 septembre 2013, numéro 2013/1937 de son répertoire, enregistré a Capellen, le 23 septembre 2013. relation: CAP/
2013/3558 de la société a responsabilité limitée kEURINDO TRADING», avec siége social a L-6414 Echternach, 32, rue
des Bénédictins, inscrite au RCS a Luxembourg sous le numéro B 58 091, constituée suivant acte regu par Maitre Emile
SCHLESSER, notaire de résidence a Luxembourg, en date du 7 février 1997, publié au Mémorial C, numéro 269 du 2 juin
1997, ce qui suit:

- Monsieur Joseph Louis SPARTZ, seul associé, a déclaré procéder a la dissolution et a la liquidation, avec effet au 11
septembre 2013,

- la société dissoute n’a plus d’activités.

- associé a déclaré en outre que la liquidation de la prédite société a été achevée et qu’il assume tous les éléments
actifs et passifs éventuels de la société dissoute.

- que les livres et documents de la société dissoute resteront déposés pendant la durée de cing années a I'adresse
suivante: L-6414 Echternach, 32, rue des Bénédictins.

Bascharage, le 8 octobre 2013.
Pour extrait conforme
Alex WEBER
Le notaire
Référence de publication: 2013141961/26.

(130173327) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.
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Europack S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.
R.C.S. Luxembourg B 68.393.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire qui s'est tenue le 10 octobre 2013 a 10.00 heures a Luxembourg

- L’Assemblée décide de renouveler le mandat de Michail MAILLIS et d’loannis LENTZOS, administrateurs A et d’An-
geliki GERARDOU et de Dimitrios KOUVATSOS, administrateurs B pour une période venant a échéance lors de
I’Assemblée Générale Ordinaire approuvant les comptes au 31 décembre 2013.

- L’Assemblée decide de nommer PricewaterhouseCoopers, 400, route d’Esch, L-1014 Luxembourg, inscrite au Re-
gistre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 65.477, comme réviseur d’entreprise pour une
période se terminant lors de ’Assemblée Générale Ordinaire approuvant les comptes au 31 décembre 2013.

Pour copie conforme

Signatures

Administrateur A | Administrateur B
Référence de publication: 2013141968/17.

(130173700) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Dasos Timbinv 2, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 180.629.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the twentieth day of September-.

Before us Maitre Edouard Delosch, notary residing in Diekirch, Grand Duchy of Luxembourg

THERE APPEARED:

Dasos Timbinv 1, a private limited company (société a responsabilité limitée), incorporated and organised under the
laws of Luxembourg, having its registered office at 5, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
in the process of registration with the Luxembourg Trade and Companies Register,

hereby represented by Maitre Victorien Hémery, Avocat a la Cour, professionally residing in Luxembourg, by virtue
of a proxy, given in Luxembourg, on 6 Septembre 2013.

The said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, shall remain annexed
to this deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party have requested the officiating notary to enact the deed of incorporation of a private limited
company (société a responsabilité limitée) which they wish to incorporate with the following articles of association:

A. Name - Purpose - Duration - Registered Office

Art. 1. Name - Legal Form. There exists a private limited company (société a responsabilité limitée) under the name
"Dasos Timbinv 2" (hereinafter the "Company") which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning com-
mercial companies, as amended (the "Law"), as well as by the present articles of association.

Art. 2. Purpose.

2.1 The purpose of the Company is the holding of participations in any form whatsoever in Luxembourg and foreign
companies and in any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well
as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, management, control and
development of its portfolio.

2.2 The Company may further guarantee, grant security, grant loans or otherwise assist the companies in which it
holds a direct or indirect participation or right of any kind or which form part of the same group of companies as the
Company.

2.3 The Company may, except by way of public offering, raise funds especially through borrowing in any form or by
issuing any kind of notes, securities or debt instruments, bonds and debentures and generally issue securities of any type.

2.4 An additional purpose of the Company is the acquisition and sale of real estate properties either in the Grand
Duchy of Luxembourg or abroad, including the direct or indirect holding of participations in Luxembourg or foreign
companies, the principal object of which is the acquisition, development, promotion, sale, management and/or lease of
real estate properties.
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2.5 The Company may carry out any commercial, industrial, financial, real estate or intellectual property activities
which it considers useful for the accomplishment of these purposes.

Art. 3. Duration.
3.1 The Company is incorporated for an unlimited period of time.

3.2 It may be dissolved at any time and with or without cause by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

Art. 4. Registered office.
4.1 The registered office of the Company is established in the city of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

4.2 Within the same municipality, the registered office may be transferred by means of a decision of the board of
managers. It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution
of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

4.3 Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution
of the board of managers.

4.4 In the event that the board of managers determines that extraordinary political, economic or social circumstances
or natural disasters have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these ex-
traordinary circumstances; such temporary measures shall not affect the nationality of the Company which, notwiths-
tanding the temporary transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.

B. Share Capital - Shares

Art. 5. Share Capital.

5.1 The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500), represented by twelve
thousand five hundred (12,500) shares with a nominal value of one euro (EUR 1) each.

5.2 The Company’s share capital may be increased or reduced by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

5.3 The Company may redeem its own shares.

Art. 6. Shares.

6.1 The Company’s share capital is divided into shares, each of them having the same nominal value.
6.2 The shares of the Company are in registered form.

6.3 The Company may have one or several shareholders, with a maximum of forty (40) shareholders.

6.4 Death, suspension of civil rights, dissolution, bankruptcy or insolvency or any other similar event regarding any of
the shareholders shall not cause the dissolution of the Company.

Art. 7. Register of shares - Transfer of shares.

7.1 A register of shares shall be kept at the registered office of the Company, where it shall be available for inspection
by any shareholder. This register shall contain all the information required by the Law. Certificates of such registration
may be issued upon request and at the expense of the relevant shareholder.

7.2 The Company will recognise only one holder per share. In case a share is owned by several persons, they shall
appoint a single representative who shall represent them towards the Company. The Company has the right to suspend
the exercise of all rights attached to that share until such representative has been appointed.

7.3 The shares are freely transferable among shareholders.

7.4 Inter vivos, the shares may only be transferred to new shareholders subject to the approval of such transfer given
by the shareholders at a majority of three quarters of the share capital.

7.5 Any transfer of shares shall become effective towards the Company and third parties through the notification of
the transfer to, or upon the acceptance of the transfer by the Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.

7.6 In the event of death, the shares of the deceased shareholder may only be transferred to new shareholders subject
to the approval of such transfer given by the surviving shareholders at a majority of three quarters of the share capital.
Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants or the surviving
spouse or any other legal heir of the deceased shareholder.

C. Decisions of the shareholders

Art. 8. Collective decisions of the shareholders.

8.1 The general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by law and by these articles
of association.

8.2 Each shareholder may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns.

8.3 In case and as long as the Company has not more than twenty-five (25) shareholders, collective decisions otherwise
conferred on the general meeting of shareholders may be validly taken by means of written resolutions. In such case,
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each shareholder shall receive the text of the resolutions or decisions to be taken expressly worded and shall cast his
vote in writing.

8.4 In the case of a sole shareholder, such shareholder shall exercise the powers granted to the general meeting of
shareholders under the provisions of section XII of the Law and by these articles of association. In such case, any reference
made herein to the "general meeting of shareholders" shall be construed as a reference to the sole shareholder, depending
on the context and as applicable, and powers conferred upon the general meeting of shareholders shall be exercised by
the sole shareholder.

Art. 9. General meetings of shareholders. In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, at least
one general meeting of shareholders shall be held within six (6) months of the end of each financial year in Luxembourg
at the registered office of the Company or at such other place as may be specified in the convening notice of such meeting.
Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective convening notices
of meeting. If all of the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and have waived
any convening requirement, the meeting may be held without prior notice or publication.

Art. 10. Quorum and Vote.
10.1 Each shareholder is entitled to as many votes as he holds shares.

10.2 Save for a higher majority provided in these articles of association or by law, collective decisions of the Company’s
shareholders are only validly taken in so far as they are adopted by shareholders holding more than half of the share
capital. If this majority is not reached in a first meeting or proposed written resolution, the shareholders may be convened
a second time with the same agenda or receive such proposed written resolution a second time by registered letter,
decisions are validly adopted in so far as they are adopted by a majority of the votes validly cast whichever is the fraction
of the share capital represented.

Art. 11. Change of nationality. The shareholders may change the nationality of the Company only by unanimous consent.

Art. 12. Amendments of the articles of association. Any amendment of the articles of association requires the approval
of (i) a majority of shareholders (ii) representing three quarters of the share capital at least.

D. Management

Art. 13. Powers of the sole manager - Composition and Powers of the board of managers.

13.1 The Company shall be managed by one or several managers. If the Company has several managers, the managers
form a board of managers.

13.2 If the Company is managed by one manager, to the extent applicable and where the term "sole manager" is not
expressly mentioned in these articles of association, a reference to the "board of managers" used in these articles of
association is to be construed as a reference to the "sole manager".

13.3 The board of managers is vested with the broadest powers to act in the name of the Company and to take any
actions necessary or useful to fulfil the Company’s corporate purpose, with the exception of the powers reserved by the
Law or by these articles of association to the general meeting of shareholders.

Art. 14. Appointment, Removal and Term of office of managers.

14.1 The manager(s) shall be appointed by the general meeting of shareholders which shall determine their remune-
ration and term of office.

14.2 The managers shall be appointed and may be removed from office at any time, with or without cause, by a decision
of the shareholders representing more than half of the Company’s share capital.

Art. 15. Vacancy in the office of a manager.

15.1 In the event of a vacancy in the office of a manager because of death, legal incapacity, bankruptcy, resignation or
otherwise, this vacancy may be filled on a temporary basis and for a period of time not exceeding the initial mandate of
the replaced manager by the remaining managers until the next meeting of shareholders which shall resolve on the
permanent appointment, in compliance with the applicable legal provisions.

15.2 In case the vacancy occurs in the office of the Company’s sole manager, such vacancy must be filled without undue
delay by the general meeting of shareholders.

Art. 16. Convening meetings of the board of managers.

16.1 The board of managers shall meet upon call by any manager. The meetings of the board of managers shall be held
at the registered office of the Company unless otherwise indicated in the notice of meeting.

16.2 Written notice of any meeting of the board of managers must be given to managers twenty-four (24) hours at
least in advance of the time scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the
reasons of such emergency must be mentioned in the notice. Such notice may be omitted in case of assent of each manager
in writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of such signed document
being sufficient proof thereof. No prior notice shall be required for a board meeting to be held at a time and location
determined in a prior resolution adopted by the board of managers which has been communicated to all managers.
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16.3 No prior notice shall be required in case all managers are present or represented at a board meeting and waive
any convening requirement or in the case of resolutions in writing approved and signed by all members of the board of
managers.

Art. 17. Conduct of meetings of the board of managers.

17.1 The board of managers may elect among its members a chairman. It may also choose a secretary, who does not
need to be a manager and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

17.2 The chairman, if any, shall chair all meetings of the board of managers. In his absence, the board of managers may
appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority of managers present or represented at any
such meeting.

17.3 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing another manager as his proxy either
in writing, or by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication, a copy of the appointment being
sufficient proof thereof. A manager may represent one or more but not all of the other managers.

17.4 Meetings of the board of managers may also be held by conference-call or video conference or by any other
means of communication, allowing all persons participating at such meeting to hear one another on a continuous basis
and allowing an effective participation in the meeting. Participation in a meeting by these means is equivalent to partici-
pation in person at such meeting and the meeting is deemed to be held at the registered office of the Company.

17.5 The board of managers may deliberate or act validly only if at least a majority of the managers are present or
represented at a meeting of the board of managers.

17.6 Decisions shall be taken by a majority vote of the managers present or represented at such meeting. The chairman,
if any, shall have a casting vote.

17.7. The board of managers may unanimously pass resolutions by circular means when expressing its approval in
writing, by facsimile, electronic mail or any other similar means of communication. Each manager may express his consent
separately, the entirety of the consents evidencing the adoption of the resolutions. The date of such resolutions shall be
the date of the last signature.

Art. 18. Minutes of the meeting of the board of managers; Minutes of the decisions of the sole manager.

18.1 The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman, if any or in his absence by
the chairman pro tempore, and the secretary (if any), or by any two (2) managers. Copies or excerpts of such minutes,
which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the chairman, if any, or by any two (2)
managers.

18.2 Decisions of the sole manager shall be recorded in minutes which shall be signed by the sole manager. Copies or
excerpts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by the sole manager.

Art. 19. Dealing with third parties. The Company shall be bound towards third parties in all circumstances (i) by the
signature of the sole manager, or, if the Company has several managers, by the joint signature of any two (2) managers,
or (ii) by the joint signatures or the sole signature of any person(s) to whom such signatory power may have been delegated
by the board of managers within the limits of such delegation.

E. Audit and Supervision

Art. 20. Auditor(s).

20.1 In case and as long as the Company has more than twenty-five (25) shareholders, the operations of the Company
shall be supervised by one or several internal auditors (commissaire(s)). The general meeting of shareholders shall appoint
the internal auditor(s) and shall determine their term of office.

20.2 An internal auditor may be removed at any time, without notice and with or without cause by the general meeting
of shareholders.

20.3 The internal auditor has an unlimited right of permanent supervision and control of all operations of the Company.

20.4 If the shareholders of the Company appoint one or more independent auditors (réviseur(s) d’entreprises agréé
(s)) in accordance with article 69 of the law of 19 December 2002 regarding the trade and companies register and the
accounting and annual accounts of undertakings, as amended, the institution of internal auditor(s) is suppressed.

20.5. An independent auditor may only be removed by the general meeting of shareholders with cause or with its
approval.

F. Financial year - Annual accounts - Allocation of profits - Interim dividends

Art. 21. Financial year. The financial year of the Company shall begin on the first of January of each year and shall end
on the thirty-first of December of the same year.
Art. 22. Annual accounts and Allocation of profits.

22.1 At the end of each financial year, the accounts are closed and the board of managers draws up an inventory of
the Company’s assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss accounts in accordance with the law.
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22.2. Of the annual net profits of the Company, five per cent (5%) at least shall be allocated to the legal reserve. This
allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as the aggregate amount of such reserve amounts to ten per
cent (10%) of the share capital of the Company.

22.3 Sums contributed to a reserve of the Company by a shareholder may also be allocated to the legal reserve if the
contributing shareholder agrees to such allocation.

22.4 In case of a share capital reduction, the Company’s legal reserve may be reduced in proportion so that it does
not exceed ten per cent (10%) of the share capital.

22.5 Upon recommendation of the board of managers, the general meeting of shareholders shall determine how the
remainder of the Company’s profits shall be used in accordance with the Law and these articles of association.

22.6 Distributions shall be made to the shareholders in proportion to the number of shares they hold in the Company.

Art. 23. Interim dividends - Share premium and Assimilated premiums.

23.1 The board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of interim financial statements prepared
by the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution. The amount to be distributed may
not exceed realized profits since the end of the last financial year, increased by profits carried forward and distributable
reserves, but decreased by losses carried forward and sums to be allocated to a reserve which the Law or these articles
of association do not allow to be distributed.

23.2 Any share premium, assimilated premium or other distributable reserve may be freely distributed to the share-
holders subject to the provisions of the Law and these articles of association.

G. Liquidation

Art. 24. Liquidation.

24.1 In the event of dissolution of the Company in accordance with article 3.2 of these articles of association, the
liquidation shall be carried out by one or several liquidators who are appointed by the general meeting of shareholders
deciding such dissolution and which shall determine their powers and their compensation. Unless otherwise provided,
the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets and payment of the liabilities of the
Company.

24.2 The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among
the shareholders in proportion to the number of shares of the Company held by them.

H. Final clause - Governing law

Art. 25. Governing law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance
with the Law.

Transitional provisions

I. The first financial year shall begin on the date of incorporation of the Company and terminate on 31 December 2013.
2. Interim dividends may be distributed during the Company’s first financial year.

Subscription and Payment

The twelve thousand five hundred (12,500) shares issued have been subscribed as follows:

The twelve thousand five hundred (12,500) shares have been subscribed by Dasos Timbinv 1, aforementioned, for the
price of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500);

The shares so subscribed have been fully paid up by a contribution in cash so that the amount of twelve thousand five
hundred euro (EUR 12,500) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.
Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever incurred by the Company or which shall be
borne by the Company in connection with its incorporation are estimated at approximately nine hundred Euro (EUR

900.-).
Resolutions of the sole shareholder

The sole shareholder, representing the entire share capital of the Company, has passed the following resolutions:

1. The address of the registered office of the Company is set at 5, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg.

2. The following persons are appointed as managers of the Company for an unlimited term:

- Mr. Godfrey Abel, independent companies’ director, born in the United Kingdom on 2 July 1960, with professional
address at 30, rue de Crecy, L-1364 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

- Mr. Olli Haltia, CEO, born in Finland on 13 January 1963, with professional address at Itamerentori 2, FI-00180
Helsinki, Finland.
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Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day specified at the beginning of this docu-
ment.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing party,
this deed is worded in English followed by a French translation; at the request of the same appearing party and in case of
divergence between the English and the French text, the English version shall prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by name, first name
and residence, the said proxyholder of the appearing party signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise de ce qui précéde.

L’an deux mille treize, le vingtiéme jour du mois de septembre
Par-devant nous, Maitre Edouard Delosch, notaire de résidence a Diekirch, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Dasos Timbinv 1, une société a responsabilité limitée (S.a r.l.) dont le siége social se situe a 5, allée Scheffer, L-2520
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, en cours d’enregistrement au Registre de Commerce et des Sociétés,

Ici représentée par Maitre Victorien Hémery, Avocat a la Cour, résidant professionnellement a Luxembourg en vertu
d’une procuration donnée a Luxembourg, le 6 septembre 2013.

Ladite procuration, paraphée ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire, restera annexée au présent
acte pour étre soumise avec lui aux formalités d’enregistrement.

La comparante a requis le notaire instrumentant de dresser I'acte de constitution d’une société a responsabilité limitée
qu’elle souhaite constituer avec les statuts suivants:

A. Nom - Objet - Durée - Siége social

Art. 1 ¢" . Nom - Forme. Il existe une société a responsabilité limitée sous la dénomination «Dasos Timbinv 2» (ci-
apres la «Sociétéy) qui sera régie par la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (la
«Loiy), ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. Objet.

2.1 La Société a pour objet la détention de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises et étrangéres et de toute autre forme de placement, I'acquisition par achat, souscription ou de toute autre
maniere, de méme que le transfert par vente, échange ou toute autre maniere de valeurs mobilieres de tout type, ainsi
que I'administration, la gestion, le contrdle et la mise en valeur de son portefeuille de participations.

2.2 La Société peut également garantir, accorder des siretés, accorder des préts ou assister de toute autre maniere
des sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte ou un droit de quelque nature que ce soit
ou qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

2.3 Excepté par voie d’appel publique a I'épargne, la Société peut lever des fonds en faisant des emprunts sous toute
forme ou en émettant toute sorte d’obligations, de titres ou d’instruments de dettes, d’obligations garanties ou non
garanties, et d’'une maniére générale en émettant des valeurs mobiliéres de tout type.

2.4 La Société a, en outre, pour objet I'acquisition et la vente de biens immobiliers soit au Grand-Duché de Luxembourg,
soit a I'étranger, y compris la détention de participations directes ou indirectes dans des sociétés luxembourgeoises ou
étrangéres dont I'objet principal est I'acquisition, le développement, la promotion, la vente, la gestion et/ou la location de
biens immobiliers.

2.5 La Société peut exercer toute activité de nature commerciale, industrielle, financiére, immobiliére ou de propriété
intellectuelle qu’elle estime utile pour I'accomplissement de ces objets.

Art. 3. Durée.

3.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.

3.2 Elle peut étre dissoute a tout moment et sans cause par une décision de I'assemblée générale des associés, adoptée
selon les conditions requises pour une modification des présents statuts.

Art. 4. Siege social.

4.1 Le siége social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

4.2 Le siege social peut étre transféré au sein de la méme commune par décision du conseil de gérance. Il peut étre
transféré dans toute autre commune du Grand-Duché de Luxembourg par décision de I'assemblée générale des associés,
adoptée selon les conditions requises pour une modification des présents statuts.

4.3 Des succursales ou bureaux peuvent étre créés, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger, par décision
du conseil de gérance.

4.4 Dans I'hypothése ou le conseil de gérance estimerait que des événements exceptionnels d’ordre politique, éco-
nomique ou social ou des catastrophes naturelles se sont produits ou seraient imminents, de nature a interférer avec
P'activité normale de la Société a son siege social, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a
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la cessation compléte de ces circonstances exceptionnelles; ces mesures PFOViSOiI"ES n’auront toutefois aucun effet sur

la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera luxembourgeoise.
B. Capital social - Parts sociales

Art. 5. Capital social.

5.1 Le capital social de la Société est fixé a douze mille cinqg cents euros (EUR 12.500), représenté par douze mille cing
cents (12.500) parts sociales ayant une valeur nominale d’un euro (EUR 1) chacune.

5.2 Le capital social de la Société peut &tre augmenté ou réduit par une décision de I'assemblée générale des associés
de la Société, adoptée selon les modalités requises pour la modification des présents statuts.

5.3 La Société peut racheter ses propres parts sociales.

Art. 6. Parts sociales.

6.1 Le capital social de la Société est divisé en parts sociales ayant chacune la méme valeur nominale.
6.2 Les parts sociales de la Société sont nominatives.

6.3 La Société peut avoir un ou plusieurs associés, avec un nombre maximal de quarante (40) associés.

6.4 Le déces, la suspension des droits civils, la dissolution, la liquidation, la faillite ou l'insolvabilité ou tout autre
événement similaire d’un des associés n’entrainera pas la dissolution de la Société.

Art. 7. Registre des parts sociales - Transfert des parts sociales.

7.1 Un registre des parts sociales est tenu au siége social de la Société ou il est mis a disposition de chaque associé
pour consultation. Ce registre contient toutes les informations requises par la Loi. Des certificats d’inscription peuvent
étre émis sur demande et aux frais de I'associé demandeur.

7.2 La Société ne reconnait qu’un seul titulaire par part sociale. Les copropriétaires indivis nommeront un représentant
unique qui les représentera vis-a-vis de la Société. La Société a le droit de suspendre I'exercice de tous les droits relatifs
a cette part sociale, jusqu’a ce qu’un tel représentant ait été désigné.

7.3 Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

7.4 Inter vivos, les parts sociales seront uniquement transférables a de nouveaux associés sous réserve qu’une telle
cession ait été approuvée par les associés représentant une majorité des trois quarts du capital social.

7.5 Toute cession de parts sociales est opposable a la Société et aux tiers sur notification de la cession a, ou aprés
I'acceptation de la cession par la Société conformément aux dispositions de 'article 1690 du Code civil.

7.6 En cas de déces, les parts sociales de I'associé décédé pourront étre uniquement transférées au nouvel associé
sous réserve qu’un tel transfert ait été approuvé par les associés survivants a une majorité des trois quarts du capital
social. Un tel agrément n’est cependant pas requis dans I'hypothése ou les parts sociales sont transférées soit aux as-
cendants, descendants ou au conjoint survivant ou a tout autre héritier légal de 'associé décédé.

C. Décisions des associés

Art. 8. Décisions collectives des associés.

8.1 L’assemblée générale des associés est investie des pouvoirs qui lui sont expressément réservés par la Loi et par
les présents statuts.

8.2 Chaque associé a la possibilité de participer aux décisions collectives quelque soit le nombre de parts sociales qu’il
détient.

8.3 Dans I'hypothése ou et tant que la Société n’a pas plus de vingt-cinq (25) associés, des décisions collectives qui
releveraient d’ordinaire de la compétence de I'assemblée générale, pourront étre valablement adoptées par voie de
décisions écrites. Dans une telle hypothése, chaque associé recevra le texte de ces résolutions ou des décisions a adopter
expressément formulées et votera par écrit.

8.4 En cas d’associé unique, cet associé exercera les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale des associés en vertu des
dispositions de la section Xll de la Loi et des présents statuts. Dans cette hypothése, toute référence faite a «I'assemblée
générale des associés» devra étre entendue comme une référence a I'associé unique selon le contexte et le cas échéant
et les pouvoirs conférés a 'assemblée générale des associés seront exercés par I'associé unique.

Art. 9. Assemblées générales des associés. Dans I'hypothése ou la Société aurait plus de vingt-cing (25) associés, une
assemblée générale des associés devra étre tenue au minimum dans les six (6) mois suivant la fin de I'exercice social au
Luxembourg au siége social de la Société ou a tout autre endroit tel que précisé dans la convocation a cette assemblée
générale. D’autres assemblées générales d’associés pourront étre tenues aux lieux et heures indiquées dans les convo-
cations aux assemblées générales correspondantes. Si tous les associés sont présents ou représentés a I'assemblée
générale des associés et renoncent aux formalités de convocation, I'assemblée pourra étre tenue sans convocation ou
publication préalable.

Art. 10. Quorum et Vote.
10.1 Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il détient.
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10.2 Sous réserve d’un quorum plus élevé prévu par les présents statuts ou la Loi, les décisions collectives des associés
de la Société ne seront valablement adoptées que pour autant qu’elles auront été adoptées par des associés détenant
plus de la moitié du capital social. Si ce chiffre n’est pas atteint a la premiére réunion ou consultation par écrit, les associés
peuvent étre convoqués ou consultés une seconde fois par lettres recommandées avec la méme agenda et les décisions
sont valablement prises a la majorité des votes émis, quelle que soit la portion du capital représenté.

Art. 11. Changement de nationalité. Les associés ne peuvent changer la nationalité de la Société qu’avec le consente-
ment unanime des associés.

Art. 12. Modification des statuts. Toute modification des statuts requiert I'accord d’une (i) majorité des associés (ii)
représentant au moins les trois quarts du capital social.

D. Gérance

Art. 13. Pouvoirs du gérant unique - Composition et Pouvoirs du conseil de gérance.

13.1 La Société peut étre gérée par un ou plusieurs gérants. Si la Société a plusieurs gérants, les gérants forment un
conseil de gérance.

13.2 Lorsque la Société est gérée par un gérant unique, le cas échéant et lorsque le terme «gérant unique» n’est pas
expressément mentionné dans ces statuts, une référence au «conseil de gérance» dans ces statuts devra étre entendue
comme une référence au «gérant unique».

13.3 Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société et pour prendre
toute mesure nécessaire ou utile pour I'accomplissement de I'objet social de la Société, a I'exception des pouvoirs réservés
par la Loi ou par les présents statuts a I'assemblée générale des associés.

Art. 14. Nomination, Révocation des gérants et Durée du mandat des gérants.

14.1 Le(s) gérant(s) est (sont) nommé(s) par I'assemblée générale des associés qui détermine sa (leur) rémunération
et la durée de son (leur) mandat.

14.2 Le(s) gérant(s) est (sont) nommé(s) et peu(ven)t étre librement révoqué(s) a tout moment, avec ou sans motif,
par une décision des associés représentant plus de la moitié du capital social de la Société.

Art. 15. Vacance d’un poste de gérant.

15.1 Dans I'hypothése ol un poste de gérant deviendrait vacant suite au déceés, a l'incapacité juridique, la faillite, la
démission ou pour tout autre motif, cette vacance peut étre pourvue de maniére temporaire et pour une période ne
pouvant excéder celle du mandat initial du gérant remplacé par les gérants restants jusqu’a la prochaine assemblée des
associés appelée a statuer sur la nomination permanente, conformément aux dispositions légales applicables.

15.2 Dans I’hypothése ou la vacance survient alors que la Société est gérée par un gérant unique, cette vacance est
comblée sans délai par I'assemblée générale des associés.

Art. 16. Convocation aux réunions du conseil de gérance.

16.1 Le conseil de gérance se réunit sur convocation de tout gérant. Les réunions du conseil de gérance sont tenues
au siege social de la Société sauf indication contraire dans la convocation a la réunion.

16.2 Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance doit étre donné aux gérants au minimum vingt-quatre (24)
heures a I'avance par rapport a I'’heure fixée dans la convocation, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les motifs
d’une telle urgence seront mentionnées dans la convocation. Une telle convocation peut étre omise en cas d’accord écrit
de chaque gérant, par télécopie, courrier électronique ou par tout autre moyen de communication. Une copie d’un tel
document signé constituera une preuve suffisante d’un tel accord. Aucune convocation préalable ne sera exigée pour un
conseil de gérance dont le lieu et I'heure auront été déterminés par une décision adoptée lors d’un précédent conseil de
gérance, communiquée a tous les membres du conseil de gérance.

16.3 Aucune convocation préalable ne sera requise dans I'hypothése ou les tous les gérants seront présents ou re-
présentés a un conseil de gérance et renonceraient aux formalités de convocation ou dans I’hypothése de décisions écrites
et approuvées par tous les membres du conseil de gérance.

Art. 17. Conduite des réunions du conseil de gérance.

17.1 Le conseil de gérance peut élire un président du conseil de gérance parmi ses membres. Il peut également désigner
un secrétaire, qui peut ne pas étre membre du conseil de gérance et qui sera chargé de tenir les procés-verbaux des
réunions du conseil de gérance.

17.2 Le président du conseil de gérance, le cas échéant, préside toutes les réunions du conseil de gérance. En son
absence, le conseil de gérance peut nommer provisoirement un autre gérant comme président temporaire par un vote
a la majorité des voix présentes ou représentées a la réunion.

17.3 Tout gérant peut se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant tout autre gérant comme
son mandataire par écrit, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, une copie du mandat
en constituant une preuve suffisante. Un gérant peut représenter un ou plusieurs, mais non l'intégralité des membres du
conseil de gérance.
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17.4 Les réunions du conseil de gérance peuvent également se tenir par téléconférence ou vidéoconférence ou par
tout autre moyen de communication similaire permettant a toutes les personnes y participant de s’entendre mutuellement
sans discontinuité et garantissant une participation effective a cette réunion. La participation a une réunion par ces moyens
équivaut a une participation en personne et la réunion tenue par de tels moyens de communication est réputée s’étre
tenue au siége social de la Société.

17.5 Le conseil de gérance ne peut délibérer ou agir valablement que si au moins la majorité de ses membres est
présente ou représentée a une réunion du conseil de gérance.

17.6 Les décisions sont prises a la majorité des voix des gérants présents ou représentés a chaque réunion du conseil
de gérance. Le président du conseil de gérance, le cas échéant, dispose d’une voix prépondérante.

17.7 Le conseil de gérance peut, a I'unanimité, prendre des décisions par voie circulaire en exprimant son approbation
par écrit, télécopie, courrier électronique ou par tout autre moyen de communication. Chaque gérant peut exprimer
son consentement séparément, 'ensemble des consentements attestant de I'adoption des décisions. La date de ces dé-
cisions sera la date de la derniére signature.

Art. 18. Procés-verbaux des réunions du conseil de gérance; Procés-verbaux des décisions du gérant unique.

18.1 Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président, le cas échéant,
ou, en son absence, par le président temporaire, et le secrétaire, le cas échéant, ou par deux (2) gérants. Les copies ou
extraits de ces procés-verbaux qui pourront étre produits en justice ou autre seront, le cas échéant, signés par le président
ou par deux (2) gérants.

18.2 Les décisions du gérant unique sont retranscrites dans des proces-verbaux qui seront signés par le gérant unique.
Les copies ou extraits de ces procés-verbaux qui pourront &tre produits en justice ou dans tout autre contexte seront
signés par le gérant unique.

Art. 19. Rapports avec les tiers. La Société sera valablement engagée vis-a-vis des tiers en toutes circonstances (i) par
la signature du gérant unique, ou, si la Société a plusieurs gérants, par la signature conjointe de deux (2) gérants, ou (ii)
par la signature conjointe ou la seule signature de toute(s) personne(s) a laquelle/auxquelles pareil pouvoir de signature
aura été délégué par le conseil de gérance, dans les limites de cette délégation.

E. Audit et Surveillance

Art. 20. Commiissaire - Réviseur d’entreprises agréé.
20.1 Dans I’hypothése ou, et tant que la Société aura plus de vingt-cing (25) associés, les opérations de la Société

seront surveillées par un ou plusieurs commissaires. L’assemblée générale des associés désigne les commissaires et dé-
termine la durée de leurs fonctions.

20.2 Un commissaire pourra étre révoqué a tout moment, sans préavis et sans motif, par 'assemblée générale des
associés.

20.3 Le commissaire a un droit illimité de surveillance et de contréle permanents sur toutes les opérations de la Société.

20.4 Si les associés de la Société désignent un ou plusieurs réviseurs d’entreprises agréés conformément a I'article 69
de la loi du 19 décembre 2002 concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes
annuels des entreprises, telle que modifiée, la fonction de commissaire sera supprimée.

20.5 Le réviseur d’entreprises agréé ne pourra étre révoqué par I'assemblée générale des associés que pour juste motif
ou avec son accord.

F. Exercice social - Affectation des bénéfices - Acomptes sur dividendes

Art. 21. Exercice social. L’exercice social de la Société commence le premier janvier de chaque année et se termine
le trente-et-un décembre de la méme année.

Art. 22. Comptes annuels - Distribution des bénéfices.

22.1 Au terme de chaque exercice social, les comptes sont cloturés et le conseil de gérance dresse un inventaire de
I'actif et du passif de la Société, le bilan et le compte de profits et pertes, conformément 2 la loi.

22.2 Sur les bénéfices annuels nets de la Société, cinq pour cent (5%) au moins seront affectés a la réserve légale. Cette
affectation cessera d’étre obligatoire dés que et tant que le montant total de la réserve légale de la Société atteindra dix
pour cent (10%) du capital social de la Société.

22.3 Les sommes apportées a une réserve de la Société par un associé peuvent également étre affectées a la réserve
légale, si cet associé consent a cette affectation.

22.4 En cas de réduction du capital social, la réserve légale de la Société pourra étre réduite en proportion afin qu’elle
n’exceéde pas dix pour cent (10%) du capital social.

22.5 Sur proposition du conseil de gérance, I'assemblée générale des associés décide de I'affectation du solde des
bénéfices distribuables de la Société conformément a la Loi et aux présents statuts.

22.6 Les distributions aux associés sont effectuées en proportion du nombre de parts sociales qu’ils détiennent dans
la Société.
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Art. 23. Acomptes sur dividendes - Prime d’émission et Primes assimilées.

23.1 Le conseil de gérance peut décider de distribuer des acomptes sur dividendes sur la base d’un état comptable
intermédiaire préparé par le conseil de gérance et faisant apparaitre que des fonds suffisants sont disponibles pour étre
distribués. Le montant destiné a étre distribué ne peut excéder les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice
social, augmentés des bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais diminués des pertes reportées et des sommes
destinées a étre affectées a une réserve dont la Loi ou les présents statuts interdisent la distribution.

23.2 Toute prime d’émission, prime assimilée ou réserve distribuable peut étre librement distribuée aux associés
conformément a la Loi et aux présents statuts.

G. Liquidation
Art. 24, Liquidation.

24.1 En cas de dissolution de la Société conformément a I'article 3.2 des présents statuts, la liquidation sera effectuée
par un ou plusieurs liquidateurs nommés par I'assemblée générale des associés ayant décidé de cette dissolution et qui
fixera les pouvoirs et émoluments de chacun des liquidateurs. Sauf disposition contraire, les liquidateurs disposeront des
pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de l'actif et du passif de la Société.

24.2 Le surplus résultant de la réalisation de I'actif et du passif sera distribué entre les associés en proportion du
nombre de parts sociales qu’ils détiennent dans la Société.
H. Disposition finale - Loi applicable
Art. 25. Loi applicable. Tout ce qui n’est pas régi par les présents statuts, sera déterminé en conformité avec la Loi.

Dispositions transitoires

1. Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se terminera le 31 décembre 2013.

2. Des acomptes sur dividendes pourront étre distribués pendant le premier exercice social de la Société.
Souscription et Paiement

Les douze mille cinq cents (12,500) parts sociales émises ont été souscrites comme suit:

- Les douze mille cinq cents (12,500) parts sociales ont été souscrites par Dasos Timbinv 1, susmentionnée, pour un
prix de douze mille cents euros (EUR 12,500).

Toutes les parts sociales ainsi souscrites ont été intégralement libérées par voie d’apport en numéraire, de sorte que
le montant de douze mille cing cents euros (EUR 12.500) est dés a présent a la disposition de la Société, ce dont il a été
justifié au notaire soussigné.

Frais

Le montant des dépenses, frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent 2 la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution est évalué a environ neuf cents euros (EUR 900.-).

Résolutions de I'associé unique

L’associé unique, représentant l'intégralité du capital social de la Société a adopté les résolutions suivantes:

1. L’adresse du siége social de la Société est établie au 5, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, Grand-Duché de Lu-
xembourg.

2. Les personnes suivantes sont nommeées gérant pour une durée indéterminée:

- M. Godfrey Abel, directeur de sociétés indépendant, né au Royaume-Uni le 2 juillet 1960, dont I'adresse profession-
nelle est 30, rue de Crecy, L-1364 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

- M. Olli Haltia, dirigeant en chef opérant (Chief Executive Officer), né en Finlande le 13 janvier 1963, dont 'adresse
professionnelle est a Itdmerentori 2, FI-00180 Helsinki, Finlande.
Dont acte, passé a Luxembourg, a la date figurant en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate sur demande de la comparante que le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d’'une traduction en francais; a la demande de la méme comparante et en cas de divergence
entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fait foi.

L’acte ayant été lu au mandataire de la comparante connus du notaire instrumentant par nom, prénom, et résidence,
ledit mandataire de la comparante a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: V. Hémery, DELOSCH.
Enregistré a Diekirch, le 24 septembre 2013. Relation: DIE/2013/11582. Regu soixante-quinze (75.-) euros

Le Receveur (signé): pd. RECKEN.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.
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Diekirch, le 30 septembre 2013.
Référence de publication: 2013140467/523.
(130171709) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 octobre 2013.

Defisco, Société Anonyme.
Siege social: L-4963 Clemency, 14, rue Basse.
R.C.S. Luxembourg B 159.006.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013140480/10.
(130171392) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 octobre 2013.

CARMIGNAC GESTION Luxembourg, Société Anonyme.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 67.549.

Les statuts coordonnés ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 8 octobre 2013.

Référence de publication: 2013141150/10.
(130172240) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 octobre 2013.

Mica Properties S.a r.l,, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1420 Luxembourg, 7, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 180.651.

STATUTES

In the year two thousand thirteen, on the twenty-sixth day of September.

Before us Maitre Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

BIANCHI PROPERTIES S.a r.l., a company limited by shares, having its registered office in L-1420 Luxembourg, 7,
avenue Gaston Diderich, in course of registration with the Luxembourg trade and companies register,

here represented by Mr. Henri DA CRUZ, employee, residing professionally in L-6130 Junglinster, by virtue of a power
of attorney, given on September 24 | 2013,

Said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and by the undersigned
notary, shall remain annexed to the present deed, to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, represented as above stated, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited company, which is hereby incorporated:

Art. 1. There is formed by the present appearing parties mentioned above and all persons and entities who may become
partners in the future, a private limited company (société a responsabilité limitée) which will be governed by the laws
pertaining to such an entity, and in particular the law dated 10 " August, 1915 on commercial companies, as well as by
the present articles (hereafter the "Company").

Art. 2. The object of the Company is the acquisition, management, development and sale, for its own account, directly
or indirectly, of real estate of any nature or origin, whatsoever, located in Luxembourg or any other jurisdiction.

The object of the Company is further the acquisition of participations in any form whatsoever, by purchase, exchange
or in any other way undertakings and companies either Luxembourg or foreign entities as well as the management, control,
and development of these participations. The Company may also carry out the transfer of these participations by means
of sale, exchange or otherwise. The Company may further acquire by subscription, purchase, and exchange or in any
other manner any stock, shares and other securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments
and more generally any securities and financial instruments issued by any public or private entity whatsoever.

The Company may take any controlling or supervisory measures and carry out any operations which it may deem
useful in the accomplishment of its object; it may also accept any mandate as director in other companies in Luxembourg
or foreign, remunerated or not.
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The Company may also acquire and develop all patents, trademarks and other intellectual and intangible rights as well
as any other rights connected to them or which may complete them.

The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue by way of private placement only,
notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including the
proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies or to any other
company. It may also give guarantees and grant security interests in favour of third parties to secure its obligations or the
obligations of its subsidiaries, affiliated companies or any other company. The Company may further mortgage, pledge,
transfer, encumber or otherwise hypothecate all or some of its assets.

The Company may generally employ any techniques and utilize any instruments relating to its investments for the
purpose of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against
credit risk, currency fluctuations risk, interest rate fluctuations risk and others risks.

The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect to
real estate or movable property, which directly or indirectly further or relate to its the above described objects."

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. The Company will have the name "Mica Properties S.a r.l.".

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg-City.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its partners.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The Company’s subscribed share capital is fixed at TWELVE THOUSAND FIVE HUNDRED EUROS (EUR
12,500.-) represented by FIVE HUNDRED (500) shares having a nominal value of TWENTY FIVE EUROS (EUR 25.-) per
share each.

Art.7. The capital may be changed at any time by a decision of the single shareholder or by decision of the shareholders
meeting, in accordance with article 14 of these articles of association.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single partner, the Company’s shares held by the single partner are freely transferable.
In the case of plurality of partners, the shares held by each partner may be transferred by application of the requirements
of article 189 of the law of 10 ™ August, 1915 on commercial companies.

Art. 11. The death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the single partner or of one of the partners
will not bring the Company to an end.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The manager(s) are appointed, revoked
and replaced by the general shareholder meeting, by a decision adopted by partners owning more than half of the share
capital.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided the terms of
this article 12 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present articles of association to the general meeting of shareholders
fall within the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
individual signature of any member of the board of managers. The board of managers may elect among its members a
general manager who may bind the Company by his sole signature, provided he acts within the limits of the powers of
the board of managers.

The general shareholders meeting or the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may
subdelegate his powers for specific tasks to one or several ad hoc agents.

The general shareholders meeting or the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will
determine this agent’s responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any
other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented.

In case of plurality of managers, written notices of any meeting of the board of managers will be given to all managers,
in writing or by cable, telegram, telefax or telex, at least 24 hours in advance of the hour set for such meeting, except in
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circumstances of emergency. This notice may be waived if all the managers are present or represented, and if they state
that they have been informed on the agenda of the meeting. Separate notice shall not be required for individual meetings
held at times and places prescribed in a schedule previously adopted by a resolution of the board of managers. Any
manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telefax or telex
another manager as his proxy. Managers may also cast their vote by telephone confirmed in writing. The board of managers
can deliberate or act validly only if at least the majority of its members are present or represented at a meeting of the
board of managers. Notwithstanding the foregoing, a resolution of the board of managers may also be passed in writing
in which case it shall consist of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every manager.
The date of such a resolution shall be the date of the last signature.

Art. 13. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal liability
in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 14. The single partner assumes all powers conferred to the general shareholder meeting.

In case of a plurality of partners, each partner may take part in collective decisions irrespectively of the number of
shares, which he owns. Each partner has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions are only
validly taken insofar as they are adopted by partners owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the articles of association of the Company may only be adopted by the majority of the

partners owning at least three quarters of the Company’s share capital, subject to the provisions of the law of 10 th
August, 1915, as amended.

Art. 15. The Company’s year starts on the first of January and ends on the thirty-first of December-.

Art. 16. Each year, with reference to 31 5t December, the Company’s accounts are established and the manager, or
in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of the
company’s assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share
capital. The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding
in the Company. The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may decide to pay interim
dividends.

Art. 18. At the time of winding up the company the liquidation will be carried out by one or several liquidators, partners
or not, appointed by the partners who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the law of 10 ™ August, 1915, as amended, for all matters for which
no specific provision is made in these articles of association.

Subscription and payment

All the five hundred (500) shares have been subscribed by the company "Bianchi Properties S.a r.l.", prenamed and
have been fully paid up, so that the sum of twelve thousand and five hundred euro (EUR 12,500.-) corresponding to a
share capital of twelve thousand and five hundred euro (EUR 12,500.-) is forthwith at the free disposal of the Company,
as has been proved to the notary.

Transitory provision

The first financial year shall begin today and it shall end on 31 St December, 2013.
Estimate of costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
corporation incurs or for which it is liable by reason of its organization, is approximately one thousand one hundred fifty
euros (EUR 1,150.-).

Extraordinary general meeting

Immediately after the incorporation, the shareholder representing the entire subscribed capital of the Company has
herewith adopted the following resolutions:

1) The number of managers is set at three. The meeting appoints as manager of the Company for an unlimited period
of time:

a. LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A,, a Luxembourg société anonyme, having its registered office in
L-1653 Luxembourg, 2-8 Avenue Charles de Gaulle, registered with the Luxembourg trade and companies register under
the number B 37.974;

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



137248

b. Mrs. Christelle FERRY, director, born on 10 October 1970 in Metz (France), professionally residing in L-1653
Luxembourg, 2-8 Avenue Charles de Gaulle;

c. Mr Xavier DE CILIA, born on 11 April 1978 in Nice (France), professionally residing at L-1653 Luxembourg, 2-8
Avenue Charles de Gaulle,

2) The address of the registered office is established in L-1420 Luxembourg, 7, Avenue Gaston Diderich.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version, at the request of the same appearing party,
in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF the present notarial deed is drawn in Luxembourg, Luxembourg, on the years and day first above written.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the proxyholder of the appearing party
signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille treize, le vingt-six septembre.

Par-devant Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

BIANCHI PROPERTIES S.a r.l., une société constituée selon le droit du Grand Duché du Luxembourg, ayant son siége
social a L-1420 Luxembourg, 7, Avenue Gaston Diderich, en cours d’immatriculation auprés du Registre du Commerce
et des Sociétés,

ici représentée par Monsieur Henri DA CRUZ, employé, demeurant professionnellement a L-6130 Junglinster, en
vertu d’une procuration donnée le 25 septembre 2013.

Ladite procuration, aprés signature ne varietur par le mandataire de partie comparante et le notaire instrumentant,
restera annexée au présent acte pour &tre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle comparante, agissant en-dites qualités, a requis le notaire instrumentant de dresser I'acte constitutif d’'une
société a responsabilité limitée et dont les statuts ont été arrétés comme suit:

Art. 1 €. |l est formé par les présentes par les comparants et toutes les personnes qui pourraient devenir associés
par la suite, une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives, et notamment celle du 10 ao(lit 1915
sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts (ci-aprés la «Sociétéy).

Art. 2. La Société a pour objet I'acquisition, la gestion, le développement et la vente pour son propre compte, direc-
tement ou indirectement, de biens immobiliers de quelque nature ou origine que ce soit, situés au Luxembourg ou dans
tout autre pays.

L’objet social de la Société est également I'acquisition de participations sous quelque forme que ce soit, par achat,
échange ou de toute autre maniére, dans d’autres sociétés luxembourgeoises ou étrangéres ainsi que la gestion, le con-
tréle, la mise en valeur de ces participations. La Société pourra également acquérir par souscription, achat, et échange
ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépét
et autres instruments de dette et en général toutes valeurs ou instruments financiers émis par toute entité publique ou
privée.

La Société pourra prendre toutes les mesures de contréle ou de surveillance et effectuer toutes opérations qui peuvent
lui paraitre utiles dans 'accomplissement de son objet; elle pourra également détenir des mandats d’administration d’au-
tres sociétés luxembourgeoises ou étrangéres, rémunérées ou non.

La Société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets, marques de fabrique et autres droits intellectuels
et incorporels ainsi que tous autres droits s’y rattachant ou pouvant les compléter.

La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder par
voie de placement privé, a I'émission de parts sociales et obligations et d’autres titres représentatifs d’emprunts et/ou de
créances. La Société pourra préter des fonds, en ce compris, sans limitation, ceux résultant des emprunts et/ou des
émissions d’obligations ou de valeurs, a ses filiales, sociétés affiliées et/ou a toute autre société. La Société pourra consentir
des garanties ou des slretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses obligations ou celles de ses filiales, sociétés
affiliées ou de toute autre société. La Société pourra aussi gager, nantir, grever, transférer, grever tout ou partie de ses
avoirs.

La Société peut, d’'une maniere générale, employer toutes techniques et instruments liés a des investissements en vue
d’une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés a la protéger contre le risque de crédit, les
fluctuations monétaires, fluctuations de taux d’intérét et tout autre risque.

La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financiéres ou industrielles, ainsi que toutes transactions
se rapportant a la propriété immobiliére ou mobiliére, qui directement ou indirectement favorisent ou se rapportent a
la réalisation de son objet tel que décrit ci-dessus.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
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LUXEMBOURG
Art. 4. La Société prend la dénomination de «Mica Properties S.a r.l.».

Art. 5. Le siége social est établi dans la Ville de Luxembourg.
Il peut étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision des associés.

La Société peut ouvrir des succursales dans tous autres lieux du pays ainsi qu’a I'étranger.

Art. 6. Le capital social de la Société est fixé a la somme de DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS (EUR 12.500,-)
représenté par CINQ CENTS (500) parts sociales d’une valeur nominale de VINGT CINQ EUROS (EUR 25,-) chacune.

Art. 7. Le capital social pourra a tout moment étre modifié moyennant décision de I'associé unique sinon de I'assemblée
des associés, conformément a 'article 14 des présents statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction, proportionnelle au nombre des parts existantes, de 'actif social
ainsi que des bénéfices.

Art. 9. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupreés de la Société par une seule
et méme personne.

Art. 10. Toutes cessions de parts sociales détenues par I'associé unique sont libres.

En cas de pluralité d’associés, les parts sociales peuvent étre cédées, a condition d’observer les exigences de I'article
189 de la loi du 10 aodt 1915 sur les sociétés commerciales.

Art. 11. Le décés, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de 'associé unique, sinon d’un des associés, ne mettent pas
fin a la Société.
Art. 12, La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants ont été désignés, ils formeront un Conseil

de gérance. Le ou les gérant(s) n’ont pas besoin d’étre associés. Le ou les gérants sont désignés, révoqués et remplacés
par I'assemblée des associés, par une résolution adoptée par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Vis-a-vis des tiers, le ou les gérant(s) ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes
circonstances et pour exécuter et approuver les actes et opérations en relation avec I'objet social et sous réserve du
respect des dispositions du présent article 12.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les présents statuts a I'assemblée générale des associés
sont de la compétence du gérant ou, en cas de pluralité de gérants, de la compétence du Conseil de gérance.

En cas de gérant unique, la Société sera engagée par la seule signature du gérant, et en cas de pluralité de gérants, par
la signature individuelle de I'un quelconque des membres du Conseil de gérance. Le Conseil de gérance peut élire parmi
ses membres un gérant-délégué qui aura le pouvoir d’engager la Société par la seule signature, pourvu qu’il agisse dans le
cadre des compétences du Conseil de gérance.

L’assemblée des associés ou le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de gérance pourra déléguer
ses compétences pour des opérations spécifiques a un ou plusieurs mandataires ad hoc.

L’assemblée des associés ou le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de gérance déterminera la
responsabilité du mandataire et sa rémunération (si tel est le cas), la durée de la période de représentation et n'importe
quelles autres conditions pertinentes de ce mandat.

En cas de pluralité de gérants, les décisions du Conseil de gérance seront prises a la majorité des voix des gérants
présents ou représentés.

En cas de pluralité de gérants, avis écrit de toute réunion du Conseil de gérance sera donné a tous les gérants par écrit
ou par cable, télégramme, télex ou télécopie, au moins 24 heures avant I'heure prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence.
On pourra passer outre cette convocation si les gérants sont présents ou représentés au Conseil de gérance et s'ils
déclarent avoir été informés de I'ordre du jour. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du Conseil
de gérance se tenant a une heure et a un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil
de gérance. Tout gérant pourra se faire représenter en désignant par écrit ou par cible, télégramme, télex ou télécopie
un autre gérant comme son mandataire. Les gérants peuvent également voter par appel téléphonique, a confirmer par
écrit. Le Conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité au moins des gérants est présente
ou représentée a la réunion du Conseil de gérance. Nonobstant les dispositions qui précedent, une décision du Conseil
de gérance peut également étre prise par voie circulaire et résulter d’un seul ou de plusieurs documents contenant les
résolutions et signés par tous les membres du Conseil de gérance sans exception. La date d’une telle décision sera la date
de la derniére signature.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la Société.
Art. 14. L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée des associés.

En cas de pluralité des associés, chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de
parts qui lui appartiennent.
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Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde ou représente. En cas de pluralité d’associés,
les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles ont été adoptées par des associés représentant
plus de la moitié du capital social.

Cependant, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne pourront étre prises que par I'accord de la majorité
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social, sous réserve des dispositions de la loi du 10 aolt
1915, telle que modifiée.

Art. 15. L'année sociale de la Société commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre.

Art. 16. Chaque année, au trente et un décembre, les comptes sont arrétés et, suivant le cas, le gérant ou le Conseil
de gérance dresse un inventaire comprenant I'indication des valeurs actives et passives de la Société.

Tout associé peut prendre communication au siége social de la Société de I'inventaire et du bilan.

Art. 17. Les profits bruts de la Société, constatés dans les comptes annuels, déduction faite des frais généraux, amor-
tissements et charges, constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution
d’un fonds de réserve jusqu’a ce que celui-ci atteigne dix pour cent du capital social. Le solde du bénéfice net est a la libre
disposition de I'assemblée générale. Le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de gérance pourra
décider de verser un dividende intérimaire.

Art. 18. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 19. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions légales de
la loi du 10 aolt 1915.

Souscription et Libération

Les cinq cents (500) parts sociales ont été souscrites par la société «Bianchi Properties S.a r.L», précitée et ont été
entiérement libérées, de sorte que la somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) correspondant a un capital
social de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500.-) soit a la disposition de la Société, comme il a été justifié au notaire
soussigné.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commence aujourd’hui et finit le 31 décembre 2013.
Evaluation des frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, a environ mille cent cinquante euros (EUR
1.150,-EUR).

Assemblée générale constitutive

Immédiatement aprés la constitution de la Société, les associés préqualifiés, représentant la totalité du capital souscrit
ont pris les résolutions suivantes:

1. Le nombre de gérant est fixé a trois. Sont nommés gérant pour une durée indéterminée:

a. LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A., une société anonyme avec siége social a L-1653 Luxembourg,
2-8, avenue Charles de Gaulle, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B
37.974;

b. Madame Christelle FERRY, née le 10 octobre 1970 a Metz (France), résidant professionnellement a L-1653 Luxem-
bourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle;

c. Monsieur Xavier DE CILLIA, né le 11 avril 1978 a Nice (France), résidant professionnellement au L-1653 Luxem-
bourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle,

2. L’adresse du siége social de la société est établi a L-1420 Luxembourg, 7, Avenue Gaston Diderich.

DONT ACTE.

Le notaire instrumentant, qui comprend et parle I'anglais, déclare que les comparantes I'ont requis de documenter le
présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version frangaise, et, en cas de divergence entre le texte anglais et le texte
frangais, le texte anglais fera foi.

Fait et passé a Luxembourg, Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, celui-ci a signé le présent acte avec le
notaire.

Signé: Henri DA CRUZ, Jean SECKLER.

Enregistré a Grevenmacher, le 30 septembre 2013. Relation GRE/2013/3927. Regu soixante-quinze euros (75,- €).
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Junglinster, le 8 octobre 2013.
Référence de publication: 2013141379/304.

(130172501) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 octobre 2013.

Marketing Participations S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2132 Luxembourg, 18, avenue Marie-Thérese.
R.C.S. Luxembourg B 35.171.

Les comptes annuels du 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 09 Octobre 2013.

Référence de publication: 2013141385/10.
(130172783) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 octobre 2013.

Ocean Trade Lux Co S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 50.052.988,00.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 153.418.

In the year two thousand and thirteen, on the eighteenth day of the month of September-.

Before us Maitre Gérard Lecuit, notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg

Was held an extraordinary general meeting of the shareholders of Ocean Trade Lux Co S.a r.l. (hereafter referred to
as the "Company"), a société a responsabilité limitée having its registered office at 5, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg,
incorporated as a société a responsabilité limitée by deed of M © Gérard Lecuit, notary residing in Luxembourg, on 25

th May 2010, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the "Mémorial") number 1300 of 24 th
June 2010 and inscribed at the Luxembourg trade and companies register under section B and number 153418. The

articles of incorporation of the Company have been amended for the last time by deed of Me Gérard Lecuit on 10 th May
2011, published in the Mémorial C number 2015 of 31 St August 2011.

The meeting is presided by Mr Julien Moerenhout, lawyer, residing professionally in Luxembourg.

The chairman appoints as secretary and scrutineer Mr. Laurent Forget, employe prive, residing professionally in Lu-
xembourg.

The bureau of the meeting having thus been constituted, the chairman requests the notary to act that:

| - The shareholders present or represented and the number of shares held by them are shown on an attendance list.

That list together with the proxies of the represented shareholders, signed ne varietur by the appearing persons and the
notary shall remain annexed to this deed to be registered with it.

Il - As appears from the attendance list, all fifty million fifty two thousand nine hundred eighty eight (50,052,988) issued
shares of the Company are represented at this meeting. The shareholders declare having been informed of the agenda
of the meeting beforehand and consider being duly and validly convened thus waive any right to receive a prior convening
notice. The meeting is thus regularly constituted and can validly decide on all the items of the following agenda:

Agenda

A. To change the financial year of the Company currently starting on the first day of April of the calendar year and
ending on the thirty first day of March of the following calendar year in order to have it from now on starting on the first
day of January of the calendar year and ending on the thirty first day of December of the calendar year;

B. To shorten the current Company’s financial year as at December 31, 2013;

C. To change the date of the annual general meeting of shareholders from 30 * september at 2:00 p.m. each year to
30 ™ June at 4:00 p.m. each year;

D. To subsequently amend and restate article 22 of the articles of association of the Company so as to reflect the
decisions to be taken on the above items as follows:

" Art. 22. Financial Year. The Company’s financial year begins on the first day of January and ends on the last day of
December of each year."

E. To subsequently amend and restate article 20 of the articles of association of the Company so as to reflect the
decisions to be taken on the above items as follows:

" Art. 20. Annual General Meeting of Shareholders. The annual general meeting of shareholders to be held in case the
Company has more than twenty-five (25) shareholders, will be held at the registered office of the Company or at such

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



137252

other place in the Grand Duchy of Luxembourg, as may be specified in the notice convening the meeting on 30 t June
each year at 4.00 p.m.

If such day is a day on which banks are not open for business in Luxembourg, the meeting will be held on the next
following business day."

The decisions taken by the shareholders are as follows:
First resolution

The shareholders resolved to change the financial year of the Company currently starting on the first day of April of
the calendar year and ending on the thirty first day of March of the following calendar year in order to have it from now
on starting on the first day of January of the calendar year and ending on the thirty first day of December of the calendar
year.

Second resolution
The shareholders resolved to shorten the current Company’s financial year as at December 31, 2013.
Third resolution

Oth

The shareholders resolved to change the date of the annual general meeting of shareholders from 30 ™" september at

2:00 p.m. each year to 30 ¥ June at 4:00 p.m. each year
Fourth resolution

The shareholders resolved to amend and restate article 20 of the articles of association of the Company so as to reflect
the decisions taken on the above items as follows:

" Art. 20. Annual General Meeting of Shareholders. The annual general meeting of shareholders to be held in case the
Company has more than twenty-five (25) shareholders, will be held at the registered office of the Company or at such
other place in the Grand Duchy of Luxembopurg, as may be specified in the notice convening the meeting on 30 June
each year at 4.00 p.m.

If such day is a day on which banks are not open for business in Luxembourg, the meeting will be held on the next
following business day."

Fifth resolution

The shareholders resolved to amend and restate article 22 of the articles of association of the Company so as to reflect
the decisions taken on the above items as follows:

" Art. 22. Financial Year. The Company’s financial year begins on the first day of January and ends on the last day of
December of each year."

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of the above resolutions are estimated at approximately one thousand euros (1,000.-EUR).

The undersigned notary, who understands and speaks English, herewith states that of the request of the party hereto
these minutes are drafted in English followed by a French translation; at the request of the same appearing person in case
of divergences between the English and French version, the English version will be prevailing.

Done in Luxembourg on the day beforementionned.

After reading these minutes the proxyholder signed together with the notary the present deed.
Suit la traduction francaise du texte qui précede

L’an deux mille treize, le dix-huitieme jour du mois de septembre.

Pardevant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

Il a été tenu une assemblée générale des associés de Ocean Trade Lux Co S.a r.l. (ci aprés mentionnée comme étant
la «Sociétéy), une société a responsabilité limitée ayant son siége social au 5, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg,
constituée suivant acte regu par le notaire soussigné, en date du 25 mai 2010, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations (le «Mémorial) le 24 juin 2010 sous le numéro 1300 et inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés
a Luxembourg sous le numéro B 153418. Les statuts de la Société ont été modifiés pour la derniére fois par un acte de
Me Gérard LECUIT, prénommé, le 10 mai 2011, publié au Mémorial le 31 aolt 2011 sous le numéro 2015.

L’assemblée a été présidée par Monsieur Julien Moerenhout, juriste, demeurant professionnellement a Luxembourg.

Le président a nommé comme secrétaire et scrutateur Mr. Laurent Forget, employé privé, demeurant professionnel-
lement a Luxembourg.

Le bureau de I'assemblée ayant ainsi été constitué, le président a requis le notaire d’acter que:

LEG! TION

LUXEMBOURG



137253

| - Les associés présents ou représentés ainsi que le nombre de parts sociales qu’ils détiennent sont renseignés sur
une liste de présence. Ladite liste de présence ainsi que les procurations des associés représentés, signées ne varietur
par les comparants et le notaire, resteront annexées au présent acte pour étre enregistrées avec lui.

Il - Il ressort de la liste de présence que toutes les cinquante millions cinquante deux mille neuf cent quatre vingt huit
(50,052,988) parts sociales émises par la Société sont représentées a cette assemblée. Les associés déclarent avoir été
préalablement informés de I'ordre du jour de I'assemblée et considérent avoir été valablement convoqués de sorte qu’ils
renoncent a leur droit a recevoir une convocation préalable. L’assemblée est ainsi régulierement constituée et peut
valablement délibérer sur tous les points de I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour

A. Modifier I'exercice social de la Société commencant le 1 € avril de I'année et se terminant le 31 mars de I'année
suivante, de fagon a avoir dorénavant I'exercice social qui commence le 1 €" janvier de 'année et se termine le 31 décembre
de l'année;

B. Ecourter I'exercice en cours au 31 décembre 2013;

C. Modifier la date de 'assemblée générale annuelle du 30 septembre de chaque année a 14 heures au 30 juin de chaque
année a 16 heures;

D. Modifier et refondre en conséquence Iarticle 20 des statuts de la Société de sorte a refléter les décisions qui seront
prises sur les points a 'ordre du jour comme suit:

« Art. 20. Assemblée Générale Annuelle. L’assemblée générale annuelle, devant se tenir lorsque la Société compte
plus de vingt-cing (25) associés, se tiendra au siége social de la Société ou a tout autre endroit au Grand Duché du
Luxembourg tel qu’indiqué dans I'avis de convocation le 30 juin de chaque année a 16 heures.

Si ce jour n’est pas un jour bancaire ouvrable a Luxembourg, I'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.»

E. Modifier et refondre en conséquence I'article 22 des statuts de la Société de sorte a refléter les décisions qui seront
prises sur les points a 'ordre du jour comme suit:

« Art. 22. Exercice social. L’exercice social de la Société débute le 1 " janvier et s’achéve le 31 décembre.»
Les décisions prises par les associés sont les suivantes:

Premiére résolution

Les associés décident de changer I'exercice social de la Société commengant le 1 € avril de I'année et se terminant le

31 mars de I'année suivante, de fagon a avoir dorénavant I'exercice social qui commence le 1 € janvier de I'année et se
termine le 31 décembre de 'année.

Deuxiéme résolution
Les associés décident d’écourter I’exercice en cours au 31 décembre 2013.
Troisiéme résolution

Les associés décident de modifier la date de I'assemblée générale annuelle du 3 0 septembre de chaque année a 14
heures au 30 juin de chaque année a 16 heures.

Quatriéme résolution

Les associés décident de modifier et refondre I'article 20 des statuts de la Société de maniére a refléter les décisions
prises sur les points a I'ordre du jour comme suit:

« Art. 20. Assemblée Générale Annuelle. L’assemblée générale annuelle, devant se tenir lorsque la Société compte
plus de vingt-cing (25) associés, se tiendra au siége social de la Société ou a tout autre endroit au Grand Duché du
Luxembourg tel qu’indiqué dans I'avis de convocation le 30 juin de chaque année a 16 heures.

Si ce jour n’est pas un jour bancaire ouvrable a Luxembourg, I'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.»
Cinquiéme résolution
Les associés décident de modifier et refondre I'article 22 des statuts de la Société de maniéere a refléter les décisions

prises sur les points a I'ordre du jour comme suit:

« Art. 22. Exercice social. L’exercice social de la Société débute le 1 " janvier et s’achéve le 31 décembre.»
Dépenses
Les frais, dépenses, rémunérations, charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la Société et mis a sa charge,

en raison des résolutions ci-dessus sont évalués a mille euros (1.000.-EUR).

Le notaire soussigné qui connait la langue anglaise constate que sur demande de la partie comparante, le présent acte
est rédigé en langue anglaise suivi d’'une version frangaise; sur demande de la méme partie comparante et en cas de
divergences entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.
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DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
Et apres lecture, le comparant a signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: J. Moerenhout, L. Forget, G. Lecuit.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 20 septembre 2013. Relation: LAC/2013/42880. Regu soixante-quinze euros
(EUR 75,-).

Le Receveur (signé): I. THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME Délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 octobre 2013.
Référence de publication: 2013141418/152.
(130172576) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 octobre 2013.

Moorgarth Properties (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2134 Luxembourg, 56, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 99.968.

Les comptes annuels au 28 février 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2013141401/11.
(130172511) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 octobre 2013.

Moorgarth Holdings (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2134 Luxembourg, 56, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 156.358.

Les comptes annuels au 28 février 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2013141400/11.
(130172512) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 octobre 2013.

Modulex S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2449 Luxembourg, 5, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 60.795.

Le Bilan au 31.12.2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7/10/2013. Signature.

Référence de publication: 2013141396/10.
(130172167) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 octobre 2013.

Pan European Finance Il S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1840 Luxembourg, 15, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 105.195.

Il résulte des résolutions prises par I'associé unique de la Société le 27 septembre 2013 que:

1. M. Riidiger Schwarz, ayant son adresse professionnelle au 16, boulevard Royal, 2449 Luxembourg (Grand-Duché
du Luxembourg), a été révoqué de son poste de gérant de la Société, avec effet immédiat;

2. M. Mohamed Isarti, né le 28 mai 1978 a Beni Said (Maroc), ayant son adresse professionnelle a 15, Boulevard Joseph
I, 1840 Luxembourg (Grand-Duché du Luxembourg), a été nommé comme gérant de la Société avec effet immédiat et
pour une période indéterminée; et
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3. M. Benjamin Hartmeier, né le 20 avril 1978 a Sulingen (Allemagne), ayant son adresse professionnelle a 15, Boulevard

Joseph II, 1840 Luxembourg (Grand-Duché du Luxembourg), a été nommé comme gérant de la Société avec effet immédiat
et pour une période indéterminée.

Par conséquent, le conseil de gérance de la Société sera composé au 27 septembre 2013 par les gérants suivants:
- M. Mohamed Isarti, gérant;
- M. Benjamin Hartmeier, gérant;

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Fait a Luxembourg, le 27 septembre 2013.

Référence de publication: 2013141433/22.
(130172587) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 octobre 2013.

Navigalux Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 5, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 67.140.

Le bilan au 31/12/2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27/9/2013. Signature.

Référence de publication: 2013141410/10.
(130172165) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 octobre 2013.

Nexcentrica Investments Sarl, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 712.500,00.
Siege social: L-2165 Luxembourg, 26-28, Rives de Clausen.
R.C.S. Luxembourg B 138.198.

EXTRAIT

Il résulte d’un contrat de cession signé en date du 23 septembre 2011 que Monsieur Stefano Danilo Massimo SOM-
MADOSSI n’est plus associé de la société Nexcentrica Investments S.a r.l. car il a cédé la totalité de ces parts sociales a
Madame Arianna Giuseppa Marisa CERRITO, née le 20 juillet 1971 a Catania, Italie, demeurant 2 Moore Park Road 45,
SWé 2HP London, Royaume-Uni.

Elle détient désormais 129.500 parts sociales de classe A et 118.000 parts sociales de classe B de la société Nexcentrica
Investments S.a r.l.

Pour extrait conforme
Référence de publication: 2013141405/16.
(130172622) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 octobre 2013.

Miiller Trade AG, Société Anonyme.
Siége social: L-9911 Troisvierges, 9, rue de Drinklange.
R.C.S. Luxembourg B 96.180.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Troisvierges, le 9 octobre 2013.

Référence de publication: 2013141403/10.
(130172338) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 octobre 2013.

Algean S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.560,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 180.444.
En vertu de l'acte de transfert de parts prenant effet au 26 septembre 2013

Anna Spiliopoulou lliadis, demeurant professionnellement au 10 Valaoritou Street, Paleo Psychico, Athens 15452
(Greece) a transféré 1,256 parts sociales détenues vers Alain Levy, demeurant professionnellement au 7, Norland Place,
Notting Hill, London W11 4QG, UK.



C. RAL

LEG! TION

137256

LUXEMBOURG

Les parts sociales de la Société sont désormais réparties comme suit:
Anna Spiliopoulou lliadis, 5,652 parts sociales;

Georgios llias lliadis, 5,652 parts sociales;

Alain Levy, 1,256 parts sociales.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 09 octobre 2013.

Référence de publication: 2013141713/18.
(130173820) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Allt Family Office S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.400,00.
Siege social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 170.817.

EXTRAIT
Il résulte des résolutions écrites prises par I'associé unique de la Société en date du 10 septembre 2013 que Monsieur
Artem LAPTEYV a été révoqué de sa fonction de délégué a la gestion journaliére de la Société avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Référence de publication: 2013141750/13.
(130173629) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Agnés Constructions S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-9089 Ettelbruck, 126, rue Michel Weber.
R.C.S. Luxembourg B 94.222.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013141746/10.
(130173615) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Belle-lle S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 2, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 168.921.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale extraordinaire des associés tenue au siége social en date du 09 octobre
2013

Il résulte des délibérations prises lors de ’Assemblée générale extraordinaire des associés de la Société tenue au siége
social en date du 09 octobre 2013, L’Assemblée générale extraordinaire des associés prend acte que le siege social de la

Société est transféré a L — 1528 Luxembourg, 2, Boulevard de la Foire, & compter du 1 ©" juillet 2013.

L’Assemblée générale extraordinaire des associés décide de nommer, avec effet au 09 septembre 2013, et pour une
durée indéterminée, un gérant de catégorie A, Monsieur Arnaud TANGUY, né le 21 janvier 1976 a Brest (en France),
demeurant professionnellement a L — 1528 Luxembourg, 2, Boulevard de la Foire.

L’Assemblée générale extraordinaire des associés prend acte du changement d’adresse du gérant de catégorie B,
Monsieur Aymeric KEMPF, né a Jarny (France) le 04 octobre 1969, demeurant a F- 54 800 Jarny, 66, Rue de la Cartoucherie
(France).

L’Assemblée générale extraordinaire des associés prend acte du changement d’adresse du gérant de catégorie A,
Monsieur Frangois SERGENTON, né le 23 juillet 1979 a Roanne en France demeurant professionnellement a L — 1528
Luxembourg, 2, Boulevard de la Foire.

L’Assemblée générale extraordinaire des associés prend acte du changement d’adresse des associés, la société a res-
ponsabilité limitée de droit luxembourgeois La société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois «A2MF Capital
S.a.r.l.», inscrite au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 160648, et la société
a responsabilité limitée de droit luxembourgeois «K-LINE S.a.r.l.», inscrite au Registre du Commerce et des Sociétés de
Luxembourg, section B, sous le numéro 168910 a L- 1528 Luxembourg, 2, Boulevard de la Foire, a compter du 1 " juillet
2013.
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Luxembourg, le 09 octobre 2013.
Pour extrait conforme
Pour la Société
Un mandataire
Référence de publication: 2013141785/31.
(130173695) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Brunelcap S.ar.l., Société a responsabilité limitée - Société de gestion de patrimoine familial.
Siége social: L-1637 Luxembourg, 1, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 172.852.
L’an deux mille treize, le dix-neuf septembre.
Pardevant Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;

A COMPARU:

Stichting Administratiekantoor Hatfield, (actuellement inscrite auprés du Registre de Commerce et des Sociétés sous
la dénomination de Stichting Administratiekantoor Hatfeld), Fondation de droit hollandais avec siége social a Johan van
Oldenbarneveltlaan 9-d, 2582 NE The Hague, the Netherlands (KvK-n°56246552),

ici représentée par Monsieur Max MAYER, employé, demeurant professionnellement a Junglinster, 3, route de Lu-
xembourg, en vertu d’'une procuration lui délivrée, laquelle apres avoir été signée ne varietur par le mandataire de la
comparante et le notaire instrumentant, restera annexée aux présentes

Laquelle comparante a, par son mandataire, requis le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

- Que la société a responsabilité limitée - Société de gestion de patrimoine familial "Brunelcap S.a r.l.", ayant son siége
social a L-1637 Luxembourg, 1, rue Goethe, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous la
section B, numéro 172.852, a été constituée suivant acte regu par le notaire instrumentant, en date du 16 octobre 2012,
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 14 du 3 janvier 2013. Les statuts n’ont pas été modifiés
depuis.

- Que le capital social est fixé a douze mille cing cents euros (12.500 EUR), représenté par cent vingt-cinq (125) parts
sociales, sans désignation de la valeur nominale.

- Que la comparante est la seule et unique associée de ladite société et qu’elle s’est réunie en assemblée générale
extraordinaire et a pris les résolutions suivantes:

Premiére résolution

L’assemblée générale décide d’augmenter le capital social a concurrence d’'un montant de cinquante-sept mille cing
cents euros (57.500,- EUR) pour le porter de son montant actuel de douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR) a
soixante-dix mille euros (70.000,- EUR) par la création et I'émission de cinq cent soixante-quinze (575) nouvelles parts
sociales, sans désignation de la valeur nominale, ayant les mémes droits et obligations que les parts sociales existantes,
toutes souscrites et libérées en espéces par I’Associé unique.

La somme de cinquante-sept mille cinq cents euros (57.500,- EUR) se trouve a la libre disposition de la Société, tel
qu’il en a été justifié au notaire instrumentant, qui le confirme expressément.

Deuxiéme résolution

L’assemblée générale décide en conséquence de ce qui précéde de modifier le premier alinéa de I'article 6 des statuts
afin de lui donner la teneur suivante:

" Art. 6. (1 ® alinéa). Le capital social est fixé a soixante-dix mille euros (70.000,- EUR), représenté par sept cents
(700) parts sociales, sans désignation de la valeur nominale."

Troisiéme résolution

L’assemblée générale constate que la dénomination de I'associée unique est Stichting Administratiekantoor Hatfield,
et non Stichting Administratiekantoor Hatfield, tel que repris dans I'acte de constitution du 16 octobre 2012, enregistré
a Grevenmacher, le 19 octobre 2012. Relation GRE/2012/3914, et déposé au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg, le 22 novembre 2012, sous la référence 120200798.

Evaluation des Frais
Tous les frais et honoraires du présent acte incombant a la société sont évalués a la somme de 1.200,- EUR.

DONT ACTE, fait et passé a Junglinster, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, connu du notaire par son nom, prénom
usuel, état et demeure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Max MAYER, Jean SECKLER.
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Enregistré a Grevenmacher, le 24 septembre 2013. Relation GRE/2013/3852. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
POUR EXPEDITION CONFORME.

Junglinster, le 9 octobre 2013.
Référence de publication: 2013141790/54.

(130173026) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

A2MF Capital, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 2, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 160.648.

Extrait des résolutions prises lors de 'assemblée générale extraordinaire des associés tenue au siége social en date du 09 octobre
2013

Il résulte des délibérations prises lors de ’Assemblée générale extraordinaire des associés de la Société tenue au siége
social en date du 09 octobre 2013,

1. L’associé unique prend acte que le siége social de la Société est transféré a L — 1528 Luxembourg, 2, Boulevard de
la Foire, 3 compter du 1 " juillet 2013.

2. L’associé unique décide de nommer Monsieur Arnaud TANGUY, né le 21 janvier 1976 a Brest (en France), de-

meurant professionnellement a L — 1528 Luxembourg, 2, Boulevard de la Foire, membre du conseil de gérance, a compter
du 09 septembre 2013, pour une durée indéterminée.

3. L’associé unique prend acte du changement d’adresse de Monsieur Nadir AFZAL, né le 21 mai 1974 a Karachi au
Pakistan, membre du conseil de gérance, et de Monsieur Frangois SERGENTON, né le 23 juillet 1979 a Roanne en France,

membre du conseil de gérance, résidant tous deux a L - 1528 Luxembourg, 2, Boulevard de la Foire, depuis le 1 " juillet
2013.

Luxembourg, le 09 octobre 2013.
Pour extrait conforme
Pour la Société
Un mandataire

Référence de publication: 2013141780/24.

(130173696) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

B.C.B. Bureau Conseil en Batiment S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-7670 Reuland, 19, Um Beschelchen.
R.C.S. Luxembourg B 55.310.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10/10/2013.

G.T. Experts Comptables Sarl
Luxembourg

Référence de publication: 2013141781/12.

(130173354) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Duet Trust and Fiduciary Services S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 16A, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 89.325.

Extrait des résolutions de I'actionnaire unique de la société prises le 26 aoiit 2013

Il résulte desdites résolutions que:

- La révocation de Monsieur Paul AGNES, avec effet au 26 aolt 2013, en tant qu’administrateur de la Société a été
acceptée.

- Monsieur Yvon HELL, avec adresse professionnelle au 16A, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, a été nommé

en tant qu’administrateur de la Société avec effet au 26 aolt 2013 jusqu’a 'assemblée générale annuelle approuvant les
comptes au 31 décembre 2013.
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Luxembourg, le 10 octobre 2013.
Pour extrait conforme
Alex SCHMITT
Mandataire
Référence de publication: 2013141928/18.

(130173824) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Excell Americas Holdings Ltd, S.a.r.l.,, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-3593 Dudelange, 100, rue de Volmerange.
R.C.S. Luxembourg B 153.853.

EXTRAIT

En date du 29 septembre 2013, I'associé unique de la Société, Heckett Multiserv Far East B.V., a décidé de nommer,
avec effet au 29 septembre 2013, Monsieur John Sweeney, né le 4 octobre 1952 a Glasgow (Ecosse), avec adresse
professionnelle au 100, rue de Volmerange, L-3593 Dudelange, Grand-Duché de Luxembourg en qualité de gérant de la
Société pour une durée indéterminée.

Il résulte de ce qui précéde que le conseil de gérance de la Société sera a partir du 29 septembre 2013 composé comme
suit:

- Alexandre Charles Frédéric Fink;
- Eric Frank Maurice Premet;
- Kirk Steven Franklin; et
- John Sweeney.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 octobre 2013.
Excell Americas Holdings Ltd, S.ar.l.
Alexandre FINK
Référence de publication: 2013141940/23.
(130172994) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Everget International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 167.326.

Le bilan et 'annexe au 31 décembre 2012 ainsi que les autres documents et informations qui s’y rapportent, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Everget International S.A.

Signatures

Administrateur / Administrateur
Référence de publication: 2013141939/13.

(130172879) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Ideal Finance, Société Anonyme.
Siege social: L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 144.295.

Extrait du conseil d'administration tenu en date du 4 octobre 2013

Suite au décés de Monsieur Patrick ROCHAS, les administrateurs restants décident de coopter Madame Sylviane
COURTOIS, employée privée, avec adresse professionnelle au 10A, rue Henri M. Schnadt - L-2530 Luxembourg, comme
nouvel administrateur. Par conséquent, son mandat viendra a échéance lors de I'assemblée générale qui se tiendra en
2014.

L’assemblée générale, lors de la premiére réunion, procédera a I'élection définitive.

Le Conseil d’Administration décide de transférer le siége social de la société du 30, boulevard Joseph Il, L-1840 Lu-
xembourg, au 10A, rue Henri M. Schnadt, L-2530 Luxembourg, avec effet immédiat.
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Le conseil d’'administration constate que la nouvelle adresse professionnelle de Madame Catherine CALVI et Made-
moiselle Céline JULIEN, administrateurs, est au 10A, Rue Henri M. Schnadt, L - 2530 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013142117/18.

(130173210) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Innovantis S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1537 Luxembourg, 3, rue des Foyers.
R.C.S. Luxembourg B 78.115.

RECTIFICATIF
Le rectificatif des comptes annuels au 31.12.2011 publié en date du 09/10/2013 sous référence L130172229 a été
déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013142134/11.

(130173015) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

I.C.F., Ingénierie Conseil Formation S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 49.687.

Les comptes annuels au 31/03/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2013142133/10.

(130172947) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

ING (L) Liquid, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2350 Luxembourg, 3, rue Jean Piret.
R.C.S. Luxembourg B 86.762.

Le bilan au 30 juin 2013 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 8 octobre 2013.

ING Investment Management Luxembourg S.A.
Par délégation

Référence de publication: 2013142132/12.

(130173748) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Isobel Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 15.000,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 166.165.

EXTRAIT

Il résulte de la décision de I'associé unique de la Société en date du 7 octobre 2013 que les gérants, Randall Rothschild,
Dennis J. McDonagh, Robert W. Simon et Jean-Frangois Bossy ont démissionné en tant que gérants de la Société avec
effet au 7 octobre 2013.

L’associé unique de la Société a décidé de nommer la société BREDS Management S.A., société anonyme de droit
Luxembourgeois, ayant son siége social au 2-4, rue Eugene Ruppert, L-2453 Luxembourg, et immatriculée auprés du
Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 180.408, en tant que gérant unique de la Société, avec effet au
7 octobre 2013 pour une durée indéterminée.

La Société est désormais gérée par la société BREDS Management S.A. en qualité de gérant unique.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 9 octobre 2013.
Pour la Société
Signature
Référence de publication: 2013142113/21.

(130172949) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

1Q Solutions S. a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8010 Strassen, 270, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 88.072.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour la société

Signatures
Gérant

Référence de publication: 2013142146/12.

(130173809) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Issin Investments SA, Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 5, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 82.637.

Je vous prie de bien vouloir prendre note de ma démission de la fonction d’administrateur de votre société, avec effet
immédiat.

Luxembourg, le 16 septembre 2013. Alfonso GARCIA.

Référence de publication: 2013142147/10.

(130172920) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Issin Investments SA, Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 5, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 82.637.

Je vous prie de bien vouloir prendre note de ma démission de la fonction d’administrateur de votre société, avec effet
immédiat.

Luxembourg, le 16 septembre 2013. Beatriz GARCIA.

Référence de publication: 2013142148/10.

(130172920) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Issin Investments SA, Société Anonyme.
Siége social: L-2449 Luxembourg, 5, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 82.637.

Je vous prie de bien vouloir prendre note de ma démission de la fonction d’administrateur de votre société, avec effet
immédiat.

Luxembourg, le 16 septembre 2013. Colette WOHL.

Référence de publication: 2013142149/10.

(130172920) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Itama S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1630 Luxembourg, 40, rue Glesener.
R.C.S. Luxembourg B 144.410.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Signatures

Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2013142150/12.

(130173866) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Jean Claude DECAUX Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2342 Luxembourg, 94, rue Raymond Poincarré.
R.C.S. Luxembourg B 23.212.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10/10/2013.
G.T. Experts Comptables Sarl
Luxembourg
Référence de publication: 2013142160/12.
(130173305) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Jacques Bingen (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.300.000,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 170.376.

Les comptes annuels concernant la période du 16 juillet 2012 au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 04 octobre 2013.

Référence de publication: 2013142158/11.
(130173761) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

lona S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 50.041.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Extrait sincére et conforme
IONA S.A.

Référence de publication: 2013142144/11.
(130173051) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Invenergy Clean Power Mexico S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 180.686.

STATUTES

IN THE YEAR TWO THOUSAND THIRTEEN, ON THE FOURTH DAY OF OCTOBER.
Before Maitre Cosita DELVAUX, notary residing at Redange-sur-Attert (Grand-Duchy of Luxembourg), undersigned.

THERE APPEARED:

The company INVENERGY CLEAN POWER LLC, registered with the Secretary of State Division of Corporations
under number 5035948, with registered office at National Corporate Research, Ltd., 615 S. DuPont Highway, Dover,
Delaware 19901, United States of America,

here represented by Mrs. Ekaterina DUBLET, private employee, residing professionally at Redange-sur-Attert (Grand-
Duchy of Luxembourg), by virtue of a proxy given under private seal.
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The said proxy signed "ne varietur" by the attorney and the undersigned notary will remain attached to the present
deed, in order to be recorded with it.

The appearing party, represented by Mrs. Ekaterina DUBLET, pre-named, requested the undersigned notary to draw
up the Constitutive Deed of a private limited company ("société a responsabilité limitée"), as follows:

Art. 1. There is hereby established a private limited company ("société a responsabilité limitée"), which will be governed
by the laws in force, namely the Companies’ Act of August 10, 1915 and by the present articles of association.

Art. 2. The company’s name is "Invenergy Clean Power Mexico S.a r.l.".

Art. 3. The purpose of the company shall be to acquire, hold, manage and dispose of participations, in any form
whatsoever, in other Luxembourg or foreign enterprises; to acquire any securities, rights and assets through participation,
contribution, underwriting firm purchase or option, negotiation or in any other way and namely to acquire patents and
licences, to manage and develop them.

The company may also enter into the following transactions:
- to borrow money in any form or to obtain any form of credit facility;

- to advance, lend or deposit money or give credit to its subsidiaries or companies in which it has a direct or indirect
interest, even not substantial, or any company being a direct or indirect shareholder of the company or any company
belonging to the same group as the company (hereafter referred to as the "Connected Companies" and each as a "Con-
nected Company").

For purposes of this article, a company shall be deemed to be part of the same «group» as the company if such other
company directly or indirectly owns, is in control of, is controlled by, or is under common control with, the company,
in each case whether beneficially or as trustee, guardian or other fiduciary. A company shall be deemed to control another
company if the controlling company possesses, directly or indirectly, all or substantially all of the share capital of the
company or has the power to direct or cause the direction of the management or policies of the other company, whether
through the ownership of voting securities, by contract or otherwise;

- to enter into any guarantee, pledge or any other form of security, whether by personal covenant or by mortgage or
charge upon all or part of the undertaking, property assets (present or future) or by all or any of such methods, for any
assistance to the Connected Companies, within the limits of Luxembourg Law;

it being understood that the company will not enter into any transaction, which would cause it to be engaged in any
activity that would be considered as a banking activity.

The company can perform all legal, commercial, technical and financial investments or operation and in general, all
transactions which are necessary to fulfil its object as well as all operations connected directly or indirectly to facilitating
the accomplishment of its object in all areas described above.

Art. 4. The registered office of the company is established in the city of Luxembourg.

The address of the registered office may be transferred within the city by simple decision of the manager or in case
of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The registered office may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by means of a reso-
lution of an extraordinary general meeting of shareholders deliberating in the manner provided for the amendments of
the articles of association.

If extraordinary events of a political or economic nature which might jeopardize the normal activity at the registered
office or the easy communication of this registered office with foreign countries occur or are imminent, the registered
office may be transferred abroad provisionally until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such decision
will have no effect on the company’s nationality. The declaration of the transfer of the registered office will be made and
brought to the attention of third parties by the organ of the company which is best situated for this purpose under the
given circumstances.

Art. 5. The company is established for an unlimited duration.

Art. 6. The corporate capital is set at twelve thousand and five hundred Euro (EUR 12,500.-) represented by one
hundred (100) shares of one hundred and twenty five Euro (EUR 125.-) each.

When and as long as all the shares are held by one person, the articles 2001 and 200-2 among others of the amended
law concerning trade companies are applicable, i.e. any decision of the single shareholder as well as any contract between
the latter and the company must be recorded in writing and the provisions regarding the general shareholders’ meeting
are not applicable.

The company may acquire its own shares provided that they be cancelled and the capital reduced proportionally.

Art. 7. The shares are indivisible with respect to the company, which recognizes only one owner per share. If a share
is owned by several persons, the company is entitled to suspend the related rights until one person has been designated
as being with respect to the company the owner of the share. The same applies in case of a conflict between the usu-
fructuary and the bare owner or a debtor whose debt is encumbered by a pledge and his creditor. Nevertheless, the
voting rights attached to the share encumbered by usufruct are exercised by the usufructuary only.
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Art. 8. The transfer of share inter vivos to other shareholders or to third parties is conditional upon the approval of
the general shareholders’ meeting representing at least three quarter of the corporate capital. The transfer of share mortis
causa to other shareholders or to third parties is conditional upon the approval of the general shareholders’ meeting
representing at least three quarter of the corporate capital belonging to the survivors.

This approval is not required when the shares are transferred to heirs entitled to a compulsory portion or to the
surviving spouse.

If the transfer is not approved in either case, the remaining shareholders have a preemption right proportional to their
participation in the remaining corporate capital.

Each unexercised preemption right inures proportionally to the benefit of the other shareholders for a duration of
three months after the refusal of approval. If the preemption right is not exercised, the initial transfer offer is automatically
approved.

Art. 9. Apart from its capital contribution, each shareholder may with the previous approval of the other shareholders
make cash advances to the company through the current account. The advances will be recorded on a specific current
account between the shareholder who has made the cash advance and the company. They will bear interest at a rate
fixed by the general shareholders’ meeting with a two third majority. These interests are recorded as general expenses.

The cash advances granted by a shareholder in the form determined by this article shall not be considered as an
additional contribution and the shareholder will be recognized as a creditor of the company with respect to the advance
and interests accrued thereon.

Art. 10. The death, the declaration of minority, the bankruptcy or the insolvency of a shareholder will not put an end
to the company. In case of the death of a shareholder, the company will survive between his legal heirs and the remaining
shareholders.

Art. 11. The creditors, assigns and heirs of the shareholders may neither, for whatever reason, affix seals on the assets
and the documents of the company nor interfere in any manner in the management of the company. They have to refer
to the company’s inventories.

Art. 12. The company is managed and administered by one or more managers, whether shareholders or third parties.
If several managers have been appointed, they will constitute a board of managers, composed of manager(s) of the category
A and manager(s) of the category B.

The mandate of manager is entrusted to him/them until his dismissal ad nutum by the general shareholders’ meeting
deliberating with a majority of votes.

In case of a single manager, the single manager exercises the powers devolving on the board of managers, and the
company shall be validly bound towards third parties in all matters by the sole signature of the manager-.

In case of plurality of managers, the company shall be validly bound towards third parties in all matters by the joint
signatures of a manager of the category A together with a manager of the category B.

The board of managers can deliberate or act validly only if a majority of the managers is present or represented at a
meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority vote of the managers present or represented
at such meeting. Meetings of the board of managers may also be held by phone conference or video conference or by
any other telecommunication means, allowing all persons participating at such meeting to hear one another. The parti-
cipation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means expressing its approval in writing, by
cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The entirety
will form the minutes giving evidence of the passing of the resolution.

The manager(s) has (have) the broadest power to deal with the company’s transactions and to represent the company
in and out of court.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers, may appoint attorneys of the company, who
are entitled to bind the company by their sole signatures, but only within the limits to be determined by the power of
attorney.

Art. 13. No manager enters into a personal obligation because of his function and with respect to commitments
regularly contracted in the name of the company; as an agent, he is liable only for the performance of his mandate.

Art. 14. The collective resolutions are validly taken only if they are adopted by shareholders representing more than
half of the corporate capital. Nevertheless, decisions amending the articles of association can be taken only by the majority
of the shareholders representing three quarter of the corporate capital.

Interim dividends may be distributed under the following conditions:

- interim accounts are drafted on a quarterly or semi-annual basis,

- these accounts must show a sufficient profit including profits carried forward,

- the decision to pay interim dividends is taken by an extraordinary general meeting of the shareholders.

Art. 15. The company’s financial year runs from the first of January to the thirty first of December of each year.
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Art. 16. Each year, as of the thirty first day of December, the management will draw up the annual accounts and will
submit them to the shareholders.

Art. 17. Each shareholder may inspect the annual accounts at the registered office of the company during the fifteen
days preceding their approval.

Art. 18. The company may be supervised by one or several supervisory auditors, who need not be shareholders of
the company. They will be appointed by the general meeting of shareholders which will fix their number and their re-
muneration, as well as the term of their office, which must not exceed six years.

In case the number of shareholders exceeds twenty five (25), the supervision of the company must be entrusted to
one or more supervisory auditor(s).

Whenever required by law or if the general meeting of shareholders so decides, the company is supervised by one or
several approved statutory auditors in lieu of the supervisory auditor(s).

The approved statutory auditors are appointed, pursuant to the related legal provisions, either by the general meeting
of shareholders or by the board of managers.

The approved statutory auditors shall fulfil all the duties set forth by the related law.
The supervisory auditors and the approved statutory auditors may be re-appointed.

Art. 19. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the general expenses, the social charges,
the amortizations and the provisions represents the net profit of the company.

Each year five percent (5 %) of the net profit will be deducted and appropriated to the legal reserve. These deductions
and appropriations will cease to be compulsory when the reserve amounts to ten percent (10 %) of the corporate capital,
but they will be resumed until the complete reconstitution of the reserve, if at a given moment and for whatever reasons
the latter has been touched. The balance is at the shareholders’ free disposal.

Art. 20. In the event of the dissolution of the company for whatever reason, the liquidation will be carried out by the
management or any other person appointed by the shareholders.

When the company’s liquidation is closed, the company’s assets will be distributed to the shareholders proportionally
to the shares they are holding.

Losses, if any, are apportioned similarly, provided nevertheless that no shareholder shall be forced to make payments
exceeding his contribution.

Art. 21. With respect to all matters not provided for by these articles of association, the shareholders refer to the
legal provisions in force.

Art. 22. Any litigation, which will occur during the liquidation of the company, either between the shareholders them-
selves or between the manager(s) and the company, will be settled, insofar as the company’s business is concerned, by
arbitration in compliance with the civil procedure.

Transitory dispositions
The first fiscal year will begin now and will end on December 31, 2013.
Subscription and Payment

The articles of association having thus been established, the appearing party, duly represented, declares to subscribe
all the one hundred (100) shares of one hundred and twenty five Euro (EUR 125.-) each.

All the one hundred (100) shares have been paid up in cash to the extent of one hundred percent (100%) so that the
amount of twelve thousand and five hundred Euro (EUR 12,500.-) is now at the free disposal of the company, evidence
hereof having been given to the undersigned notary.

Expenses

The amount of costs, expenses, salaries or charges, in whatever form it may be, incurred or charged to the company
as a result of its formation, is approximately valued at Euro

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the company, the sole shareholder representing the entire corporate capital
has taken the following resolutions:

First resolution

The following persons are appointed as managers of the category A and managers of the category B of the company
for an unlimited duration:
Managers of the category A:

- Mr. Joseph CONDO, company director, born in California (United States of America), on July 21, 1966, residing
professionally at 1, South Wacker Drive, Suite 1900 Chicago IL, 60606, United States of America.

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



137266

- Mr. Steven David RYDER, company director, born in Massachusetts (United States of America), on September 27,
1967, residing professionally at 1, South Wacker Drive, Suite 1900 Chicago IL, 60606, United States of America.

- Mr. Bryan SCHUELER, company director, born in Indiana (United States of America), on June 29, 1969, residing
professionally at 1, South Wacker Drive, Suite 1900 Chicago IL, 60606, United States of America.
Managers of the category B:

- Ms. Mounira MEZIADI, company director, born in Thionville (France), on November 12, 1979, residing professionally
at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

- Mr. Vincent REGNAULT, company director, born in Anderlecht (Belgium), on September 4, 1982, residing profes-
sionally at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

- Mr. Tobias STEMMLER, company director, born in Neunkirchen/Saar (Germany), on July 18, 1983, residing profes-
sionally at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
Second resolution
The registered office of the company is established at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

Declaration

The undersigned notary who knows English and French, states herewith that on request of the appearing party, the
present incorporation deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same appearing party
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up at Redange-sur-Attert, on the day mentioned at the beginning of
this document.

The document having been read to the attorney, known to the notary by his name, first name, civil status and residence,
he signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’AN DEUX MIL TREIZE, LE QUATRE OCTOBRE.

Par-devant Maitre Cosita DELVAUX, notaire de résidence a Redange-sur-Attert (Grand-Duché de Luxembourg),
soussignée.

A COMPARU:

La société INVENERGY CLEAN POWER LLC, enregistrée aupreés du «Secretary of State Division of Corporations»
sous le n° 5035948, avec siége a National Corporate Research, Ltd., 615 S. DuPont Highway, Dover, Delaware 19901,
Etats-Unis d’Amérique,

ici représentée par Madame Ekaterina DUBLET, employée privée, demeurant professionnellement a Redange-sur-
Attert (Grand-Duché de Luxembourg), en vertu d’une procuration sous seing privé.

La preédite procuration, signée "ne varietur” par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent
acte avec lequel elle sera enregistrée.

La comparante, représentée par Madame Ekaterina DUBLET, pré-nommée, a requis le notaire instrumentaire de
documenter comme suit les statuts d’une société a responsabilité limitée qu’elle constitue par la présente:

Art. 1€, |l est formé par les présentes une société i responsabilité limitée qui sera régie par les lois en vigueur et
notamment par celle modifiée du 10 ao0t 1915 sur les sociétés commerciales, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La société prend la dénomination de "Invenergy Clean Power Mexico S.a r.l.".

Art. 3. La société a pour objet I'acquisition et la détention de tous intéréts, sous quelle que forme que ce soit, dans
toutes autres entités, luxembourgeoises ou étrangéres, par voie de participation, d’apport, de souscription, de prise ferme
ou d’option d’achat, de négociation ou de toute autre maniére, ou par voie d’instruments financiers de dettes, sous quelle
que forme que ce soit, ainsi que leur administration, leur développement et leur gestion.

La société pourra également, étre engagée dans les opérations suivantes:
- conclure des emprunts sous toute forme ou obtenir toutes formes de moyens de crédit;

- avancer, préter, déposer des fonds ou donner crédit a ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle a un intérét
direct ou indirect, méme non substantiel, ou a toutes sociétés, qui seraient actionnaires, directs ou indirects, de la société,
ou encore a toutes sociétés appartenant au méme groupe que la société (ci-aprés les "Sociétés Apparentées” et chacune
une "Société Apparentée").

Pour cet article, une société sera considérée comme appartenant au méme «groupe» que la société si cette autre
société, directement ou indirectement, détient, contréle, est contrélée par ou est sous contréle commun avec, la société,
que ce soit comme détenteur ultime, trustée ou gardien ou autre fiduciaire. Une société sera considérée comme con-
trélant une autre société si elle détient, directement ou indirectement, tout ou une partie substantielle de 'ensemble du
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capital social de la société ou dispose du pouvoir de diriger ou d’orienter la gestion et les politiques de I'autre société,
que ce soit aux moyens de la détention de titres permettant d’exercer un droit de vote, par contrat ou autrement;

- accorder toutes garanties, fournir tous gages ou toutes autres formes de s(ireté, que ce soit par engagement personnel
ou par hypothéque ou charge sur tout ou partie des avoirs (présents ou futurs), ou par I'une et l'autre de ces méthodes,
pour I'exécution de tous contrats ou obligations de la société ou de Sociétés Apparentées et d’apporter toute assistance
aux Sociétés Apparentées, dans les limites autorisées par la loi luxembourgeoise.

Il est entendu que la société n’effectuera aucune opération qui pourrait 'amener a étre engagées dans des activités
pouvant étre considérées comme une activité bancaire.

La société peut réaliser toutes opérations juridiques, commerciales, techniques ou financiéres et en général toutes
opérations nécessaires ou utiles a 'accomplissement de son objet social ou en relation directe ou indirecte avec tous les
secteurs pré décrits, de maniére a faciliter I'accomplissement de celui-ci.

Art. 4. Le siége social est établi a Luxembourg-ville.

L’adresse du siége social peut étre transférée a I'intérieur de la ville par simple décision du gérant ou, en cas de pluralité
de gérants, du conseil de gérance.

Le siege social peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de
I'assemblée générale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des statuts.

Dans le cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se produiraient ou seraient imminents, le
siége social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte des circonstances anormales.
Une telle décision n’aura aucun effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert de siége sera faite et portée
a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances
données.

Art. 5. La société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents Euros (EUR 12.500,-), représenté par cent (100) parts sociales
de cent vingt-cinq Euros (EUR 125,-) chacune.

Lorsque, et aussi longtemps qu’un associé réunit toutes les parts sociales entre ses seules mains, les articles 200-1 et
200-2, entre autres, de la loi modifiée sur les sociétés commerciales sont d’application, c’est-a-dire chaque décision de
I'associé unique ainsi que chaque contrat entre celui-ci et la société doivent étre établis par écrit et les clauses concernant
les assemblées générales des associés ne sont pas applicables.

La société peut acquérir ses propres parts a condition qu’elles soient annulées et le capital réduit proportionnellement.

Art. 7. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la société, qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles. S’il y a plusieurs propriétaires d’une part sociale, la société a le droit de suspendre I'exercice des droits afférents,
jusqu’a ce qu’une seule personne soit désignée comme étant a son égard, propriétaire de la part sociale. Il en sera de
méme en cas de conflit opposant I'usufruitier et le nu-propriétaire ou un débiteur et un créancier-gagiste.

Toutefois, les droits de vote attachés aux parts sociales grevées d’usufruit sont exercés par le seul usufruitier.

Art. 8. Les cessions de parts entre vifs a des associés sont libres et les cessions de parts entre vifs a des non-associés
sont subordonnées a I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant les trois quarts au moins du
capital social.

Les cessions de parts a cause de mort a des associés et a des non-associés sont subordonnées a I'agrément donné en
assemblée générale des associés représentant les trois quarts au moins du capital social appartenant aux survivants.

Cet agrément n’est pas requis lorsque les parts sont transmises a des héritiers réservataires, soit au conjoint survivant.

En cas de refus d’agrément dans I'une ou I'autre des hypotheéses, les associés restants possédent un droit de préemption
proportionnel a leur participation dans le capital social restant.

Le droit de préemption non exercé par un ou plusieurs associés échoit proportionnellement aux autres associés. ||
doit étre exercé dans un délai de trois mois apreés le refus d’agrément. Le non-exercice du droit de préemption entraine
de plein droit agrément de la proposition de cession initiale.

Art. 9. A coté de son apport, chaque associé pourra, avec I'accord préalable des autres associés, faire des avances en
compte-courant de la société. Ces avances seront comptabilisées sur un compte-courant spécial entre I'associé, qui a fait
I'avance, et la société. Elles porteront intérét a un taux fixé par I'assemblée générale des associés a une majorité des deux
tiers. Ces intéréts seront comptabilisés comme frais généraux.

Les avances accordées par un associé dans la forme déterminée par cet article ne sont pas a considérer comme un
apport supplémentaire et I'associé sera reconnu comme créancier de la société en ce qui concerne ce montant et les
intéréts.

Art. 10. Le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture d’un des associés ne mettent pas fin a la société. En cas de
décés d’un associé, la société sera continuée entre les associés survivants et les héritiers |égaux.
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Art. 11. Les créanciers, ayants droit ou héritiers des associés ne pourront pour quelque motif que ce soit, apposer
des scellés sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration.
lIs doivent pour I'exercice de leurs droits s’en rapporter aux inventaires sociaux.

Art. 12, La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non. Si plusieurs gérants sont
nommés, ils constitueront un conseil de gérance, composés de gérant(s) de catégorie A et de gérant(s) de catégorie B.

Le mandat de gérant lui/leur est confié jusqu’a révocation ad nutum par 'assemblée des associés délibérant a la majorité
des voix.

En cas de gérant unique, le gérant unique exercera les pouvoirs dévolus au conseil de gérance, et la société sera
valablement engagée envers les tiers en toutes circonstances par la seule signature du gérant.

En cas de pluralité de gérants, la société sera valablement engagée envers les tiers en toutes circonstances par la
signature conjointe d’un gérant de catégorie A ensemble avec un gérant de catégorie B.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer et/ou agir valablement que si la majorité au moins des gérants est présente
ou représentée a une réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises a la majorité des voix des gérants présents
ou représentés. Le conseil de gérance peut également étre réuni par conférence téléphonique, par vidéo conférence ou
par tout autre moyen de communication, permettant a tous les participants de s’entendre mutuellement. La participation
a une réunion tenue dans ces conditions est équivalente a la présence physique a cette réunion.

Le conseil de gérance peut, a I'unanimité, adopter des résolutions par voie circulaire en donnant son accord par écrit,
par cable, télégramme, télex, télécopie ou par tout autre moyen de communication similaire, a confirmer par écrit.
L’ensemble de ces documents constituera le procés-verbal justifiant de I'adoption de la résolution.

Le ou les gérants ont les pouvoirs les plus étendus pour accomplir les affaires de la société et pour représenter la
société judiciairement et extrajudiciairement.

Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut nommer des fondés de pouvoir de la société,
qui peuvent engager la société par leurs signatures individuelles ou conjointes, mais seulement dans les limites a déterminer
dans la procuration.

Art. 13. Tout gérant ne contracte, a raison de sa fonction aucune obligation personnelle quant aux engagements
régulierement pris par lui au nom de la société; simple mandataire, il n’est responsable que de I'exécution de son mandat.

Art. 14. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne
pourront étre prises qu’a la majorité des associés représentant les trois quarts du capital social.

Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués dans les conditions suivantes:

- des comptes intérimaires sont établis sur une base trimestrielle ou semestrielle,

- ces comptes doivent montrer un profit suffisant, bénéfices reportés inclus,

- la décision de payer des dividendes intérimaires est prise par une assemblée générale extraordinaire des associés.

Art. 15. L'exercice social court du premier janvier au trente et un décembre de chaque année.
Art. 16. Chaque année, au trente et un décembre, la gérance établira les comptes annuels et les soumettra aux associés.

Art. 17. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication des comptes annuels pendant les quinze
jours qui précéderont son approbation.

Art. 18. La société peut étre surveillée par un ou plusieurs commissaires, lesquels ne seront pas nécessairement associés
de la société. lls seront nommés par I'assemblée générale, qui fixera leur nombre et leur rémunération, ainsi que la durée
de leur mandat, qui ne peut excéder six ans.

Si le nombre des associés dépasse vingt-cing (25), la surveillance de la société doit étre confiée a un ou plusieurs
commissaire(s).

Chaque fois que la loi le requiert ou si 'assemblée générale le souhaite, la société est contrélée par un ou plusieurs
réviseurs d’entreprises agréés a la place du (des) commissaire(s).

Les réviseurs d’entreprises agréés sont nommés, selon les stipulations légales afférentes, soit par 'assemblée générale,
soit par le conseil de gérance.

Les réviseurs d’entreprises agrées remplissent toutes les tiches prévues par la loi afférente.

Les commissaires et les réviseurs d’entreprises agréés peuvent étre réélus.

Art. 19. L’excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais généraux, charges sociales,
amortissements et provisions, constitue le bénéfice net de la société.

Chaque année, cinq pour cent (5 %) du bénéfice net seront prélevés et affectés a la réserve légale. Ces prélévements
et affectations cesseront d’étre obligatoires lorsque la réserve aura atteint un dixieme du capital social, mais devront étre
repris jusqu’a entiere reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve se
trouve entamé. Le solde est a la libre disposition des associés.
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Art. 20. En cas de dissolution de la société pour quelque raison que ce soit, la liquidation sera faite par la gérance ou

par toute personne désignée par les associés.

La liquidation de la société terminée, les avoirs de la société seront attribués aux associés en proportion des parts
sociales qu’ils détiennent.

Des pertes éventuelles sont réparties de la méme fagon, sans qu’un associé puisse cependant étre obligé de faire des
paiements dépassant ses apports.

Art. 21. Pour tout ce qui n’est pas prévu par les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions légales en
vigueur.

Art. 22. Tous les litiges, qui naftront pendant la liquidation de la société, soit entre les associés eux-mémes, soit entre
le ou les gérants et la société, seront réglés, dans la mesure ou il s’agit d’affaires de la société, par arbitrage conformément
a la procédure civile.

Disposition transitoire
Le premier exercice commencera aujourd’hui et se terminera le 31 décembre 2013.
Souscription et Paiement
Les statuts de la société ayant été ainsi arrétés, la comparante, diment représentée, déclare souscrire a toutes les

cent (100) parts sociales d’'une valeur nominale cent vingt-cinq Euros (EUR 125,-) chacune.

Toutes les cent (100) parts sociales ont été intégralement libérées en espéces de sorte que la somme de douze mille
cinq cents Euros (EUR 12.500,-) est dés a présent a disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire
instrumentant.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution s’élévent approximativement a la somme de Euros

Résolutions de ['associée unique

Immédiatement aprés la constitution de la société, I'associée unique, représentant I'intégralité du capital social, a pris
les résolutions suivantes:

Premiére résolution
Les personnes suivantes sont nommées gérants de catégorie A et gérants de catégorie B pour une durée indéterminée:

Gérants de catégorie A:

- Monsieur Joseph CONDO, administrateur de sociétés, né en Californie (Etats-Unis d’Amérique), le 21 juillet 1966,
demeurant professionnellement a 1, South Wacker Drive, Suite 1900 Chicago IL, 60606, Etats Unis d’Amérique.

- Monsieur Steven David RYDER, administrateur de sociétés, né dans le Massachussetts (Etats-Unis d’Amérique), le
27 septembre 1967, demeurant professionnellement a 1, South Wacker Drive, Suite 1900 Chicago IL, 60606, Etats Unis
d’Amérique.

- Monsieur Bryan SCHUELER, administrateur de sociétés, né dans I'Indiana (Etats-Unis d’Amérique), le 29 juin 1969,
demeurant professionnellement a 1, South Wacker Drive, Suite 1900 Chicago IL, 60606, Etats Unis d’Amérique.

Gérants de catégorie B:

- Madame Mounira MEZIADI, administrateur de sociétés, née a Thionville (France), le 12 novembre 1979, demeurant
professionnellement a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

- Monsieur Vincent REGNAULT, administrateur de sociétés, né a Anderlecht (Belgique), le 4 septembre 1982, de-
meurant professionnellement a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

- Monsieur Tobias STEMMLER, administrateur de sociétés, né a Neunkirchen/Saar (Allemagne), le 18 juillet 1983,
demeurant professionnellement a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

Deuxiéme résolution
Le siége social est établi a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend I'anglais et le frangais, déclare par la présente, qu’a la demande de la comparante,
le présent document est rédigé en anglais suivi d’'une traduction frangaise; a la demande de la méme comparante et en
cas de divergence entre les deux textes, le texte anglais 'emportera.

DONT ACTE, fait et passé a Redange-sur-Attert a la date pré-mentionnée.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire, connu au notaire par son nom, prénom, état civil et
domicile, elle a signé avec le notaire le présent acte.
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Signé: E. DUBLET, C. DELVAUX.
Enregistré a Redange/Attert, le 08 octobre 2013. Relation: RED/2013/1657. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): T. KIRSCH.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépét au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-

bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Redange-sur-Attert, le 09 octobre 2013. Me Cosita DELVAUX.
Référence de publication: 2013142110/398.
(130173155) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Julius Baer Investment Services S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.250.000,00.
Siege social: L-1246 Luxembourg, 4, rue Albert Borschette.
R.C.S. Luxembourg B 31.070.

EXTRAIT

Par résolution prise lors de la réunion des gérants du 3 mai 2013, KPMG Luxembourg S.a r.l., dont le siége social est
établi a 9, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, inscrit au R.C.S. Luxembourg sous le numéro B 149.133, a été désigné
comme réviseur d’entreprises agréé pour une période prenant fin a la prochaine assemblée annuelle.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 8 octobre 2013.
Pour Julius Baer Investment Services S.a r.l.
Référence de publication: 2013142162/15.
(130172886) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

ITASC S.A,, International Trade and Service Company S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-5408 Bous, 60, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 74.414.

Les comptes annuels corrigés au 30/11/2011 (numéro du dépéot initial: L120180410) ont été déposés au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 octobre 2013.
ITASC S.A,, International Trade and Service Company S.A.
Signatures

Référence de publication: 2013142151/13.

(130172914) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

International Hotel Licensing Company S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 153.340.000,00.
Siege social: L-8070 Bertrange, 33, rue du Puits Romain.
R.C.S. Luxembourg B 67.136.

Extrait des résolutions de ['actionnaire unique de la Société prises en date du 1 € Octobre 2013

En date du 1 ©" Octobre 2013, I'associé unique de la Société a pris les résolutions suivantes:

- d’accepter la démission de Monsieur Mark Bole, né le 16 Janvier mai 1959, a Maryland en USA, demeurant profes-
sionnellement au 33, rue du Puits Romain, L-8070 Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg, en tant que gérant A de la
Société avec effet au 30 Septembre 2013;

- nommer Madame Sandrine BRUZZO, né 7 Septembre 1968 Rochefort-sur-Mer, Charente Maritime, France, avec
adresse professionnelle au 33 rue du Puits Romain, L-8070, Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg, en tant que gérant
A de la Société avec effet au 1 " octobre 2013;

- Depuis cette date, le conseil de gérance de la Société est désormais composé des personnes suivantes:

Mr. Pieter-Jan van der Meer, Gérant A

Ms. Sandrine Bruzzo, Gérant A

Mr. Philippe van den Avenne, Gérant A
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Mr. Reiner Sachau, Gérant B

Mr. Satyajit Anand, Gérant B

Mr. Pankaj Birla, Gérant B

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 1 € Octobre 2013.
Marriott RGH Acquisition B.V. S.a r.l.

Référence de publication: 2013142137/26.
(130173540) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

ITASC S.A,, International Trade and Service Company S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5408 Bous, 60, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 74.414.

Les comptes annuels corrigés au 30/11/2010 (numéro du dépét initial: L120086661) ont été déposés au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 octobre 2013.
ITASC S.A,, International Trade and Service Company S.A.
Signature

Référence de publication: 2013142152/13.

(130172915) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

In® Arts Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 62, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 151.853.

Les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.
IN3 ARTS Luxembourg S.a r.l.
Société a responsabilité limitée
Référence de publication: 2013142143/13.
(130173299) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

IVA Global SICAYV, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-8217 Mamer, 41, Op Bierg.
R.C.S. Luxembourg B 147.807.

Les comptes annuels au 30.06.2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013142153/10.
(130173012) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

IWL Holdings (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 21.912,00.
Siége social: L-8070 Bertrange, 39, rue du Puits Romain.
R.C.S. Luxembourg B 162.115.

EXTRAIT

Suite a un déménagement,

- Monsieur Christophe Gaul, gérant de catégorie B de la société susmentionnée, né le 3 avril 1977 a Messancy (Bel-
gique), demeure désormais professionnellement a I'adresse suivante: 7, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg.
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- Madame Constance Collette, gérant de catégorie B de la société susmentionnée, née le 21 juin 1976 a Luxembourg,

demeure désormais professionnellement a I'adresse suivante: 7, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincéere et conforme
Signature
Le mandataire
Référence de publication: 2013142156/18.
(130172939) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

IVAF Il Manager, S. a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 123.838.

Mit Vertrag vom 25. Juli 2013 wurden 125 Anteile der Gesellschaft vom bestehenden Teilhaber Deutsche Asset Ma-
nagement Group Limited an die Deutsche Bank, S.A.E. mit der Geschiftsadresse Paseo de las Castellana, 18, 4. Stock,
Madrid 28046b, Spanien, registriert unter der Nummer 08000614 im spanischen Handelsregister, libertragen.

Die Deutsche Bank S.A.E. halt somit als alleiniger Teilhaber 125 Anteile an der Gesellschaft.
Luxembourg, den 4. Oktober 2013.

Référence de publication: 2013142155/13.

(130173151) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

IVAF | Manager, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 113.048.

Mit Vertrag vom 25. Juli 2013 wurden 125 Anteile der Gesellschaft vom bestehenden Teilhaber Deutsche Asset Ma-
nagement Group Limited an die Deutsche Bank, S.A.E. mit der Geschiftsadresse Paseo de las Castellana, 18, 4. Stock,
Madrid 28046b, Spanien, registriert unter der Nummer 08000614 im spanischen Handelsregister, libertragen.

Die Deutsche Bank S.A.E. hilt somit als alleiniger Teilhaber 125 Anteile an der Gesellschaft.
Luxembourg, den 4. Oktober 2013.

Référence de publication: 2013142154/13.

(130173152) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

John Deere Holding Brazil S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 43, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 164.743.

Les comptes annuels au 31 Octobre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

JOHN DEERE HOLDING BRAZIL S.AR.L.
Nils C. JAGER / Gaetan VAN WYNSBERGHE / Thierry PIERRETTE
Manager | Manager | Manager
Référence de publication: 2013142161/12.
(130172987) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Machal S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 156.755.

Der Jahresabschluss vom 31. Dezember 2012 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinter-
legt.
Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, den 10.10.2013.
Fiir MACHAL S.A.
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Société anonyme

Experta Luxembourg
Société anonyme
Isabelle Marechal-Gerlaxhe / Johanna Tenebay
Référence de publication: 2013142265/16.
(130173855) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

MT Art Services Sarl, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 32.000,00.
Siege social: L-5326 Contern, 13, rue Edmond Reuter.
R.C.S. Luxembourg B 85.710.

Il est porté a la connaissance des tiers que:

- Le siege social de la société TRANELUX INTERNATIONAL S.a r.l., détenant actuellement lintégralité du capital
social de la Société est fixé au 13, Rue Edmond Reuter, L - 5326 Contern.

- L’adresse actuelle de Monsieur Claude WATGEN, actuellement gérant de la Société, est la suivante: 13, Rue Edmond
Reuter, L - 5326 Contern.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Contern, le 10 octobre 2013.

Pour la Société

Claude WATGEN

Gérant
Référence de publication: 2013142282/18.

(130173914) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

NeXgen Partners, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 138.783.

Résolution circulaire du conseil d’administration du 04/03/2013
Les gérants de la société NEXGEN PARTNERS S.A R.L. ont pris la résolution suivante:
Premiére Résolution

Par la présente résolution circulaire, les gérants de la société ont décidé de nommer la société FINEXIS S.A., B154916,
siegeant 25A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, représentée par Monsieur Tom Bernardy, résidant professionnel-
lement au 25A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, comme nouveau membre du Conseil de Gérance de la société
Nexgen Partners Sarl, et ceci pour un mandat venant a échéance a I’Assemblée Générale Annuelle en 2018, en rempla-
cement de monsieur Cerutti Jean-Philippe, suite a la démission de ce dernier.

Résolution circulaire du conseil d’administration du 19/05/2013
Quatriéme Résolution

L’assemblée nomme le réviseur d’entreprises agréé, Artemis Audit & Advisory Sarl (RCSL N°B166716) siégeant 25A,
Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg pour un mandat qui prendra fin lors de I’Assemblée Générale qui se tiendra en
2014.

Décision du Conseil de Gérance du 9 octobre 2013

La société, Nexgen Partners S.ar.l, représentée par le conseil de gérance, déclare:

avoir pris connaissance de la cession des 25 parts sociales de la société par Toracon Limited S.A., établie et ayant son
siege social 2 3 Roussos Limassol Tower, Flat/Office 5, P.C. 3040, Kyriakou Matsi, Chypre, inscrite au registre du ministére
du commerce et des sociétés sous le numéro 215143, propriétaire des parts sociales cédées, que ces parts sociales sont
librement cessibles et transmissibles et sont libres de tout privilege, siireté, charge ou autre restriction ou limitation quelle
qu’elle soit et notamment que la cession a été approuvée par I'associé de la Société conformément aux dispositions de
l'article 189 de la loi du 18 aolt 1915 sur les société commerciales, telle que modifiée.

a l'acheteur, la société LEONES ALLIANCE LIMITED, établie et ayant son siége social a 9, Seagrave Road, London,
United Kingdom, SWé6 1 RP, inscrite au registre de commerce sous le numéro 08568116,

et s’engager a inscrire ce transfert dans le registre des parts sociales, a 'enregistrer au Registre de Commerce et des
Sociétés et a procéder a sa publication au Mémorial C, recueil des Société et Associations.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 octobre 2013.
Certifié conforme et sincére
Paddock Fund Administration S.A.
Référence de publication: 2013142293/36.
(130173692) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Net Lux S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3861 Schifflange, 156, rue de Noertzange.
R.C.S. Luxembourg B 84.246.

Extrait des résolutions de ['assemblée générale extraordinaire du 08 octobre 2013
Premiére résolution

Il résulte d’une cession de parts sociales sous seing privé en date du 8 octobre 2013 que:

Madame Marie-Josée GIOVAGNOLI, demeurant a L-3830 Schifflange, 41, rue des Fleurs, a cédé 50 (cinquante) parts
sociales qu’elle détenait dans la société NET LUX SARL a Monsieur Boris MERENS, demeurant a L-3861 Schifflange, 156,
rue de Noertzange.

Suite a ce transfert, par conséquent, les parts sociales de la société sont détenues comme suit:

Monsieur Boris MERENS . . .. .o e 100 parts sociales

Deuxiéme résolution

Transfert du siége social de la société de son adresse actuelle L-3630 SCHIFFLANGE,41, rue des Fleurs, a L-3861
SCHIFFLANGE, 156, rue de Noertzange.

Pour extrait conforme
Un mandataire
Référence de publication: 2013142300/20.
(130173841) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

NBC Invest S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.
R.C.S. Luxembourg B 107.070.

EXTRAIT

Il résulte d’'une décision des associés de la Société en date du 12 septembre 2013:

De nommer en tant que gérant de catégorie A de la Société, Madame Myriam DELTENRE, née le 16 février 1963 a
Arlon, Belgique, résidant 48, Le pas de Loup, B-6791 Guerlange, Belgique avec effet immédiat et ce pour une durée
indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 09 octobre 2013.

Référence de publication: 2013142299/14.

(130173318) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Signalhorn Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 13.000,00.
Siége social: L-2165 Luxembourg, 26-28, Rives de Clausen.
R.C.S. Luxembourg B 126.549.

Extrait du procés-verbal du conseil de gérance tenu le 16 septembre 2013

Il résulte dudit procés-verbal que, conformément a larticle 14 des statuts de la Société, le conseil de gérance de la
Société a décidé de déléguer la gestion journaliére de la Société a Monsieur Robert KUBBERNUS résidant au 319 North-
Cliff Ridge Lane, Friendswood, Texas 77546, Etats-Unis.

Extrait du procés-verbal du conseil de gérance tenu le 17 septembre 2013

Il résulte dudit procés-verbal que, conformément a larticle 15 des statuts de la Société, le conseil de gérance de la
Société a décidé de déléguer, avec effet au 16 septembre 2013, le pouvoir de signature individuelle 2 Monsieur Robert
KUBBERNUS en sa qualité de délégué a la gestion journaliere de la Société.
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Luxembourg, le 9 octobre 2013.
Pour extrait conforme
Alex SCHMITT
Mandataire
Référence de publication: 2013142432/20.
(130173577) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Saint Barth Drep 3, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 34.012.500,00.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 16A, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 179.527.

Extrait des résolutions de I'associé unique de la société prises le 26 aolit 2013

Il résulte desdites résolutions que:

- La révocation de Monsieur Paul AGNES, avec effet au 26 ao(t 2013, en tant que gérant de la Société a été acceptée.

- Monsieur Yvon HELL, avec adresse professionnelle au 16A, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, a été nommé
en tant que gérant de la Société avec effet au 26 ao(it 2013 et ce pour une période indéterminée.

Luxembourg, le 10 octobre 2013.
Pour extrait conforme
Alex SCHMITT
Mandataire
Référence de publication: 2013142451/17.

(130173835) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Sagittaire Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 43, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 160.753.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire du 1 ¢ octobre 2013

Il résulte de I’Assemblée Générale Ordinaire tenue le 1 € octobre 2013 que:

- Suite a la démission de Madame Audrey Martini de sa fonction d’Administrateur, est nommé, la société DMS Mana-
gement Services (Luxembourg) S.a r.l. inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro
B165956, ayant son siege social au 43, Boulevard Prince Henri L-1724 Luxembourg et ce, avec effet immédiat et jusqu’a
la prochaine Assemblée Générale qui se tiendra en 2016.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 08/10/2013.
Signature
Mandataire
Référence de publication: 2013142450/17.
(130173439) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Sirius Lux Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 137.680.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale statutaire du 17 juin 2013

Il ressort notamment des résolutions prises lors de I'assemblée générale statutaire du 17 juin 2013 que:
- La cooptation de Monsieur Christian FRANCOIS en tant qu’administrateur en remplacement de Monsieur Alain
RENARD, démissionnaire, est ratifiée.

- La cooptation de Monsieur Alain ROBILLARD en tant qu’administrateur en remplacement de Madame Stéphanie
DAVID, démissionnaire, est ratifiée.

- Les mandats d’administrateurs de Monsieur Alain ROBILLARD, Monsieur Serge KRANCENBLUM et Monsieur
Christian FRANCOIS ainsi que le mandat de commissaire aux comptes de FIN-CONTROLE S.A., sont reconduits pour
une nouvelle période statutaire de six ans jusqu’a I’Assemblée Générale Statutaire de I'an 2019.
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Fait a Luxembourg, le 17 juin 2013.
Certifié sincére et conforme
Pour SIRIUS LUX INVEST S.A.
Signature
Référence de publication: 2013142467/20.
(130173014) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

NATYN Investment S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8325 Capellen, 98, rue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 180.675.

STATUTS

L’an deux mille treize, le dix-huit septembre.
Par-devant Maitre Alex WEBER, notaire de résidence a Bascharage.

A COMPARU:

La société anonyme "ANPHIKO ASSET Management S.A.", avec siége social a L-8325 Capellen, 98, rue de la Gare,
inscrite au R.C.S.L. sous le numéro B 139.179,

ici représentée par Monsieur Jean-Marie WEBER, employé privé, demeurant a Aix-sur-Cloie/Aubange (Belgique), en
vertu d’une procuration sous seing privé donnée en date du 22 ao(t 2013.

La prédite procuration, aprés avoir été paraphée ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire instru-
mentant, restera annexée au présent acte pour &tre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif
d’une société anonyme qu’elle déclare constituer et dont elle a arrété les statuts comme suit:

Titre | €' . - Dénomination, Siége social, Objet, Durée
Art. 1 ¢, |l existe une société anonyme sous la dénomination de "NATYN Investment S.A.".

Art. 2. Le siége de la société est établi dans la commune de Capellen.

Au cas ol des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se produiraient ou seraient imminents, le
siege social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I'étranger, ou dans toute autre localité du Grand-Duché de
Luxembourg, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales.

La décision n’aura aucun effet sur la nationalité de la société. Pareille déclaration de transfert du siége sera faite et
portée a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances
données.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises luxem-
bourgeoises ou étrangéres et toutes autres formes de placement, I'acquisition par achat, souscription ou de toute autre
maniére, ainsi que l'aliénation par vente, échange ou de toute autre maniére de titres, obligations, créances, billets et
autres valeurs de toutes espéces, I'administration, le contréle et le développement de telles participations.

La société peut:

- participer a la création et au développement de n’importe quelle entreprise financiére, industrielle ou commerciale,
tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger, et leur préter tous concours, que ce soit par des préts, des garanties
ou de toute autre maniére;

- préter et emprunter sous toutes les formes, avec ou sans intéréts, et procéder a I’émission d’obligations;

- réaliser toutes opérations mobiliéres, immobiliéres, financiéres, industrielles et commerciales liées directement ou
indirectement a son objet;

- avoir un établissement commercial ouvert au public;

- réaliser son objet directement ou indirectement en son nom propre ou pour le compte de tiers, seule ou en asso-
ciation, en effectuant toutes opérations de nature a favoriser ledit objet ou celui des sociétés dans lesquelles elle détient
des intéréts.

D’une fagon générale, la société peut prendre toutes mesures de contréle et de surveillance et faire toutes opérations
qu’elle jugera utiles a 'accomplissement ou au développement de son objet.

Titre Il. - Capital, Actions

Art. 5. Le capital social est fixé a neuf cent trente mille euros (€ 930.000.-), représenté par neuf cent trente (930)
actions sans désignation de valeur nominale.
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Les actions de la société peuvent é&tre créées au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en titres représentatifs
de plusieurs actions.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix du propriétaire, dans le respect des dispositions légales.

La société ne reconnait qu’un seul propriétaire par action. Dans le cas ol une action viendrait a appartenir a plusieurs
personnes, la société aura le droit de suspendre I'exercice de tous droits y attachés jusqu’au moment ol une personne
aura été désignée comme propriétaire unique de la société.

La méme régle est appliquée en cas de conflit entre un usufruitier et un nu-propriétaire ou entre un créancier et un
débiteur gagiste.

La société peut, dans la mesure ou, et aux conditions auxquelles la loi le permet, racheter ses propres actions. L’as-
semblée générale autorise le conseil d’administration a racheter toutes les actions de la société a la valeur de l'actif net.
Cette autorisation est valable pour une durée de 5 ans.

Titre lll. - Administration

Art. 6. La société est administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins, actionnaires
ou non, nommés pour un terme qui ne peut excéder six ans, par I'assemblée générale des actionnaires, et toujours
révocables par elle.

Si la société est établie par un actionnaire unique ou si a 'occasion d’une assemblée générale des actionnaires, il est
constaté que la société a seulement un actionnaire restant, la composition du conseil d’administration pourra étre limitée
a un (1) membre, jusqu’a I'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de I’existence de plus d’un actionnaire.

Le nombre des administrateurs ainsi que leur rémunération et la durée de leur mandat sont fixés par I'assemblée
générale des actionnaires.

Art. 7. Le conseil d’administration élit parmi ses membres un président. Par dérogation a ce qui précéde, le premier
président est nommé par I'assemblée générale constitutive.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président, aussi souvent que I'intérét de la société I'exige.
Il doit &tre convoqué chaque fois que deux administrateurs le demandent.

Si tous les administrateurs sont présents ou représentés lors d’une réunion du conseil d’administration et s’ils déclarent
connaitre I'ordre du jour, la réunion du conseil d’administration pourra se tenir sans avis de convocation préalable.

En cas d’absence du président, les réunions du conseil d’administration sont présidées par un administrateur présent,
désigné a cet effet.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restant ainsi
nommés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, 'assemblée générale, lors de la premiére réunion, procéde
a I'élection définitive.

Le conseil d’administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
l'avis de convocation.

Tout administrateur peut participer aux réunions du conseil d’administration par conférence téléphonique ou par tout
autre moyen similaire de communication, tel qu’exigé par la loi du 10 aoGt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que
modifiée ci-aprés «la Loi de 1915».

Le conseil d’administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié au moins de ses membres est
présente ou représentée.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés.

Le conseil d’administration pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son appro-
bation au moyen d’un ou plusieurs écrits ou par céble, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de
communication similaire, a confirmer par écrit, le tout ensemble constituant le procés-verbal faisant preuve de la décision
intervenue.

Les proces-verbaux de toutes les réunions du conseil d’administration seront signés par le président ou par deux
administrateurs.

Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par
deux administrateurs.

Art. 8. Le conseil d’administration ou I'administrateur unique, selon le cas, est investi des pouvoirs les plus étendus
pour accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de I'objet social. Tous les actes qui ne sont pas réservés
expressément par la loi ou les statuts a 'assemblée générale des actionnaires sont de la compétence du conseil d’admi-
nistration ou de I'administrateur unique.

Dans les limites de I'article 72-2 de la loi de 1915, le conseil d’administration est autorisé a procéder au versement
d’acomptes sur dividendes.

Art. 9. Si la société a un administrateur unique, la société est engagée en toutes circonstances par la signature indivi-
duelle de cet administrateur, et en cas de pluralité d’administrateurs, par les signatures conjointes de deux administrateurs
ou par la signature individuelle d’'un administrateur-délégué, sans préjudice des décisions a prendre quant a la signature
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sociale en cas de délégation de pouvons et mandats conférés par le conseil d’'administration en vertu de Iarticle 10 des
statuts.

La signature d’un seul administrateur sera toutefois suffisante pour représenter valablement la société dans ses rapports
avec les administrations publiques ou pour la représenter en justice.

Art. 10. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs administrateurs
qui prendront la dénomination d’administrateurs-délégués.

Le conseil d’administration ou I'administrateur unique peut aussi donner des pouvoirs spéciaux ou déléguer la signature
de certains actes a un ou plusieurs mandataires, choisis dans ou hors son sein, actionnaires ou non.

Art. 11. Les administrateurs ne contractent aucune obligation personnelle relativement aux engagements de la société.

La société devra indemniser tout administrateur ou mandataire et ses héritiers, exécutant et administrant, contre tous
dommages ou compensations devant étre payés par lui ainsi que les dépenses ou les colts raisonnablement engagés par
lui, en conséquence ou en relation avec toute action, procés ou procédures a propos desquelles il pourrait étre partie
en raison de sa qualité ou ancienne qualité d’administrateur ou mandataire de la société, ou, a la requéte de la société,
de toute autre société ou la société est un actionnaire/associé ou un créancier et par quoi il n’a pas droit a &tre indemnisé,
sauf si cela concerne des questions a propos desquelles il sera finalement déclaré impliqué dans telle action, procés ou
procédures en responsabilité pour négligence grave, fraude ou mauvaise conduite préméditée.

Dans '’hypothése d’une transaction, I'indemnisation sera octroyée seulement pour les points couverts par I'accord et
pour lesquels la société a été avertie par son avocat que la personne a indemniser n’a pas commis une violation de ses
obligations telle que décrite ci-dessus. Les droits d’'indemnisation ne devront pas exclure d’autres droits auxquels tel
administrateur ou mandataire pourrait prétendre.

Titre IV. - Surveillance

Art. 12. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six ans.

Titre V. - Assemblée générale
Art. 13. L’assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier les actes qui

intéressent la société.

S’il y a seulement un actionnaire, 'associé unique assure tous les pouvoirs conférés par I'assemblée des actionnaires
et prend les décisions par écrit.

En cas de pluralité d’actionnaires, I'assemblée générale des actionnaires représente tous les actionnaires de la société.

Art. 14. L'assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le quatriéme lundi du mois de mai, a 14.00 heures, au
siege social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant.

Art. 15. Chaque action donne droit a une voix.

Tout actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en désignant par écrit, par cable, télégramme,
télex ou téléfax une autre personne comme son mandataire. Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la
Loi ou les présents statuts, les décisions d’'une assemblée des actionnaires diment convoquée sont prises a la majorité
simple des votes des actionnaires présents ou représentés.

Le conseil d’administration peut déterminer toutes autres conditions a remplir par les actionnaires pour prendre part
a toute assemblée générale des actionnaires.

Tout actionnaire peut aussi voter par correspondance, en retournant un formulaire diment complété et signé (le
«formulaire») envoyé par le conseil d’administration, 'administrateur unique, le président du conseil d’administration ou
deux administrateurs, suivant le cas contenant les mentions suivantes en langue frangaise ou anglaise: a) Le nom et I'adresse
de l'actionnaire;

b) Le nombre d’actions qu’il détient;

c) Chaque résolution sur laquelle un vote est requis;

d) Une déclaration par laquelle I'actionnaire reconnait avoir été informé de la/des résolution(s) pour lesquelles un vote
est requis;

e) Une case pour chaque résolution a considérer;

f) Une invitation a cocher la case correspondant aux résolutions que I'actionnaire veut approuver, rejeter ou s’abstenir
de voter;

g) Une mention de I'endroit et de la date de signature du formulaire;

h) La signature du formulaire et une mention de I'identité du signataire autorisé selon le cas; et

i) La déclaration suivante: «A défaut d’indication de vote et si aucune case n’est cochée, le formulaire est nul. L’indication
de votes contradictoires au regard d’une résolution sera assimilée a une absence d’indication de vote. Le formulaire peut
étre utilisé pour des assemblées successives convoquées le méme jour. Les votes par correspondance ne sont pris en
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compte que si le formulaire parvient a la société un jour au moins avant la réunion de I'assemblée. Un actionnaire ne peut

pas adresser a la société a la fois une procuration et le formulaire. Toutefois, si ces deux documents parvenaient a la
société, le vote exprimé dans le formulaire primera.

Titre VI. - Année sociale, Répartition des Bénéfices

Art. 16. L'année sociale commence le 1 €' janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 17. Sur le bénéfice net, il est prélevé cing pour cent (5%) pour la constitution de la réserve légale; ce prélévement
cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixiéme du capital social, mais devrait toutefois &tre repris jusqu’a
entiére reconstitution, si 2 un moment donné et pour quelque cause que ce soit, la réserve était entamée.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.
Titre VILI. - Dissolution, Liquidation

Art. 18. La dissolution de la société ne peut résulter que d’une décision prise par I'assemblée générale dans les formes
prescrites pour les modifications des statuts.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre VIII. - Dispositions générales

Art. 19. Pour tous les points non réglés par les présents statuts, les parties se réféerent a la Loi 1915 sur les sociétés
commerciales, telle que modifiée.

Dispositions transitoires

Par dérogation a l'article 16, le premier exercice commence aujourd’hui et finira le 31 décembre 2013 et par dérogation
a l'article 14, la premiére assemblée annuelle se tiendra en 2014.

Souscription

Toutes les actions ont été souscrites par la société "ANPHIKO ASSET Management S.A.", préqualifiée.

Toutes les actions ont été intégralement libérées par des versements en espéces, de sorte que le montant de neuf
cent trente mille euros (€ 930.000.-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié
au notaire instrumentant.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par l'article vingt-six de la loi 1915 sur les sociétés
commerciales ont été accomplies.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, s’éléve approximativement a deux mille trois cents euros (€

2.300.-).
Résolutions de I'actionnaire unique
Et aussitot I'actionnaire unique a pris les résolutions suivantes:
Premigre résolution
Le nombre des administrateurs est fixé a un (1) et celui de commissaire aux comptes a un (1).
Deuxiéme résolution

Madame Andrée MOLITOR, administrateur de sociétés, née a Athus (Belgique) le 11 juin 1951, demeurant profes-
sionnellement a L-8325 Capellen, 98, rue de la Gare est nommée administrateur unique, jusqu’a 'issue de I'assemblée
générale annuelle des actionnaires qui sera tenue en I'an 2019.

Troisiéme résolution

La société anonyme «ANPHIKO S.A.», avec siége social a L-8325 Capellen, 100, rue de la Gare, inscrite au R.C.S.L.
sous le numéro B 114.044 est nommée commissaire aux comptes, jusqu’a l'issue de I'assemblée générale annuelle des
actionnaires qui sera tenue en I'an 2019.

Quatriéme résolution
Le siege social est établi a L-8325 Capellen, 98, rue de la Gare.

DONT ACTE, fait et passé a Bascharage en I'étude, date qu’en téte des présentes.
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Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, celui-ci a signé avec Nous notaire le

présent acte.
Signé: ]-M. WEBER, A. WEBER.
Enregistré a Capellen, le 26 septembre 2013. Relation: CAP/2013/3661. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur ff. (signé): ENTRINGER.
Pour expédition conforme, délivrée a la société sur demande, aux fins de dépét au Registre de Commerce et des
Sociétés.
Bascharage, le 8 octobre 2013. Alex WEBER.
Référence de publication: 2013142574/216.

(130173277) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Quantus Lux. S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-5446 Schengen, 6, Hanner der Schoul.
R.C.S. Luxembourg B 125.094.

L’an deux mille treize, le treize septembre.
Par-devant Maitre Alex WEBER, notaire de résidence a Bascharage.
A COMPARU:

La société de droit chypriote KQUANTUS LTD», ayant son siége social a P.C. 2007 Nicosie (Chypre), 7, Ifigeneias, 4
th Floor, Strovolos, inscrite au RCS de Nicosie (Chypre) sous le numéro HE 184587,

détentrice de cent vingt-cing (125) parts sociales,

ici représentée aux fins des présentes par Monsieur Vincent DEMEUSE, administrateur de sociétés, demeurant pro-
fessionnellement a Pétange,

en vertu d’une procuration sous seing privé lui délivrée en date du 11 septembre 2013 laquelle procuration, apres
avoir été paraphée ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire instrumentant, restera annexée au présent
acte pour étre enregistrée avec celui-ci.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-dessus, agissant en sa qualité de seule associée de la société a res-
ponsabilité limitée "QUANTUS LUX. S.a r.l." (numéro d’identité 2007 24 08 862), avec siége social a L-5627 Mondorf-
les-Bains, 13, Avenue Lou Hemmer, inscrite au R.C.S.L. sous le numéro B 125.094, constituée suivant acte regu par le
notaire instrumentant, en date du 23 février 2007, publié au Mémorial C, numéro 873 du 14 mai 2007,

s’est réunie en assemblée générale extraordinaire et a pris la résolution suivante:
Résolution

L’associée unique décide de transférer le siége social de L-5627 Mondorf-les-Bains, 13, Avenue Lou Hemmer a L-5446
Schengen, 6, Hanner der Schoul et en conséquence de modifier le premier alinéa de I'article 4 des statuts pour lui donner
la teneur suivante:

« Art.4.Al. 1", Le siége, social est établi a Schengen.»
Frais

Le montant des frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société en raison
des présentes, est évalué sans nul préjudice a mille euros (€ 1.000.-).

DONT ACTE, fait et passé a Bascharage en I'étude, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite au mandataire de la comparante, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: DEMEUSE, A. WEBER.

Enregistré a Capellen, le 25 septembre 2013. Relation: CAP/2013/3598. Regu soixante-quinze euros - 75,00 €.

Le Receveur ff. (signé): ENTRINGER.

Pour expédition conforme, délivrée a la société sur demande, aux fins de dépét au Registre de Commerce et des
Sociétés.

Bascharage, le 8 octobre 2013. Alex WEBER.

Référence de publication: 2013142577/39.

(130173394) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2013.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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