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MarketPrizm Group S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 41, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 160.294.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the twelfth day of April.

Before us Maitre Joseph Elvinger, notary residing in Luxembourg, acting in replacement of Maitre Martine Schaeffer,
notary residing in Luxembourg, to whom second named notary will remain the present deed.

THERE APPEARED:

Chi-X Global Technology Properties LLC, a company governed by the laws of the State of Delaware, United States
of America, with registered number 4860436 and having its principal office at 1095 Avenue of the Americas, New York,
NY 10036,

Hereby represented by Mr. Hervé Précigoux, lawyer, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a proxy
established on 7 April 2011.

The said proxy, signed "ne varietur" by the person appearing and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated hereabove, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

Art. 1. Corporate form. There is formed a private limited liability company (“société a responsabilité limitée”) which
will be governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter the “Company”), and in particular the law dated 10
th August, 1915, on commercial companies, as amended (hereafter the “Company Act”), as well as by the articles of
association (hereafter the “Articles”), which specify in the articles 6.1, 6.2, 6.5, 8 and 11.2 the exceptional rules applying
to one member company.

Art. 2. Corporate object. The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in
Luxembourg and foreign companies, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the
transfer by sale, exchange or otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities and assets of any kind,
and the ownership, administration, development and management of its portfolio. The Company may also hold interests
in partnerships.

The Company may borrow in any form and proceed to the issuance of bonds, without a public offer, which may be
convertible and to the issuance of debentures.

In a general fashion the Company may grant assistance whether by way of loans, guarantees or otherwise to group
companies as well as to any other entity that is or will be investing in group companies and to any other entity it is
interested in, take any controlling and supervisory measures and carry out any operation, which it may deem useful in
the accomplishment and development of its purposes. For the purpose of this article, the notion of group shall include
all parent companies of the Company, subsidiaries and entities in which the parent companies or their subsidiaries hold
a direct or indirect participation (each hereafter referred to as a "Group Company").

The Company may in particular (a) borrow money in any form and raise funds through, including but not limited to,
the issue of bonds, notes, and other debt instruments, convertible or not, within the limits of the law, including borrowing
from Group Companies, (b) advance, lend or subscribe to or purchase any debt instrument issued by any Group Company,
with or without a security interest and (c) enter into any guarantee, pledge or any other form of security for the per-
formance of any contracts or obligations of the Company or of any Group Company.

The Company may also use its funds to invest in real estate, in intellectual property rights or any other movable or
immovable assets in any kind or form. In a general fashion the Company may carry out any commercial, industrial or
financial operation, which it may deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. Denomination. The Company will have the denomination “MarketPrizm Group S.ar.l.”.

Art. 5. Registered office.
5.1 The registered office is established in Luxembourg-City.

5.2 It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

5.3 The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the sole
director (gérant) or in case of plurality of directors (gérants), by a decision of the board of directors (conseil de gérance).

5.4 The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.
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Art. 6. Share capital - Shares.

6.1 -Subscribed Share Capital

6.1.1 The Company’s share capital is fixed at EUR 12,500.- (twelve thousand five hundred Euros) represented by 12,500
(twelve thousand five hundred) Shares, with a nominal value of EUR 1.- (one Euro) each, all fully subscribed and entirely
paid-up.

6.1.2 If all the shares are held by only one shareholder, the Company is a one man company (société unipersonnelle)
in the meaning of Article 179 (2) of the Company Act; In this contingency Articles 200-1 and 200-2, among others, will
apply, this entailing that each decision of the single shareholder and each contract concluded between him and the Com-
pany represented by him shall have to be established in writing.

6.2 - Modification of Share Capital

The capital may be changed at any time by a decision of the single shareholder or by decision of the general shareholders’
meeting, in accordance with Article 8 of these Articles and within the limits provided for by Article 199 of the Company
Act.

6.3 - Profit Participation

Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to the number
of shares in existence.

6.4 - Indivisibility of Shares

Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Co-owners
have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.5 - Transfer of Shares

6.5.1 In case of a single shareholder, the Company’s shares held by the single shareholder are freely transferable.

6.5.2 In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred in compliance
with the requirements of Article 189 and 190 of the Company Act.

6.5.3 Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless shareholders representing at least three-
quarters of the corporate share capital shall have agreed thereto in a general meeting.

6.5.4 Transfers of shares must be recorded by a notarial or private deed. Transfers shall not be valid vis-a-vis the
Company or third parties until they shall have been notified to the Company or accepted by the Company in accordance
with the provisions of Article 1690 of the Civil Code.

6.6 -Registration of shares

All shares are in registered form, in the name of a specific person, and recorded in the shareholders’ register in
accordance with Article 185 of the Company Act.

Art. 7. Management.
7.1 -Appointment and Removal

7.1.1 The Company is managed by a sole director (gérant) or more directors (gérants). If several directors (gérants)
have been appointed, they will constitute a board of directors (conseil de gérance). The director(s) (gérant(s)) need not
be shareholder(s).

7.1.2 The director(s) (gérant(s)) is/are appointed by the general meeting of shareholders. The general meeting of
shareholders may decide to appoint one or several class A Director(s) and one or several class B Director(s).

7.1.3 A director (gérant) may be revoked ad nutum with or without cause and replaced at any time by resolution
adopted by the shareholders.

7.1.4 The sole director (gérant) and each of the members of the board of directors (conseil de gérance) shall not be
compensated for his/their services as director (gérant), unless otherwise resolved by the general meeting of shareholders.
The Company shall reimburse any director (gérant) for reasonable expenses incurred in the carrying out of his office,
including reasonable travel and living expenses incurred for attending meetings on the board, in case of plurality of
directors (gérants).

7.2 - Powers

All powers not expressly reserved by the Company Act or the present Articles to the general meeting of shareholders
fall within the competence of the sole director (gérant), or in case of plurality of directors (gérants), of the board of
directors (conseil de gérance).

7.3 - Representation and Signatory Power

7.3.1 In dealing with third parties as well as in justice, the sole director (gérant), or in case of plurality of directors
(gérants), the board of directors (conseil de gérance) will have all powers to act in the name of the Company in all
circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided
the terms of this Article 7.3 shall have been complied with.

7.3.2 The Company shall be bound by the sole signature of its sole director (gérant), and, in case of plurality of directors
(gérants), by the joint signatures of two members of the board of directors (conseil de gérance). However, if the general
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meeting of shareholders has appointed one or several class A Director(s) and one or several class B Director(s), the
Company shall only be validly bound by the joint signature of one class A Director and one class B Director.

7.3.3 The sole director (gérant), or in case of plurality of directors (gérants), the board of directors (conseil de gérance)
may sub-delegate his/its powers for specific tasks to one or several ad hoc agents.

7.3.4 The sole director (gérant), or in case of plurality of directors (gérants), the board of directors (conseil de gérance)
will determine this agent’s responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and
any other relevant conditions of his agency.

7.4 - Chairman, Vice-Chairman, Secretary, Procedures

7.4.1 The board of directors (conseil de gérance) may choose among its members a chairman and a vice-chairman. It
may also choose a secretary, who need not be a director (gérant) and who shall be responsible for keeping the minutes
of the meeting of the board of directors and of the shareholders.

7.4.2 The resolutions of the board of directors (conseil de gérance) shall be recorded in the minutes, to be signed by
the chairman and the secretary, or by a notary public, and recorded in the corporate book of the Company.

7.4.3 Copies or extracts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed
by the chairman, by the secretary or by any director (gérant).

7.4.4 The Board of Directors can discuss or act validly only if at least a majority of the Directors (in any case including
a class A Director) is present or represented at the meeting of the Board of Directors.

7.4.5 In case of plurality of Directors, resolutions of the Board of Directors shall be taken by a majority of the votes
of the Directors (in any case including the vote casted by a class A Director) present or represented at such meeting.

7.4.6 Resolutions in writing approved and signed by all directors (gérants) shall have the same effect as resolutions
passed at the directors’ (gérants) meetings. Such approval may be in a single or in several separate documents.

7.4.7 Any and all directors (gérants) may participate in any meeting of the board of directors (conseil de gérance) by
telephone or video conference call or by other similar means of communication allowing all the directors (gérants) taking
part in the meeting to hear one another. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in
person at such meeting.

7.5 - Liability of Directors (gérants)

Any director (gérant) assumes, by reason of his position, no personal liability in relation to any commitment validly
made by him in the name of the Company.

Art. 8. General shareholders’ meeting.

8.1 The single shareholder assumes all powers conferred to the general shareholders’ meeting.

8.2 In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the
number of shares he owns.

Each shareholder shall dispose of a number of votes equal to the number of shares held by him. Collective decisions
are only validly taken insofar as shareholders owning more than half of the share capital adopt them.

8.3 However, resolutions to alter the Articles, except in case of a change of nationality, which requires a unanimous
vote, may only be adopted by the majority of the shareholders owning at least three quarter of the Company’s share
capital, subject to the provisions of the Company Act.

8.4 The holding of general shareholders’ meetings shall not be mandatory where the number of members does not
exceed twenty-five (25). In such case, each member shall receive the precise wording of the text of the resolutions or
decisions to be adopted and shall give his vote in writing.

Art. 9. Annual general shareholders’ meeting.

9.1 Where the number of shareholders exceeds twenty-five, an annual general meeting of shareholders shall be held,
in accordance with Article 196 of the Company Act at the registered office of the Company, or at such other place in
Luxembourg as may be specified in the notice of meeting, on the 2 " day of the month of June, at 3.00 pm.

9.2 If such day is not a bank business day in Luxembourg, the annual general meeting shall be held on the next following
bank business day. The annual general meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgment of the sole director
(gérant), or in case of plurality of directors (gérants), the board of directors (conseil de gérance), exceptional circums-
tances so require.

Art. 10. Audit. Where the number of shareholders exceeds twenty-five, the operations of the Company shall be
supervised by one or more statutory auditors in accordance with Article 200 of the Company Act who need not be
shareholder(s). If there is more than one statutory auditor, the statutory auditors shall act as a collegium and form the
board of auditors.

Art. 11. Fiscal year — Annual accounts.
11.1 — Fiscal Year

The Company’s fiscal year starts on the 1 5t of January and ends on the 31 St of December of each year.
11.2 -Annual Accounts
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11.2.1 At the end of each fiscal year, the sole director (gérant), or in case of plurality of directors (gérants), the board
of directors (conseil de gérance) prepare an inventory, including an indication of the value of the Company’s assets and
liabilities, as well as the balance sheet and the profit and loss account in which the necessary depreciation charges must
be made.

11.2.2 Each shareholder, either personally or through an appointed agent, may inspect, at the Company’s registered
office, the above inventory, balance sheet, profit and loss accounts and, as the case may be, the report of the statutory
auditor(s) set-up in accordance with Article 200.

Art. 12. Distribution of profits.

12.1 The gross profit of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortization
and expenses represent the net profit.

12.2 An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company shall be allocated to a legal reserve, until
and as long as this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s share capital.

12.3 The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding
in the Company.

12.4 Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

(i) interim accounts are drawn up by the board of directors (conseil de gérance);

(i) these interim accounts show that sufficient profits and other reserves (including share premium) are available for
distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed profits made since the end of the last
financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by carried forward profits and distri-
butable reserves, and decreased by carried forward losses and sums to be allocated to the legal reserve;

(iii) the decision to distribute interim dividends must be taken by the board of directors (conseil de gérance) within
two (2) months from the date of the interim accounts;

(iv) the rights of the creditors of the Company are not threatened, taking into account the assets of the Company;
and

(v) where the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the shareholders
must refund the excess to the Company.

Art. 13. Dissolution - Liquidation.

13.1 The Company shall not be dissolved by reason of death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of
the single shareholder or of one of the shareholders.

13.2 Except in the case of dissolution by court order, the dissolution of the Company may take place only pursuant
to a decision adopted by the general meeting of shareholders in accordance with the conditions laid down for amendments
to the Articles.

13.3 At the time of dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 14. Reference to the law. Reference is made to the provisions of the Company Act for all matters for which no
specific provision is made in these Articles.

Art. 15. Modification ofarticles. The Articles may be amended from time to time, and in case of plurality of shareholders,
by a meeting of shareholders, subject to the quorum and voting requirements provided by the laws of Luxembourg.

Transitional dispositions

The first fiscal year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the 31 5t of December
2011.

Subscription
The Articles having thus been established, the party appearing declares to subscribe the entire share capital as follows:
Subscriber Number Subscribed % of share
of shares  amount capital
Chi-X Global TechnologyProperties LLC, prenamed .. ................... 12,500 12,500.- 100%
TOT AL . e 12,500 12,500.- 100%

All the shares have been paid-up to the extent of one hundred percent (100%) by payment in cash, so that the amount
of EUR 12,500.- (twelve thousand five hundred Euros) is now available to the Company, evidence thereof having been
given to the notary.

Estimate of costs

For the purposes of the registration, the capital is valuated at EUR 12,500 (twelve thousand five hundred Euros).

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately EUR 1200.
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Resolutions of the sole shareholder

The Company will be administered by the following sole director (gérant) for an undetermined period: Mr. Tal Cohen,
Chief Executive Officer, born on 23 July 1972 in Israel, with United States of America citizenship, residing at 10 Wharton
Place, Melville N.Y. 11747, United States of America.

The registered office of the Company shall be established at 41, Bvd Prince Henri, L-1724 Luxembourg, Grand-Duchy
of Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party/parties, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing
person(s) and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the person(s) appearing, they signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde.

L’an deux mille onze, le douze avril.

Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, agissant en remplacement de Maitre Martine
Schaeffer, notaire de résidence a Luxembourg, laquelle derniére restera dépositaire du présent acte.

A COMPARU:

Chi-X Global Technology Properties LLC, un Limited Partnership régi par les lois de I'état du Delaware, Etats Unis
d’Amérique, enregistré sous le numéro 4860436 et dont le siége social sis 2 1095 Avenue of the Americas, New York,
NY 10036.

Ci -apreés représenté par Mr Hervé Précigoux, juriste, résidant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’une
procuration sous seing privé donnée le 7 avril 2011.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée “ne varietur” par le comparant et le notaire instrumentant, annexée
aux présentes pour étre formalisée avec elles.

Lequel comparant, représenté comme dit ci -avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société a
responsabilité limitée dont il a arrété les statuts comme suit:

Art. 1" . Formesociale. |l est formé une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives (ci-apreés
la «Sociétén), et en particulier la loi du 10 aot 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-apres la
«Loi»”), ainsi que par les statuts de la Société (ci-apreés les «Statutsy), lesquels spécifient en leurs articles 6.1, 6.2, 6.5, 8
et 11.2, les régles exceptionnelles s’appliquant a la société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. Objet social. L’objet de la Société est la prise de participations, sous quelques formes que ce soit, dans des
sociétés luxembourgeoises et étrangéres, 'acquisition par I'achat, la souscription ou de toute autre maniére, ainsi que le
transfert par vente, échange ou autre, d’actions, d’obligations, de reconnaissances de dettes, notes ou autres titres et
avoirs de quelque forme que ce soit, et la propriété, 'administration, le développement et la gestion de son portefedille.
La société peut en outre prendre des participations dans des sociétés de personnes.

La Société peut emprunter sous toutes les formes et procéder a I'émission d’obligations qui pourront étre convertibles
(a condition que celle-ci ne soit pas publique) et a I'’émission de reconnaissances de dettes.

D’une fagon générale, la Société peut accorder une assistance au moyen de préts, garanties ou par tout autre moyen
aux sociétés du groupe ainsi qu’a toute autre entité qui investit ou qui investira dans des sociétés du groupe et a toute
autre entité a laquelle elle s’intéresse, prendre toutes mesures de contréle et de supervision et accomplir toute opération
qui pourrait étre utile a 'accomplissement et au développement de son objet. Dans le cadre de cet article, la notion de
groupe inclura toutes les sociétés méres de la Société, leurs filiales et les entités dans lesquelles les entreprises méres ou
leurs filiales détiennent une participation directe ou indirecte (chacune de celles-ci étant ci-aprés reprise sous le vocable
«Société du Groupey).

La Société peut notamment: (a) emprunter des fonds sous toute forme et lever des fonds comprenant sans y étre
limité au moyen d’une émission de titres, obligations ou autres instruments de dette, convertibles ou non, dans les limites
de la loi, y compris les emprunts des Sociétés du Groupe; (b) avancer, préter, souscrire a ou acheter tout instrument de
dette émis par toute Société du Groupe, avec ou sans slreté; et (c) octroyer toute garantie, gage, hypothéque ou toute
autre forme de slreté dans le cadre de I'exécution de tout contrat ou obligation a charge de la Société ou d’une Société
du Groupe.

La Société peut également employer ses fonds en investissant dans 'immobilier ou dans des droits de propriété in-
tellectuelle ou tout autre actif mobilier ou immobilier sous quelque forme que ce soit. D’une maniere générale, elle peut
effectuer toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres qu’elle jugera utiles a 'accomplissement et au
développement de son objet social.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.
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Art. 4. Dénomination. La Société aura la dénomination: «MarketPrizm Group S.a r.l.».

Art. 5. Siege social.
5.1 Le siége social est établi a Luxembourg -Ville.

5.2 Il peut-étre transféré en tout autre endroit du Grand -Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

5.3 L'adresse du siege social peut-étre transférée a I'intérieur de la commune par simple décision du gérant unique ou
en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

5.4 La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 6. Capital social — Parts sociales.
6.1 - Capital Souscrit et Libéré
6.1.1 Le capital social de la Société est fixé a 12.500,-EUR (douze mille cinq cents euros) représenté par 12.500 (douze

mille cinq cents) Parts Sociales d’une valeur nominale de 1,-EUR (un Euro) chacune, toutes entiérement souscrites et
intégralement libérées.

6.1.2 Si toutes les parts sociales sont détenues par un seul associé, la Société est une société unipersonnelle au sens
de l'article 179 (2) de la Loi; Dans la mesure ou les articles 200-1 et 200-2 de la Loi trouvent a s’appliquer, chaque décision
de I'associé unique et chaque contrat conclu entre lui et la Société représentée par lui sont inscrits sur un procés-verbal
ou établis par écrit.

6.2 - Modification du Capital Social

Le capital social souscrit peut &tre modifié a tout moment par une décision de I'associé unique ou par une décision de
I'assemblée générale des associés conformément a l'article 8 des présents Statuts et dans les limites prévues a l'article
199 de la Loi.

6.3 -Participation aux Profits

Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

6.4 - Indivisibilité des Parts Sociales

Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire est admis par part sociale. Les
copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

6.5 - Transfert de Parts Sociales

6.5.1 Dans I’hypothése ou il n’y a qu’un seul associé, les parts sociales détenues par celui-ci sont librement transmis-
sibles.

6.5.2 Dans 'hypothese ou il y a plusieurs associés, les parts sociales ne sont transmissibles que sous réserve du respect
des dispositions prévues aux articles 189 et 190 de la Loi.

6.5.3 Les parts sociales ne peuvent é&tre transmises inter vivos a des tiers non -associés qu’aprés approbation préalable
en assemblée générale des associés représentant au moins trois quarts du capital social.

6.5.4 Les transferts de parts sociales doivent s’effectuer par un acte notarié ou un acte sous seing privé. Les transferts
ne peuvent é&tre opposables a I'égard de la Société ou des tiers qu’a partir du moment de leur notification a la Société ou
de leur acceptation sur base des dispositions de I'article 1690 du Code Civil.

6.6 -Enregistrement des Parts Sociales

Toutes les parts sociales sont nominatives, au nom d’une personne déterminée et sont inscrites sur le registre des
associés conformément a I'article 185 de la Loi.

Art. 7. Management.

7.1 -Nomination et Révocation

7.1.1 La Société est gérée par un gérant unique ou par plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommeés, ils consti-
tueront un conseil de gérance. Le(s) gérant(s) n’est/ne sont pas nécessairement associé(s).

7.1.2 Le(s) gérant(s) est/sont nommé(s) par I'assemblée générale des associés. L’assemblée des associés peut décider
de nommer un ou plusieurs gérants de classe A et un ou plusieurs gérants de classe B.

7.1.3 Un gérant pourra é&tre révoqué ad nutum avec ou sans motif et remplacé a tout moment sur décision adoptée
par les associés.

7.1.4 Le gérant unique et chacun des membres du conseil de gérance n’est ou ne seront pas rémunéré(s) pour ses/
leurs services en tant que gérant, sauf s’il en est décidé autrement par I'assemblée générale des associés. La Société pourra
rembourser tout gérant des dépenses raisonnables survenues lors de I'exécution de son mandat, y compris les dépenses
raisonnables de voyage et de logement survenus lors de la participation a des réunions du conseil de gérance, en cas de
pluralité de gérants.

7.2 -Pouvoirs

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les présents Statuts a I'assemblée générale des associés
relevent de la compétence du gérant unique ou en cas de pluralité de gérants de la compétence du conseil de gérance.
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7.3 -Représentation et Signature Autorisée

7.3.1 Dans les rapports avec les tiers et avec la justice, le gérant unique, et en cas de pluralité de gérants, le conseil de
gérance aura tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer et approuver tous actes et opérations
conformément a I'objet social et sous réserve du respect des termes du présent article 7.3.

7.3.2 La Société est engagée par la seule signature du gérant unique et en cas de pluralité de gérants par les signatures
conjointe de deux membres du conseil de gérance. Néanmoins, si I'assemblée générale des associés a nommé un ou
plusieurs gérants de classe A et un ou plusieurs gérants de classe B, la Société peut uniquement étre valablement engagée
par la signature conjointe d’un gérant de classe A et d’un gérant de classe B.

7.3.3 Le gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance pourra déléguer ses compétences pour
des opérations spécifiques a un ou plusieurs mandataires ad hoc.

7.3.4 Le gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance déterminera les responsabilités du
mandataire et sa rémunération (si tel est le cas), la durée de la période de représentation et n'importe quelles autres
conditions pertinentes de ce mandat.

7.4 -Président, Vice-Président, Secrétaire, Procédures

7.4.1 Le conseil de gérance peut choisir parmi ses membres un président et un vice-président. |l peut aussi désigner
un secrétaire, gérant ou non, qui sera chargé de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil de gérance et des
associés.

7.4.2 Les résolutions du conseil de gérance seront constatées par des proces-verbaux, qui, signés par le président et
le secrétaire ou par un notaire, seront déposées dans les livres de la Société.

7.4.3 Les copies ou extraits de ces procés-verbaux qui pourraient étre produits en justice ou autrement seront signés
par le président, le secrétaire ou par un quelconque gérant.

7.4.4 Le conseil de gérance ne peut délibérer et agir valablement que si au moins la majorité des gérants (incluant
toujours un gérant de catégorie A) est présente ou représentée a la réunion du conseil de gérance.

7.4.5 En cas de pluralité de Gérants, les résolutions du Conseil de Gérance ne pourront étre prises qu’a la majorité
des voix exprimées par les Gérants (incluant toujours le vote d’un Gérant de catégorie A) présents ou représentés a
ladite réunion.

7.4.6 Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au méme titre qu’une décision
prise lors d’une réunion du conseil de gérance. Cette approbation peut résulter d’un seul ou de plusieurs documents
distincts.

7.4.7 Chaque gérant et tous les gérants peuvent participer aux réunions du conseil de gérance par “conference call”
via téléphone ou vidéo ou par tout autre moyen similaire de communication ayant pour effet que tous les gérants parti-
cipant au conseil puissent se comprendre mutuellement. Dans ce cas, le ou les gérants concernés seront censés avoir

participé en personne a la réunion.
7.5 -Responsabilité des Gérants

Tout gérant ne contracte en raison de sa fonction, aucune obligation personnelle relativement aux engagements ré-
guliérement pris par eux au nom de la Société.

Art. 8. Assemblée générale des associés.
8.1 L’associé unique exerce tous pouvoirs conférés a 'assemblée générale des associés.

8.2 En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre
de parts qu'il détient. Chaque associé posséde un droit de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui.
Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés détenant
plus de la moitié du capital.

8.3 Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts, sauf en cas de changement de nationalité de la Société et pour
lequel un vote a 'unanimité des associés est exigé, ne peuvent &tre adoptées que par une majorité d’associés détenant
au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

8.4 La tenue d’assemblées générales n’est pas obligatoire, quand le nombre des associés n’est pas supérieur a vingt-
cing (25). Dans ce cas, chaque associé recevra le texte des résolutions ou décisions a prendre expressément formulées
et émettra son vote par écrit.

Art. 9. Assemblée générale annuelle des associés.

9.1 Si le nombre des associés est supérieur a vingt cing, une assemblée générale des associés doit étre tenue, confor-
mément a I'article 196 de la Loi, au siége social de la Société ou a tout autre endroit a Luxembourg tel que précisé dans
la convocation de I'assemblée, le 2 ™€ jour du mois de juin, 2 15:00 h.

9.2 Si ce jour devait étre un jour non ouvrable a Luxembourg, I'assemblée générale devrait se tenir le jour ouvrable
suivant. L’assemblée générale pourra se tenir a I’étranger, si de I'avis unanime et définitif du gérant unique ou en cas de
pluralité du conseil de gérance, des circonstances exceptionnelles le requiérent.

Art. 10. Vérification des comptes. Si le nombre des associés est supérieur a vingt cing, les opérations de la Société
sont controélées par un ou plusieurs commissaires aux comptes conformément a I’article 200 de la Loi, lequel ne requiert
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pas qu’il(s) soi(en)t associé(s). S'il y a plus d’'un commissaire, les commissaires aux comptes doivent agir en collége et
former le conseil de commissaires aux comptes.

Art. 11. Exercice social - Comptes annuels.

11.1 - Exercice Social

L’année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

11.2 -Comptes Annuels

11.2.1 A la fin de chaque exercice social, le gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance dresse
un inventaire (indiquant toutes les valeurs des actifs et des passifs de la Société) ainsi que le bilan, le compte de pertes et
profits, lesquels apporteront les renseignements relatifs aux charges résultant des amortissements nécessaires.

11.2.2 Chaque associé pourra personnellement ou par le biais d’'un agent nommé a cet effet, examiner, au siége social
de la Société, I'inventaire susmentionné, le bilan, le compte de pertes et profits et le cas échéant le rapport du ou des
commissaire(s) établi conformément a 'article 200 de la Loi.

Art. 12. Distribution des profits.

12.1 Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amortissements
et charges, constituent le bénéfice net.

12.2 Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution de la réserve légale jusqu’a, et aussi
longtemps que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social.

12.3 Le solde des bénéfices nets peut étre distribué au(x) associé(s) en proportion de leur participation dans le capital
de la Société.

12.4 Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués a tout moment, aux conditions suivantes:
(i) des comptes intérimaires sont établis par le conseil de gérance;

(ii) ces comptes intérimaires montrent que des bénéfices et autres réserves (en ce compris la prime d’émission)
suffisants sont disponibles pour une distribution; étant entendu que le montant a distribuer ne peut excéder le montant
des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes a affecter
a la réserve légale;

(iiii) la décision de distribuer des dividendes intérimaires doit étre adoptée par le conseil de gérance dans les deux (2)
mois suivants la date de cléture des comptes annuels;

(iv) les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés, compte tenu des actifs de la Société; et

(v) si les dividendes intérimaires qui ont été distribué excédent les bénéfices distribuables a la fin de I'exercice social,
les associés doivent reverser 'excés a la Société.

Art. 13. Dissolution - Liquidation.

13.1 La Société ne sera pas dissoute par suite du déces, de la suspension des droits civils, de I'insolvabilité ou de la
faillite de I'associé unique ou d’un des associés.

13.2 Sauf dans le cas d’une dissolution par décision judiciaire, la dissolution de la Société ne peut se faire que sur
décision adoptée par I'assemblée générale des associés dans les conditions exigées pour la modification des Statuts.

13.3 Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommeés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunération.

Art. 14. Référence alaloi. Pour tous les points non expressément prévus aux présents Statuts, il est fait référence aux
dispositions de la Loi.

Art. 15. Modification des statuts. Les présents Statuts pourront étre a tout moment modifiés par I'assemblée des
associés selon le quorum et conditions de vote requis par les lois du Grand -Duché de Luxembourg.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social débutera a la date de constitution et se terminera le 31 décembre 2011.
Souscription

Les Statuts ainsi établis, la partie qui a comparu déclare souscrire le capital comme suit:
Nombre Montant % du capital

Souscripteur de parts  souscrit social
sociales

Chi-X Global Technology Properties LLC, préqualifiée . . .. ................. 12.500 12.500,- 100%

TOT AL . 12.500 12.500,- 100%

Toutes les parts ont été intégralement libérées par un versement en numéraire de sorte que le montant de 12.500,-
EUR (douze mille cing cent Euros) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au
notaire instrumentant.
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Frais

Pour les besoins de I'enregistrement, le capital est évalué a 12.500,-EUR (douze mille cinq cents Euros).
Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société ou qui sont
mis a sa charge a raison de sa constitution sont estimés a environ EUR 1200.
Résolution de l'associé unique

La Société sera administrée par le gérant suivant pour une période indéterminée: M. Tal Cohen, directeur général, né
le 23 juillet 1972 en Israél, de citoyenneté américaine, résidant a 10 Wharton Place, Melville N.Y. 11747, Etats-Unis
d’Amérique.

Le siege social de la Société est établi a 41, Bvd Prince Henri, L-1724 Luxembourg, Grand-Duché of Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle la langue anglaise, constate que le comparant a requis de documenter le
présent acte en langue anglaise, suivi d’une version francaise. A la requéte dudit comparant, en cas de divergence entre
le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, a la date figurant en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: H. Précigoux et J. Elvinger.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 14 avril 2011. LAC/2011/17440. Recu soixante-quinze euros EUR 75,-
Le Receveur (signé): Carole FRISING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 avril 2011.
Référence de publication: 2011054790/466.
(110061739) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 avril 2011.

An Hussen S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3780 Tétange, 77-79, rue des Légionnaires.
R.C.S. Luxembourg B 160.824.

STATUTS
L’AN DEUX MIL ONZE, LE 15 AVRIL.

Par-devant Maitre Jacques DELVAUX, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Ont comparu:

1. Monsieur Manuel DE OLIVEIRA ROCHA, magasinier, né en date du 7 octobre 1969 a Esch/Alzette, demeurant a
L-3771 TETANGE; 50, rue de la Gare,

représenté par Monsieur Emmanuel KARP, juriste, demeurant professionnellement a L-2311 Luxembourg, 55-57,
avenue Pasteur spécialement mandaté a cet effet par procuration en date du 8 avril 2011.

La prédite procuration, paraphée "ne varietur" par tous les comparants et le notaire instrumentant, restera annexée
aux présentes avec lesquelles elle sera soumise a la formalité de I'enregistrement.

2. Monsieur Rogerio AFONSO, ouvrier, né en date du 10 ao(t 1969 a Sobral/Mortagua (Portugal), demeurant a L-3723
RUMELANGE, 7, rue de I'Eglise;

3. Monsieur Américo FERNANDES DAVID, agent d’assurances, né le 28 septembre 1971 a Esch/Alzette, demeurant
a L-3465 DUDELANGE, 68, rue de I'Etang.

Lesquels comparants, és-qualités qu'’ils agissent, ont prié le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu'il suit les statuts
d’une société a responsabilité limitée a constituer entre eux.

Art. 1 €, |l est formé par les présentes entre les comparants une société a responsabilité limitée qui sera régie par
les présents statuts et les dispositions légales.

La société prend la dénomination de kAN HUSSEN SARL».

Art. 2. Le siége de la société est établi a Tétange.
Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d’'une décision des associés.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet principal I'exploitation d’'un commerce de café-brasserie avec débit de boissons alcoo-
liques et non alcooliques et petite restauration.
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D’une fagon générale, la société pourra effectuer toutes opérations commerciales, industrielles, immobiliéres, mobi-
lieres et financiéres, pouvant se rapporter directement ou indirectement aux activités ci-dessus décrites ou susceptibles
d’en faciliter 'accomplissement.

La société pourra s’intéresser, sous quelque forme et de quelque maniére que ce soit, dans toutes sociétés ou entre-
prises se rattachant a son objet ou de nature a le favoriser et a le développer.

La Société pourra faire I'acquisition, la détention et la cession, sous quelque forme que ce soit et par tous moyens,
directement ou indirectement, de participations, droits, intéréts et engagements dans des sociétés luxembourgeoises et
étrangeéres, (ii) 'acquisition par achat, souscription ou de toute autre maniére et I'aliénation par vente, échange ou de
toute autre maniére de titres, obligations, créances, billets et autres valeurs mobiliéres ou instruments financiers de toutes
espéces, ainsi que des contrats portant sur les titres précités ou y relatifs et (iii) la possession, 'administration, le déve-
loppement et la gestion de son portefeuille (composé notamment des actifs tels que ceux définis aux points (i) et (ii) ci-
dessus).

Art. 5. Le capital social est fixé a QUINZE MILLE EUROS (EUR 15.000,-) représenté par cent cinquante (150) parts
sociales d’une valeur nominale de cent euros (EUR 100) chacune.

Art. 6. Le capital social pourra, a tout moment, &tre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par I'article 199
de la loi concernant les sociétés commerciales.

Art. 7. Chaque part donne droit a une fraction proportionnelle de I'actif social et des bénéfices.

Art. 8. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-
associés que moyennant 'agrément donné a la majorité des trois quarts des voix en assemblée générale ou autrement,
par les associés représentant au moins les trois quarts du capital social. Les parts sociales ne peuvent étre transmises
pour cause de mort a des non-associés que moyennant |'agrément des propriétaires de parts sociales représentant les
trois quarts des droits appartenant aux survivants. En toute hypothése, les associés restants ont un droit de préemption.
lls doivent I'exercer endéans trente jours a partir de la date du refus de cession a un non-associé.

Art. 9. Le décés, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne mettent pas fin a la société.

Art. 10. Les héritiers, créanciers ou autres ayants droit ne pourront, pour quelque motif que ce soit, faire apposer des
scellés sur les biens et documents de la société.

Art. 11. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommeés par I'assemblée générale des
associés.

Vis-a-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances par la signature du gérant unique ou, lorsque la société
comporte plusieurs gérants par la seule signature du gérant technique ou par la signature conjointe d’un gérant adminis-
tratif avec celle du gérant technique.

En cas d’empéchement temporaire du ou des gérants, les affaires sociales peuvent étre gérées par I'associé unique ou,
lorsque la société comporte plusieurs associés, par deux associés agissant conjointement.

Art.12. Le ou les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle. Simples mandataires,
ils ne sont responsables que de 'exécution de leur mandat.

Art. 13. Chaque associé peut participer aux décisions collectives. Il a un nombre de voix égal au nombre de parts
sociales qu’il posséde et peut se faire valablement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 14. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne
pourront étre prises qu’a la majorité des associés représentant les trois quarts du capital social.

Art. 15. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.
Art. 16. Chaque année, le trente et un décembre, la gérance établit les comptes annuels.
Art. 17. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication des comptes annuels.

Art. 18. Sur le bénéfice net de I'exercice, il est prélevé 5% au moins pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint 10% du capital social.

Le solde est a la disposition des associés.

Art. 19. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues pour
les modifications des statuts.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’'un ou de plusieurs liquidateurs, associés

ou non, nommeés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leur rémunération.

Art. 20. Lorsque, et aussi longtemps qu’un associé réunit toutes les parts sociales entre ses seules mains, la société
est une société unipersonnelle au sens de l'article 179 (2) de la loi sur les sociétés commerciales; dans cette éventualité,
les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la méme loi sont d’application.
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Art. 21. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés se référent aux dispositions légales en
vigueur.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le 31 décembre 2011.
Souscription et Paiement

Les cent cinquante parts (150) ont été souscrites comme suit par:

1. Monsieur Manuel DE OLIVEIRA ROCHA, prénommeé . .. ... .ottt i e e 50 parts
2. Monsieur Américo FERNANDES DAVID , prénommeé . .. .. ..ottt it ee e 50 parts
3. Monsieur Rogerio AFONSO, prénommeé . . . .. ...ttt et et 50 parts
I 150 parts

Toutes les parts ont été intégralement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de QUINZE
MILLE EUROS (EUR 15.000), se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, preuve en ayant été donnée au
notaire instrumentant.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions prévues par I'article 183 des lois sur les sociétés (loi du 18
septembre 1933) se trouvent remplies.

Avertissement

Le notaire instrumentant a rendu les comparants attentifs au fait que la société nouvellement constituée doit introduire
une demande pour faire le commerce. Sur ce, les comparants ont déclaré faire eux-mémes les démarches nécessaires a
ces fins

Frais
Les parties ont évalué les frais incombant a la société du chef de sa constitution a environ EUR 1.000.-.
Assemblée générale extraordinaire

Et a linstant, les comparants, és-qualités qu'’ils agissent, représentant l'intégralité du capital social, se sont réunis en
assemblée générale et ont pris, a 'unanimité des voix, les résolutions suivantes:

Premiére résolution

Sont appelés aux fonctions de gérants administratifs pour une durée indéterminée:

1. Monsieur Manuel DE OLIVEIRA ROCHA, magasinier, né en date du 7 octobre 1969 a Esch/Alzette, demeurant a
L-3771 TETANGE; 50, rue de la Gare,

2. Monsieur Rogerio AFONSO, ouvrier, né en date du 10 ao(it 1969 a Sobral/Mortagua (Portugal) demeurant a L-3723
RUMELANGE, 7, rue de I'Eglise;

Est appelé aux fonctions de gérant technique pour une durée indéterminée:

1. Monsieur Américo FERNANDES DAVID, agent d’assurances, né le 28 septembre 1971 a Esch/Alzette, demeurant
a L-3465 DUDELANGE, 68, rue de I'Etang;

avec les pouvoirs définis a I'article 11 des statuts.
Deuxiéme résolution
Le siege social de la société est fixé au 77-79, rue des Légionnaires a L-3780 TETANGE.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par noms, prénoms, états et
demeures, les comparants ont signé avec le notaire le présent acte.

Signé: M. DE OLIVEIRA ROCHA, R. AFONSO, A. FERNANDES DAVID, J. DELVAUX
Enregistré a Luxembourg, actes civils le 20 avril 2011. LAC/2011/18278. Regu soixante-quinze Euros (EUR 75.-)
Le Receveur ff. (signé): C. FRISING.
- Pour expédition conforme, délivrée a la demande de la société prénommée, aux fins de dépot au Registre du Com-
merce et des Sociétés de et a Luxembourg.
Luxembourg, le 16 mai 2011.
Référence de publication: 2011066099/130.

(110074738) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2011.
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Lux-Euro-Stocks, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 1, place de Metz.
R.C.S. Luxembourg B 64.058.

EXTRAIT

Il résulte d’un acte regu par Maitre Alex WEBER, notaire de résidence a Bascharage, en date du 27 avril 2010, numéro
2011/0899 de son répertoire, enregistré a Capellen, le 3 mai 2011, relation: CAP/2011/1593, que I'assemblée générale
ordinaire des actionnaires de la société anonyme LUX-EURO-STOCKS, ayant son siége social a Luxembourg, 1, place de
Metz, inscrite au RCS a Luxembourg sous le numéro B 64 058, constituée suivant acte regu par Maitre Alex WEBER,
prédit, en date du 10 avril 1998, publié¢ au Mémorial C, numéro 371 du 20 mai 1998, a pris entre autres les résolutions
suivantes:

- PAssemblée a procédé a la nomination des membres suivants au Conseil d’Administration pour un terme d’un an
jusqu’a I’Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en avril 2012:

M. Jean-Claude FINCK, président

Mme Frangoise THOMA, vice-président
M. Michel BIREL, administrateur

M. John BOUR, administrateur,

M. Ernest CRAVATTE, administrateur
M. Gilbert ERNST, administrateur

M. Jean HABAY, administrateur

M. Pit HENTGEN, administrateur

M. Guy QUEUDEVILLE, administrateur
M. Guy ROSSELJONG, administrateur.

- ’Assemblée a procédé a la nomination du Réviseur d’Entreprises ERNST & YOUNG, pour un terme d’un an jusqu’a
I’Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en avril 2012.

Bascharage, le 11 mai 2011.
Pour extrait conforme
Alex WEBER
Le notaire
Référence de publication: 2011073167/32.
(110074632) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2011.

OSCAR Investments S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1650 Luxembourg, 6, avenue Guillaume.
R.C.S. Luxembourg B 132.286.

Suivant une décision de I’Assemblée Générale extraordinaire des associés et du conseil d’administration du 16.05.2011
de la société OSCAR INVESTMENTS S.A. il a été décidé:

L’administrateur Madame Lidia Keiser-Logutova sera remplacé par Monsieur Michael Ernzerhof, né le 07.03.1966, 6,
avenue Guillaume, L-1650 Luxembourg jusqu’a I'assemblée générale qui se tiendra en I'année 2017.
Luxembourg, le 16.05.2011.
OSCAR INVESTMENTS S.A.
Référence de publication: 2011066362/13.
(110074799) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2011.

CanLux AB Investments One S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 15.000,00.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 51, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 112.583.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011068321/9.

(110075533) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.
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Casino Developpement Europe Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 174, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 140.408.

Les comptes annuels au 31 octobre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011068322/9.

(110075920) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

VTF International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 121.835.

Extrait du procés verbal de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires qui s’est tenue a Luxembourg, en date du 3 mai
2011 a 10 heures.

L’assemblée décide:

1. Renouveler le mandat d’administrateur de Monsieur Jean MORTAIN, né le 23 février 1955 a Dieppe, demeurant
20, Rue Troyon, F-92310 Sevres, son mandat expirant le 3 mai 2016

2. Renouveler le mandat d’administrateur délégué de Monsieur Jean MORTAIN, né le 23 février 1955 a Dieppe,
demeurant 20, Rue Troyon, F-92310 Sévres, son mandat expirant le 3 mai 2016

3. Renouveler le mandat d’administrateur de Madame Martine MORTAIN, née le 13 novembre 1954 a Saint Maur des
Fosses, demeurant 20, Rue Troyon, F-92310 Sévres, son mandat expirant le 3 mai 2016

4. Renouveler le mandat d’administrateur de Monsieur Bernard MORTAIN, né le 24 juillet 1930 a Saint Rémy sur Avre,
demeurant 2, Chemin du Champ Segui, F-50290 Bricqueville sur Mer, son mandat expirant le 3 mai 2016

La résolution ayant été adoptée a I'unanimité, la totalité du capital étant représentée.
Luxembourg, le 3 mai 2011.

Pour la société

Jean MORTAIN

Administrateur délégué
Référence de publication: 2011075192/23.

(110082867) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 mai 2011.

Carnegie Fund IV, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1616 Luxembourg, 5, place de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 113.218.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011068329/9.

(110075821) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

COMPAGNIE DU SOLEIL S.A., société anonyme de gestion de patrimoine familial, Société Anonyme -
Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siege social: L-1371 Luxembourg, 223, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 135.183.

Le bilan au 31.12.2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17.05.2011.

FIDUCIAIRE FERNAND FABER

Signature
Référence de publication: 2011068337/13.

(110075722) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.




C. RAL

LEG! TION

74703
LUXEMBOURG
Clinique Privée du Dr. E. Bohler, Société Anonyme.
Siége social: L-2540 Luxembourg, 5, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 88.247.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011068324/10.

(110075571) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

CIM Adpvisory S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8010 Strassen, 206-210, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 134.000.

Le bilan et annexes au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13/05/2011. Signature.

Référence de publication: 2011068332/10.

(110075366) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

CODESCA S.A,, société de gestion de patrimoine familial, Société Anonyme - Société de Gestion de
Patrimoine Familial.

Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 11.545.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011068335/10.

(110075332) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

FINANCIERE SAINTE-MARIE S.A., société de gestion de patrimoine familial, Société Anonyme - Société
de Gestion de Patrimoine Familial.

Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 44.229.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Le 16 mai 2011. Signature.

Référence de publication: 2011068407/11.

(110075284) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Flexy S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 78.859.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 8 avril 2011.

Luxembourg Corporation Company S.A.

Signatures
Administrateur

Référence de publication: 2011068412/13.

(110075883) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.
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Eternal Land Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2146 Luxembourg, 74, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 160.679.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the twenty-nineth day of the month of April;
Before Us, M € Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg);

THERE APPEARED:

Firebird Mongolia Fund, Ltd., a limited company governed by the laws of the Cayman Islands, registered with the
Register of Companies, Cayman Islands, under number 236324, having its registered office c/o Trident Trust Company
(Cayman) Limited, One Capital Place, P.O. Box 847 GT, George Town, Grand Cayman, Cayman Islands,

here represented by M ¢ Ole MARQUARDT, lawyer, residing professionally in Luxembourg,
by virtue of a proxy given on 21 April 2011.

Said proxy after signature ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary shall remain attached to the
present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

This appearing party, through its proxyholder, declares to incorporate a société a responsabilité limitée, the articles
of incorporation of which it has established as follows:

Title I. - Form - Object - Name - Registered office - Duration

Art. 1. There is formed by those present between the party noted above and all persons and entities who may become
members in the future, a company with limited liability which will be governed by law pertaining to such an entity as well
as by the present articles of incorporation (the "Company").

Art. 2. The object of the Company is to carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquisition of
participations in any company or enterprise in any form whatsoever, and the administration, management, control and
development of those participations.

The Company may in addition establish, manage, develop and dispose of a portfolio of securities and patents of wha-
tever origin, to acquire, by way of investment, subscription, underwriting or option, securities and patents, to realise
them by way of sale, transfer, exchange or otherwise, and to grant to -or for the benefit of -companies in which the
Company has a direct and/or indirect participation and/or entities of the group, any assistance, loan, advance or guarantee.

The Company may among others: (i) acquire by way of subscription, purchase, exchange or in any other manner any
stock, shares and other participation securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments
and more generally any securities and financial instruments (including derivatives) representing ownership rights, claims
or transferable securities issued by any public or private issuer whatsoever; (ii) exercise all rights whatsoever attached
to these securities and financial instruments; (i) grant any direct and/or indirect financial assistance whatsoever to the
companies and/or enterprises in which it holds a participation or which are members of its group, in particular by granting
loans, facilities, security interests over its assets or guarantees in any form and for any term whatsoever and provide them
any advice and assistance in any form whatsoever including group treasury services; (iv) make deposits at banks or with
other depositaries and invest it in any other manner; and (v) in order to raise funds which it needs to carry out its activity
within the frame of its object, take up loans in any form whatsoever, accept any deposit from companies or entities in
which it holds a participation or which is part of its group, to issue debt instruments in any form whatsoever. The
enumeration above is enunciative and not restrictive.

The Company may issue any type of preferred equity certificates.

The Company may borrow in any form and may proceed to the private issue of bonds and debentures. In general, the
Company may take any measure and carry out any operation, including without limitation, commercial, financial, personal
and real estate transactions which it may deem necessary or useful for the accomplishment and development of its objects.

Art. 3. The Company is incorporated under the name of "Eternal Land Holdings S.a r.I.".

Art. 4. The Company has its registered office in the City of Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place within the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution
of the sole manager or of the board of managers (the "Board").

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the sole manager or of the Board.

In the event that the Board determines that extraordinary developments (such as political or military developments)
have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office,
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have
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no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will
remain a Luxembourg company.

Art. 5. The Company is constituted for an undetermined period.
Title Il. - Capital - Shares

Art. 6. The Company’s capital is set at eighteen thousand US dollars (USD 18,000.-), represented by one hundred
eighty (180) shares of a par value of one hundred US dollars (USD 100.-) each, all fully subscribed and entirely paid up.

Each share confers the right to a fraction of the assets and profits of the Company in direct proportion to the number
of shares in existence.

The capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the member(s) adopted in the manner
required for amendment of these articles of incorporation.

The Company will recognise only one holder in respect of a share. In case of joint ownership, the Company may
suspend the exercise of any right related thereto until one person has been designated to represent the joint owners
towards the Company.

Art. 7. Shares may be freely transferred by a sole member to a living person or persons including by way of inheritance
or in the case of liquidation of a husband and wife’s joint estate.

If there is more than one member, the shares are freely transferable among members. In the same way they are
transferable to non-members but only with the prior approval of the members representing three quarters of the capital.
In the same way the shares shall be transferable to non-members in the event of death only with the prior approval of
the owners of shares representing three quarters of the rights owned by the survivors.

In the case of a transfer in accordance with the provisions of article 189 of the Luxembourg law dated 10 August 1915
on commercial companies, as amended (the "1915 Law") the value of a share is based on the last three balance sheets of
the Company and, in case the company counts less than three financial years, it is established on basis of the balance sheet
of the last year or of those of the last two years.

Title Ill. - Management

Art. 8. The Company is managed by one or more managers appointed and revoked, ad nutum, by the sole member
or, as the case may be, the members. The managers constitute the Board.

Managers may approve by unanimous vote a circular resolution by expressing their consent to one or several separate
instruments in writing or by telegram, telex, electronic mail or telefax confirmed in writing which shall all together
constitute appropriate minutes evidencing such decision.

The Board can validly deliberate and act only if the majority of its members are present or represented by virtue of a
proxy, which may be given by letter, telegram, telex, electronic mail or telefax to another manager or to a third party.

Resolutions shall require a majority vote but in case of equality of votes, the chairman of the Board, if any, shall have
a casting vote. One or more managers may participate in a Board meeting by means of a conference call, a video conference
or by any similar means of communication enabling thus several persons participating therein to simultaneously commu-
nicate with each other. Such participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. The Board meeting
held by such means of communication is considered as having been held at the registered office of the Company.

The manager(s) is/are appointed for an unlimited duration and is/are vested with the broadest powers in the repre-
sentation of the Company towards third parties. The Company will be bound by the signature of the sole manager or, in
case of several managers, by the individual signature of any one manager.

Special and limited powers may be delegated to one or more agents, whether members or not, in the case of specific
matters pre-determined by the manager(s).

The manager(s) is/are authorized to distribute interim dividends in accordance with the provisions of the 1915 Law.

The managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to commitments regularly made by
them in the name of the Company. As simple authorised agents they are responsible only for the execution of their
mandate.

Title IV. - Decisions of the sole member - Collective decisions of the members

Art. 9. The sole member exercises the powers devolved to a meeting of members by the dispositions of section XlI
of the 1915 Law on sociétés a responsabilité limitée.

As a consequence thereof all decisions which exceed the powers of the manager(s) are taken by the sole member.

In the case of more than one member the decisions which exceed the powers of the manager(s) shall be taken by the
members.

Each member may appoint a proxy to represent him at meetings.

One or more members may participate in a meeting by means of a conference call, a video conference or by any similar
means of communication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each
other. Such participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. At least one member (or his
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proxyholder) is physically present at the registered office of the Company. The meeting held by such means of commu-

nication is considered as having been held at the registered office of the Company.
Any amendments of the articles of incorporation shall be resolved by the sole member or by a general meeting of
members at the quorum and majority requirements provided for by the 1915 Law.
Title V. - Financial year - Balance sheet - Distributions
Art. 10. The Company’s financial year runs from the first of January to the thirty-first of December of each year.
Art. 11. At the end of each financial year, there will be drawn up a record of the assets and liabilities of the Company,
as well as a profit and loss account.

The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortizations, charges and
provisions represents the net profit of the Company.

Every year five percent of the net annual profit of the Company shall be transferred to the Company’s legal reserve
until such time as the legal reserve amounts to one tenth of the issued capital. If at any time and for any reason whatsoever
the legal reserve falls below one tenth of the issued capital the five percent annual contribution shall be resumed until
such one tenth proportion is restored.

The excess is attributed to the sole member or distributed among the members if there is more than one.

However, the sole member or, as the case may be, a meeting of members may decide, at the majority vote determined
by the relevant laws, that the profit, after deduction of any reserve, be either carried forward or transferred to an
extraordinary reserve.

Title VI. - Dissolution
Art. 12. The Company is not automatically dissolved by the death, the bankruptcy, the interdiction or the financial

failure of a member.

The dissolution of the Company shall be resolved by the sole member or by a general meeting of members at the
same majority requirements applying to an amendment of the articles of incorporation and the liquidation shall be carried
out by the manager(s) in office or failing him/them by one or more liquidators appointed by the sole member or by a
general meeting of members. The liquidator or liquidators shall be vested with the broadest powers in the realization of
the assets and the payment of debts.

The assets after deduction of the liabilities shall be attributed to the sole member or, as the case may be, distributed
to the members proportionally to the shares they hold.

Title VII. - General provisions

Art. 13. Neither creditors nor heirs may for any reason require the sealing of the assets or documents of the Company.

For all matters not provided for in the present Articles of Incorporation, it shall be referred to the 1915 Law.
Subscription and Payment

The one hundred eighty (180) shares representing the entire share capital of the Company have been subscribed by
Firebird Mongolia Fund, Ltd., prenamed.

All the shares have been fully paid up in cash, so that the amount of eighteen thousand US dollars (USD 18,000.-) is
at the disposal of the Company, as has been proven to the undersigned notary, who expressly acknowledges it.

Transitory provision
The first financial year shall begin today and finish on 31 December 2011.
Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about nine hundred and fifty euro.

Resolutions

Immediately after the incorporation of the Company, the member, representing the entirety of the subscribed capital,
has passed the following resolutions:

1) The following persons are appointed managers of the Company for an unlimited duration:

- Mr. James PASSIN, with professional address at 152 West 57 t Street, floor 24, New York, NY 10019, USA;

- Mr. Harvey SAWIKIN with professional address at 152 West 57 th Street, floor 24, New York, NY 10019, USA; and
- Mr. Anthony MILEWSKI, with professional address at 152 West 57 ™ Street, floor 24, New York, NY 10019, USA.
2) The Company shall have its registered office at 74, rue de Merl, L-2146 Luxembourg.

In faith of which We, the undersigned notary, have set our hand and seal in Luxembourg-City, on the day and year
named at the beginning of this document.
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The undersigned notary who understands and speaks English, hereby states that on request of the above appearing

party, the present incorporation deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same party
and in case of divergences between the English and the French texts, the English version will prevail.

The document having been read and translated into the language of the appearer’s proxyholder, he signed together
with Us, the notary, the present original deed.

Traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille onze, le vingt-neuviéme jour du mois d’avril;

Par-devant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg);

A COMPARU:

Firebird Mongolia Fund, Ltd., une société a responsabilité limitée régie par les lois des lls Cayman, immatriculée aupres
du Register of Companies, lles Caimans, sous le numéro 236324, ayant son siége social c/o Trident Trust Company
(Cayman) Limited, One Capital Place, P.O. Box 847 GT, George Town, Grand Cayman, lles Caimans,

ici représentée par Maitre Ole MARQUARDT, Avocat, de résidence professionnelle a Luxembourg,
en vertu d’une procuration donnée a le 21 avril 2011.

Laquelle procuration, aprés signature ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentaire, demeurera annexée
aux présentes pour étre enregistrée en méme temps.

Laquelle comparante, par son mandataire, a déclaré vouloir constituer une société a responsabilité limitée dont elle a
arrété les statuts comme suit:

Titre | €. - Forme juridique - Objet - Dénomination - Siége - Durée

Art. 1¢", |l est formé par les présentes entre le propriétaire actuel des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pourront
le devenir dans la suite, une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives, ainsi que par les présents
statuts (la «Sociétéy).

Art. 2. L’'objet de la Société est d’accomplir toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la
prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans toute société ou entreprise, ainsi que I'administration, la
gestion, le controéle et le développement de ces participations.

La Société pourra de plus créer, administrer, développer et céder un portefeuille se composant de tous titres et brevets
de toute origine, acquérir par investissement, souscription, prise ferme ou option d’achat tous titres et brevets, les réaliser
par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement et accorder aux sociétés, ou a leur profit, dans lesquelles la Société
détient une participation directe et/ou indirecte et/ou a des entités du groupe toute assistance, prét, avance ou garantie.

La société peut entre autres: (i) acquérir par voie de souscription, achat, échange ou de toute autre maniére tous
titres, actions et autres titres de participation, obligations, créances, certificats de dépot et tous autres titres de créance
et plus généralement, toutes valeurs mobiliéres et instruments financiers (y inclus des instruments dérivés) représentant
des droits de propriété, droits de créance ou des valeurs mobiliéres négociables émis par tout émetteur public ou privé
quelconque; (i) exercer tous droits quelconques attachés a ces valeurs mobiliéres et instruments financiers; (i) accorder
toute assistance financiére directe et/ou indirecte quelle qu’elle soit aux sociétés et/ou entités dans lesquelles elle participe
ou qui font partie de son groupe, notamment par voie de préts, d’avances, de slretés portant sur ses avoirs ou de garanties
sous quelque forme et pour quelque durée que ce soit et leur fournir conseils et assistance sous quelque forme que ce
soit comprenant des services de trésorerie pour le groupe; (iv) faire des dépéts auprés de banques ou tous autres
dépositaires et les placer de toute autre maniére; et (v) en vue de se procurer les moyens financiers dont elle a besoin
pour exercer son activité dans le cadre de son objet social, contracter tous emprunts sous quelque forme que ce soit,
accepter tous dépdts de la part de sociétés ou entités dans lesquelles elle participe ou qui font partie de son groupe,
émettre tous titres de dettes sous quelque forme que ce soit. L’énumération précitée est énonciative et non limitative.

La Société peut procéder a I'émission de toutes sortes de certificats préférentiels de capitaux.
La Société peut emprunter sous toutes formes et procéder a I'’émission privée d’obligations de toute nature.

Plus généralement, la Société peut prendre toutes mesures et accomplir toutes opérations, incluant, sans limitations,
des transactions commerciales, financiéres, mobilieres ou immobiliéres qu’elle jugera nécessaires ou utiles a I'accomplis-
sement et au développement de son objet social.

Art. 3. La Société prend la dénomination de «Eternal Land Holdings S.a r.l.».

Art. 4. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par décision du gérant unique ou du conseil
de gérance (le «Conseily).

Il peut étre créé par simple décision du gérant ou du Conseil, des succursales, filiales ou bureaux (autres que le siége
statutaire de la Société) tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Lorsque le Conseil estime que des événements extraordinaires (tels que des événements d’ordre politique ou militaire)
de nature a compromettre I'activité normale au siége social, ou la communication aisée entre le siége social et |'étranger
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se produiront ou seront imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a cessation
compléte de ces circonstances anormales. Cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la
Société, qui restera une société luxembourgeoise.

Art. 5. La durée de la Société est illimitée.
Titre Il. - Capital - Parts

Art. 6. Le capital social est fixé a dix-huit mille dollars US (USD 18.000,-), représenté par cent quatre-vingt (180) parts
sociales d’une valeur nominale de cent dollars US (USD 100.-) chacune, toutes intégralement souscrites et entiérement
libérées.

Chaque part sociale donne droit a une fraction des avoirs et bénéfices de la Société en proportion directe au nombre
des parts sociales existantes.

Le capital de la Société peut étre augmenté ou réduit par une résolution des associé(s) adopté suivant la maniére
requise pour modifier les statuts.

La Société ne reconnait qu’un seul propriétaire par part sociale. Si la propriété de la part sociale est indivise, la Société
pourra suspendre I'exercice de I'exercice de tous les droits attachés a la part sociale jusqu’a ce qu’une seule personne
soit désignée pour représenter les indivisaires a I'égard de la Société.

Art. 7. Toutes cessions entre vifs de parts sociales détenues par I'associé unique comme leur transmission par voie de
succession ou en cas de liquidation de communauté de biens entre époux, sont libres.

En cas de pluralité d’associés, les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne sont cessibles dans ce
méme cas a des non-associés qu’avec le consentement préalable des associés représentant les trois quarts du capital
social. Les parts sociales ne peuvent étre dans le méme cas transmises pour cause de mort a des non-associés que
moyennant I'agrément des propriétaires de parts sociales représentant les trois quarts des droits appartenant aux sur-
vivants.

En cas de cession, la valeur d’une part est évaluée sur base des trois derniers bilans de la Société conformément aux
dispositions de I'article 189 de la loi luxembourgeoise du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales elle que modifiée
(la «Loi de 1915»). Si la Société ne compte pas trois exercices, le prix est établi sur la base du bilan de la derniére ou de
ceux des deux derniéres années.

Titre lll. - Gérance

Art. 8. La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, nommeés et révoqués, ad nutum, par I'associé unique
ou, selon le cas, les associés. Les gérants constitueront le Conseil.

Les gérants peuvent approuver a I'unanimité une décision prise par voie circulaire en exprimant leur vote sur un ou
plusieurs documents écrits ou par télégramme, télex, courrier électronique ou télécopie confirmés par écrit qui consti-
tueront dans leur ensemble les procés-verbaux propres a certifier une telle décision.

Le Conseil ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée en vertu d’une procuration,
qui peut étre donnée par écrit, télégramme, télex, courrier électronique ou télécopie a un autre gérant ou a un tiers.

Les décisions du Conseil sont prises a la majorité des voix mais en cas d’égalité de voix, la voix du président du conseil,
le cas échéant, sera prépondérante. Un ou plusieurs gérants peuvent participer a une réunion du conseil de gérance par
conférence téléphonique, par conférence vidéo ou par tout autre moyen de communication similaire permettant ainsi a
plusieurs personnes y participant de communiquer simultanément I'une avec I'autre. Une telle participation sera consi-
dérée comme équivalent a une présence physique a la réunion. Une réunion du Conseil tenue par ces moyens sera
considérée comme ayant été tenue au siége social de la Société

Le(s) gérant(s) est/sont nommé(s) pour une durée indéterminée et est/ sont investi(s) dans la représentation de la
Société vis-a-vis des tiers des pouvoirs les plus étendus. La Société sera engagée par la signature du gérant unique ou, en
cas de pluralité de gérants, par la signature individuelle d’un gérant.

Des pouvoirs spéciaux et limités pourront &tre délégués a un ou plusieurs fondés de pouvoirs, associés ou non, pour
des affaires déterminées par le(s) gérant(s).

Le(s) gérant(s) est/sont autorisé(s) a distribuer des dividendes intérimaires moyennant le respect des dispositions de
la Loi de 1915.

Les gérants ne contractent a raison de leur fonction aucune obligation personnelle relativement aux engagements
régulierement pris par eux au nom de la Société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de I'exécution de leur
mandat.

Titre IV. - Décisions de I’associé unique - Décisions collectives d’associés

Art. 9. L’associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée des associés par les dispositions de la section XlI
de la Loi de 1915 relative aux sociétés a responsabilité limitée.

Il s’ensuit que toutes décisions qui excédent les pouvoirs reconnus aux gérants sont prises par |'associé unique.

En cas de pluralité d’associés, les décisions qui excédent les pouvoirs reconnus aux gérants seront prises par les
associés.

LEG! TION

LUXEMBOURG



74709

Chaque associé peut se faire valablement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Un ou plusieurs associés peuvent participer a une réunion par conférence téléphonique, par conférence vidéo ou par

tout autre moyen de communication similaire permettant ainsi a plusieurs personnes y participant de communiquer
simultanément 'une avec 'autre. Une telle participation sera considérée comme équivalent a une présence physique a la
réunion. Au moins un associé (ou son mandataire) devra &tre présent au siége de la Société. Une réunion tenue par ces
moyens sera considérée comme ayant été tenue au siége social de la Société.

Toutes modifications des statuts seront décidées par I'associé unique ou par I'assemblée des associés aux conditions
de quorum et de majorité prévues par la Loi de 1915.

Titre V. - Année sociale - Bilan - Répartitions
Art. 10. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

Art. 11. A la fin de chaque année sociale, il sera fait un inventaire de I'actif et du passif de la Société, ainsi qu’un bilan
et un compte de profits et pertes. L’excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais, charges,
amortissements et provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cinq pour cent du bénéfice net annuel de la Société sera transféré a la réserve légale de la Société
jusqu’a ce que cette réserve atteigne un dixieme du capital souscrit. Si a un moment quelconque et pour n’importe quelle
raison, la réserve légale représentait moins de un dixiéme du capital social, le prélévement annuel de cinq pour cent
reprendrait jusqu’a ce que cette proportion de un dixieme soit retrouvée.

Le surplus du bénéfice net est attribué a 'associé unique ou, selon le cas, réparti entre les associés. Toutefois, 'associé
unique, ou, selon le cas, 'assemblée des associés a la majorité fixée par les lois afférentes, pourra décider que le bénéfice,
déduction faite de la réserve, pourra étre reporté a nouveau ou étre versé a un fonds de réserve extraordinaire.

Titre VL. - Dissolution
Art. 12, La Société n’est pas dissoute automatiquement par le déces, la faillite, I'interdiction ou la déconfiture d’un
associé.

La dissolution de la Société sera décidée par I'associé unique ou par I'assemblée des associés délibérant aux mémes
conditions de majorité que celles exigées pour la modification des statuts et la liquidation sera faite par le(s) gérant(s) en
fonctions ou, a défaut, par un ou plusieurs liquidateurs, nommé(s) par I'associé unique ou, selon le cas, par I'assemblée
des associés. Le ou les liquidateurs auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de l'actif et le paiement du
passif.

L’actif, aprés déduction du passif, sera attribué a I'associé unique ou, selon le cas, partagé entre les associés dans la
proportion des parts dont ils seront alors propriétaires.
Titre VII. - Dispositions générales
Art. 13. Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer des scellés
sur les biens et documents de la Société.

Pour tous les points non expressément prévus aux présents statuts, il y a lieu de s’en référer a la Loi de 1915.
Souscription et Libération

Les cent quatre-vingts (180) parts sociales représentant I'entiéreté du capital social de la Société ont été souscrites
par Firebird Mongolia Fund, Ltd., prénommée.
Elles ont été entierement libérées en espéces de sorte que le montant de dix-huit mille dollars US (USD 18.000,-) est
a la libre disposition de la Société ainsi qu’il a été prouvé au notaire instrumentaire qui le reconnait expressément.
Disposition transitoire
Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2011.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a environ neuf cent cinquante euros.

Résolutions

Et a I'instant l'associé, représentant la totalité du capital social, a pris les résolutions suivantes:
1) Sont nommés gérants de la Société pour une durée indéterminée:

- Monsieur James PASSIN, avec adresse professionnelle au 152 West 57 t Street, floor 24, New York, NY 10019,
Etats-Unis d’Amérique;

- Monsieur Harvey SAWIKIN, avec adresse professionnelle au 152 West 57 ™ Street, floor 24, New York, NY 10019,
Etats-Unis d’Amérique; et
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- Monsieur Anthony MILEWSKI, avec adresse professionnelle au 152 West 57 t Street, floor 24, New York, NY
10019, Etats-Unis d’Amérique.

2) Le siege social de la Société est établi au 74, rue de Merl, L-2146 Luxembourg.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, constate par le présent qu’a la requéte de la comparante le présent
acte de constitution est rédigé en anglais, suivi d’une version francgaise; a la requéte de la méme comparante et en cas de
divergences entre les textes anglais et francais, la version anglaise fera foi.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, celui-ci a signé avec Nous notaire la
présente minute.

Signé: O. MARQUARDT, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 3 mai 2011. LAC/2011/19958. Regu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): Francis SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 5 mai 2011.
Référence de publication: 2011061407/339.
(110069293) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2011.

Mondovi S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. Mondovi).
Siege social: L-1724 Luxembourg, 11A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 159.946.

L’an deux mil onze, le septiéme jour d’avril.
Par devant Maitre Paul BETTINGEN, notaire de résidence a Niederanven, Grand-duché de Luxembourg.

Ont comparu:

Monsieur Frangois Mulliez, entrepreneur, né le 18 avril 1941 a Montauban (France), demeurant a B - 1300 Wavre, 62,
avenue de Doiceau (Belgique); et

Madame Amélie Mulliez, née le 10 février 1982 a Ixelles (Belgique), demeurant Rue Floremond 55, B - 1325 Chaumont
Gistoux (Belgique).

Tous deux ici représentés par Madame Maria José TORRECILLA, employée privée, demeurant professionnellement
au 11 avenue Emile Reuter, L - 2420 Luxembourg, en vertu de deux procurations données sous seing privé a Wavre le
5 avril 2011 respectivement le 4 avril 2011.

Lesquelles procurations signées "ne varietur” par la mandataire des parties comparantes, es-qualités qu’elle agit, et par
le notaire soussigné resteront annexées au présent acte pour &tre soumises avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lesquelles parties comparantes, représentées comme dit ci-avant, ont requis le notaire instrumentant d’acter ce qui
suit:

- Monsieur Francois Mulliez et Madame Amélie Mulliez sont les seuls associés actuels (les«Associés») de MONDOVI
S.a rl., une société a responsabilité limitée, ayant son siége social au 11A, bld Prince Henri, L - 1724 Luxembourg, im-
matriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B159946 (la "Société"), constituée
suite a la scission de la société ARCOLE INVESTMENT S.A., suivant acte du notaire instrumentant en date du 22 mars
2011, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 647 en date du 6 avril 2011;

- que le capital de la Société s’éléve a quatre millions neuf cent quatre-vingt-dix mille cinq euros (4.990.005,- EUR),
représenté par quarante mille cing cents (40.500) parts sociales d’'une valeur nominale de cent vingt trois euros et vingt
et un centimes (123,21 EUR) chacune;

- que I'agenda est le suivant:

- approbation du bilan intermédiaire de la Société arrété au 6 avril 2011 a considérer comme bilan de cléture a
Luxembourg et bilan d’ouverture en Belgique;

- démission des gérants actuellement en fonction et décharge pour I'exercice de leurs fonctions jusqu’a ce jour;

- transfert du siege social statutaire et administratif de la Société du Grand-Duché de Luxembourg en Belgique au 29,

rue Terre a Briques, Batiment E & 7522 Marquain (Belgique) de telle sorte que ce transfert ne donne pas lieu a la consti-
tution d’une nouvelle société, méme du point de vue fiscal;

- mise en conformité des statuts de la Société en vue de les rendre conformes a la législation belge sous la forme d’une
société privée a responsabilité limitée (sprl), le changement de la dénomination sociale en Mondovi; maintien de 'objet,
du capital social et de la durée de la Société; et approbation des nouveaux statuts dont le texte frangais restera annexé
a l'acte notarié;
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- détermination du nombre de gérants a un et nomination de la société Sprl KEROLD comme nouveau gérant pour
une période illimitée;

- nomination de SGTB (société Générale Bank & Trust) afin de recevoir toutes les notifications émises par I’Adminis-
tration des Contributions Directes du Grand-Duché de Luxembourg et adressées a la Société;

- nomination de Sprl KEROLD en vue de représenter la Société en Belgique pour I'accomplissement de toutes les
formalités en relation avec le transfert du siége de la Société en Belgique;

- divers.

Lesquelles parties comparantes, représentées comme dit ci-avant et représentant ensemble I'intégralité du capital social
de la Société ont pris a 'unanimité les résolutions suivantes:

Premiére résolution

Les associés décident a 'unanimité d’approuver le bilan intermédiaire de la Société arrété au 6 avril 2011 a considérer
comme bilan de cléture a Luxembourg et bilan d’ouverture en Belgique.

Lequel bilan aprés avoir été signés ne varietur par la mandataire des parties comparantes, es-qualités qu’elle agit, et le
notaire instrumentaire, resteront annexés au présent acte.

Deuxiéme résolution

Les associés acceptent a I'unanimité la démission des gérants actuellement en fonction et leur accordent pleine et
entiére décharge et sans restriction pour 'exercice de leurs fonctions jusqu’a ce jour.

Troisiéme résolution

Préalablement a la décision de transfert, est intervenue Madame Maria José TORRECILLA précitée, agissant au nom
et pour le compte des associés aux fins de faire acter par le notaire instrumentant la modification de la dénomination de
la Société en <kMONDOVI» et la suppression de la désignation de la valeur nominale des parts sociales de la Société
emportant la modification de I'article premier de statuts comme suit

« Art. 1", Dénomination. |l est constitué par les présentes une société a responsabilité limitée sous la dénomination
"Mondovi" (la "Société"), régie par les présents Statuts et par les lois luxembourgeoises actuellement en vigueur et en
particulier la loi du 10 aoGt 1915 sur les sociétés commerciales (la "Loi"), et les lois du 18 septembre 1933 et 28 décembre
1992 sur les sociétés a responsabilité limitées.» et de I'article 5 §1 comme suit

« Art. 5. Capital. Le capital social est fixé a quatre millions neuf cent quatre-vingt-dix mille cinq euros (4.990.005,-
EUR), représenté par quarante mille cinq cents (40.500) parts sociales sans désignation de valeur nominale.»

Conformément a l'article 199 de la loi du 10 aolt 1915 telle que modifiée, les associés décident a I'unanimité de
transférer le siége social statutaire et administratif de la Société du Grand-Duché de Luxembourg en Belgique, au 29, rue
Terre a Briques, Batiment E a 7522 Marquain (Belgique).

Les associés décident a 'unanimité que la Société sera par conséquent immatriculée aupres du Tribunal de Commerce
a Tournai en Belgique et radiée du registre de commerce et des sociétés luxembourgeois.

La Société adoptera dés lors la nationalité belge sans que ce transfert de siége social ne donne lieu, Iégalement ou
fiscalement a la constitution d’une nouvelle société.

Quatriéme résolution

Les associés décident a 'unanimité d’adapter les statuts de la Société en vue de les rendre conformes a la législation
belge, d’adopter la forme d’une société privée a responsabilité limitée aux termes du droit belge et notamment de changer
la dénomination sociale en «Mondoviy.

L’objet social, la durée et le capital social de la société restent inchangés étant cependant précisé d’une part que la
société ayant transféré son siége en Belgique et pouvant opérer en tous pays, les mots «au Luxembourg et a I'étranger»
n’ont plus de sens et sont retirés de I'article relatif a 'objet social; d’autre part, comme les parts sociales représentant le
capital social seront sans désignation de valeur nominale conformément au droit belge.

Les associés décident a 'unanimité d’adopter les nouveaux statuts qui auront la teneur suivante:
“Titre | " - Forme juridique - Nom - Siége - Objet - Durée

Art. 1 *".Forme juridique - Dénomination. La société est une société commerciale sous la forme d’une société privée
a responsabilité limitée et est dénommée «MONDOVI».

Art. 2. Siege. Par simple décision de I'organe de gestion, a publier aux Annexes du Moniteur belge, le siége peut étre
transféré en Belgique a tout endroit dans la Région Wallonne ou dans la Région Bruxelloise.

Par simple décision de 'organe de gestion, la société pourra ouvrir des succursales, des agences et des entrepdts en
Belgique et a I'étranger.

Art. 3. Objet. L’objet de la société est de prendre des participations et des intéréts sous quelque forme que ce soit,
dans toutes sociétés ou entreprises commerciales, industrielles, financiéres ou autres et d’acquérir par voie de partici-
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pation, d’apport, de souscription, de prise de ferme ou d’option d’achat, de négociation ou de toute autre maniére tous
titres et droits, tous brevets et licences, et autres propriétés, droits et intéréts de propriété que la société jugera ap-
proprié, et plus généralement les détenir, gérer, développer, les vendre ou en disposer, en tout ou partie, aux conditions
que la société jugera appropriées, et en particulier en contrepartie d’actions ou de titres de toute société les acquérant;
de prendre part, d’assister ou de participer a des transactions financiéres, commerciales ou autres, et d’octroyer a toute
société holding, filiale ou société apparentée, ou toute autre société liée d’'une maniére ou d’une autre 2 la société ou aux
dites holdings, filiales ou sociétés apparentées dans lesquelles la société a un intérét financier direct ou indirect, tous
concours, préts, avances ou garanties; d’emprunter et de lever des fonds de quelque maniére que ce soit et de garantir
le remboursement de toute somme empruntée; enfin de mener a bien toutes opérations commerciales, techniques et
financiéres, en relation directe ou indirecte avec les activités prédécrites se rattachant directement ou indirectement a
son objet aux fins de faciliter I'accomplissement de celui-ci.

Art. 4. Durée. La société existe a partir de sa constitution pour une durée indéterminée.
Titre Il - Capital

Art. 5. Capital. Le capital social s’éléve a quatre millions neuf cent nonante mille cinq euros (€ 4.990.005,00) et est
représenté par quarante mille cinq cents (40.500) parts égales sans désignation de valeur nominale, dont chacune repré-
sente un quarante mille cinq centiéme (1/40.500 ¢ ) du capital.

Le capital peut &tre augmenté ou diminué conformément aux dispositions légales.

Libération

Le capital est entiérement souscrit.

La gérance fait les appels de fonds sur les parts souscrites et non entiérement libérées au fur et a mesure des besoins
de la société et aux moments qu’elle jugera utile.

Tant que les paiements diment demandés et exigibles n’ont pas été effectués, I'exercice du droit de vote lié aux parts
pour lesquelles les paiements n’ont pas été effectués, sera suspendu.

L’associé qui est en retard pour accomplir cette libération obligatoire, devra payer a la société un intérét égal au taux
de l'intérét légal, a partir du moment de I'exigibilité jusqu’au versement effectif.

Aprés un second avis par lettre recommandée, signifié au plutét un mois aprés le premier avis et resté infructueux
pendant un mois, la gérance peut prononcer la déchéance de I'associé et faire vendre ses parts sans préjudice au droit
de lui réclamer le restant da ainsi que tous dommages et intéréts éventuels.

Le prix que la vente des parts aura rapporté, servira d’abord a la libération de ces parts et puis au paiement des frais
entrainés par la vente, seul le solde sera remboursé a I'associé négligent. Si la société ne trouve pas d’acheteur, elle peut
elle-méme procéder au rachat conformément aux dispositions légales en cette matiére.

En cas de vente des parts, celles-ci seront soumises aux dispositions telles que prévues ci-aprés dans les statuts.

Droit de préférence

Le droit de préférence des associés est d’application lors d’'une augmentation de capital en espéces.

Le droit de préférence peut étre exercé pendant un délai qui ne peut étre inférieur a quinze jours a dater de 'ouverture
de la souscription.

Sauf dispositions contraires convenues entre les parties, le droit de souscription préférentiel appartient au nu-pro-
priétaire et ne revient a 'usufruitier que dans le cas ou le nu-propriétaire n’a pas exercé son droit.

Lorsque I'organe de gestion a connaissance d’une scission de la propriété des parts sociales en nue-propriété et usufruit,
ceux-ci seront tous deux avertis d’'une éventuelle émission et il ne sera tenu compte de I'intérét marqué par I'usufruitier
qu’a la condition que le nu-propriétaire n’ait pas exercé son droit de préférence.

L’'usufruitier a la possibilité de marquer son intérét pour I'opération et peut faire dépendre son inscription d’un mini-
mum de parts sociales a souscrire.

Sauf dispositions contraires convenues entre les parties, ce sera le souscripteur, qu’il soit usufruitier ou nu-propriétaire,
qui obtiendra la pleine propriété des parts sociales.

Au moment de I'expiration du délai de souscription préférentiel, s’il s’avere que le droit de préférence n’a pas été
exercé intégralement, ce droit reviendra aux associés qui ont déja exercé leur droit, proportionnellement a la partie du
capital que représente leurs parts, a moins que les associés intéressés dans I'exercice du droit de préférence complé-
mentaire n’aient convenu d’une autre répartition a 'unanimité.

Les parts qui n'ont pas été souscrites comme mentionné ci-dessus, ne peuvent I'étre que par une personne diment
éligible pour toute cession et/ou transmission en conformité avec les dispositions des présents statuts. D’autres personnes
ont la possibilité de souscrire ces actions, sous réserve d’une décision prise par au moins la moitié des associés qui
possédent au moins trois quarts du capital.

Titre lll - Titres

Art. 6. Emission de parts et d’obligations. La société peut émettre des parts et des obligations. Ces titres sont nominatifs
et portent un numéro d’ordre.
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lIs seront inscrits dans un registre. Des certificats constatant ces inscriptions, seront délivrés aux titulaires des titres.

Art. 7. Cession de parts. Les parts d’un associé ne peuvent, a peine de nullité, étre cédées entre vifs ou transmises
pour cause de mort uniquement avec I'agrément de la moitié au moins des associés, possédant les trois quarts au moins
du capital, déduction faite des droits dont la cession est proposée.

Toutefois cet agrément n’est pas requis lorsque les parts sont cédées ou transmises a un coassocié.

Art. 8. Indivisibilité des parts et des obligations. Les parts et obligations sont indivisibles vis-a-vis de la société.

Lorsqu’il y a plusieurs ayants-droit quant au méme titre, la société est habilitée a suspendre I'exercice des droits y
afférents jusqu’a ce qu’une seule personne soit désignée comme représentant du titre vis-a-vis de la société.

Lorsqu’un titre est nanti ou donné en gage, ce sera le propriétaire et non le créancier gagiste qui sera titulaire du droit
de vote lors d’une assemblée générale, sauf dispositions contraires convenues entre les parties.

Quand la propriété d’un titre est scindée entre nue-propriété et usufruit, les droits résultant de la qualité d’associé,
comme le droit de vote, seront exercés par l'usufruitier, sauf convention contraire. Le droit aux dividendes revient
également a |'usufruitier.

Comme spécifié ci-dessus, le droit de préférence lors d’une augmentation de capital en espéces sera exercé en pre-
miere instance par le nu-propriétaire. L’assemblée générale, lors de laquelle I'usufruitier pourra exercer son droit de
vote, statuera quant a I'augmentation de capital.

Art. 9. Saisie. Les héritiers, légataires ou ayants droit de 'associé décédé ou méme d’un gérant n’auront jamais, pour
quelque raison que ce soit, le droit de faire apposer les scellés sur les pieces ou documents de la société, ni de faire
dresser un inventaire des biens et avoirs sociaux.

Titre IV - Administration - Controle
Art. 10. Administration. La société est administrée par un ou par plusieurs gérants, personnes physiques ou morales,
associés ou non.
lIs sont désignés par les statuts ou par I'assemblée générale, qui fixe la durée de leur mandat.
Le pouvoir du gérant prend effet a la date du dépot de I'extrait de I'acte constitutif au greffe du tribunal de commerce.

Lorsqu’une personne morale est nommée gérant, celle-ci est tenue de désigner parmi ses associés, gérants, adminis-
trateurs ou travailleurs, un représentant permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour le compte de
la personne morale. Celle-ci ne peut révoquer son représentant qu’en désignant simultanément son successeur. La dé-
signation et la cessation des fonctions du représentant permanent sont soumises aux mémes régles de publicité que s'il
exergait cette mission en nom et pour compte propre.

Art. 11. Pouvoirs du gérant. L’unique gérant ou chaque gérant, s’il y en a plusieurs, a/ont les pouvoirs les plus étendus
de procéder a tous les actes de disposition, d’administration et de gestion concernant la société et dans le cadre de I'objet
de celle-ci.

Leur pouvoir comprend tout ce que la loi ou les présents statuts ne réserve pas explicitement a 'assemblée générale.

En cas d’intérét contraire a celui de la société, le(s) gérant(s) agir(a)(ont) conformément aux dispositions légales en
cette matiére.

Chaque gérant, agissant seul, a le pouvoir de représenter la société dans les actes judiciaires et extrajudiciaires.

Dans tous les actes qui engagent la responsabilité de la société, la signature du/des gérant(s) et d’autres préposés de
la société sera immédiatement précédée ou suivie par la mention de la qualité en vertu de laquelle il(s) agi(ssen)t.

Art. 12. Mandats. Les gérants peuvent désigner des mandataires spéciaux, associés ou non, dont les pouvoirs sont
limités a un ou a plusieurs actes juridiques ou a une série d’actes juridiques.

Art. 13. Fin du mandat de gérant - Conséquences. Le décés ou la démission d’un gérant, pour quelque raison que ce
soit, n’entraine pas la dissolution de la société, méme s’il est associé.

Cette régle vaut également en cas d’interdiction judiciaire, de faillite ou d’insolvabilité d’'un gérant; la survenance d’un
de ces événements justifie néanmoins la fin immédiate de la fonction d’un gérant.

Lorsque, a cause de décés ou pour quelque raison que ce soit, un gérant quitte sa fonction, 'administration sera assurée
par le(s) gérant(s) restant(s), ainsi que le gérant-successeur.

Si, cependant, il n’y a plus de gérant, I'associé qui posséde le plus de parts, devra, dans le mois qui suit la démission de
la fonction, convoquer une assemblée générale chargée de pourvoir au remplacement du dernier gérant démissionnaire.

Art. 14. Procés-verbal du/des gérant(s). Les décisions du/des gérant(s) sont consignées dans des procés-verbaux qui
seront signés par au moins la majorité des gérants qui ont participé aux délibérations.

Les copies ou extraits a produire en justice ou ailleurs sont signés par un seul gérant.

Art. 15. Controle. Les opérations de la société sont contrdlées par un commissaire au moins, pour autant que la loi
I'exige ou que I'assemblée générale en décide la nomination.

Tout commissaire est nommé par I'assemblée générale des associés pour une durée de trois ans.
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Leur mandat prend fin immédiatement aprés 'assemblée générale de I'année ou il expire.

L’assemblée générale détermine les émoluments des commissaires en tenant compte des normes de contréle imposées
par I'Institut des Réviseurs d’Entreprises. Ces émoluments consistent en une somme fixe établie au début et pour la durée
de leur mandat. Elle peut étre modifiée moyennant 'accord des parties. Le commissaire peut aussi &tre chargé de travaux
exceptionnels et missions particulieres tels que prévus dans le Code des sociétés et pour cela étre rémunéré. En dehors
de ces émoluments, les commissaires ne peuvent recevoir aucun avantage, sous quelque forme que ce soit, de la société.

Au cas ou aucun commissaire n’a été nommé, chaque associé a individuellement les pouvoirs d’investigation et de
contréle des commissaires. |l peut se faire représenter par un expert-comptable.

Titre V - Assemblée générale

Art. 16. Réunion - Convocation. L’assemblée générale annuelle se réunira chaque année, le troisiéeme mardi du mois
de mai a seize heures, au siége social ou a I'endroit désigné dans les avis de convocation.

Si ce jour est férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant, a la méme heure.

Les assemblées générales, tant spéciales qu’extraordinaires, se réuniront au siége social ou a I’endroit désigné dans les
avis de convocation.

Un gérant et un commissaire, s’il y en a, peuvent en outre convoquer une assemblée générale a tout moment.

Outre les convocations prévues par les présents statuts, la convocation est également obligatoire sur la demande
d’associés représentant au moins un cinquiéme du capital social. Dans un tel cas, la convocation aura lieu dans les trois
semaines qui suivent la demande.

Convocation

Les convocations pour toute assemblée générale contiennent I'ordre du jour et sont faites conformément aux dispo-
sitions légales.

Envoi de documents

En méme temps que la convocation, il est adressé aux associés, commissaires et gérants une copie des documents qui
doivent leur étre transmis en vertu du Codes des sociétés, sauf si les intéressés renoncent a ces formalités.

Une copie de ces documents est également transmise sans délai et gratuitement aux autres personnes convoquées
qui en font la demande.

Décisions par écrit
Les associés peuvent, a I'unanimité, prendre par écrit toutes les décisions qui relévent du pouvoir de I'assemblée
générale, a 'exception de celles qui doivent étre passées par un acte authentique.

Art. 17. Droit de vote - Représentation a Passemblée. Chaque part donne droit a une seule voix, sauf dans les cas de
suspension du droit de vote prévus par la loi.

Les associés peuvent se faire représenter par un mandataire qui ne doit pas étre un associé lui-méme, ou émettre leur
vote par correspondance. A cet effet, la convocation devra comprendre le texte des décisions proposées que les associés
peuvent approuver ou rejeter.

Lorsque I'assemblée ne compte qu’un seul associé, celui-ci exerce les pouvoirs attribués a 'assemblée générale. Il ne
peut pas les déléguer.

Art. 18. Bureau de 'assemblée générale. Toute assemblée générale est présidée par le doyen d’age des gérants en
fonction ou, en cas d’absence de celui-ci, par la personne choisie par les associés présents.

Art. 19. Tenue de Passemblée générale. Il est tenu a chaque assemblée générale une liste des présences.

Les décisions a une assemblée générale sont prises a la simple majorité, sauf aux assemblées générales spéciales et
extraordinaires, ou les décisions doivent &tre prises selon les conditions prévues dans le Code des sociétés.

Prorogation de I'assemblée générale ordinaire

L’organe de gestion a le droit de proroger, séance tenante, la décision relative a I'approbation des comptes annuels.
Cette prorogation n’annule pas les autres décisions prises, sauf si 'assemblée générale en décide autrement. La seconde
assemblée a le droit d’arréter définitivement les comptes annuels.

Droit de question

Les gérants répondent aux questions qui leur sont posées par les associés au sujet de leur rapport ou des points portés
a 'ordre du jour, dans la mesure ot la communication de données ou de faits n’est pas de nature a porter gravement
préjudice a la société, aux associés ou au personnel de la société.

Les commissaires répondent aux questions qui leur sont posées par les associés au sujet de leur rapport. lls ont le
droit de prendre la parole a 'assemblée générale en relation avec 'accomplissement de leur fonction.

Procés-verbaux

Les procés-verbaux des assemblées générales sont signés par les membres du bureau et par les associés qui le de-
mandent.

Il est tenu un registre spécial dans lequel les proces-verbaux des assemblées générales sont consignés.
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Les décisions de I'associé unique, agissant en lieu et place de I'assemblée générale, sont consignées dans un registre
tenu au siége social.

Sauf au cas ou les décisions de I'assemblée générale doivent étre constatées authentiquement, les extraits a produire
en justice ou ailleurs sont signés par un seul gérant.

Titre VI - Exercice social - Comptes annuels affectation du bénéfice

Art. 20. Exercice social. L’exercice commence le premier janvier et est cléturé le trente-et-un décembre de chaque
année.

Art. 21. Inventaire - Comptes annuels. Conformément a la loi, la gérance dressera a la fin de chaque exercice social
un inventaire ainsi que les comptes annuels.

Art. 22. Affectation du bénéfice. L’assemblée générale décide de la répartition de bénéfice.

Le bénéfice net tel qu’il ressort du compte de résultats, ne peut étre utilisé qu’en tenant compte des dispositions
légales quant a la formation de la réserve légale et la fixation du montant distribuable. Aucune distribution ne peut étre
faite lorsque, a la date de cl6ture du dernier exercice, I'actif net tel qu’il résulte des comptes annuels est, ou deviendrait,
a la suite d’une telle distribution, inférieur au montant du capital libéré ou, si ce montant est supérieur, du capital appelé,
augmenté de toutes les réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Par actif net, il faut entendre le total de I'actif tel qu’il figure au bilan, déduction faite des provisions et dettes.
Pour la distribution de dividendes et tantiémes, I'actif ne peut comprendre:
1° le montant non encore amorti des frais d’établissement;

2° sauf cas exceptionnel 3 mentionner et a justifier dans I'annexe aux comptes annuels, le montant non encore amorti
des frais de recherche et de développement.

Titre VII - Dissolution - Liquidation

Art. 23. Désignation d’'un/de liquidateur(s). En cas de dissolution de la société, pour quelque cause que ce soit, la
liquidation s’opérera par les soins du/des gérant(s) alors en exercice, a moins que I'assemblée générale ne désigne a cet
effet un ou plusieurs liquidateurs, dont elle déterminera les pouvoirs et la rémunération.

Le(s) liquidateur(s) n’entrera/n’entreront en fonction qu’aprés que sa/leur nomination ait été confirmée ou homolo-
guée par le tribunal de commerce compétent.

L’assemblée générale détermine les modalités de la liquidation a la simple majorité des voix.

Le patrimoine de la société sera affecté en premier lieu au remboursement des dettes et a couvrir les frais de liquidation,
selon une répartition qui doit &tre approuvé préalablement par le tribunal de commerce.

Aprés le paiement ou la consignation des sommes nécessaires au paiement de toutes les dettes, charges et frais de
liquidation, les liquidateurs distribueront I'actif net aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales dont
ils sont titulaires.

En outre, les biens en nature encore présents seront distribués de la méme maniere.

Si toutes les parts sociales ne sont pas libérées dans une mesure égale, les liquidateurs, avant de procéder a la distri-
bution prévue a I'alinéa précédent, tiennent compte de cette situation inégale et rétablissent I'équilibre en mettant toutes
les parts sociales sur un pied de stricte égalité, soit par I'appel de versements complémentaires sur les parts non suffi-
samment libérées, soit par des remboursements préalables, en numéraire ou en titres, en faveur des titres libérés dans
une plus grande proportion.

Titre VIII - Dispositions générales

Art. 24. Arbitrage de différends. Toutes les difficultés et tous les différends qui pourraient surgir quant a I'interprétation
et 'exécution des présents statuts, soit entre associés, soit entre ces derniers et des héritiers, légataires ou ayants droit
d’un associé défunt, seront obligatoirement tranchés par le tribunal de commerce de l'arrondissement dans lequel la
société a établi son siege.

Art. 25. Dispositions légales. || est référé aux dispositions légales pour tout ce qui n’est pas prévu aux présents statuts.

Art. 26. Election de domicile. Tout associé, gérant, commissaire ou liquidateur qui n’a pas signifié valablement 2 la
société son domicile en Belgique, est censé avoir élu domicile au siege de la société, ou tous actes pourront leur étre
valablement signifiés ou notifiés et ou la société n’aura d’autre obligation que de garder ces actes a la disposition des
destinataires.»

Cinquiéme résolution

Les associés décident a 'unanimité que sera nommée en qualité de gérant de la Société sous droit belge pour une
durée illimitée, la société Sprl KEROLD, avec siége social établi a Marquain (7527) Belgique), rue Terre a Briques, 29,
Batiment E immatriculée auprés du registre de commerce de Tournai sous le numéro 0898.179.814 et dont le repré-
sentant permanent est Monsieur Bruno Deberdt, demeurant a Roubaix (France), 259 rue Montgolfier.
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Sixiéme résolution

Les associés décident a 'unanimité de nommer SGBT (Société Générale Bank & Trust), Luxembourg afin de recevoir
toutes les notifications émises par I’Administration des Contributions Directes du Grand-Duché de Luxembourg et
adressées a la Société et autres nécessaires ou utiles relativement aux actes et formalités a accomplir en relation avec le
transfert.

Septiéme résolution

Les associés décident a 'unanimité de nommer la société Sprl KEROLD, précitée en vue de représenter la Société en
Belgique pour I'accomplissement de toutes les formalités en relation avec le transfert du siége de la Société en Belgique.

Pouvoirs
Pour la radiation de la Société du registre de commerce et des sociétés de Luxembourg et dépéts a faire, tous pouvoirs
sont conférés au porteur d’'une expédition des présentes.

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.
Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a charge a raison du présent acte est estimé a environ EUR 2.000 (deux mille euros).
DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Lecture faite en langue du pays a la personne comparante, connue du notaire instrumentant par nom, prénom, état et
demeure, ladite personne a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: Maria José Torrecilla, Paul Bettingen.
Enregistré a Luxembourg, A.C., le 11 avril 2011. LAC / 2011 / 16863. Regu 75.-€
Le Receveur (signé): Carole Frising.

- Pour copie conforme - délivrée a la société aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 15 avril 2011.
Référence de publication: 2011055808/335.

(110062671) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 avril 2011.

Credit Expert s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1611 Luxembourg, 1, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 143.055.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011068341/9.

(110075678) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Credit Expert s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1611 Luxembourg, 1, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 143.055.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011068342/9.

(110075679) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

DataCenterEnergie S.A. (DCE), Société Anonyme.
Siege social: L-3235 Bettembourg, 4, rue Alexander Graham Bell.
R.C.S. Luxembourg B 140.229.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 17/05/2011.
G.T. Experts Comptables Sarl
Luxembourg
Référence de publication: 2011068343/12.
(110075330) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Ibfin Finance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 85.095.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Société Européenne de Banque S.A.
Société Anonyme
Banque domiciliataire
Signatures
Référence de publication: 2011068466/13.

(110075635) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Dome GP, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.
R.C.S. Luxembourg B 112.642.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011068347/10.
(110075532) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Dananeer - Islamic Consulting and Training, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1130 Luxembourg, 37, rue d’Anvers.
R.C.S. Luxembourg B 149.184.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011068352/10.
(110075717) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Diane Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1510 Luxembourg, 38, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 68.768.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2011068356/10.
(110075280) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Direct Marketing Services S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 60.568.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011068357/9.

(110075258) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.
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Argo Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 150.567.

Veuillez prendre note que I'adresse professionnelle des gérants A de la Société, Mme Amy Kelly et M. Mark Fenchelle,
a changé, et est désormais la suivante:
- 8 ™ Floor, 1 Knightsbridge Green, GB - SW1X 7NE Londres.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Argo Investments S.ar.l.
Jean-Jacques Josset
Gérant B
Référence de publication: 2011068788/15.
(110073836) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2011.

ULMR S.ar.l, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 159.551.

Rectification deed of the deed deposited on 18 March 2011, number L110044318, not yet published in Legilux.

In the year two thousand and eleven, on the third of May.
Before us Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg,

There appeared:

Invesco Asia RE Korea Holdings S.4 r.I., a company incorporated and existing under the laws of 10 " August 1915 and
having its registered office at 20 rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, registered with the R.C.S.Luxembourg under number
B 158.857, represented by Mrs. Simone Schmitz, jurist, with professional address in Luxembourg pursuant to a proxy
dated 07 March 2011; such copy of the proxy to be registered together with the present deed.

The appearing party is the sole shareholder of ULMR S.a r.l., a private limited liability company (société a responsabilité
limitée), incorporated by a deed executed on 9 March 2011, before the undersigned notary, residing in Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg not yet published in the Mémorial C. The articles of incorporation have not been amended
since. (the “Company”).

The Deed of incorporation dated 9 March 2011 has Number 437/2010 of the Notary’s Repertoire, not yet published
in Mémorial C, registered with the Administration de I'Enregistrement et des Domaines de Luxembourg on 11 March
2011, under number LAC/2011/11586 and filed with the Luxembourg Commerce and Companies Registry on 18 March
2011, under number L110044318 (the “Deed of 9 March 20117)

By the aforementionned Deed of 9 March 2011 the parties resolved in the Extraordinary general Meeting in its german
version to appoint Mister Mark Socker as member of the board of managers .

However, the surname “Socker” was erroneously used instead of “Weeden”. Consequently, the shareholders con-
template taking a resolution to rectify the erroneous surname “Socker” in the german version.

Therefore, the appearing parties, representing the Company’s entire share capital took the following resolution:
Sole resolution
On page 12-13 of the Deed of 9 March 2011
,Ausserordentliche Generalversammlung

Der einzige Anteilinhaber hat sofort folgende Beschliisse getroffen:

Der Geschiftssitz der Gesellschaft ist eingetragen in 20, rue de la Poste, L-2346 Luxemburg.

Die folgenden Personen bilden die Geschiftsfiihrung (mit zweifacher Unterschrift) auf unbegrenzte Zeit im Sinne des
Gesellschaftsvertrages:

Young Suh, geboren am 30.Dezember 1971 in Seoul, Siid-Korea geschiftsansassig in 24/F Shinhan Investment Tower,
23-2, Yeouido-dong, Youngdeungpo-Gu

Willem Labuschagne, geboren am 02.April 1968 in Empangeni, South Africa, geschiftsanséssig in 26 Boulevard Royal,
L-2449 Luxembourg; und
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Mark Socker, geboren am 04 December 1954 in London, GroBbritannien, geschiftsansissig in 20, rue de la Poste,
L-2346 Luxembourg.“

shall be replaced by
,,JAusserordentliche Generalversammlung

Der einzige Anteilinhaber hat sofort folgende Beschliisse getroffen:
Der Geschiftssitz der Gesellschaft ist eingetragen in 20, rue de la Poste, L-2346 Luxemburg.

Die folgenden Personen bilden die Geschiftsfithrung (mit zweifacher Unterschrift) auf unbegrenzte Zeit im Sinne des
Gesellschaftsvertrages:

Young Suh, geboren am 30.Dezember 1971 in Seoul, Siid-Korea geschiftsansassig in 24/F Shinhan Investment Tower,
23-2, Yeouido-dong, Youngdeungpo-Gu

Willem Labuschagne, geboren am 02.April 1968 in Empangeni, Siidafrika, geschaftsansissig in 26 Boulevard Royal,
L-2449 Luxembourg; und

Mark Weeden, geboren am 04.Dezember 1954 in London, GroBbritannien, geschiftsansassig in 20, rue de la Poste,
L-2346 Luxembourg.

The appearing parties request that to the notary have this rectification recorded with the Luxembourg Commerce
and Companies Registry.

The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that upon the request of the proxyhol-
ders of the appearing parties, this deed is drafted in English, followed by a German version. Further, upon request of the
same proxyholders of the appearing parties, in case of discrepancies between the English and the German versions of this
deed, the English version will prevail.

Whereof this deed is drawn up in Luxembourg on the day stated at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholders of the above appearing parties known to the notary, and such
persons having signed this deed together with the notary.

Deutsche Fassung des vorhergehenden Textes:

Im Jahre zweitausendundelf, am dritten Mai.
Vor dem unterzeichneten Notar Martine SCHAEFFER, im Amtssitze in Luxemburg (GroBherzogtum Luxemburg).

Ist erschienen:

Invesco Asia RE Korea Holdings S.a r.l., eine Gesellschaft organisiert und bestehend unter den Gesetzen vom 10.
August 1915 und mit eingetragenem Gesellschaftssitz in 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, eingetragen im Fir-
menregister Luxemburg unter der Nummer B. 158.857, vertreten durch Frau Simone Schmitz, Juristin, geschiftlich
ansissig in Luxembourg auf Grund einer Vertretungsvollmacht vom 7. Marz 2011; Kopie dieser Vollmachtsurkunde wird
mit der vorliegenden Urkunde einregistriert werden.

Die Komparentin ist alleiniger Anteilsinhaber von ULMR S. r.l,, eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung (société
a responsabilité limitée) gegriindet laut Urkunde aufgenommen durch den unterzeichneten Notar, Notar mit Amtssitz in
Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburgam 9. Marz 2011, noch nicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
veréffentlicht.

Die Urkunde betragt Nummer 437/2011 des unterzeichneten Notars vom 9. Marz 2011, noch nicht im Memorial C
veroffentlicht, wurde bei der Administration de I'Enregistrement et des Domaines de Luxembourg am 11. Marz 2011
unter folgender Nummer eingetragen: LAC/2011/11586. Gleiche Urkunde wurde beim Handels-und Gesellschaftsregister
Luxemburg (Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg) am 18. Marz 2011 unter der Nummer L110044318
hinterlegt (nachstehend die “Urkunde vom 9. Marz 2011”).

In der vorbezeichneten Urkunde vom 9. Mirz 2011 haben die Parteien in der deutschen Fassung Herrn ,,Mark Socker*
als Mitglied der Geschiftsfiihrung genannt.

Der Name “Socker” wurde jedoch irrtiimlicherweise gebraucht anstatt des Namen “Weeden”.

Folglich gedenken die Gesellschafter einen Beschluss zu fassen, um den Namen ,,Socker* in der deutschen Version zu
verbessern.

Daher fassen die Komparenten, die das gesamte Kapital vertreten, folgenden Beschluss:
Einziger Beschluss
Auf den Seiten 12-13- der vorbezeichneten Urkunde vom 9. Marz 2011 soll
Ausserordentliche Generalversammlung

Der einzige Anteilinhaber hat sofort folgende Beschliisse getroffen:
Der Geschiftssitz der Gesellschaft ist eingetragen in 20, rue de la Poste, L-2346 Luxemburg.

Die folgenden Personen bilden die Geschiftsfiihrung (mit zweifacher Unterschrift) auf unbegrenzte Zeit im Sinne des
Gesellschaftsvertrages:
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Young Suh, geboren am 30.Dezember 1971 in Seoul, Siid-Korea geschiftsansassig in 24/F Shinhan Investment Tower,
23-2, Yeouido-dong, Youngdeungpo-Gu

Willem Labuschagne, geboren am 02.April 1968 in Empangeni, South Africa, geschiftsansissig in 26 Boulevard Royal,
L-2449 Luxembourg; und

Mark Socker, geboren am 04.December 1954 in London, GrofBbritannien, geschiftsansassig in 20, rue de la Poste,
L-2346 Luxembourg.*

wie folgt ersetzt werden:
LAusserordentliche Generalversammlung

Der einzige Anteilinhaber hat sofort folgende Beschliisse getroffen:
Der Geschiftssitz der Gesellschaft ist eingetragen in 20, rue de la Poste, L-2346 Luxemburg.

Die folgenden Personen bilden die Geschiftsfiihrung (mit zweifacher Unterschrift) auf unbegrenzte Zeit im Sinne des
Gesellschaftsvertrages:

Young Suh, geboren am 30.Dezember 1971 in Seoul, Siid-Korea geschiftsansassig in 24/F Shinhan Investment Tower,
23-2, Yeouido-dong, Youngdeungpo-Gu

Willem Labuschagne, geboren am 02.April 1968 in Empangeni, Siidafrika, geschiftsansdssig in 26, Boulevard Royal,
L-2449 Luxembourg; und

Mark Weeden, geboren am 04.Dezember 1954 in London, GrofBbritannien, geschiftsansdssig in 20, rue de la Poste,
L-2346 Luxembourg.

Die Erschienenen bitten den Notar diese Berichtigung im Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg einzutragen.

Der unterzeichnete Notar, der die englische Sprache spricht und versteht, bestitigt hiermit, dass auf Antrag der
Bevollmichtigten der Komparenten, diese Urkunde auf englisch gefolgt durch eine deutsche Fassung erstellt wurde. Auf
Antrag der Bevollmichtigten der Komparenten soll im Fall von Unstimmigkeiten zwischen der deutschen und englischen
Fassung die englische Fassung maBigeblich sein.

Woriber Urkunde, aufgenommen und geschlossen in Luxemburg, Datum wie eingangs erwihnt.

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an die Bevollmidchtigten der Komparenten, welche dem Notar bekannt sind,
haben dieselben mit dem Notar gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Signé: S. Schmitz et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 09 mai 2011. LAC/2011/20936. Regu douze euros EUR 12,
Le Receveur (signé): Francis SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 mai 2011.
Référence de publication: 2011066470/126.

(110074261) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2011.

Dolpa S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 79.973.

Le bilan de la société au 31/12/2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2011068360/12.

(110075778) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Duemme International Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 2, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 138.740.

Les comptes au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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LUXEMBOURG

DUEMME INTERNATIONAL LUXEMBOURG S.A.
Fabio VENTOLA / Georges GUDENBURG
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2011068363/12.

(110075365) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Ely International SPF S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 10.357.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ELY INTERNATIONAL SPF S.A.

Ch. FRANCOIS / P. MESTDAGH

Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2011068376/12.

(110075328) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Mezzanove Capital Management S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 51, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 110.963.

Le bilan au 31 Décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Le 13/05/11.
Mezzanove Capital Management S.a r.l.
51, avenue ] F Kennedy
L-1855 Luxembourg
Signature
Référence de publication: 2011068546/14.

(110075309) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Eagle Funding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 115.915.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signatures.

Référence de publication: 2011068366/10.
(110075306) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Incomex S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 84, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 89.626.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

Par jugement en date du 19 mai 2011, le Tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, siégeant en matiére com-
merciale, a ordonné en vertu de l'article 203 de la loi du 10 aout 1915 concernant les sociétés commerciales, la dissolution
et la liquidation de la société suivante:

- INCOMEX S.ar.l., ayant son siége social a L-1660 Luxembourg, 84, Grand rue,

Le méme jugement a nommé juge commissaire Madame Carole KUGENER, juge au Tribunal d’Arrondissement de
Luxembourg, et liquidateur Maitre Vincent ALLENO, avocat, demeurant a Luxembourg.

lIs ordonnent aux créanciers de faire la déclaration de leurs créances avant le 9 juin 2011 au greffe du Tribunal de
Commerce de Luxembourg.
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Pour extrait conforme
Maitre Vincent ALLENO
Le Liquidateur
Référence de publication: 2011070209/19.
(110077543) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 mai 2011.

EEE 5 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2320 Luxembourg, 68-70, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 134.814.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011068370/10.
(110075272) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Egerton Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 73.112.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011068371/10.
(110075555) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

ELM Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2763 Luxembourg, 10, rue Sainte Zithe.
R.C.S. Luxembourg B 114.784.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011068373/10.
(110075793) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

European Waste Facilities S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 98.154.

LIQUIDATION JUDICIAIRE
Extrait

Par jugement rendu en date du 12 mai 2011, le Tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, sixieme chambre,

siégeant en matiére commerciale, a en vertu de l'article 203 de la loi modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commer-
ciales, prononcé la dissolution et ordonné la liquidation de la société:

- EUROPEAN WASTE FACILITIES S.A., avec siége social a L-1258 Luxembourg, 4, rue Jean-Pierre Brasseur, dénoncé

en date du 14 novembre 2007.

Le méme jugement a nommé juge-commissaire Monsieur Thierry SCHILTZ, juge-délégué au Tribunal d’arrondissement

de et a Luxembourg, et liquidateur Maitre Stéphane EBEL, avocat a la Cour, demeurant a Luxembourg, et ordonne aux
créanciers de faire la déclaration de leurs créances au greffe du Tribunal de commerce de et a Luxembourg avant le 2
juin 2011.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Me Stéphane EBEL
Le liquidateur
Référence de publication: 2011073134/21.
(110074972) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2011.
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Gestaf S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2530 Luxembourg, 4, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 54.247.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011068434/9.

(110075766) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Arelux FR 1 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5367 Schuttrange, 64, rue Principale.
R.C.S. Luxembourg B 160.403.

STATUTES

In the year two thousand eleven, on the fifteenth day of April.

Before Us Maitre Joseph Elvinger, notary residing in Luxembourg.

THERE APPEARED:

AOG Real Estate Luxembourg S.a r.l., a company having its registered office at rue Principale 64, L-5367, Schuttrange
(Luxembourg), registered in the company registered of Luxembourg under the number RCS B153 267

here represented by Mr Frank Trinteler, private employee, residing professionally in Schuttrange, by virtue of a proxy
given on 14 April, 2011.

The said proxy, after having been signed "ne varietur" by the appearing party and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as stated hereabove, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

Art. 1. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed by
the laws pertaining to such an entity (hereafter the "Company"), and in particular the law dated 10 ' August, 1915, on
commercial companies, as amended (hereafter the "Law"), as well as by the articles of association (hereafter the «Arti-
cles»), which specify in the articles 7, 10, 11 and 14 the exceptional rules applying to one member company.

Art. 2. The purpose of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies
or enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally, any securities and financial instruments
issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management and control of any
company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other intel-
lectual property rights of any nature or origin.

The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement only,
notes, bonds and any kind of debt and equity securities. The Company may lend funds including, without limitation, the
proceeds of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies of the group. The Company
may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security over all or some of its
assets to guarantee its own obligations and those of any other company, and, generally, for its own benefit and that of
any other company or person. For the avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated activities of
the financial sector without having obtained the required authorisation.

The Company may use any techniques and instruments to efficiently manage its investments and to protect itself against
credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect to
real estate or movable property which, directly or indirectly, favour or relate to its corporate object.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. The Company will have the name "ARELUX FR 1 S.a r.l."

Art. 5. The registered office is established in Schuttrange.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.
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Art. 6. The share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500), represented by twelve thousand
five hundred (12,500) shares in registered form, having a par value of one euro (EUR 1) each, all subscribed and fully paid-
up.

The share capital may be increased or decreased in one or several times by a resolution of the shareholders, acting in
accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

The shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per share.
Shares are freely transferable among shareholders.

Where the Company has a sole shareholder, shares are freely transferable to third parties. Where the Company has
more than one shareholder, the transfer of shares (inter vivos) to third parties is subject to the prior approval of the
shareholders representing at least three-quarters (3/4) of the share capital.

A share transfer is only binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by, the
Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.

A register of shareholders is kept at the registered office and may be examined by each shareholder upon request.

The Company may redeem its own shares. However, if the redemption price is in excess of the nominal value of the
shares to be redeemed, the redemption may only be decided to the extent that sufficient distributable reserves are
available as regards the excess purchase price. The shareholders’ decision to redeem its own shares shall be taken by an
unanimous vote of the shareholders representing one hundred per cent (100 %) of the share capital, in an extraordinary
general meeting and will entail a reduction of the share capital by cancellation of all the redeemed shares.

Art. 7. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 8. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single shareholder or of one of the shareholders.

Art. 9. Appointment and Removal of managers.

The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the shareholders, which sets the
term of their office. The managers need not be shareholders.

The managers may be removed at any time (with or without cause) by a resolution of the shareholders.

Art. 10. Board of managers. If several managers are appointed, they shall constitute the Board composed of one (1)
or several class A managers and one (1) or several class B managers (the Board).

10.1 Powers of the board of managers

All powers not expressly reserved to the shareholder(s) by the Law or the Articles fall within the competence of the
Board, who has all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the corporate object.

Special and limited powers may be delegated for specific matters to one or more agents by the Board.
10.2 Procedure

10.2.1 The Board meets upon the request of any manager, at the place indicated in the convening notice which, in
principle, is in Luxembourg.

10.2.2 Written notice of any meeting of the Board is given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance,
except in case of emergency, the nature and circumstances of which are set forth in the notice of the meeting.

10.2.3 No notice is required if all members of the Board are present or represented and if they state to have full
knowledge of the agenda of the meeting. Notice of a meeting may also be waived by a manager, either before or after a
meeting. Separate written notices are not required for meetings that are held at times and places indicated in a schedule
previously adopted by the Board.

10.2.4 A manager may grant a power of attorney to another manager in order to be represented at any meeting of
the Board.

10.2.5 The Board may validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented and at least
one (1) class A manager and at least one (1) class B manager are present or represented. Resolutions of the Board shall
be validly taken by a majority of the votes of the managers present or represented provided that any resolution shall not
validly be passed unless it is approved by at least one (1) class A manager and at least one (1) class B manager. The
resolutions of the Board shall be recorded in minutes signed by the chairman of the meeting or, if no chairman has been
appointed, by all the managers present or represented.

10.2.6 Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference or by any other
means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other.
The participation by these means is deemed equivalent to a participation in person at a meeting duly convened and held.

10.2.7 Circular resolutions signed by all the managers (the Managers Circular Resolutions), are valid and binding as if
passed at a Board meeting duly convened and held and bear the date of the last signature. Signatures may be in handwritten
or electronic form, provided they fulfil all legal requirements to be deemed equivalent to handwritten signatures. Signa-
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tures of the Managers Circular Resolutions are affixed on one (1) original or on several counterparts of the same
document, all of which taken together shall constitute one and the same document.

10.3 Representation

10.3.1 The Company shall be bound towards third parties in all matters by the joint signatures of one (1) class A
manager and one (1) class B manager-.

10.3.2 The Company is also bound towards third parties by the signature of any persons to whom special powers have
been delegated.

Art. 11. Sole manager. If the Company is managed by a sole manager, any reference in the Articles to the Board or
the managers is to be read as a reference to such sole manager, as appropriate.

The Company is bound towards third parties by the signature of the sole manager.

The Company is also bound towards third parties by the signature of any persons to whom special powers have been
delegated.

Art. 12. Liability of the managers. The managers may not, by reason of their mandate, be held personally liable for any
commitments validly made by them in the name of the Company, provided such commitments comply with the Articles
and the Law.

Art. 13. General meetings of shareholders and Shareholders circular resolutions.
13.1 Powers and voting rights

(i) Resolutions of the shareholders are adopted at a general meeting of shareholders (the General Meeting) or by way
of circular resolutions (the Shareholders Circular Resolutions).

(ii) Where resolutions are to be adopted by way of Shareholders Circular Resolutions, the text of the resolutions is
sent to all the shareholders, in accordance with the Articles. Shareholders Circular Resolutions signed by all the share-
holders are valid and binding as if passed at a General Meeting duly convened and held and bear the date of the last
signature. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements to be deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Shareholders Circular Resolutions, are affixed on one (1) original
or on several counterparts of the same document, all of which taken together shall constitute one and the same document.

(iii) Each share entitles to one (1) vote.
13.2 Notices, quorum, majority and voting procedures

(i) The shareholders are convened to General Meetings or consulted in writing at the initiative of any manager or
shareholders representing more than one-half of the share capital.

(i) Written notice of any General Meeting is given to all shareholders at least eight (8) days in advance of the date of
the meeting, except in case of emergency, the nature and circumstances of which are set forth in the notice of the meeting.

(i) General Meetings are held at such place and time specified in the notices.

(iv) If all the shareholders are present or represented and consider themselves as duly convened and informed of the
agenda of the meeting, the General Meeting may be held without prior notice.

(v) A shareholder may grant a written power of attorney to another person, whether or not a shareholder, in order
to be represented at any General Meeting.

(vi) Resolutions to be adopted at General Meetings or by way of Shareholders Circular Resolutions are passed by
shareholders owning more than one-half (1/2) of the share capital. If this majority is not reached at the first General
Meeting or first written consultation, the shareholders are convened by registered letter to a second General Meeting
or consulted a second time and the resolutions are adopted at the General Meeting or by Shareholders Circular Reso-
lutions by a majority of the votes cast, regardless of the proportion of the share capital represented.

(vii) The Articles are amended with the consent of a majority (in number) of shareholders owning at least three-
quarters (3/4) of the share capital.

(viii) Any change in the nationality of the Company and any increase of a shareholder’s commitment in the Company
require the unanimous consent of the shareholders.

13.3 Sole shareholder

(i) Where the number of shareholders is reduced to one (1), the sole shareholder exercises all powers conferred by
the Law to the General Meeting.

(i) Any reference in the Articles to the shareholders and the General Meeting or to Shareholders Circular Resolutions
is to be read as a reference to such sole shareholder or the resolutions of the latter, as appropriate.

(iii) The resolutions of the sole shareholder are recorded in minutes or drawn up in writing.

Art. 14. The Company’s year starts on the first of January and ends on the 31 St of December, with the exception of

the first year, which shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the 31 5t of December
2011.
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Art. 15. Each year, with reference to the end of the Company’s year, the Company’s accounts are established and the
manager, or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the
value of the Company’s assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 16. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share
capital.

The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding in
the Company.

Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:
1. Interim accounts are established by the manager or the board of managers,
2. These accounts show a profit including profits carried forward or transferred to an extraordinary reserve,

3. The decision to pay interim dividends is taken by the sole member or, as the case may be, by an extraordinary
general meeting of the members.

4. The payment is made once the Company has obtained the assurance that the rights of the creditors of the Company
are not threatened.

Art. 17. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 18. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Subscription - Payment

The Articles of Incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing party, the said party,
represented as stated here above, declares to subscribe for the TWELVE THOUSAND FIVE HUNDRED (12,500) shares
and to have them fully paid up in cash of an amount of TWELVE THOUSAND FIVE HUNDRED EURO (12,500.-EUR)

Proof of such payments has been given to the undersigned notary who states that the conditions provided for in article
183 of the law of August 10 ™, 1915 on commercial companies, as amended, have been observed.

Estimate

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately ONE THOUSAND TWO HUNDRED EURO (1,200.-EUR).

Resolutions of the sole shareholder
1) The Company will be administered for an unlimited period by the following managers:

Managers of Class A:

1. Mr. Nicolaas Johannes Alexander van Zeeland, private employee, born in ’s-Gravenhage (The Netherlands) on
October 16, 1970, residing professionally at 64, rue Principale, L-5367 Schuttrange.

2. Mrs. Michelle Marie Carvill, private employee, born in Down (Ireland) on November 26, 1966, residing professionally
at 64 rue Principale, L-5367 Schuttrange
Managers of Class B

3. Mr. Gert Walter Dina Triest, born in Bornem (Belgium) on November 16, 1973, residing at Nationalestraat 10,
B-2000 Antwerpen, Belgium

4. Mr. Arnaud Jean Talabardon, born in Paris (France) on December 11, 1966, residing at Route d’Hermance 394,
CH-1247, Anieres, Switzerland

The Company will be bound towards third parties by the joint signature of one class A manager and one class B
manager.

2) The address of the corporation is fixed at 64, rue Principale, L-5367 Schuttrange.
Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, who is known to the notary by its surname, first name, civil
status and residence, he signed together with the notary the present deed.

C. RAL
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Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mil dix, le quinze avril.

Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg.

A COMPARU:

AOG Real Estate Luxembourg S.a r.l., une société ayant son siege a 64, rue Principale, L-5367 Schuttrange immatriculée
au Registre de Commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B153 267

Ici représentée par Monsieur Frank Trinteler, employé privé, demeurant professionnellement a 64, rue Principale,
L-5367 Schuttrange, en vertu d’une procuration datée du 14 avril 2011

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée "ne varietur”" par la comparante et le notaire instrumentant,
annexée aux présentes pour é&tre formalisée avec elles.

Lequel comparant, és-qualité qu’il agit, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société a responsabilité
limitée dont il a arrété les statuts comme suit:

Art. 1 ¢, |l est formé une société 4 responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives a une telle entité (ci-
aprés "La Société"), et en particulier la loi du 10 aoGt 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-
aprés "La Loi"), ainsi que par les statuts de la Société (ci-aprés "les Statuts"), lesquels spécifient en leurs articles 7, 10, 11
et 14, les regles exceptionnelles s’appliquant a la société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. L’objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre maniere tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépot et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs et instruments financiers
émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer a la création, au développement, a la gestion et au controle
de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans I'acquisition et la gestion d’un portefeuille de brevets ou
d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder, uni-
quement par voie de placement privé, a I'’émission de billets a ordre, d’obligations et de titres et instruments de toute
autre nature. La Société peut préter des fonds, y compris notamment, les revenus de tous emprunts, a ses filiales, sociétés
affiliées ainsi qu’a toutes autres sociétés du groupe. La Société peut également consentir des garanties et nantir, céder,
grever de charges ou autrement créer et accorder des s(iretés sur toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres
obligations et celles de toute autre société et, de maniére générale, en sa faveur et en faveur de toute autre société ou
personne. En tout état de cause, la Société ne peut effectuer aucune activité réglementée du secteur financier sans avoir
obtenu l'autorisation requise.

La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires a une gestion efficace de ses investissements
et a sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d’intérét et autres
risques.

La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financiéres ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent a son objet
social.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La Société aura la dénomination: "ARELUX FR 1 S.a r.L."

Art. 5. Le siége social est établi a Schuttrange.

Il peut-étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des statuts.

L’adresse du siege social peut-étre déplacée a l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euro (EUR 12.500), représenté par douze mille cinq cents
(12.500) parts sociales sous forme nominative ayant une valeur nominale d’'un euro (EUR 1) chacune, toutes souscrites
et entierement libérées.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit a une ou plusieurs reprises par une résolution des associés, adoptée
selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

Les parts sociales sont indivisibles et la Société ne reconnait qu’un (1) seul propriétaire par part sociale.
Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.
Lorsque la Société a un associé unique, les parts sociales sont librement cessibles aux tiers.

Lorsque la Société a plus d’un associé, la cession des parts sociales (inter vivos) a des tiers est soumise a I'accord
préalable des associés représentant au moins les trois-quarts du capital social.
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Une cession de parts sociales n’est opposable a I'égard de la Société ou des tiers, qu'aprés avoir été notifiée a la Société
ou acceptée par celle-ci conformément a I'article 1690 du Code Civil.

Un registre des associés est tenu au siége social et peut étre consulté a la demande de chaque associé.

La Société peut racheter ses propres parts sociales. Toutefois, si le prix de rachat est supérieur a la valeur nominale
des parts sociales a racheter, le rachat ne peut étre décidé que dans la mesure ou des réserves distribuables sont dispo-
nibles en ce qui concerne le surplus du prix d’achat. La décision des associés de racheter les parts sociales sera prise par
un vote unanime des associés représentant cent pour cent du capital social, réunis en assemblée générale extraordinaire
et impliquera une réduction du capital social par annulation des parts sociales rachetées.

Art. 7. Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec
le nombre des parts sociales existantes.

Art. 8. La Société ne sera pas dissoute par suite du déces, de la suspension des droits civils, de I'insolvabilité ou de la
faillite de I'associé unique ou d’un des associés.

Art. 9. Nomination et Révocation des gérants. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par une
résolution des associés, qui fixe la durée de leur mandat. Les gérants ne doivent pas nécessairement étre associés

Les gérants sont révocables a tout moment (avec ou sans raison) par une décision des associés.

Art. 10. Conseil de gérance. Si plusieurs gérants sont nommeés, ils constituent le Conseil composé d’un (1) ou plusieurs
gérants de classe A et d’un (1) ou plusieurs gérants de classe B (le Conseil).

10.1 Pouvoirs du conseil de gérance

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts a ou aux associés sont de la compétence du
Conseil, qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes a I'objet social.

Des pouvoirs spéciaux et limités peuvent étre délégués par le Conseil a un ou plusieurs agents pour des tiches
spécifiques.
10.2 Procédure

10.2.1 Le Conseil se réunit sur convocation de tout gérant au lieu indiqué dans 'avis de convocation, qui en principe,
est au Luxembourg.

10.2.2 Il est donné a tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre (24)
heures a I'avance, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence sont mentionnées dans
la convocation a la réunion.

10.2.3 Aucune convocation n’est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et s'ils déclarent
avoir parfaitement eu connaissance de I'ordre du jour de la réunion. Un gérant peut également renoncer a la convocation
a une réunion, que ce soit avant ou apres ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées pour des
réunions se tenant dans des lieux et a des heures fixés dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil.

10.2.4 Un gérant peut donner une procuration a un autre gérant afin de le représenter a toute réunion du Conseil.

10.2.5 Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou représentés
et au moins un (1) gérant de classe A et au moins un (1) gérant de classe B sont présents ou représentés. Les décisions
du Conseil sont valablement adoptées a la majorité des voix des gérants présents ou représentés sous réserve qu’une
résolution ne sera pas valablement adoptée sans étre approuvée par au moins un (1) gérant de classe A et au moins un
(1) gérant de classe B. Les décisions du Conseil sont consignées dans des procés-verbaux signés par le président de la
réunion ou, si aucun président n’a été nommég, par tous les gérants présents ou représentés.

10.2.6 Tout gérant peut participer a toute réunion du Conseil par téléphone ou visio-conférence ou par tout autre
moyen de communication permettant a 'ensemble des personnes participant a la réunion de s’identifier, de s’entendre
et de se parler. La participation par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a une réunion valablement
convoquée et tenue.

10.2.7 Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (les Résolutions Circulaires des Gérants) sont valables
et engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d’une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue
et portent la date de la derniere signature. Les signatures peuvent étre sous forme manuscrite ou électronique, a condition
de satisfaire aux conditions légales pour étre assimilées a des signatures manuscrites. Les signatures des Résolutions
Circulaires des Gérants, sont apposées sur un original ou sur plusieurs copies du méme document, qui ensemble, con-
stituent un seul et unique document

10.3 Représentation

10.3.1 La Société est engagée vis-a-vis des tiers en toutes circonstances par (i) les signatures conjointes d’un (1) gérant
de classe A et d’'un (1) gérant de classe B.

10.3.2 La Société est également engagée vis-a-vis des tiers par la signature de toutes personnes a qui des pouvoirs
spéciaux ont été délégués.

Art. 11. Gérant unique. Si la Société est gérée par un gérant unique, toute référence dans les Statuts au Conseil ou
aux gérants doit &tre considérée, le cas échéant, comme une référence au gérant unique.

LEG! TION

LUXEMBOURG



74729

La Société est engagée vis-a-vis des tiers par la signature du gérant unique.

La Société est également engagée vis-a-vis des tiers par la signature de toutes personnes a qui des pouvoirs spéciaux
ont été délégués.

Art. 12. Responsabilité des gérants. Les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle

concernant les engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ou ces engagements sont
conformes aux Statuts et 2 la Loi.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la Société.

Art. 14. Assemblées générales des associés et résolutions circulaires des associés
14.1 Pouvoirs et droits de vote

(i) Les résolutions des associés sont adoptées en assemblée générale des associés (I’ Assemblée Générale) ou par voie
de résolutions circulaires (les Résolutions Circulaires des Associés).

(i) Dans le cas ou les résolutions sont adoptées par Résolutions Circulaires des Associés, le texte des résolutions est
communiqué a tous les associés, conformément aux Statuts. Les Résolutions Circulaires des Associés signées par tous
les associés sont valables et engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d’une Assemblée Générale
valablement convoquée et tenue et portent la date de la derniére signature. Les signatures peuvent étre sous forme
manuscrite ou électronique, a condition de satisfaire aux conditions légales pour étre assimilées a des signatures manu-
scrites. Les signatures des Résolutions Circulaires des Associés, sont apposées sur un original ou sur plusieurs copies du
méme document, qui ensemble, constituent un seul et unique document

(iii) Chaque part sociale donne droit a un (1) vote.
14.2 Convocations, quorum, majorité et procédure de vote

(i) Les associés sont convoqués aux Assemblées Générales ou consultés par écrit a linitiative de tout gérant ou des
associés représentant plus de la moitié du capital social.

(ii) Une convocation écrite a toute Assemblée Générale est donnée a tous les associés au moins huit (8) jours avant
la date de I'assemblée, sauf en cas d’urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence sont précisées
dans la convocation a ladite assemblée.

(iii) Les Assemblées Générales seront tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.

(iv) Si tous les associés sont présents ou représentés et se considérent comme ayant été valablement convoqués et
informés de I'ordre du jour de I'assemblée, 'Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.

(v) Un associé peut donner une procuration écrite a toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter a
toute Assemblée Générale.

(vi) Les décisions a adopter par I’Assemblée Générale ou par Résolutions Circulaires des Associés sont adoptées par
des associés détenant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n’est pas atteinte a la premiére Assemblée
Générale ou premiére consultation écrite, les associés sont convoqués par lettre recommandée a une seconde Assemblée
Générale ou consultés une seconde fois, et les décisions sont adoptées par I’Assemblée Générale ou par Résolutions
Circulaires des Associés a la majorité des voix exprimées, sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

(vii) Les Statuts sont modifiés avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés détenant au moins les
trois-quarts du capital social.

(viii) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de I’engagement d’un associé dans la
Société exige le consentement unanime des associés.

14.3 Associé unique

(i) Dans le cas ot le nombre des associés est réduit a un (1), I'associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par la
Loi a PAssemblée Générale.

(i) Toute référence dans les Statuts aux associés et a I'’Assemblée Générale ou aux Résolutions Circulaires des Associés
doit étre considérée, le cas échéant, comme une référence a I'associé unique ou aux résolutions de ce dernier.

(iii) Les résolutions de I'associé unique sont consignées dans des procés-verbaux ou rédigées par écrit

Art. 15. L’année sociale commence le premier janvier et se termine le 31 décembre, a I'exception de la premiére année
qui débutera a la date de constitution et se terminera le 31 décembre 2011.

Art. 16. Chaque année, a la fin de I'année sociale, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, le conseil de gérance, prépare un inventaire comprenant I'indication de la valeur des actifs et passifs
de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siége social.
Art. 17. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amortis-

sements et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d’un
fonds de réserve jusqu’a celui-ci atteigne dix pour cent du capital social.
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Le solde des bénéfices nets peut étre distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Des acomptes sur dividendes peuvent étre distribués a tout moment, sous réserve du respect des conditions suivantes:

1. Des comptes intérimaires doivent &tre établis par le gérant ou par le conseil de gérance.

2. Ces comptes intérimaires, les bénéfices reportés ou affectés a une réserve extraordinaire y inclus, font apparaitre
un bénéfice.

3. L’associé unique ou I'assemblée générale extraordinaire des associés est seul(e) compétent(e) pour décider de la
distribution d’acomptes sur dividendes.

4. Le paiement n’est effectué par la Société qu’aprés avoir obtenu I'assurance que les droits des créanciers ne sont pas
menacés.

Art. 18. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 19. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’'une prévision spécifique par les présents Statuts, il est fait référence a la
Loi.
Souscription - Libération
La partie comparante ayant ainsi arrété les Statuts de la Société, cette partie comparante ici représentée comme indiqué
ci-dessus, a déclaré souscrire aux DOUZE MILLE CINQ CENTS (12.500) parts sociales et a déclaré les avoir libérées en
especes un montant de DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS (12.500.-EUR). La preuve de tous ces paiements a été

rapportée au notaire instrumentant qui constate que les conditions prévues a I'article 183 de la loi du 10 aolt 1915 sur
les sociétés commerciales, telle que modifiée, ont été respectées.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ MILLE DEUX CENTS EUROS
(1.200.-EUR).

Décision de I'associé unique
1) La Société est administrée, pour une durée indéterminée, par les gérants suivants:

Gérants de Classe A:

1. Monsieur Nicolaas Johannes Alexander van Zeeland, employé privé, né a La Haye (Pays-Bas) le 16 octobre 1970,
demeurant professionnellement a 64, rue Principale, L-5367 Schuttrange.

2. Madame Michelle Marie Carvill, employée privée, née a Down (Irlande) le 26 novembre 1966, demeurant profes-
sionnellement a 64 rue Principale, L-5367 Schuttrange.
Gérants de Classe B:

3. Monsieur Gert Walter Dina Triest, né a Bornem (Belgique) le 16 novembre 1973, demeurant a Nationalestraat 10,
B-2000 Anvers (Belgique)

4. Monsieur Arnaud Jean Talabardon, né a Paris (France) le 11 décembre 1966, demeurant a Route d’Hermance 394,
CH-1247, Anieres, Suisse

La Société sera engagée envers les tiers par la signature conjointe d’un gérant de classe A et d’'un gérant de classe B.
2) L’adresse de la Société est fixée a 64, rue Principale, L-5367 Schuttrange.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que le comparant I'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version frangaise, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par ses nom, prénoms état et demeure,
a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: F. TRINTELER, J. ELVINGER.
Enregistré a Luxembourg A.C le 18 avril 2011. Relation: LAC/2011/17787. Regu soixante-quinze Euros (75,-€).

Le Receveur ff. (signé): Carole FRISING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la Société sur sa demande.

Luxembourg, le 21 avril 2011.
Référence de publication: 2011056678/426.
(110063682) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 avril 2011.
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Associazione Principe di Gerace Giovanbattista Serra, Société Anonyme Soparfi,
(anc. Haasberg).
Siége social: L-1621 Luxembourg, 24, rue des Genéts.
R.C.S. Luxembourg B 63.127.

Im Jahre zweitausendelf, den zweiten Mai.

Vor dem unterzeichneten Maitre Jean SECKLER, Notar mit dem Amtswohnsitz in Junglinster.

Sind die Aktionire der societe anonyme "HAASBERG", mit Sitz in L-1621 Luxemburg, 24, rue des Genéts, eingetragen
im Handelsregister von Luxemburg unter der Nummer B 63.127 zu einer auBerordentlichen Generalversammlung zu-
sammengetreten.

Die societe anonyme "HAASBERG", wurde gegriindet gemiB Urkunde aufgenommen von Maitre Jean SECKLER, Notar
mit Amtssitz in Junglinster, am 5. Februar 1998, veroéffentlicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations Num-
mer 347 vom 14. Mai 1998.

Die Versammlung wird unter dem Vorsitz von Frau Christelle LANGLOIS, Juristin, mit Berufsanschrift in Luxemburg
eroffnet.

Der Vorsitzende beruft zum Sekretdr und die Versammlung wihlt einstimmig zum Stimmenzahler Herrn Jean-Philippe
LAHORGUIE, Jurist, mit Berufsanschrift in Luxemburg.

Die anwesenden oder vertretenen Aktionare sowie die Anzahl der Aktien, die sie halten, auf der Anwesenheitsliste
vermerkt sind. Diese Liste wird von den anwesenden Aktiondren, den Bevollmiachtigten der vertretenen Aktionire, sowie
durch das Biiro unterschrieben.

Die Anwesenheitsliste sowie die Vollmachten der vertretenen Aktionire werden nach ihrer "ne varitur" Paraphierung
als Anlage beigefiigt.

Der vorsitzende erkliart und die Versammlung stellt fest, dass die Tagesordnung dieser auBerordentlichen General-

versammlung wie folgt lautet.
Tagesordnung:

1.- Umbenennung der Gesellschaftsnamen von “HAASBERG” in “ASSOCIAZIONE PRINCIPE DI GERACE GIOVAN-
BATTISTA SERRA.”

2.- Nachtrigliche Anderungen des Artikels 4 der Satzung.

3.- Umwandlung der Gesellschaft in SOPARFI.

4.- Widerrufung von einem Verwaltungsmitglied.

5.- Widerrufung von einem delegierten Verwaltungsmitglied.

6.- Ernennung als Nachfolger eines neuen Verwaltungsmitgliedes.

7.- Bestitigung des Mandats von 2 Verwaltungsmitgliedern und 1 delegierten Verwaltungsmitglied.

Als dann werden nach Eintritt in die Tagesordnung einstimmig folgende Beschliisse gefasst.
Erster Beschluss
Es wird beschlossen den Namen der Gesellschaft von ,,HAASBERG* in “ASSOCIAZIONE PRINCIPE DI GERACE

GIOVANBATTISTA SERRA.” abzuéndern.
Dementsprechend lautet Artikel 1 wir folgt:

,» Art. 1. Die Gesellschaft hat fiir Bezeichnung ,,ASSOCIAZIONE PRINCIPE DI GERACE GIOVANBATTISTA SERRA”.
Zweiter Beschluss

Die Gesellschafter beschlieBen den Zweck der Gesellschaft zu erweitern und dementsprechend Artikel 4 der Satzung
folgenden hinzuzufiigen:

»Zweck der Gesellschaft besteht auBerdem in der Verfolgung der Aufgabe der sozialen Solidaritdt in der Entwicklung
des landwirtschaftlichen Fortschritt in Kalabrien (Italien), durchgefiihrt durch Wohltitigkeitsorganisationen, Bildung und
Ausbildung, insbesondere durch die Gewahrung von Stipendien fiir Studenten, am bevorzugest in Kalabrien, die lhr Diplom
in Agrarwissenschaften in der ,,Universita degli Studi Mediterranea® (Italien) mit Erfolg bestanden haben. Diese Gewidhrung
von Stipendien gilt auch fiir Studenten, die als Agrar-Experte oder Fach-Experte in Agrarwissenschaften in einer Hoch-
schule von Kalabrien jung diplomiert werden.

Im Rahmen der Verfolgung des Gesellschaftszweckes, kann die Gesellschaft Konferenzen, Studie, Landwirtschaftsla-
boratorien, insbesondere durch die Gewahrung von Stipendien, férdern und verwalten.

AuBerdem die Gesellschaft hat als Zweck der Erwerb von Beteiligungen unter irgendwelcher Form an anderen in- und
auslandischen Gesellschaften, sowie die Verwaltung, Kontrolle und Verwertung dieser Beteiligungen.
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Die Gesellschaft kann namentlich alle Arten von Wertpapiere erwerben, sei es durch Einlage, Zeichnung, Kaufoption,
Kauf oder sonst wie, und dieselben durch Verkauf, Abtretung, Tausch oder sonst wie verduBern.

Dariiber hinaus kann die Gesellschaft Patente und andere davon abgeleitete oder dieselben ergianzenden Rechte er-
werben und verwerten.

Die Gesellschaft kann Anleihen aufnehmen sowie den Gesellschaften, an denen sie direkt oder indirekt maBgeblich
beteiligt ist, jede Art von Unterstiitzung, Darlehen, Vorschuss oder Sicherheit gewahren.

Die Gesellschaft ist desweiteren ermichtigt alle Arten von industriellen, kommerziellen, finanziellen oder Immobilien-
Transaktionen zu titigen, welche mit dem Gesellschaftszweck verbunden werden kénnen und der Entwicklung der
Gesellschaft forderlich sind.

AuBerdem kann die Gesellschaft alle Handlungen titigen, deren die Ausdehnung des Gesellschaftszweckes im Sinne
der zwei vorherigen Abschnitte dienlich oder niitzlich sind.

Dritter Beschluss

Es wird beschlossen die Gesellschaft von einer Holdinggesellschaft im Sinne des Gesetzes der 31. Juli 1929 in einer
gemeinsamen Holdinggesellschaft (,,SOPARFI*) umzuwandeln.

Dementsprechend lautet die Satzung der Gesellschaft wie folgt:
,» Art. 1. Die Gesellschaft hat fiir Bezeichnung ASSOCIAZIONE PRINCIPE DI GERACE GIOVANBATTISTA SERRA.
Art. 2. Die Gesellschaftsdauer ist unbegrenzt.

Art. 3. Der Sitz der Gesellschaft ist in Luxemburg. Wenn auBerordentliche Ereignisse militirischer, politischer, wirt-
schaftlicher oder sozialer Art den normalen Geschiftsbetrieb der Gesellschaft an ihrem Sitz behindern sollten oder zu
behindern drohen kann der Sitz der Gesellschaft durch einfache Entscheidung des Verwaltungsrates in jeden anderen Ort
des GroBherzogtums Luxemburg, ja selbst des Auslandes verlegt werden, dies gilt bis zu dem Zeitpunkt, an dem diese
Umstinde nicht mehr vorliegen.

Art. 4. Zweck der Gesellschaft besteht auBerdem in der Verfolgung der Aufgabe der sozialen Solidaritit in der Ent-
wicklung des landwirtschaftlichen Fortschritt in Kalabrien (Italien), durchgefiihrt durch Wohltitigkeitsorganisationen,
Bildung und Ausbildung, insbesondere durch die Gewihrung von Stipendien fiir Studenten, am bevorzugest in Kalabrien,
die Ihr Diplom in Agrarwissenschaften in der ,Universita degli Studi Mediterranea* (Italien) mit Erfolg bestanden haben.
Diese Gewidhrung von Stipendien gilt auch fiir Studenten, die als Agrar-Experte oder Fach-Experte in Agrarwissenschaften
in einer Hochschule von Kalabrien jung diplomiert werden.

Im Rahmen der Verfolgung des Gesellschaftszweckes, kann die Gesellschaft Konferenzen, Studie, Landwirtschaftsla-
boratorien, insbesondere durch die Gewihrung von Stipendien, férdern und verwalten.

AuBerdem die Gesellschaft hat als Zweck der Erwerb von Beteiligungen unter irgendwelcher Form an anderen in- und
ausliandischen Gesellschaften, sowie die Verwaltung, Kontrolle und Verwertung dieser Beteiligungen.

Die Gesellschaft kann namentlich alle Arten von Wertpapiere erwerben, sei es durch Einlage, Zeichnung, Kaufoption,
Kauf oder sonst wie, und dieselben durch Verkauf, Abtretung, Tausch oder sonst wie verdauBern.

Dariiber hinaus kann die Gesellschaft Patente und andere davon abgeleitete oder dieselben ergianzenden Rechte er-
werben und verwerten.

Die Gesellschaft kann Anleihen aufnehmen sowie den Gesellschaften, an denen sie direkt oder indirekt maBgeblich
beteiligt ist, jede Art von Unterstiitzung, Darlehen, Vorschuss oder Sicherheit gewihren.

Die Gesellschaft ist desweiteren ermichtigt alle Arten von industriellen, kommerziellen, finanziellen oder Immobilien-
Transaktionen zu titigen, welche mit dem Gesellschaftszweck verbunden werden kénnen und der Entwicklung der
Gesellschaft forderlich sind.

AuBerdem kann die Gesellschaft alle Handlungen titigen, deren die Ausdehnung des Gesellschaftszweckes im Sinne
der zwei vorherigen Abschnitte dienlich oder niitzlich sind.

Art.5. Das gezeichnete Kapital wird auf fiinfzigtausend Schweizer Franken (50.000,- CHF) festgesetzt, eingeteilt in zehn
(10) Aktien mit einem Nennwert von je flinftausend Schweizer Franken (5.000,- CHF), wobei jede einzelne Aktie auf den
Hauptversammlungen iiber je eine Stimme verfiigt.

Bei den Aktien handelt es sich je nach Wahl des Aktionars um Namensaktien oder Inhaberaktien.

Das Gesellschaftskapital kann aufgrund eines Beschlusses der Generalversammlung der Aktionire erhdht oder ver-
mindert werden.

Die Gesellschaft kann zum Riickkauf ihrer eigenen Aktien schreiten unter den durch das Gesetz vorgesehenen Be-
dingungen.

Art. 6. Geleitet wird die Gesellschaft von einem Verwaltungsrat, dem mindestens drei Mitglieder angeh6ren miissen,
die den Vorsitzenden aus ihrer Mitte wihlen.

Art. 7. Der Verwaltungsrat ist mit weitestgehenden Vollmachten ausgestattet, um den Betrieb der Gesellschaft zu
verwalten sowie simtliche Anordnungen treffen und Verwaltungshandlungen vornehmen zu kénnen, die im Rahmen des
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Gesellschaftszweckes anfallen. Grundsitzlich alles, was durch die vorliegende Satzung beziehungsweise durch das Gesetz
nicht der Hauptversammlung vorbehalten bleibt, fillt in seinen Zustindigkeitsbereich. Insbesondere kann er schiedsge-
richtliche Entscheidungen vereinbaren, sich .iiber ein Recht vergleichen sowie jedem Verzicht und jeder Aufhebung eines
richterlichen Beschlags mit und ohne Zahlung zustimmen.

Der Verwaltungsrat kann zur Zahlung von Zwischendividenden schreiten unter den durch das Gesetz vorgesehenen
Bedingungen und Modalititen.

Der Verwaltungsrat kann weiterhin die Arbeit der tiglichen Gesellschaftsverwaltung ganz oder teilweise sowie die
Vertretung der Gesellschaft im Hinblick auf diese Verwaltung einem oder mehreren Verwaltern, Direktoren, Geschifts-
fuhrern und/oder Bevollmichtigten .beitragen, die ihrerseits nicht unbedingt Gesellschafter sein miissen.

Die Gesellschaft wird entweder durch die gemeinsame Unterschrift zweier Verwaltungsratsmitglieder oder aber durch
die Einzelunterschrift des vom Verwaltungsrat Bevollmichtigten verpflichtet.

Art. 8. In simtlichen Rechtssachen wird die Gesellschaft, sei es als Klagerin, sei es als Beklagte, von einem Verwal-
tungsratsmitglied oder einer vom Verwaltungsrat dazu bevollmiachtigten Person, die in ihrem Namen auftritt, vertreten.

Art. 9. Die Aufsicht der Gesellschaft obliegt einem oder mehreren Kommissaren.
Art. 10. Das Geschiftsjahr beginnt am ersten Januar und endet am ein und dreiBigsten Dezember eines jeden Jahres.

Art. 11. Die jahrliche Generalversammlung findet rechtens statt am ersten Mittwoch des Monats April um 11.00 Uhr
am Gesellschaftssitz oder jedem anderen in der Einberufung angegebenen Ort. Ist dieser Tag ein gesetzlicher Feiertag, so
findet die Generalversammlung am nichstfolgenden Werktag statt.

Art. 12. Jeder Aktionir kann selbst abstimmen oder durch einen Vertreter abstimmen lassen der selbst nicht Aktionar
zu sein braucht.

Art. 13. Die Hauptversammlung ist mit den weitesten Vollmachten ausgestattet, um alle fiir die Gesellschaft wichtigen
Handlungen durchfiihren oder ratifizieren zu kénnen. Sie beschlieBt auch liber die Verwendung des Reingewinns. Die
Generalversammlung kann beschlieBen Gewinne und verteilbare Reserven zur Riickzahlung des Gesellschaftskapitals zu
benutzen ohne das Nennkapital hierdurch vermindert wird.

Art. 14, Bei allen anderen, in der vorliegenden Satzung nicht geregelten Angelegenheiten, unterwerfen sich die ver-
tragschliessenden Partner den Vorschriften des Gesetzes vom 10. August 1915 und seinen spateren Anderungen.*

Vierter Beschluss

Die Gesellschafter nehmen den Riicktritt von ,RMC PARTICIPATIONS (Soparfi) Sarl“ als Verwaltungsmitglied der
Gesellschaft und erteilen lhnen volle Entlastung fiir die Ausiibung ihres Mandates bis zum heutigen Tag.

Fiinfter Beschluss

Die Gesellschafter nehmen den Riicktritt von Herr Antonio MARINI D’ARMENIA als delegiertes Verwaltungsmitglied
der Gesellschaft und erteilen Ihm volle Entlastung fiir die Ausiibung seines Mandates bis zum heutigen Tag.

Sechster Beschluss

Die Gesellschafter beschlieBen Botschafter Prinz M. Hugo WINDISCH-GRAETZ, geboren am 27. Juli 1955 in Trieste
(Italien), wohnhaft 1000 Lubiana (Rép de Slovenie) Ciril Metodov, trg. 8, als Verwaltungsmitglied, délegiertes Verwal-
tungsmitglied und Vorsitzender des Verwaltungsrates der Gesellschaft zu ernennen.

Er wird ernannt bis zur ordentlichen Generalversammlung, die im Jahre 2017 stattfinden wird.
Siebter Beschluss

Die Gesellschafter bestitigen die Ernennung von Prinz Manfred WINDISCH-GRAETZ, geboren am 1. April 1963 in
Trieste (Italien), wohnhaft via Trivio Sant’Angelo d’Alige (Castera/ltalien), als Verwaltungsmitglied der Gesellschaft bis zur
ordentlichen Generalversammlung, die im Jahre 2016 stattfinden wird.

Die Gesellschafter bestitigen auch die Ernennung von Herr Antonio MARINI D’ARMENIA, geboren am 31. Mdrz 1948
in Cerzeto (ltalien), wohnhaft in 27, Marcel Noppeney, L-2231 Luxembourg, als Verwaltungsmitglied der Gesellschaft bis
zur ordentlichen Generalversammlung, die im Jahre 2016 stattfinden wird.

Kosten
Der Gesamtbetrag der Kosten, Ausgaben, Vergiitungen und Auslagen unter welcher Form auch immer, belauft sich

auf ungefahr 950,- EUR.
Da hiermit die Tagesordnung erschépft ist, wird die Versammlung aufgehoben.

WORUBER URKUNDE, aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwihnt.

Und nach Vorlesung und Erkliarung alles Vorstehenden an die Erschienenen, alle dem Notar nach Namen, gebrauchli-
chem Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, haben dieselben mit dem Notar gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: Christelle LANGLOIS, Jean-Philippe LAHORGUE, Jean SECKLER.
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Enregistré a Grevenmacher, le 12 mai 2011. Relation GRE/2011/1808. Recu soixante-quinze euros (75,00 €).
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
FUR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, der Gesellschaft auf Begehr erteilt.

Junglinster, den 13. Mai 2011.
Référence de publication: 2011066237/166.

(110074608) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2011.

Gestaston S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling.
R.C.S. Luxembourg B 153.988.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2011068435/11.

(110075618) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Gevapan Invest Spf S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 22.653.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011068439/9.

(110075424) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Goldy S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1637 Luxembourg, 1, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 152.089.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011068445/9.

(110075416) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Deka Renaissance de Wagram HoldCo. S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1912 Luxembourg, 3, rue des Labours.
R.C.S. Luxembourg B 154.192.

Auszug aus dem Beschluss des Alleingesellschafters der Gesellschaft vom 27.April 2011
Erster Beschluss

Der Alleingesellschafter beschlieBt, Deloitte S.A., 560, rue de Neudorf, L-1011 Luxemburg, zum neuen Wirtschafts-
prufer der Gesellschaft zu benennen.

Zweiter Beschluss

Der Alleingesellschafter beschliet, Herrn Philipp Graf, geboren am 31.03.1978 in Herdecke, beruflich ansissig 38,
avenue John F. Kennedy, 1855 Luxembourg, mit sofortiger Wirkung zum Geschiftsfiihrer der Gesellschaft zu benennen.

Dritter Beschluss

Der Alleingesellschafter nimmt den Riicktritt von Frau Isabell Schatto als Prokuristin der Gesellschaft mit Wirkung
zum 12. April 2011 zur Kenntnis.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxemburg, den 26.05.2011.
Fiir gleichlautenden Auszug
Un mandataire
Référence de publication: 2011074896/21.

(110083405) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 mai 2011.

Goor Gu Amul Aapal S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 106.527.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011068447/10.

(110075557) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Grand-Ducal Trading S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4448 Soleuvre, 25, rue Pierre Frieden.
R.C.S. Luxembourg B 39.798.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

ACA - Atelier Comptable & Administratif S.A.

Signature
Référence de publication: 2011068448/12.

(110075734) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Henderson Diversified Income (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.
R.C.S. Luxembourg B 133.443.

Les comptes annuels au 31 octobre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 mai 2011. Signatures.

Référence de publication: 2011068450/11.

(110075509) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Balderton Capital IV L2 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 263.736,00.
Siege social: L-2330 Luxembourg, 124, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 154.355.

EXTRAIT

Par résolutions prises en date du 13 Mai 2011, l'associé unique de Balderton Capital IV L2 Sarl,
- prend note de la démission de Beatrix Spangenberg, comme gérant de la société avec effet au 13 Mai 2011.

- décide de nommer, pour une durée indéterminée, comme gérant de la société avec effet au 13 Mai 2011, Mr.
Christophe Ponticello, né le 20.08.1980 a Thionville (France), avec adresse professionnelle au 124, Boulevard de la Pé-
trusse, L-2330 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011068834/15.

(110074200) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2011.
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HACCP - Consult S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8824 Perlé, 8, rue Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 152.539.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

ACA - Atelier Comptable & Administratif S.A.

Signature
Référence de publication: 2011068451/12.

(110075736) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Hair Luxe S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2314 Luxembourg, 2A, place de Paris.
R.C.S. Luxembourg B 147.301.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17/05/2011.

G.T. Experts Comptables Sarl
Luxembourg

Référence de publication: 2011068452/12.

(110075574) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

HAMOISE Spf S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 34.390.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011068453/9.

(110075417) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

European Fund Administration, Société Anonyme.
Siege social: L-1122 Luxembourg, 2, rue d’Alsace.
R.C.S. Luxembourg B 56.766.

Extrait d'une résolution prise par le Conseil d'Administration du 3 mai 2011

Cooptation de M. Fernand Reiners comme nouvel administrateur en remplacement de M. Antoine Calvisi

Le Conseil prend note de la volonté de M. Antoine Calvisi, demeurant 14, Boulevard Royal, L - 2449 Luxembourg,
Grand Duché du Luxembourg, d’étre déchargé de ses fonctions d’administrateur et décide de procéder a son rempla-
cement sous forme de cooptation en désignant a I'unanimité M. Fernand Reiners, demeurant 14, Boulevard Royal, L -
2449 Luxembourg, Grand Duché du Luxembourg, comme nouvel administrateur de EFA avec effet immédiat.

La cooptation M. Fernand Reiners reste soumise a I'accord de la CSSF et sera validée de fagon définitive lors de la
prochaine assemblée générale ordinaire de EFA.

Luxembourg, le 30 mai 2011.
Extrait certifié sincére et conforme
European Fund Administration
Société Anonyme
Christophe Bécue
Secrétaire du Conseil d'Administration

Référence de publication: 2011074911/21.

(110083670) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 mai 2011.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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