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Bertram Global Assets S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 96.216.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n° 61862 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011063448/10.
(110071563) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

LED Acquisition S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siége social: L-2227 Luxembourg, 29, avenue de la Porte Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 159.975.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the twenty-fifth day of the month of March.
Before us Maitre Edouard Delosch, notary residing in Rambrouch,

There appeared:

- LED S.a r.l.,a société a responsabilité limitée, having its registered office in L-2227 Luxembourg, 29, avenue de la
Porte-Neuve, as associégérant-commandité, in the process of being registered with the Luxembourg Register of Com-
merce and Companies,

represented by Mr Patrick Santer, master at laws, professionally residing in Luxembourg, pursuant to a proxy dated
25 March 2011,

- BC European Capital VIII-1 to BC European Capital VIlI-11 and BC European Capital VIII-14 to BC European Capital
VIII-34, being “Limited Partnerships” with registered office at the Polygon Hall, Le Marchant Street, St. Peter Port,
Guernsey, Channel Islands GY1 4HY, each as associé-commanditaire, represented by CIE Management Il LTD, with
registered office at the Polygon Hall, Le Marchant Street, St. Peter Port, Guernsey, Channel Islands GY1 4HY, being the
General Partner of each of the above limited partnerships and representing and being entitled to act on behalf of such
partnerships,

- Blue Capital Equity IV GmbH & Co. KG, being a Kommanditgesellschaft incorporated under the laws of Germany
with registered office at D-20457 Hamburg, Alter Wall 22, as associé-commanditaire, represented by CIE Management
Il LTD, prenamed, being the legal representative of Blue Capital Equity [V GmbH & Co. KG and representing and being
entitled to act on behalf of such company,

CIE Management Il LTD being represented by Mr Patrick Santer, master at laws, professionally residing in Luxembourg,
pursuant to a proxy dated 24 March 2011,

- BC European Capital VIII-35SC to BC European Capital VIII39SC, being “Limited Partnerships” with registered office
at F-75008 Paris, 54, avenue Marceau, each as associé-commanditaire, represented by LMBO Europe SAS, with registered
office at F-75008 Paris, 54, avenue Marceau, being the “Gérant” of each of the above limited partnerships and representing
and being entitled to act on behalf of such partnerships,

LMBO Europe SAS being represented by Mr Patrick Santer, master at laws, professionally residing in Luxembourg,
pursuant to a proxy dated 24 March 2011.

The proxies given, signed ne varietur by all the appearing persons and the undersigned notary, shall remain annexed
to this document to be filed with the registration authorities.

Such appearing parties, in their respective capacities, have requested the notary to state as follows the articles of
incorporation of a société en commandite par actions which they form between themselves:

Chapter |. Form, Corporate name, Registered office, Object, Duration

Art. 1. Form, Corporate Name. There is hereby established among the subscribers and all those who may become
owners of Shares hereafter a société en commandite par actions which will be governed by the laws of the Grand Duchy
of Luxembourg and by the present Articles.

The Company will exist under the corporate name of “LED Acquisition S.C.A.”.

Art. 2. Registered Office. The Company will have its registered office in the City of Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place within the City of Luxembourg by a resolution of the
Gérant.

In the event that the Gérant determines that extraordinary political, economic or social developments occur or are
imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with the ease of
communications with such office or between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
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transferred abroad, until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such temporary measures will have
no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of the registered office, will
remain a Luxembourg company.

Art. 3. Corporate Objectives. The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in
Luxembourg and foreign companies, or other business entities, the acquisition by purchase, subscription, or in any other
manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities of
any kind, and the ownership, administration, development and management of its portfolio. The Company may also hold
interests in partnerships and carry out its business through branches in Luxembourg or abroad.

The Company may borrow in any form and issue bonds, preferred equity certificates, whether convertible or not,
warrants, notes and debentures.

In a general fashion it may grant assistance (by way of loans, advances, guarantees or securities or otherwise) to
companies or other enterprises in which the Company has an interest or which form part of the group of companies to
which the Company belongs, take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may
deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

Finally, the Company can perform all commercial, technical and financial or other operations, connected directly or
indirectly in all areas in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration. The Company may be dissolved at any time by a
resolution of the Shareholders adopted in the manner required for amendment of the Articles.

The Company shall not be dissolved in case the Unlimited Shareholder resigns or is removed as Gérant, is liquidated,
is declared bankrupt or is unable to continue its business.

Chapter Il. Corporate Capital, Distribution Rights of Shares, Redemption of Shares

Art. 5. Corporate Capital. The Company has an issued and subscribed fully paid-up capital of one hundred thousand
Euro (€100,000.-) divided into ninety-nine thousand nine hundred ninety-nine (99,999) Ordinary Shares with a nominal
value of one Euro (€1.00) each and one (1) Unlimited Share with a nominal value of one Euro (€1.00).

Art. 6. Net Profits, Legal Reserve, Distribution Rights of Shares. The audited unconsolidated profits in respect of each
financial year, after deduction of general and operating expenses, charges and depreciations, shall constitute the net profits
of the Company in respect of that period.

From the net profits thus determined, five per cent shall be deducted and allocated to the legal reserve. That deduction
will cease to be mandatory when the amount of the legal reserve reaches one tenth of the Company’s issued capital.

The balance of net profits is available for distribution to the Shareholders.
Interim dividends may, subject to the conditions set forth by the Law, be paid out upon the decision of the Gérant.

Art. 7. Form of Shares; Certificates. All Shares are issued in registered form only.

All Shares of the Company shall be registered in the Register, which shall be kept by the Company or by one or more
persons designated therefor by the Company. Such Register shall contain the name of each holder, its registered office,
the number of Shares held by it and the class (if any) to which they belong.

Share certificates shall be issued at the request of Shareholders only and shall be signed by the Gérant. Such signature
may be either manual, or printed, or by facsimile.

Every transfer of a Share shall be entered in the Register. Transfers of Shares shall be effected by delivering the
certificate or certificates issued in relation to the Shares to the Company along with an instrument of transfer satisfactory
to the Company or by written declarations of transfer inscribed in the Register, dated and signed by the transferor and
transferee, or by persons holding suitable powers of attorney.

The Company will recognise only one holder for each Share. In the event of a joint ownership or bare ownership and
usufruct or pledge or attachment, the Company may suspend the exercise of any right pertaining to the relevant Share
until one person shall have been designated to represent the joint owners or bareowners and usufructuaries or pledgors
and pledgees or attaching creditors and attached Shareholders vis-a-vis the Company.

If any Shareholder can prove to the satisfaction of the Company that its Share certificate has been mislaid, lost, stolen
or destroyed, then, at its request, a duplicate certificate may be issued under such conditions (including as to indemnifi-
cation) as the Gérant may determine subject to applicable provisions of law.

Mutilated Share certificates may be exchanged for new ones by order of the Gérant. The mutilated certificates shall
be delivered to the Gérant and shall be cancelled immediately.

The Company may repurchase its Ordinary Shares subject to the conditions provided for by the Law.
Art. 8. Liability of the Gérant and of the Shareholders. The Gérant shall be jointly and severally liable for all liabilities
of the Company which cannot be met out of the assets of the Company.

The Ordinary Shareholders shall refrain from acting on behalf of the Company in any manner or capacity whatsoever
other than when exercising their rights as Shareholders in general meetings of the Shareholders and shall in that capacity
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only be liable for payment to the Company of the nominal value and if applicable the issue premium of the Shares they
subscribe for and hold.

Chapter lll. Management, Supervisory committee

Art. 9. Management. The Company shall be managed by LED S.a r.l., a société a responsabilité limitée organised and
existing under the laws of Luxembourg and having its registered office in the City of Luxembourg, in its capacity as sole
Unlimited Shareholder (“‘associé-gérant-commandité”) (herein referred to as the “Gérant”).

The Gérant may not be removed from its capacity as Gérant without its consent.

Art. 10. Powers of the Gérant. The Gérant is vested with the broadest powers to perform all acts of administration
and disposition of the Company. All powers not expressly reserved by the Law or by the Articles to the general meeting
of Shareholders are within the powers of the Gérant.

The Gérant from time to time may appoint the officers of the Company, including a general manager, a secretary and
any assistant general managers, assistant secretaries or other officers or agents considered necessary for the operation
and management of the Company. Any such appointment may be revoked at any time by the Gérant. The officers ap-
pointed, unless otherwise stipulated in the Articles, shall have the powers and duties given to them by the Gérant.

Art. 11. Representation of the Company. The Company will be bound towards third parties by the sole signature of
the Gérant, acting through one or more duly authorised signatories as designated by the Gérant in its sole discretion.

Art. 12. Conflict of Interest and Indemnification. No contract or other transaction between the Company and any
other corporation or firm shall be affected or invalidated by the fact that the Gérant or any one or more of the directors
or officers or shareholders of the Gérant is interested in, or is a director, associate, officer, employee or a shareholder
of, such other corporation or firm.

Any director or officer of the Gérant who serves as a director, officer or employee of any corporation or firm with
which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, by reason of such affiliation with such other
corporation or firm, be prevented from considering and voting or acting upon any matters with respect to such contract
or other business.

The Company will indemnify each of the Gérant and any partner, director or officer of the Gérant, and their respective
heirs, executors and administrators, against expenses reasonably incurred in connection with any action, suit or pro-
ceeding to which it may be made a party by reason of being or having been a partner, director or officer of the Company
or, at the Gérant’s request, of any other corporation of which the Company is a shareholder or creditor and from which
he/she is not entitled to be indemnified, except in relation to matters as to which he/she shall be finally adjudged in such
action, suit or proceeding to be liable for gross negligence or misconduct. In the event of a settlement, indemnification
shall be provided only in connection with such matters covered by the settlement as to which the Company is advised
by counsel that the person to be indemnified did not commit such a breach of duty. The foregoing right of indemnification
shall not exclude other rights to which he/she may be entitled.

Art. 13. Supervisory Committee. The business of the Company and its financial situation, including more in particular
its books and accounts, shall be supervised by a supervisory committee composed of not less than three members, who
need not be Shareholders (the “Supervisory Committee”).

The Supervisory Committee shall have the powers provided for by the Law.

The Supervisory Board shall be consulted by the Gérant on such matters as the Gérant may determine and shall
authorise any actions of the Gérant that may, pursuant to the Law or under the Articles, exceed the powers of the Gérant.

The members of the Supervisory Committee shall neither participate in, nor interfere with, the management of the
Company.

The members of the Supervisory Committee shall not receive any remuneration in connection with their membership
on the Supervisory Committee. The Company shall reimburse all reasonable out of pocket expenses.

Art. 14. Election. The members of the Supervisory Committee will be elected by the general meeting of Shareholders.
The Shareholders’ meeting will determine their number and the duration of their appointment, which may not exceed
six years. Members of the Supervisory Committee will hold office until their successors are elected. They are re-eligible
and they may be removed at any time, with or without cause, by a resolution adopted by the Shareholders’ meeting.

In the event of the total number of members of the Supervisory Committee falling below three, the Gérant shall
forthwith convene a Shareholders’ meeting in order to fill such vacancy.

Art. 15. Meetings of the Supervisory Committee. The Supervisory Committee will choose from among its members
a chairman. It may also choose a secretary, who need not be a member of the Supervisory Committee, who will be
responsible for keeping the minutes of the meetings of the Supervisory Committee.

The Supervisory Committee will meet upon call by its chairman. A meeting of the Supervisory Committee must be
convened if any two members so require.
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The chairman will preside at all meetings of the Supervisory Committee, but in his/her absence the Supervisory Com-
mittee will appoint another member of the Supervisory Committee as chairman pro tempore by vote of the majority
present at such meeting.

Written notices of any meeting of the Supervisory Committee will be given by letter, telegram, telefax or any other
means of transmission ensuring the authenticity of the document and the identification of its author, to all members at
least five Business Days prior to the date set for such meeting, except in circumstances of emergency, in which case the
nature of such circumstances will be set forth in the notice. The notice will indicate the place of the meeting and will
contain the agenda thereof.

The notice may be waived by the consent of each member of the Supervisory Committee by letter, telegram, telefax
or other means of transmission ensuring the authenticity of the document and the identification of its author. No separate
notice is required for meetings at which all the members of the Supervisory Committee are present or represented and
have declared that they had prior knowledge of the agenda as well as for individual meetings held at times and places
specified in a schedule previously adopted by resolution of the Supervisory Committee.

Any member of the Supervisory Committee may act at any meeting of the Supervisory Committee by appointing by
letter, telegram, telefax or any other means of transmission ensuring the authenticity of the document and the identifi-
cation of its author another member as his/her proxy, a member being able to represent more than one absent member.

The Supervisory Committee can deliberate or act validly only if a majority of its members are present or represented.

Decisions will be taken by a majority of the votes of the members present or represented at such meeting. In case of
a draw, the chairman of the Supervisory Committee shall have a casting vote.

One or more members may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication enabling all persons participating therein to simultaneously communicate with each other. Such participation
shall be deemed equivalent to a physical presence at the meeting.

The members of the Supervisory Committee may, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents
by circular means when expressing their decision in writing, by cable, telegram, telex or facsimile or any other similar
means of communications. The entirety will form the minutes giving evidence of the resolution.

Art. 16. Minutes of meetings of the Supervisory Committee. The minutes of any meeting of the Supervisory Committee
will be signed by the chairman of the meeting and by any member of the Supervisory Committee or the secretary (if any).
The proxies will remain attached thereto.

Copies or extracts of such minutes which are produced in judicial proceedings or otherwise will be signed by the
chairman or by a member of the Supervisory Committee or by the secretary (if any).

Chapter IV. General meeting of the shareholders

Art. 17. Powers of the General Meeting of the Shareholders. Any regularly constituted general meeting of the Share-
holders of the Company represents the entire body of Shareholders. Without prejudice to the provisions of Article 10
and to any other powers reserved to the Gérant by virtue of the Articles and without prejudice to its general power
under the Law, it shall have the powers to adapt and ratify measures affecting the interests of the Company vis-a-vis third
parties or amending the Articles with the agreement of the Gérant only.

Art. 18. Annual General Meeting. The annual general meeting of the Shareholders will be held in the City of Luxem-
bourg, at the registered office of the Company or at such other place as may be specified in the notice convening the
meeting, each year on the last Monday of the month of June at 11:30 (Luxembourg time).

If such day is not a Business Day, the meeting will be held on the next following Business Day.

Art. 19. Other General Meetings. The Gérant or the Supervisory Committee may convene other general meetings or
class meetings at such place and time as may be specified in the relevant convening notice.

A general meeting must be convened if Shareholders representing that portion of the share capital as set out in the
Law so require.

Art. 20. Notice. The Shareholders shall meet upon a notice by the Gérant or the Supervisory Committee (whether
the meeting is convened at the Gérant’s, the Supervisory Committee’s or the Shareholders’ initiative), setting forth the
agenda and sent at least eight calendar days prior to the meeting by registered mail to each Shareholder at the Share-
holder’s address in the Register.

The agenda for a general meeting of the Shareholders shall also, where appropriate, describe any proposed changes
to the Articles and, if applicable, set out the text of those changes affecting the object or form of the Company.

If all the Shareholders are present or represented at a general meeting of the Shareholders and if they state that they
have been informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

Art. 21. Attendance - Representation. All Shareholders are entitled to attend and speak at all general meetings of the
Shareholders.

A Shareholder may act at any general meeting of Shareholders by appointing in writing or by telefax or any other
means of transmission approved by the Gérant ensuring the authenticity of the document and the identification of its
author as his/her proxy another person who need not be a Shareholder.
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A Shareholder which is a company or other legal entity may execute a form of proxy under the hand of a duly authorised
officer, or may authorise by letter, by telegram or telefax or any other means of transmission approved by the Gérant
ensuring the authenticity of the document and the identification of its author, such person as it thinks fit to act as its
representative at any general meeting of the Shareholders, subject to the production of such evidence of authority as the
Gérant may require.

Art.22.Proceedings. The general meeting of the Shareholders shall be presided by the Gérant or by a person designated
by the Gérant.

The chairman of the general meeting of the Shareholders shall appoint a secretary. The general meeting of the Sha-
reholders may elect one scrutineer. They together form the board of the general meeting of the Shareholders.

Art. 23. Adjournment. The Gérant may at any time during a general meeting of Shareholders adjourn such meeting by
four weeks. It must adjourn the meeting in the circumstances provided for by the Law. Such adjournment automatically
cancels any resolution already adopted prior thereto.

The adjourned general meeting of the Shareholders has the same agenda as the first one. Unless provided differently
therein, proxies regularly deposited in view of the meeting remain valid for the adjourned meeting.

Art. 24. Vote. Each Ordinary Share entitles to one vote.

Except as otherwise required by the Law or provided herein, resolutions will be passed by a simple majority of the
Shares entitled to vote present and voting.

Art. 25. Amendment of these Articles. At any general meeting of the Shareholders convened in order to amend the
Articles, including its corporate object, or to resolve on issues for which the Law refers to the conditions required for
the amendment of the Articles, the quorum shall be at least one half of all the issued and outstanding Shares having the
right to vote.

If the quorum requirement is not fulfilled, a second meeting may be convened in accordance with the Law and the
Articles. Any such notice shall reproduce the agenda and indicate the date and the result of the preceding meeting. The
second meeting may validly deliberate, irrespective of the portion of the share capital represented.

In both meetings, resolutions must be passed by at least two thirds of the votes of the Shareholders present or
represented and having the right to vote, provided that no resolution shall be validly passed unless approved by the
Gérant.

Unless provided differently therein, any proxy regularly deposited for the first meeting shall remain valid for the second
meeting.

Art. 26. Minutes. The minutes of the general meeting of the Shareholders shall be signed by the board of the meeting.
Copies or extracts of these minutes to be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the Gérant.

Chapter V. - Financial year

Art. 27. Financial Year. The Company’s financial year begins on 1 5t January of each year and closes on 31 5t December
of the same year, with the exception of the first financial year, which shall begin on the date of incorporation and shall

terminate on 31 St December, 2011.

Art. 28. Adoption of financial statements. Financial statements shall be drawn up by the Gérant and submitted for
adoption to the next annual general meeting of the Shareholders. The annual general meeting of the Shareholders shall
consider and, if thought fit, adopt the financial statements and vote on the discharge of the Gérant and the allocation of
the results of the Company in accordance with the Articles.

In addition to the Supervisory Committee, there may be an independent auditor who will be an independent public
accountant ("réviseur d’entreprises agréé"), affiliated with a reputable firm of auditors. The independent auditor shall be
appointed by the Gérant for a period determined by the Gérant. He may be re-appointed or removed, with or without
cause, by the Gérant.

Chapter VL. Dissolution, Liquidation

Art. 29. Dissolution, Liquidation. The Company may be dissolved by a decision of the Shareholders voting with the
same quorum and majority as for the amendment of the Articles, unless otherwise provided by the Law, but always subject
to the consent of the Gérant.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by the Gérant.

After payment of, or the creation of sufficient provisions for, all the debts of and charges against the Company and the
expenses of liquidation, the liquidation proceeds shall be distributed pro rata to the Ordinary Shares.

In case of dissolution, insolvency or legal incapacity of the Gérant or where for any other reason it is impossible for
the Gérant to act, the Company will not be dissolved.

In that event the Supervisory Committee shall convene the general meeting of Shareholders for the purpose of ap-
pointing one or more new managers or transforming the Company into another form of company. The Supervisory
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Committee shall designate one or more administrators who shall remain in office until the Shareholders’ meeting shall

have validly resolved on the issues of its agenda

The administrators’ duties consist of performing urgent acts and acts of ordinary administration.

The administrators are responsible only for the execution of their mandate.

Chapter VII. Definitions

Art. 30. Definitions. In these Articles, the following shall have the respective meaning set out below:

Articles: the present articles of incorporation.

Business Day: any day on which banks are open for business in Luxembourg.

Company: LED Acquisition S.C.A., a Luxembourg société en commandite par actions.

Gérant: LED S.a r.l., the associé-gérant-commandité of the Company holding the Unlimited Share.

Law: the law of 10th August 1915 on commercial companies, as amended and/or any law governing commercial com-

panies in Luxembourg.
Ordinary Shareholders: the Shareholders holding Ordinary Shares.
Ordinary Shares: the ordinary shares of the Company.
Register: the register of Shares of the Company.

Shareholder(s): each or all of the holders of Ordinary Shares and the Unlimited Share.

Shares: together and each of the Ordinary Shares and Unlimited Share.
Unlimited Share: the Unlimited Share held by the Gérant of the Company.

Unlimited Shareholder: the Gérant being the unlimited shareholder of the Company and holder of the Unlimited Share.

Chapter VIII. Applicable law

Art. 31. Applicable Law. All matters not governed by these Articles shall be determined in accordance with the Law.

Subscription

The appearing parties have subscribed to one (1) Unlimited Share and to ninety-nine thousand nine hundred ninety-
nine (99,999) Ordinary Shares respectively and have paid up such amounts in cash as mentioned below opposite their

respective names:
Subscriber

LED Sar.l.

BC European Capital VIII-1 . ... ... o
BC European Capital VIII-2 . ... ...
BC European Capital VIII-3 . . .. ... o
BC European Capital VIII-4 . . .. ...
BC European Capital VIII-5 . ... ...
BC European Capital VIII-6 . . ... ... .
BC European Capital VIII-7 . . .. ... e
BC European Capital VIII-8 . . . ... ... .
BC European Capital VIII-9 . .. ... ... o
BC European Capital VIIIF10 . . ... ...
BC European Capital VIII-11 . ... ..o
BC European Capital VIII-14 . . .. ... .
BC European Capital VIII-15 . ... ..o oo
BC European Capital VIII-16 . . .. ... .o
BC European Capital VIII-17 . . ... ..o
BC European Capital VIII|18 . . . ... ... o
BC European Capital VIII-F19 . ... ... o
BC European Capital VIII-20 . . . ... ..o o
BC European Capital VIII-21 . . .. ...
BC European Capital VIII-22 . . ... . .
BC European Capital VIII-23 .. ... ... o
BC European Capital VIII-24 . . ... ... . .
BC European Capital VIII-25 . . ... ... L
BC European Capital VIII-26 . . . ... ... o e

Ordinary  Unlimited

Shares Share

~ O~ Y~ N~ N N N N N N N N Y Y Y Y Y Y Y Y N N N e

Aggregate
Subscription
Price (€)
1

7 300

7 351

7 548
9692

9 692

9 607

9 607

9 531

9 607

9 488
5719
1702
136

850

51

3

53

49

22

26

17

14

17

272
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BC European Capital VIII-27 . . . ... .. 15 / 15
BC European Capital VIII-28 . . . .. ... .. 9 / 9
BC European Capital VIII-29 . . ... ... o 9 / 9
BC European Capital VIII-30 . . ... ... 9 / 9
BC European Capital VIII-31 ... .. .. 3 / 3
BC European Capital VIII-32 .. ... ... o 5 / 5
BC European Capital VIII-33 .. ... ... o 2 / 2
BC European Capital VIII-34 . . ... ... . 2 / 2
Blue Capital Equity IV Gmbh & CoKG........... .. .. .. .. ... ... 1530 / 1530
BC European Capital VIII-35SC . . .. ... ..o 51 / 51
BC European Capital VIII-36SC . . ... ... 3 / 3
BC European Capital VIII-37SC . . ... ..o 3 / 3
BC European Capital VIII-38SC . . . . ... .. 2 / 2
BC European Capital VIII-39SC . . .. ... . o 2 / 2
Total ... 99,999 1 €100,000.-

Proof of the payment in cash of the amount of €100,000 has been given to the undersigned notary.
Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its formation are estimated at approximately one thousand two hundred Euro (€1,200.-).

General meeting of shareholders

The above named persons, representing the entire subscribed capital and considering themselves as duly convened,
have immediately proceeded to an extraordinary general meeting.

Having first verified that it was regularly constituted, they have passed the following resolutions by unanimous vote.
First resolution

The following persons are appointed members of the Supervisory Committee for a period ending at the annual general
meeting to be held in 2016:

Name Address Title Date of birth City and country
of birth
Stefan Zuschke Neuer Wall 55 D-20354  Company director 2 th July, 1962 Stuttgart (Germany)
Hamburg Germany
Thomas Weinmann ~ Neuer Wall 55 D-20354 ~ Company director 3 rd May 1970 Traunstein (Germany)

Hamburg Germany
Ewald Walgenbach Neuer Wall 55 D-20354 ~ Company director 10 th February, 1959 Neustadt (Germany)
Hamburg Germany
Second resolution

The registered office of the Company is fixed at L-2227 Luxembourg, 29, avenue de la Porte Neuve.

The undersigned notary who knows and speaks English, stated that on request of the appearing persons, the present
deed has been worded in English followed by a French version; on request of the same persons and in case of divergences
between the English and the French text, the English text will prevail.

Whereupon, the present deed was drawn up in Luxembourg by the undersigned notary, on the day referred to at the
beginning of this document.

The document having been read to the appearing persons, who is known to the undersigned notary by their surname,
first name, civil status and residence, such persons signed together with the undersigned notary, this original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille onze, le vingt-cinquiéme jour du mois de mars.

Pardevant nous, Maitre Edouard Delosch, notaire, résidant a Rambrouch.

Ont comparu:

- LED S.ar.l, une société a responsabilité limitée, ayant son siege social au L-2227 Luxembourg, 29, avenue de la Porte-
Neuve, et en cours d’inscription au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg, en tant qu’associé-gérant-
commandité,

représentée par M. Patrick Santer, maitre en droit, résidant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’une pro-
curation du 25 mars 2011,

C. RAL
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- BC European Capital VIII-1 a BC European Capital VIII-11 et BC European Capital VIII-14 2 BC European Capital
VIII-34, étant des "Limited Partnerships", avec leur siége social a the Polygon Hall, Le Marchant Street, St. Peter Port,
Guernsey, Channel Islands GY1 4HY, chacun en tant qu’associé-commanditaire, représenté par CIE Management Il LTD,
avec siége social a the Polygon Hall, Le Marchant Street, St. Peter Port, Guernsey, Channel Islands GY1 4HY, en tant que
"General Partner" de chacun de ces "limited partnerships" énumérés ci-avant et représentant et ayant le droit d’agir au
nom de ces "partnerships",

- Blue Capital Equity IV GmbH & Co. KG, étant un “Kommanditgesellschaft” incorporée sous les lois de I’Allemagne
avec son siége social a D-20457 Hamburg, Alter Wall, 22, en tant qu’associécommanditaire, représenté par CIE Mana-
gement || LTD, prémentionné, étant le représentant légal de Blue Capital Equity IV GmbH & Co. KG et représentant et
ayant le droit d’agir au nom de cette société,

CIE Management Il LTD étant représenté par M. Patrick Santer, maitre en droit, résidant professionnellement a Lu-
xembourg, en vertu d’une procuration du 24 mars 2011,

- BC European Capital VIII-35SC a BC European Capital VIII-39SC, étant des "Limited Partnerships”, avec leur siége
social a F-75008 Paris, 54, avenue Marceau, chacun en tant qu’associé-commanditaire, représenté par LMBO Europe SAS,
avec siege social a F-75008 Paris, 54, avenue Marceau, étant le Gérant de chacune des «limited partnerships» énumérées
ci-avant et représentant et ayant le droit d’agir au nom de ces "partnerships"”,

LMBO Europe SAS étant représenté par M. Patrick Santer, maitre en droit, résidant professionnellement a Luxem-
bourg, en vertu d’'une procuration du 24 mars 2011.

Les procurations prémentionnées signées ne varietur par toutes les parties comparantes et le notaire soussigné, res-
teront annexées a ce document pour étre soumises a la formalité de I'enregistrement.

Les parties comparantes, dans leurs qualités respectives, ont demandé au notaire d’arréter comme suit les statuts
d’une société en commandite par actions qu’elles forment entre elles:

Chapitre | €' . Forme, Dénomination sociale, Siége social, Objet, Durée

Art. 1 . Forme, Dénomination Sociale. Il existe entre les souscripteurs et tous ceux qui deviendront propriétaires
d’Actions une société en commandite par actions (la «Société») qui sera régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg
et les présents Statuts.

La Société existera sous la dénomination sociale de "LED Acquisition S.C.A.".

Art. 2. Siége social. Le siége social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg.
Le siége social peut étre transféré a l'intérieur de la Ville de Luxembourg par décision du Gérant.

Au cas ou le Gérant estime que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de nature a
compromettre I'activité normale de la Société a son siége social ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siége
avec I'étranger se sont produits ou sont imminents, le siége social pourra étre provisoirement transféré a I'étranger jusqu’a
cessation compléte de ces circonstances anormales. Cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité
de la Société, laquelle nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social. L’objet de la Société est de détenir des participations, sous quelque forme que ce soit, dans des
sociétés luxembourgeoises et étrangéres ou dans toute autre entreprise, 'acquisition par achat, souscription, ou par tout
autre moyen, de méme que le transfert par vente, échange ou autrement d’actions, d’obligations, de certificats de créance,
notes et autres valeurs mobiliéres de toute espéce, et la détention, 'administration, le développement et la gestion de
son portefeuille. La Société peut également détenir des intéréts dans des sociétés de personnes et exercer son activité
par l'intermédiaire de succursales au Luxembourg ou a 'étranger.

La Société peut emprunter sous toute forme et procéder a I'’émission d’obligations, de certificats d’actions préférentiels,
convertibles ou non, warrants, notes ou de certificats de créance.

D’une maniére générale elle peut préter assistance (par des préts, avances, garanties, siretés ou autrement) a toute
société ou entreprise dans laquelle la Société a un intérét ou qui fait partie du groupe de sociétés auquel appartient la
Société, prendre toute mesure de contrdle et de surveillance et effectuer toute opération qu’elle juge utile dans I'ac-
complissement et le développement de ses objets.

Finalement, la Société peut effectuer toute opération commerciale, technique, financiére ou autre, liée directement
ou indirectement, dans tous les domaines, afin de faciliter la réalisation de son objet.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée. Elle pourra étre dissoute a tout moment par une
résolution des Actionnaires adoptée aux conditions requises pour une modification des Statuts.

La Société ne sera pas dissoute dans I’hypothése ou I'’Actionnaire Commandité démissionne ou est révoqué comme
Gérant, liquidé, déclaré en faillite ou incapable a continuer son commerce.

Chapitre Il. Capital social, Droits aux Distributions attachés aux Actions, Rachat d’Actions

Art. 5. Capital social. La Société a un capital émis et entiérement souscrit et libéré de cent mille Euro (€ 100.000)
représenté par neuf cent quatre-vingt-dix-neuf mille neuf cent quatre-vingt-dix-neuf (99.999) Actions Ordinaires d’'une
valeur nominale d’un Euro (€1.00) chacune et une (1) Action de Commandité d’une valeur nominale d’un Euro (€1.00).
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Art. 6. Bénéfices Nets, Réserve Légale, Droits aux Distributions attachés aux Actions. Les bénéfices non consolidés
révisés pour chaque exercice social, aprés déduction des dépenses générales et de fonctionnement, des charges et dé-
préciations, constitueront les bénéfices nets de la Société pour cette période.

Des bénéfices nets ainsi déterminés, cinq pour cent seront déduits et affectés a la réserve légale. Cette déduction
cessera d’étre obligatoire dés que le montant de la réserve légale aura atteint un dixieme du capital social souscrit de la
Société.

Le solde des bénéfices nets peut étre utilisé pour distribution aux Actionnaires.

Des dividendes intérimaires peuvent étre payés par décision du Gérant, sous réserve des conditions prévues par la
Loi.

Art. 7. Forme des Actions; Certificats. Toutes les Actions émises seront uniqguement nominatives.

Toutes les Actions de la Société seront inscrites au Registre, qui sera tenu par la Société ou par une ou plusieurs
personnes désignées a cet effet par la Société. Le Registre doit indiquer le nom de chaque détenteur, son siége social, le
nombre d’Actions qu’il détient et la classe (s’il y en a) a laquelle elles appartiennent.

Des certificats d’Actions seront émis a la demande des Actionnaires uniquement et seront signés par le Gérant. Cette
signature peut étre soit manuscrite, soit imprimée, soit par facsimile.

Tout transfert d’Actions sera inscrit au Registre. Le transfert d’Actions se fera par la délivrance d’un certificat ou de
certificats émis en relation avec les Actions a la Société accompagné d’un instrument de transfert satisfaisant pour la
Société ou par des déclarations écrites de transfert inscrites au Registre, datées et signées par le cédant et le cessionnaire
ou par leurs fondés de pouvoir.

La Société ne reconnaitra qu’un seul détenteur pour chaque Action. Dans I’hypothése d’une propriété commune ou
d’une nue-propriété et d’'un usufruit ou d’un gage ou d’une saisie, la Société peut suspendre |'exercice de tout droit attaché
a I’Action concernée jusqu’a ce qu’une personne ait été désignée pour représenter les propriétaires communs ou nu-
propriétaires et usufruitiers ou garants et garantis ou créanciers saisissants et Actionnaires saisis vis-a-vis de la Société.

Lorsqu’un Actionnaire peut justifier a la Société que son certificat d’Action a été égaré, perdu, volé ou détruit, un
duplicata peut étre émis a sa demande aux conditions et garanties (y compris 'indemnisation) que le Gérant déterminera
sous réserve des dispositions légales applicables.

Les certificats d’Actions endommagés peuvent étre échangés pour des nouveaux sur ordre du Gérant. Ces certificats
endommagés seront remis au Gérant et immédiatement annulés.

La Société peut racheter ses Actions Ordinaires dans les conditions prévues par la Loi.

Art. 8. Responsabilité du Gérant et des Actionnaires. Le Gérant sera solidairement et conjointement responsable pour
tous les engagements de la Société qui ne peuvent pas étre couverts avec les avoirs de la Société.

Les Actionnaires Ordinaires devront s’abstenir d’agir pour le compte de la Société d’'une quelconque maniére ou dans
une quelconque capacité que ce soit, sauf pour I'exercice de leurs droits en tant qu’Actionnaires dans les assemblées
générales des Actionnaires et ils seront dans cette capacité seulement responsables pour le paiement a la Société de la
valeur nominale et de la prime d’émission (s’il y en a) des Actions qu’ils souscrivent et détiennent.

Ill. Gestion, Conseil de Surveillance

Art. 9. Gestion. La Société sera gérée par LED S.a r.l.,, une société a responsabilité limitée organisée et existant sous
les lois du Luxembourg et ayant son siége social dans la Ville de Luxembourg, en sa capacité de seul Actionnaire Com-
mandité (I’«associé-gérant-commanditéy) (ci-aprés le «Géranty).

La capacité de Gérant ne pourra étre retirée au Gérant sans son consentement.

Art. 10. Pouvoirs du Gérant. Le Gérant a les pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration et de
disposition de la Société. Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la Loi ou par les Statuts a I'as-
semblée générale des Actionnaires sont de la compétence du Gérant.

Le Gérant peut nommer en temps opportun des fondés de pouvoir de la Société, y compris un directeur général, un
secrétaire et tout directeurs général adjoint, secrétaires adjoints ou autres responsables ou mandataires considérés
nécessaires pour le fonctionnement et la gestion de la Société. Toute nomination de la sorte peut étre révoquée a tout
moment par le Gérant. Les fondés de pouvoir nommés, sauf disposition contraire dans des Statuts, auront les pouvoirs
et devoirs qui leur seront conférés par le Gérant.

Art. 11. Représentation de la Société. La Société sera engagée vis-a-vis des tiers par la seule signature du Gérant,
agissant par le biais d’'un ou plusieurs signataires ddment autorisés, tels que désignés par le Gérant a sa seule discrétion.

Art. 12. Conflit d’intérét et Indemnisations. Aucun contrat ni aucune transaction que la Société pourra conclure avec
d’autres sociétés ou firmes ne pourra étre affecté ou vicié par le fait que le Gérant ou un ou plusieurs administrateurs,
fondés de pouvoir ou actionnaires du Gérant aurait un intérét quelconque dans telle autre société ou firme ou par le fait
qu’il en serait administrateur, associé, fondé de pouvoir, employé ou actionnaire.

Tout administrateur ou fondé de pouvoir du Gérant, qui est administrateur, fondé de pouvoir ou employé d’une société
ou firme avec laquelle la Société passe des contrats ou avec laquelle elle est autrement en relation d’affaires, ne sera pas
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en raison de cette affiliation avec cette autre société ou firme privé du droit de délibérer et de voter ou d’agir en ce qui
concerne toute chose en relation avec pareil contrat ou autre affaire.

La Société indemnisera le Gérant et tout partenaire, administrateur ou fondé de pouvoir du Gérant, leurs héritiers,
exécuteurs testamentaires et administrateurs, des dépenses raisonnablement occasionnées par toutes actions, assigna-
tions ou proceés auxquels il peut é&tre partie en sa qualité de partenaire, administrateur ou fondé de pouvoir de la Société
ou pour avoir été, a la demande du Gérant, partenaire, directeur, ou fondé de pouvoir de toute autre société dont la
Société est actionnaire ou créditrice et par laquelle il ne serait pas indemnisé, sauf le cas ol dans pareils actions ou procés
il sera finalement condamné pour négligence ou faute grave. En cas de transaction, une telle indemnité ne sera accordée
qu’en relation avec les affaires couvertes par la transaction et seulement si la Société est informée par son conseil juridique
que la personne a indemniser n’a pas commis un tel manquement a ses devoirs. Ce droit a indemnisation n’exclura pas
d’autres droits dans son chef.

Art. 13. Conseil de surveillance. Les opérations de la Société et sa situation financiére, comprenant notamment la
tenue de sa comptabilité, seront surveillées par un conseil de surveillance composé de trois membres au moins qui n’ont
pas besoin d’étre Actionnaires (le «Conseil de Surveillancey).

Le Conseil de Surveillance aura les pouvoirs déterminés par la Loi.

Le Conseil de Surveillance sera consulté par le Gérant sur toutes les affaires que le Gérant lui soumettra et autorisera
les actes du Gérant qui pourraient, selon la Loi ou les Statuts, excéder les pouvoirs du Gérant.

Les membres du Conseil de Surveillance ne devront ni participer, ni interférer dans la gestion de la Société.

Les membres du Conseil de Surveillance ne recevront aucune rémunération pour leur activité en tant que membre
du Conseil de Surveillance. La Société remboursera toutes les notes de frais raisonnables.

Art. 14. Election. Les membres du Conseil de Surveillance seront élus par I'assemblée générale des Actionnaires.
L’assemblée des Actionnaires déterminera leur nombre et la durée de leur nomination, qui ne peut pas excéder six années.
Les membres du Conseil de Surveillance resteront en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient élus. lls sont
rééligibles et ils peuvent étre révoqués a tout moment, avec ou sans motifs, par résolution adoptée par I'assemblée
générale des Actionnaires.

Au cas oU le nombre total de membres du Conseil de Surveillance devient inférieur a trois, le Gérant devra immé-
diatement convoquer une assemblée des Actionnaires de fagon a combler ce poste vacant.

Art. 15. Réunions du Conseil de Surveillance. Le Conseil de Surveillance choisira parmi ses membres un président. Il
peut choisir aussi un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre membre du Conseil de Surveillance, qui aura comme fonction
de dresser les procés-verbaux des réunions du Conseil de Surveillance.

Le Conseil de Surveillance se réunira sur convocation de son président. Une réunion du Conseil de Surveillance doit
étre convoquée a la demande de deux membres.

Le président présidera toutes les réunions du Conseil de Surveillance, mais en son absence, le Conseil de Surveillance
désignera un autre membre du Conseil de Surveillance en tant que président pro tempore a la majorité des présents a
cette réunion.

Des avis de convocation écrits de toute réunion du Conseil de Surveillance seront donnés a tous les membres par
lettre, télégramme, téléfax ou tout autre moyen de transmission garantissant I'authenticité du document et I'identification
de son auteur, au moins cinq Jours Ouvrables avant la date prévue pour cette réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la
nature et les motifs de cette urgence seront exposés dans I'avis de convocation. L’avis de convocation indiquera le lieu
de la réunion et contiendra son ordre du jour.

Il pourra étre passé outre cette convocation de I'assentiment de chaque membre du Conseil de Surveillance par lettre,
télégramme, télex ou d’autre moyen de transmission assurant l'authenticité du document et I'identification de son auteur.
Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du Conseil de Surveillance a laquelle tous les membres
du Conseil de surveillance sont présents ou représentés et ont déclaré avoir connaissance de I'ordre du jour et celles se
tenant a une heure et un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil de Surveillance.

Tout membre pourra se faire représenter lors d’une réunion du Conseil de Surveillance en désignant par lettre,
télégramme, téléfax ou tout autre moyen de transmission assurant I'authenticité du document et l'identification de son
auteur, un autre membre pour le/la représenter, un membre pouvant représenter plus d’'un membre absent.

Le Conseil de Surveillance peut délibérer ou agir valablement seulement si la majorité de ses membres sont présents
ou représentés.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés a une telle réunion. En cas de
partage des voix, celle du président sera prépondérante.

Un ou plusieurs membres peuvent participer a une réunion par téléphone ou par des moyens de communication
analogues permettant a toutes les personnes participantes de communiquer simultanément entre elles. Une telle parti-
cipation sera considérée comme équivalente a une présence physique a la réunion.

Les membres du Conseil de Surveillance peuvent, a 'unanimité, passer des résolutions sur un ou plusieurs documents
similaires par voie circulaire quand ils expriment leur décision par écrit, cable, télégramme, télex ou facsimile ou toute
autre moyen de communication similaire. L’entiéreté constituera le procés-verbal prouvant la résolution.
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Art. 16. Procés-verbaux des réunions du Conseil de Surveillance. Les procés-verbaux de toute réunion du Conseil de
Surveillance seront signés par le président de la réunion et par tout membre du Conseil de Surveillance ou par le secrétaire
(s’il y en a). Les procurations y resteront attachées.

Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par
un membre du Conseil de Surveillance ou par le secrétaire.

Chapitre IV. Assemblée générale des actionnaires

Art. 17. Pouvoirs de 'assemblée générale des Actionnaires. Toute assemblée générale des Actionnaires de la Société
régulierement constituée représente tous les Actionnaires de la Société. Sans préjudice des dispositions de I’Article 10
et des autres pouvoirs réservés au Gérant en vertu des Statuts et sans préjudice quant a son pouvoir général prévu par
la Loi, elle a le pouvoir d’adopter et ratifier toutes les mesures affectant les intéréts de la Société vis-a-vis des tiers ou
modifiant les Statuts, avec le consentement du Gérant seul.

Art. 18. Assemblée générale annuelle. L’assemblée générale annuelle des Actionnaires se tiendra dans la Ville de Lu-
xembourg, au siége social de la Société ou a tout autre endroit spécifié dans 'avis convoquant I'assemblée, chaque année
le dernier lundi du mois de juin a 11:30 (heure du Luxembourg).

Si ce jour n’est pas un Jour Ouvrable, 'assemblée générale annuelle se tiendra le premier Jour Ouvrable suivant.

Art. 19. Autres assemblées générales. Le Gérant ou le Conseil de Surveillance peuvent convoquer d’autres assemblées
générales ou des assemblées de classe, a tel lieu et heure qu’indiqués dans I'avis de convocation en question.

Une assemblée générale doit étre convoquée si les Actionnaires représentant la quotité du capital tel que fixé dans la
Loi I'exigent.

Art. 20. Avis de convocation. Les Actionnaires se réuniront sur avis de convocation du Gérant ou du Conseil de
Surveillance (que cette réunion soit convoquée a l'initiative du Gérant, du Conseil de Surveillance ou des Actionnaires),
énongant I'ordre du jour et envoyé au moins huit jours avant 'assemblée par lettre recommandée a chaque Actionnaire
a son adresse portée au Registre.

L’ordre du jour d’une assemblée générale des Actionnaires exposera aussi, si nécessaire, toutes les modifications
statutaires proposées, et le cas échéant, énoncera le texte des changements affectant I'objet ou la forme de la Société.

Si tous les Actionnaires sont présents ou représentés a une assemblée générale des Actionnaires et s’ils déclarent
avoir été informés de I'ordre du jour de I'assemblée, alors I'assemblée peut étre tenue sans avis de convocation préalable.

Art. 21. Présence -Représentation. Tous les Actionnaires ont le droit d’assister et de prendre la parole a toutes les
assemblées générales des Actionnaires.

Un Actionnaire peut se faire représenter a toute assemblée des Actionnaires en désignant par écrit ou par téléfax ou
par tout autre moyen de communication approuvé par le Gérant et garantissant I'authenticité du document et I'identifi-
cation de son auteur, comme son/sa mandataire, une autre personne, qui ne doit pas nécessairement étre un Actionnaire.

Un Actionnaire qui est une société ou une autre entité juridique peut signer une procuration par un fondé de pouvoir
diment autorisé, ou peut autoriser par lettre, par télégramme ou par téléfax ou par tout autre moyen de communication
approuvé par le Gérant garantissant I'authenticité du document et I'identification de son auteur, telle personne qu’il estime
apte a le représenter a toute assemblée générale des Actionnaires, sous réserve de pouvoir produire cette preuve de
mandat lorsque le Gérant I'exigera.

Art. 22. Procédures. L’assemblée générale des Actionnaires sera présidée par le Gérant ou par une personne désignée
par le Gérant.

Le président de I'assemblée générale des Actionnaires désignera un secrétaire. L’assemblée générale des Actionnaires
désignera un scrutateur. Ensemble, ils constituent le bureau de I'assemblée générale des Actionnaires.

Art. 23. Ajournement. Le Gérant peut a tout moment durant une assemblée générale des Actionnaires ajourner cette
réunion a quatre semaines. |l doit I'ajourner dans les cas prescrits par la loi. Un tel ajournement annule automatiquement
toute résolution déja approuvée lors de I'assemblée ajournée.

L’assemblée générale des Actionnaires ajournée a le méme ordre du jour que la premiére. Sauf disposition contraire
y contenues, les procurations régulierement déposées en vue de la réunion resteront valides pour 'assemblée ajournée.

Art. 24. Vote. Chaque Action Ordinaire donne droit a une voix.

Sauf disposition contraire légale ou statutaire, les résolutions seront adoptées a la majorité simple de ceux présents
et votant.

Art. 25. Modification des présents Statuts. Lors de toute assemblée générale des Actionnaires convoquée pour modifier
les Statuts, y compris son objet social, ou pour prendre une décision sur des sujets pour lesquels la Loi exige que soient
remplies les conditions nécessaires pour la modification des Statuts, le quorum requis sera d’au moins la moitié de toutes
les Actions ayant le droit de vote émises et en circulation.

Si la condition de quorum n’est pas respectée, une seconde assemblée peut étre convoquée en conformité avec la Loi
et les Statuts. Chacune de ces convocations devra reproduire I'ordre du jour et spécifier la date et le résultat de I'as-
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semblée précédente. La seconde assemblée peut valablement délibérer, indépendamment de la quotité du capital social
représenté.

Dans les deux assemblées, les résolutions doivent étre adoptées par la majorité des deux tiers au moins des votes des
Actionnaires présents ou représentés et ayant le droit de vote et sous réserve qu’aucune résolution n’est valablement
adoptée sans I'approbation par le Gérant.

Sauf disposition contraire y contenues, toute procuration réguliérement déposée pour la premiére assemblée restera
valide pour la seconde assemblée.

Art. 26. Procés-verbaux. Les procés-verbaux de I'assemblée générale des Actionnaires seront signés par le bureau de
I'assemblée générale.

Les copies ou extraits de ces mémes procés-verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs seront signés par le Gérant.
Chapitre V. Exercice social. Réviseurs d’entreprises

Art. 27. Exercice social. L’exercice social de la Société commencera le 1 ¢ janvier de chaque année et se terminera le
31 décembre de la méme année a I'exception du premier exercice social qui commence a la date de la constitution de la
Société et prendra fin le 31 décembre 2011.

Art. 28. Approbation des comptes annuels. Les comptes annuels seront établis par le Gérant et soumis en vue de leur
approbation a la prochaine assemblée générale des Actionnaires. L'assemblée générale des Actionnaires devra revoir et
si elle les considere appropriés, approuver les comptes annuels et voter sur la décharge du Gérant et I'allocation des
bénéfices de la Société en conformité avec les Statuts.

Outre le Conseil de Surveillance, il peut y avoir un réviseur indépendant qui doit &tre réviseur d’entreprises agréé
affilié auprés d’une société renommée de réviseurs. Le réviseur indépendant doit &tre nommé par le Gérant pour une
période déterminée par celui-ci. Il peut étre ré-élu ou révoqué, avec ou sans cause, par le Gérant.

Chapitre VI. Dissolution, Liquidation

Art. 29. Dissolution, Liquidation. La Société peut étre dissoute par décision des Actionnaires votant aux mémes con-
ditions de quorum et de majorité que pour la modification des Statuts, sauf disposition contraire légale et sujet toujours
a laccord du Gérant.

Si la Société est dissoute, la liquidation est effectuée par le Gérant.

Aprés paiement de, ou aprés la création de provisions suffisantes pour, toutes les dettes et charges de la Société et
dépenses de liquidation, les produits de la liquidation seront distribués au pro rata des Actions Ordinaires.

En cas de dissolution, de faillite ou d’incapacité légale du Gérant ou lorsque pour une autre raison il est impossible
pour le Gérant d’agir, alors la Société ne sera pas dissoute.

Dans cette hypothése, le Conseil de Surveillance convoquera I'assemblée générale des Actionnaires afin de nommer
un ou plusieurs nouveaux gérants ou pour changer la forme de la Société. Le Conseil de Surveillance désignera un ou
plusieurs gérants qui resteront en fonctions jusqu’a ce que I'assemblée générale des Actionnaires ait valablement délibéré
sur tous les points a son ordre du jour.

Les devoirs des gérants consisteront dans I'exécution d’actes urgents et d’actes ordinaires d’administration.

Les gérants sont seulement responsables de I'exécution de leur mandat.
Chapitre VII. Définitions

Art. 30. Définitions. Dans les présents Statuts, les termes suivants auront la signification suivante exposés ci-dessous:

Actionnaire Commandité: le Gérant étant I'associé-gérantcommandité de la Société et titulaire de I’Action de Com-
mandité.

Action de Commandité: I'’Action de Commandité détenue par le Gérant de la Société.

Actionnaire(s): chacun ou tous les titulaires d’Actions Ordinaires Limitées et I'’Action de Commandité.
Actionnaires Ordinaires: les Actionnaires titulaires d’Actions Ordinaires.

Actions: ensemble et chacune des Actions Ordinaires et de I'’Action de Commandité.

Actions Ordinaires: les actions ordinaires de la Société.

Gérant: LED S.a r.l., 'associé-gérant-commandité de la Société détenant I'’Action de I’Actionnaire Commandité.
Jour Ouvrable: tout jour durant lequel les banques situées a Luxembourg sont ouvertes au commerce.

Loi: la loi modifiée du 10 aolit 1915 sur les sociétés commerciales et/ou toute loi gouvernant les sociétés commerciales
au Luxembourg.

Registre: le registre des Actions.
Société: LED Acquisition S.C.A., une société en commandite par actions luxembourgeoise.

Statuts: les présents statuts.
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Chapitre VIII. Droit applicable

Art. 31. Droit applicable. Toutes les matiéres qui ne sont pas réglées par les présents Statuts sont régies par les
dispositions de la Loi.

Souscription et Paiement

Les parties étant apparues ont souscrit a une (1) Action de Commandité et neuf cent quatre-vingt-dix-neuf mille neuf
cent quatre-vingtdix-neuf (99.999) Actions Ordinaires et ont libéré en espéces les montants indiqués ci-aprés en face de
leurs noms respectifs.

Souscripteur Actions  Action De Prix de
Ordinaires Commandité Souscription

Total

LED Sar.l. / 1 1
BC European Capital VIII-1 .. .. ... o 7 300 / 7 300
BC European Capital VIII-2 . . . ... ... 7 351 / 7 351
BC European Capital VIII-3 .. ... ... o o 7 548 / 7 548
BC European Capital VIII-4 . .. ... ... . 9 692 / 9 692
BC European Capital VIII-5 . . . ... ..o 9 692 / 9 692
BC European Capital VIII-6 . . . .. ... ... 9 607 / 9 607
BC European Capital VIII-7 . . . ... ..o o 9 607 / 9 607
BC European Capital VIII-8 . . ... ... . 9531 / 9531
BC European Capital VIII-9 . . . ... .. o 9 607 / 9 607
BC European Capital VIII-10 . . . ... ... 9 488 / 9 488
BC European Capital VIII-1T . ... ..o 5719 / 5719
BC European Capital VIII-14 . .. ... ... o i 1702 / 1702
BC European Capital VIII-15 . ... ..o 136 / 136
BC European Capital VIII-16 . . . ... ... .o 850 / 850
BC European Capital VIII-17 . ... ..o 51 / 51
BC European Capital VIII-18 . . . ... ... 3 / 3
BC European Capital VIII-19 . . .. ..o 53 / 53
BC European Capital VIII-20 . . . ... . ... 49 / 49
BC European Capital VIII-21 . ... ..o o 22 / 22
BC European Capital VIII-22 . . .. ... o 26 / 26
BC European Capital VIII-23 . . .. ... 17 / 17
BC European Capital VIII-24 . . .. ... ... . 14 / 14
BC European Capital VIII-25 . ... .. ... oo 17 / 17
BC European Capital VIII-26 . . ... ... ..o 272 / 272
BC European Capital VIII-27 . . .. ... 15 / 15
BC European Capital VIII-28 . . . ... ... . 9 / 9
BC European Capital VIII-29 . . .. .. ... o 9 / 9
BC European Capital VIII-30 . . .. ... ..o 9 / 9
BC European Capital VIII-31 .. .. ... o 3 / 3
BC European Capital VIII-32 . . . ... ... o 5 / 5
BC European Capital VIII-33 ... ... ... oo 2 / 2
BC European Capital VIII-34 . . . ... ... . . 2 / 2
Blue Capital Equity IV Gmbh & CoKG.......... ... .. .. ... ... .. 1530 / 1530
BC European Capital VIII-35SC . . .. ... .. o 51 / 51
BC European Capital VIII-36SC . . ... ... .. ..o 3 / 3
BC European Capital VIII-37SC . . ... ... o 3 / 3
BC European Capital VIII-38SC . . ... ... ..o 2 / 2
BC European Capital VIII-39SC . . . . ... ..o 2 / 2
Total . o 99.999 1 100.000

Preuve du versement en espéces d’'un montant de €100.000,-a été donné au notaire soussigné.
Dépenses

Les dépenses, colts, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soient qui seront supportées par la Société
parce que résultant de sa constitution sont estimés a environ mille deux cents Euros (€ 1.200,-).
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Assemblée générale des actionnaires

Les personnes sus-indiquées représentant la totalité du capital souscrit et se considérant comme dliment convoquées,
ont immédiatement procédé a une assemblée générale extraordinaire.

Aprés avoir vérifié d’abord qu’elle était régulierement constituée, ils ont adopté a I'unanimité les résolutions suivantes:
Premiére résolution

Les personnes suivantes ont été nommées membres du Conseil de Surveillance pour une période de six ans expirant
lors de I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2016:

Nom Adresse Titre Date de Lieu de naissance
naissance

Stefan Zuschke Neuer Wall 55 D-20354 Administrateur 26 juillet 1962 Stuttgart Allemagne
Hamburg Allemagne de sociétés

Thomas Weinmann ~ Neuer Wall 55 D-20354 Administrateur 3 mai 1970 Traunstein Allemagne
Hamburg Allemagne de sociétés

Ewald Walgenbach Neuer Wall 55 D-20354 Administrateur 10 février 1959  Neustadt Allemagne
Hamburg Allemagne de sociétés

Seconde résolution

Le siége social de la Société a été fixé a L — 2227 Luxembourg, 29, avenue de la Porte-Neuve.

Le notaire soussigné qui connait et parle la langue anglaise, a déclaré par la présente qu’a la demande des comparants,
le présent acte a été rédigé en langue anglaise, suivi d’une version francaise; a la demande des mémes comparants et en
cas de divergences entre les textes anglais et francais, le texte anglais primera.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire soussigné par leur nom,
prénom usuel, état et demeure, ils ont signé avec le notaire soussigné, le présent acte.

Signé: P. Santer, DELOSCH.
Enregistré a Redange/Attert, le 29 mars 2011. Relation: RED/2011/681. Regu soixante-quinze (75.-) euros
Le Receveur (signé): KIRSCH.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Rambrouch, le 5 avril 2011.
Référence de publication: 2011047435/733.

(110053173) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 avril 2011.

Cordea Savills Italian Opportunities No. 2 S.C.A., SICAV-SIF, Société en Commandite par Actions sous
la forme d’une SICAY - Fonds d’Investissement Spécialisé.

Siege social: L-2546 Luxembourg, 5, rue C.M. Spoo.
R.C.S. Luxembourg B 130.679.

Les statuts coordonnées ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 9 mai 2011.

Référence de publication: 2011063500/11.

(110071169) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Stock Spirits Group Luxembourg Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 127.874.

Les comptes annuels audités au 31 Décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour Stock Spirits Group Luxembourg Holdings S.ar.l.
Szymon Dec
Manager

Référence de publication: 2011064065/14.

(110071732) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

EMS Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 158.728.954,00.
Siege social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 141.255.

Statuts coordonnées déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 9 mai 2011.

Référence de publication: 2011063529/11.

(110071182) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Logimed Investments CO S.a r.l., Société a responsabilité limitée soparfi.
Siege social: L-2134 Luxembourg, 58, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 149.834.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 mai 2011.

Référence de publication: 2011063633/10.

(110071204) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Orco Russian Retail S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 109.385.

Les statuts coordonnées ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 9 mai 2011.

Référence de publication: 2011063706/10.

(110071148) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Quest Holdings, Société a responsabilité limitée.

Capital social: CAD 58.587.904,00.
Siege social: L-1736 Senningerberg, 1B, Heienhaff.
R.C.S. Luxembourg B 159.159.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 9 mai 2011.

Référence de publication: 2011063737/11.

(110071184) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Le Monterey S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 13, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 106.152.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour LE MONTEREY S.a r.l.
Fiduciaire des Classes Moyennes
Signature
Référence de publication: 2011064044/12.
(110071645) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Quifin International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1510 Luxembourg, 38, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 41.267.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011064053/9.

(110071549) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Uniloc Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 159.161.

Les statuts coordonnées ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 9 mai 2011.

Référence de publication: 2011063812/10.

(110071610) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Music Factory Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3394 Roeser, 59, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 160.746.

STATUTS

L’an deux mil onze, le vingt-deux avril.
Pardevant Maitre Paul DECKER, notaire de résidence a Luxembourg.

Ont comparu:

1. Monsieur Cyril GUIOT, informaticien, né a Bourg en Bresse (France) le 22 septembre 1976, demeurant a F-57360
Amnéville, 18, rue des Templiers, et

2. Monsieur Jérémie GRANDHAYE, professeur de musique, né a Epinal (France) le 15 mars 1983, demeurant a F-57480
Rustroff, 1, rue des Roses.

Lesquels comparants ont requis le notaire de dresser acte d’une société a responsabilité limitée qu’ils déclarent con-
stituer pour leur compte et entre tous ceux qui en deviendront associés par la suite et dont ils ont arrété les statuts
comme suit:

Art. 1€, |l est formé par les présentes une société a responsabilité limitée sous la dénomination «MUSIC FACTORY
SARLy, qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi sur les sociétés commerciales, telle que modifiée
(Ia Loi) et par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Le siége de la société est établi dans la Commune de Roeser.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit de la commune, par simple décision du ou des gérant(s).

Art.3.La société a pour objet la fourniture de cours de musique et I'organisation de concerts et d’évéenements culturels,

ainsi que 'organisation et la participation a des manifestations culturelles quelconques. Elle pourra également promouvoir
et soutenir des artistes locaux.

En outre, la société pourra exercer toute autre activité commerciale 2 moins que celle-ci ne soit spécialement régle-
mentée. D’une fagon générale, elle pourra faire toutes les opérations commerciales, financiéres, mobiliéres et immobi-
lieres se rattachant directement a son objet social ou qui seraient de nature a en faciliter ou développer la réalisation.

Art. 4. La société est constituée pour une durée illimitée.

L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente-et-un décembre de chaque année.

Art. 5. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-), représenté par cent (100) parts sociales
d’une valeur nominale de cent vingt-cing (EUR 125,-) chacune.
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Art. 6. Les parts sont insaisissables, elles ne peuvent étre cédées entre vifs a un non-associé que de I'accord des associés
représentant I'intégralité des parts sociales.

En cas de refus de cession les associés non-cédants s’obligent eux mémes a reprendre les parts en cession. Les valeurs
de Iactif net du dernier bilan approuvé serviront de base pour la détermination de la valeur des parts a céder.

Art. 7. La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants a nommer par les associés, qui désignent leurs
pouvoirs. Le gérant peut sous sa responsabilité déléguer ses pouvoirs a un ou plusieurs fondés de pouvoir.

Art. 8. Pour engager valablement la société, la signature du ou des gérants est requise.

Art. 9. Chaque année au 31 décembre il sera fait un inventaire de I'actif et du passif de la société. Le bénéfice net
constaté, déduction faite des frais généraux, traitements et amortissements, sera réparti de la fagon suivante:

- 5% (cing pour cent) pour la constitution d’un fonds de réserve légale, dans la mesure des dispositions légales.

- le solde restant a la libre disposition des associés.

En cas de distribution, le solde bénéficiaire sera attribué a I'associé unique ou aux associés au prorata de leur partici-
pation au capital social.

Art. 10. Le décés, l'incapacité ou la faillite d’'un des associés n’entrainera pas la dissolution de la société.

Les parts sociales ne peuvent étre transmises ou pour cause de mort a des non-associés que moyennant I'agrément
unanime des associés survivants.

Art. 11. Pour tous les points non expressément prévus aux présentes les parties se référent aux dispositions légales
en vigueur.

Mesure transitoire.
La premiére année sociale commence le jour de la constitution et finira le 31 décembre 2011.
Souscription et Libération

Les parts sociales ont été souscrites par les associés comme suit:

1. Monsieur Cyril GUIOT, prénommé, cinquante parts sociales . . . ...... ...ttt eneennennnn. 50
2. Monsieur Jérémie GRANDHAYE, prénommé, cinquante parts sociales . . .. ..........coovuinennenn.. 50
TOTAL: cent parts SOCIales . . . ... .. .ttt e e e e 100

Toutes les parts sociales sont entiérement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de douze
mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) se trouve dés maintenant a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été
justifié au notaire instrumentaire qui le constate expressément.

Frais.

Le montant des dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espéces qui incombent a la société ou qui sont
mis a sa charge a raison de sa constitution s’éléve a approximativement 1.000.-EUR.

Résolutions des associés

Ensuite, les associés représentant la totalité du capital social et se considérant comme diiment convoqués, se sont
réunis en assemblée générale extraordinaire et, a 'unanimité des voix, ont pris les résolutions suivantes:

1. Le nombre de gérants est fixé a 2 (deux).

2. Sont nommés gérants pour une durée indéterminée:

- Monsieur Cyril Guiot prénommé,

- M Jérémie Grandhaye prénommé.

La société est engagée en toutes circonstances par la signature individuelle d’'un gérant.

3.- Le siége social est établi a L-3394 Roeser, 59, Grand-Rue.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire instrumentant par nom, prénom
usuel, état et demeure, ils ont signé avec le notaire instrumentant le présent acte.

Signé: C. GUIOT; J. GRANDHAYE, P. DECKER.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 27 avril 2011. Relation: LAC/2011/19046. Regu 75.-€ (soixante-quinze Euros)

Le Receveur (signé): Francis SANDT.
POUR COPIE CONFORME, délivré au Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg

Luxembourg, le 10 mai 2011.
Référence de publication: 2011063673/81.
(110071490) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.
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Madline SA, Société Anonyme.
Siege social: L-3511 Dudelange, 53-55, rue de la Libération.
R.C.S. Luxembourg B 127.338.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011064047/10.

(110071432) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

SUN Elements | S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 152.986.

DISSOLUTION

In the year two thousand and eleven, on the twenty-second day of April,

before Me Paul DECKER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

There appeared:

SUN Elements | Stichting, a foundation (stichting) incorporated under the laws of The Netherlands, having its registered
office at de Lairessestraat 154, 1075 HL Amsterdam, The Netherlands (the Parent),

hereby represented by Mrs Muriel Piquard, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on April, 19 th 2011.

The said proxy, after having been signed "ne varietur" by the proxy holder and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party through its proxy holder has requested the notary to enact the following:

- the Parent holds all the shares in the Luxembourg private limited liability company (société a responsabilité limitée)
existing under the name of SUN Elements | S.ar.l,, incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg,
having its registered office at 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered
with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 152.986 (the Company);

- the Company has been incorporated pursuant to a deed of Me Paul Decker, notary residing in Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg, dated April 22", 2010, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number
1320 of June 26 t, 2010;

- the Company’s capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500), represented by twelve thousand
five hundred (12,500) shares in registered form, having a par value of one euro (EUR 1) each, all subscribed and fully paid-
up;

- the Parent, acting in its capacity as sole shareholder of the Company, hereby resolves to proceed with the dissolution
of the Company with immediate effect;

- the Parent resolves to act as liquidator of the Company;

- the Parent declares that it has full knowledge of the articles of incorporation of the Company and that it approves
the financial situation of the Company;

- the Parent, acting in its capacity of liquidator of the Company, declares that the activity of the Company has ceased,
that all the known liabilities of the Company have been settled or fully provided for, that it will receive all the assets of
the Company and shall assume all outstanding liabilities (if any) of the Company (including tax liabilities), in particular
those hidden and unknown at the present time;

- consequently the Company be and hereby is liquidated and the liquidation is closed;
- full discharge is granted to the managers of the Company for the exercise of their mandates; and

- the books, documents and records of the dissolved Company shall be kept for five (5) years from the date of the
present meeting at 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

However, no confusion of patrimony can be made between the assets of the Company and those of the Parent before
a period of thirty days (by analogy with article 69 (2) of the law on commercial companies dated August 10, 1915 as
amended) which is to start on the date of publication of the present deed, and only to the extent that no creditor of the
Company has requested the creation of a security.
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Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind which shall be borne by the Company as a result of the present deed
are estimated at one thousand Euro (1,000 EUR).
Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing party, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version shall prevail.

The document having been read to the person appearing, she signed together with the notary the present deed.
Suit la version francaise du texte qui précede:

L’an deux mille onze, le vingt-deux avril,
par-devant Me Paul DECKER, notaire de résidence a Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg,

A comparu:

SUN Elements | Stichting, une fondation (stichting) régie par les lois des Pays-Bas, dont le siége social se situe a de
Lairessestraat 154, 1075 HL Amsterdam, Pays-Bas (la Société mére),

ici représentée par Mlle Muriel PIQUARD, juriste, de résidence professionnelle a Luxembourg, en vertu d’une pro-
curation donnée le 19 avril 2011.

Ladite procuration, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée
au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Cette partie comparante représentée par son mandataire a requis le notaire d’acter ce qui suit:

- la Société mére détient toutes les parts sociales dans la société a responsabilité limitée existante sous la dénomination
SUN Elements | S.ar.l. constituée selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siége social au 15, rue Edward
Steichen, L-2540 Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg et immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg sous le numéro B 152.986 (la Société);

- la Société a été constituée suivant un acte de Me Paul DECKER, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché
de Luxembourg, en date du 22 avril 2010, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1320 du
26 juin 2010;

- le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500), représenté par douze mille cinq cents (12.500)
parts sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale d’'un euro (EUR 1) chacune, toutes souscrites et entie-
rement libérées;

- la Société mére, agissant en sa capacité d’associé unique de la Société décide par la présente de procéder a la liquidation
de la Société avec effet immédiat;

- la Société meére décide d’agir comme liquidateur de la Société;

- la Société mére déclare avoir une parfaite connaissance des statuts de la Société et d’approuver la situation financiére
de la Société;

- la Société mére, agissant en sa capacité de liquidateur de la Société, déclare que I'activité de la Société a cessé, que
le passif connu de la Société a été réglé ou provisionné, qu’elle a recevra tous les actifs de la Société et qu’elle prendra a
sa charge toutes dettes en souffrance (le cas échéant) de la Société (en ce compris les charges fiscales), et en particulier
tout passif dissimulé et inconnu a ce jour;

- par conséquent la Société est liquidée par la présente et la liquidation est cl6turée;

- pleine décharge est accordée aux gérants de la Société pour I'accomplissement de leurs mandats; et

- les livres, documents et registres de la Société dissoute seront conservés pendant cinq (5) jours a compter de la date
de la présente assemblée au 15, rue Edward Steichen L-2540 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Toutefois, aucune confusion de patrimoine entre la société dissoute et I'avoir social de la Société Mere ne pourra se
faire avant un délai de trente jours (par analogie a I'article 69 (2) de la loi sur les sociétés commerciales du 10 aolt 1915,
telle que modifiée) a compter de la publication du présent acte et sous réserve qu’aucun créancier de la Société n'aura
exigé la constitution de siretés.

Frais

Les frais, dépenses, honoraires et charges de toute nature payable par la Société en raison du présent acte sont évalués
a mille euros (EUR 1.000.- EUR)
Dont acte, rédigé et passé a Luxembourg, a la date qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné, qui comprend I'anglais, déclare qu’a la requéte de la partie comparante, le présent acte est rédigé
en anglais, suivi d’'une version frangaise et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais
fera foi.

Et aprés lecture faite a la partie comparante, celle-ci a signé ensemble avec le notaire, le présent acte.
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Signé: M. PIQUARD, P. DECKER.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 27 avril 2011. Relation: LAC/2011/19049. Regu 75.- € (soixante-quinze Euros).

Le Receveur (signé): Francis SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée au Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg.

Luxembourg, le 3 mai 2011.
Référence de publication: 2011060588/105.
(110068434) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2011.

Claremont Consulting Services S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 15-17, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 72.766.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Alex WEBER
Notaire

Référence de publication: 2011064001/11.
(110071207) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Micca S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 80.830.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011064048/10.
(110071667) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

NevaFunds, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 105.706.

Extrait des résolutions prises par I'Assemblée Générale Annuelle des actionnaires du 27 avril 2011

- Réélection de Monsieur Ignace Rotman, résidant professionnellement 63, Curzon Street, GB W1J8PD Londres, de
Monsieur Daniel Van Hove, résidant professionnellement 370, Route de Longwy L-1940 Luxembourg et Monsieur Serge
D’Orazio, résidant professionnellement 43, Boulevard Royal L-2955 Luxembourg jusqu’a 'assemblée générale de 2012.

- Deloitte est réélu comme Réviseur d’Entreprises pour un nouveau mandat d’un an jusqu’a I'’Assemblée Générale de
2012.

Extrait certifié sincére et conforme
Pour NEVAFUNDS
KREDIETRUST LUXEMBOURG S.A.
Signatures
Référence de publication: 2011064568/17.
(110072335) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mai 2011.

NextGen Tel S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3511 Dudelange, 53-55, rue de la Libération.
R.C.S. Luxembourg B 108.761.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011064049/10.
(110071434) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.
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Observe LuxCo S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: SEK 120.192,00.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 43, avenue J. F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 144.039.

Le bilan au 31 aout 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Observe Luxco S.a r.l.
Signature
Un Mandataire
Référence de publication: 2011064050/13.

(110071635) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Blackport Capital Europe S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 125.000,00.
Siege social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 120.775.
In the year two thousand and eleven, on the sixth day of April.

Before us, Maitre Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARED:

Blackport Capital Fund Ltd., a limited company incorporated under the laws of the Cayman Islands with registered
office at Cayman Corporate Center, 27 Hospital Road, George Town, Grand Cayman, registered with the Registrar of
Company of the Cayman Islands under number WK-144713,

here represented by Ms. Fanny Kindler, maitre en droit, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy.

The said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, will be annexed to this
deed and will be filed with the registration authorities together with this deed.

Such appearing party is the sole shareholder of Blackport Capital Europe S.a r.l. (hereinafter the "Company"), a société
a responsabilité limitée registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 120.775, having
its registered office at 19, rue de Bitbourg, L-1273, Luxembourg, incorporated on 11 October 2006 pursuant to a deed
of the undersigned notary, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 2257, dated 2
December 2006. The articles of incorporation have been amended for the last time pursuant to a deed of Maitre Joseph
Elvinger, notary residing in Luxembourg, on 29 February 2008, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations number 904, dated 11 April 2008.

The appearing party, being the sole shareholder of the Company, requests that the following resolutions be passed
before the notary:

First resolution

In compliance with the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended, the sole shareholder decides
to dissolve the Company.

Second resolution

In connection with the first resolution, the sole shareholder appoints Mr. Tony Whiteman, born on 24 th May 1969
in Hamilton, New Zealand, residing at 14 rue Jean Mercatoris, L-7237 Helmsange, Grand-Duchy of Luxembourg, as
liquidator.

The liquidator has the broadest powers as provided for by articles 144 to 148bis of the law of August 10, 1915 on
commercial companies, as amended.

The liquidator is empowered to carry out all such acts as provided for by article 145 without seeking authorization
from the sole shareholder where necessary.

The liquidator may exempt the registrar of mortgages from proceeding with any automatic registration, renounce all
in rem rights, preferential rights, mortgages, actions for rescission, remove any attachment, with or without payment of
all the preferential or mortgaged registrations, transcriptions, attachments, oppositions or other encumbrance.

The liquidator is relieved from drawing up an inventory and may refer to the accounts of the Company.

The liquidator may, in its sole responsibility, for special or specific operations, delegate to one or more proxies such
powers as it may determine and for such period as it thinks fit.

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



LEG! TION

71783

LUXEMBOURG
The liquidator may distribute the Company’s assets to the shareholder in cash or in kind in its sole discretion. Such

distribution may take the form of interim payments out of the surplus of the winding-up.

Whereas the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day of this document.

The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that the present deed was drawn up in
the English language, followed by a French version thereof; on request of the appearing party and in case of discrepancies
between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party known to the notary by name, first name,
civil status and residence, the proxyholder of the appearing party signed this deed together with the notary.

Suit la traduction en francais du texte qui précede

L’an deux mille onze, le six avril.

Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

A COMPARU:

Blackport Capital Fund Ltd., une limited company constituée selon les lois des lles Caimans, ayant son siége social au
Cayman Corporate Center, 27 Hospital Road, George Town, Grand Caiman, enregistrée auprés du Registrar of Company
des lles Caimans sous le numéro WK-144713,

ici représentée par Mademoiselle Fanny Kindler, maitre en droit, résidant a Luxembourg, en vertu d’une procuration
sous seing privée.

La procuration paraphée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et par le notaire soussigné restera
annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

La partie comparante est I'unique associé de Blackport Capital Europe S.a r.l. (ci-aprés la «Sociétéy), une société a
responsabilité limitée enregistrée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B
120.775, ayant son siége social au 19, rue de Bitbourg, L-1273, Luxembourg, constituée le 11 octobre 2006 suivant acte
du notaire soussigné, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 2257, en date du 2 décembre
2006. Les statuts de la Société ont été modifiés pour la derniére fois suivant acte regu par Maitre Joseph Elvinger, notaire
de résidence a Luxembourg, en date du 29 février 2008, publié au Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations sous
le numéro 904, en date du 11 avril 2008.

La partie comparante, associé unique de la Société, a requis le notaire instrumentant d’acter la résolution suivante:
Premigre résolution

Conformément a la loi du 10 aoGt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, I'associé unique décide de
dissoudre la Société.

Seconde résolution

A la suite de la résolution qui précéde, I'associé unique décide de nommer Monsieur Tony Whiteman, né le 24 mai
1969 a Hamilton, Nouvelle Zélande, résidant au 14 rue Jean Mercatoris, L-7237 Helmsange, Grand-Duché of Luxembourg,
en tant que liquidateur.

Le liquidateur a les pouvoirs les plus étendus ainsi que prévu aux articles 144 a 148bis de la loi du 10 aolt 1915 sur
les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Le liquidateur peut accomplir tous les actes visés a I'article 145 sans demander l'autorisation de I'associé unique dans
les cas ou cette autorisation serait requise.

Le liquidateur peut exempter le registre des hypothéques de faire une inscription automatique, renoncer a tous les
droits réels, droits préférentiels, hypothéques, actions en rescision, enlever les charges, avec ou sans paiement de toutes
les inscriptions préférentielles ou hypothécaires, transcriptions, charges, oppositions ou autres empéchements.

Le liquidateur n’a pas a faire d’inventaire et peut se référer aux comptes de la Société.

Le liquidateur pourra, sous son unique responsabilité, pour des opérations spéciales ou spécifiques, déléguer a un ou
plusieurs mandataires une partie de ses pouvoirs dans une étendue et pour une durée qu'’il fixera.

Le liquidateur pourra distribuer les actifs de la Société a I'associé unique en numéraire ou en nature selon sa volonté.
Cette distribution pourra prendre la forme d’une avance sur le boni de liquidation.

Dont Acte, fait et passé a Luxembourg, a la date figurant en téte du présent acte.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande de la partie comparante, le présent
acte est rédigé en langue anglaise suivi d’une version frangaise; sur demande de la partie comparante et en cas de diver-
gences entre le texte frangais et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, connu du notaire instrumentant
par nom, prénom usuel, état et demeure, le mandataire de la partie comparante a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: F. KINDLER et H. HELLINCKX.
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Enregistré a Luxembourg A.C., le 15 avril 2011. Relation: LAC/2011/17638. Regu douze euros (12.- EUR).
Le Receveur ff. (signé): C. FRISING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 5 mai 2011.
Référence de publication: 2011062039/100.

(110069376) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2011.

Zondor S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 49, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 64.891.

L’an deux mille onze, le vingt-deux mars.
Par-devant Nous Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg.

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme ZONDOR S.A,, ayant son
siege social a L-1724 Luxembourg, 49, Boulevard du Prince Henri, inscrite sous le numéro B 64.891 auprés du Registre
de Commerce et des Sociétés de et a Luxembourg, constituée suivant acte recu par Maitre Edmond SCHROEDER, notaire
de résidence a Mersch, daté du 11 juin 1998, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, n°® 634 du 7
septembre 199 8. Les statuts ont été modifiés plusieurs fois et la derniére fois par un acte du méme notaire en date du
25 juillet 2001, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, n°98 du 18 janvier 2002.

La séance est ouverte sous la présidence de Madame Sylvie THEISEN, consultant, avec adresse professionnelle a
Luxembourg,

Madame la Présidente désigne comme secrétaire Madame Caterina SCOTTI, employée privée, avec adresse profes-
sionnelle a Luxembourg.

L’assemblée élit comme scrutatrice Madame Eliane IRTHUM, employée privée, avec adresse professionnelle a Lu-
xembourg.

Madame le Président expose ensuite:

I. QU’il résulte d’une liste de présence dressée et certifiée exacte par les membres du bureau que les trois mille cent
(3.100) actions d’une valeur nominale de dix euros (10,-), représentant I'intégralité du capital social de trente et un mille
euros (31.000,-) détenues par un seul actionnaire, ci-aprés désigné comme associé unique sont présentes ou représentées
a la présente assemblée qui en conséquence est régulierement constituée et peut délibérer ainsi que décider valablement
sur les points figurant a l'ordre du jour, ci-aprés reproduit, I'associé unique présent ou représenté a I'assemblée ayant
accepté de se réunir aprés examen de I'ordre du jour et ayant déclaré renoncer a des convocations spéciales et préalables.

Ladite liste de présence, portant la signature des mandataires de I'associé unique et des membres du bureau restera
annexée au présent procés-verbal, ensemble avec la procuration, pour étre soumise en méme temps aux formalités de
I'enregistrement.

Il. Que l'ordre du jour de la présente assemblée est congu comme suit:

1. Approbation du bilan de cléture de la Société établi au 28.02.2011

2. Démission des administrateurs actuels et décharge a leur donner pour I'exécution de leur mandat

3. Démission du commissaire aux comptes actuel et décharge a lui donner pour I'exécution de son mandat

4. Transfert du siége social de la société de Luxembourg en Italie sans dissolution préalable, sans perte de sa personnalité
juridique et transformation concomittante de la Société en une société a responsabilité limitée de nationalité italienne

5. Fixation du siége social au 12, Largo Europa a | — 35137 PADOVA

6. Refonte compléte et approbation des statuts de la société a responsabilité limitée de droit italien pour les adapter
a la législation italienne, y compris la modification de la dénomination sociale en ZONDOR S.R.L,, le tout suivant le texte
en langue italienne ci-joint

7. Nomination d’un gérant unique

8. Confirmation, sans restriction, de la reprise par la Société, désormais de nationalité italienne, de tout l'actif et de
tout le passif de la société antérieurement de nationalité luxembourgeoise

9. Mandats a conférer aux fins de procéder a I'accomplissement de toutes les formalités quelles qu’elles soient, au
Grand-Duché de Luxembourg et en lItalie, en concordance avec ce qui précéde

10. Divers

Ill. Que les statuts de la Société permettent de transférer de maniére définitive le siege de la Société, avec changement
de la nationalité, vers un autre pays sans perdre sa personnalité juridique, dans les formes et sous les conditions telles
que prévues par la loi fondamentale sur les sociétés commerciales.

IV. Que I'associé unique est favorable a un transfert du siége social de la Société vers I'ltalie, avec changement con-
comitant de la nationalité de la Société de luxembourgeoise en italienne, avec adoption de statuts en conformité avec la
loi sur les sociétés italiennes.
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V. Que le transfert de siége de la Société vers I'ltalie rendra nécessaire un remplacement du conseil d’administration
actuel de la Société, et qu’il conviendra notamment de procéder en méme temps a la nomination d’un administrateur
unique.

VI. Qu’au vu du projet de transfert de siége dont il sera délibéré ci-aprés, tous les administrateurs et le commissaire
aux comptes actuellement en fonction ont offert leur démission, tout en remerciant I'associé unique de la confiance dont
ce dernier a bien voulu leur témoigner, et en le priant, en cas d’acceptation de leur démission, de leur accorder pleine et
entiére décharge pour I'exécution de leur mandat.

Aprés en avoir délibéré, 'assemblée a pris a 'unanimité les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’assemblée générale décide d’approuver le bilan de cléture de la Société établi au 28 février 2011et elle approuve
cette situation comme bilan de cloture et décide que cette méme situation des comptes sociaux est a considérer comme
comptes sociaux de cléture a Luxembourg et en méme temps comme comptes d’ouverture en Italie.

Une copie dudit bilan, aprés signature «ne varietur»par les comparants et le notaire instrumentaire demeurera annexée
aux présentes pour étre enregistrée avec elles en méme temps.

Deuxiéme résolution

L’assemblée générale décide d’accepter la démission des administrateurs actuels et du commissaire aux comptes, en
date de ce jour et, par vote spécial, I'assemblée leur accorde tous pleine et entiere décharge, cette décharge étant accordée
sans restrictions, et notamment au vu du bilan de cl6ture du 28 février 2011 de la Société au Grand-Duché de Luxembourg,
bilan approuvé.

Troisiéme résolution

L’assemblée générale décide de transférer le siége social de la Société, jusqu’ici fixé a L-1724 Luxembourg, 49, Boulevard
du Prince Henri, en Italie a 'adresse suivante: 1-35137 Padova (Italie), Largo Europa, 12.

L’assemblée générale décide que par conséquent la Société sera enregistrée au registre des entreprises (registro delle
imprese) de Padova.

L’assemblée générale décide que ce transfert de siége a lieu avec tous les avoirs, les actifs et les passifs de la Société,
tout compris et rien excepté, sans perte de la personnalité juridique, sans dissolution ni liquidation préalables de la Société,
qui continuera d’exister sous la nationalité italienne.

Quatriéme résolution
L’assemblée générale décide de changer la dénomination de la Société de «ZONDOR S.A.» en celle de «ZZONDOR
S.R.L.».
Elle décide de procéder a une refonte complete des statuts de la Société pour les adapter a la législation italienne, y

compris la modification de la dénomination sociale, le tout suivant le texte en langue italienne ci-joint:

Art. 1. Denominazione. E’ costituita una societa a responsabilita limitata con un unico socio sotto la denominazione
di ZONDOR S.R.L.

Art. 2. Sede. La societa ha sede legale nel comune di Padova.

L’indirizzo della societa & quello risultante dall’iscrizione nel registro delle imprese, a norma dell’art. 111 ter disp. att.
cod. civ..

Gli amministratori hanno facolta di istituire o di sopprimere ovunque unita locali operative (ad esempio succursali,
filiali, o uffici amministrativi senza stabile rappresentanza) ovvero di trasferire la sede sociale nel’ambito del Comune.

Spetta invece all’assemblea deliberare listituzione di sedi secondarie o il trasferimento della sede in Comune diverso
da quello sopra indicato.

Art. 3. Oggetto. La societa ha per oggetto lo svolgimento non in via esclusiva di attivita di assunzione di partecipazioni,
non nei confronti del pubblico.

Nell’ambito della predetta attivita, ha altresi ad oggetto, sempre non nei confronti del pubblico, I'esercizio della attivita
di concessione di finanziamenti.

E’ espressamente esclusa dall’attivita sociale la raccolta del risparmio tra il pubblico e I'acquisto e la vendita mediante
offerta al pubblico di strumenti finanziari disciplinati dal T.U.L.F. (D. Lgs. 24/2/1998 n. 58), nonché I'esercizio nei confronti
del pubblico delle attivita di assunzione di partecipazioni, di concessione di finanziamenti sotto qualsiasi forma, di pres-
tazione di servizi di pagamento e ogni altra attivita di cui all’art. 106 T.U.L.B. (D. Lgs. 1/9/1993 n. 385).

E’ altresi esclusa, in maniera tassativa, qualsiasi attivita che sia riservata agli iscritti in albi professionali previsti dal D.Lgs.
58/98.

La societa ha, inoltre, per oggetto:

- la costruzione, la ristrutturazione, 'ammodernamento, I'ampliamento, in proprio e per conto di terzi, di immobili in
genere, nonché il loro acquisto, vendita, amministrazione, conduzione e locazione;
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- 'acquisizione e lo sfruttamento di licenze, opere dell’ingegno, tecnologie e brevetti;

Ai fini del conseguimento dell’oggetto sociale, la societa puo, inoltre, effettuare tutte le operazioni mobiliari ed im-
mobiliari ed ogni altra attivita che sara ritenuta necessaria o utile, contrarre mutui ed accedere ad ogni altro tipo di credito
e/o operazione di locazione finanziaria, concedere garanzie reali, personali, pegni, privilegi speciali, e patti di riservato
dominio, anche a titolo gratuito sia nel proprio interesse che a favore di terzi, anche non soci.

Art. 4. Durata. La durata della societa ¢ fissata fino al 30 (trenta) giugno 2050 (duemilacinquanta), salvo proroga o
anticipato scioglimento deliberato dall’assemblea dei soci.

Art. 5. Capitale sociale. || capitale sociale ¢ di euro trentuno mila (Eur 31.000,-), ripartito in quote ai sensi dell’art. 2468
del Codice Civile. Le quote sono frazionabili.

La qualita di socio comporta I'adesione incondizionata allo statuto e a tutte le deliberazioni prese nelle assemblee
anteriori all’acquisto di detta qualita.

| soci possono effettuare a favore della societa versamenti in conto capitale nonché finanziamenti -sia fruttiferi che
infruttiferi -con obbligo di rimborso nel rispetto, in quest’ultimo caso, delle disposizioni di legge vigenti. | versamenti dei
soci potranno essere effettuati anche in misura non proporzionata alla quota di ciascuno e, nel caso di finanziamenti,
spettera all'assemblea stabilire le condizioni e le modalita del rimborso.

In caso di riduzione del capitale sociale per perdite, puo essere omesso il preventivo deposito presso la sede sociale,
almeno otto giorni prima dell’assemblea, della relazione dell’organo amministrativo sulla situazione patrimoniale della
societa e delle osservazioni del Collegio Sindacale, se nominato, qualora consti il consenso unanime di tutti i soci. La
rinuncia a detto deposito deve essere confermata in sede assembleare e deve risultare dal relativo verbale.

Art. 6. Alienazione delle quote. La cessione della quota sociale o di parte di essa, a titolo oneroso o gratuito, al coniuge
ed ai figli & libera. E’ altresi libera la cessione, a qualsiasi titolo, e/o il conferimento della quota sociale o di parte di essa
ad altra societa, le cui partecipazioni siano interamente in proprieta e/o in usufrutto del socio medesimo e/o del coniuge
e/o dei figli.

In tutti gli altri casi, la cessione della quota sociale o di parte di essa, a titolo oneroso o gratuito, e/o il suo conferimento,
a qualsiasi titolo, in altra societa, & subordinata al diritto di prelazione che spetta agli altri soci.

A tali fini, il socio dovra trasmettere all’organo amministrativo la proposta di cessione e/o di conferimento in altra
societa, contenente, in caso di cessione, le generalita del cessionario, il prezzo, i termini ed i tempi di pagamento ed in
genere tutte le condizioni della cessione ed in caso di conferimento il nome della societs, il valore del conferimento
nonché i termini e tempi dell’operazione.

Nella proposta dovra altresi essere precisato il tipo di attivita svolta dall’acquirente e/o dalla societa in cui la quota
andrebbe conferita.

L’organo amministrativo inviera, entro i quindici giorni successivi, la proposta ai soci.

| soci avranno trenta giorni di tempo dal ricevimento della comunicazione da parte dell’organo amministrativo per
esercitare il diritto di prelazione.

La prelazione andra esercitata a mezzo comunicazione scritta, contenente I'accettazione espressa della proposta di
cessione ovvero la dichiarazione di impegno a pagare, nei termini previsti per il conferimento, il controvalore delle quote
che il cedente intende conferire in altra societa, da trasmettersi al socio cedente ed agli altri soci a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento.

Trascorso inutilmente il termine per 'esercizio del diritto di prelazione, la quota & liberamente trasferibile alle con-
dizioni indicate nella proposta.

Le quote sono liberamente trasferibili mortis causa, applicandosi, in caso di contitolarita in capo a piu eredi delle quote,
l'art. 7 del presente statuto.

Art. 7. Nomina rappresentante comune. In ogni caso di comproprieta di una quota, ovvero di contitolarita di diritto
reale di usufrutto o di pegno, i comproprietari o i cousufruttuari o, ancora, i creditori pignoratizi, dovranno nominare un
rappresentante comune, in conformita a quanto disposto dagli artt. 1105 e 1106 C.C..

In difetto di nomina del rappresentante, il voto degli stessi andra esercitato congiuntamente.
Art. 8. Decisioni dei soci. | soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza dall’atto costitutivo, nonché

sugli argomenti che uno o pill amministratori o tanti soci che rappresentano almeno un terzo del capitale sociale sotto-
pongono alla loro approvazione.

In ogni caso sono riservate alla competenza dei soci:

a) I'approvazione del bilancio e la distribuzione degli utili;

b) la nomina o la revoca degli amministratori;

¢) la nomina o la revoca nei casi previsti dall’articolo 2477 C.C. dei Sindaci e del Presidente del Collegio Sindacale;
d) le modificazioni dell’atto costitutivo;

e) la decisione di compiere operazioni che comportano una sostanziale modificazione dell’oggetto sociale determinato
nell’atto costitutivo o una rilevante modificazione dei diritti dei soci.
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Le decisioni possono essere adottate mediante consultazione scritta o sulla base del consenso espresso per iscritto.

In tal caso dai documenti sottoscritti dai soci devono risultare con chiarezza I'argomento oggetto della decisione ed il
consenso alla stessa.

Peraltro, quando lo richiedono uno o pit amministratori o un numero di soci che rappresentino almeno un terzo del
capitale sociale, le decisioni dei soci devono essere adottate mediante deliberazione assembleare ai sensi art. 2479 bis
C.C.

Salvo quanto diversamente disposto dalla legge o dal presente statuto, le decisioni dei soci relative all’approvazione
del bilancio ed alla distribuzione degli utili, alla nomina degli amministratori e dei Sindaci e del Presidente del Collegio
Sindacale, alle modifiche dell’atto costitutivo o al punto e) del secondo comma del presente articolo , devono essere
adottate da una maggioranza che rappresenti almeno la meta del capitale sociale; le deliberazioni dei soci che implicano
rinunzia o transazione, con riferimento all’azione di responsabilita nei confronti dell’'organo amministrativo, devono essere
assunte da una maggioranza che rappresenti almeno i 2/3 (due terzi) del capitale sociale e purché non si oppongano tanti
soci che rappresentino almeno il decimo del capitale sociale; le deliberazioni di revoca della liquidazione, fermo quanto
disposto dall’art. 2487 ter C.C. con riferimento alla decorrenza degli effetti di revoca, devono essere adottate da una
maggioranza che rappresenti almeno la meta del capitale sociale; le deliberazioni di revoca degli amministratori devono
essere adottate da una maggioranza che rappresenti almeno la meta del capitale sociale; la revoca dei Sindaci puo essere
deliberata solo per giusta causa, sentiti gli interessati, con deliberazione adottata da una maggioranza che rappresenti
almeno la meta del capitale sociale.

Art. 9. Convocazione e Assemblea dei soci. Le assemblee sono convocate almeno una volta all’anno entro 120 (cen-
toventi) giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale, per la discussione ed approvazione del bilancio di esercizio; nel caso
in cui la societa sia tenuta alla redazione del bilancio consolidato e quando lo richiedono particolari esigenze relative alla
struttura ed all’oggetto della societa e, comunque nel rispetto delle condizioni di legge, dette assemblee possono essere
convocate entro 180 (centottanta) giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale.

In tal caso I'organo amministrativo segnala nella relazione prevista dall’art. 2428 C.C. le ragioni della dilazione.

Le assemblee vengono convocate, altresi, ogni qualvolta I'organo amministrativo lo ritenga opportuno e nei casi stabiliti
dalla legge.

Le assemblee legalmente costituite rappresentano l'universalita dei soci e le delibere prese in conformita alla legge ed
allo statuto sociale obbligano tutti i soci, ancorché assenti o dissenzienti.

Le assemblee dei soci possono aver luogo tanto presso la sede sociale che altrove, purché in Italia, e sono convocate
dall’organo amministrativo mediante raccomandata, o a mezzo fax o mediante posta elettronica, spedita ai soci al domicilio
risultante dal libro dei soci, almeno 8 (otto) giorni prima di quello fissato per I'adunanza.

Nella comunicazione devono essere indicati il luogo, il giorno e I'ora dell’adunanza e I’elenco delle materie da trattare.

Le assemblee sono validamente costituite, anche se non convocate come sopra, quando vi sia rappresentato l'intero
capitale sociale e tutti gli Amministratori ed i Sindaci, se nominati, sono presenti o informati della riunione e nessuno si
oppone alla trattazione dell’argomento.

L’assemblea ¢ presieduta dal’Amministratore Unico o dal Presidente del Consiglio di Amministrazione e, in sua man-
canza, da altra persona designata dall’assemblea.

Il Presidente dell’assemblea verifica la regolarita della costituzione, accerta I'identita e la legittimazione dei presenti,
regola il suo svolgimento ed accerta i risultati delle votazioni; degli esiti di tali accertamenti deve essere dato conto nel
verbale.

Ogni socio puo farsi rappresentare nell’assemblea mediante delega scritta rilasciata ad altra persona anche non socio
e la relativa documentazione € conservata nel libro delle decisioni dei soci.

Per la invalidita delle decisioni dei soci si applica I'art. 2479 ter C.C..

In nessun caso la delega potra essere conferita agli amministratori, ai sindaci ed ai dipendenti della societa, né alle
societa da essa controllate ed agli amministratori, sindaci e dipendenti di queste, né ad aziende o Istituti di Credito.

Di regola le decisioni dei soci devono essere assunte con il metodo assembleare di cui al successivo articolo 11.
L’organo amministrativo puo disporre che le decisioni dei soci, con esclusione delle materie di cui alle lettere d) ed e)
dell’articolo 8, possano essere adottate con il metodo del consenso espresso per iscritto di cui al successivo articolo 12.

Art. 10. Intervento in assemblea. Possono intervenire all’assemblea i soci iscritti nel libro dei soci alla data della riunione
assembleare.

Ogni socio puo farsi rappresentare nell’assemblea mediante delega scritta rilasciata ad altra persona, anche non socia,
salve le limitazioni previste dall’art. 2372 del Codice Civile.

Il voto di ciascun socio vale in misura proporzionale alla sua partecipazione.

Non possono partecipare alle decisioni, sia che esse vengano assunte con il metodo assembleare, sia che esse vengano
assunte con il metodo del consenso espresso per iscritto, né i soci morosi, ai sensi dell’art. 2466 del Codice Civile, né i
soci titolari di partecipazioni per le quali espresse disposizioni di legge dispongono la sospensione del diritto di voto.
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Art. 11. Cariche assembleari e Verbalizzazione delle delibere. L’assemblea ¢ presieduta dall’amministratore unico o
dal presidente del consiglio di amministrazione, in caso di nomina di un organo collegiale, o, in mancanza, da altra persona
eletta con il voto della maggioranza dei presenti. Per addivenire a quest’ultima designazione la riunione sara provvisoria-
mente presieduta dalla persona pil anziana di eta presente all’assemblea.

La constatazione della legalita della costituzione dell’assemblea & effettuata dal presidente e, dopo avvenuta tale cons-
tatazione, la validita della regolare costituzione non puo essere contestata se taluno degli intervenuti si allontana nel corso
dell’adunanza.

Spetta al presidente dell’assemblea dirigere e regolare la discussione e stabilire le modalita per le singole votazioni.

Con il voto della maggioranza dei presenti viene eletto il segretario, che pud essere anche non socio o dipendente
della societs, e, se del caso, due scrutatori.

Le deliberazioni dell’assemblea devono constare da apposito verbale sottoscritto dal presidente e dal segretario; nei
casi stabiliti dalla legge il verbale deve essere redatto da notaio.

Il verbale deve indicare la data dell’assemblea e, anche in allegato, I'identita dei partecipanti e il capitale rappresentato
da ciascuno; deve altresi indicare le modalita e il risultato delle votazioni e deve consentire, anche per allegato, 'identi-
ficazione dei soci favorevoli, astenuti o dissenzienti.

Nel verbale devono essere riassunte, su richiesta dei soci, le loro dichiarazioni pertinenti all’ordine del giorno. Gl
estratti e le copie dei verbali, salvo i casi in cui la legge richieda la redazione notarile, sono normalmente autenticati dal
presidente o, in sua mancanza, da un amministratore in carica al momento del rilascio. E’ possibile tenere 'assemblea con
intervenuti dislocati in piti luoghi, contigui o distanti, collegati mediante mezzi di telecomunicazione, e cio alle seguenti
condizioni, di cui dovra essere dato atto nel verbale:

- che siano presenti nello stesso luogo il presidente dell’assemblea ed il soggetto verbalizzante che provvederanno alla
formazione e sottoscrizione del verbale;

- che sia consentito al presidente dell’assemblea di accertare l'identita e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo
svolgimento dell’assemblea, constatare e proclamare i risultati della votazione;

- che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizza-
zione;

- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione simultanea sugli argomenti all’ordine
del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere documenti.

L’assemblea si considera svolta nel luogo ove saranno presenti il presidente ed il soggetto verbalizzante.

Art. 12. Altra modalita di assunzione delle decisioni dei soci. In caso di decisioni dei soci assunte sulla base del consenso
espresso per iscritto lo stesso viene espresso su una proposta di decisione dalla quale risultino con chiarezza le infor-
mazioni necessarie per assumere le decisioni proposte e il testo delle medesimi decisioni.

La proposta di decisione sara inviata ai soci, ai sindaci, ove nominati, e agli amministratori, da uno o pii amministratori
o da tanti soci che rappresentano almeno la meta del capitale sociale tramite raccomandata, facsimile o posta elettronica.
| soci manifestano approvazione, dissenso e astensione unicamente sulla proposta di decisione ricevuta.

| soci hanno 8 (otto) giorni per far pervenire la risposta al’amministratore unico o al presidente del consiglio di
amministrazione presso la sede sociale, tramite raccomandata, facsimile o posta elettronica. La risposta, sottoscritta, deve
contenere chiaramente |'approvazione, il dissenso o I'astensione. La mancanza di risposta entro il termine suddetto &
considerata voto contrario.

| soci che rappresentano almeno la meta del capitale sociale o uno o pitt amministratori possono richiedere, entro 3
giorni dal ricevimento della proposta di decisione che la stessa venga assunta tramite delibera assembleare.

Art. 13. Amministrazione dellasocieta. L'amministrazione della societa ¢ affidata a uno o piti soci o anche a terzi estranei
alla societa, nominati con decisione dei soci presa ai sensi dell’art. 2479 C.C..

Gli amministratori durano a tempo indeterminato o per il tempo indicato nell’assemblea che provvede alla loro nomina
e sono rieleggibili.

La societa € amministrata, a seconda di quanto deliberato dai soci, da un Amministratore Unico oppure da un Consiglio
di Amministrazione, composto da due a cinque membri, nominati tra i soci o anche tra i non soci.

Spettera ai soci determinare il numero dei consiglieri di amministrazione, ovvero il passaggio del’amministrazione dal
consiglio di amministrazione al’amministratore unico o viceversa.

Tutti gli amministratori sono revocabili dall’assemblea in qualunque tempo, anche se nominati nell’atto costitutivo,
fermo il loro diritto al risarcimento dei danni se la revoca avviene senza giusta causa.

Qualora, in presenza di un consiglio di amministrazione, venisse a mancare, per dimissioni o per altra causa, almeno
la meta dei consiglieri -e dunque, nel caso di consiglio di amministrazione composto di un numero pari di membri, quando
ne restino in carica la meta o meno si riterra decaduto I'intero consiglio e dovra essere assunta al piu presto la decisione
dei soci per la nuova nomina.

All’organo amministrativo, salvo quanto infra, sono attribuiti tutti i pit ampi ed illimitati poteri di ordinaria e straor-
dinaria amministrazione, fermo quanto di competenza esclusiva ed inderogabile delle decisioni dei soci.
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In ogni caso sono di competenza dei soci le decisioni relative alle operazioni che comportano una sostanziale modifi-
cazione dell’oggetto sociale determinato nell’atto costitutivo o una rilevante modificazione dei diritti dei soci. In tale ipotesi
I'organo amministrativo dovra preventivamente essere autorizzato dai soci con la maggioranza di cui all’'art. 2479 bis C.C..

Nel caso di nomina di un Consiglio di Amministrazione, quest’ultimo potra nominare uno o pitt amministratori delegati,
determinandone i poteri.
L’organo amministrativo potra nominare procuratori per singoli atti o categorie di atti.

Nel caso di nomina di un Consiglio di Amministrazione esso elegge tra i propri membri un Presidente e, ove lo ritenga
opportuno, un vice-presidente.

Art. 14. Adunanze del Consiglio di amministrazione. Il Consiglio si raduna, presso la sede sociale o altrove, purché in
Italia, tutte le volte che il Presidente o chi ne fa le veci lo ritiene opportuno o quando ne viene fatta richiesta al Presidente
da almeno un amministratore.

Le convocazioni sono fatte dal Presidente o da chi ne fa le veci mediante lettera inviata per posta o a mezzo fax o
consegnata a mano almeno 5 (cinque) giorni prima di quello stabilito per I'adunanza; la comunicazione dovra contenere
I'elenco degli argomenti da trattare. Nei casi d’urgenza il suddetto termine di cinque giorni ¢ ridotto a due.

Le predette formalita non sono necessarie ove all'adunanza siano presenti tutti i Consiglieri di Amministrazione o i
membri del Collegio Sindacale, se esistente.

Per la validita delle adunanze del Consiglio di Amministrazione occorre:

- la presenza della maggioranza degli amministratori in carica, nel caso in cui il Consiglio sia composto di tre o piu
membri;

- la presenza effettiva di entrambi gli amministratori in carica nel caso in cui il Consiglio sia composto di due membri.

In nessun caso € ammessa la rappresentanza per delega.

Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione sono prese:

- a maggioranza di voti nel caso in cui il Consiglio sia composto di tre o pi membri;

- allunanimita nel caso in cui il Consiglio sia composto di due membri.

Le deliberazioni del Consiglio sono constatate da apposito verbale.

Oltre che con le formalita e modalita di cui sopra, le decisioni degli amministratori possono essere adottate mediante
consultazione scritta o sulla base del consenso espresso per iscritto. In tal caso dai documenti sottoscritti dagli ammi-
nistratori devono risultare con chiarezza I'argomento oggetto della decisione ed il consenso alla stessa.

E’ possibile tenere le riunioni del consiglio di amministrazione con intervenuti dislocati in piti luoghi, contigui o distanti,
collegati mediante mezzi di telecomunicazione alle seguenti condizioni, di cui dovra essere dato atto nel verbale:

- che siano presenti nello stesso luogo il presidente ed il segretario della riunione che provvederanno alla formazione
e sottoscrizione del verbale, dovendosi ritenere svolta la riunione in detto luogo;

- che sia consentito al presidente della riunione di accertare I'identita degli intervenuti, regolare lo svolgimento della
riunione, constatare e proclamare i risultati della votazione;

- che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi della riunione oggetto di verbaliz-
zazione;

- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione simultanea sugli argomenti all’ordine
del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere documenti.

La riunione si considera svolta nel luogo ove saranno presenti il presidente ed il soggetto verbalizzante.

Il consiglio di amministrazione delibera validamente con il voto favorevole della maggioranza assoluta dei suoi membri;
in caso di parita di voti prevale il voto del presidente purché il consiglio sia composto da pit di due membri.

Le deliberazioni devono risultare da verbale sottoscritto dal presidente e dal segretario, quest’ultimo designato da chi
presiede la riunione, anche tra estranei al consiglio. Gli estratti e le copie dei verbali, salvo i casi in cui la legge richieda la
redazione notarile, sono normalmente autenticati dal presidente o, in sua assenza, da un amministratore in carica al
momento del rilascio.

Art. 15. Rappresentanza sociale. L’'amministratore unico ovvero il presidente del consiglio di amministrazione avra la
rappresentanza legale della societa di fronte ai terzi e in giudizio.

Avranno del pari la rappresentanza legale della societa 'amministratore delegato o gli amministratori delegati, nei limiti
dei poteri conferitigli.

Art. 16. Rimborso spese amministratori e Compensi. La carica di consigliere potra essere gratuita o onerosa. Nell'ipo-
tesi in cui I'incarico sia a titolo oneroso il compenso sara determinato dai soci con la maggioranza di cui all’'art. 2479 bis
C.C,; il tal caso, i soci potranno assegnare al’ Amministratore Unico o ai membri del Consiglio di Amministrazione un
compenso in misura fissa o variabile in relazione all'utile di esercizio conseguito. | soci, inoltre, potranno deliberare
'accantonamento di una indennita di fine rapporto a favore del’ Amministratore Unico o dei membri del Consiglio di
Amministrazione investiti di particolari cariche.
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Sia in caso di mandato a titolo oneroso che gratuito spettera all’ Amministratore Unico o ai membri del Consiglio di
Amministrazione il rimborso delle spese sostenute in ragione del loro ufficio.

Art. 17. Sanzioni amministrative. Per le sanzioni amministrative conseguenti a violazioni delle norme amministrative e
fiscali commesse dai rappresentanti e/o dai consiglieri della societa nello svolgimento delle loro mansioni e nei limiti dei
loro poteri, la societa, nei modi e nei termini consentiti dalle vigenti disposi-zioni normative, assume il relativo debito con
facolta, se del caso, di addivenire a definizione agevolata delle pendenze. L’assunzione di responsabilita viene in ogni caso
esclusa quando chi ha commesso la violazione ha agito volontariamente in danno della societa o, comunque, con dolo o
colpa grave.

Art. 18. Collegio sindacale. Qualora ne ricorrano i presupposti, ai sensi dell’art. 2477 del Codice Civile, I'assemblea
nominera un collegio sindacale composto di tre membri effettivi e due supplenti, rendendosi applicabili le disposizioni
previste dal Codice Civile per tale organo in tema di societa per azioni.

Al collegio sindacale vengono assegnate le funzioni pit ampie previste dalla legge, ivi compreso il controllo contabile
salvo diversa decisione dei soci.

Le riunioni del collegio sindacale possono tenersi con intervenuti dislocati in pit luoghi, contigui o distanti, collegati
mediante mezzi di telecomunicazione alle seguenti condizioni, di cui si dovra dare atto nei relativi verbali:

- che sia consentito al presidente del collegio sindacale accertare I'identita degli intervenuti e regolare lo svolgimento
della riunione;

- che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi della riunione oggetto di verbaliz-
zazione;

- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione, nonché di visionare, ricevere o trasmettere docu-
menti.

La riunione si riterra svolta nel luogo ove ¢ presente il presidente del collegio sindacale.

Art. 19. Esercizi sociali e bilancio. L’esercizio sociale si chiude al 31 (trentuno) dicembre di ogni anno.

Alla fine di ogni esercizio 'organo amministrativo procede alla redazione del bilancio sottoponendolo ai soci entro
centoventi giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale ovvero entro centottanta giorni nei casi previsti dal secondo comma
dell’art. 2364 del Codice Civile; in quest’ultima ipotesi peraltro 'organo amministrativo deve segnalare nella sua relazione,
o nella nota integrativa in caso di bilancio redatto in forma abbreviata, le ragioni della dilazione.

Art. 20. Diritto di recesso. |l diritto di recesso puo essere esercitato, nei soli casi previsti dall’art. 2473 del Codice
civile, mediante lettera raccomandata che deve essere spedita alla societa entro trenta giorni dall’iscrizione nel registro
delle imprese della delibera che lo legittima, con l'indicazione delle generalita del socio recedente e del domicilio per le
comunicazioni inerenti al procedimento.

Art. 21. Scioglimento. In caso di scioglimento della societa per qualsiasi causa I'assemblea determina le modalita della
liquidazione e nomina uno o pit liquidatori, fissandone i poteri e determinandone i compensi.

Art. 22. Foro Competente. Per tutte le controversie relative alla interpretazione ed esecuzione del presente statuto
e per tutte le controversie che dovessero insorgere tra i soci o tra i soci e la societa, tra i soci e gli amministratori,
liquidatori e Sindaci nonché tra la Societa, amministratori, liquidatori e Sindaci &€ competente il Foro del luogo ove la
societa ha la sede legale.

Art. 23. Disposizioni generali. Per tutto cio che non € espressamente contemplato nell’atto costitutivo o nel presente
statuto, si fa espresso riferimento alle disposizioni del Codice Civile e delle leggi vigenti.

Cinquiéme résolution

L’assemblée générale décide de nommer comme administrateur unique:

Monsieur Renato Sante ZORZO, entrepreneur, né a Cittadella, Italie le 8 mai 1959, résidant a (I) Via Ronca 17, Onara
di Tombolo, code fiscal italien ZRZ RTS 59 E08C 743 K.

Sixiéme résolution

L’assemblée générale décide d’approuver la situation patrimoniale d’ouverture de la Société devenue italienne, indi-
quant toutes les valeurs patrimoniales ainsi que toutes les rubriques du bilan de la société luxembourgeoise, tel qu’établi
a la date du 28 février 2011, et constate que tous les actifs et tous les passifs de la Société auparavant de nationalité
luxembourgeoise, tout compris et rien excepté, restent dans leur totalité la propriété de la Société italienne qui continue
a détenir tous les actifs ainsi qu’a assumer tout le passif et tous les engagements de la Société auparavant de nationalité
luxembourgeoise.

Comme suite a la transformation en une société a responsabilité limitée de droit italien, les certificats d’actions re-
présentatifs du capital de la société, avant anonyme de droit luxembourgeois, sont annulés.

La société désormais italienne s’engage a ne pas distribuer, et ce pendant la durée de 5 ans a compter de la date de
transfert de siége, la Réserve pour I'lmp6t sur la Fortune imputé.

LEG! TION

LUXEMBOURG



71791

Septiéme résolution

L’assemblée générale décide de conférer a Madame Sylvie THEISEN, consultant, demeurant a Luxembourg, tous pou-
voirs pour représenter seul la Société au Grand-Duché de Luxembourg dans toutes les instances administratives, fiscales
et autres, nécessaires ou utiles relativement aux formalités et actes a accomplir en relation avec le transfert du siege.

L’assemblée générale décide de conférer également au Notaire CARDARELLI Dott FRANCO, né a Campobasso -
Italie -le 06/08/1943 CODICE FISCALE: CRD FNC 43M06 B519H Partita IVA: 00813640281 demeurant a VIA CONFI-
GLIACHI 47/A -35031 - ABANO TERME (PD) — ITALIE avec étude a VIA SAN FERMO, 80 -35137 PADOVA — ITALIA,
tous pouvoirs pour représenter seul la Société en Italie, pour effectuer toutes formalités dans toutes les instances admi-
nistratives, fiscales et autres, nécessaires ou utiles relativement aux formalités et actes a accomplir en relation avec le
transfert du siege, et en particulier pour procéder au dépét et a la publication du présent acte, et des statuts présentement
adoptés, entre les mains de toutes autorités compétentes.

Plus rien ne figurant a I'ordre du jour et personne ne demandant la parole, la séance est levée.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, par Nous le notaire soussigné, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé avec Nous notaire la présente minute.
Signé: S. Theisen, C. Scotti, E. Irthum et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 28 mars 2011. LAC/2011/14156. Regu soixante-quinze euros EUR 75,
Le Receveur (signé): Francis SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 4 avril 2011.
Référence de publication: 2011051803/405.
(110057279) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2011.

Asia Cable S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 125.314.

In the year two thousand and eleven, on the thirtieth of March.
Before Us, Maitre Henri HELLINCKX, notary, residing in Luxembourg.

Was held the Extraordinary General Meeting of the shareholders of the public liability company "Asia Cable S.a r.l..",
a "société a responsabilité limitée" established under Luxembourg law, having its registered office in L-1471 Luxembourg,
412F, route d’Esch (the "Company"),incorporated pursuant to a deed of Maitre Joseph Elvinger, notary residing at Lu-

xembourg on February 9, 2007, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 927 of 21 st
May 2007, 2006, filed in the Companies and Trade Register of Luxembourg under section B 125.314.

The meeting was presided by Mr. Régis GALIOTTO, employee, professionally residing in Luxembourg.

The Chairman appointed as secretary Mrs. Solange WOLTER-SCHIERES, employee, professionally residing in Luxem-
bourg.

The meeting elected as scrutineer Mr. Philippe STANKO, employee, professionally residing in Luxembourg.
The chairman requests the notary to act that:

I. The shareholders present or represented and the number of shares held and to be held by them is shown on an
attendance list. That list and the proxies signed by the appearing persons and the notary, shall remain here annexed to
be registered with the minutes.

II. As it appears from the attendance list, all the shares, representing the whole capital of the Company, are represented
so that the sole shareholder exercising the powers devolved to the meeting can validly decide on all items of the agenda
of which the shareholders have been beforehand informed.

lll.- The agenda of the meeting is the following:

1.- Commence the voluntary liquidation of Asia Cable Sarl

2.- Appointment of a liquidator and authorisation of the powers of the liquidator.

3.- Authorise payment by the liquidator of advance proceeds to the shareholders of Asia Cable.

4.- Miscellaneous.

Having taken knowledge of the agenda, the General Meeting adopts the following resolutions by a unanimous vote of
the shareholders present or represented.

First resolution

The meeting resolves that the Company be, and hereby is, dissolved and put into liquidation, with immediate effect,
in accordance the Luxembourg company law on the commercial companies.
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Second resolution

As a consequence of the above resolution, the meeting decides to appoint MERLIS S. a r.l., L-1030 Luxembourg, 412F,
route d’Esch, as liquidator of the Company (the "Liquidator").

The Liquidator has the broadest powers as provided for by articles 144 to 148 bis of the Law.

The Liquidator may accomplish all the acts provided for by article 145 of the Law without requesting the authorization
of the general meeting in the cases in which it is requested.

The Liquidator may exempt the registrar of mortgages from proceeding with any automatic registration; renounce all
in rem rights, preferential rights, mortgages, actions for rescission; remove any attachment, with or without payment of
all the preferential or mortgaged registrations, transcriptions, attachments, oppositions or other encumbrance.

The Liquidator is relieved from inventory and may refer to the accounts of the Company.
The Liquidator may, under his responsibility, for special or specific operations, delegate to one or more proxies such
part of its powers it determines and for the period it will fix.
Third resolution

The meeting authorise the payment by the liquidator of advance proceeds to the shareholders of Asia Cable S. ar.l.
There being no further business on the agenda, the meeting was thereupon closed.

The undersigned notary who understands and speaks English, hereby declares that at the request of the persons
appearing, named above, this deed is worded in English, followed by a French version; at the request of the same persons
appearing, in case of divergences between the English and the French texts, the English version shall prevail.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read and translated to persons appearing known to the undersigned notary by their names,
usual surnames, civil status and residences, the said persons appearing have signed with us, the notary, the present original
deed.

Suit la traduction en francais.

L’an deux mil onze, le trente mars.

Pardevant Maitre Henri HELLINCKX, notaire de résidence a Luxembourg.

S’est réunie 'assemblée générale extraordinaire des associés de "Asia Cable S. a r.l.", une société a responsabilité
limitée de droit luxembourgeois ayant son siége social a L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch (ci-aprés la «Sociétéy),
constituée suivant acte regu par Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg le 9 février 2007, publié au
Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations numéro 927 du 21 mai 2007, inscrite au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg, section B sous le numéro 125.314.

L’assemblée générale extraordinaire est présidée par Monsieur Régis GALIOTTO, employé, demeurant profession-
nellement a Luxembourg.

Le Président nomme comme secrétaire Madame Solange WOLTER-SCHIERES, employée, demeurant professionnel-
lement a Luxembourg.

L’assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Philippe STANKO, employé, demeurant professionnellement a Lu-
xembourg.

Le président prie le notaire d’acter que:

l.- Les associés présents ou représentés et le nombre de parts qu’ils détiennent et vont détenir sont renseignés sur
une liste de présence. Cette liste et les procurations(une fois signées par les comparants et le notaire instrumentant,
resteront ci-annexées pour &tre enregistrées avec l'acte.

II. Ainsi qu’il résulte de ladite liste de présence, toutes les parts sociales, représentant 'intégralité du capital social sont
représentées a la présente assemblée générale extraordinaire de sorte que I'associé unique, exercant les pouvoirs dévolus
a 'assemblée peut décider valablement sur tous les points portés a I'ordre du jour, dont les associés ont préalablement
été informés.

lll.- Uordre du jour de I'assemblée est le suivant:

1.- Début de la liquidation volontaire de Asia Cable Sarl

2.- Nomination d’un Liquidateur et détermination de ses pouvoirs

3.- Autorisation au liquidateur de payer des avances aux associés.

4- Divers.

Aprés avoir pris connaissance de I'ordre du jour, '’Assemblée Générale adopte les résolutions suivantes a 'unanimité
des votes des actionnaires présents ou représentés.

Premiére résolution

L’assemblée décide la dissolution de la Société et sa mise en liquidation avec effet immédiat, conformément aux dis-
positions de la loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales .
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Deuxiéme résolution
En conséquence de la résolution ci-dessus, 'assemblée décide de nommer MERLIS S. a r.l., L-1030 Luxembourg, 412F,
route d’Esch, en qualité de liquidateur de la Société (le "Liquidateur").
Le Liquidateur a les pouvoirs les plus étendus tels que prévu aux articles 144 a 148 bis de la Loi.

Le Liquidateur peut accomplir tous les actes visés a I'article 145 de la Loi sans demander l'autorisation de I'assemblée
générale dans les cas ol cette autorisation serait requise.

Le Liquidateur peut exempter le registre des hypothéques de faire une inscription automatique; renoncer a tous les
droits réels, droits préférentiels, hypothéques, actions en rescision; enlever les charges, avec ou sans paiement de toutes
les inscriptions préférentielles ou hypothécaires, transcriptions, charges, oppositions ou autres empéchements.

Le Liquidateur n’a pas a faire 'inventaire et peut se référer aux comptes de la Société.
Le Liquidateur pourra, sous sa responsabilité, pour des opérations spéciales ou spécifiques, déléguer a un ou plusieurs
mandataires une partie de ses pouvoirs dans une étendue et pour une durée qu'’il fixera.

Troisiéme résolution

L’assemblée autorise le liquidateur a payer des avances aux associés.

Plus rien ne figurant a 'ordre du jour, 'assemblée a été cléturée.

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, constate que sur demande des comparants le présent
procés verbal est rédigé en langue anglaise, suivi d’'une version en langue frangaise, la version anglaise devant, sur demande
des mémes comparants, faire foi en cas de divergence avec la version frangaise.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus par le notaire instrumentaire par noms, prén-
oms usuels, état et demeure, les membres du bureau ont signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: R. GALIOTTO, S. WOLTER-SCHIERES, P. STANKO et H. HELLINCKX.
Enregistré a Luxembourg A.C,, le 8 avril 2011. Relation: LAC/2011/16605. Regu douze euros (12.- EUR).

Le Receveur p.d. (signé):C. FRISING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 5 mai 2011.
Référence de publication: 2011062012/115.

(110069374) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2011.

Polar Investments, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 154.371.

Die Bilanz zum 31. Dezember 2010 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veréffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

DWS Investment S.A. (Verwaltungsgesellschaft)
Unterschriften

Référence de publication: 2011064051/11.

(110071389) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

PWM Vermogensfondsmandat - DWS, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 113.387.

Auszug aus dem Protokoll der ordentlichen Generalversammlung vom 15. April 2011

Die Bilanz zum 31. Dezember 2010 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

DWS Investment S.A. (Verwaltungsgesellschaft)
Unterschriften

Référence de publication: 2011064052/12.

(110071227) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.
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LUXEMBOURG
Real Estate One S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 45.431.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011064058/10.

(110071664) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

ICG Mezzanine Fund 2003 Luxco No. 3 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 95.550.

Extrait des résolutions et décisions prises par le conseil d'administration en date du 15/06/2010
Il a été décidé:
- De nommer le réviseur d’entreprises indépendant, Deloitte S.A., enregistré auprés du Registre de Commerce et des

Sociétés du Luxembourg sous le numéro B67895 ayant son siége social au 560 rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg
jusqu’a 'assemblée générale qui se tiendra en 2011.

Luxembourg, le 11/05/2011.
Pour ICG Mezzanine Fund 2003 Luxco N°3 S.ar.l.
Référence de publication: 2011064215/14.

(110072205) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mai 2011.

ista Holdco 2 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 174, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 128.295.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011064079/9.

(110072445) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mai 2011.

RREEF, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 118.790.

Die Bilanz zum 31. Dezember 2010 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Unterschriften.

Référence de publication: 2011064061/10.

(110071394) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Servus Group HoldCo Il S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 62.500,00.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 43, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 151.872.

Le bilan au 30 septembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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LUXEMBOURG
Pour Servus Group Holdco Il S.a r.1.
Signature
Un Mandataire
Référence de publication: 2011064062/13.
(110071646) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Servus Group HoldCo S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 142.857,15.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 43, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 151.588.

Le bilan au 30 septembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Servus Group Holdco S.a r.l.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2011064063/13.
(110071632) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

International Service Dispatching SA, Société Anonyme.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 11A, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 151.118.

Auszug aus dem Protokoll der Ausserordentlichen Generalversammlung vom 12.04.2011 um 11.00 Uhr, Abgehalten am Gesell-
schaftssitz

Die Versammlung hat in der vorgenannten Sitzung einstimmig folgenden Beschluss gefasst:

1. Die Abwahl von Frau Ute Klimek als stindiger Vertreter der MMS Mercury Management Services S.A. wurde
angenommen.

2. Der neue stindiger Vertreter der MMS Mercury Management Services S.A., R.C. B. 135236, mit Sitz zu L-1840
Luxembourg, 11A, boulevard Joseph II,

Gotz Schobel, geb. am 14.03.1966 in Bad Frankenhausen, geschiftsansassig zu L-1840 Luxembourg, 11A, boulevard
Joseph Il.

bestellt am 30.11.2010 bis zur ordentlichen Generalversammlung im Jahre 2016, wurde angenommen.

Luxembourg, den 12.04.2011. Unterschrift.

Référence de publication: 2011064537/18.

(110072346) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mai 2011.

SUNMADE digital media S. a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-8077 Bertrange, 36, rue de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 132.235.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Sunmade digital media S.a r.l.
Fiduciaire des Classes Moyennes
Signature
Référence de publication: 2011064066/12.
(110071640) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Tell Holding S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 61.193.

CLOTURE DE LIQUIDATION

Par jugement rendu en date du 28 avril 2011, le Tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, siégeant en matiére
commerciale, a déclaré closes pour absence d’actif les opérations de liquidation de la société TELL HOLDING S.A., dont
le siége social a L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste, a été dénoncé en date du 20 ao(t 2008.
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Pour extrait conforme
Me Yasemin CENGIZ-KIYAK
Le liquidateur
Référence de publication: 2011064067/13.

(110071654) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Tesi Finance S.A., Société Anonyme (en liquidation).
Siege social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 135.195.

Les comptes annuels au 30 juin 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011064068/10.
(110071659) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Jungfrau SICAYV SIF, Société Anonyme sous la forme d’une SICAYV - Fonds d’Investissement Spécialisé.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 1, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 159.616.

EXTRAIT

Le Conseil d’Administration du 18 mars 2011 note la démission de M. Christophe Oppenheim (48 route des Acacias
— CH 1211 Geneéve) et co-opte M. Francesco Saverio llardi (60 route des Acacias — CH 1211 Genéve), en tant qu’admi-
nistrateur a compter du 18 mars 2011 jusqu’a la prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

Le Conseil d’Administration du 21 mars 2011 note la démission de M. Frédéric Fasel (1, Boulevard Royal, L -2449
Luxembourg) et co-opte M. Mario Cattaneo (60 route des Acacias — CH 1211 Genéve), en tant qu’administrateur a
compter du 21 mars 2011 jusqu’a la prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

Référence de publication: 2011064228/14.

(110072337) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mai 2011.

Accentus S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 278, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 160.692.

STATUTS

L’an deux mille onze. Le vingt-six janvier.
Par devant Maitre Francis KESSELER notaire de résidence a Esch/Alzette

A comparu:

Monsieur Philippe Noel VAN DER MERSCH, énonomiste, et administrateur de sociétés, né a Kindu (République
Démocratique du Congo) le 25 décembre 1957, demeurant a B-3090 Overijse, 23, Zwanenlaan

Lequel comparant a requis le notaire instrumentant de dresser acte des statuts d’une société anonyme qu’il déclare
constituer.

Art. 1€, |l est constitué par les présentes entre le comparant et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions
ci-aprés créées une société anonyme sous la dénomination de:

ACCENTUS S.A.

Art. 2. La société est constituée pour une durée illimitée. Elle peut étre dissoute anticipativement par décision de
I'assemblée générale statuant comme en matiére de modification des statuts.

Art. 3. Le siége social est établi a Luxembourg-Ville.

Art. 4. La société a pour objet toutes prises de participations sous quelques formes que ce soit, dans des entreprises
ou sociétés luxembourgeoises ou étrangeres; I'acquisition par voie d’achat, d’échange, de souscription, d’apport de toute
autre maniére, ainsi que l'aliénation par voie de vente, d’échange et de toute autre maniére de valeurs mobiliéres de
toutes especes; le contrdle et la mise en valeur de ces participations, notamment grace a I'octroi aux entreprises auxquelles
elle s’intéresse de tous concours, préts, avances ou garanties; 'emploi de ses fonds a la création, a la gestion, a la mise
en valeur et a la liquidation d’un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, I'acquisition par
voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute autre maniére, de tous titres et brevets,
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la réalisation par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement et la mise en valeur de ces affaires et brevets, et plus
généralement toutes opérations commerciales, financiéres ou mobiliéres se rattachant directement ou indirectement a
I'objet de la société ou susceptibles de contribuer a son développement.

La société pourra également, et accessoirement, acheter, vendre, louer, gérer tout bien immobilier tant au Grand-
Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Art.5. Le capital social est fixé 8 SOIXANTE-CINQ MILLE EUROS (€ 65.000,-), représenté par CENT (100) ACTIONS
d’une valeur nominale de SIX CENT CINQUANTE EUROS (€ 650,-), chacune disposant d’'une voix aux assemblées
générales.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire.

Art. 6. En cas de pluralité d’actionnaires, la société doit étre administrée par un conseil d’'administration composé de
trois membres au moins, actionnaires ou non.

Si la société est établie par un actionnaire unique ou si a 'occasion d’une assemblée générale des actionnaires, il est
constaté que la société a seulement un actionnaire restant, la composition du conseil administration peut étre limitée a
un seul membre, jusqu’a I'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de plus d’un actionnaire.

Les administrateurs ou I'administrateur unique seront nommés pour un terme qui ne peut excéder six ans.

Les administrateurs sortants peuvent étre réélus.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par 'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommés ont le droit d’y pourvoir provisoirement; dans ce cas, I'assemblée générale, lors de sa premiére réunion, procéde
a Iélection définitive.

Art. 7. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour gérer les affaires sociales et faire tous
les actes de disposition et d’administration qui rentrent dans I'objet social, et tout ce qui n’est pas réservé a I'assemblée
générale par les statuts ou par la loi, est de sa compétence. |l peut notamment compromettre, transiger, consentir tous
désistements et mainlevées avec ou sans paiement.

Le conseil d’administration est autorisé a procéder a des versements d’acomptes sur dividendes conformément aux
conditions et suivant les modalités fixées par la loi.

Le conseil d’administration peut déléguer tout ou partie de la gestion journaliére des affaires de la société, ainsi que
la représentation de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et/
ou actionnaires ou non.

La société se trouve engagée par la signature conjointe de deux administrateurs dont celle de 'administrateur délégué
ou par la signature individuelle de celui-ci. En cas d’'administrateur unique la société est engagée par la signature individuelle
de cet administrateur.

Art. 8. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, seront suivies au nom de la société par un des
administrateurs, par 'administrateur unique ou la personne a ce déléguée par le conseil.

Art. 9. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires; ils sont nommés pour un terme qui ne
peut excéder six ans. lls sont rééligibles.

Art. 10. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 11. L’assemblée générale annuelle des actionnaires se réunit de plein droit au siége social ou a tout autre endroit
au Luxembourg indiqué dans I'avis de convocation, le premier lundi du mois de juin a 10.00 heures. Si ce jour est férié,
I'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 12. Tout actionnaire aura le droit de voter lui-méme ou par mandataire.

Art. 13. L’assemblée générale a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la
société. Elle décide de 'affectation et de la distribution du bénéfice net.
S’il y a un actionnaire unique, cet actionnaire exerce tous les pouvoirs conférés par I'assemblée des actionnaires de la
société.
Art. 14. Pour tous points non réglés aux présents statuts, les parties se soumettent aux dispositions de la loi du 10
aolt 1915 et aux lois modificatives.
Dispositions transitoires

- Par dérogation, le premier exercice commencera aujourd’hui méme pour finir le 31 décembre 2011.

- Par dérogation, I'assemblée générale ordiniaire des actionnaires se tiendra, le premier lundi du mois de juin en 2012.
Souscription

Le capital social a été souscrit comme suit:
Monsieur Philippe Noel VAN DER MERSCH, prénommé, CENT ACTIONS . .. ...... ... ... ... .. .. ... 100
TOTAL: CENT ACTIONS . . .o e e e e e e 100
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trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire instrumentant qui le constate
expressément.

Constatation

Le notaire instrumentant déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi sur les sociétés
commerciales et en constate expressément I'accomplissement.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution s’élévent approximativement 2 MILLE CENTS EUROS (€ 1.100,-).

Assemblée générale extraordinaire

Et a l'instant I'actionnaire unique, se considérant comme réuni en assemblée générale extraordinaire a pris les réso-
lutions suivantes.

Premiére résolution

Le nombre des administrateurs est fixé a un.
Est nommé administrateur:

Monsieur Philippe Noel VAN DER MERSCH, énonomiste, et administrateurs de sociétés, né a Kindu (République
Démocratique du Congo) le 25 décembre 1957,

demeurant a B-3090 Overijse, 23, Zwanenlaan
Deuxiéme résolution

Le nombre de commissaires est fixé a un.
Est nommé commissaire aux comptes:
ARIETIS CONSULTING S.A., établie et ayant son siége social a L-2611 Howald, 183, route de Thionville, inscrite au
Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg sous le numéro B146.781.
Troisiéme résolution
Le mandat des administrateurs et du commissaire ainsi nommés prendra fin a 'issue de I'assemblée générale de 2016.

Quatrieme résolution

L’adresse de la société est fixée a L-1471 Luxembourg, 278 , Route D’Esch.

L’assemblée autorise le conseil d’administration a fixer en tout temps une nouvelle adresse dans la localité du siége
social statutaire.

DONT ACTE, fait et passé a Esch/Alzette, en I’étude, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, il a signé avec Nous Notaire le présent acte.

Signé: Van der Mersch, Kesseler

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 28 janvier 2011. Relation: EAC/2011/1310. Regu soixante-quinze euros 75,00

Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2011062015/117.
(110069969) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2011.

UBS (Lux) Money Market Sicav, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 86.004.

Les comptes annuels au 31 octobre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour: UBS (Lux) Money Market SICAV
UBS Fund Services (Luxembourg) S.A.
Martin Rausch / Peter Sasse
Director / Associate Director
Référence de publication: 2011064070/13.
(110071795) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.
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UBS (Lux) Sicav 2, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 109.504.

Les comptes annuels au 31 octobre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour: UBS (Lux) SICAV 2

UBS Fund Services (Luxembourg) S.A.

Martin Rausch / Peter Sasse
Director / Associate Director

Référence de publication: 2011064071/13.

(110071808) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Luxsalaires S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9053 Ettelbruck, 53, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 98.910.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire tenue au siége de la société, extraordinairement en date du 5 mai 2011
a 10.00 heures

L’assemblée générale accepte avec effet a ce jour la démission de Monsieur Fons MANGEN de son poste de com-
missaire aux comptes ainsi que la démission de Monsieur Charles ENSCH de son poste d’administrateur.

Est nommé commissaire aux comptes jusqu’a I'assemblée générale de I'an 2013 Monsieur Charles ENSCH, né le
8.07.1952 a Ettelbruck (L), demeurant a L-9273 Diekirch 10, op der Schleed.

L’assemblée générale constate que I'adresse de Monsieur Marco FIEGER, administrateur, a changé en L-9265 Diekirch,
14, Rue du palais

L’assemblée générale constate que 'adresse de Monsieur Daniel REDING, administrateur, a changé en L-9161 Ingel-
dorf, 27, Rue de la Stre

Pour extrait sincére et conforme
Un administrateur
Référence de publication: 2011064895/19.

(110072960) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mai 2011.

Public Safety Luxembourg, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 87.195.400,00.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 117.722.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions prises en date du 15 avril 2011, que:

La société BMC Advisory S.a.r.l., ayant son siége social au 2, Boulevard Ernest Feltgen, L-1515 Luxembourg, inscrite
au Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro R.C.S. Luxembourg B 117 722, a été élue aux fonctions de
gérant pour une période indéterminée, avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 avril 2011.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2011064585/17.

(110072354) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mai 2011.




71800

BELLUS Health Luxco | S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: CAD 96.000,00.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 94.031.

In the year two thousand and eleven, the twenty-ninth of March,
Before Me Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

was held an extraordinary general meeting (the Meeting) of the sole shareholder of BELLUS Health Luxco | S.a r.l.
(formerly Neurochem Luxco | S.ar.l), a Luxembourg société a responsabilité limitée with registered office at 65, Boulevard
Grande Duchesse Charlotte 65, L — 1331 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg
Register of Commerce and Companies under number B 94.031 (the Company). The Company has been incorporated
on the May 12, 2003 pursuant to a deed of Me Gérard Lecuit, notary residing in Luxembourg, published in the Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations, N° -732 of the July 10, 2003,

THERE APPEARED

BELLUS Health Inc., (formerly named “NEUROCHEM Inc.”, a company incorporated and organized under the laws of
Canada having its registered office at 275, Armand-Frappier Boulevard, H7V 4A7 Laval, Quebec, Canada registered with
the Industry Canada under number 293086-2 (the Sole Shareholder),

hereby represented by Régis Galiotto, notary clerck, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
on under private seal.

Said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder acting on behalf of the appearing party and the
undersigned notary, shall remain attached to the present deed to be filed with such deed with the registration authorities.

The Sole Shareholder has requested the undersigned notary to record the following:

I. That the Sole Shareholder holds all the shares in the share capital of the Company;

Il. That the agenda of the Meeting is worded as follows:

1. Dissolution of the Company and decision to voluntarily put the Company into liquidation (liquidation volontaire);

2. Appointment of L.L.L. Services S.a r.l. with registered office at 65, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331
Luxembourg as liquidator (liquidateur) in relation to the voluntary liquidation of the Company (the Liquidator);

3. Determination of the powers of the Liquidator and determination of the liquidation procedure of the Company;

4. Decision to instruct the Liquidator to realise, on the best possible terms and for the best possible consideration,
all the assets of the Company and to pay all the debts of the Company;

5. Decision that the Liquidator will be entitled to a specific compensation; and
6. Miscellaneous.

Ill. That the Sole Shareholder has taken the following resolutions:
First resolution
The Sole Shareholder resolves to dissolve and to voluntary put the Company into liquidation (liquidation volontaire).
Second resolution

The Sole Shareholder resolves to appoint |.L.L. Services S.a r.l., with registered address at 65, Boulevard Grande
Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg (RCS B N° 153.141) as Liquidator. The Liquidator is empowered to do eve-
rything which is required for the liquidation of the Company and the disposal of its assets of the Company under his sole
signature for the performance of his duties.

Third resolution
The Sole Shareholder resolves to confer to the Liquidator the powers set out in articles 144 et seq. of the Luxembourg
Law dated August 10, 1915 on commercial companies, as amended (the Law).

The Liquidator shall be entitled to pass all deeds and carry out all operations, including those referred to in article 145
of the Law, without the prior authorisation of the Sole Shareholder. The Liquidator may, under his sole responsibility,
delegate some of his powers, for especially defined operations or tasks, to one or several persons or entities.

The Liquidator shall be authorised to make advance payments of the liquidation proceeds (boni de liquidation) to the
Sole Shareholder, in accordance with article 148 of the Law.

Fourth resolution

The Sole Shareholder resolves to instruct the Liquidator to realise, on the best possible terms and for the best possible
consideration, all the assets of the Company and to pay all the debts of the Company.
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Fifth resolution
The Sole Shareholder resolves that the Liquidator will be entitled to a specific compensation.
Costs
The expenses, costs, remunerations and charges, in any form whatever, which shall be borne by the Company as a

result of the present deed are estimated at approximately one thousand four hundred Euros (1,400.-EUR).

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version At the request of the same appearing party,
in case of discrepancies between the English and the French texts, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed is drawn in Luxembourg, on the year and day first above written.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the proxyholder of the appearing party
signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille onze, le vingt-neuf mars,
Pardevant Me Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-duché de Luxembourg,

S’est tenue une assemblée générale extraordinaire (’Assemblée) de I'associé unique de BELLUS Health Luxco I, S.arl,
une société a responsabilité limitée organisée selon les lois de Luxembourg avec siége social au 65, Boulevard Grande-
Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand-duché de Luxembourg, immatriculée au Registre du Commerce et des
Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 94.031 (la Société). La Société a été constituée le 12 mai 2003 suivant un acte
de Me Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg, publié¢ au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations,
N° -732 du 10 juillet 2003.

A COMPARU

BELLUS Health Inc. (anciennement kNEUROCHEM Inc.»), une société organisée selon les lois de Canada, avec siége
social au 275, Armand-Frappier Boulevard, H7V 4A7 Laval, Quebec, Canada, immatriculé auprés du Industry Canada sous
le numéro 293086-2 (I’Associé Unique),

représentée par Régis Galiotto, clerc de notaire, avec adresse professionnelle a Luxembourg, en vertu d’une procu-
ration donnée sous seing privé.

Ladite procuration, apreés signature ne varietur par le mandataire agissant pour le compte de la partie comparante et
le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour étre enregistrée avec celui-ci auprés de I'enregistrement.

L’Associé Unique a requis le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

I. PAssocié Unique détient toutes les parts sociales dans le capital social de la Société;

II. Pordre du jour de ’Assemblée est libellé de la maniéere suivante:

1. Dissolution de la Société et décision de volontairement mettre la Société en liquidation (liquidation volontaire);

2. Nomination de |.L.L. Services S.a r.l. avec siége social a 65 Boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxem-
bourg comme liquidateur dans le cadre de la liquidation volontaire de la Société (le Liquidateur);

3. Détermination des pouvoirs du Liquidateur et détermination de la procédure de liquidation de la Société;

4. Décision de confier au Liquidateur la mission de réaliser, dans les meilleurs délais et dans les meilleures conditions,
tous les actifs de la Société et de payer toutes les dettes de la Société;

5. Décision que le Liquidateur aura droit a une rétribution spécifique; and
6. Divers.

[1l. ’Associé Unique a pris les résolutions suivantes:
Premigre résolution

L’Associé Unique a décidé de dissoudre et de volontairement mettre la Société en liquidation (liquidation volontaire).
Deuxiéme résolution

L’Associé Unique a décidé de nommer L.L.L. Services S.a r.l., avec siége social au 65 Boulevard Grande-Duchesse
Charlotte, L-1331 Luxembourg (RCS B N° 153.141) comme Liquidateur. Le Liquidateur est autorisé & accomplir tout ce
qui est nécessaire a la liquidation de la Société et a la réalisation des actifs de la Société sous sa seule signature pour
I'exécution de son mandat.

Troisiéme résolution

L’Associé Unique a décidé d’attribuer au Liquidateur tous les pouvoirs prévus aux articles 144 et suivants de la loi
luxembourgeoise du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi).

Le Liquidateur est autorisé a passer tous les actes et a exécuter toutes les opérations, en ce compris les actes prévus
a l'article 145 de la Loi, sans I'autorisation préalable de I’Associé Unique. Le Liquidateur pourra déléguer, sous sa seule
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responsabilité, certains de ses pouvoirs, pour des opérations ou tiches spécifiquement définies, a une ou plusieurs per-
sonnes physiques ou morales.

Le Liquidateur est autorisé a verser des acomptes sur le boni de liquidation a I’Associé Unique conformément a I'article
148 de la Loi.

Quatriéme résolution

L’Associé Unique a décidé de confier au Liquidateur la mission de réaliser, dans les meilleurs délais et dans les meilleures
conditions, tous les actifs de la Société et de payer toutes les dettes de la Société.

Cinquiéme résolution
L’Associé Unique a décidé que le mandat du Liquidateur aura droit a une rétribution spécifique.
Frais
Les dépenses, frais et rémunérations et charges qui pourraient incomber a la Société a la suite du présent acte sont

estimés a environ mille quatre cents Euros (1.400.-EUR).

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, déclare que sur demande de la partie comparante, le présent acte
est rédigé en langue anglaise suivi d’'une version frangaise. A la demande de la méme partie comparante et en cas de
divergences entre le texte anglais et anglais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé le présent acte
avec le notaire.

Signé: R. GALIOTTO et H. HELLINCKX.
Enregistré a Luxembourg A.C,, le 7 avril 2011. Relation: LAC/2011/16380. Regu douze euros (12.-EUR).

Le Receveur p.d. (signé): T. BENNING.
- POUR EXPEDITION CONFORME délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 5 mai 2011.
Référence de publication: 2011062044/129.

(110069372) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2011.

UBS Fund Management (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 154.210.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour: UBS Fund Management Luxembourg) S.A.
UBS Fund Services (Luxembourg) S.A.
Benjamin Wacker / Michaela Imwinkelried
Associate Director /| Executive Director
Référence de publication: 2011064072/13.

(110071815) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

UBS SIF Management Company S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 133.138.

Les comptes annuels au 31 december 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour UBS SIF Management Company S.A.
UBS Fund Services (Luxembourg) S.A.
Peter Sasse / Martin Rausch
Associate Director / Director

Référence de publication: 2011064073/13.

(110071811) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.
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Patron Chagan S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2310 Luxembourg, 6, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 160.456.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the thirteenth of April.
Before Maitre Hellinckx, notary residing in Luxembourg.

THERE APPEARED:
Patron Investments Il S.a r.l., a company with registered office at L-2310 Luxembourg, 6, avenue Pasteur

here represented by Mrs. Stéphanie Bohler, private employee, residing professionally in 6, avenue Pasteur, L-2310
Luxembourg, by virtue of a power of attorney, given in Luxembourg on 12 April 2011;

Said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and by the undersigned
notary, shall remain annexed to the present deed, to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, in the capacity in which it acts, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated.

Art. 1. There exists among the subscribers and all persons and entities who may become shareholders in the future a
private limited liability company (société a responsabilité limitée) by the name of "Patron Chagan S.a r.L." (the Company).

Art. 2. The object of the Company is to carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquisition,
development and exploitation of any immovable property located in all countries, as well as the acquisition of participations
in any enterprise in any form whatsoever, and the administration, management, control and development of those par-
ticipations.

The Company may also give guarantees and grant security in favour of third parties to secure its obligations or the
obligations of its subsidiaries, affiliated companies or any other company. It may pledge, transfer, encumber or otherwise
create security over some or all its assets. The Company may also grant loans to subsidiaries, affiliated companies or third
parties.

The Company may carry out any commercial, industrial, financial, personal, and real estate operations, which are
directly or indirectly connected with its corporate purpose or which may favour its development.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. The registered office is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 5. The Company’s subscribed share capital is fixed at EUR 12,500.(TWELVE THOUSAND FIVE HUNDRED
EUROS) represented by 500 (FIVE HUNDRED) shares having a nominal value of EUR 25. (TWENTY-FIVE EUROS) per
share each.

Art. 6. The capital may be changed at any time by a decision of the sole shareholder or by decision of the shareholders
meeting, in accordance with article 13 of these articles of association.

Art. 7. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 8. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 9. In case of a sole shareholder, the Company’s shares held by the sole shareholder are freely transferable.

In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the
requirements of article 189 of the Luxembourg act dated 10 August 1915 on commercial companies, as amended (the
Companies Act).

Art. 10. The death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the sole shareholder or of one of the
shareholders will not bring the Company to an end.

Art. 11. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The manager(s) are appointed, revoked
and replaced by the general shareholder meeting, by a decision adopted by shareholders owning more than half of the
share capital.

A chairman pro tempore of the board of managers may be appointed by the board of managers for each board meeting
of the Company. The chairman, if one is appointed, will preside at the meeting of the board of managers for which he
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has been appointed. The board of managers will appoint a chairman pro tempore by vote of the majority of the managers
present or represented at the board meeting.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided the terms of
this article 11 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present articles of association to the general meeting of shareholders
fall within the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
single signature of any member of the board of managers. The board of managers may elect among its members a general
manager who may bind the Company by his sole signature, provided he acts within the limits of the powers of the board
of managers.

The general shareholders meeting or the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-
delegate his powers for specific tasks to one or several ad hoc agents. The general shareholders meeting or the manager,
or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent’s responsibilities and remuneration
(if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented. The board of managers can deliberate or act validly only if at least the majority of its
members are present or represented at a meeting of the board of managers.

In case of plurality of managers, written notices of any meeting of the board of managers will be given to all managers,
in writing or by cable, telegram, telefax or telex, at least 24 (twenty-four) hours in advance of the hour set for such
meeting, except in circumstances of emergency. This notice may be waived if all the managers are present or represented,
and if they state that they have been informed on the agenda of the meeting. Separate notice shall not be required for
individual meetings held at times and places prescribed in a schedule previously adopted by a resolution of the board of
managers.

A manager may act at a meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telefax or
telex another manager as his proxy. A manager may also participate in a meeting of the board of managers by conference
call or by other similar means of communication allowing all the managers taking part in the meeting to hear one another.
The participation by a manager in a meeting by conference call or by other similar means of communication shall be
deemed to be a participation in person at such meeting. The decisions of the board of managers will be recorded in
minutes to be held at the registered office of the Company and to be signed by the managers, present or represented at
the board meeting, or by the chairman of the board of managers, if one has been appointed. Proxies, if any, will remain
attached to the minutes of the relevant meeting.

Notwithstanding the foregoing, a resolution of the board of managers may also be passed in writing in which case it
shall consist of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every manager. The date of
such circular resolution shall be the date of the last signature. A meeting of the board of managers held by way of such
circular resolution will be deemed to be held in Luxembourg.

Art. 12. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal liability
in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 13. The sole shareholder assumes all powers conferred to the general shareholder meeting.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares, which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions
are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the articles of association of the Company may only be adopted by the majority of the
shareholders owning at least three quarters of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Companies
Act.

Art. 14. The Company’s year starts on the 1 January and ends on 31 December of each year.

Art. 15. Each year, with reference to 31 December, the Company’s accounts are established and the manager, or in
case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of the
company’s assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 16. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent. (5%) of the net profits of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent. (10%) of the Company’s nominal share
capital. The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding
in the Company. The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may decide to pay interim
dividends.
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Art. 17. At the time of winding up of the company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,

shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 18. Reference is made to the provisions of the Companies Act for all matters for which no specific provision is
made in these articles of association.

Subscription and Payment

All the 500 shares have been subscribed by PATRON INVESTMENTS Il SARL, prenamed.

All shares have been fully paid-up by contribution in cash, so that the sum of EUR 12,500.-(TWELVE THOUSAND
FIVE HUNDRED EUROS) is at the free disposal of the Company; evidence of which has been given to the undersigned
notary.

Transitory Provision
The first financial year shall begin today and it shall end on 31 December 2011.
Estimate of costs

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be born by the Company as a
result of the present deed are estimated to be approximately EUR 1,500.-.

Extraordinary General Meeting
Immediately after the incorporation, the shareholders representing the entire subscribed capital of the Company have
herewith adopted the following resolutions:

1) The number of managers is set at two. The meeting appoints as managers of the Company for an unlimited period
of time:

- Robert BRIMEYER, director, residing professionally at 67, rue Ermesinde, L-1469 Luxembourg
- Géraldine SCHMIT, director, residing professionally at 67, rue Ermesinde, L-1469 Luxembourg
2) The registered office is established in L-2310 Luxembourg, 6 avenue Pasteur,

WHEREOF the present notarial deed is drawn in Luxembourg, on the date stated above.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version; at the request of the same appearing party,
in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will be prevailing.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, said proxyholder signed together with Us,
the notary, the present original deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde

L’an deux mille onze, le treize avril.

Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg.

A COMPARU:
PATRON INVESTMENTS Ill S.a.r.l, une société établie avec siége social a L-2310 Luxembourg, 6, avenue Pasteur,

ici représentée par Madame Stéphanie BOHLER, employée privée, résidant professionnellement a 6 avenue Pasteur,
L-2310 Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing privé donnée a Luxembourg, le 12 avril 2011.

Laquelle procuration, apres avoir été signée ne varietur par le mandataire agissant pour le compte des parties com-
parantes et le notaire instrumentaire, demeure annexée au présent acte avec lequel elle est enregistrée.

Laquelle comparante, aux termes de la capacité avec laquelle elle agit, a requis le notaire instrumentant d’arréter ainsi
qu’il suit les statuts d’une société a responsabilité limitée qu’elle déclare constituer comme suit:

Art. 1 €. |l existe entre les souscripteurs et toutes les personnes ou entités qui pourraient devenir associés par la
suite une société a responsabilité limitée, prenant la dénomination de "Patron Chagan S.a r.l. (ci-apres, la Société).

Art. 2. La Société pourra accomplir toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a I'acquisition,
au développement et a I'exploitation de toutes propriétés immeubles situées dans tout pays, ainsi qu’a la prise de parti-
cipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

La Société peut également consentir des garanties ou des slretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses
obligations ou les obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou de toute autre société. Elle pourra nantir, céder, grever
de charges toute ou partie de ses avoirs ou créer, de toute autre maniere, des sliretés portant sur toute ou partie de ses
avoirs. La société peut également accorder des préts a ses filiales, des sociétés liées ou des tierces parties.

La Société peut accomplir toutes les opérations commerciales, industrielles et financieres, immobiliéres et mobiliéres,
se rapportant directement ou indirectement a son objet social ou susceptibles de favoriser son développement.
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Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Le siége social est établi a Luxembourg.
Il peut étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision des associés.
La Société peut ouvrir des succursales dans tous autres lieux du pays ainsi qu’a I'étranger.

Art. 5. Le capital social de la Société est fixé a la somme de 12.500,EUR (DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS)
représenté par 500 (CINQ CENTSYS) parts sociales d’'une valeur nominale de 25,-EUR (VINGT CINQ EUROS) chacune.

Art. 6. Le capital social pourra a tout moment étre modifié moyennant décision de I'associé unique sinon de I'assemblée
des associés, conformément a I'article 13 des présents statuts.

Art. 7. Chaque part sociale donne droit a une fraction, proportionnelle au nombre des parts existantes, de Iactif social
ainsi que des bénéfices.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupreés de la Société par une seule
et méme personne.

Art. 9. Toutes cessions de parts sociales détenues par I'associé unique sont libres.

En cas de pluralité d’associés, les parts sociales peuvent étre cédées, a condition d’observer les exigences de I'article
189 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi de 1915).

Art. 10. Le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'associé unique, sinon d’un des associés, ne mettent pas
fin a la Société.

Art. 11. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants ont été désignés, ils formeront un conseil
de gérance. Le ou les gérant(s) n’ont pas besoin d’étre associés. Le ou les gérants sont désignés, révoqués et remplacés
par 'assemblée des associés, par une résolution adoptée par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Un président pro tempore du conseil de gérance peut étre désigné par le conseil de gérance pour chaque conseil de
gérance de la Société. Le président, si un président a été désigné, présidera la réunion du conseil de gérance pour laquelle
il aura été désigné. Le conseil de gérance désignera un président pro tempore par vote de la majorité des gérants présents
ou représentés lors du conseil de gérance.

Vis-a-vis des tiers, le ou les gérant(s) ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes
circonstances et pour exécuter et approuver les actes et opérations en relation avec I'objet social et sous réserve du
respect des dispositions du présent article 11.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les présents statuts a I'assemblée générale des associés
sont de la compétence du gérant ou, en cas de pluralité de gérants, de la compétence du conseil de gérance.

En cas de gérant unique, la Société sera engagée par la seule signature du gérant, et en cas de pluralité de gérants, par
la seule signature d’'un membre quelconque du conseil de gérance. Le conseil de gérance peut élire parmi ses membres
un gérant-délégué qui aura le pouvoir d’engager la Société par la seule signature, pourvu qu’il agisse dans le cadre des
compétences du conseil de gérance.

L’assemblée des associés ou le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance pourra déléguer
ses compétences pour des opérations spécifiques a un ou plusieurs mandataires ad hoc. L’assemblée des associés ou le
gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance déterminera la responsabilité du mandataire et sa
rémunération (si tel est le cas), la durée de la période de représentation et n’importe quelles autres conditions pertinentes
de ce mandat.

En cas de pluralité de gérants, les décisions du conseil de gérance seront prises a la majorité des voix des gérants
présents ou représentés. Le conseil de gérance peut délibérer ou agir valablement seulement si au moins la majorité de
ses membres est présente ou représentée lors de la réunion du conseil de gérance.

En cas de pluralité de gérants, avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants par écrit
ou par cible, télégramme, télex ou télécopie, au moins 24 (vingt-quatre) heures avant I’heure prévue pour la réunion,
sauf s’il y a urgence. On pourra passer outre cette convocation si les gérants sont présents ou représentés au conseil de
gérance et s'ils déclarent avoir été informés de I'ordre du jour. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une
réunion du conseil de gérance se tenant a une heure et a un endroit déterminés dans une résolution préalablement
adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter en désignant par écrit ou par cable, télégramme, télex ou télécopie un autre
gérant comme son mandataire. Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence télé-
phonique ou par tout autre moyen similaire de communication permettant a tous les gérants qui prennent part a la réunion
de s’entendre mutuellement. La participation d’un gérant a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique
ou par tout autre moyen similaire de communication sera considérée comme une participation en personne a la réunion.
Les décisions du conseil de gérance seront consignées dans un proces-verbal qui sera conservé au siege social de la Société
et signé par les gérants, présents ou représentés au conseil de gérance, ou par le président du conseil de gérance, si un
président a été désigné. Les procurations, s’il y en a, seront jointes au procés-verbal de la réunion.
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Nonobstant les dispositions qui précedent, une décision du conseil de gérance peut également étre prise par voie

circulaire et résulter d’un seul ou de plusieurs documents contenant les résolutions et signés par tous les membres du
conseil de gérance sans exception. La date d’une telle décision circulaire sera la date de la derniére signature. Une réunion
du conseil de gérance tenue par voie circulaire sera considérée comme ayant été tenue a Luxembourg.

Art. 12, Le ou les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la Société.
Art. 13. L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée des associés.

En cas de pluralité des associés, chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de
parts qui lui appartiennent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde ou représente.
En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles ont été adoptées
par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Cependant, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne pourront étre prises que de I'accord de la majorité
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social, sous réserve des dispositions de la Loi de 1915.

Art. 14. L'année sociale de la Société commence le 1 ¢ janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 15. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et, suivant le cas, le gérant ou le conseil de gérance
dresse un inventaire comprenant I'indication des valeurs actives et passives de la Société.

Tout associé peut prendre communication au siége social de la Société de I'inventaire et du bilan.

Art. 16. Les profits bruts de la Société, constatés dans les comptes annuels, déduction faite des frais généraux, amor-
tissements et charges, constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution
d’un fonds de réserve jusqu’a ce que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social. Le solde du bénéfice net est
a la libre disposition de I'assemblée générale. Le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance
pourra décider de verser un dividende intérimaire.

Art. 17. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 18. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions légales de
la Loi de 1915.

Souscription et Libération

Toutes les 500 parts sociales ont été souscrites Patron Investments lll, préqualifiée.

Toutes les parts ont été intégralement libérées par apport en espéces, de sorte que la somme de 12.500,-EUR (DOUZE
MILLE CINQ CENTS EUROS) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire
instrumentaire.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commence aujourd’hui et finit le 31 décembre 2011.
Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a approximativement EUR 1.500.-.

Assemblée générale constitutive
Immédiatement aprés la constitution de la Société, les associés préqualifiés représentant la totalité du capital souscrit
ont pris les résolutions suivantes:
1. Le nombre de gérants est fixé a deux. Sont nommés comme gérants de la Société pour une durée indéterminée:
- Robert BRIMEYER, gérant, résidant professionnellement 67, rue Ermesinde, L-1469 Luxembourg
- Géraldine SCHMIT, gérant, résidant professionnellement 67, rue Ermesinde, L-1469 Luxembourg
2. Le siege social de la société est établi a 6 avenue Pasteur, L2310 Luxembourg.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la comparante I'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et, en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la mandataire de la comparante, celle-ci a signé avec Nous notaire le
présent acte.

Signé: S. BOHLER et H. HELLINCKX.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 21 avril 2011. Relation: LAC/2011/18458. Regu soixante-quinze euros (75.-EUR).
Le Receveur ff. (signé): C. FRISING.
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- POUR EXPEDITION CONFORME — délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 27 avril 2011.
Référence de publication: 2011057283/273.
(110064753) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 avril 2011.

UBS Third Party SIF Management Company S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 137.641.

Les comptes annuels au 31 december 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour UBS Third Party SIF Management Company S.A.
UBS Fund Services (Luxembourg) S.A.
Peter Sasse / Martin Rausch
Associate Director / Director
Référence de publication: 2011064074/13.
(110071814) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Vartsem S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1661 Luxembourg, 99, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 102.463.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Vartsem S.a r.l.
Fiduciaire des Classes Moyennes
Signature
Référence de publication: 2011064075/12.
(110071642) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Ventara S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 144.110.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2011064076/10.

(110071666) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Olajterv International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 115.320.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire du 19 mai 2011

Les mandats d’administrateurs de Mme Catherine Peuteman, M. Jean Lambert, M. Johannes Hohenbiihel, et M. Patrice
Yande vennant échéance lors de cette assemblée générale annuelle sont reconduits jusqu’a I'’Assemblée Générale qui se
tiendra en I'année 2016.

Le mandat de commissaire aux comptes de Exaudit S.A. vient a échéance lors de cette assemblée générale annuelle
est reconduit jusqu’a ’Assemblée Générale qui se tiendra en I'année 2016.
Extrait sincére et conforme
Olajterv International S.A.
Un mandataire
Référence de publication: 2011070665/16.
(110078412) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 mai 2011.
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