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LUXEMBOURG
CapitalatWork Foyer Group S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-3372 Leudelange, 12, rue Léon Laval.
R.C.S. Luxembourg B 78.769.

Il résulte du proceés-verbal de la résolution par vote circulaire du 4 mai 2011 que Monsieur Patrick LEFEBVRE a
démissionné de ses fonctions de Président du Conseil d’administration et que Monsieur Frangois TESCH a été nommé
nouveau Président du Conseil d’administation jusqu’a ’Assemblée générale de I'an 2012 qui aura a statuer sur les résultats
de I'exercice 2011.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
CapitalatWork Foyer Group S.A.
Référence de publication: 2011063458/13.

(110071192) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Carbery Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 156.940.

Extrait des résolutions écrites prises par les actionnaires en date du 11 mars 2011

Les actionnaires ont décidé:

- D’accepter la démission de Mme. Caroline Schuermans a la fonction de gérante de catégorie B pour une durée
indéterminée avec effet au 31 janvier 2011.

- De nommer M. Attila Senig né le 23 ao(it 1980 a Székesfehérvar, Hongrie ayant son siége sociale au 16 avenue Pasteur
L-2310 Luxembourg a la fonction de gérant de catégorie B pour une durée indéterminée avec effet au 31 janvier 2011.
Luxembourg, le 09.05.2011.

Référence de publication: 2011063459/14.

(110071106) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Colonnade Holdco n°11 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 142.712.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Colonnade Holdco n°11 S.a r.l.

Intertrust (Luxembourg) S.A.
Référence de publication: 2011063463/11.

(110071557) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Colonnade Holdco n°11 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 142.712.

Extrait des décisions prises par les associées datées du 10 mai 2011

En remplacement de Mme Ruth BRAND, gérante démissionnaire, M. Arnaud DELVIGNE, administrateur de sociétés,
né a Bastogne (Belgique), le 3 novembre 1983, demeurant professionnellement a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard
Grande-Duchesse Charlotte, a été nommé gérant pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 6 mai 2011.
Pour extrait sincére et conforme
Pour Colonnade Holdco n° 11 S.a r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A.
Référence de publication: 2011063464/15.

(110071580) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.
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LUXEMBOURG
ColHagen S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2132 Luxembourg, 2-4, avenue Marie-Thérése.
R.C.S. Luxembourg B 116.309.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011063465/10.

(110071609) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Enthopar S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 4.075.000,00.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 11A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 120.866.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Enthopar Sarl

Société a Responsabilité Limitée
Référence de publication: 2011063531/12.

(110071429) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Entreprise de Toiture Goncalves s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9116 Schieren, 10, rue de I'Alzette.
R.C.S. Luxembourg B 102.447.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011063532/10.

(110071572) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Europiische Philharmonische Gesellschaft G.m.b.H., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2763 Luxembourg, 12, rue Sainte Zithe.
R.C.S. Luxembourg B 21.442.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011063537/10.

(110071484) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

EWA (Fiduciaire et Révision) SA, Société Anonyme.
Siege social: L-9053 Ettelbruck, 53, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 84.588.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011063538/10.

(110071705) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.
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EWA Révision SA, Société Anonyme.
Siége social: L-9053 Ettelbruck, 45, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 38.937.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2011063539/10.

(110071700) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Farad International S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.
R.C.S. Luxembourg B 80.587.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011063540/9.

(110071717) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Timberland, SICAYV, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 3, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 161.772.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendelf, den fiinfzehnten Juni..
Vor dem unterzeichneten Notar Jean SECKLER, mit dem Amtssitz in Junglinster, (GroBherzogtum Luxemburg);

IST ERSCHIENEN

Die Gesellschaft mit beschrankter Haftung Deutschen Rechts AHW Capital Management GmbH, Vermdgensverwal-
tung, mit eingetragenem Sitz in D-47800 Krefeld, Wilhelmshofallee 77, eingetragen im Handelsregister des Stadt Duisburg
unter der Nummer HR B7204,

vertreten durch ihren alleinzeichnungs-berechtigten Geschiftsfiihrer Herrn Thomas KRAMER, wohnhaft in L-1316
Luxemburg, 20 B, Rue des Carrieres (Luxembourg), nachfolgend auch ,,AHW*.

selbst hier vertreten durch Frau Katja MERTES-TEGEBAUER, Angestellte der Bayernlnvest Luxembourg S.A., beruflich
wohnhaft in 3, rue Jean Monnet, L-2180 Luxemburg, auf Grund einer ihr erteilten Vollmacht unter Privatschrift.

Die oben genannte Partei, vertreten wie hiervor erwidhnt, hat den Notar gebeten die Satzung der Luxemburger Ak-
tiengesellschaft ("société anonyme") mit dem Status einer Investmentgesellschaft mit veranderlichem Kapital ("société
d’investissement a capital variable") Gesellschaft, welche sie zu griinden erklirt, wie folgt aufzuzeichnen:

Titel I. - Name - Sitz - Dauer - Zweck

Art. 1. Name. Zwischen den gegenwirtigen Zeichnern von Aktien und den nachfolgenden Eigentiimern zukiinftig
auszugebender Aktien besteht eine Aktiengesellschaft in der Form einer Investmentgesellschaft mit variablem Kapital
(société d’investissement a capital variable) (SICAV) unter dem Namen Timberland, SICAV.

Art. 2. Sitz. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg. Filialen oder sonstige
Biiros kénnen durch einfachen BeschluB3 des Verwaltungsrates sowohl im GroBherzogtum Luxemburg als auch im Ausland
(jedoch nicht in den Vereinigten Staaten von Amerika, deren Territorien und Besitztiimern) errichtet werden.

Sollten nach Ansicht des Verwaltungsrates auBergewohnliche politische oder militirische Ereignisse vorliegen oder
bevorstehen, welche die normale Geschiftstitigkeit der Gesellschaft an ihrem Sitz oder die ungestérte Kommunikation
mit diesem Sitz oder zwischen dem Sitz und dem Ausland beeintrichtigen, so kann bis zur vollstindigen Behebung dieser
anormalen Umstidnde der Sitz zeitweilig ins Ausland verlegt werden; diese provisorische MaBBnahme hat jedoch keine
Auswirkung auf die Staatsangehorigkeit der Gesellschaft, die ungeachtet einer solchen zeitweiligen Sitzverlegung eine
luxemburgische Gesellschaft bleibt.

Art. 3. Dauer. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit errichtet. Die Gesellschaft kann durch Beschluss der Ge-
neralversammlung nach den in dieser Satzung vorgesehenen Vorschriften aufgelost werden.

Art. 4. Zweck. AusschlieBlicher Zweck der Gesellschaft ist die Anlage der ihr verfiigbaren Gelder in Wertpapieren
und anderen gesetzlich zuldssigen Vermogenswerten mit dem Ziel der Beteiligung ihrer Aktiondre an den Ertragen aus
der Verwaltung ihres Vermogens und unter Beachtung des Grundsatzes der Risikostreuung.
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Die Gesellschaft kann im weitesten Sinne und im Rahmen des Teil | des Gesetzes vom 17. Dezember 2010 (iber die
Organismen fiir gemeinsame Anlagen alle MaBnahmen ergreifen und alle Geschifte durchfiihren, die sie im Rahmen der
Erfiillung und Entwicklung ihres Gesellschaftszweckes fiir angebracht erachtet.

Titel Il. - Gesellschaftskapital - Aktien - Nettoinventarwert

Art. 5. Kapital - Aktienklassen. Das Aktienkapital der Gesellschaft wird durch voll einbezahlte Aktien ohne Nennwert
verkorpert und entspricht jederzeit dem Gesamtwert der Nettoaktiva der Gesellschaft gemaB Artikel 11 nachfolgend.
Das Mindestkapital entspricht gemiB den gesetzlichen Vorschriften EINE MILLION ZWEIHUNDERTFUNFZIGTAU-
SEND EURO (1.250.000,-EUR).

Das Anfangskapital betragt ENUNDDREISSIGTAUSEND EURO (31.000,-EUR) und ist in dreihundertzehn (310) voll
einbezahlte Aktien ohne Nennwert eingeteilt.

Das Mindestkapital der Gesellschaft muB3 innerhalb von sechs Monaten nach Zulassung der Gesellschaft als Organismus
fur gemeinsame Anlagen gemiB den Bestimmungen des Luxemburger Rechts erreicht werden.

Die gemaB den Bestimmungen in Artikel 7 nachfolgend ausgegebenen Aktien kénnen nach Wahl des Verwaltungsrates
unterschiedlichen Klassen angehéren. Der Erlos aus der Ausgabe von Aktien einer Aktienklasse wird in Wertpapieren
und anderen gesetzlich zulissigen Vermégenswerten entsprechend der vom Verwaltungsrat fiir jeden Teilfonds (wie
nachfolgend definiert) festgelegten Anlagepolitik unter Beriicksichtigung der gesetzlich vorgesehenen oder vom Verwal-
tungsrat festgelegten Anlagebeschrinkungen angelegt.

Der Verwaltungsrat entscheidet tiber die Bildung gesonderter Vermégen ("Teilfonds") im Sinne von Artikel 133 des
Gesetzes vom 17. Dezember 2010, die aus einer oder mehreren Aktienklassen im Sinne von nachstehendem Artikel 11
bestehen kdnnen. Im Verhiltnis der Aktionire untereinander werden diese Vermogen ausschlieBlich der/den Aktienklasse
(n) zugeteilt, die an dem jeweiligen Teilfonds ausgegeben werden.

Der Verwaltungsrat ist unbeschriankt ermachtigt weitere Aktien auszugeben, die voll eingezahlt sind und zu jeder Zeit
zu einem Preis basierend auf dem Nettoinventarwert pro Aktie oder der Nettoinventarwert pro Aktie, der sich nach
den in dieser Satzung beschriebenen Grundsitzen berechnet ohne dass den existierenden Aktionaren ein Vorzugrecht
zur Zeichnung der neu auszugebenden Aktien gewidhrt wird.

Der Verwaltungsrat ist berechtigt, folgende Aufgaben auf jeden ordnungsgemiB bevollmichtigten Geschiftsfiihrer,
Mitarbeiter oder Person oder Gesellschaft zu libertragen: Entgegennahme der Zeichnung der Aktien, Auslieferung der
Aktien und Entgegennahme der Bezahlung von weiteren Aktien.

Zur Bestimmung des Kapitals der Gesellschaft wird das Nettovermdgen, das den betreffenden Aktienklassen eines
Teilfonds zuzuordnen ist, in Euro umgerechnet, sofern es nicht bereits auf Euro lautet, und das Kapital der Gesellschaft
insgesamt entspricht der Summe des Nettovermogens der Aktienklassen aller Teilfonds.

Art. 6. Form der Aktien.

(1) Der Verwaltungsrat legt fest, ob die Gesellschaft Inhaberund/oder Namensaktien ausgibt. Wenn Zertifikate {iber
Inhaberaktien ausgegeben werden, so wird diese Ausgabe in der Form erfolgen, wie sie vom Verwaltungsrat vorgegeben
wird; die Zertifikate werden auf ihrer Vorderseite den Vermerk enthalten, dass sie nicht an eine Person aus oder mit
Wohnsitz in den Vereinigten Staaten von Amerika oder an amerikanische Staatsbiirger oder an eine juristische Person,
welche von oder fiir eine Person aus den Vereinigten Staaten von Amerika errichtet worden ist (entsprechend der
Definition in Artikel 10 dieser Satzung), iibertragen werden kénnen, auBer in Verbindung mit einem Geschift, welches
das Recht der Vereinigten Staaten von Amerika nicht verletzt.

Alle von der Gesellschaft ausgegebenen Namensaktien werden im Aktiondrsregister eingetragen, welches von der
Gesellschaft oder von einer oder mehreren, von der Gesellschaft damit betrauten Personen gefiihrt wird; die Eintragung
muss den Namen jedes Eigentiimers von Namensaktien, seinen gewohnlichen Aufenthalt oder gewihlten Wohnsitz, wie
der Gesellschaft mitgeteilt, die Zahl der von ihm gehaltenen Namensaktien und den auf jede dieser Aktien einbezahlten
Betrag enthalten.

Das Eigentum an Namensaktien wird durch den Eintrag im Aktionarsregister begriindet. Die Gesellschaft entscheidet,
ob eine Urkunde iiber diesen Eintrag an den Aktionar ausgestellt wird oder ob dieser eine schriftliche Bestitigung tiber
seine Stellung als Aktionar der Gesellschaft erhilt.

Namensaktien kénnen auch iiber eine Treuhand gehalten werden. In diesem Fall wird der Treuhinder im Aktionars-
register eingetragen.

Im Falle der Ausgabe von Inhaberaktien, kénnen, auf Antrag des Eigentiimers der jeweiligen Aktien, Namensaktien in
Inhaberaktien und Inhaberaktien in Namensaktien umgetauscht werden. Der Umtausch von Namensaktien in Inhaberak-
tien erfolgt durch die Annullierung gegebenenfalls ausgegebener Urkunden iiber die Namensaktien und die Ausgabe eines
oder mehrerer Aktienzertifikate iber die Inhaberaktien an ihrer Stelle sowie durch einen entsprechenden Eintrag im
Aktionarsregister, welcher die Annullierung feststellt.

Der Umtausch von Inhaberaktien in Namensaktien erfolgt durch die Annullierung der Zertifikate iiber die Inhaberaktien
und gegebenenfalls durch die Ausgabe von Zertifikaten iiber Namensaktien an ihrer Stelle sowie durch einen entspre-
chenden Eintrag im Aktionérsregister, der diese Ausgabe feststellt. Die Kosten fiir einen Umtausch kénnen durch BeschluB3
des Verwaltungsrates dem Aktiondr belastet werden.
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Vor der Ausgabe von Inhaberaktien und dem Umtausch von Namens-in Inhaberaktien kann der Verwaltungsrat von
der Gesellschaft geniigende Garantien verlangen, damit diese Ausgabe oder dieser Umtausch nicht den Besitz der Aktien
durch "U.S.-Personen" im Sinne der Definition in nachstehend Artikel 10 zur Folge hat.

Aktienzertifikate werden von zwei Verwaltungsratsmitgliedern unterzeichnet. Beide Unterschriften kénnen hands-
chriftlich, durch Druck oder als Faksimile erfolgen. Eine der beiden Unterschriften kann von einer zu diesem Zweck vom
Verwaltungsrat bestimmten Person stammen; in diesem Fall muss die Unterschrift handschriftlich erfolgen. Die Gesell-
schaft kann vorliufige Zertifikate in der vom Verwaltungsrat zu bestimmenden Form ausgeben.

(2) Soweit Inhaberaktien ausgegeben werden, erfolgt deren Ubertragung durch Ubergabe des entsprechenden Ak-
tienzertifikates. Die Ubertragung von Namensaktien erfolgt

(i) soweit Aktienzertifikate ausgegeben wurden, durch die Riickgabe des oder der Zertifikate tiber die Namensaktien
und aller anderer von der Gesellschaft angeforderter Ubertragungsunterlagen bzw.

(i) soweit keine Zertifikate ausgegeben wurden, durch Eintragung einer schriftlichen Ubertragungserklirung in das
Aktionirsregister, die durch den Ubertragenden und den Empfinger oder ordnungsgemiB hierzu Bevollmichtigte datiert
und unterzeichnet sein muB. Jede Ubertragung von Namensaktien wird im Aktionirsregister eingetragen und diese Ein-
tragung muss von einem oder mehreren Verwaltungsratsmitgliedern oder Generalbevollmachtigten der Gesellschaft oder
von einer oder mehreren hierzu von dem Verwaltungsrat ermichtigten Personen unterzeichnet sein.

(3) Jeder Aktionir, der ein Zertifikat iber Namensaktien erhalten mochte, muss der Gesellschaft eine Adresse angeben,
an welche alle Mitteilungen und Informationen versandt werden kdnnen. Diese Adresse wird ihrerseits im Aktionarsre-
gister vermerkt.

Soweit ein Aktiondr der Gesellschaft keine Adresse angibt, erfolgt ein entsprechender Vermerk im Aktioniarsregister
und der Gesellschaftssitz oder eine andere, von der Gesellschaft festgelegte Adresse wird als Adresse des Aktionars
angenommen bis der Gesellschaft von dem Aktiondr eine andere Adresse mitgeteilt wird.

Der Aktionir kann die im Aktionarsregister eingetragene Adresse jederzeit durch schriftliche Erklarung an den Sitz
der Gesellschaft oder an jede andere, von der Gesellschaft festgelegte Adresse andern.

(4) Sofern ein Aktionar der Gesellschaft gegeniiber darlegen kann, daB3 sein Aktienzertifikat verloren, beschadigt oder
zerstort wurde, kann auf Antrag und zu den Bedingungen und unter den Garantien, welche die Gesellschaft bestimmt
und die insbesondere den Abschluss einer Versicherung einschlieBen kénnen, ohne dass dies jedoch die Forderung an-
derer Garantien durch die Gesellschaft ausschldsse, ein Duplikat ausgegeben werden. Mit Ausgabe des neuen Zertifikates,
auf dem dessen Charakter als Duplikat erwidhnt ist, verliert das urspriingliche Aktienzertifikat seinen Wert.

Beschidigte Zertifikate konnen von der Gesellschaft annulliert und durch neue Zertifikate ersetzt werden.

Die Gesellschaft kann nach Ermessen dem Aktionar die Kosten eines Duplikates oder eines neuen Zertifikates aufer-
legen sowie alle anderen zu Lasten der Gesellschaft im Zusammenhang mit der Ausgabe des Ersatzzertifikates und seiner
Eintragung im Aktionarsregister oder im Zusammenhang mit der Vernichtung des alten Zertifikates angefallenen ange-
messenen Auslagen verlangen.

(5) Die Gesellschaft anerkennt lediglich einen einzigen Eigentiimer pro Aktie. Wenn das Eigentum an einer Aktie zur
gesamten Hand besteht, geteilt oder strittig ist, so miissen die Personen, welche ein Recht an der Aktie behaupten, einen
einzigen Vertreter bestellen, welcher die Rechte an der Aktie gegeniiber der Gesellschaft wahrnimmt. Die Gesellschaft
kann die Ausiibung aller Rechte an der Aktie suspendieren, bis ein solcher Vertreter bestellt ist.

(6) Die Gesellschaft kann beschlieBen, Bruchteilsaktien auszugeben. Der Bruchteil einer Aktie verleiht kein Stimmrecht,
gibt jedoch ein Recht auf einen entsprechenden Bruchteil an dem, der betreffende Aktienklasse zuzuordnenden Netto-
vermogenswert. Im Hinblick auf Inhaberaktien werden ausschlieBlich Zertifikate tiber ganze Aktien ausgegeben.

Art. 7. Ausgabe von Aktien. Der Verwaltungsrat ist ermichtigt, zu jeder Zeit und ohne Einschrinkung neue, voll
einbezahlte Aktien auszugeben, ohne den bestehenden Aktioniren ein Vorzugsrecht im Hinblick auf die auszugebenden
Aktien zu verleihen. Der Verwaltungsrat kann die Haufigkeit der Ausgabe der Aktien an einem Teilfonds einschrianken;
der Verwaltungsrat kann insbesondere beschlieBen, da3 Aktien an einem Teilfonds lediglich wiahrend eines oder mehrerer
bestimmter Zeitraume oder in jeglichem anderen Rhythmus entsprechend den Bestimmungen in den Verkaufsunterlagen
fiir die Aktien ausgegeben werden.

Im Rahmen des Zeichnungsangebotes der Aktien an der Gesellschaft entspricht der Preis pro angebotener Aktie dem
Nettoinventarwert pro Aktie der betreffenden Aktienklasse, wie dieser entsprechend den Bestimmungen in nachstehend
Artikel 11 zum Bewertungstag (gemaB der Definition in nachstehend Artikel 12) nach den vom Verwaltungsrat festgelegten
Bedingungen und Modalititen ermittelt wird. Dieser Preis kann um einen Prozentsatz, welcher die von der Gesellschaft
veranschlagten Kosten und Auslagen im Zusammenhang mit der Anlage des Ertrages aus der Ausgabe der Aktien abdeckt,
sowie um die vom Verwaltungsrat von Zeit zu Zeit festgelegte Verkaufsprovision erhéht werden. Der so bestimmte
Verkaufspreis wird innerhalb einer vom Verwaltungsrat bestimmten Frist, die vier Werktage ab dem einschldgigen Be-
wertungstag nicht liberschreitet, zu entrichten sein.

Der Verwaltungsrat kann jedem Verwaltungsratsmitglied, jedem Direktor oder Generalbevollméchtigten sowie jedem
anderen ordnungsgemaB hierzu Ermichtigten die Aufgabe (ibertragen, Zeichnungsantrage und Zahlungen auf den Ak-
tienpreis neu auszugebender Aktien entgegenzunehmen sowie die Aktien an die entsprechenden Zeichner auszuliefern.
Die Gesellschaft kann Aktien gegen Naturaleinlagen von Wertpapieren und anderen gesetzlich zuldssigen Vermdgens-
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werten, die im Einklang mit der Anlagepolitik des betreffenden Teilfonds stehen miissen, ausgeben, wobei die vom
Luxemburger Recht aufgestellten Bedingungen und insbesondere die Verpflichtung zur Erstellung eines Wertgutachtens
durch einen von der Gesellschaft bestellten Wirtschaftspriifer zu beachten sind.

Art. 8. Riicknahme von Aktien. Jeder Aktiondr kann von der Gesellschaft entsprechend den vom Verwaltungsrat
festgelegten Modalititen und nach dem vom Verwaltungsrat aufgestellten Verfahren, wie diese Modalitdten und dieses
Verfahren in den Verkaufsunterlagen der Aktien aufgefiihrt sind, sowie innerhalb der gesetzlichen Grenzen und der
Grenzen dieser Satzung, die Riicknahme aller oder eines Teils seiner Aktien verlangen.

Erhilt die Gesellschaft Riicknahmeantrige fiir mehr als 10% des Nettoinventarwertes oder einer Aktienklasse, hat der
Verwaltungsrat der Gesellschaft das Recht die Riicknahme zu beschrinken, so dass die Riicknahmen den Schwellenwert
von 10% nicht liberschreiten.

Die Riicknahmen in diesem Fall sind anteilig (im Verhiltnis der Riicknahmebegehrens) begrenzt um die Gleichbehand-
lung aller Aktieninhaber zu gewihrleisten und jedem Aktieninhaber das Recht einzuraumen am gleichem Bewertungstag
seine Aktien zuriickzugeben, so dass jeder Aktionar sein Riicknamebegehren zum gleichen Prozentsatz beriicksichtigt
findet. An diesen Tagen werden die Riicknahmeantrige nicht prioritiar sondern anteilig bezogen auf 10% des Nettoin-
ventarwertes behandelt.

Bei auBergewohnlichen Umstinden kann der Verwaltungsrat eine Riicknahme in Naturalien anbieten. Grundsitzlich
kann der Aktiondr aber eine Riicknahme gegen eine Geldzahlung in der Referenzwihrung des Fonds bzw. Teilfonds
verlangen.

Akzeptiert der Aktionar eine Riicknahme in Naturalien, wird er so bald wie méoglich eine Liste der Vermégensgegens-
tinde des Fonds bzw. Teilfonds erhalten, anteilig zu den von ihm zuriickgegebenen Aktien. Der Verwaltungsrat wird dafiir
Sorge tragen, dass die im Fonds verbleibenden Aktionare aufgrund der Riicknahme in Naturalien keinen Schaden tragen.
Der Wert der Riicknahme in Naturalien wird durch den unabhingigen Wirtschaftspriifer der Gesellschaft in Ubereins-
timmung mit den in Luxemburg geltenden Bestimmungen festgestellt.

Der Riicknahmepreis entspricht dem Nettoinventarwert pro Aktie der entsprechenden Aktienklasse, wie dieser gemal3
Artikel 11 nachfolgend ermittelt wird, abziiglich der Kosten und (gegebenenfalls) Provisionen zu dem in den Verkaufsun-
terlagen der Aktien festgelegten Satz. Dieser Riicknahmepreis kann entsprechend der Bestimmung durch den Verwal-
tungsrat auf die nachste Einheit der entsprechenden Wihrung auf-oder abgerundet werden.

Der Riicknahmepreis wird innerhalb der vom Verwaltungsrat entsprechend den in den Verkaufsunterlagen der Aktien
aufgefiihrten Bedingungen und Modalititen bestimmten Frist, die vier Werktage ab dem jeweiligen Bewertungstag nicht
iiberschreiten darf, ausbezahlt, vorausgesetzt, dass die Aktienzertifikate (soweit ausgegeben) und die Ubertragungsun-
terlagen, unbeschadet der Bestimmung in Artikel 12 dieser Satzung, bei der Gesellschaft eingegangen sind.

Sofern ein Riicknahmeantrag zur Folge hitte, dass die Zahl oder der gesamte Netto-Inventarwert der von einem
Aktionar in einer Aktienklasse gehaltenen Aktien unter eine Zahl oder einen Wert fiele, welche(n) der Verwaltungsrat
festgelegt hat, kann die Gesellschaft diesen Aktionar dazu verpflichten, alle der entsprechenden Klasse zugehérigen Aktien
zur Riicknahme anzubieten.

Dariiber hinaus kann der Verwaltungsrat dann, wenn an einem bestimmten Bewertungstag die entsprechend den
Bestimmungen dieses Artikels eingereichten Riicknahmeantrige und die entsprechend den Bestimmungen des nachste-
henden Artikels 9 eingereichten Umtauschantrige eine bestimmte, im Hinblick auf die Zahl der im Umlauf befindlichen
Aktien einer Aktienklasse vom Verwaltungsrat festgelegte Schwelle iiberschreiten, beschlieBen, daB die Riicknahme oder
der Umtausch aller oder eines Teils dieser Aktien fiir eine vom Verwaltungsrat festgelegte Frist und zu vom Verwaltungsrat
unter Beriicksichtigung der Interessen der Gesellschaft festgelegten Bedingungen verschoben wird. Diese Antrage auf
Riicknahme oder Umtausch von Aktien werden an dem, dieser Frist folgenden Bewertungstag vorrangig gegeniiber den
spater an diesem Bewertungstag eingereichten Antriagen behandelt.

Alle zuriickgenommenen Aktien werden annulliert.

Art. 9. Umtausch von Aktien. Jeder Aktionar kann den Umtausch der von ihm an einer Aktienklasse gehaltenen Aktien
in Aktien einer anderen Aktienklasse beantragen, wobei der Verwaltungsrat Einschrinkungen insbesondere im Hinblick
auf die Haufigkeit, die Modalititen und die Bedingungen solcher Umtauschantrige erlassen und sie insbesondere der
Zahlung von Kosten und Lasten, deren Betrag er festlegt, unterwerfen kann. Die Bedingungen, Einschriankungen, Kosten
und Lasten im Hinblick auf solche Umtauschantrige werden in den Verkaufsunterlagen der Aktien aufgefiihrt.

Der Preis fiir den Umtausch von Aktien an einer Aktienklasse in Aktien einer anderen Aktienklasse wird unter Bezu-
gnahme auf den jeweiligen Nettoinventarwert der beiden betroffenen Aktienklassen auf der Grundlage der am namlichen
Bewertungstag erfolgten Berechnungen ermittelt.

Sofern ein Umtausch von Aktien zur Folge hitte, daB die Zahl oder der gesamte Netto-Inventarwert der von einem
Aktionar in einer Aktienklasse gehaltenen Aktien unter eine Zahl oder einen Wert fiele, welche(n) der Verwaltungsrat
festgelegt hat, kann die Gesellschaft diesen Aktionar dazu verpflichten, alle der entsprechenden Klasse zugehorigen Aktien
zum Umtausch anzubieten.

Aktien, deren Umtausch in Aktien einer anderen Aktienklasse durchgefiihrt wurde, werden annulliert.
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Art. 10. Einschriankungen in bezug auf das Eigentum an Aktien. Die Gesellschaft kann den Besitz ihrer Aktien im Hinblick
auf jede Person, Firma oder Gesellschaft einschrinken oder untersagen, wenn nach Ansicht der Gesellschaft ein solcher
Besitz fiir die Gesellschaft schidlich sein kénnte, wenn ein solcher Besitz eine Verletzung Luxemburger oder auslindi-
schem Rechts-oder Verwaltungsvorschriften nach sich zége oder wenn die Gesellschaft aufgrund eines solchen Besitzes
einem anderen als dem Luxemburger Recht (einschlieBlich jedoch ohne Beschrinkung hierauf Steuerrecht) unterlige.

Insbesondere jedoch ohne Beschrinkung hierauf kann sie das Eigentum von Angehorigen der Vereinigten Staaten von
Amerika entsprechend der in diesem Artikel vorgenommenen Definition einschrianken oder untersagen und sie kann zu
diesem Zweck,

A. die Ausgabe von Aktien und die Eintragung einer Aktienlibertragung verweigern, sofern diese Ausgabe oder diese
Ubertragung offenbar zur Folge hitten, dass die Aktie in das Eigentum eines Angehérigen der Vereinigten Staaten von
Amerika tibergeht; und

B. von jeder im Register der Namensaktien eingetragenen Person oder von jeder anderen Person, welche ihre Ein-
tragung beantragt, verlangen, dass diese Person der Gesellschaft simtliche von der Gesellschaft fir notwendig erachteten
Informationen und Urkunden liefert und eventuell durch eine eidesstattliche Versicherung unterlegt, welche Schlussfol-
gerungen darauf zulassen, ob die Aktien einem Angehorigen der Vereinigten Staaten von Amerika wirtschaftlich zuzuord-
nen sind oder in dessen wirtschaftliches Eigentum gelangen; und

C. auf jeder Generalversammlung jedem Angehérigen der Vereinigten Staaten von Amerika das Stimmrecht verwei-
gern; und

D. einen Aktiondr zum Verkauf seiner Aktien veranlassen und den Nachweis verlangen, dass dieser Verkauf 30 Tage
nach der Veranlassung auch durchgefiihrt wurde, sofern die Gesellschaft den Eindruck hat, daB ein Angehoriger der
Vereinigten Staaten von Amerika allein oder zusammen mit anderen Personen wirtschaftlicher Eigentiimer der Aktien an
der Gesellschaft ist. Sofern der betreffende Aktionir dieser Verpflichtung nicht nachkommt, kann die Gesellschaft die
Gesamtheit der von diesem Aktionir gehaltenen Aktien zwangsweise zuriickkaufen oder diesen Riickkauf veranlassen,
wobei das nachfolgende Verfahren eingehalten wird:

(1) Die Gesellschaft leitet dem Aktiondr, welcher die Titel besitzt oder im Register der Namensaktien als Eigentiimer
der Aktien erscheint, eine Mitteilung ("Riickkaufmitteilung") zu; die Riickkaufmitteilung spezifiziert die zuriickzukaufenden
Wertpapiere, das Verfahren, nach dem der Riickkaufspreis bestimmt wird und den Namen des Kiufers.

Die Riickkaufmitteilung wird an den Aktionar per Einschreiben erfolgen, der an die letzte bekannte oder im Register
der Namensaktien eingetragene Adresse des Aktionirs adressiert wird. Der betreffende Aktiondr ist verpflichtet, un-
verziiglich das oder die Zertifikat(e), welche(s) die in der Riickkaufmitteilung bezeichneten Aktien vertritt oder vertreten,
einzureichen.

Unmittelbar nach Geschiftsschluss des Tages, welcher in der Riickkaufmitteilung bezeichnet wird, ist der betreffende
Aktionar nicht mehr Eigentiimer der in der Riickkaufmitteilung bezeichneten Aktien; sofern es sich um Namensaktien
handelt, wird sein Name aus dem Register getilgt; sofern es sich um Inhaberaktien handelt, werden die Zertifikate, welche
diese Aktien vertreten, in den Biichern der Gesellschaft fiir ungiiltig erklart.

(2) Der Preis, zu welchem die in der Riickkaufmitteilung bezeichneten Aktien zuriickgekauft werden ("Ruckkaufpreis")
wird auf der Grundlage des Nettoinventarwertes pro Aktie der betreffenden Aktienklasse zu dem vom Verwaltungsrat
fir den Riickkauf der Aktien bestimmten Bewertungstag, welcher unmittelbar dem Datum der Rickkaufmitteilung vo-
rangeht oder unmittelbar die Einreichung der Zertifikate iiber die bezeichneten Aktien nachfolgt, berechnet, wobei unter
Beriicksichtigung der in vorstehend Artikel 8 aufgefiihrten Grundsitze der niedrigere Preis zugrunde gelegt wird und ein
Abzug der ebenfalls vorgesehenen Provisionen erfolgt.

(3) Die Zahlung des Riickkaufpreises an den ehemaligen Aktionir erfolgt in einer Wihrung, welche der Verwaltungsrat
fir die Zahlung des Riickkaufpreises der Aktien der betreffenden Aktienklasse bestimmt; der Preis wird von der Gesell-
schaft bei einer Bank in Luxemburg oder im Ausland (entsprechend den Angaben in der Riickkaufmitteilung) hinterlegt,
nach Bestimmung des definitiven Riickkaufpreises und Einreichung des oder der in der Riickkaufmitteilung angegebenen
Aktienzertifikat(e) einschlieBlich der noch nicht filligen Ertragsscheine. Unmittelbar ab Bekanntgabe der Rickkaufmittei-
lung kann der ehemalige Eigentiimer der in der Riickkaufmitteilung aufgefiihrten Aktien kein Recht an seinen Aktien oder
einen Anspruch gegen die Gesellschaft oder ihre Vermégenswerte mehr geltend machen, mit Ausnahme des Rechtes des
als Eigentimer der Aktien erscheinenden Aktionirs, den hinterlegten Preis (zinslos) bei der Bank nach tatsichlicher
Riickgabe des oder der Zertifikates/Zertifikate zu erhalten. Sofern der Riickkaufpreis nicht innerhalb von fiinf Jahren nach
dem in der Riickkaufmitteilung bezeichneten Datum beansprucht wurde, kann der Preis nicht mehr eingefordert werden
und verfillt zugunsten des fiir die betreffende(n) Aktienklasse(n) errichteten Teilfonds. Der Verwaltungsrat ist in vollem
Umfang berechtigt, in regelmiaBigen Abstinden die notwendigen MaBnahmen zu ergreifen um im Namen der Gesellschaft
samtliche Handlungen zu genehmigen, die diesen Verfall gewihrleisten.

(4) Die Ausiibung der in vorliegendem Artikel iibertragenen Befugnisse durch die Gesellschaft kann in keinem Falle
mit der Begriindung, dass das Eigentum an den Aktien im Zusammenhang mit einer bestimmten Person nicht ausreichend
nachgewiesen worden sei, oder dass einer anderen Person die Aktie zustiinde, die durch die Riickkaufmitteilung seitens
der Gesellschaft nicht zugelassen worden sei, in Frage gestellt oder unwirksam gemacht werden, vorausgesetzt, dass die
Gesellschaft ihre Befugnisse nach Treu und Glauben ausiibt.
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Der Begriff "Angehoriger der Vereinigten Staaten von Amerika" gemiB den Bestimmungen dieser Satzung bezeichnet
jeden Biirger oder Einwohner der Vereinigten Staaten von Amerika sowie jede Gesellschaft oder Vereinigung, welche
nach den Gesetzen eines Staates, Staatenbundes, Gebietes oder eines Besitztums der Vereinigten Staaten von Amerika
organisiert oder gegriindet wurde sowie Rechtsnachfolgegemeinschaften oder Trusts deren Einkunftsquelle auBerhalb
der Vereinigten Staaten von Amerika fiir das gesamte, der amerikanischen Steuer auf die von dieser Rechtsnachfolgege-
meinschaft oder diesem Trust zahlbaren amerikanischen Einkommenssteuer mit zugrunde gelegt wird, sowie jede Firma,
Gesellschaft oder andere Unternehmenseinheit, sofern das Eigentum daran, unabhingig von Staatszugehérigkeit, dem
Wohnort, der Lage oder dem Aufenthalt nach den geltenden Bestimmungen des Einkommensteuerrechts der Vereinigten
Staaten von Amerika einem oder mehreren Angehérigen der Vereinigten Staaten von Amerika oder sonstigen Personen,
welche als Angehorige der Vereinigten Staaten von Amerika gemaB "Regulation S" des "United States Securities Act" von
1933 oder gemiB den Bestimmungen des "United States Internal Revenue Code" von 1986 einschlieBlich nachfolgender
Anderungen und Erginzungen zugeordnet werden kann.

Der Begriff "Angehdrige der Vereinigten Staaten von Amerika" gemiB der Verwendung in dieser Satzung ist nicht auf
die Zeichner von Aktien in einer Gesellschaft im Zusammenhang mit ihrer Griindung anzuwenden, vorausgesetzt, dass
dieser Zeichner die Aktien mit dem Ziel des Wiederverkaufs hilt.

Art. 11. Berechnung des Nettoinventarwertes pro Aktie. Der Nettoinventarwert pro Aktie einer jeden Aktienklasse
wird in der Fondswihrung des Teilfonds (entsprechend der Festlegung in den Verkaufsunterlagen der Aktien) bestimmt
und durch Division der Nettovermdgenswerte der Gesellschaft, welche jeder Aktienklasse zuzuordnen sind und welche
durch den Abzug der, der jeweiligen Aktienklasse am betreffenden Bewertungstag zuzuordnenden Verbindlichkeiten von
den dieser Aktienklasse zuzuordnenden Vermégenswerten bestimmt werden, durch die Zahl der zu diesem Zeitpunkt
im Umlauf befindlichen Aktien dieser Aktienklasse am Bewertungstag unter Beriicksichtigung der nachstehend beschrie-
benen Bewertungsregeln ermittelt.

Der so ermittelte Nettoinventarwert pro Aktie wird zu der nichsten Einheit der betreffenden Wahrung entsprechend
der Bestimmung durch den Verwaltungsrat auf-oder abgerundet. Wenn seit dem Zeitpunkt der Bestimmung des Net-
toinventarwertes eine wesentliche Anderung der Kurse auf den Markten, auf welchen ein wesentlicher Teil der Anlagen
der Gesellschaft, die der betreffenden Aktienklasse zuzuordnen sind, gehandelt oder notiert wird, erfolgt, kann die Ge-
sellschaft die erste Bewertung annullieren und eine zweite Bewertung im Interesse der Gesamtheit der Aktionire der
Gesellschaft vornehmen.

Die Bewertung des Nettovermogens der jeweiligen Teilfonds erfolgt nach dem folgenden Verfahren.

Fir die Bestimmung des Ausgabe-, Umwandlungs-und Riicknahmepreises wird der Nettoinventarwert pro Aktie fir
samtliche Aktienklassen periodisch, in keinem Fall weniger als zweimal monatlich, so wie im Anhang fiir jeden Teilfonds
festgelegt berechnet (ein jeder solcher Tag an welchem der Nettoinventarwert bestimmt wird, wird hiernach ,,Bewer-
tungstag® genannt). Sollte der Bewertungstag fiir eine Aktienklasse auf einen Tag fallen, welcher in Luxemburg und in
Frankfurt am Main kein ganzer Bankarbeitstag und Borsentag ist oder welcher ein Feiertag bei einer Borse ist, die den
hauptsachlichen Markt fiir einen wesentlichen Teil der dieser Aktienklasse zuzurechnenden Anlagen der Gesellschaft
darstellt, oder falls es ein sonstiger Feiertag ist und deshalb dies die Festsetzung eines richtigen Marktwertes der dieser
Aktienklasse zuzurechnenden Anlagen der Gesellschaft erschwert, ist der Bewertungstag fiir die Aktien der betroffenen
Klasse der nachstfolgende ganze Bankarbeitsund Boérsentag in Luxemburg und Frankfurt am Main, welcher nicht ein solcher
Feiertag ist.

Der Nettoinventarwert der Aktien der Gesellschaft wird fiir jede Aktienklasse der Gesellschaft pro Aktie jeder Klasse
in der fir die respektive Aktienklasse geltenden Referenzwihrung ausgedriickt. Der Nettoinventarwert wird an jedem
Bewertungstag dadurch bestimmt, dass zum Geschiftsschluss des Bewertungstages der Teil des Nettovermogens der
Gesellschaft, welcher der jeweiligen Aktienklasse zuzurechnen ist, und der jeweils den Wert der Aktiva darstellt, um den
Wert der Passiva vermindert wird, welche dieser Aktienklasse zuzurechnen sind, und durch die Zahl der an diesem
Bewertungstag im Umlauf befindlichen Aktien der betroffenen Klasse geteilt wird. Als Aktiva des Gesellschaftsvermégens
sind anzusehen:

a. alle Kassenbestinde in bar oder in Form von Depositen, einschlieBlich aufgelaufener und filliger Zinsen;

b. alle Wechsel, verbriefte Forderungen und Buchforderungen (einschlieBlich Erlése aus dem Verkauf von Vermé-
genswerten, fiir welche der Erlos noch nicht erhalten wurde);

c. Aktien oder Anteile von Organismen fiir gemeinsame Anlagen, alle Schuldverschreibungen, Time-notes, Aktien,
Obligationen, Vorzugsaktien, Bezugsrechte, Optionsscheine, Optionen sowie alle anderen Anlagen und Wertpapiere,
welche der Gesellschaft gehéren oder auf welche sie ein vertragliches Recht hat;

d. alle Aktien und Gratisaktien, welche der Gesellschaft zustehen;

e. soweit die Gesellschaft hiervon Kenntnis hat, alle filligen Dividenden und Ausschiittungen in bar oder in anderer
Form;

f. alle aufgelaufenen Zinsen aus verzinslichen Wertpapieren im Besitz der Gesellschaft, es sei denn die Verzinsung ist
bereits im Kapitalbetrag des Wertpapiers enthalten oder beriicksichtigt;

g. die Griindungskosten der Gesellschaft, soweit sie nicht abgeschrieben sind; und
h. simtliche sonstigen Vermogenswerte aller Art, einschlieBlich vorausgezahlter Aufwendungen.
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Der Wert der Aktiva wird in folgender Weise bestimmt:

a. der Wert von Kassenbestinden oder Depositen, Wechseln, verbrieften Forderungen und Buchforderungen, im
Voraus gezahlten Aufwendungen, Bardividenden und Zinsen, welche fillig oder aufgelaufen sind und noch nicht ausgezahlt
wurden, sind zum vollen Betrag einzusetzen, es sei denn dass es unwahrscheinlich ist, dass dieser Wert {iberhaupt oder
in voller Hohe ausgezahlt wird; in diesem Fall wird der Wert nach Beriicksichtigung eines von der Gesellschaft als richtig
befundenen Abzugs, um den richtigen Wert widerzuspiegeln, festgelegt;

b. Wertpapiere und Geldmarktinstrumente mit einer Restlaufzeit von mehr als 12 Monaten, welche an einer Borse
notiert sind, werden zu den zuletzt an dieser Borse erhiltlichen Kursen bewertet. Wenn ein Wertpapier an mehreren
Borsen notiert ist, ist der letzte erhiltliche Verkaufspreis an der Bérse, die den hauptsiachlichen Markt fiir das betroffene
Wertpapier darstellt, zu verwenden. Fiir Wertpapiere, fiir welche der Handel an der betroffenen Borse gering ist und
fir welche ein Zweitmarkt zwischen Handlern besteht, die als hauptsiachliche Markthalter Preise entsprechend den
Marktumstianden anbieten, kann die Gesellschaft bestimmen, solche Papiere im Einklang mit den von jenen Markthaltern
angebotenen Preisen zu bewerten;

c. Aktien oder Anteile von einem Organismus fiir gemeinsame Anlage des offenen Typs werden zum letzten Wert,
welcher fiir solch eine(n) Anteil oder Aktie an dem gleichen Bewertungstag errechnet wurde, bewertet, oder, falls dieser
nicht erhiltlich ist, zum letzten erhiltlichen Nettoinventarwert jener Anteile oder Aktien, welcher vor dem Bewertungstag
errechnet wurde, oder welcher auf der Basis der Informationen, iiber welche die Gesellschaft verfiigt, geschitzt wurde,
falls gemaB der Meinung des Verwaltungsrates ein solch geschitzter Nettoinventarwert im Interesse der Aktionare als
zutreffender erscheint;

d. andere Arten von Wertpapieren und Geldmarktinstrumente mit einer Restlaufzeit von mehr als 12 Monaten, welche
nicht an einer Borse notiert sind, werden, falls sie an einem geregelten Markt gehandelt werden, zu einer so weit wie
moglich in der wie oben beschriebenen Weise bewertet;

e. nicht notierte Wertpapiere sowie andere gesetzlich und gemiB diesem Prospekt zuldssige Vermdgenswerte und
Wertpapiere, welche zwar an einer offiziellen Borse notiert sind oder an einem geregelten Markt gehandelt werden, fiir
welche aber der letzte Verkaufspreis nicht reprisentativ ist, werden zum jeweiligen Verkehrswert bewertet, wie ihn die
Gesellschaft nach Treu und Glauben und allgemein anerkannten, von unabhingigen Wirtschaftspriifern nachpriifbaren
Bewertungsregeln festlegt;

f. Geldmarktinstrumente mit einer Restlaufzeit von weniger als 12 Monaten werden zu den jeweiligen Marktsitzen
bewertet;

g. Swaps werden auf Basis des zuletzt verfiigbaren Preises der zu Grunde liegenden Vermogenswerte marktgerecht
und nachvollziehbar bewertet;

h. Derivative Instrumente werden auf Basis der zuletzt verfiigbaren Preise und/oder negativen oder positiven Margins
bewertet;

i. Barmittel werden nach ihrem Nominalwert mit aufgelaufenen Zinsen bewertet;

j- Aktiva, die in einer anderen Wihrung als der Referenzwihrung der betroffenen Aktienklasse gefiihrt werden, missen
in die Referenzwihrung der betroffenen Aktienklasse nach dem zuletzt erhiltlichen Wahrungsumtauschkurs umgerechnet
werden. In diesem Zusammenhang werden etwaige Kurssicherungsgeschifte beriicksichtigt.

Falls auBergewohnliche Umstinde eintreten, welche die Bewertung gemaB den hier aufgefiihrten Kriterien unmoglich
oder unsachgerecht machen, ist die Gesellschaft ermichtigt, zeitweilig andere von ihr nach Treu und Glauben festgelegte,
allgemein anerkannte und von unabhingigen Wirtschaftspriifern nachvollziehbare Bewertungsregeln zu befolgen, um eine
sachgerechte Bewertung des Gesellschaftsvermégens zu erreichen.

Woann immer ein Devisenkurs bené&tigt wird, um den Nettoinventarwert zu bestimmen, wird der letztbekannte De-
visenkurs herangezogen. Zum Zweck der Aufstellung von Jahres-und Halbjahresberichten wird das gesamte Gesell-
schaftsvermégen in EURO ausgedriickt; dieser Wert entspricht dem Saldo aller Aktiva und Passiva jedes Teilfonds der
Gesellschaft.

Als Ausnahme zu dem Vorgenannten gilt, falls sich die Gesellschaft an einem Bewertungstag vertraglich verpflichtet
hat

- Aktiva anzukaufen, so wird der Wert des Ankaufpreises als eine Verbindlichkeit der Gesellschaft ausgewiesen und
der Wert der Aktiva wird als Vermégen der Gesellschaft ausgewiesen;

- Aktiva zu verkaufen, so wird der fiir diese Aktiva zu erhaltene Betrag des Verkaufspreises als Vermégen der Gesell-
schaft ausgewiesen und die zu liefernden Aktiva werden nicht als Vermégen der Gesellschaft betrachtet;

unter dem Vorbehalt aber dass, falls der genaue Wert oder die genaue Natur der Gegenleistung oder des Aktivums
am Bewertungstag nicht bekannt ist, dieser Wert von der Gesellschaft geschatzt wird.

Als Passiva des Gesellschaftsvermégens sind anzusehen:
a. alle Darlehen, Wechselverbindlichkeiten und Buchschulden;

b. aufgelaufene Zinsen auf Darlehen an die Gesellschaft (Bereitstellungskommissionen fiir solche Darlehen mit einbe-
griffen);
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c. alle aufgelaufenen oder zahlbaren Aufwendungen (einschlieBlich Verwaltungsaufwand, Beratungs-und Verwaltungs-
gebiihren inklusive performancebezogene Gebiihren, Depotbankgebiihren und Gebiihren fiir etwaige Vertreter der
Gesellschaft am Eintragungsort);

d. alle bekannten gegenwirtigen und kiinftigen Verbindlichkeiten einschlieBlich aller filligen vertraglichen Pflichten zur
Zahlung von Geld oder zur Lieferung von Werten einschlieBlich alle beschlossenen, aber noch nicht ausgezahlten Divi-
denden, falls der Bewertungstag auf das Datum des Dividendenauszahlungsbeschlusses fillt oder diesem folgt, sowie alle
beschlossenen Dividenden, fiir welche noch keine Gewinnanteilscheine vorgelegt und welche deshalb noch nicht ausge-
zahlt wurden;

e. eine zum Bewertungstag ausreichende Riickstellung insbesondere im Zusammenhang mit moglichen Wertminde-
rungen auf Vermogenswerten der Gesellschaft sowie auch fiir kiinftige Steuerverbindlichkeiten auf das Kapital oder das
Einkommen gemaB einer von der Gesellschaft vorgenommenen Festsetzung, sowie andere Riicklagen, insofern der Ver-
waltungsrat diese genehmigt hat;

f. alle weiteren Verbindlichkeiten der Gesellschaft jeglicher Art und Natur, welche gemiB allgemein giiltigen Buchhal-
tungsregeln geschitzt werden, auBer solchen Verbindlichkeiten, welche durch die eigenen Aktien der Gesellschaft
verkorpert sind.

Bei der Festsetzung dieser Verbindlichkeiten wird die Gesellschaft alle Ausgaben der Gesellschaft in Betracht ziehen,
was folgendes beinhaltet: Griindungskosten sowie nachfolgende Anderungen der Griindungsdokumente, Gebiihren fiir
Anlageberater oder Fondsmanager, Gebiihren, welche sich nach der Entwicklung des Nettovermdgens richten, die Ho-
norare und Kosten von Buchhaltung, Administrativer Stelle, Kosten des Risikomanagements, Depotbank, Co-Promotor
und Lagerstellen, Domizilstelle, den mit der Fiihrung des Aktienregisters und mit der Ubertragung von Aktien beauftragten
Bevollmichtigten der Gesellschaft, Kosten der Substanzstellung, den mit der Fiihrung des Aktienregisters und mit der
Ubertragung von Aktien beauftragten Bevollmichtigten der Gesellschaft, Zahlistellen und Vertretern an Orten, wo die
Gesellschaft eingetragen ist, sowie von samtlichen anderen Vertretern der Gesellschaft, die Kosten von Rechtsberatung
oder Buchpriifung, Kosten fiir die Einberufung und Abhaltung von Aktionirs-und Generalversammlungen und Verwal-
tungsratssitzungen, angemessene Reisekosten der Verwaltungsratsmitglieder, Vergiitung der Verwaltungsratsmitglieder,
Kosten von Férderung des Vertriebs, von Druck, Benachrichtigung und Veréffentlichung, inklusive Kosten von Annoncen
oder vom Vorbereiten und Druck von Prospekten, erklirenden Darlegungen, Eintragungserklarungen, Steuern und von
Regierungen erhobene Gebiihren, Kosten der Notierung der Aktien der Gesellschaft an einer Borse oder einem anderen
Markt und simtliche anderen betrieblichen Aufwendungen, inklusive die Kosten bei Ankauf und Verkauf von Aktiva,
Zinsen, Bankkosten und Maklergebiihren, Versicherungspolicen, Post, Telefon und Telex. Die Gesellschaft kann laufende
oder regelmiBig wiederkehrende Verwaltungs-oder sonstige Ausgaben fiir einen jahrlichen oder anderen Zeitraum im
Voraus schitzen und den Betrag gleichmiBig auf den Zeitraum verteilen.

Der einer bestimmten Aktienklasse zuzurechnende Nettoinventarwert wird bestimmt, indem die oben definierten
Passiva der Gesellschaft, die einer bestimmten Aktienklasse zuzurechnen sind, von den oben definierten Aktiva der Ge-
sellschaft, die derselben Aktienklasse zuzurechnen sind, abgezogen werden.

Zum Zwecke der Bestimmung des Nettoinventarwertes pro Aktie jeder Klasse wird der Verwaltungsrat wie folgt je
Teilfonds eine Vermdgensmasse fiir eine oder mehrere Aktienklassen aufstellen:

a. der Nettoerlds aus der Ausgabe von Aktien einer oder mehreren Klassen wird in den Biichern der Gesellschaft der
Vermogensmasse gutgeschrieben, welche im Zusammenhang mit dieser oder diesen Aktienklasse(n) aufgestellt wurde
und die Vermogenswerte und Verbindlichkeiten sowie Einkommen und Ausgaben werden dieser Vermégensmasse unter
Beachtung der nachfolgenden Bestimmungen zugerechnet;

b. falls innerhalb einer Vermogensmasse spezifische Vermogenswerte fiir eine bestimmte Aktienklasse gehalten wer-
den, wird deren Wert der betroffenen Aktienklasse gutgeschrieben und der dafiir bezahlte Kaufpreis wird zum
Kaufzeitpunkt von dem Anteil dieser Klasse am Nettovermdgen dieser Vermdgensmasse abgezogen;

c. wird ein Vermogenswert aufgrund des Besitzes eines anderen Vermdgenswertes erworben, so ist in den Biichern
der Gesellschaft das abgeleitete Aktivum derselben Vermodgensmasse zuzurechnen oder, falls anwendbar, derselben Ak-
tienklasse, wie das Aktivum, aufgrund dessen der Erwerb erfolgt ist und bei jeder Neubewertung eines Aktivums wird
der Wertzuwachs oder die Wertverminderung der jeweiligen Vermogensmasse und/oder Aktienklasse zugerechnet;

d. geht die Gesellschaft im Zusammenhang mit einem Aktivum mit einer Vermdgensmasse oder einer Aktienklasse
eine Verbindlichkeit ein oder unternimmt sie sonst etwas im Zusammenhang mit einem Aktivum einer Vermégensmasse
oder einer Aktienklasse, so wird diese Verbindlichkeit der betroffenen Vermogensmasse oder Aktienklasse zugerechnet;

e. kann ein Aktivum oder eine Verbindlichkeit der Gesellschaft keiner bestimmten Vermégensmasse oder Aktienklasse
zugerechnet werden, so wird dieses Aktivum oder diese Verbindlichkeit auf alle Vermégensmassen oder gegebenenfalls
Aktienklassen gleichmaBig verteilt oder, falls dies durch die Summe gerechtfertigt ist, wird dieses Aktivum oder diese
Verbindlichkeit auf alle Vermdgensmassen oder falls anwendbar auf alle Aktienklassen in dem Verhiltnis der verschiedenen
Nettoinventarwerte der einzelnen Aktienklassen aufgeteilt;

f. am Stichtag fiir die Bestimmung der Inhaber von Aktien welche Recht auf eine Dividendenausschiittung von einer
bestimmten Aktienklasse haben, wird der Nettoinventarwert dieser Aktienklasse um den Betrag der Ausschiittung ge-
kirzt;
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g. bei Zahlung von Ausgaben, welche einer bestimmten Vermogensmasse oder einer bestimmten Aktienklasse zuzu-
rechnen sind, wird der jeweilige Betrag von den Aktiva der betroffenen Vermégensmasse und, gegebenenfalls, von dem
Anteil der betroffenen Aktienklasse am Nettovermdgen der Vermdgensmasse, abgezogen.

Um den Nettoinventarwert pro Aktie festzustellen, wird der Nettoinventarwert, welcher der Aktienklasse zuzurech-
nen ist, durch die Zahl der am Bewertungstag ausgegebenen in Umlauf befindlichen Aktien der betreffenden Aktienklasse
geteilt.

Zu diesem Zweck:

a. sind Aktien, welche zuriickgenommen und gemaB Artikel 10 der Satzung (Zwangsriicknahmen) erworben werden
missen, bis unmittelbar nach dem Geschiftsschluss des Bewertungstages als im Umlauf befindlich zu behandeln. Von
diesem Zeitpunkt an bis zur Zahlung des Riicknahmepreises ist dieser als eine Verbindlichkeit der Gesellschaft zu be-
trachten;

b. Aktien, welche in einer Kauferklirung der Gesellschaft gemaB Artikel 10 dieser Satzung (Besitzbeschrinkungen)
erwihnt sind, werden als im Umlauf befindlich behandelt bis nach dem Geschiftsschluss des in Bewertungstages, und von
diesem Tag an, bis er gemiB diesem Artikel bei der Bank hinterlegt ist, ist der Preis dafiir als Verbindlichkeit der Gesell-
schaft gemiB den Bestimmungen dieses Artikels zu betrachten;

c. Aktien, welche gezeichnet sind und von der Gesellschaft verkauft sind, gelten, zum Zeitpunkt der Annahme der
Zeichnung und dessen Eintragen in die Biicher der Gesellschaft, als ausgegeben und im Umlauf befindlich; dies geschieht
normalerweise sofort nach dem Geschiftsschluss des Bewertungstages, an welchem die Zeichnung stattfindet und die
einzugehende Zahlung ist als Aktivum der Gesellschaft zu betrachten.

Falls die Generalversammlung dies nach einem Vorschlag des Verwaltungsrates beschliet, kann der Nettoinventarwert
von Aktien einer Klasse zum Mittelkurs in andere Wihrungen als die oben erwihnte Referenzwiahrung dieser Klasse
konvertiert werden. In diesem Fall kann der Ausgabe-und Riicknahmepreis pro Aktie einer solchen Klasse aufgrund dieser
Konvertierung in einer solchen Wihrung bestimmt werden.

Im Falle von Behinderungen durch Devisenkontrollbestimmungen oder dhnlichen Einschrankungen in Markten, in wel-
chen ein bedeutender Teil des Vermdgens der Gesellschaft angelegt ist, kann der Verwaltungsrat die auf Riicknahmen
bezogene Zahlungsfrist in dem Umfang verlangern, wie er es fiir notwendig erachtet, um ausreichende Erlse aus dem
Verkauf von Anlagen zu erzielen. Die Zahlung des Riicknahmepreises kann in einem solchen Falle in einer anderen Wih-
rung als jener des Teilfonds oder der Aktienklasse geleistet werden.

Die Gesellschaft kann jederzeit und von Zeit zu Zeit die Bestimmung des Nettoinventarwertes pro Aktie einer jeden
Aktienklasse, sowie die Ausgabe von Aktien dieser Klasse und die Riicknahme von Aktien dieser Klasse sowie die Um-
wandlung von oder in Aktien einer Klasse aussetzen:

a. wahrend jeder Zeitspanne (welche nicht normale Feiertage oder (ibliche Wochenendtage sind), wihrend der ein
Markt oder eine Borse, an welchem ein wesentlicher Teil der dieser Aktienklasse zuzurechnenden Anlagen der Gesell-
schaft notiert sind, geschlossen ist, falls dieser Markt oder diese Borse den hauptsichlichen Markt oder Boérse fiir einen
wesentlichen Teil der dieser Aktienklasse zuzurechnenden Anlagen der Gesellschaft darstellt, unter dem Vorbehalt, dass
eine solche SchlieBung die Bewertungen der dort notierten Anlagen der Gesellschaft beeintrichtigt; oder wihrend eines
Zeitraums, wo der Handel an einem solchem Markt oder Borse wesentlich eingeschrinkt oder ausgesetzt ist, unter dem
Vorbehalt, dass diese Einschriankung oder Aussetzung die Bewertung der Anlagen der Gesellschaft, welche einer Klasse
von Aktien zuzurechnen sind und dort notiert sind, beeintrichtigt; oder

b. wihrend jedes Zeitraums, in dem der Nettoinventarwert eines oder mehrerer Organismen fiir gemeinsame Anlagen,
in welche(n) die Gesellschaft angelegt hat und deren Aktien oder Anteile einen wesentlichen Teil der Aktiva der Gesell-
schaft darstellen, nicht mit angemessener Genauigkeit bestimmt werden kann, um deren richtigen Marktwert am
Bewertungstag darzustellen; oder

c. wahrend jedes Zeitraums, wo ein Zustand besteht, durch welchen die Verfiligung der Gesellschaft liber Anlagen, die
sich in ihrem Besitz befinden und einer Aktienklasse zuzurechnen sind, nicht in umsichtiger Weise durchfiihrbar ist oder
der die Interessen der Aktiondre ernsthaft beeintrachtigen konnte; oder

d. wahrend einer Unterbrechung der Nachrichtenverbindungen, welche normalerweise bei der Bestimmung des Pre-
ises oder Wertes der einer bestimmten Aktienklasse zuzurechnenden Anlagen der Gesellschaft oder der laufenden Preise
an dieser/diesen Borse(n) benutzt werden; oder

e. falls aus irgendeinem anderen Grund die Preise der Anlagen, welche die Gesellschaft besitzt und welche einer
Aktienklasse zuzurechnen sind, nicht angemessen, umgehend und richtig bestimmbar sind; oder

f. wihrend jeder Zeit, zu der Uberweisungen von Betrigen, welche bei der Realisierung oder bei der Bezahlung von
Anlagen der Gesellschaft zu tatigen sind oder sein sollten, nicht zu normalen Umrechnungskursen vorgenommen werden
kénnen; oder

g. im Anschluss an die Entscheidung, die Gesellschaft oder einen oder mehrere Teilfonds zu liquidieren; oder

h. falls Einschrinkungen des Devisenverkehrs oder sonstiger Ubertragungen von Vermdgenswerten die Abwicklung
von Geschiften undurchfiihrbar machen oder falls Kidufe und Verkdufe von Vermégenswerten der Gesellschaft nicht zu
marktgerechten Kursen getitigt werden konnen.
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Die Aussetzung der Nettoinventarwertberechnung sowie damit einhergehend die Ausgabe und Riicknahme von Aktien
wird in einer Luxemburger Tageszeitung und einer in den jeweiligen Vertriebslindern erscheinenden {iberregionalen
Tageszeitung publiziert.

Art. 12. Haufigkeit und zeitweilige Aussetzung der Berechnung des nettoinventarwertes pro Aktie sowie der Ausgabe,
Riicknahme und des Umtauschs von Aktien. Der Nettoinventarwert pro Aktie eines jeden Teilfonds sowie Ausgabe-,
Riicknahme-und Umtauschpreis werden von der Gesellschaft oder von einem von ihr dazu Beauftragten regelmiBig,
mindestens jedoch zweimal pro Monat in dem vom Verwaltungsrat zu bestimmenden Rhythmus ermittelt, wobei der Tag
oder Moment der Berechnung des Nettoinventarwertes pro Aktie in dieser Satzung als "Bewertungstag" bezeichnet wird.

Die Gesellschaft kann die Berechnung des Nettoinventarwertes pro Aktie sowie die Ausgabe, die Riicknahme und den
Umtausch von Aktien einer Aktienklasse in eine andere Aktienklasse unter den nachfolgend beschriebenen Umstanden
aussetzen:

(2) Wenn eine oder mehrere Borsen oder andere Markte, auf welchen ein wesentlicher Teil der betreffenden Ak-
tienklasse zuzurechnenden Vermdégens der Gesellschaft regelmiBig notiert oder gehandelt wird, aus anderen Griinden
als aufgrund allgemeiner Feiertage geschlossen sind, oder wenn die Transaktionen dort ausgesetzt oder Beschrankungen
unterworfen wurden vorausgesetzt, dass diese SchlieBung, Einschrankung oder Aussetzung die Bewertung der dort no-
tierten oder gehandelten Vermogenswerte der Gesellschaft beeintrachtigt;

(b) wenn nach Ansicht des Verwaltungsrates eine Notlage vorliegt, aufgrund welcher die Gesellschaft liber Vermo-
gensanlagen, die einer bestimmten Aktienklasse zuzuordnen sind, nicht verfiigen oder diese Vermdogensanlagen nicht
bewerten kann; oder

(c) wenn Kommunikationsmittel, die zur Bestimmung von Preis oder Wert der einer Aktienklasse zuzuordnenden
Vermdgensanlage oder der Kurse auf einer Borse oder an einem anderen Markt, auBer Funktion sind; oder

(d) wenn die Gesellschaft aufgrund der Marktumstinde nicht in der Lage ist, ihre Vermogenswerte an im Markt aner-
kannte Partner zu angemessenen Preisen respektive Umtauschkursen zu verdauBern, um die eingegangenen Riicknahmen
zu befriedigen.

(e) mit Veroffentlichung der Einberufung einer General versammlung, welche iiber die Auflésung der Gesellschaft
entscheiden soll.

Eine solche Aussetzung wird von der Gesellschaft, wenn sie dies fiir angemessen hilt, veroffentlicht und den Aktiondren,
die einen Zeichnungs-, Riicknahme-oder Umtauschantrag im Hinblick auf Aktien, deren Nettoinventarwertberechnung
ausgesetzt wurde, gestellt haben, mitgeteilt.

Wihrend der Aussetzung der Nettoinventarwertberechnung kénnen Antriage auf Zeichnung, Riicknahme oder Um-
tausch von Aktien widerrufen werden, sofern ein derartiger Widerruf bei der Gesellschaft vor Ablauf dieser Ausse-
tzungsfrist eingeht.

Die Aussetzung im Hinblick auf eine Aktienklasse hat keine Auswirkung auf die Berechnung des Nettoinventarwertes,
des Ausgabe-, Riicknahme-oder Umtauschpreises der anderen Aktienklassen.

Titel Ill. - Verwaltung und Aufsicht

Art. 13. Verwaltungsratsmitglieder. Die Gesellschaft wird von einem Verwaltungsrat verwaltet, der sich aus mindestens
drei Mitgliedern, die keine Aktiondre sein miissen, zusammensetzt. Die Amtszeit der Verwaltungsratsmitglieder betragt
hochstens 6 Jahre.

Die Verwaltungsratsmitglieder werden von den Aktionadren an ihrer Generalversammlung gewihlt, welche auch die
Zahl der Verwaltungsratsmitglieder sowie deren Vergiitungen festlegt.

Die Verwaltungsratsmitglieder werden mit der Mehrheit der Stimmen der anwesenden oder vertretenen Aktien ge-
wihlt.

Jedes Verwaltungsratsmitglied kann jederzeit auf BeschluB der Generalversammlung begriindet oder unbegriindet ab-
berufen oder ersetzt werden.

Im Falle eines freigewordenen Verwaltungsratsmandates kénnen die lbrigen Verwaltungsratsmitglieder diese Stelle
zeitweilig besetzen; die Aktionare fassen auf der nachfolgenden Sitzung einen endgiiltigen BeschluB tber diese Bestellung.

Art. 14. Verwaltungsratssitzungen. Der Verwaltungsrat wiahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und gegebenenfalls
einen oder mehrere stellvertretende(n) Vorsitzende(n). Er kann einen Sekretdr wihlen, der kein Verwaltungsratsmitglied
sein muB und der die Protokolle der Verwaltungsratssitzungen und Generalversammlungen der Aktiondre erstellt. Der
Verwaltungsrat tritt auf Einberufung des Vorsitzenden oder zweier Verwaltungsratsmitglieder an dem in der Einberufung
angegebenen Ort zusammen.

Der Verwaltungsratsvorsitzende leitet die Verwaltungsratssitzungen und die Hauptversammlungen der Aktionidre. In
seiner Abwesenheit bestimmt die Generalversammlung oder der Verwaltungsrat mehrheitlich ein anderes Verwaltungs-
ratsmitglied oder, im Falle der Generalversammlung, eine beliebige andere Person, um solche Versammlungen oder
Sitzungen zu leiten.

Der Verwaltungsrat kann gegebenenfalls Direktoren oder andere Generalbevollmichtigte, darunter einen Generaldi-
rektor, beigeordnete Generaldirektoren sowie sonstige Direktoren und Generalbevollmichtigte, wie sie fiir die erfol-
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greiche Geschiftsfiilhrung der Gesellschaft fiir notwendig erachtet werden, ernennen. Derartige Ernennungen kénnen
vom Verwaltungsrat jederzeit widerrufen werden. Direktoren und Generalbevollmichtigte miissen nicht Verwaltungs-
ratsmitglieder oder Aktionire der Gesellschaft sein. Die Direktoren und Generalbevollmichtigten verfiigen tiber die ihnen
vom Verwaltungsrat erteilten Befugnisse und erfiillen die ihnen vom Verwaltungsrat zugewiesenen Aufgaben, soweit diese
Satzung keine anderweitigen Bestimmungen trifft.

Die Einberufung einer Verwaltungsratssitzung erfolgt schriftlich an alle Verwaltungsratsmitglieder mindestens vie-
rundzwanzig Stunden vor dem vorgesehenen Sitzungstermin, auBer im Falle einer Dringlichkeit, in welchem Falle Natur
und Griinde fiir diese Dringlichkeit in der Einberufung aufgefiihrt werden. Die Einberufung ist entbehrlich, wenn jedes
Verwaltungsratsmitglied dem schriftlich durch Telefon, Telex, Telefax oder ein dhnliches Kommunikationsmittel zuges-
timmt hat. Eine individuelle Einberufung ist entbehrlich im Hinblick auf Verwaltungsratssitzungen, die zu einer Zeit und
an einem Ort abgehalten werden, wie diese in einem zuvor bereits getroffenen Verwaltungsratsbeschluss festgelegt wur-
den.

Jedes Verwaltungsratsmitglied kann ein anderes Verwaltungsratsmitglied schriftlich, per Telegramm oder per Telex zu
seinem Stellvertreter auf einer Verwaltungsratssitzung bestellen. Ein Verwaltungsratsmitglied kann mehrere seiner Kol-
legen vertreten.

Jedes Verwaltungsratsmitglied kann an einer Verwaltungsratssitzung im Rahmen einer Telefonkonferenz oder vermit-
tels anderer, dhnlicher Kommunikationsmittel, die sicherstellen, dass alle an einer solchen Sitzung teilnehmenden
Personen die jeweils anderen Personen héren konnen, teilnehmen. Die Teilnahme an einer Sitzung in dem vorbezeich-
neten Weg steht der physischen Teilnahme an einer Sitzung gleich.

Die Verwaltungsratsmitglieder kénnen Handlungen nur im Rahmen ordnungsgemiB einberufener Verwaltungsratssi-
tzungen vornehmen. Die Verwaltungsratsmitglieder konnen die Gesellschaft nicht durch ihre individuelle Unterschrift
verpflichten, sofern sie nicht durch einen Verwaltungsratsbeschluss hierzu ermachtigt wurden.

Der Verwaltungsrat kann rechtswirksam nur Beschliisse treffen und Handlungen vornehmen, wenn wenigstens die
Mehrheit der Verwaltungsratsmitglieder oder eine andere vom Verwaltungsrat festgelegte Zahl an Verwaltungsratsmit-
glieder anwesend oder vertreten sind.

Die Beschliisse des Verwaltungsrates werden protokolliert und die entsprechenden Protokolle werden durch den
Leiter der Verwaltungsratssitzung unterzeichnet. Abschriften der Ausziige solcher Protokolle, die vor Gericht oder an-
derweitig vorgelegt werden miissen, werden durch den Leiter der Verwaltungsratssitzung oder durch zwei Verwaltungs-
ratsmitglieder rechtswirksam unterzeichnet.

Beschliisse werden durch Mehrheitsbeschluss der anwesenden oder vertretenen Verwaltungsratsmitglieder gefasst.
Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

Der Verwaltungsrat kann einstimmige Entscheidungen im Wege eines Umlaufbeschlusses treffen, wobei die Zustim-
mung auf einem oder mehreren Schriftstiick(en) sowie durch Telefon, Telegramm, Telex, Telefax oder andere, dhnliche
Kommunikationsmittel, deren Inhalt allerdings schriftlich zu bestitigen ist, erfolgen kann; die Gesamtheit der Unterlagen
bildet das Protokoll zum Nachweis des getroffenen Beschlusses.

Art. 15. Befugnisse des Verwaltungsrates. Der Verwaltungsrat verfiigt iiber die weitestgehenden Vollmachten, um die
Geschiftstatigkeiten auszurichten und zu fiihren sowie um Verfligungs-und Verwaltungshandlungen im Rahmen des Ge-
sellschaftszweckes vorzunehmen, vorbehaltlich der Beachtung der Anlagepolitik gemaB Artikel 18 nachfolgend.

Samtliche nicht ausdriicklich durch das Gesetz oder diese Satzung der Generalversammlung zugewiesenen Aufgaben
sind dem Verwaltungsrat iibertragen.

Art. 16. Verpflichtung der Gesellschaft Gegeniiber dritten. Gegeniiber Dritten wird die Gesellschaft rechtswirksam
durch die gemeinsame Unterschrift zweier Verwaltungsratsmitglieder oder durch die alleinige oder gemeinsame Unters-
chrift der vom Verwaltungsrat hierzu ermichtigten Person(en) verpflichtet.

Art. 17. Ubertragung von Befugnissen. Der Verwaltungsrat der Gesellschaft kann seine Befugnisse im Rahmen der
taglichen Geschiftsfilhrung im Zusammenhang mit den Vermégensanlagen der Gesellschaft (einschlieBlich der Unters-
chriftsbefugnis) sowie die Vertretung der Gesellschaft im Zusammenhang mit dieser Geschiftsfiihrung auf ein oder
mehrere Verwaltungsratsmitglieder oder auf eine oder mehrere natiirliche oder juristische Person(en), die keine Ver-
waltungsratsmitglieder sein miissen und die die, vom Verwaltungsrat bestimmten Befugnisse haben und diese, vorbehalt-
lich der Ermiachtigung des Verwaltungsrates weiterdelegieren kdnnen, iibertragen.

Der Verwaltungsrat kann auch durch notarielle oder privatschriftliche Urkunde Sondervollmachten gewahren.

Art. 18. Anlagepolitik und Anlage Beschrinkungen. Der Verwaltungsrat ist befugt, auf der Grundlage des Prinzips der
Risikostreuung, die Anlagepolitik, die fiir jeden Teilfonds der Gesellschaft zu beachtenden Anlagestrategien sowie die
Richtlinien der Verwaltung und Geschiftsfiihrung unter Beachtung der in den geltenden Gesetzen und Vorschriften vor-
gesehenen oder vom Verwaltungsrat festgesetzten Anlagebeschrankungen zu bestimmen.

Dies vorausgesetzt kann der Verwaltungsrat bestimmen, dass sich die Anlagen der Gesellschaft in nachfolgend bes-
chriebener Weise zusammensetzen aus:

(a) Wertpapieren und Geldmarktinstrumenten, die an einem geregelten Markt notiert oder gehandelt werden und/
oder
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(b) Wertpapieren und Geldmarktinstrumenten, die auf einem anderen Markt in einem Mitgliedstaat der Europdischen
Union ("EU") gehandelt werden, sofern dieser Markt anerkannt, fiir das Publikum offen und seine Funktionsweise ord-
nungsgemaB ist und/ oder

(c) Wertpapieren und Geldmarktinstrumenten, die an einer Wertpapierborse eines Drittstaates amtlich notiert oder
an einem anderen geregelten Markt eines Drittlandes, der anerkannt, fiir das Publikum offen und dessen Funktionsweise
ordnungsgemaB ist, gehandelt werden, sofern die Wahl dieser Wertpapierborse oder dieses Marktes in der Satzung der
Gesellschaft vorgesehen ist und/oder

(d) Wertpapieren und Geldmarktinstrumenten aus Neuemissionen, sofern:

- Die Emissionsbedingungen die Verpflichtung enthalten, dass die Zulassung zur amtlichen Notierung an einer Wert-
papierborse oder zum Handel auf einem geregelten Markt beantragt wird, der anerkannt, fiir das Publikum offen und
dessen Funktionsweise ordnungsgemaB ist, und sofern diese Borse oder dieser Markt in den Griindungsunterlagen des
OGAW genannt ist und

- die Zulassung spitestens vor Ablauf eines Jahres nach Ausgabe erlangt wird;

(e) Anteilen von nach der Richtlinie 85/611/EWG zugelassenen OGAW und/oder anderen Organismen fiir gemeinsame
Anlagen im Sinne von Artikel 1 Absatz 2 erster und zweiter Gedankenstrich der Richtlinie 85/611/EWG mit Sitz in einem
Mitgliedstaat oder einem Drittstaat, sofern:

- diese anderen Organismen fiir gemeinsame Anlagen nach Rechtsvorschriften zugelassen wurden, die sie einer Aufsicht
unterstellen, welche nach Auffassung der CSSF derjenigen nach dem Gemeinschaftsrecht gleichwertig ist, und ausrei-
chende Gewihr fiir die Zusammenarbeit zwischen den Behorden besteht,

- das Schutzniveau der Anteilseigner der anderen Organismen fiir gemeinsame Anlagen dem Schutzniveau der Anteil-
seigner eines OGAW gleichwertig ist und insbesondere die Vorschriften fiir die getrennte Verwahrung des Sonderver-
mogens, die Kreditaufnahme, die Kreditgewihrung und Leerverkaufe von Wertpapieren und Geldmarktinstrumenten den
Anforderungen der Richtlinie 85/611/EWG gleichwertig sind,

- die Geschiftstitigkeit der anderen Organismen fiir gemeinsame Anlagen Gegenstand von Halbjahres-und Jahresbe-
richten ist, die es erlauben, sich ein Urteil (iber das Vermdgen und die Verbindlichkeiten, die Ertrége und die Transaktionen
im Berichtszeitraum zu bilden,

- der OGAW oder der anderen Organismen fiir gemeinsame Anlagen, dessen Anteile erworben werden sollen, nach
seiner Satzung insgesamt 10% seines Sondervermaégens in Anteilen anderer OGAW oder Organismen fiir gemeinsame
Anlagen anlegen darf;

(f) Sichteinlagen oder kiindbare Einlagen mit einer Laufzeit von hdchstens 12 Monaten bei Kreditinstituten, sofern das
betreffende Kreditinstitut seinen Sitz in einem Mitgliedstaat der EU hat oder — falls der Sitz des Kreditinstituts sich in
einem Drittstaat befindet — es Aufsichtsbestimmungen unterliegt, die nach Auffassung der CSSF denjenigen des Gemein-
schaftsrechts gleichwertig sind;

(g) abgeleiteten Finanzinstrumenten (,,Derivaten®), einschlieBlich gleichwertiger bar abgerechneter Instrumente, die
an einem der unter den Buchstaben a), b) und c) bezeichneten geregelten Markten gehandelt werden, und/oder abgelei-
teten Finanzinstrumenten die nicht an einer Wertpapierborse gehandelt werden (,,OTC-Derivaten®), sofern

- es sich bei den Basiswerten um Instrumente im Sinne des Artikel 41, Absatz 1, oder um Finanzindizes, Zinssitze,
Woechselkurse oder Wihrungen handelt, in die der OGAW gemiB den in seiner Satzung genannten Anlagezielen inves-
tieren darf,

- die Gegenparteien bei Geschiften mit OTC-Derivaten einer Aufsicht unterliegende Institute der Kategorien sind,
die von der CSSF zugelassen wurden, und

- und die OTC-Derivate einer zuverlissigen und uberpriifbaren Bewertung auf Tagesbasis unterliegen und jederzeit
auf Initiative des OGAW zum angemessenen Zeitwert verauBert, liquidiert oder durch ein Gegengeschift glattgestellt
werden konnen.

(h) Geldmarktinstrumenten, die nicht auf einem geregelten Markt gehandelt werden und die unter die Definition des
Artikels 1 des aktuellen Gesetzes fallen, sofern die Emission oder der Emittent dieser Instrumente bereits Vorschriften
tiber den Einlagen-und den Anlegerschutz unterliegt, und vorausgesetzt, sie werden

- von einer zentralstaatlichen, regionalen oder lokalen Kérperschaft oder der Zentralbank eines Mitgliedstaats, der
Europiischen Zentralbank, der Europdischen Union oder der Europiischen Investitionsbank, einem Drittstaat oder, im
Falle eines Bundesstaates, einem Gliedstaat der Foderation oder von einer internationalen Einrichtung &ffentlichen-recht-
lichen Charakters, der mindestens ein Mitgliedstaat angehort, begeben oder garantiert, oder

- von einem Unternehmen begeben, dessen Wertpapiere auf den unter den Buchstaben a), b) und c) bezeichneten
geregelten Markten gehandelt werden, oder

- von einem Institut, das gemaB den im Gemeinschaftsrecht festgelegten Kriterien einer behérdlichen Aufsicht un-
terstellt ist, oder einem Institut, das Aufsichtsbestimmungen, die nach Auffassung der CSSF mindestens so streng sind wie
die des Gemeinschaftsrechts, unterliegt und diese einhilt, begeben oder garantiert, oder

von anderen Emittenten begeben, die einer Kategorie angehoren, die von der CSSF zugelassen wurde, sofern fiir
Anlagen in diesen Instrumenten Vorschriften fiir den Anlegerschutz gelten, die denen des ersten, des zweiten oder des
dritten Gedankenstrichs gleichwertig sind und sofern es sich bei dem Emittenten entweder um ein Unternehmen mit
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einem Eigenkapital von mindestens 10 Mio. EUR, das seinen Jahresabschluss nach den Vorschriften der Richtlinie 78/660/
EWG erstellt und verdffentlicht, oder um einen Rechtstriger, der innerhalb einer eine oder mehrere bérsennotierte
Gesellschaften umfassenden Unternehmensgruppe fiir die Finanzierung dieser Gruppe zustindig ist, oder um einen
Rechtstriger handelt, der die wertpapiermiBige Unterlegung von Verbindlichkeiten durch Nutzung einer von einer Bank
eingeraumten Kreditlinie finanzieren soll.

Die Anlage kann des Weiteren in allen sonstigen Wertpapieren, Instrumenten oder sonstigen Vermogenswerten im
Rahmen der innerhalb der geltenden Gesetze und Vorschriften vom Verwaltungsrat bestimmten Anlagebeschrankungen
erfolgen.

Unter den Bedingungen des Art 181 (8) des Gesetzes vom 17. Dezember 2010 ist es den Teilfonds gestattet

von einem oder mehreren anderen Teilfonds des gleichen OGA zu begebende bzw. begebene Wertpapiere zeichen,
erwerben und/oder halten, wenn

- der Zielfonds seinerseits nicht in den Teilfonds investiert, der in diesen Zielteilfonds angelegt ist; und

- die Teilfonds, die erworben werden sollen, gemaB ihrer Satzung insgesamt hochstens 10% ihres Sondervermogens
in Anteilen anderer OGA des gleichen Teilfonds anlegen diirfen; und

- das gegebenenfalls mit den betroffenen Wertpapieren verbundene Stimmrecht so lange ausgesetzt wird, wie sie von
dem entsprechenden Teilfonds gehalten werden, dies unbeschadet Rechnungslegung und den periodischen Berichten; und

- ihr Wert so lange diese Wertpapiere vom OGA gehalten werden, in keinem Fall bei der Berechnung des Nettover-
mogens des OGA im Hinblick auf die Ermittlung des durch dieses Gesetz vorgeschriebenen Mindesbetrags fiir Netto-
vermogen beriicksichtigt wird; und

- es nicht zur Verdopplung von Verwaltungs-oder Zeichnungs-bzw. Riicknahmegebiihren auf der Ebene des Teilfonds
des OGA, der in den Zielteilfonds angelegt hat und diesem Zielfonds kommt.

Art. 19. Entschiddigung der Verwaltungsratsmitglieder. Die Gesellschaft kann jedes Verwaltungsratsmitglied, jeden Di-
rektor oder jeden Generalbevollmichtigten und dessen Erben, Testamentsvollstrecker und sonstige Rechtsinhaber fiir
angemessene Kosten in Verbindung mit jeglicher Klage oder jeglichem Verfahren, im Zusammenhang mit welche(n) eine
solche Person aufgrund ihrer Position als Verwaltungsratsmitglied, Direktor oder Generalbevollmichtigter der Gesell-
schaft oder -auf deren Verlagen der Gesellschaft hin -jeglicher anderen Gesellschaft, an der die Gesellschaft Aktionar oder
gegeniiber der die Gesellschaft Glaubiger ist und gegeniiber welcher diese Person kein Recht auf eine Entschadigung hat,
betroffen ist, entschidigen, auBer im Zusammenhang mit Angelegenheiten, in denen eine solche Person aufgrund einer
solchen Klage oder in einem solchen Verfahren wegen Nachlassigkeit oder grober Fahrlissigkeit endgiiltig verurteilt wird.
Im Falle eines auBergerichtlichen Ubereinkommens erfolgt die Entschidigung nur, nachdem der Gesellschaft von ihrem
Rechtsberater bestitigt wurde, dass sich das zu entschidigende Verwaltungsratsmitglied bzw. der zu entschidigende
Direktor oder Generalbevollmachtigte keine Pflichtverletzung hat zuschulden kommen lassen. Der vorstehend beschrie-
bene Anspruch schlieBt weitere, im Rahmen der Stellung als Verwaltungsratsmitglied, Direktor oder Generalbevollmach-
tigter geltend zu machende Anspriiche nicht aus.

Art. 20. Entgegenstehendesinteresse. Kein Vertrag und kein sonstiges Geschift zwischen der Gesellschaft und anderen
Gesellschaften oder Firmen wird beeintrichtigt oder unwirksam durch den Umstand, dass ein oder mehrere Verwal-
tungsratsmitglied(er), Direktor(en) oder Generalbevollmichtigte(r) der Gesellschaft an einer solchen Gesellschaft betei-
ligt oder Mitglied(er) des Verwaltungsrats, Gesellschafter, Direktor(en), Generalbevollmichtigte(r) oder Angestellte(r)
dieser Gesellschaften, oder Firmen ist/sind. Ein Verwaltungsratsmitglied, Direktor oder Generalbevollmachtigter der Ge-
sellschaft, der gleichzeitig Verwaltungsratsmitglied, Direktor, Generalbevollmachtigter oder Angestellter einer anderen
Gesellschaft oder Firma ist, mit der die Gesellschaft vertraglich oder anderweitig in Geschiftsbeziehung tritt, wird auf
Grund dieser Zugehorigkeit zur betreffenden Gesellschaft oder Firma nicht daran gehindert, tiber alle mit einem solchen
Vertrag oder Geschift verbundenen Fragen zu beraten, dariiber abzustimmen oder zu handeln.

Falls ein Mitglied des Verwaltungsrats, ein Direktor oder ein Generalbevollmachtigter der Gesellschaft an einem Ge-
schift der Gesellschaft ein entgegenstehendes Interesse hat, muss er dies dem Verwaltungsrat mitteilen und er wird im
Hinblick auf dieses Geschift nicht an Beratungen und Abstimmungen teilnehmen. Bericht hieriiber erfolgt an die nachst-
folgenden Generalversammlung.

Der Ausdruck "entgegenstehendes Interesse" im Sinne des vorhergehenden Satzes, bezieht sich nicht auf Geschifts-
beziehungen oder Interessen, die lediglich in irgendeiner Weise oder aus irgendeinem Grund im Zusammenhang mit der
Depotbank, dem Manager oder jeglicher anderen Person, Gesellschaft oder juristischen Einheit, wie diese der Verwal-
tungsrat von Zeit zu Zeit nach freiem Ermessen festlegt, stehen.

Art. 21. Aufsicht. Die in dem von der Gesellschaft aufgestellten Jahresbericht enthaltenen Buchungsdaten werden von
einem unabhingigen Wirtschaftspriifer gepriift, welcher von der Generalversammlung ernannt und dessen Vergiitung von
der Gesellschaft getragen wird.

Der Wirtschaftspriifer erfiillt simtliche von dem Gesetz vom 17. Dezember 2010 iiber Organismen fiir gemeinsame
Anlagen vorgeschriebenen Aufgaben.

C. RAL
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Titel IV. - Generalversammlung

Art. 22. Generalversammlungen. Die Generalversammlung der Aktionare der Gesellschaft vertritt die Gesamtheit der
Aktionare der Gesellschaft. Dort gefasste Beschliisse binden alle Aktiondre unabhingig davon, welche Aktienklasse sie
halten. Die Generalversammlung verfiigt iiber die umfassenden Befugnisse, Handlungen im Zusammenhang mit den Ge-
schiften der Gesellschaft anzuordnen, vorzunehmen oder zu genehmigen.

Die Generalversammlung wird durch den Verwaltungsrat einberufen.

Sie kann auch auf Ersuchen der Aktionire, die wenigstens ein Fiinftel des Gesellschaftskapitals vertreten, einberufen
werden.

Die jahrliche Generalversammlung tritt entsprechend den Bestimmungen des luxemburgischen Rechts an dem in der
Einberufung angegebenen Ort in Luxemburg-Stadt am dritten Donnerstag des Monats Juni um 14:00 Uhr zusammen.

Ist dieser Tag ein gesetzlicher Feiertag oder ein Bankfeiertag in Luxemburg, so tritt die Generalversammlung am
nachstfolgenden Werktag zusammen.

Weitere Generalversammlungen kénnen an den Orten und zu der Zeit, wie in der Einladung angegeben, abgehalten
werden.

Die Aktiondre treten auf Einberufung des Verwaltungsrates aufgrund einer Mitteilung, welche die Tagesordnung enthilt
und wenigstens acht Tage vor der Versammlung an jeden Inhaber von Namensaktien an dessen im Aktionadrsregister
eingetragene Adresse versandt werden muss, zusammen; ein Nachweis {iber diese Mitteilungen an die Inhaber von Na-
mensaktien muss auf der Versammlung nicht erbracht werden. Die Tagesordnung wird vom Verwaltungsrat vorbereitet,
auBer in den Fillen, in welchen die Versammlung auf schriftlichen Antrag der Aktionére entsprechend den gesetzlichen
Bestimmungen einberufen wird, in welchem Falle der Verwaltungsrat eine zusitzliche Tagesordnung vorbereiten kann.

Falls Inhaberaktien ausgegeben wurden, werden die Einladungen auBerdem entsprechend den gesetzlichen Bestim-
mungen im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, in einer oder mehreren Luxemburger Zeitung(en) sowie
in anderen Zeitungen entsprechend der Bestimmung durch den Verwaltungsrat veroffentlicht. Inhaberaktiondre, deren
Inhaberaktien in einem Register durch die Gesellschaft bzw. einem von ihr beauftragten Dienstleister (z.B. Register-und
Transferstelle) eingetragen sind bzw. verwahrt werden, werden durch Veroffentlichung im Mémorial C, Recueil des So-
ciétés et Associations, in einer oder mehreren Luxemburger Zeitung(en) sowie in anderen Zeitungen entsprechend den
Bestimmungen des Luxemburger Rechts durch den Verwaltungsrat eingeladen; ein zusitzlicher Versand einer Einladung
an die von der registerfilhrenden Stelle im Register eingetragene Anschrift erfolgt nicht.

Wenn alle Aktien als Namensaktien ausgegeben wurden und Veréffentlichungen nicht erfolgten, kénnen die Einladun-
gen lediglich durch Einschreiben an die Adressen der Aktionare erfolgen.

Immer wenn alle Aktionare anwesend oder vertreten sind und erklaren, sich als ordnungsgemal geladen zu betrachten
und von der zur Beratung unterbreiteten Tagesordnung im voraus Kenntnis gehabt zu haben, kann die Generalversamm-
lung ohne Einladung stattfinden.

Der Verwaltungsrat kann weitere Bedingungen aufstellen, die von den Aktionaren zu erfiillen sind, um an einer Ge-
neralversammlung teilzunehmen.

Die auf einer Generalversammlung zu behandelnden Fragen sind auf die in der Tagesordnung (welche simtliche ge-
setzlich erforderlichen Angaben enthilt) aufgefiihrten und damit in Zusammenhang stehenden Punkte beschrinkt.

Jede Aktie, unabhingig davon, welcher Klasse sie zuzuordnen ist, verleiht eine Stimme entsprechend den Bestimmungen
des Luxemburger Rechts und dieser Satzung. Ein Aktionar kann sich auf jeder Generalversammlung durch einen Bevoll-
machtigten, der nicht Aktionar sein muss und Verwaltungsratsmitglied sein kann, aufgrund einer schriftlich erteilten
Vollmacht vertreten lassen.

Vorbehaltlich anderweitiger Bestimmungen im Gesetz oder in dieser Satzung konnen die Beschliisse der Generalver-
sammlung mit einfacher Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Aktien getroffen werden.

Sofern in der Einladung zur Generalversammlung darauf aufmerksam gemacht wird, kann die Beschlussfihigkeit und
Mehrheit entsprechend den ausgegebenen und im Umlauf befindlichen Aktien am fiinften Tag vor der Hauptversammlung
festgelegt werden.

Art. 23. Generalversammlungen der Aktiondre eines teilfonds. Aktionire einer oder der an einem Teilfonds ausgege-
benen Aktienklasse(n) kénnen zu jeder Zeit Generalversammlungen abhalten, die iiber Angelegenheiten entscheiden
sollen, die ausschlieBlich diesen Teilfonds betreffen.

Die Bestimmungen des Artikels 22, Absitze 2, 3,7, 8, 9, 10 und 11 sind auf solche Generalversammlungen entsprechend
anwendbar.

Jede Aktie verleiht das Recht auf eine Stimme entsprechend den Bestimmungen des Luxemburger Rechts und dieser
Satzung. Die Aktionire konnen auf solchen Versammlungen personlich anwesend sein oder sich aufgrund einer schriftlich
erteilten Vollmacht durch einen Bevollmichtigten, der nicht Aktiondr sein muss und Verwaltungsratsmitglied sein kann,
vertreten lassen.

Vorbehaltlich anderweitiger Bestimmungen durch das Gesetz oder diese Satzung werden die Beschliisse auf einer
Generalversammlung der Aktionire eines Teilfonds mit einfacher Mehrheit der Stimmen der anwesenden oder vertre-
tenen Aktiondre gefasst.
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Jeder Beschluss der Generalversammlung der Aktiondre der Gesellschaft, welcher die Rechte der Aktionire einer
bestimmten Aktienklasse im Verhiltnis zu den Rechten der Aktionare einer anderen Aktienklasse verindert, wird den
Aktiondren dieser Aktienklasse(n) entsprechend den Bestimmungen gemiaB Artikel 68 des Gesetzes vom 10. August 1915
iiber Handelsgesellschaften einschlieBlich nachfolgender Anderungen und Erginzungen zum Beschluss unterbreitet.

Art. 24. SchlieBung und Verschmelzung von Teilfonds. Sofern der Wert der Vermogenswerte eines Teilfonds aus
irgendeinem Grund unter einen Wert fillt, welchen der Verwaltungsrat als Mindestwert erachtet, unterhalb dessen der
Teilfonds nicht mehr in wirtschaftlich effizienter Weise verwaltet werden kann oder sofern eine Verianderung der wirt-
schaftlichen oder politischen Situation eingetreten ist, die den jeweiligen Teilfonds betrifft und wesentliche ungiinstige
Auswirkungen auf die Anlagen dieses Teilfonds hat, kann der Verwaltungsrat beschlieBen, alle Aktien der betreffenden
Klasse(n) dieses Teilfonds zu ihrem Nettoinventarwert an dem Bewertungstag, an welchem dieser Beschluss in Kraft tritt
(unter Beriicksichtigung der Kurse und tatsichlich angefallenen Kosten im Zusammenhang mit der Realisierung der Ver-
mogenswerte) zwangsweise zuriickkaufen. Die Gesellschaft wird die Aktiondre der betroffenen Klasse(n) vor dem
Inkrafttreten des Zwangsriickkaufes informieren. Die entsprechende Mitteilung wird die Griinde und das Verfahren des
Riickkaufs angeben. Inhaber von Namensaktien werden schriftlich unterrichtet. Die Gesellschaft wird die Inhaber von
Inhaberaktien durch eine Veroffentlichung in den vom Verwaltungsrat bestimmten Zeitungen in Kenntnis setzen.

Vorbehaltlich einer anderweitigen Entscheidung im Interesse der Aktionire oder im Interesse der Gewihrleistung der
Gleichbehandlung aller Aktionire, konnen die Aktionire des betroffenen Teilfonds vor dem Zeitpunkt der Wirksamkeit
dieses Zwangsriickkaufes weiterhin die Riicknahme oder den Umtausch ihrer Aktien kostenfrei verlangen.

Unbeschadet der dem Verwaltungsrat vorstehend ilibertragenen Befugnisse kann die Generalversammlung der Aktio-
nire des oder der an einem Teilfonds ausgegebenen Aktienklassen beschlieBen, alle an diesem Teilfonds ausgegebenen
Aktien dieser Klasse(n) gegen Zahlung ihres Nettoinventarwertes des Bewertungstages, an welchem dieser Beschluss in
Kraft tritt (unter Beriicksichtigung der Kurse und tatsichlich angefallenen Kosten im Zusammenhang mit der Realisierung
der Vermogenswerte) zuriickzunehmen. Fiir eine solche Versammlung ist kein Anwesenheitsquorum erforderlich und
die Beschliisse konnen mit einfacher Mehrheit der auf dieser Versammlung anwesenden oder vertretenen Aktien getroffen
werden.

Vermogenswerte, die anldsslich einer derartigen Riicknahme nicht an ihre Berechtigten ausgezahlt werden konnten,
werden wihrend sechs Monaten nach der Riicknahme bei der Depotbank hinterlegt; nach dieser Frist werden diese
Vermogenswerte auf die Caisse de Consignations zugunsten der Berechtigten libertragen.

Alle derartig zuriickgenommenen Aktien werden annulliert.

Unter den vorstehend im ersten Absatz dieses Artikels beschriebenen Umstdnden kann der Verwaltungsrat entschei-
den, die Vermégenswerte eines Teilfonds in einen anderen Teilfonds der Gesellschaft oder in einen anderen Luxemburger
Organismus fiir gemeinsame Anlagen, welcher gemiB Teil | des Gesetzes vom 17. Dezember 2010 errichtet wurde, oder
in einen Teilfonds eines solchen anderen Organismus fiir gemeinsame Anlagen ("neuer Teilfonds") einzubringen und die
Aktien der betreffenden Aktienklasse(n) als Aktien einer oder mehrerer Aktienklasse(n) (nach einer Aufteilung oder
Konsolidierung, so erforderlich und unter Zahlung aller Betrige, welche Aktienbruchteilen entsprechen, an die Aktionare)
neu zu bewerten. Diese Entscheidung wird in derselben Weise wie im ersten Absatz dieses Artikels beschrieben einen
Monat vor Inkrafttreten der Verschmelzung veréffentlicht (wobei die Veroffentlichung unter anderem die Charakteristika
des neuen Teilfonds auffiihrt), um den Aktionaren, die dies wiinschen, die Riicknahme oder den Umtausch ohne weitere
Kosten wihrend dieser Frist zu ermdglichen.

Unbeschadet der dem Verwaltungsrat vorstehend tbertragenen Befugnisse kann die Generalversammlung der Aktio-
nire des oder der an einem Teilfonds ausgegebenen Aktienklasse(n) beschlieBen, mehrere Teilfonds der Gesellschaft zu
verschmelzen. Fiir eine solche Versammlung ist kein Anwesenheitsquorum erforderlich und die Beschliisse kénnen mit
einfacher Mehrheit der auf dieser Versammlung anwesenden oder vertretenen Aktien getroffen werden. Die Einbringung
der einem Teilfonds zuzuordnenden Vermégenswerte und Verbindlichkeiten in einen anderen Organismus fiir gemein-
same Anlagen gemif3 Absatz 5 dieses Artikels oder in einen Teilfonds eines solchen Organismus fiir gemeinsame Anlagen
muss durch einen Beschluss der Aktionire der an dem betreffenden Teilfonds ausgegebenen Aktienklasse(n) gebilligt
werden, wobei auf der jeweiligen Versammlung wenigstens 50% der an diesem Teilfonds ausgegebenen und im Umlauf
befindlichen Aktien anwesend oder vertreten sein miissen und die Billigung durch wenigstens zwei Drittel der anwesenden
oder vertretenen Aktien ausgesprochen werden muss. Sofern eine solche Verschmelzung mit einem anderen Organismus
fir gemeinsame Anlagen erfolgt, binden die auf der Versammlung getroffenen Entscheidungen lediglich die Aktionire,
welche fiir die Verschmelzung gestimmt haben.

Art. 25. Geschiftsjahr. Das Geschiftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jeden Kalenderjahres.

Art. 26. Ausschiittungen. Im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen entscheidet die Generalversammlung der Ak-
tiondre ausgegebenen Aktien auf Vorschlag des Verwaltungsrates iiber die Ergebnisverwendung und kann eine Ausschiit-
tung beschlieBen oder den Verwaltungsrat dazu ermachtigen, Ausschiittungen zu beschlieBen.

Im Hinblick auf jede ausschiittungsberechtigte Aktienklasse kann der Verwaltungsrat unter Beachtung der gesetzlichen
Bestimmungen die Zahlung von Zwischendividenden beschlieBen. Die Zahlung aller Ausschiittungsbetrige erfolgt auf
Namensaktien an die im Aktienregister angegebene Adresse und auf Inhaberaktien gegen Vorlage des Ertragsscheines bei
der oder den hierzu von der Gesellschaft bezeichneten Stelle(n).
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Ausschiittungen kénnen nach Wahl des Verwaltungsrates in jeder Wiahrung sowie zu dem Zeitpunkt und an dem Ort
wie sie vom Verwaltungsrat von Zeit zu Zeit bestimmt werden, ausbezahlt werden.

Der Verwaltungsrat kann, unter Beriicksichtigung der von ihm aufgestellten Bedingungen und Modalititen Natural statt
Barausschiittungen beschlieBen.

Jede erklarte Ausschiittung, welche vom Berechtigten nicht innerhalb von fiinf Jahren nach Zuteilung eingefordert
wurde, kann nicht mehr eingefordert werden und verfillt zugunsten des der bzw. den jeweiligen Aktienklasse(n) ents-
prechenden Teilfonds.

Auf von der Gesellschaft erklarte und zugunsten des Berechtigten bereitgestellte Ausschiittungen werden keine Zinsen
bezahlt.

Titel V. - SchluBbestimmungen

Art. 27. Auflosung der Gesellschaft. Die Gesellschaft kann zu jeder Zeit durch eine Entscheidung der Generalver-
sammlung, welche unter Beachtung der Anwesenheitsquoren und Mehrheiten, wie sie nachfolgend in Artikel 29
vorgesehen sind, aufgelost werden. Die Auflosung der Gesellschaft muss vom Verwaltungsrat der Generalversammlung
vorgeschlagen werden, sobald das Gesellschaftskapital unter zwei Drittel des Mindestkapitals gemaB Artikel 5 dieser
Satzung gefallen ist. Die Versammlung entscheidet in diesem Falle ohne Anwesenheitsquorum und mit der einfachen
Mehrheit der auf dieser Versammlung anwesenden oder vertretenen Aktien.

Die Auflosung der Gesellschaft muss vom Verwaltungsrat der Generalversammlung auBerdem vorgeschlagen werden,
sobald das Gesellschaftskapital unter ein Viertel des Mindestkapitals gemaB Artikel 5 dieser Satzung gefallen ist; in diesem
Falle entscheidet die Versammlung ohne Anwesenheitsquorum und mit den Stimmen der Aktionare, welche ein Viertel
der auf der Versammlung anwesenden oder vertretenen Aktien vertreten. Die Einberufung zu diesen Generalversamm-
lungen muss so erfolgen, dass die entsprechende Versammlung innerhalb von vierzig Tagen nach der Feststellung dass das
Nettovermégen der Gesellschaft unter ein Drittel bzw. ein Viertel des Mindestkapitals gefallen ist, abgehalten werden
kann.

Art. 28. Liquidation. Nach der Auflosung der Gesellschaft erfolgt deren Liquidation durch einen oder mehrere Liqui-
datoren, die natiirliche oder juristische Personen sein kénnen und von der Generalversammlung ernannt werden, welche
auch tber ihre Befugnisse und Entschidigung entscheidet.

Art. 29. Satzungsidnderung. Die vorliegende Satzung kann durch eine Generalversammlung unter Beachtung der vom
Gesetz vom 10. August 1915 tiber Handelsgesellschaften einschlieBlich nachfolgender Anderungen und Erginzungen auf-
gestellten Anwesenheitsquoren und Mehrheitserfordernisse geindert werden.

Art. 30. Klarstellung. Bezeichnungen in mannlicher Form schlieBen Bezeichnungen in weiblicher Form ein und die
Bezeichnung "Person" umfasst auch Gesellschaften, Vereinigungen oder sonstige Personengruppen unabhingig davon, ob
diese als Gesellschaften oder Vereinigungen im Rechtssinne verfasst sind oder nicht.

Art. 32. Anzuwendende rechtsvorschriften. Fiir simtliche in dieser Satzung nicht spezifisch geregelten Fragen sind die
Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August 1915 {iber Handelsgesellschaften und die Bestimmungen des Gesetzes vom
17. Dezember 2010 iiber Organismen fiir gemeinsame Anlagen einschlieBlich der nachfolgenden Anderungen und Ergin-
zungen dieser Gesetze einschligig.

Ubergangsbestimmungen

1) Das erste Geschiftsjahr beginnt am heutigen Tage und endet am 31. Dezember 2011

2) Die erste Generalersammlung findet zum ersten Mal im Jahre 2012 am Tag, Ort und Datum, wie in der Satzung
beschrieben statt.

Zeichnung und Einzahlung
Nach erfolgter Festlegung der Satzung erklart die erschienene Partei, dass die folgenden Aktien gezeichnet wurden:
Aktieninhaber Anzahl Aktienklasse Ausgabepreis
AHW L 310 TLA 31.000,-EUR
Total . oo 310 31.000,-EUR

Alle vorgenannten Aktien sind zu einem Ausgabepreis von tausend Euro (100,-EUR) pro Aktie gezeichnet und volls-
tandig eingezahlt worden, so dass ab sofort der Gesellschaft ein Kapital von einunddreiBigtausend Euro (31.000,-EUR)
zur Verfiigung steht, was dem amtierenden Notar ausdriicklich nachgewiesen wurde.

Feststellung

Der unterzeichnete Notar stellt hiermit fest, dass die in Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 liber Handels-
gesellschaften festgesetzten Bestimmungen beachtet wurden.
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Schétzung der Griindungskosten

Der Gesamtbetrag der Kosten, Ausgaben, Vergiitungen und Abgaben, unter welcher Form auch immer, welche der
Gesellschaft aus Anlass ihrer Griindung entstehen, belduft sich auf ungefiahr zweitausendsiebenhundert Euro zu deren
Zahlung die Griinder sich persénlich verpflichten.

Beschlussfassung der Alleingesellschafterin

Alsdann hat die vorgenannte erschienene Partei, welche das gesamte Aktienkapital vertritt, in ihrer Eigenschaft als
Alleingesellschafterin folgende Beschliisse gefasst:

Erster Beschluss

Folgende Personen werden als Verwaltungsratsmitglieder benannt:

a) Herr Thomas KRAMER, Gesellschafter/Geschiftsfiihrer der AHW, geboren am 12.02.1974 in 47198 Duisburg
(Bundesrepublik Deutschland), wohnhaft in L-1316 Luxemburg, 20 B, Rue des Carrieres, (Luxemburg), welcher zum
stellvertretenden Vorsitzenden des Verwaltungsrates ernannt wird;

b) Herr Dirk KOSTER, Asset Manager der AHWV, geboren am 18.03.1962 in Duisburg (Bundesrepublik Deutschland),
wohnhaft in L1316 Luxemburg, 20 B, Rue des Carrieres (Luxemburg), welcher zum Vorsitzenden des Verwaltungsrates
ernannt wird;

c) Herr Dirk Johannes ZWANEVELD, Vertriebsleiter der Timberland Service GmbH, geboren am 31.10.1966 in Neuss
(Bundesrepublik Deutschland), wohnhaft in D-47800 Krefeld, Wilhelmshofallee 77, (Deutschland), welcher zum Mitglied
des Verwaltungsrates ernannt wird;

d) Herr Andreas HETTINGER, Leiter Private Banking der Banque LBLux S.A., geboren am 23. Marz 1962 in Bitburg
(Bundesrepublik Deutschland), beruflich wohnhaft in L-2180 Luxemburg, 3, rue Jean Monnet, welcher zum Mitglied des
Verwaltungsrates ernannt wird;

e) Herr Guy SCHMIT, Geschiftsleiter Bayerninvest Luxembourg S.A., geboren am 14. November 1956 in Luxemburg,
beruflich wohnhaft in L-2180 Luxemburg, 3, rue Jean Monnet, welcher zum Mitglied des Verwaltungsrates ernannt wird.

Das Mandat der Verwaltungsratsmitglieder endet mit der ordentlichen Generalversammlung im Jahre 2017.

Zweiter Beschluss

Als Wirtschaftspriifer wird die Gesellschaft mit beschrankter Haftung PricewaterhouseCoopers, Gesellschaft mit bes-
chriankter Haftung, mit Sitz in L-1471 Luxembourg, 400, route d’Esch eingetragen im Handels-und Firmenregister von
Luxemburg, Sektion B, unter der Nummer B 65477, bestellt.

Das Mandat des Wirtschaftspriifers endet mit der ordentlichen Generalversammlung im Jahre 2012.

Dritter Beschluss

Die Adresse des Sitzes der Gesellschaft befindet sich in L-2180 Luxemburg, 3, rue Jean Monnet.

Vierter Beschluss

Der Verwaltungsrat ist ermachtigt die tagliche Geschiftsfilhrung der Bayerninvest Luxembourg S.A. als Administrative
Stelle, mit Sitz in L-2180 Luxemburg, 3, rue Jean Monnet, zu lbertragen.

WORUBER URKUNDE, Aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwihnt.

Und nach Vorlesung und Erklarung alles Vorstehenden an den Vertreter der erschienenen Partei, namens handelnd
wie hiervor erwihnt, dem amtierenden Notar nach Namen, Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, hat derselbe ge-
genwirtige Urkunde mit Uns Notar unterschrieben.

Gezeichnet: Katja MERTES-TEGEBAUER, Jean SECKLER
Enregistré a Grevenmacher, le 22 juin 2011. Relation GRE/2011/2262. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
FUR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG.

Junglinster, den 1. Julie 2011.
Référence de publication: 2011091242/946.

(110102571) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" juillet 2011.
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Fera Investment S. a r. l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 80.000,00.
Siege social: L-1469 Luxembourg, 67, rue Ermesinde.
R.C.S. Luxembourg B 114.370.

Extrait des résolutions adoptées par I'associé unique en date du 2 mai 2011

L’associé unique prend note des démissions de Monsieur Fabio MAZZONI et Madame Violene ROSATI de leur poste
de gérants de la Société avec effet au 8 avril 2011.

Pour extrait sincére et conforme
Pour la Société

Référence de publication: 2011063546/13.

(110071109) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

FIDUCIAIRE ENSCH, WALLERS et Associés SA, Société Anonyme.
Siege social: L-9053 Ettelbruck, 53, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 98.553.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011063547/10.
(110071701) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Finenergie International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 78.203.

Les comptes annuels au 30 novembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011063548/9.

(110071827) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Finenergie International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 78.203.

Les comptes annuels au 30 novembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011063549/9.

(110071936) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Fosca, Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 102.578.

Lors de I'assemblée générale annuelle tenue en date du 31 mars 2011, les actionnaires ont pris les décisions suivantes:
1. Renouvellement des membres du conseil de surveillance suivants:

- lain Reichwald, avec adresse professionnelle au 5, Wigmore Street, W1U 1PB Londres, Royaume Uni

- Brigitte Sagnes, avec adresse professionnelle au 26, Avenue des Champs Elysées, 75008 Paris, France

- Luc Laloy, avec adresse professionnelle au 26, Avenue des Champs Elysées, 75008 Paris, France

pour une période venant a échéance lors de I'assemblée générale annuelle qui statuera sur les comptes de I'exercice
social se cléturant au 31 décembre 2011 et qui se tiendra en 2012.

2. Renouvellement du mandat de réviseur d’entreprise de PricewaterhouseCoopers avec siege social au 400, Route
d’Esch, L-1014 Luxembourg pour une période venant a échéance lors de I'assemblée générale annuelle qui statuera sur
les comptes de I'exercice social se cléturant au 31 décembre 2011 et qui se tiendra en 2012.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 avril 2011.
Référence de publication: 2011063553/19.

(110071340) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Firelux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9053 Ettelbruck, 45, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 84.589.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011063552/10.

(110071702) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Foyer Finance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-3372 Leudelange, 12, rue Léon Laval.
R.C.S. Luxembourg B 33.850.

Les comptes consolidés au 31.12.2010 ont été déposés au Registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FOYER FINANCE S.A.
Référence de publication: 2011063554/10.
(110071190) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Foyer Finance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-3372 Leudelange, 12, rue Léon Laval.
R.C.S. Luxembourg B 33.850.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FOYER FINANCE S.A.
Référence de publication: 2011063555/10.
(110071191) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Garavan S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1319 Luxembourg, 91, rue Cents.
R.C.S. Luxembourg B 156.123.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Référence de publication: 2011063562/10.

(110071386) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Global Car Rent S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 101.112.

Mit sofortiger Wirkung legen wir unser Mandat als Aufsichtskommissar der Global Car Rent S.A., RC Luxemburg B
101 112 nieder.

Luxemburg, den 09. Mai 2011.
FIDES INTER-CONSULT S.A.
Référence de publication: 2011063563/10.
(110071803) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.
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Globe Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 95.625.

Le bilan de la société au 31.12.2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2011063564/13.

(110071860) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

G3F SA, Société Anonyme Unipersonnelle.
Siége social: L-3201 Bettembourg, Zone Industrielle Scheleck I.
R.C.S. Luxembourg B 117.842.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011063565/10.

(110071706) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Hazelfield Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-5367 Schuttrange, 64, rue Principale.
R.C.S. Luxembourg B 125.148.

Les Comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Schuttrange, le 10 mai 2011. Signature.

Référence de publication: 2011063570/10.

(110071528) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Hyridia, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-5969 ltzig, 13, rue de la Libération.
R.C.S. Luxembourg B 116.575.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011063572/10.

(110071167) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

HEDF Spain S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 205, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 119.287.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Elisa Gottardi.

Référence de publication: 2011063573/10.

(110071681) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.
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Hemera S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 30, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 118.680.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011063574/9.

(110071126) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Hondsschoul Um Bierg Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7465 Nommern, 7, rue Principale.
R.C.S. Luxembourg B 132.018.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2011063575/10.

(110071571) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Horizon Media International S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.
R.C.S. Luxembourg B 146.436.

Le bilan au 31.12.2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 mai 2011.

FIDUCIAIRE FERNAND FABER

Signature
Référence de publication: 2011063576/12.
(110071305) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Timag Capital Advisory S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1650 Luxembourg, 6, rue Guillaume.
R.C.S. Luxembourg B 159.944.

STATUTES

In the year two thousand eleven, on the twenty-eighth of March.
Before the undersigned Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
There appeared:
1) Westphal Finance Ltd, having its registered office at Vanterpool Plaza 2 " floor, Wickams Cay 1, Road Town,
Tortola, B.V.l, (register number: 1592777),
here represented by Mr Michael Ernzerhof, private employee, residing

professionally in Luxembourg, 6, Avenue Guillaume, by virtue of a proxy.

2) Montell Group S.A., having its registered office at MMG Tower 16 th Floor, 53 E Street, Urbanization Marbella,
Panama, Republic of Panama, (register number 719855),
here represented by Mr Paul NEWMAN, residing in CH-1234 Geneva, 25, chemin de Chantefleur, by virtue of a proxy.

The said proxies, signed ne varietur by the proxy-holders and the undersigned notary, shall remain attached to this
deed.

Such appearing parties have requested the notary to document the deed of incorporation of a société a responsabilité
limitée, which such parties wish to incorporate and the articles of association of which shall be as follows:

A. Name - Duration - Purpose - Registered office

Art. 1. Name. There hereby exists among the current owners of the shares and/or anyone who may be a shareholder
in the future, a company in the form of a société a responsabilité limitée under the name of Timag Capital Advisory S.a
r.I (the “Company”).
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Art. 2. Duration. The Company is incorporated for an unlimited duration. It may be dissolved at any time and without
cause by a resolution of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these
articles of association.

Art. 3. Purpose.

3.1 The purpose of the Company is to render advisory and assistance services to Luxembourg undertakings for col-
lective investment and investment companies in risk capital, in connection with the management of their assets and their
promotion.

3.2 The Company may further hold interests, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign companies and any
other form of investment, acquire by purchase, subscription or in any other manner as well as transfer by sale, exchange
or otherwise securities of any kind and perform the administration, control and development of its portfolio.

3.3 The Company may further guarantee and grant loans, grant securities in favour of, or otherwise assist the companies
in which it holds a direct or indirect participation or which form part of the same group of companies as the Company.

3.4 The Company may, for its own account as well as for the account of third parties, carry out all operations which
may be useful or necessary to the accomplishment of its purposes or which are related directly or indirectly to such
purposes.

Art. 4. Registered Office.

4.1 The Company’s registered office is established in the city of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

4.2 Within the same municipality, the Company’s registered office may be transferred by a resolution of the board of
managers.

4.3 It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of
the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

B. Share capital - Shares - Register of shareholders - Ownership and Transfer of shares

Art. 5. Share Capital.

5.1 The Company’s share capital is set at thirty-two thousand euro (EUR 32,000.-) consisting of one hundred (100)
shares having a nominal value of three hundred and twenty euros (EUR 320.-).

5.2 Under the terms and conditions provided by law, the Company’s share capital may be increased or decreased by
a resolution of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles
of association.

Art. 6. Shares.

6.1 The Company’s share capital is divided into shares, each of them having the same nominal value.

6.2 The Company may have one or several shareholders, with a maximum number of forty (40), unless otherwise
provided by law.

6.3 A shareholder’s right to share the Company’s assets and profits shall be proportional to the number of shares held
by him/her/it in the Company’s share capital.

6.4 The death, legal incapacity, dissolution, bankruptcy or any other similar event regarding any of the shareholders,
or as the case may be, the sole shareholder, shall not cause the Company’s dissolution.

6.5 The Company’s shares are in registered form.

Art. 7. Register of Shareholders.

7.1 A register of shareholders will be kept at the Company’s registered office, where it will be available for inspection
by any shareholder. This register of shareholders will in particular contain the name of each shareholder, his/her/its
residence or registered or principal office, the number of shares held by such shareholder, any transfer of shares, the
date of notification to or acceptance by the Company of such transfer pursuant to these articles of association as well as
any security rights granted over shares.

7.2 Each shareholder will provide confirmation to the Company by registered letter of his/her/its address and will
notify the Company of any change thereof. The Company may rely on the last address provided by any shareholder.

Art. 8. Ownership and Transfer of Shares.

8.1 Proof of ownership of shares may be established through the recording of a shareholder in the register of share-
holders. Certificates of the recordings in the register of shareholders will be issued and signed by the chairman of the
board of managers or by any two of its members, upon the request and at the expense of the relevant shareholder.

8.2 The Company will recognise only one holder per share. In case a share is owned by several persons, they must
designate a single person to be considered as the sole owner of that share in relation to the Company. The Company is
entitled to suspend the exercise of all rights attached to a share held by several owners until one owner has been
designated.

8.3 The Company’s shares are freely transferable among existing shareholders. Inter vivos, such shares may only be
transferred to incoming shareholders with the approval the existing shareholders, including the transferor, representing
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not less than seventy-five per cent (75%) in aggregate of the Company’s share capital. Unless otherwise provided by law,
none of the shares may be transmitted to a third party following the death of an existing shareholder except with the
approval of shareholders representing not less than seventy-five per cent (75%) on the aggregate of the voting rights of
the surviving shareholders.

8.4 Any transfer of shares will need to be documented in the form of a written transfer agreement under private seal
or in notarized form, as the case may be, and such transfer will become effective towards the Company and third parties
upon notification of the transfer to or upon acceptance of the transfer by the Company, following which any member of
the board of managers may record the transfer in the register of shareholders.

8.5 The Company, through any of its managers, may also accept and enter into the register of shareholders any transfer
referred to in any correspondence or in any other document which establishes the transferor’s and the transferee’s
consent.

C. General meeting of shareholders

Art. 9. Powers of the General Meeting of Shareholders.

9.1 The shareholders exercise their collective rights in the general meeting of shareholders, which constitutes one of
the Company’s corporate bodies.

9.2 If the Company has only one shareholder, such shareholder shall exercise all of the powers of the general meeting
of shareholders. In such case and to the extent applicable and where the term “sole shareholder” is not expressly men-
tioned in these articles of association, a reference to the “general meeting of shareholders” used in these articles of
association is to be construed as being a reference to the “sole shareholder”.

9.3 The general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by law and by these articles
of association.

9.4 In case of plurality of shareholders and if the number of shareholders does not exceed twenty-five (25), instead of
holding general meetings of shareholders, the shareholders may also vote by resolutions in writing, subject to applicable
law. To the extent applicable, the provisions of these articles of association regarding general meetings of shareholders
shall apply with respect to such vote by resolutions in writing.

Art. 10. Convening General Meetings of Shareholders.

10.1 The general meeting of shareholders of the Company may at any time be convened by the board of managers,
by the statutory auditor(s) if any, or by shareholders representing in the aggregate more than fifty per cent (50%) of the
Company’s share capital, as the case may be, to be held at such place and on such date as specified in the notice of such
meeting.

10.2 In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, an annual general meeting must be held in the
municipality where the Company’s registered office is located or at such other place as may be specified in the notice of
such meeting. The annual general meeting of shareholders must be convened within a period of six (6) months from the
closing the Company’s accounts.

10.3 The notice convening any general meeting of shareholders must contain the agenda of the meeting, the place,
date and time of the meeting, and such notice is to be sent to each shareholder by registered letter at least eight (8) days
prior to the date scheduled for the meeting.

10.4 If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state at such
meeting that they have been duly informed of the agenda of such meeting, the general meeting of shareholders may be
held validly without prior notice having been given.

Art. 11. Conduct of General Meetings of Shareholders - Vote by Written Resolutions.

11.1 A board of the meeting shall be formed at any general meeting of shareholders, composed of a chairman, a
secretary and a scrutineer, each of whom shall be appointed by the general meeting of shareholders, and who need neither
be shareholders, nor members of the board of managers. The board of the meeting shall especially ensure that the meeting
is held in accordance with applicable rules and, in particular, in compliance with the rules in relation to convening general
meetings, majority requirements, vote tallying and representation of shareholders.

11.2 An attendance list must be kept at any general meeting of shareholders.
11.3 Quorum and vote
11.3.1 Each share entitles the holder to one (1) vote.

11.3.2 Unless otherwise provided by law or by these articles of association, resolutions of the shareholders are validly
passed when adopted by shareholders representing more than fifty per cent (50%) of the Company’s share capital on first
call. If such majority has not been reached on first call, the shareholders shall be convened or consulted for a second
time. On second call, the resolutions will be validly adopted with a majority of votes validly cast, regardless of the portion
of the share capital represented.

11.4 A shareholder may participate at any general meeting of shareholders by appointing another person, who may or
may not be a shareholder, as his/her/its proxy in writing by a signed document transmitted to the Company by mail,
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facsimile, electronic mail or by any other means of communication, a copy of such appointment being sufficient proof
thereof. One person may represent several or even all shareholders.

11.5 Any shareholder who participates in a general meeting of shareholders by conference call, video conference or
by any other means of communication which allows such shareholder to be identified and which allows all the persons
taking part in the meeting to hear one another on a continuous basis throughout the meeting and to effectively participate
in the meeting, is deemed to be present for the computation of quorum and majority.

11.6 Each shareholder may vote at a general meeting of shareholders by means of a signed voting form sent by mail,
facsimile, electronic mail or by any other means of communication to the Company’s registered office or to the address
specified in the convening notice. The shareholders may only use voting forms provided by the Company which confirm
the place, date and time of the meeting, the agenda of the meeting, the proposals submitted to the resolution of the
meeting as well as for each proposal three boxes allowing the shareholder to vote in favour of or against the proposed
resolution or to abstain from voting thereon by marking with a cross the appropriate box. The Company will only take
into account voting forms received prior to the general meeting of shareholders which they relate to.

11.7 In addition to the above, the board of managers may determine any other conditions that must be fulfilled by the
shareholders for them to take part in any general meeting of shareholders.

Art. 12. Amendment of the Articles of Association. Subject to applicable law, these articles of association may be
amended by a resolution of the general meeting of shareholders, adopted by a (i) majority of shareholders in number (i)
representing in aggregate not less than seventy-five per cent (75%) of the share capital.

Art. 13. Minutes of General Meetings of Shareholders.

13.1 The board of any general meeting of shareholders shall produce minutes of such meeting which shall be signed
by the members of the board of the meeting as well as by any shareholder who requests to do so.

13.2 The sole shareholder, as the case may be, shall also produce and sign minutes of his/her/its resolutions passed in
general meetings.

13.3 Any copy and excerpt of such original minutes to be produced in judicial proceedings or to be delivered to any
third party, shall be certified as conforming to the original, by the notary in charge of the original deed, in case the meeting
has been recorded in a notarial deed, or shall be signed by the chairman of the board of managers, or by any two of its
members or by the sole manager, as the case may be.

D. Management

Art. 14. Powers of the Board of Managers.

14.1 The Company shall be managed by one manager or a board of managers, composed of at least two (2) members,
who need not be shareholders of the Company. The managers shall form a board of managers being the corporate body
in charge of the Company’s management and representation. The Company may have several classes of managers.

14.2 The manager/the board of managers is vested with the broadest powers to take any actions necessary or useful
to fulfill the purpose of the Company as set out in article 3, with the exception of the actions reserved by law or by these
articles of association to the shareholder(s), or to the sole shareholder as the case may be.

14.3 The Company’s daily management and the Company’s representation in connection with such daily management
may be delegated to one or several managers or to any other person, shareholder or not, acting alone or jointly as agent
of the Company. Their appointment, removal from office and powers shall be determined by a resolution of the board
of managers.

14.4 The Company may also grant special powers by notarised proxy or private instrument to any persons acting alone
or jointly as agents of the Company.

Art. 15. Composition of the board of managers. The board of managers may choose from among its members a
chairman of the board of managers. It may also choose a secretary, who needs neither be a shareholder, nor a member
of the board of managers.

Art. 16. Election and Removal of Managers and Term of the Office.

16.1 Managers shall be elected by the general meeting of shareholders, which shall determine their remuneration and
term of the office.

16.2 Any manager may be removed at any time, without notice and without cause by the general meeting of share-
holders. A manager, who is also shareholder of the Company, shall not be excluded from voting on his/her/its own removal
from office.

16.3 Any manager shall hold office until its/his/her successor is elected. Any manager may also be re-elected for
successive terms.
Art. 17. Convening Meetings of the Board of Managers.

17.1 The board of managers shall meet upon a meeting being convened by its chairman or by any two (2) of its members
at the place indicated in the notice of the meeting as described in article 17.2.
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17.2 Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers not less than twenty-four
(24) hours in advance of the time scheduled for the meeting by mail, facsimile, electronic mail or any other means of
communication, except in case of emergency, in which case the nature and the reasons of such emergency must be
indicated in the notice. Such convening notice is not necessary in case of assent of each manager in writing by mail,
facsimile, electronic mail or by any other means of communication, a copy of such signed document being sufficient proof
thereof. Also, a convening notice is not required for a board meeting to be held at a time and location determined in a
prior resolution adopted by the board of managers. No convening notice shall furthermore be required if all members
of the board of managers are present or represented at a meeting of the board of managers or in the case of resolutions
passed in writing in accordance with these articles of association.

Art. 18. Conduct of meetings of the board of managers.

18.1 The chairman of the board of managers shall preside at all meetings of the board of managers. In his/her/its absence,
the board of managers may appoint another manager as chairman pro tempore.

18.2 Quorum

The board of managers may only deliberate or pass valid resolutions if at least half of its members are present or
represented at a meeting of the board of managers.

18.3 Vote

Resolutions are adopted with the approval of a majority of votes of the members present or represented at a meeting
of the board of managers. The chairman shall have a casting vote.

18.4 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing any other manager as his/her/its
proxy in writing by mail, facsimile, electronic mail or by any other means of communication, a copy of the appointment
being sufficient proof thereof. Any manager may represent one or several of his/her/its colleagues.

18.5 Any manager who participates in a meeting of the board of managers by conference call, video conference or by
any other means of communication which allows such manager to be identified and which allows all the persons taking
part in the meeting to hear one another on a continuous basis throughout the meeting and to effectively participate in
the meeting, is deemed to be present for the computation of quorum and majority. A meeting of the board of managers
held through any such means of communication is deemed to be held at the Company’s registered office.

18.6 The board of managers may unanimously pass resolutions in writing which shall have the same effect as resolutions
passed at a meeting of the board of managers duly convened and held. Such resolutions in writing are passed when dated
and signed by all managers on a single document or on multiple counterparts, a copy of a signature sent by mail, facsimile,
e-mail or any other means of communication being sufficient proof thereof. The single document showing all the signatures
or the entirety of signed counterparts, as the case may be, will form the instrument giving evidence of the passing of the
resolutions, and the date of such resolutions shall be the date of the last signature.

18.7 Any manager who has, directly or indirectly, a proprietary interest in a transaction submitted to the approval of
the board of managers which conflicts with the Company’s interest, must inform the board of managers of such conflict
of interest and must have his/her/its declaration recorded in the minutes of the board meeting. The relevant manager
may not take part in the discussions on and may not vote on the relevant transaction. This article 18.7 shall not be
applicable to current operations entered into under normal conditions.

Art. 19. Minutes of Meetings of the Board of Managers.

19.1 The secretary, or if no secretary has been appointed, the chairman, shall produce minutes of any meeting of the
board of managers, which shall be signed by the chairman and by the secretary, as the case may be.

19.2 Any copy and excerpt of any such original minutes to be produced in judicial proceedings or to be delivered to
any third party shall be signed by the chairman of the board of managers or by any two of its members.

Art. 20. Dealings with Third Parties. The Company will be bound towards third parties in all circumstances by the
single signature of the sole manager or , in case of a board of managers, by the joint signatures of any two managers or
by the joint signatures or by the sole signature of any person(s) to whom such signatory power has been delegated by
the board of managers. The Company will be bound towards third parties by the signature of any agent(s) to whom the
power in relation to the Company’s daily management has been delegated acting alone or jointly, subject to the rules and
the limits of such delegation.

E. Supervision

Art. 21. Statutory Auditor(s) - Independent Auditor(s).

21.1 In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, its operations shall be supervised by one or
several statutory auditors, who may or may not be shareholders.

21.2 The general meeting of shareholders shall determine the number of statutory auditors, shall appoint them and
shall fix their remuneration and term of the office. A former or current statutory auditor may be reappointed by the
general meeting of shareholders.

21.3 Any statutory auditor may be removed at any time, without notice and without cause by the general meeting of
shareholders.
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21.4 The statutory auditors have an unlimited right of permanent supervision and control of all operations of the
Company.

21.5 The statutory auditors may be assisted by an expert in order to verify the Company’s books and accounts. The
appointment of any such expert must be approved by the Company.

21.6 In case of plurality of statutory auditors, they will form a board of statutory auditors, which must choose from
among its members a chairman. It may also choose a secretary, who needs neither be a shareholder, nor a statutory
auditor. Regarding the convening and conduct of meetings of the board of statutory auditors the rules provided in these
articles of association relating to the convening and conduct of meetings of the board of managers shall apply.

21.7 If the Company exceeds two (2) of the three (3) criteria provided for in the first paragraph of article 35 of the
law of 19 December 2002 regarding the Trade and Companies Register and the accounting and annual accounts of
undertakings for the period of time as provided in article 36 of the same law, or at the discretion of the board of managers,
the statutory auditors will be replaced by one or several independent auditors, chosen among the members of the Institut
des réviseurs d’entreprises, to be appointed by a general meeting of shareholders, which shall determine the duration of
his/her/their office.

F. Financial year - Profits - Interim dividends

Art. 22. Financial Year. The Company’s financial year shall begin on 1 January of each year and shall terminate on 31
December of the same year.

Art. 23. Profits.

23.1 At least five per cent (5%) of the Company’s annual net profits shall be allocated to the Company’s legal reserve.
This allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as the aggregate amount of the Company’s reserve amounts
to ten per cent (10%) of the Company’s share capital.

23.2 Sums contributed to the Company by a shareholder may also be allocated to the legal reserve, if the contributing
shareholder agrees with such allocation.

23.3 In case of a share capital reduction, the Company’s legal reserve may be reduced in proportion so that it does
not exceed ten per cent (10%) of the share capital.

23.4 Upon recommendation of the manager/board of managers, the general meeting of shareholders will determine
how the remainder of the Company’s annual net profits will be used in accordance with applicable law and these articles
of association.

Art. 24. Interim dividends - Share premium.

24.1 The manager/the board of managers or the general meeting of shareholders may proceed to the payment of
interim dividends, provided however that (i) interim accounts have been drawn-up showing that sufficient funds are
available, (ii) the amount to be distributed does not exceed total profits made since the end of the last financial year for
which the annual accounts have been approved, plus any profits carried forward and sums drawn from reserves available
for this purpose, less losses carried forward and any sums to be placed to reserve pursuant to the requirements of the
law or of these articles of association and (jii) the Company’s auditor, if any, has stated in his/her report to the board of
managers that the first two conditions have been satisfied.

24.2 The share premium, if any, may be freely distributed to the shareholder(s) by a resolution of the shareholder(s)
or of the manager(s), subject to any legal provisions regarding the inalienability of the share capital and of the legal reserve.

G. Liquidation

Art. 25. Liquidation. In the event of the Company’s dissolution, the liquidation shall be carried out by one or several
liquidators, individuals or legal entities, appointed by the general meeting of shareholders resolving on the Company’s
dissolution which shall determine the powers and remuneration of the liquidator(s).

H. Governing law

Art. 26. Governing Law. These articles of association shall be construed and interpreted under and shall be governed
by Luxembourg law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance with the
law of 10 August 1915 governing commercial companies, as amended.

Subscription and Payment

The one hundred (100) shares have been subscribed as follows:
1) Westphal Finance Ltd, prenamed: Thirty shares ... ... ... ... . . . i, 30
2) Montell Group S.A. Seventy shares . . .. ...t 70

All the shares have been entirely paid-in in cash, so that the amount of thirty-two thousand euros (EUR 32,000.-) is
as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.
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Transitional provisions

1) The Company’s first financial year shall begin on the date of the Company’s incorporation and shall end on 31
December 2011.

2) Interim dividends may also be made during the Company’s first financial year.
Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever incurred by the Company or which shall be
borne by the Company in connection with its incorporation are estimated at EUR 1,800.-.

Resolutions of the general meeting of shareholders

Immediately after the incorporation of the Company, the above-named persons, representing the entire subscribed
capital and considering themselves as duly convened, have immediately proceeded to a general meeting. Having first
verified that it was regularly constituted, the meeting took the following resolutions:

First resolution
The registered office of the Company shall be in L-1650 Luxembourg, 6, avenue Guillaume.
Second resolution

The following person is appointed as sole manager of the Company for an unlimited period:

Mr Fryderyk Rdultowski, born at Warsaw/Poland, on January 26, 1975, residing in L-2550 Luxembourg, 88, avenue du
X Septembre.

Whereof, this notarial deed was drawn up in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, on the day stated at the
beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that, on request of the appearing persons,
this deed is worded in English followed by a French translation. On the request of the same appearing persons and in
case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

This original deed having been read to the appearing persons, known to the notary by his name, surname, civil status
and residence; the said appearing persons signed together with us, the notary, this original deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précede:

L’an deux mille onze, le vingt-huit mars.
Par-devant le soussigné Maitre Henri Hellinckx notaire résidant a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

1) Westphal Finance Ltd, ayant son siége social 4 Vanterpool Plaza 2 " floor, Wickams Cay 1, Road Town, Tortola,
B.V.l, (numéro de registre: 1592777)

ici représentée par Monsieur Michael Ernzerhof, employé privé, avec adresse professionnelle a Luxembourg, 6, avenue
Guillaume, en vertu d’une procuration sous seing privé.

2) Montell Group S.A., avec siege social 2 MMG Tower 16 ™ Floor, 53 E Street, Urbanization Marbella, Panama, Republic
of Panama, (numéro de register 719855),

ici représentée par Monsieur Paul NEWMAN, demeurant a CH-1234 Geneva, 25, chemin de Chantefleur, en vertu
d’une procuration sous seing privé.

Lesdites procurations signées ne varietur par les mandataires et le notaire soussigné, demeureront annexées au présent
acte.

Les parties comparantes ont requis du notaire soussigné de dresser I'acte de constitution d’une société a responsabilité
limitée qu’elles déclarent constituer et dont les statuts sont les suivants:

A. Nom - Durée - Objet - Siége social

Art. 1 . Nom. Il existe entre le détenteur actuel des parts sociales et/ou toute personne qui sera actionnaire dans
le futur, une société sous la forme d’une société a responsabilité limitée sous la dénomination «Timag Capital Advisory
S.ar.ly (la «Société »).

Art. 2. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée. Elle pourra étre dissoute a tout moment et sans
cause par une décision de I'assemblée générale des actionnaires, prise aux conditions requises dans le cas d’'une modifi-
cation des présents statuts.

Art. 3. Objet.

3.1 La Société a pour objet de rendre des services de conseil et d’assistance a des organismes de placement collectif
et des sociétés d’investissement en capital a risque de droit luxembourgeois, en rapport avec la gestion de leurs avoirs
et leur promotion.
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3.2 La Société pourra en outre avoir pour objet la prise d’intéréts, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés
luxembourgeoises ou étrangéres et toutes autres formes de placements, 'acquisition par achat, souscription ou toute
autre maniére ainsi que I'aliénation par la vente, I'échange ou toute autre maniére, de valeurs mobiliéres de toutes sortes,
ainsi que la gestion, le contrdle et la mise en valeur de son portefeuille

3.3 La Société peut également garantir, accorder des préts, accorder des siiretés ou encore assister autrement, des
sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte, ou qui font partie du méme groupe de sociétés
que la Société.

3.4 La Société peut par ailleurs réaliser, tant pour son compte personnel que pour le compte de tiers, toutes les
opérations qui seraient utiles ou nécessaires a la réalisation de son objet social ou qui se rapporteraient directement ou
indirectement a ces objets sociaux.

Art. 4. Siege Social.
4.1 Le siége social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
4.2 Le siége social pourra étre transféré a l'intérieur de la méme commune par décision du conseil de gérance.

4.3 Il pourra étre transféré dans toute autre commune du Grand-Duché de Luxembourg par une décision de I'assem-
blée générale des associés, prise aux conditions requises pour une modification des présents statuts.

B. Capital social - Parts sociales - Registre des associés - Propriété et Transfert des parts sociales

Art. 5. Capital Social.

5.1 La Société a un capital social de trente-deux mille euros (EUR 32.000,-) représenté par cent (100) parts sociales
ayant une valeur nominale de trois cent vingt euros (EUR 320,-) chacune.

5.2 Le capital social de la Société pourra étre augmenté ou réduit par une décision de I'assemblée générale des associés,
prise aux conditions requises pour une modification des présents statuts, sous réserve des conditions et termes prévus
par la loi.

Art. 6. Parts Sociales.
6.1 Le capital social de la Société est divisé en parts sociales ayant chacune la méme valeur nominale.

6.2 La Société peut avoir un ou plusieurs associés, le nombre des associés étant limité a quarante (40), sauf disposition
contraire de la loi.

6.3 Le droit d’un associé quant au partage des actifs et des bénéfices de la Société est proportionnel au nombre de
parts sociales qu’il détient dans le capital social de la Société.

6.4 Le déces, I'incapacité, la dissolution, la faillite ou toute autre situation similaire concernant I'un ou l'autre des
associés, ou le cas échéant I'associé unique, n’entrainera pas la dissolution de la Société.

6.5 Les parts sociales de la Société sont émises sous forme nominative.

Art. 7. Registre des Associés.

7.1 Un registre des associés sera tenu au siége social de la Société et pourra y étre consulté par tout associé de la
Société. Ce registre contiendra en particulier le nom de chaque associé, son domicile ou son siége social ou son principal,
le nombre de parts sociales détenues par tel associé, tout transfert de parts sociales, la date de la notification ou de
I'acceptation par la Société de ce transfert conformément aux présents statuts ainsi que toutes garanties accordées sur
des parts sociales.

7.2 Chaque associé confirmera son adresse a la Société par lettre recommandée, ainsi qu’il notifiera a la Société tout
changement d’adresse ultérieur. La Société peut considérer comme exacte la derniére adresse de I'associé dont elle a
été informée par I'un des associés.

Art. 8. Propriété et Transfert de Parts Sociales.

8.1 La preuve du titre de propriété concernant des parts sociales peut &tre apportée par I'enregistrement d’un associé
dans le registre des associés. Des certificats de ces enregistrements dans le registre des associés pourront étre émis et
signés par le président du conseil de gérance ou par deux de ses membres, sur requéte et aux frais de I'associé en question.

8.2 La Société ne reconnait qu’un seul propriétaire par part sociale. Dans I'hypothése ol une part sociale est détenue
par plus d’'une personne, ces personnes doivent désigner un mandataire unique qui sera considéré comme le seul pro-
priétaire de la part sociale a I'égard de la Société. Celle-ci a le droit de suspendre I'exercice de tous les droits attachés a
cette part sociale jusqu’a ce qu’une personne soit désignée comme étant propriétaire unique.

8.3 Les parts sociales de la Société sont librement cessibles entre associés existants. Les parts sociales ne peuvent étre
cédées, entre vifs, a de nouveaux associés qu’avec le consentement des associés existants, y compris le cédant, ne re-
présentant pas moins de soixante-quinze pour cent (75%) du capital social. Sauf disposition contraire de la loi, en cas de
déces d’un associé, aucune des parts sociales de ce dernier ne peuvent étre transmises a un tiers consécutivement au
déces d’une associés existant, sauf avec le consentement des associés ne représentant pas moins de soixante-quinze pour
cent (75%) de la globalité des droits de vote des associés survivants.

8.4 Toute cession d’action doit étre documentée sous la forme d’un contrat de cession, rédigé par écrit et sous seing
privé ou sous forme authentique, le cas échéant, et ce transfert sera opposable a la Société et aux tiers par la notification
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de la cession a la Société ou par I'acceptation de la cession par la Société, a la suite de quoi, tout gérant pourra enregistrer
la cession dans le registre des associés.

8.5 La Société, par I'intermédiaire de n’importe lequel de ses gérants, peut aussi accepter et d’insérer dans le registre
des associés toute cession a laquelle toute correspondance ou tout autre document fait référence et qui établit les
consentements du cédant et du cessionnaire.

C. Assemblée générale des associés

Art. 9. Pouvoirs de PAssemblée Générale des Associés.

9.1 Les associés de la Société exercent leurs droits collectifs par 'assemblée générale des associés, qui constitue I'un
des organes de la Société.

9.2 Si la Société ne posséde qu’un seul associé, cet associé exercera I'ensemble des pouvoirs de I'assemblée générale
des associés. Dans une telle hypothése et le cas échéant, et lorsque le terme «associé unique» n’est pas expressément
mentionné dans les présents statuts, une référence a «I’assemblée générale des associésy utilisée dans les présents statuts
doit étre interprétée comme étant une référence a «l’associé unique».

9.3 L’assemblée générale des associés est investie des pouvoirs qui lui sont expressément réservés par la loi et par les
présents statuts.

9.4 En cas de pluralité d’associés et si le nombre d’associés n’excede pas vingt-cinq (25), les associés peuvent, au lieu
de tenir une assemblée générale d’associés, voter par voie de résolution écrite, conformément a la loi applicable. Le cas
échéant, les dispositions des présents statuts concernant les assemblées générales des associés s’appliqueront au vote
par voie de résolution écrite.

Art. 10. Convocation de PAssemblée Générale des Associés.

10.1 L’assemblée générale des associés de la Société peut a tout moment étre convoquée, selon le cas, par le conseil
de gérance, par le(s) commissaire(s) aux comptes le cas échéant, ou par les associés représentant au moins cinquante
pour cent (50%) du capital social de la Société, afin d’étre tenue au lieu et a la date précisés dans I'avis de convocation.

10.2 Si la Société compte plus de vingt cinq (25) associés, une assemblée générale annuelle des associés doit &tre tenue
dans la commune o le siege social de la Société est situé ou dans un autre lieu tel que spécifié dans I'avis de convocation
a cette assemblée. L’assemblée générale annuelle des associés doit &tre convoquée dans un délai de six (6) mois a compter
de la cléture des comptes de la Société.

10.3 L’avis de convocation a toute assemblée générale des associés doit contenir 'ordre du jour, le lieu, la date et
heure de 'assemblée, et cet avis doit étre envoyé a chaque associé par lettre recommandée au moins huit (8) jours avant
la date prévue de I'assemblée.

10.4 Si tous les associés sont présents ou représentés a une assemblée générale des associés et s’ils déclarent a cette
assemblée avoir été diiment informés de I'ordre du jour de cette méme assemblée, 'assemblée générale des associés
peut étre tenue valablement sans qu’une convocation préalable ait été envoyée.

Art. 11. Conduite de PAssemblée Générale des Associés - Vote par Résolution Ecrite.

11.1 Un bureau de I'assemblée doit &tre constitué a toute assemblée générale des associés, composé d’un président,
d’un secrétaire et d’un scrutateur, chacun étant désigné par I'assemblée générale des associés, et sans qu'ils soient né-
cessairement associés ou membres du conseil de gérance. Le bureau de I'assemblée s’assure spécialement que I'assemblée
soit tenue conformément aux régles applicables et, en particulier, en accord avec celles relatives a la convocation d’as-
semblées générales, aux exigences de majorité, au décompte des votes et a la représentation des associés.

11.2 Une liste de présence doit é&tre tenue a toute assemblée générale des associés.
11.3 Quorum et vote
11.3.1 Chaque part sociale donne droit a son détenteur a un (1) vote.

11.3.2 Sauf exigence contraire de la loi ou des présents statuts, les résolutions des associés sont valablement prises si
elles ont été adoptées par les associés représentant au premier vote plus de cinquante pour cent (50%) du capital social
de la Société. Si cette majorité n’a pas été obtenue au premier vote, les associés seront convoqués ou consultés une
deuxiéme fois. Au deuxiéme vote, les résolutions seront valablement adoptées avec une majorité de voix valablement
exprimées, quelle que soit la portion du capital social représenté.

11.4 Un associé peut prendre part a toute assemblée générale des associés en désignant une autre personne, qui peut
&tre un associé ou non, comme son mandataire, par procuration écrite et signée, transmise a la Société par courrier,
télécopie, courrier électronique ou par tout autre moyen de communication, la présentation d’'une copie de cette pro-
curation étant une preuve suffisante. Une personne peut représenter plusieurs ou méme tous les associés.

11.5 Tout associé qui prend part a une assemblée générale des associés par conférence téléphonique, vidéoconférence
ou par tout autre moyen de communication permettant son identification, et permettant que toutes les personnes par-
ticipant a I'assemblée s’entendent mutuellement sans discontinuité, et puissent participer pleinement a I'assemblée, est
réputé étre présent pour le calcul du quorum et de la majorité.

11.6 Chaque associé peut voter a I'aide d’un bulletin de vote signé en I'envoyant par courrier, télécopie, courrier
électronique ou tout autre moyen de communication au siége social de la Société ou a 'adresse indiquée dans la convo-
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cation. Les associés ne peuvent utiliser que les bulletins de vote qui leur auront été procurés par la Société et qui devront
confirmer le lieu, la date et I’heure de I'assemblée, I'ordre du jour de I'assemblée, les propositions soumises au vote de
I'assemblée, ainsi que pour chaque proposition, trois cases a cocher permettant a I'associé de voter en faveur ou contre
la proposition, ou d’exprimer une abstention par rapport a chacune des propositions soumises au vote, en cochant la
case appropriée. La Société ne tiendra compte que des bulletins de vote regus avant la tenue de I'assemblée générale des
associés a laquelle ils se référent.

11.7 De surcroit, le conseil de gérance peut déterminer toute autre éventuelle condition a remplir par les associés
pour pouvoir prendre part a toute assemblée générale des associés.

Art. 12. Modification des Statuts. Conformément a la loi applicable, les présents statuts peuvent étre modifiés par une
décision de I'assemblée générale des associés, adoptée par (i) la majorité des associés en nombre (ii) ne représentant pas
en tout moins de soixante-quinze pour cent (75%) du capital social de la Société.

Art. 13. Procés-verbaux des Assemblées Générales des Associés.

13.1 Le bureau de toute assemblée générale des associés rédige le procés-verbal de cette assemblée, qui doit étre
signé par les membres du bureau de 'assemblée ainsi que par tout associé qui en fait la demande.

13.2 De méme, I'associé unique, le cas échéant, rédige et signe un procés-verbal de ses décisions adoptées dans les
assemblées générales.

13.3 Toute copie et extrait de procés-verbaux destinés a servir dans une procédure judiciaire ou a étre délivrés a un
tiers, doivent étre certifiés conformes a I'original par le notaire ayant la garde de 'acte authentique, dans le cas ou
I'assemblée a été inscrite dans un acte notarié, ou signés par le président du conseil de gérance, par deux gérants ou par
le gérant unique, le cas échéant.

D. Gestion

Art. 14. Pouvoirs du Conseil de Gérance.

14.1 La Société sera gérée par un gérant unique ou un conseil de gérance, composé de deux (2) membres au moins,
qui ne doivent pas nécessairement étre des associés de la Société. Les gérants constituent un conseil de gérance, qui est
I'organe chargé de la gérance et de la représentation de la Société. La Société peut avoir différentes catégories de gérants.

14.2 Le gérant/le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus larges pour prendre toutes actions nécessaires
ou utiles a 'accomplissement de I'objet social de la Société tel qu’exposé a I'article 3, a I'exception des pouvoirs que la
loi ou les présents statuts réservent aux associés ou a I'associé unique le cas échéant.

14.3 La gestion journaliére de la Société ainsi que représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion, peut
étre déléguée a un ou plusieurs gérants ou a toute autre personne, associé ou non, agissant seuls ou conjointement
comme mandataires de la Société. Leur désignation, révocation et pouvoirs sont déterminés par une décision du conseil
de gérance.

14.4 La Société pourra également conférer des pouvoirs spéciaux par procuration notariée ou sous seing privé a toute
personne agissant seule ou conjointement avec d’autres personnes comme mandataire de la Société.

Art. 15. Composition du Conseil de Gérance. Le conseil de gérance doit choisir un président du conseil de gérance
parmi ses membres. |l peut aussi choisir un secrétaire, qui peut n’étre ni associé ni membre du conseil de gérance.

Art. 16. Election et Révocation des Gérants et Terme du Mandat.

16.1 Les gérants seront élus par I'assemblée générale des associés, qui déterminera leur rémunération et la durée de
leur mandat.

16.2 Tout gérant peut étre révoqué a tout moment, sans préavis et sans cause, par I'assemblée générale des associés.
Un gérant, étant également associé de la Société, ne sera pas exclu du vote sur sa propre révocation.

16.3 Tout gérant exercera son mandat jusqu’a ce que son successeur ait été élu. Tout gérant sortant peut également
étre réélu pour des périodes successives.

Art. 17. Convocation des Réunions du Conseil de Gérance.

17.1 Le conseil de gérance se réunit sur convocation a une assemblée générale du président ou de deux (2) de ses
membres au lieu indiqué dans 'avis de convocation tel que décrit a l'article 17.2.

17.2 Une convocation écrite pour toute réunion du conseil de gérance doit étre envoyée a tous les gérants par courrier,
télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, pas moins de vingt-quatre (24) heures avant
’heure prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas I'avis de convocation devra mentionner la nature et les
raisons de cette urgence. |l peut étre passé outre cette exigence dans I'hypothése ol le consentement écrit de chaque
gérant par courrier, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, une copie d’un tel document
étant une preuve suffisante. Un avis de convocation n’est pas non plus requis pour des réunions du conseil de gérance se
tenant a des heures et a des endroits déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.
De méme, un tel avis n’est pas non plus requis si tous les membres du conseil de gérance sont présents ou représentés
a une réunion du conseil de gérance, ou dans le cas de décisions prises par voie de résolutions écrites, conformément
aux présents statuts.

LEG! TION

LUXEMBOURG



70402

Art. 18. Conduite des Réunions du Conseil de Gérance.

18.1 Le président du conseil de gérance préside a toute réunion du conseil de gérance. En son absence, le conseil de
gérance peut provisoirement désigner un autre gérant comme président temporaire.

18.2 Quorum Le conseil de gérance ne peut seulement délibérer et valablement décider que si au moins la moitié de
ses membres est présente ou représentée a une réunion du conseil de gérance.

18.3 Vote Les décisions sont prises a la majorité des votes des gérants présents ou représentés a chaque réunion du
conseil de gérance. Le président de la réunion a une voix prépondérante.

18.4 Tout gérant peut se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant sous forme écrite par
courrier, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication tout autre gérant comme son man-
dataire, une copie étant une preuve suffisante. Un gérant peut représenter un ou plusieurs de ses collégues.

18.5 Tout gérant qui prend part a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, vidéoconférence
ou par tout autre moyen de communication permettant son identification, et permettant que toutes les personnes par-
ticipant a la réunion s’entendent mutuellement sans discontinuité et puissent participer pleinement a cette réunion, est
réputé étre présent pour le calcul du quorum et de la majorité. Une réunion du conseil de gérance qui s’est tenue par
'un des moyens de communication susvisés sera réputée s’étre tenue au siége social de la Société.

18.6 Le conseil de gérance peut a I'unanimité prendre des résolutions écrites ayant le méme effet que des résolutions
adoptées lors d’une réunion du conseil de gérance diiment convoqué et s’étant régulierement tenu. Ces résolutions
écrites sont adoptées une fois datées et signées par tous les gérants sur un document unique ou sur des documents
séparés, une copie d’une signature originale envoyée par courrier, télécopie, courrier électronique ou toute autre moyen
de communication étant considérée comme une preuve suffisante. Le document unique avec toutes les signatures ou, le
cas échéant, les actes séparés signés par chaque gérant, le cas échéant, constitueront I'acte prouvant I'adoption des
résolutions, et la date de ces résolutions sera la date de la derniére signature.

18.7 Tout gérant qui a, directement ou indirectement, un intérét patrimonial dans une transaction soumise a I'appro-
bation du conseil de gérance qui est en conflit avec I'intérét de la Société doit informer le conseil de gérance de ce conflit
d’intéréts et doit voir sa déclaration enregistrée dans le procés-verbal de la réunion du conseil de gérance. Ce gérant ne
peut ni participer aux discussions concernant la transaction en cause, ni au vote s’y rapportant. Le présent article

18.7 ne s’applique pas aux opérations courantes et conclues dans des conditions normales.

Art. 19. Procés-verbaux des Réunions du Conseil de Gérance.

19.1 Le secrétaire ou, s’il n’a pas été désigné de secrétaire, le président, rédige le procés-verbal de toute réunion du
conseil de gérance, qui est signé par le président et par le secrétaire, le cas échéant.

19.2 Toute copie et extrait de procés-verbaux originaux destinés a servir dans une procédure judiciaire ou a étre
délivrés a un tiers seront signés par le président du conseil de gérance ou par deux gérants.

Art. 20. Rapports avec les Tiers. Vis-a-vis des tiers, la Société sera valablement engagée en toutes circonstances par
la signature individuelle du gérant unique ou, en cas de conseil de gérance, par la signature conjointe de deux gérants ou
par les signatures conjointes, ou la seule signature de toute(s) personne(s) a laquelle/auxquelles pareil pouvoir de signature
aura été délégué par le conseil de gérance. La Société sera valablement engagée vis-a-vis des tiers par la signature de tout/
tous mandataire(s) auquel/auxquels le pouvoir quant a la gestion journaliére de la Société aura été délégué, agissant seul
ou conjointement, conformément aux regles et aux limites d’une telle délégation.

E. Surveillance de la société

Art. 21. Commiissaire(s) aux Comptes Statutaire(s) - Réviseur(s) d’Entreprises.
21.1 Si la Société compte plus que vingt-cing (25) associés, les opérations de la Société seront surveillées par un ou
plusieurs commissaires aux comptes statutaires, qui peuvent ou non étre des associés.

21.2 L’assemblée générale des associés détermine le nombre de(s) commissaire(s) aux comptes statutaire(s), nomme
celui-ci/ceux-ci et fixe la rémunération et la durée de son/leur mandat. Un ancien commissaire aux comptes ou un com-
missaire aux comptes sortant peut étre réélu par I'assemblée générale des associés.

21.3 Tout commissaire aux comptes statutaire peut &tre démis de ses fonctions a tout moment, sans préavis et sans
cause, par I'assemblée générale des associés.

21.4 Les commissaires aux comptes statutaires ont un droit illimité de surveillance et de contréle permanents de
toutes les opérations de la Société.

21.5 Les commissaires aux comptes statutaires peuvent &tre assistés par un expert pour vérifier les livres et les comptes
de la Société. la désignation d’un tel expert doit &tre approuvée par la Société.

21.6 Dans le cas ou il existe plusieurs commissaires aux comptes statutaires, ceux-ci constituent un conseil des com-
missaires aux comptes, qui devra choisir un président parmi ses membres. Il peut également désigner un secrétaire, qui
n’a pas a étre ni associé, ni commissaire aux comptes. Les régles des présents statuts concernant la convocation et la
conduite des réunions du conseil de gérance s’appliquent a la convocation et a la conduite des réunions du conseil des
commissaires aux comptes.
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21.7 Dans ’hypothése ou la Société remplirait deux (2) des trois (3) critéres stipulés dans le premier paragraphe de
l'article 35 de la loi du 19 décembre 2002 sur le registre du commerce et des sociétés et sur la comptabilité et les comptes
annuels des entreprises, sur une période de temps prévue a l'article 36 de cette méme loi, ou a la discrétion du conseil
de gérance, les commissaires aux comptes statutaires sont remplacés par un ou plusieurs réviseurs d’entreprises, choisis
parmi les membres de PInstitut des réviseurs d’entreprises, pour &tre nommeés par une assemblée générale des associés,
qui détermine la durée de son/leur mandat.

F. Exercice - Bénéfices - Dividendes provisoires

Art. 22. Exercice. L’exercice de la Société commence le 1 " janvier de chaque année et se termine le 31 décembre
de la méme année.

Art. 23. Bénéfices.

23.1 Au moins cinq pour cent (5 %) des bénéfices annuels nets de la Société seront affectés a la réserve légale. Cette
affectation cessera d’étre obligatoire dés que, et tant que le montant total de la réserve de la Société atteindra dix pour
cent (10%) du capital social de la Société.

23.2 Les sommes apportées a la Société par un associé peuvent également étre affectées a la réserve légale, si I'associé
en question accepte cette affectation.

23.3 En cas de réduction de son capital social, la réserve légale de la Société pourra étre réduite proportionnellement,
afin qu’elle n’excéde pas dix pour cent (10%) du capital social.

23.4 L’assemblée générale des associés décidera, sur recommandation du conseil de gérance, de la maniére dont le
reste des bénéfices annuels nets sera affecté, a la loi applicable et aux présents statuts.

Art. 24. Dividendes Provisoires - Prime d’Emission.

24.1 Le conseil de gérance ou I'assemblée générale des associés pourra procéder a la distribution de bénéfices provi-
soires, a condition que (i) des comptes provisoires aient été établis, démontrant suffisamment de fonds disponibles, (ii)
le montant a distribuer n’excéde pas la somme totale des bénéfices faits depuis la fin du dernier exercice financier pour
lequel les comptes annuels ont été approuvés, plus tous les bénéfices reportés et sommes regues de réserves disponibles
a cette fin, déduction faite des pertes reportées et toutes les sommes qui doivent &tre mises a la réserve conformément
aux dispositions de la loi ou des présents statuts et (iii) le commissaire aux comptes de la Société, le cas échéant, ait
considéré dans son rapport au conseil de gérance, que les deux premiéres conditions ont été satisfaites.

24.2 La prime d’émission, le cas échéant, est librement distribuable aux associés par une résolution des associés/de
I'associé ou des gérants/du gérant, sous réserve de toute disposition légale concernant I'inaliénabilité du capital social et
de la réserve légale.

G. Liquidation

Art. 25. Liquidation. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs,
personnes physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale des associés qui décide de la dissolution de la Société
et qui fixera les pouvoirs et la rémunération de chacun des liquidateurs.

H. Loi applicable

Art. 26. Loi applicable. Les présents statuts doivent étre lus et interprétés selon le droit luxembourgeois, auquel ils
sont soumis. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se référent aux dispositions de la loi
du 10 ao(t 1915, telle que modifiée, concernant les sociétés commerciales.

Souscription et Paiement

Les cent (100) parts sociales ont été souscrites comme suit par:
1) Westphal Finance Ltd, prénommée: Trente parts sociales . . . ......... . ... 30
2) Montell Group S.A., prénommée: Soixante-dix parts sociales . ... ........ .. . i i 70

Toutes les parts ont été intégralement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de trente deux
mille euros (EUR 32.000,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la Société, preuve en ayant été donnée au
notaire soussigné.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice financier de la Société commencera le jour de la constitution de la Société et se terminera le
31 décembre 2011.

2) Les bénéfices provisoires peuvent aussi étre distribués pendant le premier exercice de la Société.
Frais

Le montant des dépenses, frais, émoluments et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution sont estimés a EUR 1.800,-.
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Décisions de I'assemblée générale des associés

Aussitot apres la constitution de la Société, la personne susmentionnée, représentant I'intégralité du capital souscrit
et se considérant diment convoquée, a immédiatement procédé a une assemblée générale. Aprés avoir vérifié qu’elle
était valablement constituée, 'assemblée a adopté les résolutions suivantes:

Premiére résolution
Le siége social de la Société est établi au 6, rue Guillaume, L-1650 Luxembourg.
Deuxiéme résolution

La personne suivante est nommée gérant unique de la Société pour une durée indéterminée:

Monsieur Fryderyk Rdultowski, né a Varsovie, Pologne, le 26 janvier 1975, demeurant a L-2550 Luxembourg, 88, avenue
du X Septembre.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, Grand-duché de Luxembourg, a la date indiquée au début de ce document.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande des comparants, le présent acte est
rédigé en langue anglaise, suivi d’'une traduction en frangais. Sur demande desdits comparants et en cas de divergences
entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fait foi.

L’acte original ayant été lu aux comparants, connus du notaire par ses nom, prénom, état et demeure, lesdits compa-
rants ont signé avec le notaire le présent acte original.

Signé: M. ERNZERHOF, P. NEWMAN et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 30 mars 2011. Relation: LAC/2011/14675. Regu soixante-quinze euros (75,- EUR).
Le Receveur ff. (signé): T. BENNING.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée 2 la société sur demande.

Luxembourg, le 1 € avril 2011.
Référence de publication: 2011046822/650.

(110052366) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 avril 2011.

Hugo Insurance S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 74, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 117.417.

Extrait du procés-verbal de I'Assemblée Générale Ordinaire qui s’est tenue d Luxembourg le vendredi 29 avril 2011

L’Assemblée nomme ERNST & YOUNG SA. comme Réviseur d’entreprises indépendant.

Ce mandat viendra a expiration a I'issue de ’Assemblée Générale a tenir en 2012 et qui aura a statuer sur les comptes
de I'exercice de 2011.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Extrait sincére et conforme
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2011063579/15.

(110071280) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

lason Finance S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 105.111.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Société Européenne de Banque
Société Anonyme
Banque Domiciliataire
Signatures
Référence de publication: 2011063581/13.

(110071514) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.
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lason Finance S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 25.000,00.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 105.111.

Résolution adoptée par l'associé unique en date du 9 mai 2011
Prorogation du mandat de la société Alter Audit Sarl, 69, rue de la Semois, L-2533 Luxembourg, en qualité de réviseur
d’entreprises.

Le mandat ainsi conféré au réviseur viendra a échéance lors de I'approbation des comptes cléturés au 31 décembre

2011.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Société Européenne de Banque
Société Anonyme

Banque Domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2011063582/18.

(110071515) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

International Business Consultancy (BeNeLux) S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 105.626.

EXTRAIT

Il résulte du procés-verbal de rassemblée générale ordinaire au 5 janvier 2011 que Monsieur Jéréme DOMANGE,
employé privé, avec adresse professionnelle a L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont, a été nommé administrateur en
remplacement de Monsieur Frank Lamesch, décédé.

Luxembourg, le 5 janvier 2011.
POUR EXTRAIT CONFORME
POUR LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Signature

Référence de publication: 2011063586/15.

(110071567) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

INI S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5401 Ahn, 7, route du Vin.
R.C.S. Luxembourg B 147.884.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011063594/10.

(110071577) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Isles S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 750.000.000,00.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 76.351.

Les adresses des gérants suivants ont changé:
- Jeffrey David Hobbs est au Drayton Hall, Church Road, UB7 7PS West Drayton, Royaume Uni
- Ole Kjerulf-Jensen est au 11, Kay Fiskers Plads, 2300 Copenhague, Danemark
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 mai 2011.
Référence de publication: 2011063589/13.

(110071562) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

HEPP IV Luxembourg JV S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5326 Contern, 2, rue Edmond Reuter.
R.C.S. Luxembourg B 154.832.

Statuts coordonnés, suite a de I'assemblée générale extraordinaire regue par Maitre Francis KESSELER, notaire de
résidence a Esch/Alzette, en date du 7 décembre 2010, déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch/Alzette, le 20 janvier 2011.

Francis KESSELER
NOTAIRE

Référence de publication: 2011061023/13.
(110067224) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

Cool-Tec S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-5280 Sandweiler, Zone Industrielle Rolach.
R.C.S. Luxembourg B 107.990.

Extrait du procés-verbal de 'assemblée générale ordinaire tenue au siége de la société, extraordinairement en date du 11 mai
2011 a 10.00 heures
L’assemblée renouvelle pour une période de six ans les mandats suivants:

Monsieur Victor WENNER, Administrateur, Administrateur délégué et Président, né le 29 décembre 1955 a Greven-
macher, demeurant a L-2133 Luxembourg, 66 rue Nicolas Martha;

Monsieur Jeannot BAUSTERT, Administrateur et Administrateur délégué, né le 30 mai 1952 a Luxembourg, demeurant
a L-4920 Bascharage, 1 rue de I'Eay;

Monsieur Nicolas THOMMES, Administrateur, né le 13 février 1952 a Luxembourg, demeurant a L-6552 Berdorf, 17
An der Ruetsbech.

Leurs mandats se termineront a I'issue de I'assemblée générale a tenir en 2017.

Le mandat du commissaire aux comptes EWA REVISION S.A. avec siége social a L-9053 Ettelbruck, 45 Avenue J.F.
Kennedy et inscrite auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 38.937 est
également renouvelé jusqu’a I'assemblée générale a tenir en 2017.

Sandweiler, le 11 mai 2011.
Pour extrait sincére et conforme
Un administrateur
Référence de publication: 2011070415/23.

(110078274) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 mai 2011.

Antin Infrastructure Services Luxembourg, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue ).F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 160.006.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the twenty-second of March;
Before Us M € Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg);
THERE APPEARED:

Antin Infrastructure Partners FCPR, a joint ownership of securities (fonds commun de placement a risques) as defined
in article L 214-20 of the French Monetary and Financial Code, having its office at 374, rue Saint-Honoré, F-75001 Paris,
represented by Antin Infrastructure Partners SAS, its management company, having its registered office at 374, rue Saint-
Honoré, F-75001 Paris, registered with the Paris trade and companies registry under number 487 530 677, represented
by Mr Alain RAUSCHER, President of Antin Infrastructure Partners SAS, having its professional address at 374, rue Saint-
Honoré, F-75001 Paris,
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here represented by Mr. Olivier THILL, employee, having his professional address at 33, avenue ).F. Kennedy, L-1855
Luxembourg, by virtue of a power of attorney, given in Paris, France on 22 March 2011.

Said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and by the undersigned
notary, shall remain annexed to the present deed, to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, in the capacity in which it acts, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated.

Art. 1. Name. There exists a private limited liability company (société a responsabilité limitée) by the name of "Antin
Infrastructure Services Luxembourg" (the Company).

Art. 2. Corporate object. The object of the Company is to carry out all transactions pertaining directly or indirectly
to the acquisition of participations in Luxembourg and foreign companies, in any form whatsoever, and the administration,
management, control and development of those participations.

The Company may use its funds to establish, manage, develop and dispose of its assets as they may be composed from
time to time, to acquire, invest in and dispose of any kinds of property, tangible and intangible, movable and immovable,
and namely but not limited to, its portfolio of securities of whatever origin, to participate in the creation, acquisition,
development and control of any enterprise, to acquire, by way of investment, subscription, underwriting or option,
securities, to realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise and to develop them.

The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement only,
notes, bonds and debentures and any kind of debt securities in registered form and subject to transfer restrictions. The
Company may lend funds including the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries or
affiliated companies.

The Company may give guarantees and grant security in favour of third parties to secure its obligations and the
obligations of companies in which the Company has a direct or indirect participation or interest and to companies which
form part of the same group of companies as the Company and it may grant any assistance to such companies, including,
but not limited to, assistance in the management and the development of such companies and their portfolio, financial
assistance, loans, advances or guarantees. It may pledge, transfer, encumber or otherwise create security over some or
all its assets.

The Company may provide administrative, accounting, compliance, advisory, financial management and domiciliation
services to other entities of the group it is part of.

The Company may carry out any commercial, industrial, financial, personal, and real estate operations, which are
directly or indirectly connected with its corporate purpose or which may favour its development.

Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. Registered office. The registered office is established in Luxembourg-City.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders. It may be transferred within the boundaries of the municipality by a resolution
of the manager/board of managers of the Company.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 5. Share capital. The Company’s subscribed share capital is fixed at EUR 12,500 (twelve thousand five hundred
euros), represented by 1,250 (one thousand two hundred and fifty) shares having a nominal value of EUR 10 (ten euros)
per share each.

Art. 6. Amendments to the share capital. The share capital may be changed at any time by a decision of the sole
shareholder or by decision of the shareholder meeting, in accordance with article 15 of these articles of association.

Art. 7. Profit sharing. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct
proportion to the number of shares in existence.

Art. 8. Indivisible shares. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, and only one owner is admitted
per share. Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 9. Transfer of shares. In case of a sole shareholder, the Company’s shares held by the sole shareholder are freely
transferable.

In case of plurality of shareholders, the transfer of shares inter vivos to third parties must be authorised by the general
meeting of the shareholders who represent at least three-quarters of the paid-in capital of the Company. No such au-
thorisation is required for a transfer of shares among the shareholders.

The transfer of shares mortis causa to third parties must be accepted by the shareholders who represent three-
quarters of the rights belonging to the surviving shareholders.

The requirements of articles 189 and 190 of the Luxembourg act dated 10 August 1915 on commercial companies, as
amended (the Companies Act) will apply.
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Art. 10. Redemption of shares. The Company shall have power to acquire shares in its own capital provided that the
Company has sufficient distributable reserves and funds to that effect.

The acquisition and disposal by the Company of shares held by it in its own share capital shall take place by virtue of
a resolution of and on the terms and conditions to be decided upon by the sole shareholder or the general meeting of
the shareholders. The quorum and majority requirements applicable for amendments to the articles of association shall
apply in accordance with article 15 of these articles of association.

Art. 11. Death, Suspension of civil rights, Insolvency or bankruptcy of the shareholders. The death, suspension of civil
rights, insolvency or bankruptcy of the sole shareholder or of one of the shareholders will not terminate the Company
to an end.

Art. 12. Management. The Company is managed by one or more managers. Each manager shall be assigned either an
A or a B signatory power. If several managers have been appointed, they will constitute a board of managers. The manager
(s) need not to be shareholders. The manager(s) is/are appointed, revoked and replaced by a decision of the general
meeting of the shareholders, adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

The general meeting of the shareholders may at any time and ad nutum (without cause) dismiss and replace the manager
or, in case of plurality, any one of them.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name and on behalf of the Company in
all circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided
the terms of this article 12 have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present articles of association to the general meeting of shareholders
fall within the power of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its sole manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signatures of a manager with an A signatory power and a manager with a B signatory power, or by any person to
whom signatory authority has been conferred.

The manager, or in case of plurality of managers, a manager with an A signatory power and a manager with a B signatory
power jointly, may sub-delegate his/their powers for specific tasks to one or several ad hoc agents. The manager, or in
case of plurality of managers, the delegating managers will determine this agent’s responsibilities and remuneration (if
any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In the case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented, said majority necessarily comprising at least one A manager and one B manager. The
board of managers can deliberate or act validly only if at least the majority of its members is present or represented at
a meeting of the board of managers, said majority necessarily comprising at least one A manager and one B manager.

A chairman pro tempore of the board of managers may be appointed by the board of managers for each board meeting
of the Company. The chairman, if one is appointed, will preside at the meeting of the board of managers for which he
has been appointed. The board of managers will appoint a chairman pro tempore, if one is appointed, by vote of the
majority of the managers present or represented at the board meeting, provided at least one A manager and one B
manager attending the meeting jointly vote in favour of such a resolution.

In the case of plurality of managers, written notice of any meeting of the board of managers will be given to all managers,
in writing or by telefax or electronic mail (email), at least 24 (twenty-four) hours in advance of the hour set for such
meeting, except in circumstances of emergency. A meeting of the board of managers can be convened a manager with
an A signatory power and a manager with a B signatory power. This notice may be waived if all the managers are present
or represented, and if they state that they have been informed on the agenda of the meeting. Separate notice shall not
be required for individual meetings held at times and places prescribed in a schedule previously adopted by a resolution
of the board of managers.

A manager may act at a meeting of the board of managers by appointing in writing or by telefax or electronic mail (e-
mail) another manager as his proxy. A manager may also participate in a meeting of the board of managers by conference
call, videoconference or by other similar means of communication allowing all the managers taking part in the meeting
to be identified and to deliberate. The participation by a manager in a meeting by conference call, videoconference or by
other similar means of communication mentioned above shall be deemed to be a participation in person at such meeting
and the meeting shall be deemed to be held at the registered office of the Company. The decisions of the board of
managers will be recorded in minutes to be held at the registered office of the Company and to be signed by the managers
attending, or by the chairman of the board of managers, if one has been appointed. Proxies, if any, will remain attached
to the minutes of the relevant meeting.

Notwithstanding the foregoing, a resolution of the board of managers may also be passed in writing in which case the
minutes shall consist of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every manager. The
date of such circular resolutions shall be the date of the last signature. A meeting of the board of managers held by way
of such circular resolutions is deemed to be held in Luxembourg.

Art. 13. Liability of the manager(s). The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their
position, no personal liability in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.
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Art. 14. General meetings of the shareholders. An annual general meeting of the shareholder(s) shall be held at the
registered office of the Company, or at such other place in the municipality of its registered office as may be specified in
the notice of meeting.

Other general meetings of the shareholder(s) may be held at such place and time as may be specified in the respective
notices of meeting.

As long as the Company has no more than twenty-five (25) shareholders, resolutions of shareholder(s) can, instead
of being passed at general meetings, be passed in writing by all the shareholders. In this case, each shareholder shall be
sent an explicit draft of the resolution(s) to be passed, and shall vote in writing (such vote to be evidenced by letter or
telefax or electronic mail (e-mail) transmission).

Art. 15. Shareholders’ voting rights, Quorum and Majority. The sole shareholder assumes all powers conferred to the
general meeting of the shareholders.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares, which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions
are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the articles of association of the Company may only be adopted by the majority in
number of the shareholders owning at least three quarters of the Company’s share capital and the nationality of the
Company can only be changed by unanimous vote, subject to the provisions of the Companies Act.

Art. 16. Financial year. The Company’s year starts on the 1 January and ends on 31 December of each year.

Art. 17. Financial statements. Each year, with reference to 31 5t December, the Company’s accounts are established
and the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication
of the value of the Company’s assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 18. Appropriation of profits, Reserves. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after
deduction of general expenses, amortisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent.
(5%) of the net profits of the Company is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent.
(10%) of the Company’s nominal share capital. The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s)
commensurate to his/their share holding in the Company. The manager, or in case of plurality of managers, the board of
managers may decide to pay interim dividends.

Art. 19. Liquidation. At the time of winding up of the company the liquidation will be carried out by one or several
liquidators, shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 20. Statutory auditor - External auditor. In accordance with article 200 of the Companies Act, the Company needs
only to be audited by a statutory auditor if it has more than 25 (twenty-five) shareholders. An external auditor needs to
be appointed whenever the exemption provided by article 69 (2) of the Luxembourg act dated 19 December 2002 on
the trade and companies register and on the accounting and financial accounts of companies does not apply.

Art. 21. Reference to legal provisions. Reference is made to the provisions of the Companies Act for all matters for
which no specific provision is made in these articles of association.

Subscription and Payment

All shares have been subscribed as follows:
Antin Infrasturcture Partners FCPR, prenamed: . .. .......... 1,250 (one thousand two hundred and fifty) shares.
Total:. ... 1,250 (one thousand two hundred and fifty) shares.

All shares have been fully paid-up by contribution in cash, so that the sum of EUR 12,500 (twelve thousand five hundred
euros) is at the free disposal of the Company; evidence of which has been given to the undersigned notary.

Transitory Provisions
The first financial year shall begin today and it shall end on 31 December 2011.
Estimate of costs

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated to be approximately EUR 900.-(nine hundred Euros).

Extraordinary General Meeting
Immediately after the incorporation, the shareholder representing the entire subscribed capital of the Company (the

Sole Shareholder) has herewith adopted the following resolutions:

1. The number of managers is set at 4 (four). The Sole Shareholder appoints as managers of the Company with A
signatory powers for an unlimited period of time:

- Mr Mark CROSBIE, with professional address at 5, Aldermanbury Square EC 2B 7 BP, UK-London, and

C. RAL
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- Mrs Mélanie BIESSY, with professional address at 374, rue Saint-Honoré, F-75001 Paris.
The Sole Shareholder appoints as managers of the Company with B signatory powers for an unlimited period of time:

- Mr Jean-Frangois BOUCHOMS, with professional address at 15, rue du Fort Bourbon, L-1249 Luxembourg. The Sole
Shareholder acknowledges the terms and conditions of the management agreement entered into by and between the
Sole Shareholder, the Company and Mr Jean-Frangois BOUCHOMS on 16 March 2011 (the Management Agreement),
and furthermore specifically approves, and to the extent necessary ratifies, the remuneration of Mr Jean-Frangois BOU-
CHOMS for the services rendered by him, corresponding to a flat manager’s fee of EUR 5,000 (excluding VAT) per annum
to be paid to Mr Jean-Frangois BOUCHOMS in accordance with the terms of the Management Agreement.

- Mr José Maria TRIAS, with professional address at 44, avenue |.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg. The meeting entrusts
Mr José Maria TRIAS of the daily and administrative management of the Company and entitles him to execute by his sole
signature any operation and document in relation with the daily and administrative management of the Company. The
meeting acknowledges the terms of the employment agreement entered into by and between the Sole Shareholder, the
Company and Mr José Maria TRIAS on 4 April 2011.

2. The registered office is established at 44, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

3. The Sole Shareholder appoints Deloitte SA, with registred office at L-2220 Luxembourg, 560 rue de Neudorf and
registered with the Luxembourg trade and companies registry under the number B 67895, as statutory auditor of the
Company.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version; at the request of the same appearing party,
in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF the present notarial deed is drawn in Luxembourg, on the date stated above.

In witness whereof We, the undersigned notary, have set our hand and seal on the date and year first hereabove
mentioned.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the proxyholder of the appearing party
signed together with Us, the notary, the present original deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux-mille onze, le vingt-deux mars;
Pardevant Nous Maijtre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg);

A COMPARU:

Antin Infrastructure Partners FCPR, un fonds commun de placement a risques tel que défini dans I'article L 214-20 du
Code Monétaire et Financier frangais, ayant son siége au 374, rue Saint-Honoré, F-75001 Paris, représentée par Antin
Infrastructure Partners SAS, sa société de gestion, ayant son siége social au 374, rue Saint-Honoré¢, F-75001 Paris, enre-
gistrée auprés du registre de commerce et des sociétés de Paris sous le numéro 487 530 677, représentée par Monsieur
Alain RAUSCHER, Président de Antin Infrastructure Partners SAS, ayant son adresse professionnelle au 374, rue Saint-
Honoré, F-75001 Paris,

ici représenté par Mr Olivier THILL, employé, ayant son adresse professionnelle au 33, avenue J.F. Kennedy, L-1855
Luxembourg, en vertu d’'une procuration donnée a Paris, France, le 22 mars 2011.

Ladite procuration, apreés paraphe ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire soussigné, restera
annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Ladite partie comparante, aux termes de la capacité avec laquelle elle agit, a requis le notaire instrumentant d’arréter
ainsi qu'il suit les statuts d’une société a responsabilité limitée qu’elle déclare constituer entre eux.

Art. 1" . Nom. |l existe une société a responsabilité limitée, prenant la dénomination de "Antin Infrastructure Services
Luxembourg" (ci-aprés, la Société).

Art. 2. Objet social. L’objet social de la Société est 'accomplissement de toutes les opérations se rapportant directe-
ment ou indirectement a la prise de participations dans des sociétés luxembourgeoises ou étrangéres, sous quelque forme
que ce soit, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le développement de ces participations.

La Société peut utiliser ses fonds pour constituer, administrer, développer et vendre ses portefeuilles d’actifs tel qu’ils
seront constitués au fil du temps, acquérir, investir dans et vendre toute sorte de propriétés, corporelles ou incorporelles,
mobilieres ou immobilieres, notamment, mais non limité a des portefeuilles de valeurs mobiliéres de toute origine, pour
participer dans la création, I'acquisition, le développement et le contrdle de toute entreprise, pour acquérir, par voie
d’investissement, de souscription ou d’option des valeurs mobiliéres, pour en disposer par voie de vente, transfert,
échange ou autrement et pour les développer.

La Société peut emprunter, sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder, uni-
quement par voie de placement privé, a I'émission de titres, obligations, bons de caisse et tous titres de dettes sous forme
nominative et soumise a des restrictions de transfert. La Société peut accorder tous crédits, y compris le produit de préts
et/ou émissions de valeurs mobilieres, a ses filiales ou sociétés affiliées.
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La Société peut consentir des garanties ou des slretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses obligations
et les obligations de sociétés dans lesquelles elle a une participation ou un intérét directs ou indirects et a toute société
faisant partie du méme groupe de sociétés que la Société et elle peut assister ces sociétés pour, y inclus, mais non limité
a la gestion et le développement de ses sociétés et leur portefeuille, financiérement, par des préts, avances et garanties.
Elle peut nantir, céder, grever de charges toute ou partie de ses avoirs ou créer, de toute autre maniére, des slretés
portant sur toute ou partie de ses avoirs.

La Société peut fournir des services administratifs, comptables, de mise en conformité, de conseils, de gestion financiére
et de domiciliation a d’autres entités du groupe de société auquel elle appartient.

La Société peut accomplir toutes les opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres et immobilieres,
se rapportant directement ou indirectement a son objet social ou susceptibles de favoriser son développement.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Siége social. Le siége social est établi a Luxembourg-Ville.

Il peut étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision d’une assemblée générale
extraordinaire des associés. Il peut étre transféré a l'intérieur de la commune par une décision du gérant/conseil de
gérance.

La Société peut ouvrir des bureaux et succursales dans tous autres lieux du pays ainsi qu’a I'étranger.

Art. 5. Capital social. Le capital social de la Société est fixé a la somme de EUR 12.500 (douze mille cing-cents euros)
représenté par 1.250 (mille deux cent cinquante) parts sociales d’une valeur nominale de EUR 10 (dix euros) chacune.

Art. 6. Modification du capital social. Le capital social pourra a tout moment étre modifi€ moyennant décision de
I'associé unique sinon de 'assemblée des associés, conformément a l'article 15 des présents statuts.

Art. 7. Participation aux bénéfices. Chaque part sociale donne droit a une fraction, proportionnelle au nombre des
parts existantes, de I'actif social ainsi que des bénéfices.

Art. 8. Parts sociales indivisibles. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul
propriétaire pour chacune d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupres
de la Société par une seule et méme personne.

Art. 9. Transfert de parts sociales. Toutes cessions de parts sociales détenues par I'associé unique sont libres.

En cas de pluralité d’associés, la cession de parts sociales inter vivos a des tiers non-associés doit é&tre autorisée par
I'assemblée générale des associés représentant au moins trois quarts du capital social. Une telle autorisation n’est pas
requise pour une cession de parts sociales entre associés.

La cession de parts sociales mortis causa a des tiers non-associés doit étre acceptée par les associés qui représentent
trois quarts des droits appartenant aux survivants.

Les exigences des articles 189 et 190 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la
Loi de 1915) doivent étre respectées.

Art. 10. Rachat de parts sociales. La Société pourra acquérir ses propres parts sociales pourvu que la Société dispose
a cette fin de réserves distribuables ou des fonds suffisants.

L’acquisition et la disposition par la Société de parts sociales détenues par elle dans son propre capital social ne pourra
avoir lieu qu’en vertu d’une résolution et conformément aux conditions qui seront décidées par une assemblée générale
de I'associé unique/des associés. Les exigences de quorum et de majorité applicables aux modifications des statuts en
vertu de larticle 15 des statuts sont d’application.

Art. 11. Décés, Interdiction, Faillite ou déconfiture des associés. Le décés, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de
I'associé unique, sinon d’un des associés, ne mettent pas fin a la Société.

Art. 12. Gérance. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Chaque gérant se verra attribué soit un pouvoir
de signature A, soit un pouvoir de signature B. Si plusieurs gérants ont été désignés, ils formeront un conseil de gérance.
Le ou les gérant(s) n’ont pas besoin d’étre associés. Le ou les gérants sont désignés, révoqués et remplacés par I'assemblée
générale des associés, par une résolution adoptée par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

L’assemblée générale des associés peut a tout moment et ad nutum (sans justifier d’'une raison) révoquer et remplacer
le gérant, ou si plusieurs gérants ont été nommés, n'importe lequel des gérants.

Vis-a-vis des tiers, le ou les gérant(s) ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom et pour le compte de la Société
en toutes circonstances et pour exécuter et approuver les actes et opérations en relation avec |'objet social et sous
réserve du respect des dispositions du présent article 12.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les présents statuts a 'assemblée générale des associés
sont de la compétence du gérant ou, en cas de pluralité de gérants, de la compétence du conseil de gérance.

En cas de gérant unique, la Société sera engagée par la seule signature du gérant, et en cas de pluralité de gérants, par
la signature conjointe d’un gérant ayant un pouvoir de signature A et d’un gérant ayant un pouvoir de signature B, ou par
toute personne a qui le pouvoir de signature a été conféré.
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Le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, un gérant ayant un pouvoir de signature A et un gérant ayant un
pouvoir de signature B conjointement pourra/pourront déléguer ses/leurs compétences pour des opérations spécifiques
a un ou plusieurs mandataires ad hoc. Le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, les gérants qui déleguent,
déterminera/détermineront la responsabilité du mandataire et sa rémunération (si le mandat est rémunéré), la durée de
la période de représentation et n'importe quelles autres conditions pertinentes de ce mandat.

En cas de pluralité de gérants, les décisions du conseil de gérance seront prises a la majorité des voix des gérants
présents ou représentés. Le conseil de gérance peut délibérer ou agir valablement seulement si au moins la majorité de
ses membres est présente ou représentée lors de la réunion du conseil de gérance, et a la condition qu’au moins un
gérant ayant un pouvoir de signature A et un gérant ayant un pouvoir de signature B présents ou représentés au conseil
de gérance votent conjointement en faveur desdites décisions.

Un président pro tempore du conseil de gérance peut étre désigné par le conseil de gérance pour chaque réunion du
conseil de gérance de la Société. Le président, si un président a été désigné, présidera la réunion du conseil de gérance
pour laquelle il aura été désigné. Le conseil de gérance désignera un président pro tempore par vote de la majorité des
gérants présents ou représentés lors du conseil de gérance, et a la condition qu’au moins un gérant ayant un pouvoir de
signature A et un gérant ayant un pouvoir de signature B présents ou représentés au conseil de gérance votent conjoin-
tement en faveur d’une telle désignation.

En cas de pluralité de gérants, avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants par écrit
ou télécopie ou courriel (e-mail), au moins 24 (vingt-quatre) heures avant I’heure prévue pour la réunion, sauf s’il y a
urgence. Une réunion du conseil de gérance pourra étre convoquée par un gérant ayant un pouvoir de signature A et un
gérant ayant un pouvoir de signature B conjointement. On pourra passer outre cette convocation si les gérants sont
présents ou représentés au conseil de gérance et s’ils déclarent avoir été informés de I'ordre du jour. Une convocation
spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une heure et a un endroit déterminés
dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter en désignant par écrit ou par télécopie ou courriel (e-mail) un autre gérant
comme son mandataire. Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique,
visioconférence ou par ou par tout autre moyen similaire de communication permettant a tous les gérants qui prennent
part a la réunion d’étre identifiés et de délibérer. La participation d’un gérant a une réunion du conseil de gérance par
conférence téléphonique, visioconférence ou par ou par tout autre moyen similaire de communication auquel est fait
référence ci-dessus sera considérée comme une participation en personne a la réunion et la réunion sera censé avoir été
tenue au siége social. Les décisions du conseil de gérance seront consignées dans un procés-verbal qui sera conservé au
siege social de la Société et signé par les gérants présents au conseil de gérance, ou par le président du conseil de gérance,
si un président a été désigné. Les procurations, s’il y en a, seront jointes au procés-verbal de la réunion.

Nonobstant les dispositions qui précédent, une décision du conseil de gérance peut également étre prise par voie
circulaire et résulter d’un seul ou de plusieurs documents contenant les résolutions et signés par tous les membres du
conseil de gérance sans exception. La date d’une telle décision circulaire sera la date de la derniére signature. Une réunion
du conseil de gérance tenue par voie circulaire sera considérée comme ayant été tenue a Luxembourg.

Art. 13. Responsabilité des gérants. Le ou les gérants (selon le cas) ne contractent, a raison de leur fonction, aucune
obligation personnelle relativement aux engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société.

Art. 14. Assemblées générale des associés. Une assemblée générale annuelle de 'associé unique ou des associés se
tiendra au siége social de la Société ou a tout autre endroit de la commune de son siége social a préciser dans la convo-
cation a I'assemblée.

D’autres assemblées générales de I'associé unique ou des associés peuvent étre tenues aux lieux et places indiqués
dans la convocation.

Tant que la Société n’a pas plus de vingt-cinq (25) associés, les résolutions de I'associé unique ou des associés pourront,
au lieu d’étre prises lors d’assemblées générales, étre prises par écrit par tous les associés. Dans cette hypothése, un
projet explicite de la résolution ou des résolutions a prendre devra étre envoyé a chaque associé, et chaque associé
votera par écrit (ces votes pourront étre produits par lettre, télécopie, ou courriel (e-mail)).

Art. 15. Droits de vote des associés, Quorum et Majorité. L’associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée
des associés.

En cas de pluralité des associés, chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de
parts qui lui appartiennent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde ou représente.
En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles ont été adoptées
par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Cependant, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne pourront étre prises que de I'accord de la majorité
en nombre des associés représentant au moins les trois quarts du capital social et la nationalité de la Société ne pourra
étre changée que de I'accord unanime de tous les associés, sous réserve des dispositions de la Loi de 1915.

Art. 16. Année sociale. L’année sociale de la Société commence le 1 € janvier et se termine le 31 décembre de chaque
année.
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Art. 17. Comptes annuels. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et, suivant le cas, le gérant ou le
conseil de gérance dresse un inventaire comprenant I'indication des valeurs actives et passives de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance de 'inventaire et du bilan au siege social de la Société.

Art. 18. Distribution des bénéfices, Réserves. Les profits bruts de la Société, constatés dans les comptes annuels,
déduction faite des frais généraux, amortissements et charges, constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé
cing pour cent (5%) pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du
capital social. Le solde du bénéfice net est a la libre disposition de I'assemblée générale. Le gérant unique ou, en cas de
pluralité de gérants, le conseil de gérance pourra décider de verser un dividende intérimaire.

Art. 19. Liquidation. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommeés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 20. Commiissaire aux comptes - Réviseur d’entreprises. Conformément a I'article 200 de la Loi de 1915, la Société
doit &tre contrélée par un commissaire aux comptes seulement si elle a plus de 25 (vingt-cinq) associés. Un réviseur
d’entreprises doit &tre nommé si 'exemption prévue a article 69 (2) de la loi du 19 décembre concernant le registre de
commerce et des sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes annuels des entreprises n’est pas applicable.

Art. 21. Référence aux dispositions légales. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en
référent aux dispositions légales de la Loi de 1915.

Souscription et Libération

Les parts sociales ont été souscrites par:
Antin Infrastructure Partners FCPR, susmentionné: . ........... 1.250 (mille deux cent cinquante) parts sociales.

Total: . ..o 1.250 (mille deux cent cinquante) parts sociales.

Toutes les parts ont été intégralement libérées par apport en espéces, de sorte que la somme de EUR 12,500 (douze
mille cing cents euros) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire
instrumentaire.

Dispositions Transitoires
Le premier exercice social commence aujourd’hui et finit le 31 décembre 2011.
Evaluation ses frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a approximativement EUR 900,-(neuf cents euros).

Assemblée Générale Constitutive

Immédiatement aprés la constitution de la Société, I'associé préqualifié représentant la totalité du capital (I’Associé
Unique) souscrit a pris les résolutions suivantes:

1. Les membres du conseil de gérance sont au nombre de 4 (quatre). Sont nommés gérants disposant d’un pouvoir
de signature A pour une durée indéterminée:

- Monsieur Mark CROSBIE, avec adresse professionnelle au 5, Aldermanbury Square EC 2B 7 BP, UK-Londres; et
- Madame Mélanie BIESSY, avec adresse professionnelle au 374, rue Saint-Honoré, F-75001 Paris.
Sont nommés gérants disposant d’un pouvoir de signature B pour une durée indéterminée:

- Monsieur Jean-Frangois BOUCHOMS, avec adresse professionnelle au 15, rue du Fort Bourbon, L-1249 Luxembourg.
L’Associé Unique accepte les termes et conditions du contrat de gérance conclu entre ’Associé Unique, la Société et
Monsieur Jean-Frangois BOUCHOMS en date du 16 mars 2011 (le Contrat de Gérance), et par suite approuve spécifi-
quement, et ratifie dans la mesure du nécessaire, la rémunération de Monsieur Jean-Frangois BOUCHOMS pour les
services rendus par lui, correspondant a des honoraires fixes de EUR 5.000 (hors TVA) par an, payables a Jean-Frangois
BOUCHOMS en accord avec les termes et conditions du Contrat de Gérance;

- Monsieur José Maria TRIAS, avec adresse professionnelle au 44, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg. L’Associé
Unique lui confie la gestion journaliére et administrative de la Société, pour une durée indéterminée avec effet a compter
du 4 avril 2011. L’Associé Unique décide de donner pouvoir a Monsieur José Maria TRIAS d’exécuter par sa seule signature
tout acte, opération ou document en relation avec la gestion journaliére et administrative de la Société, dans la limite de
EUR 10.000 par opération. L’Associé Unique approuve les termes et conditions du contrat de travail conclu entre I'’Associé
Unique, la Société et Monsieur José Maria TRIAS en date du 4 avril 2011.

2. Le siége social de la société est établi au 44, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

3. Deloitte SA, ayant son siege social a 560, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, enregistrée aupres du Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 67895, est nommé commissaire aux comptes de la Société.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la partie comparante I'a
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version frangaise, et, en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.
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DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
En foi de quoi Nous, notaire soussigné, avons apposé notre signature et sceau le jour de I'année indiquée ci-dessus.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé le présent acte
avec le notaire.

Signé: O. THILL, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 24 mars 2011. LAC/2011/13615. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Francis SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée.

Luxembourg, le 1 € avril 2011.
Référence de publication: 2011047933/414.

(110052964) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 avril 2011.

Baloise Assurances Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8070 Bertrange, 23, rue du Puits Romain.
R.C.S. Luxembourg B 68.065.

Extrait des résolutions prises par I'Assemblée Générale Ordinaire du 14 avril 2011
Cinquiéme résolution

Les mandats des administrateurs Peter Zutter, Jan De Meulder, Annemie D’Hulster, André Bredimus, et German Egloff
venant a échéance, I'’Assemblée décide de procéder au renouvellement de leurs mandats pour une période d’un an. Leurs
mandats expirent donc a I’Assemblée générale ordinaire statuant sur I'exercice 2011.

Sixiéme résolution

L’Assemblée décide de renouveler le mandat du Réviseur d’entreprises PricewaterhouseCoopers S.a r.l., avec siege a
L-1471 Luxembourg, 400, route d’Esch, venant a échéance, pour la période expirant a '’Assemblée générale ordinaire
statuant sur I'exercice 2011.

André BREDIMUS
Administrateur-Directeur Général
Référence de publication: 2011062507/18.
(110069672) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2011.

KeraTap S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-9911 Troisvierges, 6, Zone Industrielle in den Allern.
R.C.S. Luxembourg B 139.600.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Troisvierges, le 10/05/2011.

Référence de publication: 2011063623/10.

(110071871) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Konatra S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5445 Schengen, 39, route du Vin.
R.C.S. Luxembourg B 83.584.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011063625/9.

(110071805) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Kwar S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-1319 Luxembourg, 91, rue Cents.
R.C.S. Luxembourg B 154.399.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Référence de publication: 2011063626/10.
(110071929) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

K7 S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-9161 Ingeldorf, 27, rue de la Sire.
R.C.S. Luxembourg B 142.353.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011063627/10.

(110071569) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

Justfin International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 113.139.

Monsieur Jacques Louis Patrick GETREIDE, administrateur de catégorie B, a démissionné avec effet au 1 " Avril 2011.
De ce fait, le nombre des administrateurs de catégorie B a été réduit de quatre a trois.

Luxembourg, le 28 AVR. 2011.
Pour: JUSTFIN INTERNATIONAL S.A.
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Lionel Argence-Lafon / Mireille Wagner
Référence de publication: 2011061034/15.
(110067590) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

Cimalux, Société Anonyme.
Siége social: L-4149 Esch-sur-Alzette, 50, rue Romain Fandel.
R.C.S. Luxembourg B 7.466.

Extrait du procés-verbal de I'Assemblée Générale du 28 avril 2011

ad 5) Désignation d’un réviseur d’entreprises.

L’Assemblée charge la fiduciaire Deloitte SA. a Luxembourg de la révision des comptes de la Société pour I'exercice
2011.

ad 6) Nominations statutaires.

L’Assemblée renouvelle pour une année (jusqu’a I'assemblée générale qui se tiendra en I'année 2012) les mandats de
MM. Wolfgang Bauer, Michele Buzzi, Dr. Stefan Fink, Jean-Paul Proth et Christian Weiler; M. Patrick Klein ayant renoncé
a un renouvellement de son mandat.

ad 7) L’Assemblée décide de changer I'adresse du siége social a: 50, rue Romain Fandel, L-4149 Esch-sur-Alzette.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 9 mai 2011.

Référence de publication: 2011062743/18.

(110070912) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

prime1nvest s.a., Société Anonyme.
Siege social: L-2320 Luxembourg, 102, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 134.359.

Der Sitz der Gesellschaft wird riickwirkend zum 01.01.2011 von L-2763 Luxembourg, 12, rue Ste Zithe, nach L-2320
Luxembourg, 102, Boulevard de la Pétrusse verlegt.

Référence de publication: 2011063395/9.
(110071152) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.
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Cottonwood Properties S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1650 Luxembourg, 6, avenue Guillaume.
R.C.S. Luxembourg B 101.507.

Suivant une décision de I'’Assemblée Générale Extraordinaire des associés du 21.04.2011 de la société COTTON-
WOOD PROPERTIES S.a.r.l. il a été décidé ce qui suit:

1.Remplacement de Monsieur Pierre LENTZ, gérant, avec effet immédiat et de lui remplacer par:
Monsieur Charles WIZEN, né le 21.11.1974 a Berchem (Belgique) et domicilié Ballaarstraat 16, B-2018 Antwerp,
Belgique
2. Changement du siége de la société a 6, avenue Guillaume, L-1650 Luxembourg, avec effet immédiat.
Luxembourg, le 21.04.2011.
C. Wizen
Gérant
Référence de publication: 2011062755/16.

(110070307) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Digital Luxembourg Sarl, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 11, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 110.216.

Par résolutions signées en date du 5 mai 2011, 'associé unique a pris les décisions suivantes:

Acceptation de la démission de Monsieur Paul van Baarle, avec adresse professionnelle au 1, Allée Scheffer, L-2520
Luxembourg, de son mandat de gérant avec effet au 26 avril 2011.

Nomination de Madame Florence Rao, avec adresse professionnelle au 1, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, en tant
que gérant avec effet au 26 avril 2011 et pour une période indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 mai 2011.

Pour la société

TMF Corporate Services S.A.

Gérant
Référence de publication: 2011062760/18.

(110070221) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Etoile Deuxieéme S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 241.000,00.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 35, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 103.119.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale des associés tenue le 27 avril 2011
Résolution:
Le mandat du réviseur d’entreprises venant a échéance, I'assemblée décide de nommer pour la période expirant a
I'assemblée générale statuant sur I'exercice 2011 comme suit:
PricewaterhouseCoopers S.a r.l., 400 route d’Esch, L-1014 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

SOCIETE EUROPEENNE DE BANQUE
Société Anonyme
Signatures
Agent Administratif
Référence de publication: 2011062801/18.

(110071009) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.
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