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Crousseilles Holdings S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2134 Luxembourg, 58, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 73.486.

In the year two thousand eleven, on the thirteenth of April;

Before Us M © Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned;

Was held an extraordinary general meeting of the shareholders of the public limited company ("société anonyme")
“CROUSSEILLES HOLDINGS S.A.”, established and having its registered office in L-2134 Luxembourg, 58, rue Charles
Martel, inscribed in the Trade and Companies’ Register of Luxembourg, section B, under the number 73486 (the "Com-

pany"), incorporated pursuant to a deed of M € André-Jean-Joseph SCHWACHTGEN, notary then residing in Luxem-
bourg, on the 27 ™ of December 1999, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 191
of the March 6, 2000,

and whose articles of association have been amended pursuant to a deed of M € Marc LECUIT, notary then residing
in Redange/Attert, acting in replacement of M © Gérard LECUIT, notary residing in Luxembourg, on the 29 t of December
2004, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 441 of the May 12, 2005.

The meeting is presided by Mr. Christian DOSTERT, employee, professionally residing in Luxembourg.

The Chairman appoints as secretary Mrs. Anne-Laure ADAM, employee, professionally residing in Luxembourg.

The meeting elects as scrutineer Mrs. Natacha HAINAUX, employee, professionally residing in Luxembourg.

The board of the meeting having thus been constituted, the Chairman declared and requested the notary to state the
following:

A) That the agenda of the meeting is the following:
Agenda:

1. With regard to the addition of an English version and a complete restate of the bylaws, change of the Company’s
purpose as follows:

"The Company may make any transactions pertaining directly or indirectly to the taking of participating interests in
any enterprises in whatever form, as well as the administration, the management, the control and the development of
such participating interests.

The Company may particularly use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of
a portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, the development and
the control of any enterprise, acquire by way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and
any other way whatever, any type of securities and patents, realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise,
have developed these securities and patents.

The Company may borrow in any form whatever.

The Company may grant to the companies of the group or to its shareholders, any support, loans, advances or gua-
rantees, within the limits of the law of August 10, 1915.

Within the limits of its activity, the Company can grant mortgage, contract loans, with or without guarantee, and stand
security for other persons or companies, within the limits of the concerning legal dispositions.

The Company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly
or indirectly connected with its purposes and which are liable to promote their development or extension."

2. Complete restate of the articles of associations in order to put them in accordance with the modifying dispositions
of the law of August 25th, 2006, introducing, amongst other things, the public limited company with one sole shareholder.

3. Approval of the resignations of Mrs Nete Stejn MORTENSEN, Mrs. Natacha HAINAUX and Mr. Rolf AKERLIND
from their mandates as directors of the Company, with discharge;

4. Appointment of Mr. Hans NELEN, company director, born in Esk-Tuna (Sweden), on October 8, 1957, residing in
L-1637 Luxembourg, 39, rue Goethe, as sole director and fixing of his term of office;

5. Renewal of “Anglo Nordic Limited” in its statutory auditor’s functions until the general meeting to be held in 2012;

6. Miscellaneous.

B) That the shareholders, present or represented, as well as the number of their shares held by them, are shown on
an attendance list; this attendance list is signed by the shareholders, the proxies of the represented shareholders, the
members of the board of the meeting and the officiating notary.

C) That the proxies of the represented shareholders, signed "ne varietur" by the members of the board of the meeting
and the officiating notary, will remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration
authorities.
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D) That the whole corporate capital being present or represented at the present meeting and that all the shareholders,
present or represented, declare having had due notice and got knowledge of the agenda prior to this meeting and waiving
to the usual formalities of the convocation, no other convening notice was necessary.

E) That the present meeting, representing the whole corporate capital, is regularly constituted and may validly deli-
berate on all the items on the agenda.

Then the general meeting, after deliberation, took unanimously the following resolutions:
First resolution

The meeting decides:

- to change the purpose of the Company, with regard to the addition of an English version and a complete restate of
the bylaws; and

- to give the Company’s purpose the wording as reproduced under point 1) of the agenda.
Second resolution
In order to reflect the above resolutions, the meeting decides to restate completely, in English and French, the articles
of association of the Company, in order to put them in accordance with the modifying dispositions of the law of August
25 t | 2006, introducing, amongst other things, the public limited company with one sole shareholder.
The BYLAWS will henceforth have the following wording:

I. Name, Duration, Object, Registered office

Art. 1. There exists a public limited company ("société anonyme") under the name of “CROUSSEILLES HOLDINGS
S.A.” (the "Company”), governed by the present articles of association (the "Articles”) as well as by the respective laws
and more particularly by the modified law of 10 August 1915 on commercial companies (the “Law").

Art. 2. The duration of the Company is unlimited.

Art. 3. The Company may make any transactions pertaining directly or indirectly to the taking of participating interests
in any enterprises in whatever form, as well as the administration, the management, the control and the development of
such participating interests.

The Company may particularly use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of
a portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, the development and
the control of any enterprise, acquire by way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and
any other way whatever, any type of securities and patents, realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise,
have developed these securities and patents.

The Company may borrow in any form whatever.

The Company may grant to the companies of the group or to its shareholders, any support, loans, advances or gua-
rantees, within the limits of the Law.

Within the limits of its activity, the Company can grant mortgage, contract loans, with or without guarantee, and stand
security for other persons or companies, within the limits of the concerning legal dispositions.

The Company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly
or indirectly connected with its purposes and which are liable to promote its development or extension.
Art. 4. The registered office of the Company is established in Luxembourg (Grand-Duchy of Luxembourg).

The registered offices of the Company may be transferred to any other place within the municipality of the registered
office by a simple decision of the board of directors.

The Company may establish branches, subsidiaries, agencies or administrative offices in the Grand-Duchy of Luxem-
bourg as well as in foreign countries by a simple decision of the board of directors.

The registered office may be transferred to any other municipality of the Grand-Duchy of Luxembourg by a decision
of the shareholders’ meeting.
I. Social capital, Shares
Art. 5. The share capital is set at thirty-one thousand Euros (31,000.- EUR), represented by three hundred and ten
(310) shares of a par value of one hundred Euros (100.-) each.

The share capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the
manner required for amendment of the Articles.

The Company may, to the extent and under terms permitted by the Law, redeem its own shares.

Art. 6. The shares of the Company may be in registered form or in bearer form or partly in one form or the other
form, at the option of the shareholders subject to the restrictions foreseen by Law.
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A register of registered shares will be kept at the registered office, where it will be available for inspection by any
shareholder. This register will contain all the information required by article 39 of the Law. Ownership of registered
shares will be established by inscription in the said register.

Certificates of these inscriptions shall be issued and signed by two directors or, if the Company as only one director,
by this director.

The Company may issue certificates representing bearer shares. The bearer shares will bear the requirements provided
for by article 41 of the Law and will be signed by two directors or, if the Company as only one director, by this director.

The signature may either be manual, in facsimile or affixed by mean of a stamp. However, one of the signatures may
be affixed by a person delegated for that purpose by the board of directors. In such a case, the signature must be manual.
A certified copy of the deed delegating power for this purpose to a person who is not a member of the board of directors,
must be filed in accordance with article 9 §§ 1 and 2 of the Law.

The Company will recognize only one holder per share; in case a share is held by more than one person, the persons
claiming ownership of the share will have to name a unique proxy to present the share in relation to the Company. The
Company has the right to suspend the exercise of all rights attached to that share until one person has been appointed
as the sole owner in relation to the Company.

Ill. General meetings of shareholders
Decision of the sole shareholder

Art. 7. Any regularly constituted meeting of shareholders of the Company shall represent the entire body of share-
holders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations
of the Company.

In case the Company has only one shareholder, such shareholder exercises all the powers granted to the general
meeting of shareholders.

The general meeting is convened by the board of directors. It may also be convoked by request of shareholders
representing at least one tenth of the Company’s share capital.

Art. 8. The annual general meeting of shareholders shall be held on the 1st Friday of the month of June at 12:00 noon
at the registered office of the Company, or at such other place as may be specified in the notice of meeting.

If such day is a legal holiday, the annual general meeting shall be held on the next following business day.

Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective notices of
meeting.

The quorum and time required by Law shall govern the notice for and conduct of the meetings of shareholders of the
Company, unless otherwise provided herein.

Each share is entitled to one vote. A shareholder may act at any meeting of shareholders by appointing another person
as his proxy in writing, cable, telegram, telex or facsimile.

Except as otherwise required by Law, resolutions at a meeting of shareholders duly convened will be passed by a simple
majority of those present or represented.

The board of directors may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders for them to take part
in any meeting of shareholders.

If all of the shareholders are present or represented at a meeting of shareholders, and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting the meeting may be held without prior notice or publication.

Decision taken in a general meeting of shareholders must be recorded in minutes signed by the members of the board
(bureau) and by the shareholders requesting to sign. In case of a sole shareholder, these decisions are recorded in minutes.

All shareholders may participate to a general meeting of shareholders by way of videoconference or by any other
similar means of communication allowing their identification. These means of communication must comply with technical
characteristics guaranteeing the effective participation to the meeting, which deliberation must be broadcasted uninter-
ruptedly.

The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.
IV. Board of directors

Art. 9. The Company shall be managed by a board of directors composed of three (3) members at least who need not
be shareholders of the Company.

However, in case the Company is incorporated by a sole shareholder or that it is acknowledged in a general meeting
of shareholders that the Company has only one shareholder left, the composition of the board of director may be limited
to one (1) member only until the next ordinary general meeting acknowledging that there is more than one shareholders
in the Company.

The directors shall be elected by the shareholders at their annual general meeting which shall determine their number,
remuneration and term of office. The term of the office of a director may not exceed six (6) years and the directors shall
hold office until their successors are elected.
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The directors are elected by a simple majority vote of the shares present or represented.
Any director may be removed with or without cause by the general meeting of shareholders.

In the event of a vacancy in the office of a director because of death, retirement or otherwise, this vacancy may be
filled out on a temporary basis until the next meeting of shareholders, by observing the applicable legal prescriptions.

Art. 10. The board of directors shall choose from among its members a chairman, and may choose from among its
members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a director, who shall be responsible for
keeping the minutes of the meetings of the board of directors and of the shareholders.

The board of directors shall meet upon call by the chairman, or two directors, at the place indicated in the notice of
meeting.

The chairman shall preside at all meeting of shareholders and of the board of directors, but in his absence, the share-
holders or the board of directors may appoint another director as chairman pro tempore by vote of the majority present
at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of directors must be given to directors twenty-four hours at least in
advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of
the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each director in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convocation will not be
required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of
directors.

Any directors may act at any meeting of the board of directors by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile another director as his proxy.

A director may represent more than one of his colleagues.

Any director may participate in any meeting of the board of directors by way of videoconference or by any other
similar means of communication allowing their identification.

These means of communication must comply with technical characteristics guaranteeing the effective participation to
the meeting, which deliberation must be broadcasted uninterruptedly. The participation in a meeting by these means is
equivalent to a participation in person at such meeting. The meeting held by such means of communication is reputed
held at the registered office of the Company.

The board of directors can deliberate or act validly only if at least half of the directors are present or represented at
a meeting of the board of directors.

Decisions shall be taken by a majority of votes of the directors present or represented at such meeting. In case of tie,
the chairman of the board of directors shall have a casting vote.

The board of directors may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The
entirety will form the minutes giving evidence of the resolution.

Art. 11. The minutes of any meeting of the board of directors shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two directors. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings
or otherwise shall be signed by the chairman, or by two directors. In case the board of directors is composed of one
director only, the sole director shall sign these documents.

Art.12. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in the Company’s interests.

All powers not expressly reserved by Law or by these Articles to the general meeting of shareholders fall within the
competence of the board of directors.

In case the Company has only one director, such director exercises all the powers granted to the board of directors.

According to article 60 of the Law, the daily management of the Company as well as the representation of the Company
in relation with this management may be delegated to one or more directors, officers, managers or other agents, associate
or not, acting alone or jointly. Their nomination, revocation and powers shall be settled by a resolution of the board of
directors. The delegation to a member of the board of directors shall entail the obligation for the board of directors to
report each year to the ordinary general meeting on the salary, fees and any advantages granted to the delegate.

The Company may also grant special powers by authentic proxy or power of attorney by private instrument.

Art. 13. The Company will be bound by the joint signature of two (2) directors or the sole signature of any persons
to whom such signatory power shall be delegated by the board of directors.
In case the board of directors is composed of one (1) member only, the Company will be bound by the signature of
the sole director.
V. Supervision of the company

Art. 14. The operations of the Company shall be supervised by one (1) or several statutory auditors, which may be
shareholders or not.
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The general meeting of shareholders shall appoint the statutory auditors, and shall determine their number, remune-
ration and term of office which may not exceed six (6) years.

V1. Accounting year, Balance

Art. 15. The accounting year of the Company shall begin on 1 5t of January of each year and shall terminate on 31 St
of December of the same year.

Art. 16. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the reserve required by
Law. This allocation shall cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to ten per cent (10%) of the
subscribed capital of the Company as stated in article 5 hereof or as increased or reduced from time to time as provided
in article 5 hereof.

The general meeting of shareholders, upon recommendation of the board of directors, will determine how the re-
mainder of the annual net profits will be disposed of.

Interim dividends may be distributed by observing the terms and conditions foreseen by Law.
VII. Liquidation

Art. 17. In the event of dissolution of the Company, liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who
may be physical persons or legal entities) appointed by the meeting of shareholders effecting such dissolution and which
shall determine their powers and their compensation.

VIIl. Amendment of the articles of incorporation

Art. 18. The Articles may be amended by a resolution of the general meeting of shareholders adopted in the conditions
of quorum and majority foreseen in article 67-1 of the Law.

IX. Final clause - Applicable law
Art. 19. All matters not governed by the present Articles shall be determined in accordance with the Law.
Third resolution

The meeting acknowledges the resignations of Mrs. Nete Stejn MORTENSEN, Mrs. Natacha HAINAUX and Mr. Rolf
AKERLIND from their functions as directors of the Company, resolves to accept their resignations and to give them fully
and entire discharge for the performance of their duty.

Fourth resolution

The meeting decides to appoint Mr. Hans NELEN, company director, born in Esk-Tuna (Sweden), on October 8, 1957,
residing in L-1637 Luxembourg, 39, rue Goethe, as sole director of the Company, his mandate will expire at the annual
general meeting in the year 2016.

Fifth resolution

The meeting decides to renew “Anglo Nordic Limited” in its statutory auditor’s functions until the general meeting to
be held in 2012.

No other points being on the agenda and no one asking to speak, the Chairman has adjourned the meeting.
Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately one thousand one hundred Euros.

Statement

The undersigned notary who understands and speaks English and French, states herewith that on request of the above
appearing persons, the present deed is worded in English followed by a French version; on the request of the same
appearing persons and in case of divergence between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the appearing persons, known to the notary by name, first name, civil status and
residence, the said appearing persons have signed together with Us, notary, the present deed.

Suit la version francaise du texte qui précede:

L’an deux mille onze, le treize avril;
Pardevant Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme régie par les lois du Luxem-
bourg “CROUSSEILLES HOLDINGS S.A.”, établie et ayant son siége social a L-2134 Luxembourg, 58, rue Charles Martel,
inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 73486 (la "Société"),
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constituée suivant acte regu par Maitre André-Jean-Joseph SCHWACHTGEN, notaire alors de résidence a Luxembourg,
en date du 27 décembre 1999, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 191 du 6 mars 2000,

et dont les statuts one été modifiés suivant acte regu par Maitre Marc LECUIT, notaire alors de résidence a Redange-
sur-Attert, agissant en remplacement de Maitre Gérard LECUIT, notaire de résidence a Luxembourg, en date du 29
décembre 2004, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 441 du 12 mai 2005.

L’assemblée est présidée par Monsieur Christian DOSTERT, employé, demeurant professionnellement a Luxembourg.

Le Président désigne comme secrétaire Madame Anne-Laure ADAM, employée, demeurant professionnellement a
Luxembourg.

L’assemblée choisit comme scrutatrice Madame Natacha HAINAUX, employée, demeurant professionnellement a
Luxembourg.

Le bureau ayant ainsi été constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentaire d’acter ce qui suit:
A) Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:
Ordre du jour:
1. En considération de 'ajouté d’une version anglaise et d’'une refonte compléte des statuts, changement de 'objet de
la Société comme suit:

"La Société pourra effectuer toutes opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de participations
sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le controle et le développe-
ment de ces participations.

La Société pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, au développement, a la mise en valeur et
a la liquidation d’un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au
développement et au contréle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option
d’achat et de toute autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement,
faire mettre en valeur ces affaires et brevets.

La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit.

La Société pourra, dans les limites fixées par la loi du 10 aolt 1915, accorder a toute société du groupe ou a tout
actionnaire tous concours, préts, avances ou garanties.

Dans le cadre de son activité, la Société pourra accorder hypothéque, emprunter avec ou sans garantie ou se porter
caution pour d’autres personnes morales et physiques, sous réserve des dispositions légales afférentes.

La Société prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelcon-
ques, qui se rattachent directement ou indirectement a son objet ou qui le favorisent."

2. Acceptation des démissions de Madame Nete Stejn MORTENSEN, Madame Natacha HAINAUX et de Monsieur
Rolf AKERLIND de leurs fonctions d’administrateurs, avec décharge;

3. Nomination de Monsieur Hans NELEN, administrateur de société, né a Esk-Tuna (Suéde), le 8 octobre 1957, de-
meurant a L-1637 Luxembourg, 39, rue Goethe, comme administrateur unique et fixation de la durée de son mandat;

4. Reconduction d’“Anglo Nordic Limited” dans sa fonction de commissaire aux comptes jusqu’a 'assemblée générale
qui se tiendra en 2012;

5. Divers.

B) Que les actionnaires, présents ou représentés, ainsi que le nombre d’actions possédées par chacun d’eux, sont
portés sur une liste de présence; cette liste de présence est signée par les actionnaires présents, les mandataires de ceux
représentés, les membres du bureau de 'assemblée et le notaire instrumentant.

C) Que les procurations des actionnaires représentés, signées "ne varietur" par les membres du bureau de 'assemblée
et le notaire instrumentant, resteront annexées au présent acte pour é&tre formalisée avec lui.

D) Que l'intégralité du capital social étant présente ou représentée et que les actionnaires, présents ou représentés,
déclarent avoir été diiment notifiés et avoir eu connaissance de I'ordre du jour préalablement a cette assemblée et
renoncer aux formalités de convocation d’usage, aucune autre convocation n’était nécessaire.

E) Que la présente assemblée, réunissant I'intégralité du capital social, est régulierement constituée et peut délibérer
valablement sur les objets portés a I'ordre du jour.

Ensuite I'assemblée générale, aprés délibération, a pris a 'unanimité les résolutions suivantes:
Premigre résolution

L’assemblée décide:

- de changer 'objet de la Société, en considération de I'ajouté d’une version anglaise et d’'une refonte compléte des
statuts; et

- de lui donner a I'objet de la Société la teneur comme ci-avant reproduite dans 'ordre du jour sous le point 1).
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Deuxiéme résolution

Afin de refléter les résolutions ci-dessus, I'assemblée décide de reformuler complétement, en anglais et frangais, les
statuts de la Société, afin de les mettre en conformité avec les dispositions modificatives de la loi du 25 aolt 2006,
introduisant entre autres la société anonyme avec un seul actionnaire.

Les STATUTS vont dorénavant avoir la teneur suivante:
I. Nom, Durée, Objet, Siége social

Art. 1 €, |l existe une société anonyme sous la dénomination de “CROUSSEILLES HOLDINGS S.A.”, régie par les
présents statuts (les "Statuts") ainsi que par les lois respectives et plus particuliérement par la loi modifiée du 10 aodt
1915 sur les sociétés commerciales (la "Loi").

Art. 2. La durée la de Société est illimitée.

Art. 3. La Société pourra effectuer toutes opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de parti-
cipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

La Société pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, au développement, a la mise en valeur et
a la liquidation d’un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au
développement et au contréle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option
d’achat et de toute autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement,
faire mettre en valeur ces affaires et brevets.

La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit.

La Société pourra, dans les limites fixées par la Loi, accorder a toute société du groupe ou a tout actionnaire tous
concours, préts, avances ou garanties.

Dans le cadre de son activité, la Société pourra accorder hypothéque, emprunter avec ou sans garantie ou se porter
caution pour d’autres personnes morales et physiques, sous réserve des dispositions légales afférentes.

La Société prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelcon-
ques, qui se rattachent directement ou indirectement a son objet ou qui le favorisent et qui sont susceptibles de
promouvoir son développement ou extension.

Art. 4. Le siége social est établi a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

Le siége social de la Société pourra étre transféré a tout autre endroit dans la commune du siege social par une simple
décision du conseil d’administration.

Par simple décision du conseil d’administration, la Société pourra établir des filiales, succursales, agences ou siéges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Le siége social pourra étre transféré dans toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg par décision de Ias-
semblée des actionnaires.

Il. Capital social - Actions
Art. 5. Le capital social est fixé a trente et un mille euros (31.000,- EUR), représenté par trois cent dix (310) actions

d’une valeur nominale de cent euros (100,- EUR) chacune.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par décision de I'assemblée générale des actionnaires statuant comme
en matiere de modification des Statuts.

La Société peut, aux conditions et aux termes prévus par la Loi, racheter ses propres actions.

Art. 6. Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur ou pour partie nominatives et pour partie au porteur
au choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la Loi.

Il est tenu au siége social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance, et
qui contiendra les indications prévues a larticle 39 de la Loi. La propriété des actions nominatives s’établit par une
inscription sur ledit registre.

Des certificats constatant ces inscriptions au registre seront délivrés, signés par deux administrateurs ou, si la Société
ne comporte qu’un seul administrateur, par celui-ci.

L’action au porteur est signée par deux administrateurs ou, si la Société ne comporte qu’un seul administrateur, par
celui-ci. La signature peut étre soit manuscrite, soit imprimée, soit apposée au moyen d’une griffe.

Toutefois I'une des signatures peut &tre apposée par une personne déléguée a cet effet par le conseil d’administration.
En ce cas, elle doit &tre manuscrite. Une copie certifiée conforme de I'acte conférant délégation a une personne ne faisant
pas partie du conseil d’'administration, sera déposée préalablement conformément a I'article 9, §§ 1 et 2 de la Loi.

La Société ne reconnait qu’un propriétaire par action; si la propriété de 'action est indivise, démembrée ou litigieuse,
les personnes invoquant un droit sur I'action devront désigner un mandataire unique pour présenter I'action a I'égard de
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la Société. La Société aura le droit de suspendre 'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne
ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.

I1l. Assemblées générales des actionnaires
Décisions de I’actionnaire unique

Art. 7. L’assemblée des actionnaires de la Société régulierement constituée représentera tous les actionnaires de la
Société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
Société.

Lorsque la Société compte un actionnaire unique, il exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale.

L’assemblée générale est convoquée par le conseil d’administration. Elle peut I'étre également sur demande d’action-
naires représentant un dixieme au moins du capital social.

Art. 8. L’assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra le premier vendredi du mois de juin a 12.00 heures
au siege social de la Société ou a tout autre endroit qui sera fixé dans I'avis de convocation.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit.
D’autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heure et lieu spécifiés dans les avis de convocation.

Les quorum et délais requis par la Loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires
de la Société, dans la mesure ou il n’est pas autrement disposé dans les présents Statuts.

Toute action donne droit a une voix. Tout actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en dési-
gnant par écrit, par cible, télégramme, télex ou téléfax une autre personne comme son mandataire.

Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la Loi ou les Statuts, les décisions d’une assemblée des
actionnaires diment convoquée sont prises a la majorité simple des votes des actionnaires présents ou représentés.

Le conseil d’administration peut déterminer toutes autres conditions a remplir par les actionnaires pour prendre part
a toute assemblée des actionnaires.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d’une assemblée des actionnaires, et s’ils déclarent connaitre
I'ordre du jour, I'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation préalables.

Les décisions prises lors de I'assemblée sont consignées dans un procés-verbal signé par les membres du bureau et
par les actionnaires qui le demandent. Si la Société compte un actionnaire unique, ses décisions sont également écrites
dans un proceés-verbal.

Tout actionnaire peut participer a une réunion de I'assemblée générale par visioconférence ou par des moyens de
télécommunication permettant son identification.

Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant la participation effective a I'assemblée,
dont les délibérations sont retransmises de fagon continue. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une
présence en personne a une telle réunion.

IV. Conseil d’administration

Art. 9. La Société sera administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins, qui n’ont pas
besoin d’étre actionnaires de la Société.

Toutefois, lorsque la Société est constituée par un actionnaire unique ou que, a une assemblée générale des action-
naires, il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du conseil d’administration peut étre
limitée a un (1) membre jusqu’a 'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de I'existence de plus d’un action-
naire.

Les administrateurs seront élus par I'assemblée générale des actionnaires qui fixe leur nombre, leurs émoluments et
la durée de leur mandat. Les administrateurs sont élus pour un terme qui n’excédera pas six (6) ans, jusqu’a ce que leurs
successeurs soient élus.

Les administrateurs seront élus a la majorité des votes des actionnaires présents ou représentés.
Tout administrateur pourra étre révoqué avec ou sans motif a tout moment par décision de I'assemblée générale des
actionnaires.

Au cas ou le poste d’un administrateur devient vacant a la suite de décés, de démission ou autrement, cette vacance
peut &tre temporairement comblée jusqu’a la prochaine assemblée générale, aux conditions prévues par la Loi.

Art. 10. Le conseil d’administration devra choisir en son sein un président et pourra également choisir parmi ses
membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre administrateur et qui sera
en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil d’administration et des assemblées générales des
actionnaires.

Le conseil d’administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
I'avis de convocation.

Le président présidera toutes les assemblées générales des actionnaires et les réunions du conseil d’administration;
en son absence I'assemblée générale ou le conseil d’administration pourra désigner a la majorité des personnes présentes
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a cette assemblée ou réunion un autre administrateur pour assumer la présidence pro tempore de ces assemblées ou
réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil d’administration sera donné a tous les administrateurs au moins vingt-quatre
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans I'avis de convocation. Il pourra é&tre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque
administrateur par écrit ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire.
Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil d’'administration se tenant a une heure et un
endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d’administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter a toute réunion du conseil d’administration en désignant par écrit ou
par cable, télégramme, télex ou téléfax un autre administrateur comme son mandataire.

Un administrateur peut représenter plusieurs de ses collégues.

Tout administrateur peut participer a une réunion du conseil d’administration par visioconférence ou par des moyens
de télécommunication permettant son identification.

Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une participation effective a la réunion du
conseil dont les délibérations sont retransmises de fagon continue. La participation a une réunion par ces moyens équivaut
a une présence en personne a une telle réunion. La réunion tenue par de tels moyens de communication a distance est
réputée se tenir au siege de la Société.

Le conseil d’'administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié au moins des administrateurs est
présente ou représentée a la réunion du conseil d’administration.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés a cette réunion. En cas
de partage des voix, le président du conseil d’administration aura une voix prépondérante.

Le conseil d’administration pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son appro-
bation au moyen d’un ou de plusieurs écrits, par courrier ou par courrier électronique ou par télécopie ou par tout autre
moyen de communication similaire, a confirmer le cas échéant par courrier, le tout ensemble constituant le procés-verbal
faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 11. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil d’administration seront signés par le président ou, en
son absence, par le vice-président, ou par deux administrateurs. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a
servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par deux administrateurs. Lorsque le conseil d’administration
est composé d’un seul membre, ce dernier signera.

Art. 12. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’administration et de
disposition dans I'intérét de la Société.

Tous pouvoirs que la Loi ou ces Statuts ne réservent pas expressément a I'assemblée générale des actionnaires sont
de la compétence du conseil d’administration.

Lorsque la Société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d’administration.

La gestion journaliere de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront,
conformément a I'article 60 de la Loi, étre déléguées a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres
agents, associés ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront
réglées par une décision du conseil d’administration. La délégation a un membre du conseil d’administration impose au
conseil I'obligation de rendre annuellement compte a I'assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et
avantages quelconques alloués au délégué.

La Société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.

Art. 13. La Société sera engagée par la signature collective de deux (2) administrateurs ou la seule signature de toute
(s) personne(s) a laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil d’administration.

Lorsque le conseil d’'administration est composé d’un (1) seul membre, la Société sera engagée par sa seule signature.

V. Surveillance de la société

Art. 14. Les opérations de la Société seront surveillées par un (1) ou plusieurs commissaires aux comptes qui n’ont
pas besoin d’étre actionnaire.

L’assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes et déterminera leur nombre, leurs
rémunérations et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six (6) années.

V1. Exercice social - Bilan

Art. 15. L'exercice social commencera le premier janvier de chaque année et se terminera le trente et un décembre
de la méme année.

Art. 16. Sur le bénéfice annuel net de la Société il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve
légale; ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque et tant que la réserve aura atteint dix pour cent (10%) du capital
social, tel que prévu a l'article 5 de ces Statuts, ou tel qu’augmenté ou réduit en vertu de ce méme article 5.
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L’assemblée générale des actionnaires déterminera, sur proposition du conseil d’'administration, de quelle fagon il sera
disposé du solde du bénéfice annuel net.

Des acomptes sur dividendes pourront étre versés en conformité avec les conditions prévues par la Loi.

VII. Liquidation

Art.17. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs
(qui peuvent étre des personnes physiques ou morales) nommés par I'assemblée générale des actionnaires qui déterminera
leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

VIIl. Modification des statuts

Art. 18. Les Statuts pourront &tre modifiés par une assemblée générale des actionnaires statuant aux conditions de
quorum et de majorité prévues par l'article 67-1 de la Loi.

IX. Dispositions finales - Loi applicable

Art. 19. Pour toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents Statuts, les parties se réferent aux dispositions
de la Loi.

Troisiéme résolution

L’assemblée reconnait les démissions de Madame Nete Stejn MORTENSEN, Madame Natacha HAINAUX et de Mon-
sieur Rolf AKERLIND de leurs fonctions d’administrateurs de la Société, décide d’accepter leurs démissions et de leur
donner décharge pleine et entiére pour I'accomplissement de leurs mandats.

Quatriéme résolution

L’assemblée nomme Monsieur Hans NELEN, administrateur de société, né a Esk-Tuna (Suéde), le 8 octobre 1957,
demeurant a L-1637 Luxembourg, 39, rue Goethe, comme administrateur unique, son mandat prendrat fin a I'issue de
I'assemblée générale annuelle de 2016.

Cinquiéme résolution
L’assemblée décide de reconduire “Anglo Nordic Limited” dans sa fonction de commissaire aux comptes jusqu’a
'assemblée générale qui se tiendra en 2012.

Plus rien ne figurant a 'ordre du jour et personne ne demandant la parole, le Président a ajourné I'assemblée.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société, ou qui sont mis a sa charge a raison du présent acte, s’éléve approximativement a la somme de mille cent euros.

Constatation
Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais et le frangais, constate par les présentes qu’a la requéte des

comparants, le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version frangaise; a la requéte des mémes comparants et en
cas de divergences entre le texte anglais et franqais, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, le présent acte a été passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte des présentes.

Aprés lecture du présent acte aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms, états civils et domiciles, lesdits
comparants ont signé ensemble avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: C. DOSTERT, A-L. ADAM, N. HAINAUX, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 15 avril 2011. LAC/2011/17541. Regu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur ff. (signé): Carole FRISING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée.

Luxembourg, le 19 avril 2011.
Référence de publication: 2011054677/524.

(110061612) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 avril 2011.
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N.P.E.L., Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siege social: L-8360 Goetzingen, 3A, rue des Champs.
R.C.S. Luxembourg B 101.734.

Extrait de ['assemblée générale ordinaire annuelle du 6 mai 2010

En date du 6 mai 2010, s’est réunie I'assemblée générale ordinaire de la société anonyme N.P.E.L., constituée suivant

actes notarié du 1 € juillet 2004, publié au Mémorial C numéro 924 du 16 septembre 2004, inscrite au registre de
commerce de Luxembourg sous le numéro B101734.

L’assemblée générale décide de renouveler le mandat de tous les administrateurs pour une durée de 6 années.

Il en résulte donc que: Mademoiselle Boutay Anne, née le 04/08/1980 a Rocourt (Belgique) et Monsieur Frangois
Boutay, né le 07/03/1979 a Liege (Belgique) sont nommés comme administrateurs pour une durée de 6 ans.

Monsieur Dominique Boutay, né le 24/01/1955 a Rocourt (Belgique) est nommé administrateur, président et admi-
nistrateur-délégué pour une durée de 6 ans.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
Fait a Goetzingen, le 6 mai 2010. Dominique Boutay.

Référence de publication: 2011060474/18.
(110066945) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mai 2011.

Tafrin Arpro SA, Société Anonyme.
Siege social: L-5627 Mondorf-les-Bains, 15, avenue Lou Hemmer.
R.C.S. Luxembourg B 141.054.

J’ai 'honneur, par la présente, de vous informer de ma décision de démissionner du mandat de commissaire aux
comptes qui m’a été confiée par I'assemblée générale en date du 4 aolt 2008 ( B.141054 )

Ma démission prendra effet a compter du 31 mars 2011.
Je vous prie, dans ces conditions, de bien vouloir en informer le conseil et de procéder a toutes formalités.
A Opwijk, le mardi 3 mai 2011.
Fraxinus B.F. BVBA
Ely Van der Borght
Référence de publication: 2011059818/14.

(110067546) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

B.D.M. Consulting S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9706 Clervaux, 2A/46, route d’Eselborn.
R.C.S. Luxembourg B 160.367.

STATUTS

L’an deux mil onze, le treize avril.
Par-devant Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, en remplacement de sa consoeur empéchée
Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg, laquelle derniére reste dépositaire du présent acte.
A comparu:
Monsieur Bernard DEREINE, administrateur de sociétés, demeurant au 2A/43 route d’Eselborn, L-9706 Clervaux.

Le comparant a requis le notaire instrumentaire de dresser les statuts d’une société anonyme sous la dénomination
B.D.M. CONSULTING S.A. qu’il déclare constituer comme suit:

Art. 1 ¢".Forme et Dénomination. Il est formé par la partie comparante et par tous ceux qui deviendront actionnaires
par la suite une société anonyme sous la dénomination de B.D.M. CONSULTING S.A. (la "Société") qui sera régie par la
loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la "Loi") et les présents statuts (les "Statuts").

La Société peut avoir un actionnaire unique (I"Actionnaire Unique") ou plusieurs actionnaires. La Société ne sera pas
dissoute par la mort, la suspension des droits civiques, la faillite, la liquidation ou la banqueroute de I’Actionnaire Unique.

Art. 2. Siége social. Le siége social de la Société est établi a Clervaux, Grand-Duché de Luxembourg ("Luxembourg").
Il pourra étre transféré dans les limites de la commune de Clervaux par simple décision du conseil d’administration de la
Société (le "Conseil") ou, dans le cas d’'un administrateur unique (I"'Administrateur Unique") par une décision de I'Ad-
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ministrateur Unique. Toutes les références dans les présents statuts au Conseil sont censées étre des références a
I’Administrateur Unique s’il n’existe qu’'un Administrateur Unique.

Lorsque le Conseil estime que des événements extraordinaires d’ordre politique ou militaire de nature a compro-
mettre I'activité normale au siége social, ou la communication aisée entre le siége social et I'étranger se produiront ou
seront imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces cir-
constances anormales. Cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, malgré le
transfert temporaire de son siége sociale, qui restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

La Société peut étre dissoute, a tout moment, par résolution de '’Assemblée Générale (telle que définie ci-apreés)
statuant comme en matiére de modification des Statuts, tel que prescrit a I'Article 21. ci-apreés.

Art. 4. Objet sociaux. La Société a pour objets sociaux (i) I'acquisition, la détention et la cession, sous quelque forme
que ce soit et par tous moyens, directement ou indirectement, de participations, droits, intéréts et engagements dans
des sociétés luxembourgeoises et étrangéres, (ii) 'acquisition par achat, souscription ou de toute autre maniére et |'alié-
nation par vente, échange ou de toute autre maniére de titres, obligations, créances, billets et autres valeurs mobiliéres
ou instruments financiers de toutes espéces, ainsi que des contrats portant sur les titres précités ou y relatifs et (jii) la
possession, I'administration, le développement et la gestion de son portefeuille (composé notamment des actifs tels que
ceux définis aux points (i) et (ii) ci-dessus).

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit et procéder a I’émission de titres de créances, obligations
et créances et autres titres représentatifs de dette. La Société peut accorder des préts (subordonnés ou non subordonnés)
ou d’autres formes de financement a toute société. Elle peut également préter des fonds (y compris ceux résultant des
emprunts et/ou des titres représentatifs de dette) a ses filiales et sociétés affiliées.

La Société peut également consentir des garanties ou des slretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses
obligations ou les obligations de ses filiales, de sociétés affiliées ou de toute autre société. La Société pourra en outre
nantir, céder, grever de charges ou créer toutes sliretés sur toute ou partie de ses avoirs.

D’une maniére générale, la Société peut prendre toutes mesures de surveillance et de contréle et effectuer toute
opération ou transaction qu’elle considere nécessaire ou utile pour I'accomplissement et le développement de ses objets
sociaux, a condition que la Société ne participe pas a des opérations ou des transactions qui auraient pour résultat que
la Société soit engagée dans une activité pour laquelle un agrément serait nécessaire ou qui serait considérée comme
étant une activité réglementée du secteur financier.

Art. 5. Capital social. Le capital social souscrit est fixé a trente-et-un mille cinq cents euros (EUR 31.500) représenté
par soixante-trois (63) actions d’une valeur nominale de cinq cents euros (EUR 500) chacune.

La Société pourra racheter ses propres actions dans les limites prévues par la Loi.

Art. 6. Actions. Les actions sont et resteront nominatives.

Un registre de(s) actionnaire(s) de la Société sera tenu au siége social de la Société ou il pourra étre consulté par tout
actionnaire. Ce registre contiendra le nom de chaque actionnaire, sa résidence ou son domicile élu, le nombre d’actions
qu’il détient, les montants libérés pour chacune de ces actions, ainsi que la mention des transferts d’actions et les dates
de ces transferts. La propriété des actions sera établie par inscription dans ledit registre.

Art. 7. Transfert des actions. Le transfert des actions peut se faire par une déclaration écrite de transfert inscrite dans
le registre de(s) actionnaire(s) de la Société, cette déclaration de transfert devant étre signée par le cédant et le cession-
naire ou par des personnes détenant les pouvoirs de représentation nécessaires pour agir a cet effet ou, conformément
aux dispositions de 'article 1690 du code civil luxembourgeois relatives a la cession de créances.

La Société pourra également accepter comme preuve de transfert d’actions d’autres instruments de transfert, dans
lesquels les consentements du cédant et du cessionnaire sont établis, jugés suffisants par la Société.

Art. 8. Assemblées des actionnaires de la Société. Dans le cas d’une pluralité d’actionnaires, toute assemblée des
actionnaires de la Société régulierement constituée (I""Assemblée Générale") représentera I'ensemble des actionnaires
de la Société. Elle aura les pouvoirs les plus étendus afin d’ordonner, d’effectuer ou de ratifier les actes relatifs a toutes
les opérations de la Société.

Dans le cas d’un associé unique, I’Associé Unique aura tous les pouvoirs conférés a ’Assemblée Générale. Dans ces
Statuts, toute référence aux décisions prises ou aux pouvoirs exercés par ’Assemblée Générale sera une référence aux
décisions prises ou aux pouvoirs exercés par I’Associé Unique tant que la Société n’a qu’un associé unique. Les décisions
prises par I'’Associé Unique sont documentées par voie de procés-verbaux.

L’Assemblée Générale annuelle se tiendra conformément a la loi luxembourgeoise a Clervaux au siége social de la
Société ou a tout autre endroit de la commune du siége social indiqué dans les convocations de cette assemblée, chaque
année le 1 " juin 2 10.30 heures. Si ce jour est férié pour les établissements bancaires a Luxembourg, ’Assemblée Générale
annuelle se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

L’Assemblé Générale annuelle pourra se tenir a I'étranger si le Conseil constate souverainement que des circonstances
exceptionnelles le requiérent.
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D’autres assemblées des actionnaires de la Société pourront se tenir aux lieu et heure spécifiés dans les avis de
convocation de I'assemblée.

Tout actionnaire peut participer a une Assemblée Générale par conférence téléphonique, vidéo-conférence ou tout
autre moyen de communication similaire grace auquel (i) les actionnaires participant a 'assemblée peuvent étre identifiés,
(ii) toutes les personnes participant a 'assemblée peuvent s’entendre et parler avec les autres participants, (jii) 'assemblée
est retransmise en direct et (iv) les actionnaires peuvent valablement délibérer. La participation a une assemblée par un
tel moyen de communication équivaudra a une participation en personne a une telle assemblée.

Art. 9. Délais de convocation, Quorum, Procurations et Avis de convocation. Les délais de convocation et quorum
requis par la Loi seront applicables aux avis de convocation et a la conduite des Assemblées Générales, dans la mesure
ou il n’en est pas disposé autrement dans les Statuts.

Chagque action donne droit a une voix.

Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la Loi ou par les présents Statuts, les décisions de ’Assemblée
Générale dliment convoquée sont prises a la majorité simple des actionnaires présents ou représentés et votants.

Chagque actionnaire pourra agir a toute Assemblée Générale en désignant un mandataire par écrit, soit par lettre, par
télécopie ou email recu dans des circonstances permettant de confirmer I'identité de I'expéditeur.

Si tous les actionnaires de la Société sont présents ou représentés a une Assemblée Générale, et déclarent avoir été
dment convoqués et informés de I'ordre du jour de I'assemblée, celle-ci pourra étre tenue sans convocation préalable.

Les actionnaires peuvent voter par écrit (au moyen d’un bulletin de vote) sur des résolutions soumises a I’Assemblée
Générale a condition que les bulletins de vote écrits incluent (1) les nom, prénom, adresse et signature des actionnaires
concernés, (2) l'indication des actions pour lesquelles I'actionnaire exercera son droit, (3) 'ordre du jour tel que décrit
dans I'avis de convocation et (4) les instructions de vote (approbation, refus, abstention) exprimées pour chaque point
de l'ordre du jour. Les bulletins de vote originaux devront étre regus par la Société avant la tenue de ’Assemblée Générale
en question.

Art. 10. Administration. Aussi longtemps que la Société a un Actionnaire Unique ou lorsque la Loi le permet, la Société
peut &tre administrée par un administrateur unique (I""Administrateur Unique"). Lorsque la Loi I'exige, la Société sera
administrée par un Conseil composé d’au moins trois (3) administrateurs qui n’ont pas besoin d’étre actionnaires de la
Société. Le(s) administrateur(s) sera/seront élu(s) pour un terme d’un an et seront rééligibles.

Lorsqu’une personne morale est nommée administrateur de la Société (la "Personne Morale"), la Personne Morale
doit désigner un représentant permanent qui représentera la Personne Morale en tant qu’Administrateur Unique ou en
tant que membre du Conseil conformément a I'article 51bis de la Loi.

Le(s) administrateur(s) seront élus par I'’Assemblée Générale. Les actionnaires de la Société détermineront également
le nombre d’administrateurs et leur rémunération. Un administrateur peut étre révoqué avec ou sans motif et/ou peut
étre remplacé a tout moment par décision de I’Assemblée Générale.

Un administrateur peut étre révoqué avec ou sans cause et/ou remplacé a tout moment par une résolution adoptée
par '’Assemblée Générale.

En cas de vacance d’un poste d’administrateur pour cause de décés, de retraite ou toute autre cause, les administrateurs
restants pourront élire, a la majorité des votes, un administrateur pour pourvoir au remplacement du poste devenu vacant
jusqu’a la prochaine Assemblée Générale. En I'absence d’administrateur disponible, I’Assemblée Générale devra rapide-
ment étre réunie par le commissaire aux comptes et se tenir pour nommer de nouveaux administrateurs.

Art. 11.Réunionsdu Conseil. Le Conseil doit nommer un président (le "Président") parmi ses membres et peut désigner
un secrétaire, administrateur ou non, qui sera en charge de la tenue des proceés-verbaux des réunions du Conseil et des
décisions de I’Assemblée Générale ou des résolutions prises par I’Associé Unique. Le Président présidera toutes les
réunions du Conseil et toute Assemblée Générale. En son absence, ’Assemblée Générale ou les autres membres du
Conseil (le cas échéant) nommeront un autre président pro tempore qui présidera la réunion en question, par un vote
a la majorité simple.

Le Conseil se réunira sur convocation du Président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans 'avis de convo-
cation qui sera au Luxembourg.

Avis écrit de toute réunion du Conseil sera donné a tous les administrateurs avant la date prévue pour la réunion, sauf
s’il y a urgence, auquel cas la nature de cette urgence sera mentionnée briévement dans I’avis de convocation de la réunion
du Conseil.

La réunion peut étre valablement tenue sans convocation préalable si tous les membres du Conseil sont présents ou
représentés lors de 'assemblée et déclarent avoir été diment informés de la réunion et avoir pleine connaissance de son
ordre du jour. Il peut aussi étre renoncé a la convocation écrite avec I'accord de chaque membre du Conseil donné par
écrit soit par lettre, télécopie ou email regu dans des circonstances permettant de confirmer I'identité de I'expéditeur.
Une convocation spéciale ne sera pas requise pour des réunions se tenant a une heure et a un endroit prévus dans un
échéancier préalablement adopté par une résolution du Conseil.

LEG! TION

LUXEMBOURG



67791

Tout membre du Conseil peut se faire représenter a toute réunion du Conseil en désignant par écrit soit par lettre,
télécopie ou email recu dans des circonstances permettant de confirmer I'identité de I’expéditeur, un autre administrateur
comme son mandataire.

Chaque membre du Conseil peut, a toute réunion du Conseil, désigner un autre membre du Conseil pour le repré-
senter et voter en son nom et a sa place a condition qu’'un membre donné du Conseil ne puisse pas représenter plus
d’un de ses collegues et qu'au moins deux membres du Conseil soient toujours physiquement présents ou assistent a la
réunion du Conseil d’Administration par le biais de tout moyen de communication conforme aux exigences du paragraphe
qui suit.

Tout administrateur peut participer a une réunion du Conseil par conférence téléphonique, vidéo-conférence ou tout
autre moyen de communication similaire grace auquel (i) les administrateurs participant a la réunion peuvent étre iden-
tifiés, (ii) toutes les personnes participant a la réunion peuvent s’entendre et parler avec les autres participants, (ii) la
réunion est retransmise en direct et (iv) les administrateurs peuvent valablement délibérer; la participation a une réunion
par un tel moyen de communication équivaudra a une participation en personne a une telle réunion. Le Conseil ne pourra
délibérer et agir valablement que si la majorité au moins des administrateurs de la Société est présente ou représentée
a une réunion du Conseil. Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés a
cette assemblée. Dans le cas ol lors d’une réunion, il existe une parité des votes pour et contre une résolution, la voix
du Président de la réunion ne sera pas prépondérante.

Le Conseil peut également en toutes circonstances et a tout moment, avec I'assentiment unanime, passer des réso-
lutions par voie circulaire et les résolutions écrites signées par tous les membres du Conseil seront aussi valables et
effectives que si elles étaient passées lors d’une réunion réguliérement convoquée et tenue. Ces signatures peuvent
apparaitre sur un seul document ou plusieurs copies de la méme résolution et seront établies par lettre, télécopie, ou
email recu dans des circonstances permettant de confirmer I'identité de I'expéditeur.

Le présent Article 11 ne s’applique pas au cas ou la Société est administrée par un Administrateur Unique.

Art. 12. Procés-verbaux des réunions du Conseil ou des résolutions de PAdministrateur Unique. Les procés-verbaux
de toute réunion du Conseil doivent étre signés par le Président de la réunion en question ou le secrétaire, et les
résolutions prises par I’Administrateur Unique seront inscrites dans un registre tenu au siége social de la Société.

Les copies ou extraits de proces-verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs seront signés par le Président, le
secrétaire ou deux membres du Conseil, ou I’Administrateur Unique.

Art. 13. Pouvoirs du Conseil. Le Conseil a les pouvoirs les plus étendus pour accomplir tous les actes de disposition
et d’administration dans I'intérét de la Société. Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou par les Statuts
a ’Assemblée Générale sont de la compétence du Conseil.

Art. 14. Délégation de pouvoirs. Le Conseil peut nommer toute personne aux fonctions de délégué a la gestion
journaliére, lequel pourra mais ne devra pas étre actionnaire ou membre du Conseil, et qui aura les pleins pouvoirs pour
agir au nom de la Société pour tout ce qui concerne la gestion journaliére et les affaires de la Société.

Art. 15. Signatures autorisées. La Société sera engagée, en toutes circonstances (y compris dans le cadre de la gestion
journaliére), vis-a-vis des tiers par (i) la signature conjointe de deux membres du Conseil, ou (ii) dans le cas d’'un Admi-
nistrateur Unique, la signature de I’Administrateur Unique, ou (iii) par les signatures conjointes de toutes personnes a
qui de tels pouvoirs de signature auront été délégués par le Conseil ou I’Administrateur Unique, mais uniquement dans
les limites des pouvoirs qui leur auront été conférés.

Art. 16. Conflit d’intéréts. Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et une quelconque autre société ou
entité ne seront affectés ou invalidés par le fait qu'un ou plusieurs administrateurs ou fondés de pouvoir de la Société
auraient un intérét personnel dans, ou est administrateur, associé, fondé de pouvoir ou employé d’une telle société ou
entité filiale ou affiliée de la Société.

Tout administrateur ou fondé de pouvoir de la Société, qui est administrateur, fondé de pouvoir ou employé d’une
filiale ou une société affiliée avec lequel la Société contracterait ou s’engagerait autrement en affaires, ne pourra, en raison
de sa position dans cette autre société ou entité, étre empéché de délibérer, de voter ou d’agir en relation avec un tel
contrat ou autre affaire.

Au cas ou un administrateur de la Société aurait un intérét personnel et contraire dans une quelconque affaire de la
Société, cet administrateur devra informer le Conseil de son intérét personnel et contraire et il ne délibérera et ne
prendra pas part au vote sur cette affaire, et un rapport devra étre fait sur cette affaire et cet intérét personnel de cet
administrateur a la prochaine Assemblée Générale.

Si la Société a un Administrateur Unique, les transactions conclues entre la Société et I'Administrateur Unique et dans
lesquelles ’Administrateur Unique a un intérét opposé a I'intérét de la Société doivent étre inscrites dans le registre des
décisions.

Les deux paragraphes qui précédent ne s’appliquent pas aux résolutions du Conseil ou de I’Administrateur Unique
concernant les opérations réalisées dans le cadre ordinaire des affaires courantes de la Société lesquelles sont conclues
a des conditions normales.
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Art. 17. Commiissaire aux comptes. Les opérations de la Société seront surveillées par un ou plusieurs commissaires
aux comptes. Le commissaire aux comptes sera élu pour une période d’un an et sera rééligible.

Le commissaire aux comptes sera nommé par I’Assemblée Générale qui détermine leur nombre, leur rémunération
et la durée de leur mandat. Le commissaire aux comptes en fonction peut étre révoqué a tout moment, avec ou sans
motif, par '’Assemblée Générale.

Art. 18. Exercice social. L’exercice social commencera le 1 ®" janvier de chaque année et se terminera le 31 décembre
de chaque année.

Art. 19. Affectation des bénéfices. Il sera prélevé sur le bénéfice net annuel de la Société 5% (cing pour cent) qui seront
affectés a la réserve légale. Ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque la réserve légale aura atteint 10% (dix pour
cent) du capital social de la Société tel qu’il est fixé ou tel que celui-ci aura été augmenté ou réduit de tout temps,
conformément a l'article 5 des Statuts.

L’Assemblée Générale décidera de I'affectation du solde restant du bénéfice net annuel.

Les dividendes pourront étre payés en euros ou en toute autre devise choisie par le Conseil et devront étre payés
aux lieu et place choisis par le Conseil. Le Conseil peut décider de payer des dividendes intérimaires sous les conditions
et dans les limites fixées par la Loi.

Art. 20. Dissolution et Liquidation. La Société peut étre dissoute, a tout moment, par une décision de I'’Assemblée
Générale statuant comme en matiére de modification des présents Statuts, tel que prescrit a I'Article 21. ci-aprés. En cas
de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs (qui peuvent
étre des personnes physiques ou morales), et qui seront nommés par la décision de I’Assemblée Générale décidant cette
liquidation. L’Assemblée Générale déterminera également les pouvoirs et la rémunération du ou des liquidateurs.

Art. 21. Modifications statutaires. Les présents Statuts pourront étre modifiés de tout temps par I'’Assemblée Générale
extraordinaire dans les conditions de quorum et de majorité requises par la Loi.

Art. 22, Droit applicable. Toutes les matiéres qui ne sont pas régies expressément par les présents Statuts seront
réglées en application de la Loi.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence a la date de la constitution et se terminera le 31 décembre 2011.La premiére
Assemblée Générale annuelle se tiendra le 1 €' juin 2012.

Souscription
Les Statuts de la Société ayant ainsi été arrétés, le comparant déclare qu’il a souscrit au soixante-trois (63) actions

représentant la totalité du capital social de la Société.

Toutes ces actions ont été libérées par I'Actionnaire a hauteur de 25,3968%, de sorte que le montant de huit mille
Euros (EUR 8.000) est mis a la libre disposition de la Société, une preuve de laquelle a été présentée au notaire instru-
mentant.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société ou qui sont
mis a sa charge en raison de sa constitution, s’élévent approximativement a la somme de € 1600.

Résolutions de I'associé unique

L’associé unique ci-dessus prénommé, représentant I'intégralité du capital social souscrit, a pris les résolutions sui-
vantes:

1. est nommé en tant qu’'administrateur unique jusqu’a ’Assemblée Générale annuelle qui se tiendra le 1 " juin 2016:

Monsieur Bernard DEREINE, administrateur de sociétés, né a Bruxelles, le 9 mars 1961, demeurant professionnelle-
ment au 2A/43 route d’Eselborn, L-9706 Clervaux.

2. est nommé commissaire aux comptes de la société jusqu’a I’Assemblée Générale annuelle qui se tiendra le 1 €' juin
2016:

la société Innovatrust Sarl, dont le siége social est situé au 2A/46 Route d’Eselborn a L-9706 Clervaux, inscrite au
R.C.S. Luxembourg B 122580, représentée par son gérant Mr Joseph Delrée.

3. que le siége social de la société est établi a 2A/46 Route d’Eselborn a L-9706 Clervaux.

Dont acte, fait et passé, date qu’en téte des présentes a Luxembourg.
Et aprés lecture faite, la partie comparante a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: B. Dereine et . Seckler.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 15 avril 2011. LAC/2011/17702. Regu soixante-quinze euros (75.-€)
Le Receveur ff. (signé): Carole Frising.
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POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 avril 2011.

Référence de publication: 2011056160/248.
(110063356) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2011.

Tommy S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 39.100,00.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 136.621.

EXTRAIT

L’assemblée générale extraordinaire des actionnaires tenue en date du 26 avril 2011 a approuvé les résolutions sui-
vantes:

- La démission de Johanna Dirkje Van Oort, en tant qu’administrateur, est acceptée avec effet au 23 février 2011.
- Vincenzo Costanzelli, avec adresse professionnelle au 15 rue Edward Steichen L-2540 Luxembourg, est élu nouvel
administrateur de la société avec effet au 23 février 2011 et ce jusqu’a 'assemblée générale annuelle de 2013.
Pour extrait conforme
Référence de publication: 2011059821/15.
(110067059) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

Trinacria Capital S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1469 Luxembourg, 67, rue Ermesinde.
R.C.S. Luxembourg B 124.418.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

POUR TRINACRIA CAPITAL S.ar.l.
Un mandataire

Référence de publication: 2011059833/12.
(110067168) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

TELL S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 138.769.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011059827/9.

(110067400) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

Gamma Holdco (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 160.352.

STATUTS

L’an deux mille onze, le trente mars,
Pardevant Maitre Henri HELLINCKX, notaire de résidence a Luxembourg,

A comparu:
TRUEMEX TRADING LTD, une société de droit chypriote ayant son siége social au 2 Apostolou Varnava, 2571 Nisou,
Nicosia (Chypre),
ici représentée par Monsieur Philippe STANKO, employé privé, demeurant professionnellement aL-2086 Luxembourg,
412F, route d’Esch,
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en vertu d’une procuration sous seing privé, datée du 20 janvier 2011,

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentaire, annexée
aux présentes pour é&tre formalisée avec elles.

Ladite comparante, és-qualité qu’elle agit, a requis le notaire instrumentaire de dresser acte d’une société a respon-
sabilité limitée dont elle a arrété les statuts comme suit:

I. Dénomination - Siége social - Objet social - Durée

Art. 1 ¢".Dénomination. |l est établi une société a responsabilité limitée sous la dénomination de GAMMA HOLDCO
(LUXEMBOURG) S.a r.l. (la Société), qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 ao(t 1915
concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi) et par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siege social.

2.1 Le siége social est établi a Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre transféré dans les limites
de la commune de Luxembourg par simple décision du gérant, ou en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.
Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par résolution de I'associé unique ou de
'assemblée générale des associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

2.2 |l peut étre créé par simple décision du gérant, ou en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance, des
succursales, filiales ou bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger. Lorsque le gérant unique ou le
conseil de gérance estime que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de nature a
compromettre I'activité normale au siege social ou la communication aisée entre le siége social et I'étranger se produiront
ou seront imminents, le siége social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces
circonstances anormales. Cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société qui restera
une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1 La Société pourra procéder a I'acquisition, la gestion, I'exploitation, la vente ou la location de tous immeubles,
meublés, non meublés et généralement faire toutes opérations immobiliéres a I'exception de celles de marchands de biens
et le placement et la gestion de ses liquidités. En général, la Société pourra faire toutes opérations a caractére patrimonial,
mobilieres, immobilieres, commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que toutes transactions et opérations de nature
a promouvoir et a faciliter directement ou indirectement la réalisation de 'objet social ou son extension.

3.2 La Société pourra également accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous
transferts de propriété immobiliers ou mobiliers.

3.3 La Société a en outre pour objet toutes opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de
participations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise se présentant sous forme de société de capitaux ou
de société de personnes, ainsi que I'administration, la gestion, le contrdle et le développement de ces participations.

3.4 Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, la mise en valeur et a la cession d’un portefeuille
se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au contréle de
toute entreprises, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute autre
maniére, tous titres et brevet, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement.

3.5 La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I'émission d’actions et obligations et d’autres titres représentatifs d’emprunts
et/ou de créances. La Société pourra préter des fonds, en ce compris, sans limitation, ceux résultant des emprunts et/ou
des émissions d’obligations ou de valeurs, a ses filiales, sociétés affiliées et/ou a toute autre société. Elle peut également
consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges toute ou partie de ses avoirs ou créer, de toute autre maniére,
des slretés portant sur toute ou partie de ses avoirs afin de garantir ses propres obligations et engagements et/ou
obligations et engagements de toute autre société et, de maniére générale, en sa faveur et/ou en faveur de toute autre
société ou personne.

3.6 La Société peut également réaliser son activité par I'intermédiaire de succursales au Luxembourg ou a I'étranger.

Art. 4. Durée.

4.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.

4.2 La Société ne sera pas dissoute par suite du décés, de I'interdiction, de I'incapacité, de 'insolvabilité, de la faillite
ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

Il. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1 Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-), représenté par mille douze mille cinq cents
(12.500) parts sociales sous forme nominative d’'une valeur nominale d’un euro (EUR 1,-) chacune, toutes souscrites et
entiérement libérées.

5.2 Le capital social de la Société pourra é&tre augmenté ou réduit en une seule ou plusieurs fois par résolution de
I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés délibérant comme en matiere de modification des Statuts.
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Art. 6. Parts sociales.

6.1 Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

6.2 Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

6.3 Les parts sociales sont librement transmissibles entre associés et, en cas d’associé unique, a des tiers.

En cas de pluralité d’associés, la cession de parts sociales a des non-associés n’est possible qu’avec I'agrément donné
en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

La cession de parts sociales n’est opposable a la Société ou aux tiers qu’apres qu’elle ait été notifiée a la Société ou
acceptée par elle en conformité avec les dispositions de I'article 1690 du code civil.

Pour toutes autres questions, il est fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

6.4 Un registre des associés sera tenu au siege social de la Société conformément aux dispositions de la Loi ot il pourra
étre consulté par chaque associé.

Ill. Gestion - Représentation

Art. 7. Conseil de gérance.

7.1 La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, lesquels ne sont pas nécessairement des associés et qui seront
nommeés par résolution de I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés laquelle fixera la durée de leur mandat.
Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un Conseil de gérance.

7.2 Les membres du Conseil peuvent ou non étre répartis en deux catégories, nommés respectivement "Gérants de
catégorie A" et "Gérants de catégorie B".

7.3 Les gérants sont révocables ad nutum.

Art. 8. Pouvoirs du conseil de gérance.

8.1 Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant ou, en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance, qui aura tous pouvoirs pour
effectuer et approuver tous actes et opérations conformes a I'objet social.

8.2 Des pouvoirs spéciaux et limités pour des taches spécifiques peuvent étre délégués a un ou plusieurs agents, associés
ou non, par tout gérant.

Art. 9. Procédure.

9.1 Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que I'intérét de la Société I'exige ou sur convocation d’un des gérants
au lieu indiqué dans l'avis de convocation.

9.2 Il sera donné a tous les gérants un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance au moins 24 (vingt-quatre)
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence
seront mentionnés briévement dans I’avis de convocation de la réunion du conseil de gérance.

9.3 La réunion peut étre valablement tenue sans convocation préalable si tous les gérants de la Société sont présents
ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été diment informés de la réunion et de son ordre du jour. Il peut
aussi étre renoncé a la convocation avec 'accord de chaque gérant de la Société donné par écrit soit en original, soit par
télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique.

9.4 Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant
comme son mandataire.

9.5 Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité des gérants est présente ou
représentée et, si des Gérants de catégorie A et des Gérants de catégorie B ont été nommeés, que si au moins un Gérant
de catégorie A et un Gérant de catégorie B sont présents ou représentés. Les décisions du conseil de gérance sont prises
valablement a la majorité des voix des gérants présents ou représentés et, si des Gérants de catégorie A et des Gérants
de catégorie B ont été nommés, ces résolutions ont été approuvées par au moins un Gérant de catégorie A et un gérant
de catégorie B. Les procés-verbaux des réunions du conseil de gérance seront signés par tous les gérants présents ou
représentés a la réunion.

9.6 Tout gérant peut participer a la réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout
autre moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant a la réunion peuvent
s’entendre et se parler. La participation a la réunion par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a la
réunion.

9.7 Les résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant valablement adoptées
comme si une réunion du conseil de gérance diiment convoquée avait été tenue. Les signatures des gérants peuvent étre
apposées sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique, envoyées par lettre ou téléfax.

Art. 10. Représentation.

10.1 La Société sera engagée, en toutes circonstances, vis-a-vis des tiers par la seule signature du gérant unique et, en
cas de pluralité de gérants, par la signature conjointe de deux gérants.
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10.2 Dans I'éventualité ou deux catégories de Gérants sont créées (Gérant de catégorie A et Gérant de catégorie B),
la Société sera obligatoirement engagée par la signature conjointe d’'un Gérant de catégorie A et d’'un Gérant de catégorie
B.

10.3 La Société sera aussi engagée par la signature conjointe ou unique de toute personne a qui de tels pouvoirs de
signature ont été valablement délégués conformément a I'article 8.2. des Statuts.

Art. 11. Responsabilités des gérants. Les gérants ne contractent a raison de leur fonction aucune obligation personnelle
relativement aux engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ol ces engagements sont
pris en conformité avec les Statuts et les dispositions de la Loi.

IV. Assemblée Générale des associés

Art. 12. Pouvoirs et droits de vote.
12.1 L’associé unique exerce tous les pouvoirs qui sont attribués par la Loi a 'assemblée générale des associés.
12.2 Chaque associé posséde des droits de vote proportionnels au nombre de parts sociales détenues par lui.

12.3 Tout associé pourra se faire représenter aux assemblées générales des associés de la Société en désignant par
écrit, soit par lettre, télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique une autre personne comme mandataire.

Art. 13. Forme - Quorum - Majorité.

13.1 Lorsque le nombre d’associés n’excéde pas vingt-cinq associés, les décisions des associés pourront &tre prises
par résolution circulaire dont le texte sera envoyé a chaque associé par écrit, soit en original, soit par télégramme, télex,
téléfax ou courrier électronique. Les associés exprimeront leur vote en signant la résolution circulaire. Les signatures
des associés apparaitront sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique, envoyées par lettre
ou téléfax.

13.2 Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés
détenant plus de la moitié du capital social.

13.3 Toutefois, les résolutions prises pour la modification des Statuts ou pour la dissolution et la liquidation de la
Société seront prises a la majorité des voix des associés représentant au moins les trois quarts du capital social de la
Société.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices

Art. 14. Exercice social.

14.1 L’exercice social commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un décembre de chaque
année.

14.2 Chaque année, a la fin de 'exercice social, les comptes de la Sociétés sont arrétés et le gérant ou, en cas de
pluralité de gérants, le conseil de gérance dresse un inventaire comprenant l'indication des valeurs actives et passives de
la Société.

14.3 Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siege social de la Société.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1 Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amortissements
et charges constituent le bénéfice net. Il sera prélevé cinq pour cent (5%) sur le bénéfice net annuel de la Société qui sera
affecté a la réserve légale jusqu’a ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

15.2 Nonobstant les dispositions précédentes, le Conseil de Gérance peut décider de payer des dividendes intérimaires
aux Associés avant la fin de I'exercice social sur la base d’un état de comptes montrant que des fonds suffisants sont
disponibles pour la distribution, étant entendu que (i) le montant a distribuer ne peut pas excéder, si applicable, les
bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social, augmentés des bénéfices reportés et des réserves distribuables,
mais diminués des pertes reportées et des sommes allouées a la réserve établie selon la Loi ou selon ces Statuts et que
(ii) de telles sommes distribuées qui ne correspondent pas aux bénéfices effectivement réalisés seront remboursées par
les Associés.

VL. Dissolution - Liquidation

Art. 16. Dissolution - Liquidation.

16.1 En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par résolution de I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et rémuné-
ration. Sauf disposition contraire prévue dans la résolution du (ou des) gérant(s) ou par la Loi, les liquidateurs seront
investis des pouvoirs les plus étendus pour la réalisation des actifs et le paiement des dettes de la Société.

16.2 Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et apres paiement des dettes de la Société sera attribué
a l'associé unique, ou en cas de pluralité d’associés, aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales dé-
tenues par chacun d’eux dans la Société.
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VII. Disposition générale

Art. 17. Loi applicable. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’une disposition spécifique par les présents Statuts, il est
fait référence a la Loi.

Disposition transitoire
La premiére année sociale débutera a la date du présent acte et se terminera au 31 décembre 2011.
Souscription - Libération

TRUEMEX TRADING LTD, prénommé, représenté comme dit ci-dessus, déclare avoir souscrit a I'entiéreté du capital
social de la Société et d’avoir entiérement libéré les douze mille cinq cents (12.500) parts sociales par versement en
espéces, de sorte que la somme de douze mille cing cents euros (EUR 12.500,-) est a la disposition de la Société, ce qui
a été prouvé au notaire instrumentant, qui le reconnait expressément.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ EUR 1.200,

Décisions de I'associé unique

Et aussitdt, I'associé unique, représentant l'intégralité du capital social a pris les résolutions suivantes:

1) Les personnes suivantes sont nommées comme gérants de la Société pour une durée indéterminée:

- Monsieur Tom SCHILTZ, gérant de société, demeurant au 53, rue de Capellen -L-8393 OLM,

- CONTROL SERVICES CORP. une société de droit des lles Vierges Britanniques, ayant son siége social a Coastal
Building, 2 " floor, Wickhams Cay Il, PO Box 2221, Road Town, Tortola, lles Vierges Britanniques.

2) Le siege social de la Société est établi a L-2086 Luxembourg, 412F, route d’Esch.

Le notaire instrumentaire, qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande de la comparante, le présent acte
est rédigé en langue francaise, suivi d’'une version anglaise, et en cas de divergence entre le texte anglais et le texte frangais,
le texte frangais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la comparante, la comparante a signé le présent acte avec le notaire.
Suit la traduction en anglais du texte qui précéde:

In the year two thousand and eleven, on the thirtieth day of March,
Before Us Maitre Henri HELLINCKX, notary residing in Luxembourg,

There appeared:

TRUEMEX TRADING LTD, a company duly incorporated under the Cyprus laws, having its registered office at 2
Apostolou Varnava, 2571 Nisou, Nicosia (Cyprus),

represented here by Mr Philippe STANKO, private employee, residing professionally in L-2086 Luxembourg, 412F,
route d’Esch,

by virtue of a proxy under private seal given on 20 January 2011,

which proxy, after having been signed “ne varietur” by the appearing party and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as stated here-above, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) under the name
GAMMA HOLDCO (LUXEMBOURG) S.ar.l. (the Company), which will be governed by the laws of Luxembourg, in
particular by the law dated August 10, 1915, on commercial companies, as amended (the Law), as well as by the present
articles of association (the Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the single manager, or as the case may be, by the
board of managers of the Company. The registered office may further be transferred to any other place in the Grand
Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the single partner or the general meeting of partners adopted in the
manner required for the amendment of the Articles.

2.2 Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by
a resolution of the single manager, or as the case may be, the board of managers of the Company. Where the single
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manager or the board of managers of the Company determines that extraordinary political or military developments or
events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstan-
ces. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Object.

3.1 The Company may proceed with the acquisition, management, development, sale and rental of any real estate,
whether furnished or not, and in general, carry out all real estate operations with the exception of those reserved to a
dealer in real estate and those concerning the placement and management of money. In general, the Company may carry
out any patrimonial, movable, immovable, commercial, industrial or financial activity as well as all transactions that aim to
promote and facilitate directly or indirectly the accomplishment and development of its purpose.

3.2 The Company may also carry out any commercial, industrial or financial operations, any transactions in respect or
real estate or moveable property, which the Company may deem useful to the accomplishment of its purposes.

3.3 The Company may furthermore carry out all transactions relating directly or indirectly to the taking of participating
interests in whatsoever form, in any enterprise in the form of a public limited liability company or of a private liability
company, as well as the administration, management, control and development of such participations.

3.4 In particular the Company may use its funds for the creation, management, development and the disposal of a
portfolio comprising all types of transferable securities or patents of whatever origin, take part in the creation, develop-
ment and control of all enterprises, acquire all securities and patents, either by way of contribution, subscription, purchase
or otherwise, option, as well as realize them by sale, transfer, exchange or otherwise.

3.5 The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies
and/or to any other company. It may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant
security over all or over some of its assets to guarantee its own obligations and undertakings and/or obligations and
undertakings of any other company and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any other company or person.

3.6 The Company may also carry out its business through branches in Luxembourg or abroad.

Art. 4. Duration.
4.1 The Company is formed for an unlimited period of time.

4.2 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or several of the partners.

Il. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1 The Company’s corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) represented by
twelve thousand five hundred (12,500) shares in registered form with a par value of one Euro (EUR 1.-) each, all subscribed
and fully paid-up.

5.2 The share capital of the Company may be increased or reduced in one or several times by a resolution of the single
partner or, as the case may be, by the general meeting of partners, adopted in the manner required for the amendment
of the Articles.

Art. 6. Shares.

6.1 Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion
to the number of shares in existence.

6.2 Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
coowners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.3 Shares are freely transferable among partners or, if there is no more than one partner, to third parties.

In case of plurality of partners, the transfer of shares to nonpartners is subject to the prior approval of the general
meeting of partners representing at least three quarters of the share capital of the Company.

A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the civil code.

For all other matters, reference is being made to articles 189 and 190 of the Law.

6.4 A partners’ register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions of the
Law and may be examined by each partner who so requests.
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I1l. Management — Representation

Art. 7. Board of managers.

7.1 The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the single partner or the general
meeting of partners which sets the term of their office. If several managers have been appointed, they will constitute a
board of managers. The manager(s) need not to be partner(s).

7.2 The members of the board might be split in two categories, respectively denominated "Category A Managers" and
"Category B Managers".

7.3 The managers may be dismissed ad nutum.

Art. 8. Powers of the board of managers.

8.1 All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of partners fall within
the competence of the single manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of managers,
which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s object.

8.2 Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, either partners or
not, by the manager, or if there are more than one manager, by any manager of the Company.

Art. 9. Procedure.

9.1 The board of managers shall meet as often as the Company’s interests so requires or upon call of any manager at
the place indicated in the convening notice.

9.2 Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 24 (twenty-four)
hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the reasons
of such circumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

9.3 No such convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present or
represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda
of the meeting. The notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or
e-mail, of each member of the board of managers of the Company.

9.4 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.

9.5 The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented
and, to the extent Category A Managers and Category B Managers were appointed, at least one Category A Manager
and one Category B Manager must be present or represented. Resolutions of the board of managers are validly taken by
the majority of the votes cast and, if the board of managers is composed of Category A Managers and Category B Managers
such resolutions must be approved by at least one Category A Manager and one Category B Manager. The resolutions
of the board of managers will be recorded in minutes signed by all the managers present or represented at the meeting.

9.6 Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or
by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to
each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such
meeting.

9.7 Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a meeting
duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution
and may be evidenced by letter or facsimile.

Art. 10. Representation.

10.1 The Company shall be bound towards third parties in all matters by the single signature of its sole manager and
by the joint signature of two managers in the case of a plurality of managers.

10.2 If the general meeting of partners decides to create two categories of managers (category A and category B), the
Company will only be bound by the joint signature of any A Manager together with any B Manager.

10.3 The Company shall further be bound by the joint or single signatures of any persons to whom such signatory
power has been validly delegated in accordance with article 8.2. of these Articles.

Art. 11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with
these Articles as well as the applicable provisions of the Law.

IV. General meetings of partners

Art. 12. Powers and Voting rights.
12.1 The single partner assumes all powers conferred by the Law to the general meeting of partners.
12.2 Each partner has voting rights commensurate to its shareholding.

12.3 Each partner may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter, telegram,
telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of partners.
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Art. 13. Form - Quorum - Majority.

13.1 If there are not more than twenty-five partners, the decisions of the partners may be taken by circular resolution,
the text of which shall be sent to all the partners in writing, whether in original or by telegram, telex, facsimile or e-mail.
The partners shall cast their vote by signing the circular resolution. The signatures of the partners may appear on a single
document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

13.2 Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by partners owning more than half of the
share capital.

13.3 However, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the Company may only be adopted by the
majority of the partners owning at least three quarters of the Company’s share capital.

V. Annual accounts - Allocation of profits

Art. 14. Accounting Year.

14.1 The accounting year of the Company shall begin on the first of January of each year and end on the thirty-first
December of each year.

14.2 Each year, with reference to the end of the Company’s accounting year, the Company’s accounts are established
and the manager or, in case there is a plurality of managers, the board of managers shall prepare an inventory including
an indication of the value of the Company’s assets and liabilities.

14.3 Each partner may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 15. Allocation of Profits.

15.1 The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortisation
and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to the statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share capital.

15.2 Notwithstanding the preceding provisions, the Board of Managers may decide to pay interim dividends to the
Shareholders before the end of the financial year on the basis of a statement of accounts showing that sufficient funds are
available for distribution, it being understood that (i) the amount to be distributed may not exceed, where applicable,
realised profits since the end of the last financial year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but
decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established according to the Law or
these Articles and that (i) any such distributed sums which do not correspond to profits actually earned shall be reim-
bursed by the Shareholders.

VL. Dissolution - Liquidation

Art. 16. Dissolution - Liquidation.

16.1 In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
who do not need to be partners, appointed by a resolution of the single partner or the general meeting of partners which
will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of the partner(s) or by
Law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realisation of the assets and payments of the
liabilities of the Company.

16.2 The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be
paid to the partner or, in the case of a plurality of partners, the partners in proportion to the shares held by each partner
in the Company.

VII. General provision

Art.17. General provision. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision
is made in these Articles.

Transitory provision
The first accounting year shall begin on the date of this deed and shall end on 31 December 2011.
Subscription - Payment

Thereupon, TRUEMEX TRADING LTD, pre-named, represented as stated here-above, declares to have subscribed
to the whole share capital of the Company and to have fully paid up all the twelve thousand five hundred (12,500) shares
by contribution in cash, so that the amount of twelve thousand five hundred Euro (EUR12,500.-) is at the disposal of the
Company, as has been proved to the undersigned notary, who expressly acknowledges it.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its incorporation are estimated at approximately EUR 1,200.
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Resolutions of the sole partner

Immediately after the incorporation of the Company, the sole partner, representing the entirety of the subscribed
share capital has passed the following resolutions:

1) The following persons are appointed as managers of the Company for an indefinite period:

- Mr. Tom SCHILTZ, company manager, residing at 53, rue de Capellen -L-8393 OLM,

- CONTROL SERVICES CORP. a company duly incorporated under the British Virgin Islands, having its registered
office at Coastal Building, 2 " floor, Wickhams Cay Il, PO Box 2221, Road Town, Tortola, British Virgin Islands.

2) The registered office of the Company is set at L-2086 Luxembourg, 412F, route d’Esch.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in French followed by an English version and in case of divergences between the English
and the French text, the French version will be prevailing.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, said person appearing signed together with the notary the
present deed.

Signé: P. STANKO et H. HELLINCKX.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 4 avril 2011. Relation: LAC/2011/15460. Regu soixante-quinze euros (75.-EUR)

Le Receveur ff. (signé): T. BENNING.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 21 avril 2011.
Référence de publication: 2011056258/409.

(110063177) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2011.

The Butler SA, Société Anonyme.
Siége social: L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling.
R.C.S. Luxembourg B 141.039.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011059828/9.

(110067039) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

Thill-Loehr S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7373 Helmdange, 114, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 82.283.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011059830/10.

(110067103) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

VLT Properties S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 115.108.

Le bilan de la société au 30/11/2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2011059841/12.

(110067428) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.
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LUXEMBOURG
White Star Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 135.815.

EXTRAIT

La réunion de I'associé unique tenue en date du 29 avril 2011 a nommé en qualité de nouveau gérant pour une durée
indéterminée Monsieur Karim Van den Ende, né le 26 octobre 1964 a Bruxelles (Belgique) et demeurant professionnel-
lement 8, boulevard Royal a L — 2449 Luxembourg. Le nouveau gérant aura les mémes pouvoirs et attributions que le
gérant déja en fonctions.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 avril 2011.

La gérance
Référence de publication: 2011059843/15.

(110067575) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

Work Out S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9227 Diekirch, Zone Industrielle Walebroch.
R.C.S. Luxembourg B 101.632.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011059844/10.

(110067101) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

Xburg s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8392 Nospelt, 27, rue de Goeblange.
R.C.S. Luxembourg B 140.802.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Certifié sincére et conforme
Pour Xburg s.a r.L.
Fideco Luxembourg S.A.
Référence de publication: 2011059848/12.

(110067077) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

Uni-Deff Sicav, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.
R.C.S. Luxembourg B 101.554.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire des actionnaires (I'assemblée) tenue au siége social de la société le
mercredi 6 avril 2011 a 10 heures

Résolution 5

«L’Assemblée reconduit le mandat d’administrateur de M. Patrick Fenal, M. Cyril Maidanatz et M. Régis Martin pour
un terme d’un an venant a échéance a la prochaine Assemblée en 2012.»

Résolution 6

«L’Assemblée reconduit le mandat de la société Ernst & Young S.A., Luxembourg, en sa qualité de réviseur d’entreprises
de la Société pour un terme d’un an devant expirer a la prochaine Assemblée en 2012.»
Référence de publication: 2011060478/15.

(110066882) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mai 2011.
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L’llios S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 87.532.

Extrait du procés-verbal de la réunion du 02 mai 2011 de I'Associé unique

Il résulte du procés-verbal de la réunion de I'associé unique, en date du 02 mai 2011, que le siege social a été transféré
du 21, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg, au no. 25C, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, avec effet
immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Le 02 mai 2011.
Pour extrait conforme
L’ILIOS Sarl
Signature
La gérance
Référence de publication: 2011062588/17.
(110069550) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2011.

Brevan Howard Investment Fund, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 144.263.

Le Bilan au 31 Décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 avril 2011.
J.P. Morgan Bank Luxembourg S.A.
Signature
Company Administration

Référence de publication: 2011060494/13.

(110067344) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

BBA Aviation Luxembourg Financial Services S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 560.070.700,00.
Siege social: L-2310 Luxembourg, 6, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 155.610.

In the year two thousand and eleven, on the eighteenth day of March.
In front of Maitre Francis Kesseler, notary public established in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

BBA Luxembourg Investments S.a r.l., a private limited liability company (société a responsabilité limitée) incorporated
under the laws of Luxembourg, having its registered office at 6, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg, registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register under number B 84.440 (the “Contributor”).

Here represented by Ms. Sofia Afonso-Da Chao Conde, employee, residing professionally in residing at 5, rue Zénon
Bernard, L-4030 Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal.

Such proxy after having been signed “ne varietur” by the proxy holder acting on behalf of the appearing party and the
undersigned notary, shall remain attached to the present deed to be filed with such deed with the registration authorities.

The party, represented as stated above, has requested the undersigned notary to record the following:

I. The appearing party is the sole shareholder of “BBA Aviation Luxembourg Financial Services S.a r.l.”, a Luxembourg
private limited liability company (“société a responsabilité limitée”) incorporated under the laws of the Grand Duchy of
Luxembourg, having its registered office at 6, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, incor-
porated by a deed enacted by the undersigned notary on 26 August 2010, published in the Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations number 2332 on 29 October 2010, registered with the Luxembourg Trade and Companies
Register under number B 155.610 (the “Company”). The articles of association of the Company were lastly amended
pursuant to a deed enacted by Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg on 16 March 2011 not yet published
in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.
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Il. That the 5,174,861 (five million one hundred seventy-four thousand eight hundred sixty-one) shares of a nominal
value of USD 100 (one hundred United States Dollars) each, representing the whole share capital of the Company, are
represented so that the meeting can validly decide on all the items of the agenda, of which the sole shareholder expressly
states having been duly informed beforehand.

lll. The agenda of the meeting is the following:
Agenda

1. Waiving of notice right;

2. Increase of the share capital of the Company by an amount of USD 42,584,600 (forty two million five hundred eighty-
four thousand six hundred United States Dollars), so as to raise it from its current amount of USD 517,486,100 (five
hundred seventeen million four hundred eighty-six thousand one hundred United States Dollars) to USD 560,070,700
(five hundred sixty million seventy thousand seven hundred United States Dollars) by the issuance of 425,846 (four
hundred twenty five thousand eight hundred forty-six) new shares with a nominal value of USD 100 (one hundred United
States Dollars) each, subject to the payment of a global share premium of USD 8,232,937 (eight million two hundred
thirty two thousand nine hundred thirty-seven United States Dollars), out of which an amount of USD 4,258,460 (four
million two hundred fifty eight thousand four hundred sixty United States Dollars) shall be allocated to the legal reserve
of the Company, the whole to be fully paid up through a contribution in kind;

3. Subscription and payment by BBA Luxembourg Investments S.a r.l. of the new shares by way of a contribution in
kind;

4. New composition of the shareholding of the Company;

5. Subsequent amendment of article 8, paragraph 1 of the articles of association of the Company; and

6. Miscellaneous.

After the foregoing was approved by the sole shareholder, the following resolutions have been taken:
First resolution

It is resolved that the sole shareholder waives its right to the prior notice of the current meeting; the sole shareholder
acknowledges being sufficiently informed on the agenda and considers being validly convened and therefore agrees to
deliberate and vote upon all the items of the agenda. It is further resolved that all the relevant documentation has been
put at the disposal of the sole shareholder within a sufficient period of time in order to allow to examine carefully each
document.

Second resolution

It is resolved to increase the share capital of the Company by an amount of 42,584,600 (forty two million five hundred
eighty-four thousand six hundred United States Dollars) so as to raise it from its current amount of USD 517,486,100
(five hundred seventeen million four hundred eighty-six thousand one hundred United States Dollars) to 560,070,700
(five hundred sixty million seventy thousand seven hundred United States Dollars) by the issue of 425,846 (four hundred
twenty-five thousand eight hundred forty-six) new shares with a nominal value of USD 100 (one hundred United States
Dollars) (the “New Shares”), subject to the payment of share premium in a total amount of USD 8,232,937 (eight million
two hundred thirty-two thousand nine hundred thirty-seven United States Dollars) (the “Share Premium”), out of which
an amount of USD 4,258,460 (four million two hundred fifty eight thousand four hundred sixty United States Dollars)
shall be allocated to the legal reserve of the Company.

The New Shares will be subscribed and paid-up and the Share Premium will be paid by the Contributor through a
contribution in kind consisting in:

1. 152 (one hundred fifty-two) shares, having a nominal value of USD 500 (five hundred United States Dollars) each
with an aggregate fair value of USD 50,768,000 (fifty million seven hundred sixty-eight thousand United States Dollars),
in BBA US Investments S.a r.l., a private limited liability company (“‘société a responsabilité limitée”), incorporated under
the laws of Luxembourg, having its registered office at 6, avenue Pasteur, L-2310, Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under the number B 84.263 and having its principal
place of business at 20, Balderton Street, London, W1K 6TL, United Kingdom; and

2. a receivable amounting to 49,537 USD (forty-nine thousand five hundred thirty-seven United States Dollars)

(together referred to as the “Contribution”).
Third resolution

It is resolved to accept the subscription and the payment by the Contributor of the New Shares and the payment of
the Share Premium by the Contribution.

Contributor's intervention - Subscription - Payment

Thereupon intervenes the Contributor, here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, prenamed, by
virtue of a proxy given under private seal.
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The Contributor declares to subscribe the New Shares. The issue of the New Shares is also subject to the payment
of the Share Premium.

The New Shares as well as the Share Premium have been fully paid up by the Contributor through the Contribution.
Valuation

The net value of the Contribution is USD 50,817,537 (fifty million eight hundred seventeen thousand five hundred
thirty-seven United States Dollars). Such valuation has been approved by the managers of the Company pursuant to a
statement of contribution value dated 18 March 2011, which shall remain annexed to this deed to be submitted with it
to the formality of registration.

Evidence of the contribution's existence
A proof of the Contribution has been given to the Company.
Managers' intervention

Thereupon intervene:

- Mr. Daniel Marcinik, with professional address at BBA Aviation, 201 S. Orange Ave., Suite 1425, Orlando, FL 32801,
United States of America, as Category A manager of the Company;

- Mr. Michael Lange, with professional address at 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg as Category B manager of the Company; and

- Mr. lain Macleod, with professional address at 59, Cite Millewee, L-8064 Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg as
Category B manager.

all here represented by Ms. Sofia Afonso-Da Chao Conde, prenamed, by virtue of a proxy contained in the above
statement value;

acting in their capacity as managers of the Company, require the notary to act what follows:

Acknowledging having been previously informed of the extent of their responsibility, legally bound as managers of the
Company by reason of the contribution in kind described above, expressly agree with the description of this Contribution,
with its valuation, and confirm the validity of the subscription and payment.

Fourth resolution

As a consequence of the foregoing statements and resolutions, and the Contribution having been fully carried out, the
sole shareholder of the Company holds all the 5,600,707 (five million six hundred thousand seven hundred seven) of its
shares.

The notary acts that all the shares mentioned above, representing the whole share capital of the Company, are re-
presented so that the meeting can validly decide on the resolution to be taken below.

Fifth resolution

As a consequence of the foregoing statements and resolutions and the Contribution having been fully carried out, it
is unanimously resolved to amend article 8, paragraph 1 of the Company’s articles of association so that to read as follows:

“ Art. 8. The Company’s share capital is set at USD 560,070,700 (five hundred sixty million seventy thousand seven
hundred United States Dollars), represented by 5,600,707 (five million six hundred thousand seven hundred seven) shares
with a nominal value of USD 100 (one hundred United States Dollars) each.”

Estimate of costs
The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be

charged to it in connection with the present deed, have been estimated at about seven thousand euro (€ 7,000.-).

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

Whereof, the present notary deed was drawn up in Esch/Alzette, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, it signed together with us, the notary, the present original
deed.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing person
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille onze, le dix-huitiéme jour de mars.

Par devant, Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch-Sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:
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BBA Luxembourg Investments S.a r.l., une société a responsabilité limitée constituée selon les lois du Grand-Duché
de Luxembourg, ayant son siége social au 6, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg, enregistrée auprés du Registre du
Commerce et des Sociétés sous le numéro B 84.440 ('«Apporteury).

Ici représentée par Mme Sofia Afonso-Da Chao Conde, employée, ayant sa résidence professionnelle au 5 rue Zénon
Bernard, L-4030 Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg en vertu d’une procuration sous seing privé.

Ladite procuration ayant été donnée “ne varietur” par le mandataire agissant au nom de la partie comparante et le
notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour étre enregistrée avec celui-ci auprés des autorités de I'en-
registrement.

La partie, représentée comme décrit ci-dessus, a requis du notaire instrumentant d’acter comme suit:

I. La partie comparante est I'associé unique de «BBA Aviation Luxembourg Financial Services S.a r.L.», une société a
responsabilité limitée constituée selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siége social au 6, avenue
Pasteur, L-2310 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, constituée suivant acte regu par le notaire soussigné en
date du 26 aodt 2010, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations sous le numéro 2332 le 29 octobre
2010 et enregistrée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 155.610 (la
«Sociétéy). Les statuts de la Société ont été derniérement modifiés par acte de Maitre Henri Hellinckx demeurant a
Luxembourg en date du 16 Mars 2011 non encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Il. Que les 5.174.861 (cing millions cent soixante quatorze mille huit cent soixante et une) parts sociales d’une valeur
nominale de 100 USD (Dollars américain) chacune, représentant la totalité du capital social de la société, sont représentées
de sorte que I'assemblée peut valablement délibérer sur tous les points figurant a I'ordre du jour, dont I'associé unique
reconnait avoir été diment informé au préalable.

lll. Lordre du jour de I'assemblée est le suivant:
Ordre du jour

1. Renonciation au droit de convocation;

2. Augmentation du capital social pour un montant de 42.584.600 USD (quarante deux millions cinq cent quatre vingt
quatre mille six cents dollars américains), afin de le porter de son montant actuel de 517.486.100 USD (cinq cent dix sept
millions quatre cent quatre-vingt six mille cents dollars américains) a 560.070.700 USD (cinq cent soixante millions
soixante dix mille sept cent dollars américains) par I'’émission de 425.846 (quatre cent vingt cinq mille huit cent quarante
six) nouvelles parts sociales d’une valeur nominale de 100 USD (cents dollars américain) chacune, moyennant le paiement
d’une prime d’émission de 8.232.937 USD (huit millions deux cent trente deux mille neuf cent trente sept dollars amé-
ricains) dont un montant de 4.258.460 USD (quatre millions deux cent cinquante huit mille quatre cent soixante dollars
américains) est alloué a la réserve légale de la Société, I'intégralité devant étre libérée par voie d’'un apport en nature;

3. Souscription et paiement par BBA Luxembourg Investments S.a r.l. des nouvelles parts sociales par voie d’apport
en nature;

4. Nouvelle composition de I'actionnariat de la société;
5. Modification subséquente de I'article 8 paragraphe 1 des statuts de la Société; et
6. Divers.

Suite a I'approbation de ce qui précéde par I'associé unique, les résolutions suivantes ont été prises:
Premiére résolution

Il est décidé que I'associé unique renonce a son droit de recevoir la convocation préalable afférent a cette assemblée
générale; I'associé unique reconnait avoir été suffisamment informé de I'ordre du jour et considére étre valablement
convoqué a la présente assemblée générale extraordinaire et en conséquence accepte de délibérer et de voter sur tous
les points portés a I'ordre du jour. De plus, il a été décidé que toute la documentation a été mise a la disposition de
I'associé unique dans un délai suffisant afin de permettre a I'associé unique un examen attentif de chaque document.

Deuxiéme résolution

Il est décidé d’augmenter le capital social de la Société d’un montant de 42.584.600 USD (quarante deux millions cinq
cent quatre-vingt quatre mille six cents dollars américains) afin de le porter de son montant actuel de 517.486.100 USD
(cing cent dix sept millions quatre cent quatre-vingt six mille cent dollars américains) a USD 560,070,700 (cinq cent
soixante millions soixante dix mille sept cents dollars américains) par I'’émission de 425.846 (quatre cent vingt cing mille
huit cent quarante six) nouvelles parts sociales ayant une valeur de 100 USD (cent dollars américain) chacune (les «Nou-
velles Parts Sociales»)., moyennant le paiement d’'une prime d’émission de 8.232.937 USD (huit million deux cent trente
deux mille neuf cent trente sept dollars américains) (la «Prime d’Emission») dont un montant de 4.258.460 USD (quatre
millions deux cent cinquante huit mille quatre cent soixante dollars américains) est alloué 2 la réserve légale de la Société

Les Nouvelles Parts Sociales seront souscrites par I’Apporteur et la Prime d’Emission sera intégralement payée par
voie d’un apport en nature consistant en:

1) 152 (cent cinquante-deux) parts sociales, avec une valeur nominale de 500 USD (cinq cents dollars américains)
chacune ayant une valeur de marché totale de USD 50.768.000 (cinquante millions sept cent soixante huit mille dollars
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américains), de BBA US Investments S.a r.l., une société a responsabilité limitée, constituée selon les lois de Luxembourg,
ayant son siége social au 6, avenue Pasteur, L-2310, Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, enregistrée auprés le
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 84.263 et son centre d’intérét principal 20,
Balderton Street, London, W1K 6TL, Royaume-Uni; et

2) une créance d’un montant de 49.537 USD (quarante neuf mille cing cent trente-sept dollars américains)
(ci-apres désignées I"“Apport”).
Troisiéme résolution

Il est décidé d’accepter la souscription et le paiement par ’Apporteur des Nouvelles Parts Sociales moyennant le
paiement de la Prime d’Emission, par voie de I'’Apport.

Intervention - Paiement
Intervient ensuite 'Apporteur, ici représenté par Mme Sofia AFONSODA CHAO CONDE, prénommée, en vertu de

la procuration donnée sous seing privé.

L’Apporteur déclare souscrire aux Nouvelles Parts Sociales. L’émission des Nouvelles Parts Sociales est également
soumise au paiement de la Prime d’Emission.

Les Nouvelles Parts Sociales ont été entierement libérées par ’Apporteur par voie de I'’Apport, lequel est maintenant
a la disposition de la Société.

Evaluation

La valeur nette de la ’Apport s’éleve a 50.817.537 USD (cinquante millions huit cent dix sept mille cinq cent trente-
sept dollars américains). Cette évaluation a été approuvée par les gérants de la société conformément a une déclaration
de valeur d’apport en date du 18 mars 2011, qui restera annexée a ce présent acte afin d’étre soumise avec celui-ci aux
formalités d’enregistrement.

Preuve de l'existence de I'apport
Une preuve de I'existence de I’Apport a été donnée a la Société.
Intervention des gérants

Sont ensuite intervenus:

a) Daniel Marcinik, demeurant professionnellement a 201 South Orange Avenue, Suite 1100, Orlando, FL 32801, Etats-
Unis d’Amérique, gérant de catégorie A; et

b) Michael Lange, demeurant professionnellement 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg, Grand-Duché de Luxem-
bourg, gérant de catégorie B; et

c) Mr. lain Macleod, demeurant professionnellement 59, Cite Millewee, L-8064 Bertrange, Grand-Duché de Luxem-
bourg gérant de catégorie B

tous sont représentés ici par Mme Sofia Afonso-Da Chao Conde, prénommée, agissant en vertu d’une procuration
incluse dans la déclaration de valeur d’apport mentionnée ci-dessus.

Reconnaissant avoir été préalablement informés de I'étendue de leur responsabilité et étre légalement tenus en tant
que gérants de la Société en raison de I’Apport en nature, acceptent expressément la description de I’Apport, et confir-
ment la validité de la souscription et du paiement.

Quatriéme résolution

En conséquence des déclarations et résolutions qui précédent et I'’Apport ayant été entiérement réalisé, I'associé
unique de la Société détient 'ensemble des 5.600.707 (cinq millions six cent mille sept cent sept) parts sociales.

Le notaire établit que toutes les parts sociales mentionnées ci-dessus, représentant I'intégralité du capital social de la
Société, sont représentées de sorte que I'assemblée peut valablement prendre la résolution ci-dessous.

Cinquiéme résolution

En conséquence des déclarations et résolutions qui précédent, et '’Apport ayant été totalement réalisé, il est décidé
de modifier I'article 8 paragraphe 1 des statuts de la Société pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 8. Le capital social de la Société est fixé a 560,070,700 USD (cinq cent soixante million soixante dix mille sept
cents dollars américains), représenté par 5,600,707 (cinq millions six cent mille sept cent sept) parts sociales d’une valeur
nominale de 100 USD (cents dollars américains) chacune.»

Estimation des frais

Les codts, frais, taxes et charges, sous quelque forme que ce soit, devant étre supportés par la Société ou devant étre
payés par elle en rapport avec cette augmentation de capital, ont été estimés a sept mille euros (€ 7.000,-).

Aucun autre point n’ayant a étre traité, 'assemblée a été ajournée.
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A la suite de laquelle le présent acte notarié a été rédigé a Esch/Alzette, au jour en téte du présent document.

Lecture ayant été faite de ce document a la personne comparante, elle a signé avec nous, notaire, I'original du présent
acte.

Le notaire instrumentant, qui comprend et parle anglais, déclare que sur demande de la personne présente a I'assem-
blée, le présent acte est établi en anglais suivi d’'une traduction en frangais. Sur demande de la méme personne présente,
en cas de divergences entre les textes anglais et frangais, la version anglaise prévaudra.

Signé: Conde, Kesseler.
Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 28 mars 2011. Relation: EAC/2011/4140. Regu soixante-quinze euros (75,-
€).
Le Receveur (signé): Santioni A.
Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011056169/249.

(110063490) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2011.

A.E.R.O. S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-3378 Livange, Zone Commerciale 2000 - route de Bettembourg.
R.C.S. Luxembourg B 61.081.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011060479/9.

(110067468) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

Alger Sicav, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 55.679.

Le Bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
A Luxembourg, le 2 mai 2011.

Brown Brothers Harriman (Luxembourg) S.C.A.
Signature

Référence de publication: 2011060480/12.

(110067754) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

AMS Fund Services, Société Anonyme.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 44, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 141.635.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011060481/10.

(110067620) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

Andeuxmille, Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 85.130.

Le bilan au 31/12/2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 avril 2011. Signature.

Référence de publication: 2011060482/10.

(110067395) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.
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Anterme Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 85.131.

Le bilan au 31/12/2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 avril 2011. Signature.

Référence de publication: 2011060483/10.
(110067403) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

AZ FUND Management S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 35, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 73.617.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2011060484/10.
(110067619) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

ING (L) Invest, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2350 Luxembourg, 3, rue Jean Piret.
R.C.S. Luxembourg B 44.873.

Extrait des résolutions circulaires adoptées par le conseil d'administration en date du 9 janvier 2008

Le conseil d’administration de ING (L) (la «Sociétéy) a pris note de la démission de Monsieur Jean Sonneville en qualité
d’administrateur de la Société avec effet rétroactif au 1 ©" juin 2007.

Luxembourg, le 8 avril 2011.
ING (L)
Par délégation
Signatures
Référence de publication: 2011060529/14.
(110067472) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

Brown Brothers Harriman (Luxembourg) S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 29.923.

Suite a ’Assemblée Générale Ordinaire du 7 avril 2011, les actionnaires de la société en commandite par actions
’Brown Brothers Harriman (Luxembourg) S.C.A.’ ont renouvelé les mandats des membres du Conseil de Surveillance,
Douglas Donahue/Kathryn George’and Michael McConnell’ (dont le nom a été orthographié incorrectement lors du
dépat initial) et reconduit celui de PricewaterhouseCoopers S. a r.l. en tant que Réviseur d’entreprise pour une durée
d’une année et jusqu’a 'assemblée générale ordinaire qui se tiendra en 2012.

Luxembourg, le 29 avril 2011.
Brown Brothers Harriman (Luxembourg) S.C.A.
Signature
Référence de publication: 2011060497/15.
(110067496) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

Keystone & Partners Real Estate S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1750 Luxembourg, 62, avenue Victor Hugo.
R.C.S. Luxembourg B 160.100.

STATUTES

In the year two thousand eleven, on the first day of April.
Before us Me Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
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There appeared:

Keystone & Partners S.A,, a joint stock company incorporated under the laws of Luxembourg, having its registered
office at L-1750 Luxembourg, 62, Avenue Victor Hugo, registered with the Companies’ Register of Luxembourg under
number B 159.560, here represented by its Sole Director Mr. Robert Langmantel, L-1750 Luxembourg, 62, Avenue Victor
Hugo, who can bind the company with his sole signature.

Such appearing party, acting in its/his here above stated capacities, has required the officiating notary to enact the deed
of incorporation of a société anonyme which it/he declares organized and the articles of incorporation of which shall be
as follows:

Denomination - Registered office - Duration - Object - Capital

Art. 1. There exists a public limited liability company (société anonyme) under the name of "Keystone & Partners Real
Estate S.A." (the Company).

The Company may have one shareholder or several shareholders. For so long as the Company has a Sole Shareholder,
the Company may be managed by a Sole Director only who does not need to be a shareholder of the Company.

Art. 2. The registered office of the Company is established in the municipality of Luxembourg. It may be transferred
within the boundaries of the municipality of the registered office by a resolution of the board of directors of the Company
or, in the case of a sole director by a decision of the Sole Director.

Where the Board determines that extraordinary political or military developments or events have occurred or are
imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities of the Company at its regis-
tered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be
temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstances. Such temporary mea-
sures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered
office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited duration.

Art. 4. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and
foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner
as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and
development of its portfolio.

An additional purpose of the Company is the acquisition and sale of real estate properties either in the Grand Duchy
of Luxembourg or abroad as well as all operations in relation to real estate properties, including the direct or indirect
holding of participation in Luxembourg or foreign companies, the principal object of which is the acquisition, development,
promotion, sale, management and/or lease of real estate properties.

The Company may further guarantee, grant security in favour of third parties to secure its obligations or the obligations
of companies in which it holds a direct or indirect participation or which form part of the same group of companies as
the Company, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or indirect participation or which
form part of the same group of companies as the Company.

The Company may borrow in any form and may issue any kind of notes, bonds and debentures and generally issue any
debt, equity and/or hybrid securities in accordance with Luxembourg law.

The Company may carry out any commercial, industrial, financial, real estate or intellectual property activities which
it may deem useful in accomplishment of these purposes.

Art. 5. Share capital. The subscribed share capital is set at thirty thousand British Pound (GBP 30,000.-) consisting of
sixty thousand (60,000) shares with a par value of a half British Pound (GBP 0,50) each.

The shares are in registered or bearer form, at the shareholder’s option.
The Company may redeem its own shares within the limits set forth by law.

Administration - Supervision

Art. 6. For so long as the Company has a Sole Shareholder, the Company may be managed by a Sole Director only.
Where the Company has more than one shareholder, the Company shall be managed by a Board composed of at least
three (3) directors who need not be shareholders of the Company. In that case, the General Meeting must appoint at
least two new directors in addition to the then existing Sole Director. The director(s) shall be elected for a term not
exceeding six years and shall be re-eligible.

When a legal person is appointed as a director of the Company, the legal entity must designate a permanent repre-
sentative (représentant permanent) who will represent the legal entity as Sole Director or as member of the Board in
accordance with article 51bis of the Luxembourg act dated 10 August 1915 on commercial companies, as amended.

The director(s) shall be elected by the General Meeting. The shareholders of the Company shall also determine the
number of directors, their remuneration and the term of their office.

A director may be removed with or without cause and/or replaced, at any time, by resolution adopted by the General
Meeting.
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In the event of vacancy in the office of a director because of death, retirement or otherwise, the remaining directors
may elect, by a majority vote, a director to fill such vacancy until the next General Meeting. In the absence of any remaining
directors, a General Meeting shall promptly be convened by the auditor and held to appoint new directors.

Art. 7. The Board or the Sole Director, as the case may be, is vested with the broadest powers to perform or cause
to be performed all acts of disposition and administration in the Company’s interest.

All powers not expressly reserved by the Law of August 10, 1915 as amended or by the Articles to the General Meeting
fall within the competence of the Board or the Sole Director, as the case may be.

Art. 8. The Board shall appoint a chairman among its members; in his/her absence, the meeting will be presided by
another member of the Board present at the meeting. Exceptionally, the first chairman shall be appointed by the consti-
tutive general meeting.

Any member of the Board may act at any meeting of the Board by appointing, in writing whether in original, by telefax,
cable, telegram, or telex another director as his or her proxy. A director may represent one or several of his/her
colleagues.

Any director may participate in a meeting of the Board by conference call, visio conference, or similar means of
communications equipment whereby (i) the directors attending the meeting can be identified, (ii) all persons participating
in the meeting can hear and speak to each other, (iii) the transmission of the meeting is performed on an on-going basis
and (iv) the directors can properly deliberate, and participating in a meeting by such means shall constitute presence in
person at such meeting.

The Board can deliberate and act validly only if at least the majority of the Company’s directors is present or repre-
sented at a meeting of the Board.

Decisions shall be taken by a majority of the votes of the directors present or represented at such meeting. In the
case of a tied vote, the Chairman of the meeting shall not have a casting vote.

Resolutions in writing approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions voted at the
director’s meetings.

The resolutions passed by the Sole Director shall be vested with the same authority as the resolutions passed by the
Board and are documented by written minutes signed by the Sole Director.

Art. 9. The Board of Directors may delegate its powers to conduct the daily management of the corporation to one
or more directors, who will be called managing directors. The first managing director will be appointed by the general
meeting of shareholders.

It may also commit the management of all the affairs of the corporation or of a special branch to one or more managers,
and give special powers for determined matters to one or more proxy holders, selected from its own members or not,
either shareholders or not.

Art. 10. The Company shall be bound towards third parties in all matters by the sole signature of each member of the
Board or by the joint signatures of any persons or sole signature of the person to whom such signatory power has been
granted by the Board or the Sole Director, but only within the limits of such power.

Supervision

Art. 11. The corporation is supervised by one or several independent auditors appointed by the shareholders. The
term of his/their mandate is one year, beginning on the day of his/their appointment and ending at the next ordinary
general meeting. He/they can be reelected.

Accounting year - General meetings

Art. 12. The accounting year of the Company shall begin on the 1 January and shall terminate on the 31 December of
each year.

Art. 13. In the case of a single shareholder, the single shareholder assumes all powers conferred to the General Meeting
pursuant to the Law of August 10, 1915 as amended.

The notice to attend the General Meetings provided for by law shall govern the notice for. If all the shareholders of
the Company are present or represented at a General Meeting, and consider themselves as being duly convened and
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

Each share is entitled to one vote.

Any shareholder may participate in a General Meeting by conference call, visio conference, or similar means of com-
munications equipment whereby (i) the shareholders attending the meeting can be identified, (ii) all persons participating
in the meeting can hear and speak to each other, (iii) the transmission of the meeting is performed on an on-going basis
and (iv) the shareholders can properly deliberate, and participating in a meeting by such means shall constitute presence
in person at such meeting.

Art. 14. Any regularly constituted meeting of the shareholders of the Company shall represent the entire body of
shareholders of the Company.
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It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to all the operations of the Company.

Art. 15. After deduction of any and all of the expenses of the corporation and the amortizations, the credit balance
represents the net profits of the corporation. Of the net profits, five per cent (5,00%) shall be appropriated for the legal
reserve; this deduction ceases to be compulsory when the reserve amounts to ten per cent (10,00%) of the capital of the
corporation, but it must be resumed until the reserve is entirely reconstituted if, at any time, for any reason whatsoever,
it has been touched.

The balance is at the disposal of the general meeting.
The Board of Directors or the Sole Director, as the case may be, may pay interim dividends in compliance with the
legal requirements.

Art. 16. The annual General Meeting shall be held, at the address of the registered office of the Company or at such
other place in the municipality of the registered office as may be specified in the convening notice of the meeting, on the
second Monday of May at 12.00 a.m. If such day is not a business day in Luxembourg, the annual General Meeting shall
be held on the next following business day.

Art. 17. Applicable law. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with
the Companies Act 1915 as amended.

Transitory dispositions

- The first accounting year shall begin on the date of the formation of the corporation and shall terminate on the 31
December 2011.

- The first annual general meeting shall be held in 2012.
Subscription and payment

The articles of association having thus been established, the party appearing declares to subscribe the issued share
capital upon incorporation as follows:

Shares
Keystone & Partners S.A., prenamed, sixty thousandshares . .. ....... ... ... . ... ... ... .. .. ... 60,000
TOTAL: sixty thousand shares . . .. ... . e e e e e e 60,000

All the shares of a par value of a half British Pound (GBP 0,50) each have been fully paid up by payment in cash and
the amount of thirty thousand British Pounds (GBP 30,000.-) is now available to the corporation, evidence thereof was
given to the undersigned notary.

Statement

The undersigned notary states that the conditions provided for in article 26 as amended of the law of August 10 t
1915 on commercial companies as amended have been observed.

Estimation - Expenses

For the tax registration purposes, the share capital is estimated at EUR 35.184,00 (exchange rate median price on April
1,2011: GBP 1.- = EUR 1,1328).

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
corporation incurs or for which it is liable by reason of its organisation, is approximately one thousand five hundred euro
(EUR 1,500.-).

Extraordinary general meeting

The above named party, representing the entire subscribed capital of the corporation and considering the meeting
duly convoked, has immediately proceeded to hold an extraordinary general meeting.

Having first verified that it was regularly constituted, the single shareholder has passed the following resolutions by its
affirmative vote:

1) The registered office of the corporation is fixed at L-1750 Luxembourg, 62, Avenue Victor Hugo.
2) Have been appointed as Sole Director of the Company:

- Robert LANGMANTEL, business man, born in Munich (Germany), on June 15, 1946, professionally residing in L-1750
Luxembourg, 62, Avenue Victor Hugo.

3) The Sole Director’s terms of office will expire after the annual meeting of shareholder(s) of the year 2016.
4) Has been appointed independent auditor:

- DEBELUX AUDIT SA having its registered office at L-2350 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt, registered with
the R.C.S.Luxembourg under number B 37592 for the year 2011.
The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing

person, the present deed is worded in English, followed by a German version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the German text, the English version will prevail.
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WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the date mentioned at the beginning of this
document.

The deed having been read to the appearing person, known to the notary by surname, christian name, civil status and
residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.

Folgt die Ubersetzung ins Deutsche des vorangehenden Textes:

Im Jahre zweitausendelf, am ersten April.
Vor dem unterzeichneten Notar Martine SCHAEFFER, mit Amtssitz zu Luxembourg.

Ist erschienen:

Keystone & Partners S.A., eine unter Luxemburger Recht gegriindete Aktiengesellschaft, mit Sitz in L-1750 Luxem-
bourg, 62, Avenue Victor Hugo, eingetragen im Handels-und Gesellschaftsregister Luxemburg unter Nummer B 159.560,
hier vertreten durch ihren Delegierten des Verwaltungsrats Herrn Robert Langmantel, L-1750 Luxembourg, 62, Avenue
Victor Hugo, aufgrund seines Einzelzeichnungsrechts.

Vorbenannte Person ersucht den unterzeichneten Notar, die Satzungen einer von ihr zu griindenden Aktiengesellschaft
wie folgt zu dokumentieren.

Benennung - Sitz - Dauer - Gesellschaftszweckkapital

Art. 1. Es besteht eine anonyme Aktiengesellschaft unter der Bezeichnung "Keystone & Partners Real Estate S.A.".

Die Gesellschaft kann einen einzigen oder mehrere Gesellschafter haben. Solange die Gesellschaft nur einen Gesell-
schafter hat, kann diese durch einen einzigen Verwalter verwaltet werden, welcher nicht der einzige Gesellschafter zu
sein braucht.

Art. 2. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in der Gemeinde Luxemburg. Durch einfachen Beschluss des Verwal-
tungsrates oder des einzigen Verwalters kann der Sitz der Gesellschaft an jede andere Adresse innerhalb der Gemeinde
Luxemburg verlegt werden.

Sollte die normale Geschiftstitigkeit am Gesellschaftssitz oder der reibungslose Verkehr mit dem Sitz oder auch dieses
Sitzes mit dem Ausland durch aussergewohnliche Ereignisse politischer, wirtschaftlicher oder sozialer Art gefihrdet wer-
den, so kann der Gesellschaftssitz voriibergehend und bis zur volligen Wiederherstellung normaler Verhiltnisse ins
Ausland verlegt werden. Diese einstweilige Massnahme betrifft jedoch in keiner Weise die Nationalitit der Gesellschaft,
die unabhingig von dieser einstweiligen Verlegung des Gesellschaftssitzes, luxemburgisch bleibt.

Art. 3. Die Dauer der Gesellschaft ist unbegrenzt.

Art. 4. Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb von Beteiligungen jeder Art an in-und auslindischen Gesellschaften und
sonstigen Vermogensanlagen jeder Art, der Erwerb von Wertpapieren jeder Art durch Kauf, Zeichnung oder auf andere
Weise, die Ubertragung von Wertpapieren jeder Art durch Verkauf, Tausch oder auf andere Weise sowie die Verwaltung,
das Management, die Kontrolle und Entwicklung ihres Portfolios.

Ein zusitzlicher Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb und Verkauf von Grundeigentum/Immobilien im GroBherzog-
tum Luxemburg oder im Ausland, sowie alle Tatigkeiten im Zusammenhang mit Grundeigentum bzw. Immobilien,
einschlieBlich der direkten oder indirekten Beteiligung an in-oder ausliandischen Gesellschaften, deren Hauptzweck es ist,
Grundeigentum bzw. Immobilien zu erwerben, zu entwickeln, zu férdern, zu verkaufen, zu verwalten und/oder zu ver-
mieten.

Die Gesellschaft kann ferner fiir Gesellschaften, in welchen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung hilt oder welche
der gleichen Unternehmensgruppe wie sie selbst angehéren, Dritten gegeniiber Garantien geben, Sicherheiten einraumen,
um ihre Verpflichtungen oder die Verpflichtungen dieser Gesellschaften zu sichern, ihnen Kredite gewihren oder sie auf
andere Weise unterstiitzen.

Die Gesellschaft kann in jeder Form Geld leihen sowie Wechsel, Schuldverschreibungen und Anleihen und generell
alle Arten von Schuld-bzw. Wertpapieren einschlieBlich Mischformen in Ubereinstimmung mit dem luxemburgischen
Recht ausgeben.

Die Gesellschaft kann alle Tatigkeiten kaufmannischer, gewerblicher und finanzieller Natur oder im Zusammenhang
mit Grundeigentum oder gewerblichem Rechtsschutz vornehmen, die ihr zur Erreichung dieser Zwecke férderlich er-
scheinen.

Art.5. Das gezeichnete Aktienkapital betrigt dreissigtausend Britische Pfund (GBP 30.000,-) eingeteilt in sechzigtausend
(60.000) Aktien mit einem Nominalwert von einem halben Britischen Pfund (GBP 0,50) pro Aktie.
Die Aktien sind Inhaber-oder Namensaktien, je nach Wahl des Aktionirs.
Die Gesellschaft kann zum Riickkauf Ihrer eigenen Aktien schreiten, unter den durch das Gesetz vorgesehenen Be-
dingungen.
Verwaltung - Uberwachung

Art. 6. Solange die Gesellschaft einen einzigen Gesellschafter hat, kann die Gesellschaft durch einen einzigen Verwalter
verwaltet werden. Wenn die Gesellschaft mehr als einen Gesellschafter hat wird diese durch einen Verwaltungsrat ver-
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waltet, der aus mindestens drei Mitgliedern besteht, die keine Aktionare sein miissen. In diesem Fall muss die General-
versammlung zusitzlich zu dem einzigen Verwalter zwei (2) neue Verwalter ernennen. Der einzige Verwalter
beziehungsweise die Verwalter werden fiir eine Dauer ernannt, die sechs Jahre nicht iiberschreiten darf.

Wenn eine juristische Person Verwalter der Gesellschaft ist, muss diese einen stindigen Vertreter bestimmen, welcher
die juristische Person gemiass Artikel 51bis des Gesetzes vom 10. August 1915 iliber die Handelsgesellschaften, so wie
dies abgedndert wurde.

Der/die Verwalter werden durch die Generalversammlung ernannt. Die Gesellschafter bestimmen ebenfalls die Anzahl
der Verwalter, ihre Vergiitung und die Dauer ihres Mandats. Die Verwaltungsratsmitglieder kénnen jederzeit und ohne
Begriindung von der Generalversammlung abberufen oder ersetzt werden.

Wird die Stelle eines Mitgliedes des Verwaltungsrates durch Tod, Pension oder jeden anderen Grund, frei, so kénnen
die verbleibenden Mitglieder durch einfache Stimmenmehrheit das frei gewordene Amt bis zur niachsten Generalver-
sammlung der Aktiondre besetzen. Falls kein Verwalter verfiigbar ist, wird durch den Priifungskommissar schnell eine
Generalversammlung einberufen, um einen neuen Verwalter zu ernennen.

Art. 7. Der Verwaltungsrat beziehungsweise der einzige Verwalter hat die weitestgehenden Befugnisse alle Verwal-
tungs- und Verfiigungshandlungen durchzufiihren, die im Interesse der Gesellschaft sind.

Alle Handlungen, die nicht ausdriicklich durch gegenwirtige Satzungen und das Gesetz, der Generalversammlung vor-
behalten sind, fallen der Kompetenz des Verwaltungsrates beziehungsweise des einzigen Verwalters zu.

Art. 8. Der Verwaltungsrat wahlt unter seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden. Wenn kein Vorsitzender vorhanden
ist, kann der Vorsitz der Versammlung einem anwesenden Verwalter anvertraut werden. Ausnahmsweise wird der erste
Vorsitzende durch die Generalversammlung ernannt.

Der Verwaltungsrat ist nur beschlussfihig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist, wobei
Vollmacht zwischen Mitgliedern méglich ist. Die Verwaltungsratsmitglieder konnen die Vollmacht schriftlich, fernschrift-
lich, telegraphisch oder per Telefax geben Jedes Verwaltungsratsmitglied kann bei einer Versammlung ein anderes Mitglied
durch ein originales Schriftstiick oder per Fax, E-Mail, Telegramm oder Telex vertreten.

Jedes Verwaltungsratsmitglied kann an einer Versammlung durch ,,Conference call", Videokonferenz oder gleichartige
Kommunikationsmittel teilnehmen und gilt als anwesend, wenn (i) die Identitit der teilnehmenden Mitglieder identifi-
zierbar ist, (ii) alle teilnehmenden Mitglieder sich héren kénnen und miteinander reden kénnen, (iii) die Ubertragung der
Versammlung durchgehend erfolgt und (iv) die Verwaltungsratsmitglieder abstimmen und beraten und kénnen.

Der Verwaltungsrat kann nur giiltig abstimmen wenn mindestens die Mehrheit der Mitglieder anwesend oder vertreten
ist.

Die Beschliisse des Verwaltungsrates werden durch einfache Stimmenmehrheit gefasst. Im Falle von Gleichstand ist
die Stimme des Vorsitzenden der Versammlung entscheidend.

Beschliisse, welche schriftlich gefasst sind und durch alle Mitglieder gutgeheissen wurden haben die gleiche Wirkung
wie bei einer Versammlung gefasste Beschliisse.

Die Beschliisse, die durch den einzigen Verwalter gefasst werden haben die gleiche Ausfiihrungskraft wie diejenigen,
die durch den Verwaltungsrat gefasst werden und werden in Protokollen festgehalten, welche durch den einzigen Ver-
walter unterschrieben werden und wovon Kopien und Ausziige angefertigt werden kénnen.

Art. 9. Der Verwaltungsrat kann seinen Mitgliedern seine Befugnisse zur tiglichen Geschiftsfiihrung sowie der Ver-
tretung der Gesellschaft in der Verwaltung dieser Geschifte, Uibertragen. Der erste Delegierte des Verwaltungsrates wird
durch die Generalversammlung der Aktionire bestimmt.

Der Verwaltungsrat beziehungsweise der einzige Verwalter kann ausserdem jedwelcher Person, jedwelche Spezial-
vollmacht fiir die Gesamtheit oder einen Teil der Gesellschaftsangelegenheiten tibertragen, die nicht Verwalter und nicht
Gesellschafter sein muss.

Art. 10. Die Gesellschaft wird nach aussen verpflichtet durch die alleinige Unterschrift eines jeden Verwaltungsrats-
mitgliedes oder durch die gemeinsame oder alleinige Unterschrift eines im Rahmen der ihm erteilten Vollmachten
handelnden Bevollmichtigten des Verwaltungsrates beziehungsweise des einzigen Verwalters.

Uberwachung

Art. 11. Die Uberwachung der Titigkeit der Gesellschaft wird einem oder mehreren unabhingigen Wirtschaftspriifern
anvertraut: ihre Amtszeit betrégt ein Jahr, beginnt am Tag lhrer Wahl und endet mit der ersten darauf folgenden or-
dentlichen Generalversammlung. Die Wiederwahl ist zuldssig.

Geschiftsjahr - Generalversammlung
Art. 12. Das Geschiftsjahr beginnt am ersten Januar und endet am 31. Dezember jeden Jahres.

Art. 13. Fiir den Fall, dass es nur einen Gesellschafter (einziger Gesellschafter) gibt, tibt dieser im Laufe der ordnungs-
gemiss abgehaltenen Generalversammlungen simtliche Befugnisse aus, welche laut dem Gesetz vom 10. August 1915
liber die Handelsgesellschaften der Generalversammlung obliegen.
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Die Generalversammlungen werden gemiss den gesetzlichen Bestimmungen einberufen. Sie sind nicht nétig, wenn alle
Gesellschafter bei der Versammlung anwesend oder vertreten sind und wenn sie erklaren vorab von der Tagesordnung
Kenntnis genommen zu haben.

Jede Aktie gibt Anrecht auf eine Stimme.

Jeder Gesellschafter kann an einer Versammlung durch ,,Conference call", Videokonferenz oder gleichartige Kommu-
nikationsmittel teilnehmen und gilt als anwesend, wenn (i) die Identitit der teilnehmenden Mitglieder identifizierbar ist,
(ii) alle teilnehmenden Mitglieder sich héren kénnen und miteinander reden kénnen, (iii) die Ubertragung der Versamm-
lung durchgehend erfolgt und (iv) die Gesellschafter abstimmen und beraten und kénnen.

Art. 14. Jede ordentliche oder ausserordentliche Generalversammlung tritt gliltig zusammen, wenn die Gesamtheit
der Gesellschafter anwesend oder vertreten ist.

Die Generalversammlung hat die weitestgehenden Befugnisse, um alle Handlungen im Interesse der Gesellschaft zu
titigen oder zu ratifizieren.

Art. 15. Nach Abrechnung aller Unkosten und Belastungen weist die Bilanz den Reingewinn der Gesellschaft aus. Finf
Prozent (5%) dieses Reingewinns dienen zur Speisung des gesetzlichen Reservefonds. Die Verpflichtung dieses Abzuges
entfillt, sobald und solange der Reservefonds ein Zehntel des Gesellschaftskapital erreicht hat.

Die Anwendung des restlichen Reingewinns unterliegt dem Beschluss der Gesellschafterversammlung.
Unter Beriicksichtigung der gesetzlichen Vorschriften kann der Verwaltungsrat Vorauszahlungen auf Dividenden ver-
anlassen.

Art. 16. Die jihrliche Generalversammlung tritt am Gesellschaftssitz oder in dem im Einberufungsschreiben genannten
Ort innerhalb der Gemeinde des Gesellschaftssitzes zusammen und zwar am zweiten Montag des Monates Mai um 12.00
Uhr. Falls der vorgenannte Tag ein gesetzlicher Feiertag ist, findet die Versammlung am ersten nachfolgenden Werktag
statt.

Art. 17. Anwendbares Recht. Fiir alle Punkte, die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweisen die Griinder auf
die Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August 1915 tiber die Handelsgesellschaften sowie auf die spiteren Anderungen.

Voriibergehende Bestimmungen

- Das erste Geschiftsjahr beginnt am heutigen Tage und endet am 31. Dezember 2011.
- Die erste ordentliche Generalversammlung findet im Jahre 2012 statt.

Zeichnung und Einzahlung
Nachdem die Satzungen somit aufgestellt wurden erklart die Erschienene das Kapital wie folgt zu zeichnen:
Aktien
Keystone Asset Management S.A., vorgenannt sechzigtausend Aktien . ... ....... ... ... ... ... ...... 60.000
Insgesamt: sechzigtausend Aktien . ... ... ... .. 60.000

Samtliche Aktien mit einem Nominalwert von je einem halben Britischen Pfund (GBP 0,50) wurden zu hundert Prozent
(100%) in bar eingezahlt, so dass der Gesellschaft ab heute die Summe von dreissigtausend Britischen Pfund (GBP 30.000,-)
zur Verfligung steht, woriiber dem Notar der Nachweis erbracht wurde.

Bescheinigung

Der unterzeichnete Notar bescheinigt, dass die Bedingungen von Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 iber
die Handelsgesellschaften erfiillt sind.

Schédtzung der Griindungskosten

Zwecks Erhebung der Einregistrierungsgebiihren wird der Betrag des Kapitals auf EUR 35.184,00 geschitzt (Devisen-
Mittelkurs vom 1. April 2011: GBP 1.- = EUR 1,1328).

Die Griinder schitzen die Kosten, Gebiihren und jedwelche Auslagen, welche der Gesellschaft aus Anlass gegenwir-
tiger Griindung erwachsen, auf eintausendfiinfhundert Euro (EUR 1.500,-).

Ausserordentliche Generalversammlung

Sodann hat der Erschienene sich zu einer ausserordentlichen Generalversammlung zusammengefunden und nach Fest-
stellung, dass diese giiltig zusammentritt, folgende Beschliisse gefasst:

1) Der Gesellschaftssitz wird auf folgender Adresse festgelegt: L-1750 Luxemburg, 62, Avenue Victor Hugo

2) Wird zum einzigen Verwalter ernannt:

- Herr Robert LANGMANTEL, Kaufmann, geboren in Miinchen (Deutschland), am 15. Juni 1946, beruflich wohnhaft
in L-1750 Luxembourg, 62, Avenue Victor Hugo.

3) Das Mandat des einzigen Verwalters endet mit der ordentlichen Jahresgeneralversammlung des Jahres 2016.
4) Wird zum unabhidngigen Revisor ernannt:

C. RAL
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- DEBELUX AUDIT SA, mit Sitz in L-2350 Luxemburg, 10A, rue Henri M. Schnadt, eingetragen im Handels-und Fir-
menregister in Luxemburg unter der Nummer B 37592 fiir das Geschiftsjahr 2011.

Der unterzeichnete Notar, welcher die englische Sprache versteht und spricht, hat vorliegende Urkunde auf Wunsch
der vorbenannten Erschienenen in Englisch verfasst, gefolgt von einer deutschen Ubersetzung. Im Falle von Unterschieden
zwischen dem englischen und dem deutschen Text soll, laut den Erschienenen, der englische Text massgebend sein.

Woriber Urkunde, aufgenommen in Luxembourg, im Jahre, Monat und Tage wie eingangs erwahnt.

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an den Komparenten, dem Notar nach Namen, gebrduchliche Vornamen,
Stand und Wohnort bekannt, hat dieser mit dem Notar gegenwartige Urkunde unterschrieben.

Signé: R. Langmantel et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 6 avril 2011. LAC/2011/16104. Regu soixante-quinze euros (75,- €).
Le Receveur p.d. (signé): Tom Benning.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publi-
cation au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 avril 2011.
Référence de publication: 2011050400/350.
(110056192) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2011.

Europiische Genossenschaftsbank S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1445 Strassen, 4, rue Thomas Edison.
R.C.S. Luxembourg B 48.007.

Der Jahresabschluss vom 31.12.2010 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011060485/9.

(110067755) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

Belfry Limited Partner S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.
R.C.S. Luxembourg B 109.559.

Les comptes annuels au 31 Juillet 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 Mai 2011. Marie-Thérése Discret.

Référence de publication: 2011060487/10.
(110067340) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

Belfry Lux Participation S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.
R.C.S. Luxembourg B 109.558.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 Mai 2011. Marie-Thérése Discret.

Référence de publication: 2011060488/10.
(110067335) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

Belfry Managing Partner S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.
R.C.S. Luxembourg B 109.560.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 Mai 2011. Marie-Théreése Discret.

Référence de publication: 2011060489/10.
(110067337) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.
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Andbanc Investments SIF, Société Anonyme sous la forme d’une SICAYV - Fonds d’Investissement Spé-
cialisé.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 150.679.

Extrait des Résolutions Circulaires du Conseil d’Administration adoptées en date du 18 février 2011

Le Conseil d’Administration a décidé de transférer I'adresse du siége social de ANDBANC INVESTMENTS SIF du 1,
Boulevard Royal, L-2016 Luxembourg au 7A, Rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg avec effet au 21 février 2011.

Luxembourg, le 4 mai 2011.
Pour ANDBANC INVESTMENTS SIF
ANDBANC ASSET MANAGEMENT LUXEMBOURG S.A.

Agent Domiciliataire
Référence de publication: 2011060654/15.

(110067883) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2011.

Banco Itat Europa Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2227 Luxembourg, 29, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 50.589.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 mai 2011.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2011060490/12.

(110067293) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

Botanne S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 114.608.

Le bilan au 31/12/2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 avril 2011. Signature.

Référence de publication: 2011060492/10.

(110067415) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

Brevan Howard Investment Fund Il, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-2633 Senningerberg, 6, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 146.364.

Le Bilan au 31 Décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 avril 2011.

J.P. Morgan Bank Luxembourg S.A.

Signature
Company Administration

Référence de publication: 2011060496/13.

(110067359) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.
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LUXEMBOURG
RYBB S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2230 Luxembourg, 28, rue Fort Neipperg.
R.C.S. Luxembourg B 139.068.

Extrait du procés-verbal de ['assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires du 28 décembre 2010

L’assemblée générale accepte la démission de Madame Yolande ERNST, prédite, en tant que commissaire aux comptes.

Madame Yolande ERNST, prédite, est remplacée par Madame Halima HILAL, étudiante, née a Casablanca (Maroc), le
30 septembre 1988, demeurant a L-8080 Bertrange, 41, route de Longwy.

Enregistré a Esch/Alzette A.C. le 31 novembre 2010. Relation: EAC/2010/17117. Regu soixante-quinze euros (75.-
EUR).
Le Receveur (signé): Santioni.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Bettembourg, le 3 mai 2011.
POUR COPIE CONFORME
Christine DOERNER
NOTAIRE
Référence de publication: 2011062637/19.
(110069467) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2011.

AdC 45+, Association des Chomeurs 45 plus, Association sans but lucratif.
Siege social: L-5770 Weiler-La-Tour, 7, rue Schlammestee.
R.C.S. Luxembourg F 8.713.

STATUTS

L’an deux mille onze, le 10 mars.
Entre les soussignés:

1. M. Pierre Barthélémy
2. M. Dominique Billy-Deschamps
3. M. Cliff Hallum

4. M. Jean-Paul Hengen
5. M. Andrés Keller

6. M. Serge Lecoyer

7. M. Martin Patz

8. M. Jiirgen Peters

9. M. Michel Prost

10. Mme Sylvie Schartz
11. M. Carlo Specchio
12. M. Pit Streicher

13. Mme Ginette Streitz

et tous ceux qui deviendront membres par la suite, est constituée une association sans but lucratif (ASBL)
- comme régie par la loi du 21 avril 1928, telle qu’elle a été modifiée
- et par les présents statuts.

I. Dénomination, Objet, Siege, Durée
Art. 1 €, L’association sans but lucratif porte la dénomination de «AdC 45+» (Association des Chémeurs 45 plus)

Art. 2. L’association a pour objet

a. de donner aide, support et informations aux chémeurs 45 plus,

b. de leur offrir une plateforme d’échange d’expériences,

c. d’'organiser et d’informer sur des formations continues au profit des chémeurs 45 plus,

d. de sensibiliser et de mobiliser les entreprises, les acteurs économiques, les institutions nationales et internationales
en vue de favoriser 'embauchage et la réinsertion dans 'emploi des chémeurs 45 plus.

Afin d’atteindre ses objectifs, TASBL pourra promouvoir, participer, coordonner, créer et gérer toute activité ou
événement se rattachant directement ou indirectement a son objet, notamment, des conférences, des salons ou autres
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types de manifestations, des sites d’offres et de recherches d’emploi, des actions de formations de communication et
d’information.

Elle coopérera et échangera toutes informations utiles avec toutes les administrations concernées et fera toutes études
ou actions jugées utiles. L’association pourra faire partie et coopérer avec des réseaux, associations ou organismes com-
munautaires et internationaux.

L’association agira sans discrimination d’appartenance ou d’opinion politique, de race, de couleur, de religion de sexe
ou d’age.

Toutes les activités de I'association sont et seront exclusivement a but non lucratif.

Art. 3. L’association a son siége au Centre Culturel «An Huef», 7, rue Schlammestee, Weiler-la-Tour. Le siége social

peut étre transféré a n’importe quel endroit au Grand-Duché du Luxembourg par simple décision du Conseil d’Admi-
nistration.

Art. 4. La durée de I'association est illimitée.
Il. Exercice social

Art. 5. L’exercice social commence le 1 € avril et se termine le 31 mars de I'année suivante. Le premier exercice
commence a la date de constitution et se terminera le 31 mars 2012.

Il1l. Membres, Admissions, Démissions, Exclusions

Art. 6. L’association se compose de membres fondateurs, de membres effectifs et de membres d’honneur, qui peuvent
étre des personnes physiques ou des personnes morales.

Les membres fondateurs et les membres effectifs exercent seuls les droits sociaux prévus par la loi sur les associations
sans but lucratif.

Art. 6.1. Sont considérées comme membres fondateurs, les personnes qui ont participé a la constitution de I'associa-
tion.

Art. 6.2. Toute personne physique ou morale, ayant été chdmeur ou se trouvant dans la situation de chémage partiel
ou total, pourra devenir membre effectif de 'association. Le Conseil d’Administration pourra refuser toute adhésion sans
étre obligé d’en faire connaitre les motifs pour lesquels I'adhésion aurait, le cas échéant, été refusée. Seules cing personnes
au maximum appartenant a une méme personne morale pourront faire partie de I'association.

Art. 6.3. La qualité de membre d’honneur pourra étre conférée par le Conseil d’Administration a des personnes
physiques ou morales pour leur contribution exemplaire a I'objet ou au financement de I'association.

Leur nombre est illimité. Les membres d’honneur pourront assister aux assemblées générales de I'association, avec
voix consultative.

Art. 6.4. Le nombre minimum des membres, fondateurs et effectifs confondus, est de six.

Art. 6.5. Sont considérées comme Membres du Conseil d’Administration les personnes suivantes: Le Président, le(s)
Vice(s) Président(s), le Secrétaire, le Secrétaire adjoint, le Trésorier, le Trésorier adjoint. Sont considérées comme
Membres du Comité: tous les autres membres fondateurs.

Art. 7. Perdent la qualité de membre fondateur, effectif ou d’honneur de I'association:
Tout membre qui désire quitter I'association et qui en aura informé le Conseil d’Administration.

Tout membre qui n’aura pas acquitté sa cotisation, deux mois aprés la date limite d’échéance, sera réputé démission-
naire sauf au cas ou la cotisation sera payée ultérieurement.

Sur décision du Conseil d’Administration, seront considéré démissionnaires, tous ceux qui n’auraient pas respecté les
dispositions des présents statuts ou éventuellement du réglement d’ordre intérieur établi par 'assemblée générale, ainsi
que pour ceux qui auraient porté atteinte aux intéréts de I'association. Pour les membres fondateurs, cette décision doit
étre approuvée par le 3/4 des membres du Conseil d’Administration.

Un recours diment motivé devant 'assemblée générale est possible.

L’assemblée générale décide souverainement en derniére instance, a la majorité des deux tiers des membres présents
ou représentés, sans conditions de quorum.

Le Conseil d’Administration arréte chaque année la liste des membres et la soumettra pour approbation avant la tenue
d’assemblée générale ordinaire.

Tous membre fondateur, effectif, d’honneur démissionnaire ou radié ainsi que les héritiers ayants cause éventuels d’un
membre décédé n’ont aucun droit sur les fonds sociaux et ne peuvent réclamer le remboursement des cotisations ou
contributions versées. lls ne peuvent réclamer ou requérir ni comptes, ni apposition de scellés ou inventaires, ni s'immiscer
d’aucune fagon dans les affaires de I'association.
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IV. Assemblée générale

Art. 8. L’'assemblée générale a tous les pouvoirs que la loi ou les présents statuts n’ont pas attribués a un autre organe
de I'association.

Art. 8.1. L’'assemblée générale statutaire se réunit au moins une fois par année civile, a 'ordre du jour de laquelle
figurera, entre autres, 'approbation des comptes de I'exercice écoulé et le budget du prochain exercice.

Le Conseil d’Administration fixe la date et le lieu de I'assemblée générale.

Aprés approbation des comptes, I'assemblée se prononcera par vote spécial sur la décharge a donner aux adminis-
trateurs.

Art.8.2. Outre I'assemblée générale ordinaire et annuelle, des assemblées générales pourront étre convoquées suivant
les besoins et I'intérét de I'association.

Les assemblées générales sont convoquées par le Conseil d’Administration, ou par le président du Conseil d’Admi-
nistration par tout moyen approprié, adressé ou remis a chacun des membres, quinze jours au moins avant la date de
I'assemblée. La convocation contiendra I'ordre du jour.

L’assemblée générale se réunit selon les mémes modalités sur demande d’un cinquiéme des membres effectifs et
fondateurs de I'association, dénommé le Comité.

Art. 8.3. Toute proposition écrite et signée d’un cinquieme des membres effectifs, délivrée par écrit au président au
siege de 'association, cinqg jours au moins avant la date de I'assemblée, sera admise a I'ordre du jour.

Les résolutions pourront étre prises en dehors de I'ordre du jour, a condition toutefois que I'assemblée générale y
consente a la majorité de deux tiers des membres présents ou représentés.

Art. 8.4. Les assemblées générales sont présidées par le président du Conseil d’Administration, sinon et a défaut, par
un vice-président, le secrétaire, le trésorier, ou le plus ancien des administrateurs présents.

Le président ou celui qui en remplit les fonctions, désignera le secrétaire et 'assemblée le scrutateur pris parmi les
membres effectifs présents, qui composeront le bureau.

Art. 8.5. L’assemblée ne pourra délibérer valablement que si au moins un tiers des membres effectifs et fondateurs
(collectivement dénommés: les membres votants) sont présents ou représentés.

Pour les votes, il sera loisible aux membres votants de se faire représenter a 'assemblée par un autre membre votant.

Le mandat doit étre écrit. Au cas ou du fait de tels mandats une majorité de vote ne pouvait étre acquise, le vote devra
se faire a sur base du vote des membres votants présents. Les mandats restant toutefois acquis quant au quorum de
présence éventuel.

Tous les membres votants ont un droit de vote égal dans les assemblées générales, et les résolutions sont prises a la
majorité des voix des membres votants, présents ou représentés, sauf pour les résolutions qui relévent de I'article 8.6.ci-
aprés. En cas de partage, la voix de celui qui préside I'assemblée est prépondérante.

Art. 8.6. L'assemblée générale ne peut valablement délibérer sur les modifications aux statuts que si I'objet de celle-ci
est spécialement indiqué dans la convocation, et si 'assemblée réunit les deux tiers des membres effectifs et les deux
tiers des membres fondateurs. Toute modification ne peut étre adoptée qu’a la majorité simple des votes valablement
émis des membres effectifs et a la majorité des deux tiers des membres fondateurs.

Siles deux tiers des membres effectifs et/ou les deux tiers des membres fondateurs ne sont pas présents ou représentés
a la premiére réunion, il peut étre convoqué une seconde réunion qui pourra délibérer quel que soit le nombre de
membres effectifs présents et a condition que les deux tiers des membres fondateurs soient présents; mais dans ce cas
la décision sera soumise a I’homologation du tribunal civil.

Toutefois, si la modification porte sur I'un des objets en vue desquels I'association s’est constituée, les régles qui
précedent sont modifiées comme suit:

a) la seconde assemblée ne sera valablement constituée que si la moitié au moins de ses membres effectifs et les deux
tiers de ses membres fondateurs sont présents ou représentés;

b) la décision n’est admise, dans I'une ou I'autre assemblée, que si elle est votée a la majorité des trois quarts des voix;
¢) si, dans la seconde assemblée, les deux tiers des membres votants ne sont pas présents ou représentés, la décision
devra étre homologuée par le tribunal civil.

Art. 8.7. Les décisions des assemblées générales sont consignées dans des procés verbaux qui sont signés par le
président, le secrétaire et le scrutateur. Les procés-verbaux peuvent étre consultés par les membres votants au secrétariat
de I'association.

Les extraits ou copies des proces-verbaux a produire en justice ou ailleurs, sont certifiés conformes et signés par le
président ou par deux administrateurs.
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V. Administration

Art. 9. ’association est administrée et gérée par un Conseil d’Administration composé de quatre membres au moins
et de douze au plus, personnes physiques, élus par 'assemblée générale a la majorité simple des votes valablement émis
des membres effectifs et a la majorité des deux tiers des membres fondateurs.

La durée de leur mandat est de trois ans. Les administrateurs désignent entre eux, a la simple majorité, ceux qui
exerceront les fonctions de président, vice-président, secrétaire et trésorier et ou toute autre fonction qui serait utile a
I'association.

Au moins un des administrateurs est choisi parmi les membres fondateurs. Les administrateurs sortants du Conseil
sont rééligibles.

En cas de vacance d’un poste d’administrateur, le Conseil procédera a un appel de candidature dans la convocation
pour I'assemblée générale suivante. En cas d’urgence, le Conseil d’Administration pourra coopter un administrateur dont
le mandat expirera a la prochaine assemblée générale.

Les pouvoirs des administrateurs sont ceux résultant de la loi et des présents statuts.
Les membres du Conseil d’Administration peuvent, a tout moment, remettre leur démission.

D’autre part, tout membre du C.A. est révocable par décision d’'une AG statuant a la majorité des deux tiers des
membres effectifs et des deux tiers des membres fondateurs.

Art. 10. Le Conseil d’Administration se réunit chaque fois que les intéréts de 'association 'exigent. De méme, le
Conseil d’Administration doit se réunir a la demande de deux tiers de ses membres ou a la demande d’un membre
fondateur et de son président.

Les membres du Conseil d’Administration sont convoqués par simple lettre ou par tout autre moyen approprié. |l ne
peut délibérer valablement que si la majorité de ses administrateurs est présente ou représentée. Les décisions sont prises
a la majorité des votants. En cas de partage des voix, la voix de celui qui préside la réunion est prépondérante.

Tout administrateur empéché ou absent, sauf le président qui sera représenté par le Vice-président, peut mandater
par tout moyen approprié un de ses collégues pour le représenter a une réunion du Conseil et voter en ses lieux et place.

Aucun administrateur ne pourra représenter plus de deux collégues administrateurs. Au cas ou un administrateur
détiendrait de ce fait une majorité de vote, le vote devra se faire a 'unanimité.

En cas d’urgence, les administrateurs peuvent voter sur les questions a I'ordre du jour par tout moyen approprié. Les
supports de communication de ces votes seront annexés au proces-verbal de la délibération.

Les administrateurs peuvent également prendre des décisions par vote circulaire sans se réunir. Les décisions seront
consignées par écrit et signées par tous les administrateurs.

Les décisions du Conseil d’Administration sont consignées dans les procés-verbaux qui sont signés par le président
et/ou le secrétaire et/ou un administrateur.

Les extraits ou copies des procés-verbaux a produire en justice sont certifiés conforme et signés par le président ou
par deux administrateurs.

Art. 11. Le Conseil d’Administration a les pouvoirs les plus étendus pour la gestion des affaires de I'association et sa
représentation dans tous les actes judiciaires et extrajudiciaires. Tout ce qui n’est pas expressément réservé a I'assemblée
générale, par les présents statuts ou par la loi, est de sa compétence.

A I'égard des tiers, I'association sera valablement engagée par la signature du Président et/ou le Vice-président et un
autre membre du Conseil d’Administration. Toute décision, avant signature, devra étre portée et justifiée devant le
Conseil d’Administration. Un membre du Conseil d’Administration peut, seul, engager '’ASBL jusqu’a concurrence de
300,00 Euros (trois cent Euros) maximum. Au-dessus de cette somme, le Conseil d’Administration devra étre consulté
et donner son accord par un vote. Le vote se fera par majorité simple. Une majorité de présence des membres du Conseil
d’Administration est obligatoire pour que le vote soit valable.

Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant sont intentées ou soutenues au nom de I'association seule.

Art. 12. Le Conseil d’Administration peut, sous sa responsabilité, déléguer pour des affaires particulieres ses pouvoirs
a un de ses membres ou a un tiers. Le Conseil peut s’adjoindre soit temporairement, soit définitivement, des personnes
méme non membres qu’il charge d’'une mission spéciale. Ces personnes n’auront que voix consultative aux réunions du
Conseil d’Administration pendant la durée de leur mandat. Le Conseil pourra mettre fin a leur mission a tout moment.

Le Conseil d’Administration pourra former des comités dont pourront faire partie des administrateurs ainsi que des
personnes membres effectifs, fondateurs et d’honneurs de 'association.

Art. 13. Des spécialistes externes a I’Association pourront étre consultés ou invités aux réunions du Conseil d’Ad-
ministration avec voix consultative.

La fonction d’administrateur est bénévole; cependant un administrateur pourra étre rémunéré par I’Association pour
des services qu’il aura rendus a I'association dans une qualité autre que celle de membre du Conseil d’Administration. De
méme, les administrateurs pourront étre remboursés de frais exposés a 'occasion de I'exercice de leurs fonctions.
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V1. Contributions et Cotisations

Art. 14. L’Assemblée annuelle ordinaire arrétera d’avance, sur base des propositions présentées par le Conseil d’Ad-
ministration, les taux des cotisations annuelles pour chaque catégorie de membres, a la majorité simple des membres
effectifs et a la majorité des deux tiers des membres fondateurs.

Tout nouveau membre sera assujetti a la cotisation annuelle. Cette contribution ne sera pas restituée en cas de
désistement d’'un membre.

VII. Mode d’établissement des comptes

Art. 15. A la fin de I'exercice social, le Conseil d’Administration établit le compte des recettes et des dépenses de
I'exercice social et le soumet pour approbation a I'assemblée générale annuelle ensemble avec un projet de budget pour
I’exercice suivant.

Art. 16. Deux Commissaires aux comptes sont élus par ’Assemblée Générale sur proposition du Conseil d’Adminis-
tration pour une durée d’un an renouvelable. Leur role consiste a effectuer une surveillance réguliere des comptes de
I’Association et a présenter un rapport a '’Assemblée Générale qui statue sur les comptes annuels. Sur proposition du
Conseil d’Administration, I’Assemblée Générale pourra en outre mandater un réviseur externe pour la certification des
comptes de I’Association.

VIIl. Dissolution et Liquidation

Art. 17. La dissolution et la liquidation de I'association s’opérent conformément aux dispositions afférentes de la loi
du 21 avril 1928, telle que modifiée.

Art. 18. En cas de dissolution de I'association, son patrimoine sera affecté a une association a désigner par I'assemblée
générale. En cas de dissolution de I’Association, le Conseil d’Administration fera fonction de liquidateur. Aprés apurement
du passif, il donnera a I'excédent favorable une affectation se rapprochant autant que possible de I'objet social, en se
conformant pour le surplus aux prescriptions légales.

IX. Dispositions finales

Art. 19. Pour tous les points non réglés par les présents statuts, les comparants déclarent expressément se soumettre
aux dispositions de la loi du 21 avril 1928, telle que modifiée.

Membres fondateurs présents ou représentés
Référence de publication: 2011055954/220.

(110061495) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 avril 2011.

Buse & Cie Holding SA, Société Anonyme Soparfi.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 17, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 148.604.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011060498/10.

(110067480) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

Citibank International plc (Luxembourg Branch), Succursale d’une société de droit étranger.
Adresse de la succursale: L-8070 Bertrange, 31, Z.A. Bourmicht.
R.C.S. Luxembourg B 78.602.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour le compte de Citibank International pic
Citibank International plc (Luxembourg Branch)
(Succursale de CITIBANK INTERNATIONAL PLC)
Signature

Référence de publication: 2011060499/13.

(110067200) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.
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Entreprise de construction De Oliveira Sousa Eduardo Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2610 Luxembourg, 148, route de Thionville.
R.C.S. Luxembourg B 111.834.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011060518/9.

(110067465) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

T. Rowe Price Funds Sicav, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 82.218.

Extrait du procés-verbal de I'Assemblée Générale Annuelle des actionnaires du vendredi 29 avril 2011.

Résolution
- L’Assemblée Générale a décidé le renouvellement des mandats d’administrateurs des Messieurs Christopher Alder-
son, Edward C. Bernard, R. Todd Ruppert et Peter Preisler.

- L’Assemblée Générale a décidé le renouvellement du mandat de Pricewaterhouse Coopers S.ar.l. en tant que réviseur
d’entreprises.

- Les mandats des administrateurs et du réviseur d’entreprises ainsi élus viendront a échéance a l'issue de I'’Assemblée
Générale Annuelle statuant sur les comptes au 31 décembre 2011.

Luxembourg, le 2 mai 2011.
T. Rowe Price Funds SICAV

J.P. Morgan Bank Luxembourg S.A.
Agent domiciliataire

Référence de publication: 2011062648/19.

(110069548) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2011.

CIGA Luxembourg S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2613 Luxembourg, 5, place du Théatre.
R.C.S. Luxembourg B 89.185.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 mai 2011. Signature.

Référence de publication: 2011060502/10.

(110067327) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

Deltalux Capital, Société en Commandite par Actions.
Siége social: L-1471 Luxembourg, 257, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 107.357.

Les comptes annuels au 31 ao(t 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Centrale du Luxembourg SA
L-2530 LUXEMBOURG
4, RUE HENRI SCHNADT
Signature
Référence de publication: 2011060506/13.

(110067714) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.
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CIR International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2613 Luxembourg, 5, place du Théatre.
R.C.S. Luxembourg B 15.381.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 mai 2011. Signature.

Référence de publication: 2011060503/10.

(110067323) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

Crosscapital Sicav, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.
R.C.S. Luxembourg B 114.057.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 mai 2011. Signatures.

Référence de publication: 2011060505/10.

(110067662) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

Deyme S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 105, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 72.824.

Le Bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

M. Luc SCHAACK

Gérant
Référence de publication: 2011060514/11.

(110067277) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

Naturwerk S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 82, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 26.237.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011068056/9.

(110076692) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mai 2011.

LSH I1 CO, Société Anonyme de Titrisation.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 152.024.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011068027/9.

(110076586) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mai 2011.
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