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Stores et Marquises S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-5692 Elvange, 8, rue de Ellange.
R.C.S. Luxembourg B 154.617.

Extrait de résolutions de I'Assemblée
Générale ordinaire annuelle du 30 mars 2011

Les associés, réunis en Assemblée Générale Ordinaire au siége social en date du 30 mars 2011, décident a I'unanimité
de transférer le siége social de la société, avec effet immédiat, de 8, rue de Hellange, L-5692 Elvange vers 8, rue d’Ellange,
L-5692 Elvange.

Elvange, le 30 mars 2011.

Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2011048974/15.

(110053949) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 avril 2011.

TPG Goldbell S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5D, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 159.652.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the eleventh day of the month of February.

Before Maitre Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

TPG Partners VI, L.P., a limited partnership established under the laws of Delaware and registered with the Secretary
of State of Delaware under number 4476822, acting through its general partner TPG GenPar VI, L.P., a limited partnership
established under the laws of Delaware and registered with the Secretary of State of Delaware under number 4476820,
acting in turn through its general partner TPG GenPar VI Advisors, LLC,, a limited liability company incorporated under
the laws of Delaware and registered with the Secretary of State of Delaware under number 4816714, each with registered
office at Corporation Trust Center, 1209 Orange Street, Wilmington, County of New Castle, Delaware 19801,

represented by Mr Ralph Beyer, Rechtsanwalt, residing in Luxembourg, pursuant to a proxy dated 11 February 2011,
which shall be registered together with the present deed.

The appearing party, acting in the above stated capacity, has requested the undersigned notary to draw up the articles
of incorporation of a limited liability company TPG Goldbell S.a r.l. (société a responsabilité limitée) which is hereby
established as follows:

Art. 1. Denomination. A limited liability company (société a responsabilité limitée) with the name "TPG Goldbell S.a
r.l.” (the "Company") is hereby formed by the appearing party and all persons who will become shareholders thereafter.
The Company will be governed by these articles of association and the relevant legislation.

Art. 2. Object. The object of the Company is the acquisition, holding, management and disposal of participations and
any interests, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign companies, or other business entities, enterprises or
investments, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange
or otherwise of stock, bonds, debentures, notes, certificates of deposits and any other securities or financial instruments
of any kind, and the ownership, administration, development and management of its portfolio.

The Company may participate in the creation, development, management and control of any company or enterprise
and may invest in any way and in any type of assets. The Company may also hold interests in partnerships and carry out
its business through branches in Luxembourg or abroad.

The Company may borrow in any form and proceed by private placement to the issue of bonds, notes and debentures
or any kind of debt or equity securities.

The Company may lend funds including without limitation resulting from any borrowings of the Company or from the
issue of any equity or debt securities of any kind, to its subsidiaries, affiliated companies or any other company or entity
as it deem:s fit.

The Company may give guarantees and grant securities to any third party for its own obligations and undertakings as
well as for the obligations of any company or other enterprise in which the Company has an interest or which forms part
of the group of companies to which the Company belongs or any other company or entity as it deems fit and generally
for its own benefit or such entities’ benefit.
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In a general fashion it may grant assistance in any way to companies or other enterprises in which the Company has
an interest or which form part of the group of companies to which the Company belongs or any other company or entity
as it deems fit, take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may deem useful in
the accomplishment and development of its purposes.

The Company may generally employ any techniques and instruments relating to or with respect to any of its investments
for the purposes of efficient management, including without limitation techniques and instruments designed to protect
the Company against credit, currency exchange, interest rate risks and other risks.

Finally, the Company can perform all commercial, technical and financial or other operations, connected directly or
indirectly in all areas in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Art. 3. Duration. The Company is established for an unlimited period.

Art. 4. Registered Office. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the articles of
association.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the manager or as the
case may be the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the manager, or as the case may be the board of managers, should determine that extraordinary
political, economic or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances;
such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified
to any interested parties by the manager or as the case may be the board of managers.

Art. 5. Share capital. The issued share capital of the Company is set at twelve thousand five hundred Euro (€ 12,500)
divided into one million two hundred fifty thousand (1,250,000) shares with a par value of one Euro cent (€ 0.01) each.
The capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the manner
required for amendment of these articles of association and the Company may proceed to the repurchase of its other
shares upon resolution of its shareholders.

Any available share premium shall be distributable.

Art. 6. Transfer of Shares. Shares are freely transferable among shareholders. Except if otherwise provided by law, the
share transfer to non-shareholders is subject to the consent of shareholders representing at least seventy five percent
of the Company’s capital.

Art. 7. Management of the Company. The Company is managed by one or several managers who need not be share-
holders.

They are appointed and removed from office by a simple majority decision of the general meeting of shareholders,
which determines their powers and the term of their mandates. If no term is indicated the managers are appointed for
an undetermined period. The managers may be re-elected but also their appointment may be revoked with or without
cause (ad nutum) at any time.

In the case of more than one manager, the managers constitute a board of managers.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference call or by other similar means
of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one
another. A meeting may also be held by conference call only. The participation in, or the holding of, a meeting by these
means is equivalent to a participation in person at such meeting or the holding of a meeting in person. Managers may be
represented at meetings of the board by another manager without limitation as to the number of proxies which a manager
may accept and vote.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty four (24) hours at least
in advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in
writing, by cable, telegram, telex, email or facsimile, or any other similar means of communication. A special convening
notice will not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted
by the board of managers.

The general meeting of shareholders may decide to appoint managers of two different classes, being class A managers
and class B managers. Any such classification of managers shall be duly recorded in the minutes of the relevant meeting
and the managers be identified with respect to the class they belong.

Decisions of the board of managers are validly taken by the approval of the majority of the managers of the Company
(including by way of representation). In the event however the general meeting of shareholders has appointed different
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classes of managers (namely class A managers and class B managers) any resolutions of the board of managers may only
be validly taken if approved by the majority of managers including at least one class A and one class B manager (which
may be represented).

The board of managers may also, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by cable or facsimile or any other similar means of communication. The entirety
will form the circular documents duly executed giving evidence of the resolution. Managers’ resolutions, including circular
resolutions, may be conclusively certified or an extract thereof may be issued under the individual signature of any
manager.

The Company will be bound by the sole signature in the case of a sole manager, and in the case of a board of managers
by the joint signature of any two of the managers, provided however that in the event the general meeting of shareholders
has appointed different classes of managers (namely class A managers and class B managers) the Company will be validly
bound by the sole signature of one class A manager in all circumstances and by the sole signature of one class B manager
for the following acts and operations:

- opening and closing of bank accounts,

- securing legal and accounting advice,

- dealing with general financial and tax returns, and
- general day-to-day administrative tasks.

In any event the Company will be validly bound by the sole signature of any person or persons to whom such signatory
powers shall have been delegated by the sole manager (if there is only one) or as the case may be the board of managers
by any two of the managers provided that, in the event of classes of managers, signatory powers shall have been delegated
by the signature of one class A manager in all circumstances or, with respect to the signatory powers granted to the class
B manager under this article 7, by the sole signature of the class B manager.

Art. 8. Liability Managers. The manager(s) are not held personally liable for the indebtedness of the Company. As
agents of the Company, they are responsible for the performance of their duties.

Subject to the exceptions and limitations listed below, every person who is, or has been, a manager or officer of the
Company shall be indemnified by the Company to the fullest extent permitted by law against liability and against all
expenses reasonably incurred or paid by him in connection with any claim, action, suit or proceeding which he becomes
involved as a party or otherwise by virtue of his being or having been such manager or officer and against amounts paid
or incurred by him in the settlement thereof. The words "claim", "action", "suit”" or "proceeding” shall apply to all claims,
actions, suits or proceedings (civil, criminal or otherwise including appeals) actual or threatened and the words "liability"
and "expenses"” shall include without limitation attorneys’ fees, costs, judgements, amounts paid in settlement and other
liabilities.

No indemnification shall be provided to any manager or officer:

(i) Against any liability to the Company or its shareholders by reason of wilful misfeasance, bad faith, gross negligence
or reckless disregard of the duties involved in the conduct of his office;

(i) With respect to any matter as to which he shall have been finally adjudicated to have acted in bad faith and not in
the interest of the Company; or

(iii) In the event of a settlement, unless the settlement has been approved by a court of competent jurisdiction or by
the board of managers.

The right of indemnification herein provided shall be severable, shall not affect any other rights to which any manager
or officer may now or hereafter be entitled, shall continue as to a person who has ceased to be such manager or officer
and shall inure to the benefit of the heirs, executors and administrators of such a person. Nothing contained herein shall
affect any rights to indemnification to which corporate personnel, including directors and officers, may be entitled by
contract or otherwise under law.

Expenses in connection with the preparation and representation of a defence of any claim, action, suit or proceeding
of the character described in this Article shall be advanced by the Company prior to final disposition thereof upon receipt
of any undertaking by or on behalf of the officer or director, to repay such amount if it is ultimately determined that he
is not entitled to indemnification under this Article.

Art. 9. Shareholder voting rights. Each shareholder may take part in collective decisions. He has a number of votes
equal to the number of shares he owns and may validly act at any meeting of shareholders through a special proxy.

Art. 10. Shareholder Meetings. Decisions by shareholders are passed in such form and at such majority(ies) as pre-
scribed by Luxembourg Company law in writing (to the extent permitted by law) or at meetings. Any regularly constituted
meeting of shareholders of the Company or any valid written resolution (as the case may be) shall represent the entire
body of shareholders of the Company.

Meetings shall be called by convening notice addressed by registered mail to shareholders to their address appearing
in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days prior to the date of the meeting. If the entire
share capital of the Company is represented at a meeting the meeting may be held without prior notice.
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In the case of written resolutions, the text of such resolutions shall be sent to the shareholders at their addresses
inscribed in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days before the proposed effective date
of the resolutions. The resolutions shall become effective upon the approval of the majority as provided for by law for
collective decisions (or subject to the satisfaction of the majority requirements, on the date set out therein). Unanimous
written resolution may be passed at any time without prior notice.

Except as otherwise provided for by law, (i) decisions of the general meeting shall be validly adopted if approved by
shareholders representing more than half of the corporate capital. If such majority is not reached at the first meeting or
first written resolution, the shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions
shall be adopted by a majority of the votes cast, regardless of the portion of capital represented. (ii) However, decisions
concerning the amendment of the Articles of Incorporation are taken by (x) a majority of the shareholders (y) representing
at least three quarters of the issued share capital and (jii) decisions to change of nationality of the Company are to be
taken by Shareholders representing one hundred percent (100%) of the issued share capital.

Art. 11. Accounting Year. The accounting year begins on 1 5t January of each year and ends on 31 St December of the

same year save for the first accounting year which shall commence on the day of incorporation and end on 31 5t December
2011.

Art. 12. Financial Statements. Every year as of the accounting year’s end, the annual accounts are drawn up by the
manager or, as the case may be, the board of managers.

The financial statements are at the disposal of the shareholders at the registered office of the Company.

Art. 13. Distributions. Out of the net profit five percent (5%) shall be placed into a legal reserve account. This deduction
ceases to be compulsory when such reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share capital of the Company.

The shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of statements of accounts prepared by the manager,
or as the case may be the board of managers, showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed profits realised since the end of the last accounting year increased by
profits carried forward and distributable reserves and premium but decreased by losses carried forward and sums to be
allocated to a reserve to be established by law.

The balance may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.

The share premium account may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.
The general meeting of shareholders may decide to allocate any amount out of the share premium account to the legal
reserve account.

Art. 14. Dissolution. In case the Company is dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators
who may be but do not need to be shareholders and who are appointed by the general meeting of shareholders who will
specify their powers and remunerations.

Art. 15. Sole Shareholder. If, and as long as one shareholder holds all the shares of the Company, the Company shall

exist as a single shareholder company, pursuant to article 179 (2) of the law of 10 ™ August 1915 on commercial com-
panies; in this case, articles 200-1 and 200-2, among others, of the same law are applicable.

Art. 16. Applicable law. For anything not dealt with in the present articles of association, the shareholders refer to the
relevant legislation.

The articles of association of the Company having thus been drawn up by the appearing party, TPG Partners VI, L.P.
has subscribed and entirely paid up one million two hundred and fifty thousand (1,250,000) shares, each with a nominal
value of one Euro cent(€ 0.01), for a total subscription price of twelve thousand five hundred Euros (€ 12,500). Evidence
of the payment of the subscription price of twelve thousand five hundred Euros (€ 12,500) has been given to the under-
signed notary.

Expenses, Valuation

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result

of its formation are estimated at approximately EUR 1,200.-.
Extraordinary decision of the sole shareholder

The sole shareholder has forthwith taken immediately the following resolutions:

1. The registered office of the Company is fixed at:

5D, rue Eugene Ruppert, L-2453 Luxembourg

2. The following persons are appointed managers of the Company for an undetermined period of time subject to the
articles of association of the Company each with such signature powers:

Class A

- Pedro Fernandes das Neves, accounting manager, born on 15 ® October 1974 in Sao Domingos de Benfica Lisboa,
Portugal, with professional address at 5D, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg,
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Manager Class A.
Class B

- Clive Denis Bode, manager, born on 3 "4 June 1943 in Birmingham, United Kingdom with professional address at 301
Commerce Street, Suite 3300, Fort Worth, Texas 76092, Manager Class B;

- John Viola, director of companies, born on 13 October 1965 in Arcadia, California, U.S.A., with professional address
at 301 Commerce Street, Suite 3300, Forth Worth, TX 76102 (USA), Manager Class B;

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, who requested that the deed should be documented in the
English language, the said person appearing signed the present original deed together with us, the Notary, having personal
knowledge of the English language.

The present deed, worded in English, is followed by a translation into French. In case of divergences between the
English and the French text, the English version will prevail.

Suit la traduction francaise du texte qui précede

L’an deux mil onze, le onziéme jour du mois de février.

Par devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu

TPG Partners VI, L.P., une société de type Limited Partnership constituée conformément aux lois de I'Etat de Delaware
et enregistrée aupres du Secretary of State of Delaware sous le numéro 4476822, agissant par son General Partner TPG
GenPar VI, L.P,, une société de type Limited Partnership constituée conformément aux lois de I'Etat de Delaware et
enregistrée auprés du Secretary of State of Delaware sous le numéro 4476820, agissant a son tour par son General
Partner TPG GenPar VI Advisors, LLC., une société de type Limited Liability Company constituée conformément aux
lois de 'Etat de Delaware et enregistrée auprés du Secretary of State of Delaware sous le numéro 4816714, et chacune
ayant leur siége social au Corporation Trust Center, 1209 Orange Street, Wilmington, County of New Castle, Delaware
19801,

representée par M. Ralph Beyer, Rechtsanwalt, demeurant a Luxembourg en vertu d’une procuration en date du 11
février 2011, qui sera enregistrée ensemble avec le présent acte.

La partie comparante, és qualités qu’elle agit, a demandé au notaire soussigné d’arréter les statuts d’'une société a
responsabilité limitée TPG Goldbell S.a r.l. (société a responsabilité limitée) qui est constituée par les présentes:

Art. 1 €, Dénomination. Il est formé par la comparante et toutes personnes qui deviendront par la suite associés,
une société a responsabilité limitée sous la dénomination de «TPG Goldbell S.a r.l» (la «Société»). La Société sera régie
par les présents statuts et les dispositions légales afférentes.

Art. 2. Objet. L’objet de la Société est I'acquisition, la détention, la gérance et la disposition de participations et
d’intéréts, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembourgeoises et étrangéres ou dans toutes autre entités,
entreprises ou investissements, I'acquisition par I'achat, la souscription, ou par tout autre moyen, de méme que la cession
par la vente, I'échange ou autrement d’actions, d’obligations, de certificats de créance, notes, certificats de dépot et autres
valeurs mobiliéres ou instruments financiers de toute espéce, et la détention, 'administration, le développement et la
gestion de son portefeuille.

La Société peut participer a la création, au développement, a la gestion et au contréle de toute société ou entreprise
et peut investir de quelque maniére que ce soit dans tous types d’avoirs. La Société peut également détenir des intéréts
dans des sociétés de personnes et exercer son activité par I'intermédiaire de succursales au Luxembourg ou a I'étranger.

La Société peut emprunter sous toute forme et procéder par voie de placement privé a I'’émission d’obligations, de
notes et de certificats de créance ou toute sorte de valeur mobiliére.

La Société peut préter des fonds, y compris sans limitation ceux résultant de tous emprunts de la Société ou de
I’émission de tout titres de toute sorte, a ses filiales, sociétés affiliées ou toute autre société ou entité qu’elle juge ap-
propriée.

La Société peut donner des garanties et accorder des s(iretés a tout tiers pour ses propres obligations et engagements
ainsi que pour les obligations de toute société ou autre entreprise dans laquelle la Société a un intérét ou qui fait partie
du groupe de sociétés auquel la Société appartient ou toute autre société ou entité qu’elle juge appropriée et généralement
pour son propre bénéfice ou pour le bénéfice de cette entité.

D’une maniére générale elle peut préter assistance a toute société ou entreprise dans laquelle la Société a un intérét
ou qui fait partie du groupe de sociétés auquel appartient la Société ou toute autre société ou entreprise que la Société
juge appropriée, prendre toute mesure de contréle et de surveillance et effectuer toute opération qu’elle juge utile dans
'accomplissement et le développement de ses objets.

La Société peut généralement employer toute technique et tout instrument en relation avec un quelconque de ses
investissements dans le but d’une gestion efficace, y compris sans limitation des techniques et des instruments destinés a
protéger la Société contre les risques de crédit, de taux de change, taux d’intérét et tout autre risque.

LEG! TION

LUXEMBOURG



64855

Finalement, la Société peut effectuer toute opération commerciale, technique, financiére ou autre, liée directement
ou indirectement, dans tous les domaines, afin de faciliter la réalisation de son objet.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Siege Social. Le siege social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d’une décision de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant dans les conditions prévues en cas de modification des statuts.

Le siege social peut étre transféré a I'intérieur de la municipalité par décision du gérant ou, le cas échéant, du conseil
de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales situés au Luxembourg ou a I'étranger.

Au cas ou le gérant, ou le cas échéant le conseil de gérance, estimerait que des événements extraordinaires d’ordre
politique, économique ou social, de nature a compromettre les activités normales de la Société a son siége social ou la
communication aisée de ce siége avec I'étranger, ont eu lieu ou sont sur le point d’avoir lieu, le siége social pourra étre
déclaré transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; ces mesures
temporaires n’auraient aucun effet sur la nationalité de la Société qui, en dépit du transfert de son siége social, demeurerait
une société luxembourgeoise. Ces mesures temporaires seront prises et portées a la connaissance des tiers par le gérant
ou le cas échéant le conseil de gérance.

Art. 5. Capital Social. Le capital social émis de la Société est fixé a douze mille cing cents euros (€ 12.500) divisé en
un million deux cent cinquante mille (1.250.000) parts sociales d’une valeur nominale d’'un centime d’euro (€ 0,01) chacune.
Le capital de la Société peut &tre augmenté ou réduit par une résolution des associés adoptée de la maniére requise pour
la modification des présents Statuts et la Société peut procéder au rachat de ses propres parts sociales en vertu d’'une
décision de ses associés.

Toute prime d’émission disponible sera distribuable.

Art. 6. Transfert de parts sociales. Les parts sociales sont librement transférables entre associés. Sauf dispositions
contraires de la loi, les parts sociales ne peuvent étre cédées a des non associés que moyennant I'agrément donné par
au moins soixante-quinze pourcent du capital social de la Société.

Art. 7. Gérance de la Société. La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non.

lIs sont nommés et révoqués par I'assemblée générale des associés, qui détermine leurs pouvoirs et la durée de leurs
fonctions, et qui statue a la majorité simple. Si aucun terme n’est indiqué, les gérants sont nommés pour une période
indéterminée. Les gérants sont rééligibles mais leur nomination est également révocable avec ou sans motifs (ad nutum)
et a tout moment.

Au cas ou il y aurait plus d’un gérant, les gérants constituent un conseil de gérance.

Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique ou d’autres moyens de
communication similaires permettant a toutes les personnes prenant part a cette réunion de s’entendre les unes les autres
et de communiquer les unes avec les autres. Une réunion peut également étre tenue uniquement sous forme de confé-
rence téléphonique. La participation a ou la tenue d’une réunion par ces moyens équivaut a une participation en personne
a une telle réunion ou a une réunion tenue en personne. Les gérants peuvent étre représentés aux réunions du conseil
de gérance par un autre gérant, sans limitation quant au nombre de procurations qu’un gérant peut accepter et voter.

Un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance doit &tre donné aux gérants au moins vingt-quatre (24) heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans 'avis de convocation. |l pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque
gérant par écrit, par cable, télégramme, télex, email ou télécopie ou tout autre moyen de communication similaire. Une
convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil se tenant a une heure et un endroit déterminés
dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

L’assemblée générale des associés peut décider de nommer des gérants de deux classes différentes, a savoir les gérants
de classe A et les gérants de classe B. Une telle classification de gérants doit étre diment enregistrée dans le procés-
verbal de la réunion concernée et les gérants doivent étre identifiés en fonction de la classe a laquelle ils appartiennent.

Les décisions du conseil de gérance sont valablement prises avec I'accord de la majorité des gérants de la Société (y
compris par voie de représentation). Dans le cas toutefois ol I'assemblée générale des associés a nommé différentes
classes de gérants (a savoir les gérants de classe A et les gérants de classe B), toutes les résolutions du conseil de gérance
ne pourront étre valablement prises que si elles sont approuvées par la majorité des gérants comprenant au moins un
gérant de classe A et un gérant de classe B (qui peuvent é&tre représentés).

Le conseil de gérance peut, a 'unanimité, prendre des résolutions sur un ou plusieurs documents similaires par voie
circulaire en exprimant son approbation par écrit, par cable ou télécopie ou tout autre moyen de communication similaire.
L’ensemble constituera les documents circulaires diment exécutés faisant foi de la résolution. Les résolutions des gérants,
y compris celles prises par voie circulaire, seront certifiées comme faisant foi et un extrait pourra étre émis sous la
signature individuelle de chaque gérant.
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La Société sera engagée par la signature du gérant unique en cas d’un seul gérant, et dans le cas d’un conseil de gérance,

par la signature conjointe de deux gérants, étant entendu que si I'assemblée générale des associés a nommé différentes
classes de gérants (a savoir les gérants de classe A et les gérants de classe B), la Société ne sera valablement engagée que
par la signature individuelle d’'un gérant de classe A en toutes circonstances et par la signature individuelle d’un gérant de
classe B pour les actes et opérations suivants:

- ouverture et fermeture de comptes bancaires;

- conseil juridique sécurisant ou comptable;

- traitement de déclarations financiéres générales et fiscales;
- attributions administratives générales quotidiennes.

Dans tous les cas, la Société sera valablement engagée par la seule signature de toute(s) personne(s) a qui de tels
pouvoirs de signature auront été délégués par le gérant unique (s’il n’y a qu’un seul gérant) ou le cas échéant par le conseil
de gérance par deux gérants, étant entendu que s’il existe des classes de gérants, des pouvoirs de signature seront délégués
par un gérant de classe A en toutes circonstances ou, concernant les pouvoirs de signature accordés au gérant de classe
B conformément a cet article 7, par la signature individuelle du gérant de classe B.

Art. 8. Responsabilité des gérants. Les gérants ne sont pas personnellement responsables des dettes de la Société. En
tant que représentants de la Société, ils sont responsables de I'exécution de leurs obligations.

Sous réserve des exceptions et limitations énumérées ci-dessous, toute personne qui est, ou qui a été gérant, dirigeant
ou responsable représentant de la Société, sera, dans la mesure la plus large permise par la loi, indemnisée par la Société
pour toute responsabilité encourue et toutes dépenses raisonnables contractées ou payées par elle en rapport avec toute
demande, action, plainte ou procédure dans laquelle elle est impliquée a raison de son mandat présent ou passé de gérant,
dirigeant ou responsable représentant et pour les sommes payées ou contractées par elle dans le cadre de leur réglement.
Les mots «demande», «action», «plainte» ou «procédure» s’appliqueront a toutes les demandes, actions, plaintes ou
procédures (civiles ou criminelles, y compris le cas échéant toute procédure d’appel) actuelles ou prévisibles et les mots
«responsabilité» et «dépenses» devront comprendre, sans limitation, les honoraires d’avocats, frais, jugements et mon-
tants payés en réglement et autres responsabilités.

Aucune indemnité ne sera versée a tout gérant, dirigeant ou responsable représentant:

(i) En cas de mise en cause de sa responsabilité vis-a-vis de la Société ou de ses associés en raison d’un abus de pouvoir,
de mauvaise foi, de négligence grave ou d'imprudence dans I'accomplissement des devoirs découlant de la conduite de sa
fonction;

(i) Pour toute affaire dans laquelle il serait finalement condamné pour avoir agi de mauvaise foi et non dans l'intérét
de la Société; ou

(iii) Dans le cas d’'un compromis ou d’une transaction, a moins que le compromis ou la transaction en question n’ait
été approuvé par une juridiction compétente ou par le conseil de gérance.

Le droit a indemnisation prévu par les présentes, n’affectera aucun autre droit dont un gérant, dirigeant ou représentant
peut bénéficier actuellement ou ultérieurement, il subsistera a I'égard de toute personne ayant cessé d’étre gérant, diri-
geant ou représentant et bénéficiera aux héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de telle personne. Les
dispositions du présent article n’affecteront aucun droit a indemnisation dont pourrait bénéficier le personnel de la
Société, y compris les gérants, dirigeants ou représentants en vertu d’un contrat ou autrement en vertu de la loi.

Les dépenses en rapport avec la préparation et la représentation d’'une défense a I'encontre de toute demande, action,
plainte ou procédure de nature telle que décrite dans le présent article, seront avancées par la Société avant toute décision
sur la question de savoir qui supportera ces dépenses, moyennant I'engagement par ou pour le compte du représentant
ou du dirigeant de rembourser ce montant s’il est finalement déterminé qu’il n’a pas droit & une indemnisation confor-
mément au présent article.

Art. 9. Droits de vote des associés. Chaque associé peut participer aux décisions collectives. Il a un nombre de voix
égal au nombre de parts sociales qu’il posséde et peut se faire valablement représenter aux assemblées des associés par
un porteur de procuration spéciale.

Art. 10. Assemblées des associés. Les décisions des associés sont prises dans les formes et aux majorités prévues par
la loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales, par écrit (dans la mesure ou c’est permis par la loi) ou lors d’as-
semblées. Toute assemblée des associés de la Société valablement constituée ou toute résolution circulaire (le cas
échéant) représentera l'intégralité des associés de la Société.

Les assemblées seront convoquées par une convocation adressée par lettre recommandée aux associés a leur adresse
contenue dans le registre des associés tenu par la Société au moins huit (8) jours avant la date d’une telle assemblée. Si
l'intégralité du capital social est représentée a une assemblée I'assemblée peut étre tenue sans convocation préalable.

Dans le cas de résolutions circulaires, le texte de ces résolutions sera envoyé aux associés a leurs adresses inscrites
dans le registre des associés tenu par la Société ou moins huit (8) jours avant la date effective proposée des résolutions.
Les résolutions prennent effet a partir de I'approbation par la majorité comme prévu par la loi concernant les décisions
collectives (ou sujet a la satisfaction des réquisitions de majorité, a la date y précisée). Une résolution écrite unanime
peut étre passée a tout moment sans convocation préalable.
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A moins que ce soit prévu autrement par la loi, (i) les décisions de I'assemblée générale seront valablement adoptées
si elles sont approuvées par les associés représentant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n’est pas atteinte
ala premiére assemblée ou lors de la premiére résolution écrite, les associés seront convoqués ou consultés une deuxieme
fois, par lettre recommandée, et les décisions seront adoptées a la majorité des voix des votants, sans considérer la
portion du capital représenté. (ii) Cependant, des décisions concernant des modifications des Statuts seront prises par
(x) une majorité des associés (y) représentant au moins trois-quarts du capital social émis et (iii) les décisions concernant
le changement de nationalité de la Société seront prises par les associés représentant cent pour cent (100%) du capital
social émis.

Art. 11. Année Sociale. L’année sociale commence le 1 € janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de la
méme année, sauf pour la premiére année sociale qui commencera le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre
2011.

Art. 12. Comptes annuels. Chaque année, le gérant, ou le cas échéant le conseil de gérance établit les comptes annuels
au 31 décembre.

Les comptes annuels sont disponibles au siége social pour tout associé de la Société.

Art. 13. Distributions. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d’une réserve légale.
Ce prélevement cesse d’étre obligatoire si cette réserve atteint dix pour cent (10%) du capital social émis de la Société.

Les associés peuvent décider de payer des acomptes sur dividendes intérimaires sur base d’un état comptable préparé
par le gérant ou le cas échéant le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour
distribution, étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le
dernier exercice comptable augmenté des bénéfices reportés et des réserves et prime distribuables mais diminué des
pertes reportées et des sommes a allouer a une réserve constituée en vertu de la loi.

Le solde peut étre distribué aux associés par décision prise en assemblée générale des associés.
Le compte de prime d’émission peut &tre distribué aux associés par décision prise en assemblée générale des associés.
L’assemblée générale des associés peut décider d’allouer tout montant de la prime d’émission a la réserve légale.

Art. 14. Dissolution. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non et qui sont nommés par I'assemblée générale des associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Art. 15. Associé Unique. Lorsque, et aussi longtemps qu’un associé réunit toutes les parts sociales de la Société entre
ses seules mains, la Société est une société unipersonnelle au sens de larticle 179 (2) de la loi du 10 ao(t 1915 sur les
sociétés commerciales; dans ce cas, les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la méme loi sont d’application.

Art. 16. Loi Applicable. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés se référent aux dispositions
légales en vigueur.

Les statuts de la Société ayant été ainsi établis par la partie comparante TPG Partners VI, L.P. a souscrit et intégralement
libéré un million deux cent cinquante mille (1.250.000) parts sociales d’une valeur nominale d’un centime d’euro (€ 0,01)
chacune, pour un prix total de souscription de douze mille cinq cents euros (€ 12.500).

Preuve du paiement du prix de souscription de douze mille cinq cents euros (€ 12.500) a été donnée au notaire
instrumentant.

Dépenses, Evaluation

Les frais, dépenses, rémunérations, charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la Société du fait de sa
formation sont évaluées a environ EUR 1.200,-.

Décision extraordinaire de I'associé unique

Et aussitot, I'associé unique a pris les résolutions suivantes:
1. Le siege social de la Société est fixé au:
5D, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg

2. Les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société pour une durée indéterminée sous réserve des statuts
de la Société chacun avec pouvoir de signature comme suit:

Classe A

- Pedro Fernandes das Neves, accounting manager, né le 15 octobre 1974 a Sio Domingos de Benfica Lisboa, Portugal,
avec adresse professionnelle au 5D, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, Gérant de Classe A.

Classe B

- Clive Denis Bode, manager, né le 3 juin 1943 a Birmingham, United Kingdom avec adresse professionnelle au 301
Commerce Street, Suite 3300, Fort Worth, Texas 76092, Gérant de Classe B;

- John Viola, directeur de sociétés, né le 13 octobre 1965 a Arcadia, Californie, U.S.A., avec adresse professionnelle
au 301 Commerce Street, Suite 3300, Forth Worth, TX 76102 (USA), Gérant de Classe B;
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DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Le document ayant été lu au comparant, qui a requis que le présent acte soit rédigé en langue anglaise, ledit comparant
a signé le présent acte en original avec Nous, notaire, qui avons une connaissance personnelle de la langue anglaise.

Le présent acte, rédigé en anglais, est suivi d’'une traduction frangaise. En cas de divergences entre le texte anglais et
le texte frangais, la version anglaise fera foi.
Signé: R. BEYER et H. HELLINCKX.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 17 février 2011. Relation: LAC/2011/8028. Regu soixante-quinze euros (75.-EUR)
Le Receveur (signé): F. SANDT.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 22 mars 2011.
Référence de publication: 2011041474/443.
(110046546) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mars 2011.

Sachverstindigenbiiro Jakoby S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc.JH-HolzS.ar.1.).
Siege social: L-6440 Echternach, 57, rue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 118.231.

Im Jahre zwei tausend und elf, den fiinfundzwanzigsten Marz.
Vor dem unterzeichneten Henri BECK, Notar mit dem Amtssitze in Echternach (Grossherzogtum Luxemburg).

IST ERSCHIENEN:
Herr Heinz-Giinter JAKOBY, Maurermeister und Bauleiter, wohnhaft in D-54689 Daleiden, Hinter Herich 7.

Welcher Komparent erklarte, dass er der alleinige Anteilhaber der Gesellschaft mit beschrankter Haftung JH - Holz
S.a r.l. ist, mit Sitz in L-6440 Echternach, 57, rue de la Gare, eingetragen beim Handels- und Gesellschaftsregister Lu-
xemburg unter der Nummer B 118.231 (NIN 2006 2428 032).

Dass besagte Gesellschaft gegriindet wurde zufolge Urkunde aufgenommen durch den amtierenden Notar am 3. August
2006, veroffentlicht im Memorial C Recueil des Sociétés et Associations Nummer 1918 vom 12. Oktober 2006, und deren
Statuten abgeédndert wurden zufolge Urkunde aufgenommen durch den amtierenden Notar am 12. Juli 2007, veréffentlicht
im Memorial C Recueil des Sociétés et Associations Nummer 1938 vom 11. September 2007.

Dass das Gesellschaftskapital sich auf zwolf tausend sechs hundert Euro (€ 12.600,-) belduft, eingeteilt in zwolf (12)
Anteile von je ein tausend fiinfzig Euro (€ 1.050,-), alle zugeteilt Herrn Heinz-Giinter JAKOBY.

Alsdann ersuchte der Komparent den amtierenden Notar Nachstehendes zu beurkunden wie folgt:
Erster Beschluss

Der alleinige Gesellschafter beschliesst den Gesellschaftsnamen in Sachverstindigenbiiro Jakoby S.a r.l. abzudndern.
Artikel 2 der Statuten wird demzufolge abgeandert um folgenden Wortlaut zu erhalten:

"Art. 2. Die Gesellschaft trigt die Bezeichnung Sachverstindigenbiiro Jakoby S.a r.l."
Zweiter Beschluss
Der alleinige Gesellschafter beschliesst Artikel 4 der Statuten abzuindern um ihm folgenden Wortlaut zu geben:

"Art. 4. Gegenstand der Gesellschaft ist:

- die Energieberatung;

- die Ausfithrung von Bauarbeiten aller Art, die Bauleitung und die Bauiiberwachung;

- die Tatigkeit als Sachverstindiger, begreifend qualititssichernde Baubegleitung, Baubetreuung, Bauschadensanalysen,
Expertisen, Gutachten, Beweissicherung, Schlichtung, Bauherrenberatung beim Kauf oder Bau eines Hauses, Feuchte-
messungen, sowie alle Tatigkeiten die dem Zweck der Sachverstindigentitigkeit dienen.

Die Gesellschaft kann ferner alle Geschifte titigen, industrieller, handels- oder zivilrechtlicher Natur, welche direkt
oder indirekt in Verbindung mit dem Gesellschaftszweck stehen oder welche zur Erreichung und Forderung des Gesell-
schaftszweckes dienlich sein kénnen."

WORUBER URKUNDE, aufgenommen in Echternach, am Datum wie eingangs erwiahnt.

Nach Vorlesung alles Vorstehenden an den Komparenten, dem Notar nach Namen, gebriuchlichen Vornamen, Stand
und Wohnort bekannt, hat derselbe mit dem Notar die gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: H.-G. JAKOBY, Henri BECK.
Enregistré a Echternach, le 29 mars 2011. Relation: ECH/2011/493. Regu soixante-quinze euros (75,00 €).
Le Receveur (signé): J.-M. MINY.
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FUR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, auf Begehr erteilt, zwecks Hinterlegung auf dem Handels- und Gesell-
schaftsregister.

Echternach, den 31. Marz 2011.
Référence de publication: 2011045896/46.

(110051339) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" avril 2011.

Happy Landing S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 33.233,97.
Siége social: L-2340 Luxembourg, 25, rue Philippe Il.
R.C.S. Luxembourg B 66.530.

Auszug aus dem Protokoll der ausserordentlichen Generalversammlung vom 15. November 2010

1) Ernennung der Verwaltungsratmitglieder

Die Generalversammlung erneuert einstimmig das Mandat der Verwaltungsratmitglieder Andrea BRINKMANN, Dr.
Hanns-Michael ILGEN und Birgit HELBING fiir die Dauer eines Mandates endend mit der ordentlichen Generalver-
sammlung welche im Jahr 2016 stattfindet.

Die Generalversammlung ratifiziert einstimmig alle Beschliisse des Verwaltungsrates, welche seit dem Ablauf des vo-
rherigen Mandates der Verwaltungsratmitglieder getroffen worden sind.

Betreffend die tigliche Geschiftsfiihrung bestitigt die Generalversammlung einstimmig den Beschluss vom 3. Januar
2005 worin Frau Andrea BRINKMANN zur Delegierten des Verwaltungsrates bestimmt wurde und ihr simtliche Befu-
gnisse zur tiglichen Geschiftsfithrung der Gesellschaft tibertragen wurden.

Luxemburg, den 15. November 2010.

Fiir gleichlautenden Auszug
Andrea Brinkmann
Die Vorsitzende
Référence de publication: 2011046354/24.
(110050834) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2011.

Schenger Musek a.s.b.l., Schenger Musek, association sans but lucratif, Association sans but lucratif,
(anc. Muselsound).
Siége social: L-5441 Remerschen, Bréicherwee.
R.C.S. Luxembourg F 2.895.

EXTRAIT

Il résulte du procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire, qui s’est tenue le 11 mars 2011, que les membres
de Muselsound, association sans but lucratif, ont décidé d’adopter une nouvelle dénomination a savoir «Schenger Musek,
association sans but lucratify (en abrégé «Schenger Musek a.s.b.l.»).

En outre, il a été décidé de transférer le siége social a Remerschen.
De plus, il a été décidé de modifier l'article 17 des statuts.
Il en résulte que les articles des statuts suivants ont été modifiés comme suit:

L’article 1 " prend la teneur suivante:

«L’association prend la dénomination Schenger Musek, association sans but lucratif (en abrégé: Schenger Musek, a.s.b.l.).
Son siege est fixé a Remerschen et sa durée est illimitée.»

L’article 17 prend la teneur suivante:

«L’association est gérée par un conseil d’administration composé de cinqg membres majeurs au moins et de onze
membres majeurs au plus, élus par I'assemblée générale a la majorité des voix des membres présents ou représentés
pour une durée d’un an. Les administrateurs sont rééligibles et toujours révocables. Plus de la moitié du conseil d’admi-
nistration doit étre composée de membres ayant la qualité de musiciens au moment de I'assemblée générale. Par
dérogation a ce qui précéde, plus d’un tiers du conseil d’administration doit étre composé de membres ayant la qualité
de musiciens au moment de I'assemblée générale si le nombre de candidatures des membres ayant la qualité de musiciens
est inférieur au nombre de postes leur réservés. En cas de vacance, le conseil d’administration pourvoit provisoirement
au remplacement des administrateurs. Les pouvoirs des administrateurs ainsi cooptés, prennent fin a ’époque ot devrait
normalement expirer le mandat de 'administrateur remplacé.»
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Remerschen, le 12 mars 2011.

Josy Koch / Astrid Wiltzius
Président / Secrétaire

Référence de publication: 2011046371/31.
(110050896) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mars 2011.

Investment Select Fund Sicav-SIF, Société Anonyme - Fonds d’Investissement Spécialisé.
Siege social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 114.322.

Beschluss des alleinigen Gesellschafters vom 17. Januar 2011:
Léschung des Vorstandsmitglieds Andrew Gresham, 2, boulevard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg.
Luxembourg, den 30. Marz 2011.

Beauftragter
Unterschriften
Référence de publication: 2011047147/12.
(110052350) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 avril 2011.

Ascania | Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 125.604.

EXTRAIT

En date du 1 € avril 2011, I’Associé unique a pris les résolutions suivantes:

- La démission de Manacor (Luxembourg) S.A., en tant que gérant A, est acceptée avec effet au 1 ¢ avril 2011.

- Wim Rits, né le 14 juin 1970 a Merksem (Belgique), avec adresse professionnelle au 15, rue Edward Steichen, L-2540
Luxembourg, est élu nouveau gérant A de la société avec effet au 1 ¢ avril 2011 et ce pour une durée indéterminée.

- Ivo Hemelraad, né le 12 octobre 1961 a Utrecht (Pays-Bas), avec adresse professionnelle au 15, rue Edward Steichen,
L-2540 Luxembourg, est élu nouveau gérant A de la société avec effet au 1 ¢  avril 2011 et ce pour une durée indéterminée.

- Le siége social de la société est transféré au 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg avec effet au 1 " avril
2011.

Pour extrait conforme.

Luxembourg, le 5 avril 2011.
Référence de publication: 2011047954/18.
(110053737) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 avril 2011.

Associés du Progrés 111 S. ar. I, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 108.327.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Un mandataire
Référence de publication: 2011052898/10.
(110059983) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 avril 2011.

Kulicke and Soffa Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1130 Luxembourg, 37, rue d’Anvers.
R.C.S. Luxembourg B 111.770.

Koordinierte Statuten hinterlegt beim Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxemburg, den 14. April 2011.

Fiir gleichlautende Abschrift
Fiir die Gesellschaft
Maitre Carlo WERSANDT
Notar
Référence de publication: 2011053078/14.

(110059784) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 avril 2011.

Al Global Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.
R.C.S. Luxembourg B 140.619.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 15 avril 2011.
Référence de publication: 2011052907/10.

(110059972) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 avril 2011.

Drake Recoveries S.a r.l., Société a responsabilité limitée de titrisation.

Capital social: GBP 12.500,00.
Siége social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 132.049.

Extrait du contrat de cession de parts sociales de la Société daté du 29 avril 2011

En vertu du contrat de cession de parts sociales daté du 29 avril 2011, I'associé unique de la Société, CVI GVF (Lux)
Master S.a r.l, une société dont le siége social est a 11-13 Boulevard de la Foire, L - 1528, numéro RCS B 119271, a
transféré les parts sociales suivantes, détenues dans la Société, a CVF Lux Master S.a r.l.,, une société dont le siége social
est a 11-13 Boulevard de la Foire, L - 1528, numéro RCS B 151957:

- 6225 parts sociales de classe A
- 1 part sociale de classe C
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 mai 2011.
Drake Recoveries S.a r.l.

Mirko Fischer
Gérant

Référence de publication: 2011061173/20.

(110068195) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2011.

AZ Electronic Materials (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. AZ Electronic Materials S.a.r.l.).
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 102.425.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Junglinster, le 14 avril 2011.

Pour copie conforme
Référence de publication: 2011052924/12.

(110059620) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 avril 2011.
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Lunar Investments S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2134 Luxembourg, 58, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 94.242.

Extrait des résolutions adoptées par assemblée générale extraordinaire de la société tenue en date du 4 avril 2011:

1.la démission de I'administrateur Simon Boyd de Carteret, avec adresse a Key West, BGU — GY9 0SB Sark, Guernesey,
Channel Islands a été acceptée avec effet au 30 novembre 2010;

2. la nomination de I'administrateur Peter Borgas, avec adresse au 30, rue du Port-Roulant, 2000 Neuchitel, Suisse, a
été acceptée avec effet au 30 novembre 2010 et ce, pour une période de quatre ans se terminant a I'assemblée générale
qui se tiendra en 2015.

Luxembourg, le 15 avril 2011.
Pour extrait conforme
Pour la société
Un mandataire
Référence de publication: 2011053746/17.
(110060089) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2011.

LJR S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 144.172.

In the year two thousand and eleven.
On the fourth of April.
Before us Henri BECK, notary, residing in Echternach (Grand Duchy of Luxembourg).

Was held an extraordinary general meeting of the shareholders of the public limited liability company LJR S.A., having
its registered office in L-8210 Mamer, 106, route d’Arlon, registered with the Luxembourg Trade and Companies’ Register
under the number B 144.172 (NIN 2008 2237 845),

incorporated by deed of the notary Camille MINES, residing in Capellen, on the 3 "4 of December 2008, published in
the Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations number 292 of February 10, 2009.

The corporate capital is set at thirty-one thousand Euro (€ 31.000.-) represented by three thousand one hundred
(3.100) shares with a par value of ten Euro (€ 10.-) each.

The meeting is presided by Mr. Claude ZIMMER, bachelor of law, master in economics, residing professionally at L-1610
Luxembourg, 4244, avenue de la Gare,

who appoints as secretary and the meeting elects as scrutineer Mr. Hendrik H.]. KEMMERLING, director, residing
professionally at L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.

The bureau of the meeting having thus been constituted, the chairman declares and requests the notary to state that:
l.- The agenda of the meeting is as follows:

1.- Transfer of the registered office of the company from Mamer to Luxembourg with amendment of the first sentence
of article 2 of the articles of incorporation to give it the following reading:

Art. 2. Registered Office. (First sentence). The Company will have its registered office in Luxembourg.

2.- Decision to fix the address of the company at L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.

3.- Acceptance of the resignation of the current directors with discharge for the execution of their mandates.

4.- Acceptance of the resignation of the current statutory auditor with discharge for the execution of his mandate.

5.- Appointment of Mr. Claude ZIMMER, Mr. Marc THEISEN, Mr. Hendrik H.J. KEMMERLING, the company Luxglobal
Management S.a r.l. and the company Van Lanschot Management S.A. as new directors of the company, their terms of
office expiring after the annual meeting of shareholders of the year 2016.

6.- Appointment of the company ZIMMER & PARTNERS S.A. as new statutory auditor, its term of office expiring after
the annual meeting of shareholders of the year 2016.

Il. There has been established an attendance list, showing the shareholders present and represented and the number
of their shares, which, after being signed by the shareholders or their proxies and by the Bureau of meetings, will be
registered with this deed together with the proxies "ne varietur" by the proxy holders and the notary.

lll. It appears from the attendance list, that all the shareholders are present or represented at the meeting, the meeting
is therefore properly constituted and can validly deliberate on the agenda, of which the shareholders have been informed
before the meeting.

IV. After deliberation, the following resolutions were unanimously taken:
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First resolution

The meeting decides to transfer the registered office of the company from Mamer to Luxembourg and therefore to
amend the first sentence of article 2 of the articles of incorporation to give it the following reading:

Art. 2. Registered Office. (First sentence). The Company will have its registered office in Luxembourg.
Second resolution
The meeting decides to fix the address of the company at L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.
Third resolution

The meeting decides to accept the resignation of the current directors and grants them discharge for the execution
of their mandates.

Fourth resolution

The meeting decides to accept the resignation of the current statutory auditor and grants him discharge for the
execution of his mandate.

Fifth resolution

The meeting decides to appoint as new directors of the company, their terms of office expiring after the annual meeting
of shareholders of the year 2016:

- Mr. Claude ZIMMER, bachelor of law, master in economics, residing professionally at L-1610 Luxembourg, 42-44,
avenue de la Gare.

- Mr. Marc THEISEN, lawyer, residing professionally at L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.
- Mr. Hendrik H.J. KEMMERLING, director, residing professionally at L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.

- The company Luxglobal Management S.a r.l., having its registered office at L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la
Gare, registered with the Luxembourg Trade and Companies’ Register under the number B 159.893,

represented by its permanent representative Mr. Hendrik H.J. KEMMERLING, prenamed.

- The company Van Lanschot Management S.A., having its registered office at L-8210 Mamer, 106, route d’Arlon,
registered with the Luxembourg Trade and Companies’ Register under the number B 38.991

represented by its permanent representative Mr. Joseph O.H. VAN CRUGTEN, bank director, residing professionally
at L-8210 Mamer, 106, route d’Arlon.

Sixth resolution

The meeting decides to appoint as new statutory auditor of the company, its term of office expiring after the annual
meeting of shareholders of the year 2016:

The company ZIMMER & PARTNERS S.A., having its registered office at L-2519 Luxembourg, 3-7, rue Schiller, regis-
tered with the Luxembourg Trade and Companies’ Register under the number B 151.507.

As nothing remains on the agenda, the president called the meeting closed.

Whereof, the present notary deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English, followed by a French translation. On request of the same appearing parties
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the appearing persons, all of whom are known to the notary by names, Christian
names, civil status and residences the said persons signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille onze, le quatre avril.
Par-devant Maitre Henri BECK, notaire de résidence a Echternach (Grand-Duché de Luxembourg).

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme LJR S.A., avec siége social a
L-8210 Mamer, 106, route d’Arlon, inscrite au registre de commerce et des sociétés a Luxembourg sous le numéro B
144.172 (NIN 2008 2237 845),

constituée suivant acte regu par le notaire Camille MINES, de résidence a Capellen, en date du 3 décembre 2008,
publié au Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations numéro 292 du 10 février 2009.

Le capital social est fixé a trente et un mille Euros (€ 31.000.-), représenté par trois mille cent (3.100) actions d’une
valeur nominale de dix Euros (€ 10.-) chacune.

La séance est présidée par Monsieur Claude ZIMMER, licencié en droit, maitre en sciences économiques, demeurant
professionnellement a L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare,

qui désigne comme secrétaire et I'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Hendrik H.. KEMMERLING, direc-
teur, demeurant professionnellement a L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.
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Le bureau étant ainsi constitué Monsieur le Président expose et prie le notaire d’acter ce qui suit:
I. Lordre du jour est congu comme suit:

1.- Transfert du siége social de la société de Mamer a Luxembourg avec modification de la premiére phrase de I'article
2 des statuts afin de lui donner la teneur suivante:

Art. 2. Siege social. (Premiére phrase). Le siége social est établi a Luxembourg.

2.- Décision de fixer I'adresse de la société a L-1610 Luxembourg, 4244, avenue de la Gare.

3.- Acceptation de la démission de tous les administrateurs actuellement en fonction avec décharge pour I'exécution
de leurs mandats.

4.- Acceptation de la démission du commissaire aux comptes actuellement en fonction avec décharge pour I'exécution
de son mandat.

5.- Nomination de Monsieur Claude ZIMMER, Monsieur Marc THEISEN, Monsieur Hendrik H.J. KEMMERLING, de la
société Luxglobal Management S.ar.l. et de la société Van Lanschot Management S.A. en tant que nouveaux administrateurs
de la société, leurs mandats expirant a I'assemblée générale de 2016.

6.- Nomination de la société ZIMMER & PARTNERS S.A. en tant que nouveau commissaire aux comptes, son mandat
expirant a 'assemblée générale de 2016.

II. Il a été établi une liste de présence renseignant les actionnaires présents et représentés ainsi que le nombre d’actions
qu’ils détiennent, laquelle liste aprés avoir été signée par les membres du bureau et ne varietur par le notaire instrumentant
restera annexée au présent acte pour étre formalisée avec lui.

Il Il résulte de cette liste de présence que tous les actionnaires sont présents ou représentés a I'assemblée. Dés lors
'assemblée est régulierement constituée et peut valablement délibérer, sur I'ordre du jour dont les actionnaires ont pris
connaissance avant la présente assemblée.

IV. Aprés délibération I'assemblée prend a 'unanimité les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’assemblée générale décide de transférer le siége social de la société de Mamer a Luxembourg et par conséquent de
modifier la premiére phrase de 'article 2 des statuts afin de lui donner la teneur suivante:

Art. 2. Siége social. (Premiére phrase). Le siége social est établi a Luxembourg.
Deuxiéme résolution

L’assemblée générale décide de fixer I'adresse de la société a L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.
Troisiéme résolution

L’assemblée générale décide d’accepter la démission de tous les administrateurs actuellement en fonction et leur
accorde décharge pour I'exécution de leurs mandats.

Quatriéme résolution

L’assemblée générale décide d’accepter la démission du commissaire aux comptes actuellement en fonction et lui
accorde décharge pour I'exécution de son mandat.

Cinquiéme résolution
L’assemblée générale décide de nommer en tant que nouveaux administrateurs de la société, leurs mandats expirant

a 'assemblée générale de 2016:

- Monsieur Claude ZIMMER, licencié en droit, maitre en sciences économiques, demeurant professionnellement a
L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.

- Monsieur Marc THEISEN, avocat, demeurant professionnellement a L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.

- Monsieur Hendrik H.J. KEMMERLING, directeur, demeurant professionnellement a L-1610 Luxembourg, 42-44,
avenue de la Gare.

- la société Luxglobal Management S.a r.l, ayant son siége social a L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare,
inscrite au registre de commerce et des sociétés a Luxembourg sous le numéro B 159.893,

représentée par son représentant permanent Monsieur Hendrik H.J. KEMMERLING, prénommé.

- la société Van Lanschot Management S.A., ayant son siége social a L-8210 Mamer, 106, route d’Arlon, inscrite au
registre de commerce et des sociétés a Luxembourg sous le numéro B 38.991,

représentée par son représentant permanent Monsieur Joseph O.H. VAN CRUGTEN, directeur de banque, demeurant
professionnellement a L-8210 Mamer, 106, route d’Arlon.

Sixiéme résolution

L’assemblée générale décide de nommer en tant que nouveau commissaire aux comptes, son mandat expirant a 'as-
semblée générale de 2016:
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La société ZIMMER & PARTNERS S.A., avec siége social a L-2519 Luxembourg, 3-7, rue Schiller, inscrite au registre
de commerce et des sociétés a Luxembourg sous le numéro B 151.507.

Plus rien ne figurant a 'ordre du jour Monsieur le Président léve la séance.

Dont procés-verbal, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare que sur la demande des comparantes, le présent
acte de société est rédigé en langue anglaise suivi d’'une traduction frangaise. Sur demande des mémes comparantes, et
en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fera foi.

Et aprés lecture faite aux comparants de tout ce qui précede, ces derniers, tous connus du notaire instrumentant par
noms, prénoms, états et demeures, ont signé avec le notaire le présent proces-verbal.

Signé: C. ZIMMER, H. HJ. KEMMERLING, Henri BECK.
Enregistré a Echternach, le 6 avril 2011. Relation: ECH/2011/577. Regu soixante-quinze euros (75,- €).
Le Receveur (signé): J.-M. MINY.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés
et Associations.
Echternach, le 11 avril 2011.
Référence de publication: 2011051068/160.

(110057169) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2011.

VEE Estepona A.G., Société Anonyme.
Siege social: L-1526 Luxembourg, 50, Val Fleuri.
R.C.S. Luxembourg B 123.743.

Extraits des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire des actionnaires tenue en date du 29 avril 2011
1 ér¢ Résolution:

L’Assemblée Générale accepte la démission, avec effetimmédiat, de Monsieur Hendrik CLOPPENBURG de sa fonction
d’Administrateur de catégorie A.

2 éme Résolution:

L’Assemblée Générale décide de nommer avec effet immédiat Madame Catharina Johanna CLOPPENBURG née a
Vancouver (Canada) le 27 décembre 1985, résidant au 32, Freytagstr. D-40237 Diisseldorf (Allemagne) au poste d’Ad-
ministrateur de catégorie B. Elle exercera son mandat jusqu’a I'issue de I'’Assemblée Générale Ordinaire statuant sur les
comptes cloturés au 31 décembre 2012.

3 éme Résolution:

L’Assemblée Générale décide de nommer, avec effet immédiat, Madame Anke ZAPAL, née a Oberhausen (Allemagne)
le 30 juillet 1967, résident au 73, Luisenstr. D-46049 Oberhausen (Allemagne), au poste d’Administrateur de catégorie
A

Elle exercera son mandat jusqu’a l'issue de '’Assemblée Générale Ordinaire statuant sur les comptes cléturés au 31
décembre 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 mai 2011.

Pour VEE ESTEPONA A.G.
Signature

Référence de publication: 2011063980/26.

(110070418) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Panker Invest S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siége social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 121.999.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 14 avril 2011.

Pour copie conforme
Pour la société
Maitre Carlo WERSANDT
Notaire
Référence de publication: 2011053149/14.

(110059833) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 avril 2011.

Crilux S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-4901 Bascharage, Z.I. Bommerscheuer.
R.C.S. Luxembourg B 41.305.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15/04/2011.

G.T. Experts Comptables Sarl
Luxembourg

Référence de publication: 2011052979/12.

(110059858) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 avril 2011.

Pacific Drilling S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 159.658.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n° 61656 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011053147/10.
(110059864) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 avril 2011.

Telles Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siége social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 123.292.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 avril 2011.

Pour copie conforme
Pour la société
Maitre Carlo WERSANDT
Notaire
Référence de publication: 2011053215/14.

(110059966) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 avril 2011.

Ventinori & Co S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-1246 Luxembourg, 4, rue Albert Borschette.
R.C.S. Luxembourg B 139.093.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n° 61219 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011053225/10.

(110059902) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 avril 2011.
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Santatecla S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 78.971.

La, soussignée,
EXAUDIT S.A.

Dont le siége social est situé au 19, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, immatriculée au registre de commerce
et des sociétés sous le numéro B124982,

démissionne, par la présente, du mandat de Commissaire aux Comptes de la société anonyme:
SANTATECLA S.A.
ayant son siége social au 19, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg,
enregistrée au RCS Luxembourg sous le numéro B 78971
Date effective: 28 avril 2011
Luxembourg, le 2 mai 2011.
EXAUDIT S.A.
Marie-Reine Tulumello / Gilles Pierrard
Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2011061268/20.
(110068306) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2011.

Belmont (LUX) HAEK, Société d’Investissement a Capital Variable - Fonds d’Investissement Spécialisé.
Siége social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 146.439.

In the year two thousand and eleven, the thirty-first day of March,
before Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

were adopted the resolutions of the sole shareholder of Belmont (LUX) HAEK (the Company), an investment company
with variable capital -specialised investment fund (société d’investissement a capital variable -fonds d’investissement spé-
cialisé) established as a public limited liability company (société anonyme) subject to the act of 13 February 2007 on
specialised investment funds, as amended (the 2007 Act), with registered office at Carré Bonn, 20, rue de la Poste, L-2346
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under
the number B 146439. The Company has been incorporated by a notarial deed on May 22, 2009, published in the Mémorial,
Recueil Spécial C, number 1223 of June 25, 2009.

The sole shareholder of the Company, HAEK SICAV-FIS, an investment company with variable capital -specialised
investment fund subject to the 2007 Act, incorporated under the laws of Luxembourg, having its registered office at 2,
Place Dargent, L-1413 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, acting for the account of its sub-fund HAEK SICAV-
FIS — HAEK HF (the Sole Shareholder),

is represented by Mr Christopher Dortschy, lawyer, with professional address at 33, avenue J.F.Kennedy, L-1855
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of a power of attorney, given in Luxembourg on 29 March 2011.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the appearing person and the undersigned notary, shall remain
attached to this notarial deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, acting in its capacity as representative of the Sole Shareholder, has requested the officiating
notary to record the following:

(A) It appears from an excerpt of the Company’s share register dated as of the day of the present meeting that the
Sole Shareholder is the holder of all Shares (as defined in the Company’s articles of incorporation (the Articles)), and that
the Sole Shareholder may deliberate upon the items on the agenda, here above reproduced.

(B) The agenda is worded as follows:

(1) waiver of convening notices;

(2) decision to dissolve the Company and to voluntarily put the Company into liquidation (liquidation volontaire) with
effect as of 31 March 2011;

(3) decision to appoint Harcourt Investment Consulting AG, as liquidator (liquidateur) in relation to the liquidation of
the Company (the Liquidator);

(4) determination of the powers of the Liquidator and the liquidation procedure of the Company;

(5) decision to instruct the Liquidator to realise at the best of its abilities and with regard to the circumstances all the
assets of the Company and to pay the debts of the Company, to pay the debts of the Company and to proceed to the
redemption in kind of the units of the Company;
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(6) decision to instruct the auditor of the Company, PricewaterhouseCoopers S.a r.l. (the Auditor), to issue a report
on the liquidation; and

(7) decision to convene an extraordinary general meeting of shareholders resolving on the closing of the liquidation
and determination of its agenda.

(C) The Sole Shareholder has taken the following resolutions:
First resolution

The entirety of the corporate share capital being held by the Sole Shareholder, the Sole Shareholder waives the
convening notices. The Sole Shareholder represented considers itself as duly convened and declares having perfect
knowledge of the agenda which has been communicated to it in advance.

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to dissolve the Company and to voluntarily put the Company into liquidation (liquidation
volontaire) with effect as of 31 March 2011.

Third resolution

The Sole Shareholder resolves to appoint Harcourt Investment Consulting AG, having its registered office at Stamp-
fenbachstrasse 48, 8006 Ziirich, Switzerland, as liquidator (liquidateur) in relation to the liquidation of the Company.

The Liquidator has the widest powers to do everything, which is required for the liquidation of the Company and the
disposal of the assets of the Company under its sole signature.
Fourth resolution
The Sole Shareholder resolves to confer to the Liquidator the powers set forth in articles 144 et seq. of the Luxem-
bourg act dated 10 August 1915 on commercial companies, as amended (the Companies Act).

The Liquidator shall be entitled to pass all deeds and carry out all operations, including those referred to in article 145
of the Companies Act, without the prior authorisation of the general meeting of shareholders. The Liquidator may, under
its sole responsibility, delegate its powers for specific operations or tasks to one or several persons or entities.

The Liquidator shall be authorised to make, in its sole discretion, advance payments of the liquidation proceeds (boni
de liquidation) to the Sole Shareholder, in accordance with article 148 of the Companies Act.
Fifth resolution

The Sole Shareholder resolves to instruct the Liquidator to realise at the best of its abilities and with regard to the
circumstances all the assets of the Company, to pay the debts of the Company and to proceed, where appropriate, to
the redemption in kind of the shares of the Company.

Sixth resolution
The Sole Shareholder resolves to instruct the Auditor to issue a report on the liquidation.
Seventh resolution

The Sole Shareholder acknowledges that the board of directors of the Company (the Board ) will convene an ex-
traordinary general meeting of the shareholders resolving on the closing of the liquidation, which shall be held before a
notary public, with the following agenda:

(1) the waiver of the convening notices;

(2) the presentation of the reports of (i) the Board and (i) the external auditor of the Company on the financial year
having started on 1 January 2010 and having ended on 31 December 2010 (the Financial Year 2010);

(3) the presentation of the reports of (i) the Board and (ii) the external auditor of the Company on the financial year
having started on 1 January 2011 and having ended on 31 March 2011, the date of the extraordinary general meeting
deciding to dissolve and liquidate the Company (the Abbreviated Financial Year 2011);

(4) the approval of the annual accounts for the Financial Year 2010 and allocation of the results;
(5) the approval of the annual accounts for the Abbreviated Financial Year 2011 and allocation of the results;

(6) the presentation of the report of Harcourt Investment Consulting AG as liquidator (liquidateur) in relation to the
liquidation of the Company;

(7) the presentation of the report the Auditor on the liquidation of the Company;

(8) the release (quitus) to the Board for all its duties during, and in connection with, the Financial Year 2010 and the
Abbreviated Financial Year 2011;

(9) the release (quitus) to Harcourt Investment Consulting AG as the liquidator of the Company, for all its duties
during, and in connection with, the liquidation of the Company;

(10) the release (quitus) to the auditor of the Company for all its duties during, and in connection with, (i) the Financial
Year 2010, (ii) the Abbreviated Financial Year 2011 and (ii) the liquidation of the Company;
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(11) the decision to close the liquidation of the Company;

(12) the decision that the Company’s documents and books shall be kept, for a period of five (5) years from the date
of publication of the closing of the liquidation at the Company’s registered office; and

(13) Miscellaneous.
The Board may, in its sole discretion, amend the above agenda.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states hereby that at the request of the above appearing
persons, this notarial deed is worded in English, followed by a German translation. At the request of the same appearing
persons, and in the case of discrepancy between the English and German versions, the English version shall prevail.

This notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the date stated at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing persons, the said persons signed together with Us, the notary, the
present original deed.

Es folgt die deutsche Ubersetzung des vorhergehenden Textes:

Im Jahre zweitausend und elf, einunddreissigsten Tag des Monats Marz, wurden vor uns, dem unterzeichneten Notar
Maitre Henri Hellinckx, mit Amtssitz in Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg,

die Beschliisse des alleinigen Aktionars der Belmont (LUX) HAEK (die Gesellschaft), einer Investmentgesellschaft mit
variablem Kapital — Spezialisierter Investmentfonds (société d’investissement a capital variable fonds d’investissement
spécialisé) in der Form einer Aktiengesellschaft (société anonyme) gegriindet nach dem Gesetz vom 13. Februar 2007
Uber spezialisierte Investmentfonds in seiner derzeit giltigen Fassung (das Gesetz von 2007), mit Sitz in Carré Bonn, 20,
rue de la Poste, L-2346, Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg und eingetragen im Handels-und Gesellschaftsregister
Luxemburgs unter der Nummer B 146439. Die Gesellschaft wurde gegriindet gemiss notarieller Urkunde vom 22. Mai
2009, veroffentlicht im Mémorial, Recueil Spécial C, Nummer 1223 vom 25. Juni 2009.

Der alleinige Aktionar der Gesellschaft, die HAEK SICAV-FIS, eine Investmentgesellschaft mit variablem Kapital —
Spezialisierter Investmentfonds nach dem Gesetz von 2007, gegriindet nach luxemburgischem Recht und mit Sitz in 2,
Place Dargent, L-1413 Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg, handelnd fiir Rechnung ihres Teilfonds HAEK SICAV-
FIS — HAEK HF (der Alleinige Aktionar),

wird vertreten durch Herrn Christopher Dortschy, Rechtsanwalt geschiftsansdssig in 33, avenue J.F.Kennedy, L-1855
Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg, Kraft einer Vollmacht ausgestellt in Luxemburg am 29. Marz 2011.

Besagte Vollmacht bleibt dieser Urkunde, nachdem sie durch den Bevollmichtigten und den unterzeichneten Notar
paraphiert und ne varietur unterzeichnet worden ist, beigefiigt und wird zusammen mit ihr bei den zustindigen Behérden
zur Eintragung eingereicht.

Durch ihren Bevollmiachtigten bat die erschienene Partei, in ihrer Eigenschaft als Alleiniger Aktionar, den Notar fol-
gendes festzustellen:

(A) Ein Auszug des Aktienregisters der Gesellschaft vom Tage dieser Versammlung weist den Alleinigen Aktioniar als
Inhaber aller Aktien (im Sinne der Satzung der Gesellschaft (die Satzung)) aus. Der Alleinige Aktionar kann daher wirksam
Uiber die Tagesordnungspunkte der Tagesordnung entscheiden:

(B) Die Tagesordnung lautet wie folgt:
(1) Verzicht auf die Einberufungsmodalititen;

(2) Beschluss tiber die Auflosung der Gesellschaft mit Wirkung zum 31. Médrz 2011 und (iber die freiwillige Liquidation
(liquidation volontaire).

(3) Beschluss tber die Ernennung der Harcourt Investment Consulting AG als Liquidator (liquidateur) fiir die Liqui-
dation der Gesellschaft (der Liquidator);

(4) Festlegung der Erméchtigungen des Liquidators und des Ablaufs der Liquidation der Gesellschaft;

(5) Beschluss iiber die Anweisung des Liquidators, alle Vermogenswerte der Gesellschaft nach seinen besten Méglich-
keiten und unter Beriicksichtigung der Umstinde zu realisieren, alle Schulden der Gesellschaft zu zahlen und die
Sachriickgabe der Aktien der Gesellschaft zu vollziehen;

(6) Beschluss iiber die Anweisung des Wirtschaftspriifers der Gesellschaft, PricewaterhouseCoopers S.a r.l. (der
Wirtschaftspriifer), einen Liquidationsbericht zu erstellen; und

(7) Beschluss eine auBerordentliche Generalversammlung der Aktionire einzuberufen, welche iiber den Abschluss der
Liquidation beschlieBen wird sowie Festlegung ihrer Tagesordnung.

(C) Der Alleinige Aktionar traf sodann die folgenden Beschlisse:
Erster Beschluss

Da das gesamte Aktienkapital durch den Alleinigen Aktionér gehalten wird, verzichtet dieser auf jegliche Einberu-
fungsmodalititen. Der vertretene Alleinige Aktiondr erklart sich als ordnungsgemaB einberufen und ausreichend {iber die
Tagesordnung informiert, welche ihm vorab zur Kenntnis gebracht wurde.
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Zweiter Beschluss

Der Alleinige Aktionar beschlieBt, die Gesellschaft zum 31. Marz 2011 aufzulésen und in die freiwillige Liquidation
(liquidation volontaire) zu versetzen.

Dritter Beschluss

Der Alleinige Aktionar beschlieBt, die Harcourt Investment Consulting AG, mit Sitz in Stampfenbachstrasse 48, 8006
Ziirich, Schweiz, zum Liquidator (liquidateur) der Gesellschaft zu ernennen. Der Liquidator hat die weitestgehenden
Rechte, alle Handlungen durchzufiihren, welche fiir die Liquidation der Gesellschaft notig sein sollten, und um (ber die
Vermégenswerte der Gesellschaft mit seiner alleinigen Unterschrift zu verfiigen.

Vierter Beschluss
Der Alleinige Aktiondr beschlieBt, dem Liquidator die Rechte aus Artikel 144 ff. des luxemburgischen Gesetzes vom

10. August 1915 iber die Handelsgesellschaften in seiner derzeit giiltigen Fassung (das Gesetz von 1915) zu verleihen.

Der Liquidator wird ermichtigt, ohne die vorherige Zustimmung der Generalversammlung der Aktionire, alle Ur-
kunden auszufertigen und Handlungen auszufiihren (einschlieBlich der in Artikel 145 des Gesetzes von 1915 benannten
Handlungen). Der Liquidator kann unter seiner eigenen Verantwortung diese Ermiachtigungen fiir spezifische Handlungen
oder Aufgaben an eine oder mehrere natiirliche oder juristische Personen ubertragen.

Der Liquidator wird ermichtigt, nach eigenem Ermessen und im Einklang mit Artikel 148 des Gesetzes von 1915,
vorzeitige Auszahlungen des Liquidationserl6ses (boni de liquidation) an den Alleinigen Aktionar zu leisten.

Fiinfter Beschluss

Der Alleinige Aktiondr beschlieBt, den Liquidator anzuweisen, alle Vermégenswerte der Gesellschaft nach seinen bes-
ten Moglichkeiten und unter Beriicksichtigung der Umstiande zu realisieren, alle Schulden der Gesellschaft zu zahlen und,
soweit angemessen, die Sachriickgabe der Aktien zu vollziehen.

Sechster Beschluss
Der Alleinige Aktionar beschlieBt, den Wirtschaftspriifer mit der Erstellung eines Liquidationsberichtes zu beauftragen.
Siebter Beschluss

Der Alleinige Aktionar nimmt zur Kenntnis, dass der Verwaltungsrat der Gesellschaft (der Verwaltungsrat) eine au-
Berordentliche Generalversammlung der Aktionare einberufen wird, welche tiber den Abschluss der Liquidation vor
einem Notar beschlieBen wird und die die folgende Tagesordnung haben wird:

(1) Verzicht auf die Einberufungsmodalititen;

(2) Prasentation der Berichte des (i) Verwaltungsrates und (ii) des Wirtschaftspriifer der Gesellschaft iiber das Ge-
schiftsjahr, welches am 1. Januar 2010 begann und am 31. Dezember 2010 endete (das Geschiftsjahr 2010);

(3) Prasentation der Berichte des (i) Verwaltungsrates und (ii) des Wirtschaftsprifer der Gesellschaft iiber das Ge-
schiftsjahr, welches am 1. Januar 2011 begann und am 31. Marz 2011, dem Datum des Beschlusses des alleinigen Aktionars
Uber die Auflésung und Liquidation der Gesellschaft, endete (das Rumpfgeschiftsjahr 2011);

(4) Annahme des Jahresabschlusses fiir das Geschiftsjahr 2010;

(5) Annahme des Jahresabschlusses fiir das Rumpfgeschiftsjahr 2011;

(6) Prasentatition des Berichts der Harcourt Investment Consulting AG als Liquidator (liquidateur) der Gesellschaft;
(7) Prasentation des Berichts des Wirtschaftspriifers der Gesellschaft in Bezug auf die Liquidation der Gesellschaft;

(8) Entlastung (quitus) der Mitglieder des Verwaltungsrates beziiglich der Ausiibung ihrer Pflichten wéhrend des und
im Zusammenhang mit dem Geschiftsjahr 2010 und dem Rumpfgeschiftsjahr 2011;

(9) Entlastung (quitus) der Harcourt Investment Consulting AG als Liquidator der Gesellschaft beziiglich der Ausiibung
ihrer Pflichten wihrend des und im Zusammenhang mit der Liquidation der Gesellschaft;

(10) Entlastung (quitus) des Wirtschaftspriifers der Gesellschaft beziiglich der Ausiibung ihrer Pflichten wihrend des
und im Zusammenhang mit der Liquidation der Gesellschaft;

(11) Beschluss iiber die Beendigung der Liquidation der Gesellschaft;

(12) Beschluss uiber die Aufbewahrung der Biicher und Aufzeichnungen der aufgel6sten Gesellschaft fiir einen Zeitraum
von fiinf (5) Jahren nach der Veroéffentlichung der Beendigung der Liquidation am Sitz der Gesellschaft;

(13) Verschiedenes.
Der Verwaltungsrat wird ermiachtigt die vorstehende Tagesordnung nach eigenem Ermessen anzupassen.

Der unterzeichnende Notar, welcher Englisch versteht und spricht, bestitigt auf Anfrage des Erschienenen, dass diese
Urkunde in Englisch abgefasst wurde, gefolgt von einer deutschen Fassung und dass im Falle von Abweichungen zwischen
der englischen und der deutschen Fassung die englische Fassung Vorrang erhalten soll.

Diese Urkunde wurde in Luxemburg, an dem am Beginn dieses Dokuments festgehaltenen Datum, erstellt.
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Nachdem dieses Dokument dem Erscheinenden vorgelesen wurde, hat diese Person diese Urkunde zusammen mit

Uns, dem Notar, unterzeichnet.
Gezeichnet: C. DORTSCHY und H. HELLINCKX.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 6 avril 2011. Relation: LAC/2011/16062. Regu douze euros (12.-EUR)
Le Receveur ff. (signé): T. BENNING.
- FUR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG — Der Gesellschaft auf Begehr erteilt.

Luxemburg, den 14. April 2011.
Référence de publication: 2011052196/204.

(110058979) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 avril 2011.

SunEd Reserve Luxco Holdings Il, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 155.728.

Extract of the written resolutions taken by the shareholders of the Company on March 24, 2011:
Mr. David CATALA has resigned from his position of type B manager of the Company with effective date on March
24, 2011.

It is proposed to appoint Mr. Philip E. BURKHARDT, born on July 6, 1948 in Maryland, United States of America,
residing professionally at One Lafayette Place, Greenwich, CT 06830, United States of America, as type A manager of
the Company with effective date on March 24, 2011 for an undetermined duration.

It is proposed to appoint Mr. Michael BARBEN, born on November 23, 1967 in Bern, Switzerland, residing profes-
sionally at Zugerstrasse 57, 6341 BaarZug, Switzerland, as type C manager of the Company with effective date on March
24, 2011 for an undetermined duration.

Consequently, the board of managers of the Company is now constituted as follows:
- Mark B. FLORIAN as type A manager of the Company;

- Adi Joseph BLUM as type A manager of the Company;

- Philip E. BURKHARDT as type A manager of the Company;

- Hugo FROMENT as type B manager of the Company; and

- Michael BARBEN as type C manager of the Company.

Suit la traduction francaise de ce qui précéde
Extrait des résolutions prises par les associés de la Société le 24 mars 2011:

M. David CATALA a démissionné de sa position de gérant de type B de la Société avec effet au 24 mars 2011.

Il est proposé de nommer M. Philip E. BURKHARDT, né le 6 juillet 1948 a Maryland, Etats-Unis d’Amérique, résidant
professionnellement a One Lafayette Place, Greenwich, CT 06830, Etats-Unis d’Amérique, comme gérant de type A de
la Société avec effet au 24 mars 2011 pour une durée indeterminée.

Il est proposé de nommer M. Michael BARBEN, né le 23 novembre 1967 a Bern, Suisse, résidant professionnellement
a Zugerstrasse 57, 6341 BaarZug, Suisse, comme gérant de type C de la Société avec effet au 24 mars 2011 pour une
durée indeterminée.

Par conséquent, le conseil de gérance de la Société est maintenant composé comme suit:
- Mark B. FLORIAN comme gérant de type A de la Société;

- Adi Joseph BLUM comme gérant de type A de la Société;

- Philip E. BURKHARDT comme gérant de type A de la Société;

- Hugo FROMENT comme gérant de type B de la Société; et

- Michael BARBEN comme gérant de type C de la Société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2011053190/40.

(110059818) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 avril 2011.
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Gaardenkarisma S. a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2149 Luxembourg, 100, rue Emile Metz.
R.C.S. Luxembourg B 123.233.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 avril 2011.

Pour copie conforme

Pour la société

Maitre Carlo WERSANDT
Notaire

Référence de publication: 2011053689/14.

(110060095) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2011.

Anaf Europe S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4562 Differdange, Zone Industrielle Hahneboesch.
R.C.S. Luxembourg B 42.943.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Joélle BADEN
Notaire

Référence de publication: 2011053467/12.

(110059385) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 avril 2011.

Danske Invest Allocation, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 13, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 82.717.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour DANSKE INVEST ALLOCATION, SICAV

RBC Dexia Investor Services Bank S.A., Société Anonyme
Signatures

Référence de publication: 2011053494/12.

(110059802) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 avril 2011.

Restauration & Co s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 37, boulevard J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 145.149.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Alex WEBER
Notaire
Référence de publication: 2011053549/11.

(110059362) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 avril 2011.
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SHCO 23, S. ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 156.180.

Extrait du contrat de cession de parts de la Société daté du 14 avril 2011

En vertu de I'acte de transfert de parts, daté du 14 avril 2011, Radwan Investments GmbH, avec siége social a 6
Fiihrichgasse, 1010 Wien, Autriche, immatriculée auprés du Handelsregister Osterreich sous le numéro FN 336042f, a
transféré 10.000 de ses parts détenues dans la Société de la maniére suivante:

- 10.000 parts sociales ordinaires d’une valeur de 1 EUR chacune, a Kulczyk Investments S.A., avec siege social a 13-15,
Avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg, immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg
sous le numéro B 126.198.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 avril 2011.
Bert Seerden
Mandataire
Référence de publication: 2011055557/19.
(110061959) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 avril 2011.

Valhalla Real Estate Private Equity S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 21, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 85.776.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Valhalla Real Estate Private Equity S.a r.l.
Signature

Référence de publication: 2011053575/11.
(110059783) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 avril 2011.

CFS Lux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 83.781.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 avril 2011.
Référence de publication: 2011053636/10.
(110060238) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2011.

Lion/Polaris Lux Topco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 156.509.

Statuts coordonnés déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 avril 2011.
Pour copie conforme
Pour la société
Maitre Carlo WERSANDT
Notaire
Référence de publication: 2011053734/14.

(110060069) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2011.
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A. Schulman Holdings S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 91.500.000,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 103.028.

Extrait des résolutions de l'associé unique de la Société du 20 avril 2011

Il résulte des résolutions de I'associé unique prises en date du 20 avril 2011 que:

- Monsieur Paul De Santis a démissionné de sa fonction de gérant de la Société avec effet au 20 avril 2011 suite a une
lettre de démission datée du 20 avril 2011;

- Monsieur Donald Bartlett McMillan, gérant, né le 20 mars 1960 a Akron, Ohio, Etats-Unis d’Amérique, demeurant a
2493 Blake Road Wadsworth, Ohio 44281, Etats-Unis d’Amérique, a été nommé comme nouveau gérant de la Société
avec effet au 20 avril 2011 et pour une durée illimitée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 avril 2011.

Pour A. Schulman Holdings S.a r.I.

Max Kremer
Référence de publication: 2011055585/19.

(110062561) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 avril 2011.

Triton lll LuxCo A 16 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 43, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 159.683.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the twenty-first day of the month of March.
Before Maitre Edouard Delosch, notary, residing in Rambrouch, Grand Duchy of Luxembourg.
There appeared the following:

- TFF Il Limited, a company governed by the laws of Jersey, with registered office at 29 Esplanade (1 St Floor), St.
Helier, Jersey, JE3 3QA and registered under number 101339, acting as general partner of Triton Fund Il F&F L.P., a
company governed by the laws of Jersey, with registered office at 29 Esplanade (1 St Floor), St. Helier, Jersey, JE3 3QA
and registered under number 1079 ("Triton Fund Il F&F L.P."),

represented by Me Michael JONAS, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given on 17
March 2011; and

- Triton Masterluxco 3 S.a r.l., a société a responsabilité limitée, governed by the laws of Luxembourg, having a share
capital of EUR 12,500.07, and having its registered office at 43, Avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, registered
with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 143.926 ("TML3"),

represented by Me Michael JONAS, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given on 17
March 2011.

The above-mentioned proxies, signed "ne varietur" by the appearing parties and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing parties, represented as above-mentioned, requested the undersigned notary to draw up the articles
of incorporation of a société a responsabilité limitée which is herewith established as follows:

Chapter I. Form, Name, Registered office, Object, Duration

Art. 1. Form, Name. There is established by the shareholders a société a responsabilité limitée (the "Company")
governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, especially the law of 10 August 1915 on commercial companies,
as amended, by article 1832 of the Civil Code, as amended, and by the present articles of incorporation (the "Articles of
Incorporation").

The Company is initially composed of two (2) shareholders. At no time the number of the shareholders may exceed
forty (40) shareholders.

The Company will exist under the name of "Triton lll LuxCo A 16 Sar.l.".

Art. 2. Registered Office. The Company will have its registered office in the municipality of Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place within the municipality of Luxembourg by a resolution of
the Board of Managers.
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Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the Board of Managers.

In the event that in the view of the Board of Managers extraordinary political, economic or social developments occur
or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with the ease
of communications with such office or between such office and persons abroad, it may temporarily transfer the registered
office abroad, until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such temporary measures will have no effect
on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of the registered office, will remain a
company governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg. Such temporary measures will be taken and notified
to any interested parties by one of the bodies or persons entrusted with the management of the Company.

Art. 3. Object. The object of the Company is the acquisition and holding of interests in the Grand Duchy of Luxembourg
and/or in foreign undertakings, as well as the administration, development and management of such holdings.

The Company may provide any financial assistance to the undertakings forming part of the group of the Company such
as, among others, the providing of loans and the granting of guarantees or securities in any kind or form.

The Company may also use its funds to invest in real estate and in intellectual property rights in any kind or form.
The Company may borrow in any kind or form and issue bonds or notes.

In a general fashion the Company may carry out any commerecial, industrial or financial operation, which it may deem
useful in the accomplishment and development of its purposes.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.

It may be dissolved by decision of the single shareholder or by a decision of the general meeting of shareholders, as
the case may be, voting with the quorum and majority rules provided by law.

Chapter Il. Capital, Shares

Art.5.Subscribed capital. The issued capital of the Company is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-)
represented by six hundred and twenty-five thousand (625,000) class A shares (the "Class A Shares") and six hundred
and twenty-five thousand (625,000) class B shares (the "Class B Shares"), altogether referred to as the "shares". Each
issued share has a nominal value of one cent (EUR 0.01) and is fully paid up.

Any share premium paid in respect of any Class A Shares upon their issuance shall be allocated to a share premium
account (the "Class A Share Premium Account") of the Company and any share premium paid in respect of any Class B
Shares upon their issuance shall be allocated to a share premium account (the "Class B Share Premium Account") of the
Company.

The Class A Share Premium Account and the Class B Share Premium Account may be incorporated into the share
capital of the Company, against the issuance of new Class A Shares and Class B Shares, respectively, subject to the
provisions of the Articles of Incorporation. Moreover, the amount of Class A Share Premium Account and the Class B
Share Premium Account may be used to provide for the payment of Class A Shares and Class B Shares, respectively,
which the Company may redeem from its respective shareholders, to offset any net realised losses, to make distributions
to the Class A and Class B shareholders, respectively, or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 6. Shares. Each share entitles its owner to a fraction in the profits and assets of the Company as defined by the
present Articles of Incorporation and to one vote at the general meetings of shareholders. Ownership of a share carries
implicit acceptance of the Articles of Incorporation of the Company and the resolutions of the single shareholder or of
the general meeting of shareholders, as the case may be.

Each share is indivisible as far as the Company is concerned.

Co-owners of shares must be represented towards the Company by a common attorney-in-fact, whether appointed
among them or not.

All shares may only be transferred among shareholders as well as to non-shareholders with the authorisation of the
general meeting of shareholders representing at least three quarters of the capital.

The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a deed under private seal. Any such transfer is not
binding upon the Company and upon third parties unless duly notified to the Company or accepted by the Company, in
pursuance of article 1690 of the Civil Code.

The Company may repurchase its own shares in accordance with the provisions of the law.

Art. 7. Increase and Reduction of capital. The subscribed capital of the Company may be increased or reduced one or
several times by a resolution of the single shareholder or, as the case may be, by a resolution of the general meeting of
shareholders voting with the quorum and majority rules set by article 19 of these Articles of Incorporation or, as the
case may be, by the law for any amendment of these Articles of Incorporation.

Art. 8. Incapacity, Bankruptcy or insolvency of a shareholder. The death, incapacity, bankruptcy, insolvency or any
other similar event affecting the single shareholder or any of the shareholders, as the case may be, does not put the
Company into liquidation.

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



64876

Chapter lll. Board of managers, Statutory Auditors

Art. 9. Board of Managers. The Company will be managed and administered by a board of managers (referred to as
the "Board of Managers") composed of at least two members who need not be shareholders (the "Managers").

The Managers will be elected by the single shareholder or by the general meeting of shareholders, as the case may be,
which will determine their number and the period of their mandate. They will hold office until their successors are elected.
They are re-eligible, but they may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the single shareholder
or by a resolution of the general meeting of shareholders, as the case may be. Each Manager may as well resign. The single
shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be, decide upon the compensation of each Manager.

The single shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be, may decide to appoint one or
several Class A Manager(s) and one or several Class B Manager(s).

Art. 10. Meetings of the Board of Managers. The Board of Managers may appoint from among its members a chairman
(the "Chairman"). It may also appoint a secretary, who need not be a Manager and who will be responsible for keeping
the minutes of the meetings of the Board of Managers and of the shareholder(s).

The Board of Managers will meet upon call by the Chairman or by any other Manager.

The Chairman, if any, will preside at all meetings of the Board of Managers and of the shareholder(s) (if any), except
that in his absence the Board of Managers may appoint another Manager and the general meeting of shareholders may
appoint any other person as chairman pro tempore by vote of the majority present or represented at such meeting.

Except in cases of urgency or with the prior consent of all those entitled to attend, at least one week’s notice of board
meetings shall be given in writing, by fax or by e-mail. Any such notice shall specify the time and place of the meeting as
well as the agenda and the nature of the business to be transacted. The notice may be waived by the consent in writing,
by fax or by e-mail of each Manager. No separate notice is required for meetings held at times and places specified in a
schedule previously adopted by resolution of the Board of Managers.

Every board meeting shall be held in the Grand Duchy of Luxembourg or such other place as the Board of Managers
may from time to time determine.

Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing another Manager as his proxy. Any
member of the Board of Managers may represent one or several other members of the Board of Managers.

Subject to the following, a quorum of the Board of Managers shall be the presence or the representation of a majority
of the Managers holding office. If Class A and Class B Managers have been appointed, a quorum of the Board of Managers
shall be the presence or the representation of a majority of the Managers holding office comprising at least one Class A
Manager and one Class B Manager. Decisions will be taken by a majority of the votes of the Managers present or repre-
sented at such meeting.

A conference telephone call during which a quorum of the Managers as above-mentioned participates in the call shall
be valid as meeting of the board provided written minutes reflecting the decisions adopted during such telephone con-
ference call signed by all the Managers attending such telephone conference call are made.

In case of urgency, a written decision, signed by all the Managers, is proper and valid as though it had been adopted at
a meeting of the Board of Managers which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single
document or in several separate documents having the same content and each of them signed by one or several Managers.

Art. 11. Minutes of meetings of the Board of Managers. The minutes of any meeting of the Board of Managers will be
signed by the Chairman of the meeting and by the secretary (if any). Any proxies will remain attached thereto.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise will be signed by the
Chairman and by the secretary (if any) or by any two members of the Board of Managers.

Art. 12. Powers of the Board of Managers. The Board of Managers is vested with the broadest powers to perform all
acts necessary or useful for accomplishing the Company’s object. All powers not expressly reserved by law or by the
Articles of Incorporation to the single shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be, are in the
competence of the Board of Managers.

Art. 13. Delegation of Powers. The Board of Managers may delegate special powers or proxies, or entrust determined
permanent or temporary functions to persons or agents, chosen by it.

Art. 14. Conflict of Interests. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm
shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the Managers or any officer of the Company has a
personal interest in, or is a manager, associate, member, officer or employee of such other company or firm. Except as
otherwise provided for hereafter, any Manager or officer of the Company who serves as a manager, associate, officer or
employee of any company or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, by
reason of such affiliation with such other company or firm, be automatically prevented from considering and voting or
acting upon any matters with respect to such contract or other business.

Notwithstanding the above, in the event that any Manager of the Company may have any personal interest in any
transaction of the Company, he shall make known to the Board of Managers such personal interest and shall not consider
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or vote on any such transaction, and such transaction and such Manager’s or officer’s interest therein shall be reported
to the single shareholder or to the next general meeting of shareholders, as the case may be.

Art. 15. Representation of the Company. Subject to the following, the Company will be bound towards third parties
by the joint signatures of two Managers or by the joint signatures or single signature of any persons to whom such signatory
power has been delegated by the Board of Managers, within the limits of such power.

However if the single shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be, has appointed one or
several Class A Manager(s) and one or several Class B Manager(s), the Company will be bound towards third parties by
the joint signatures of one Class A Manager and one Class B Manager or by the joint signatures or single signature of any
persons to whom such signatory power has been delegated by the Managers, within the limits of such power.

Art. 16. Statutory Auditors. The supervision of the operations of the Company may be, and shall be in the cases
provided by law, entrusted to one or more auditors who need not to be shareholders.

The auditors, if any, will be elected by the single shareholder or by the general meeting of shareholders, as the case
may be, which will determine their number, for a period not exceeding six years, and they will hold office until their
successors are elected. They are re-eligible, but they may be removed at any time, with or without cause, by a resolution
of the single shareholder or by a resolution of the general meeting of shareholders, as the case may be.

Chapter IV. Meeting of shareholders

Art. 17. General meeting of shareholders. If the Company is composed of one single shareholder, the latter exercises
the powers granted by law to the general meeting of shareholders. Articles 194 to 196 and 199 of the law of 10 August
1915, are not applicable in such a case.

If the Company is composed of no more than twenty-five (25) shareholders, the decisions of the general meeting of
shareholders may be taken by a vote in writing on the text of the resolutions to be adopted which will be sent by the
Board of Managers to the shareholders by registered mail. In this latter case, the shareholders are under the obligation
to, within a time period of fifteen days as from the receipt of the text of the proposed resolution, cast their written vote
and mail it to the Company.

Unless there is only one single shareholder, the shareholders may meet in a general meeting of shareholders upon call
in compliance with Luxembourg law by the Board of Managers, subsidiarily, by the auditor(s) or, more subsidiarily, by
shareholders representing half the corporate capital. The notice sent to the shareholders in accordance with the law will
specify the time and place of the meeting as well as the agenda and the nature of the business to be transacted.

If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they have
been informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

A shareholder may act at any meeting of the shareholders by appointing in writing, by fax or e-mail as his proxy another
person who need not be a shareholder.

General meeting of shareholders, including the annual general meeting, may be held abroad if, in the judgment of the
Board of Managers, which is final, circumstances of force majeure so require.

Art. 18. Powers of the meeting of shareholders. Any regularly constituted meeting of shareholders of the Company
represents the entire body of shareholders.

Subject to all the other powers reserved to the Board of Managers by law or by the Articles of Incorporation, it has
the broadest powers to carry out or ratify acts relating to the operations of the Company.

Art. 19. Procedure, Vote. Any resolution whose purpose is to amend the present Articles of Incorporation or whose
adoption is subject by virtue of the law to the quorum and majority rules set for the amendment of the Articles of
Incorporation, or, by virtue of these Articles of Incorporation, as the case may be, will be taken by a majority of share-
holders representing at least three quarters of the capital.

Except as otherwise required by law or by the present Articles of Incorporation, all other resolutions will be taken
by shareholders representing more than half of the capital.

One vote is attached to each share.
Copies or extracts of the minutes of the meeting to be produced in judicial proceedings or otherwise will be signed
by the Chairman or by any member of the Board of Managers.

Chapter V. Financial year, Distribution of profits

Art. 20. Financial Year. The Company’s financial year starts on the first day of July of each year and ends on the last
day of June of the following year.

Art. 21. Adoption of annual accounts. At the end of each financial year, the accounts are closed. The Board of Managers
draws up the annual accounts, in accordance with the law.

The annual accounts are submitted to the single shareholder or, as the case may be, to the general meeting of share-
holders for approval.
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Each shareholder or its attorney-in-fact may peruse these annual accounts at the registered office of the Company. If
the Company is composed of more than 25 shareholders, such right may only be exercised within a time period of fifteen
days preceding the date set for the annual general meeting of shareholders.

Art. 22. Appropriation of Profits. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to
the reserve required by law. That allocation will cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to
ten per cent (10%) of the subscribed capital of the Company.

Subject to the following, the single shareholder or the general meeting of shareholders shall determine how the
remainder of the annual net profits will be disposed of. It may decide to allocate the whole or part of the remainder to
a reserve or to a provision reserve, to carry it forward to the next following financial year or to distribute it to the
shareholders as dividend.

In the event of a payment of a dividend, such dividends will be apportioned to the holders of the Class A Shares and
the holders of the Class B Shares in proportion to their aggregate contributions to the Company to subscribe for the
shares held by them (including any share premium paid).

Subject to the conditions set by the Laws and in compliance with the foregoing provisions, the Manager(s) or, as the
case may be, the Board of Managers may pay out an advance payment on dividends to the shareholders. The Manager(s)
or, as the case may be, the Board of Managers determine(s) the amount and the date of payment of any such advance
payment.

Chapter VL. Dissolution, Liquidation

Art.23. Dissolution, Liquidation. The Company may be dissolved by a decision of the single shareholder or by a decision
of the general meeting of shareholders voting with the same quorum and majority as set out in article 17 of these Articles
of Incorporation, unless otherwise provided by law.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators (who may be physical
persons or legal entities) appointed by the single shareholder or by the general meeting of shareholders, which will
determine their powers and their compensation.

After the payment of all debts and charges against the Company and of the expenses of liquidation, the net assets shall
be apportioned to the holders of the Class A Shares and the holders of the Class B Shares as follows: after repayment
of each shareholders’ capital contribution (including any share premium paid), the net liquidation proceeds will be ap-
portioned to the holders of the Class A Shares and the holders of the Class B Shares in proportion to their aggregate
contributions to the Company to subscribe for the shares held by them (including any share premium paid).

Chapter VII. Applicable Law

Art. 24, Applicable Law. All matters not governed by these Articles of Incorporation shall be determined in accordance
with the Luxembourg law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended.

Subscription - Payment

The articles of incorporation of the Company having thus been drawn up,

- Triton Fund lll F&F L.P., represented as described above, subscribed for six hundred and twenty-five thousand
(625,000) Class A Shares.

- TML3, represented as described above, subscribed for six hundred and twenty-five thousand (625,000) Class B Shares.

- All these new shares have been fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR
12,500.-) is forthwith at the free disposal of the Company.

Proof of all such payments has been given to the undersigned notary who states that the conditions provided for in
article 183 of the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, have been observed.

Transitory measure
Exceptionally the first financial year shall begin on the day of incorporation of the Company and end on 30 June 2012.

Resolutions of the shareholders' meeting
First Resolution

The general meeting of shareholders resolved to establish the registered office at 43, avenue John F. Kennedy (3 "
floor), L-1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Second Resolution

The shareholders resolved to set at two (2) the number of Managers and further resolved to appoint the following as
Managers for a unlimited period of time:

(i) Mr Lars Frankfelt, company director, born on 20 July 1956 in Stockholm (Sweden), with professional address at 29
Esplanade (1 St Floor), St. Helier, Jersey, JE3 3QA, Channel Islands, as Class A Manager; and
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(i) Ms Charlmaine Vella, chartered accountant, born on 26 December 1969 in Rabat (Malta), with professional address
at 29 Esplanade (1 St Floor), St. Helier, Jersey, JE2 3QA, Channel Islands, as Class B Manager.

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately nine hundred (EUR 900.-).

The undersigned notary who knows English, states herewith that on request of the above appearing person, the present
deed is worded in English followed by a French version; on request of the same person and in case of divergences between
the English and the French text, the English text will prevail.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, who are known to the notary by his/her surname, first name,
civil status and residence, the said person signed together with Us notary this original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille onze, le vingt et un mars.

Par devant Maitre Edouard Delosch, notaire de résidence 2 Rambrouch (Grand-Duché de Luxembourg).
Ont comparu:

- TFF Ill Limited, une société régie par les lois de Jersey, ayant son siége social au 29 Esplanade (1 ¢ Floor), St. Helier,
Jersey, JE3 3QA et enregistrée sous le numéro 101339, agissant comme associé gérant (general partner) de Triton Fund

Il F&F L.P., une société régie par les lois de Jersey, ayant son siége social au 29 Esplanade (1 5 Floor), St. Helier, Jersey,
JE3 3QA et enregistrée sous le numéro 1079 ("Triton Fund Ill F&F L.P."),

représentée par M € Michael JONAS, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’une procu-
ration donnée le 17 mars 2011; et

- Triton Masterluxco 3 S.a r.l,, une société a responsabilité limitée, régie par le droit du Grand-Duché de Luxembourg,
ayant pour capital social EUR 12.500,07, ayant son siége social au 43, Avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, et
inscrite au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 143.926 ("TML3"),

représentée par Me Michael JONAS, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’'une procura-
tion donnée le 17 mars 2011.

Lesquelles procurations, signées "ne varietur” par les comparants et le notaire instrumentant, resteront annexées au
présent acte pour les besoins de I'enregistrement.

Lesquelles comparantes, représentées comme dit ci-dessus, ont requis le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu’il
suit les statuts d’une société a responsabilité limitée qui est constituée par les présentes:

Chapitre | €' . Forme, Dénomination, Siége, Objet, Durée

Art. 1 €. Forme, Dénomination. Il est formé par les présentes une société a responsabilité limitée (la "Société") régie
par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, notamment par la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales,
telle que modifiée, par I'article 1832 du Code Civil, tel que modifié, ainsi que par les présents statuts (les "Statuts").

La Société comporte initialement deux (2) associés. En aucun cas les associés ne peuvent dépasser quarante (40)
associés.

La Société adopte la dénomination sociale "Triton Il LuxCo A 16 S.a r.l."

Art. 2. Siege social. Le siége social est établi dans la Commune de Luxembourg.
Il peut étre transféré dans tout autre endroit de la Commune de Luxembourg par décision du Conseil de Gérance.

Des succursales ou autres bureaux peuvent étre établis soit au Grand-Duché de Luxembourg, soit a I'étranger par
une décision du Conseil de Gérance.

Au cas ou le Conseil de Gérance estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou
social compromettent I'activité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou entre ce siége et
I’étranger ou que de tels événements sont imminents, il pourra transférer temporairement le siége social a I'étranger
jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n’auront aucun effet sur la nationalité
de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera régie par les lois du Grand-Duché de Luxem-
bourg. Ces mesures provisoires seront prises et portées a la connaissance de tout intéressé par I'un des organes ou par
I'une des personnes qui est en charge de la gestion de la Société.

Art. 3. Objet. La Société a pour objet la prise de participations et la détention de participations dans toutes entreprises
du Grand-Duché de Luxembourg ou étrangeres ainsi que I'administration, la gestion et la mise en valeur de ses partici-
pations.

La Société peut accorder toute assistance financiére a des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que
la Société, notamment des préts, garanties ou sliretés dans quelque forme que ce soit.
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Elle peut employer ses fonds en investissant dans I'immobilier ou les droits de propriété intellectuelle ou dans tout
autre actif mobilier ou immobilier sous quelque forme que ce soit.

Elle peut emprunter sous toutes formes et procéder a I'’émission privée d’obligations.

D’une maniére générale, la Société peut effectuer toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres qu’elle
jugera utiles a 'accomplissement et au développement de son objet social.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Elle peut étre dissoute a tout moment par décision de I'associé unique ou par résolution adoptée par I'assemblée
générale des associés, selon le cas, suivant les régles de quorum et de majorité prévues par la loi.

Chapitre Il. Capital, Actions

Art. 5. Capital social souscrit. Le capital souscrit de la Société s’éléve a douze mille cing cents euros (EUR 12.500,-)
représenté par six cent vingt-cinqg mille (625.000) parts sociales de catégorie A (les "Parts Sociales de Catégorie A") et
six cent vingt-cing mille (625.000) parts sociales de catégorie B (les "Parts Sociales de Catégorie B"), ensemble les "parts
sociales". Chaque part sociale a une valeur nominale d’un centime d’euro (EUR 0,01) et est entiérement libérée.

Toute prime d’émission payée lors de I’émission de Parts Sociales de Catégorie A doit étre affectée a un compte de
prime d’émission (le "Compte de Prime d’émission des Parts Sociales de Catégorie A") de la Société et toute prime
d’émission payée lors de I’émission de Parts Sociales de Catégorie B doit étre affectée a un compte de prime d’émission
(le "Compte de Prime d’émission des Parts Sociales de Catégorie B") de la Société.

Le Compte de Prime d’émission des Parts Sociales de Catégorie A et le Compte de Prime d’émission des Parts Sociales
de Catégorie B peuvent étre incorporés dans le capital social de la Société, en échange respectivement de I'émission de
nouvelles Parts Sociales de Catégorie A et de nouvelles Parts Sociales de Catégorie B, conformément aux dispositions
des Statuts. En outre, le Compte de Prime d’émission des Parts Sociales de Catégorie A et le Compte de Prime d’émission
des Parts Sociales de Catégorie B peuvent étre utilisés pour effectuer le remboursement de Parts Sociales de Catégorie
A et de Parts Sociales de Catégorie B, respectivement, que la Société peut racheter aux associés respectifs, pour com-
penser des pertes nettes réalisées, pour effectuer des distributions, respectivement, aux associés détenant des Parts
Sociales Catégorie A et aux associés détenant des Parts Sociales de Catégorie B ou pour étre affecté a la réserve légale.

Art. 6. Parts Sociales. Chaque part sociale confére a son propriétaire le droit a une fraction des bénéfices de la Société
et dans tout l'actif social tel que défini par aux présents statuts ainsi qu’une voix a I'assemblée générale des associés. La
propriété d’une part sociale emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société ainsi qu’aux décisions de I'associé
unique ou de 'assemblée générale des associés, selon le cas.

Chaque part est indivisible a I'égard de la Société.

Les propriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par un mandataire
commun choisi parmi eux ou en dehors d’eux.

Toute cession de parts sociales entre associés ou a des non-associés requiert I'approbation de I'assemblée générale
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

La cession de parts sociales doit &tre formalisée par acte notarié ou par acte sous seing privé. De telles cessions ne
sont opposables a la Société et aux tiers qu’apreés avoir été signifiées a la Société ou acceptées par elle conformément a
Particle 1690 du Code Civil.

La Société peut racheter ses propres parts sociales conformément aux dispositions légales.

Art. 7. Augmentation et Réduction du capital social. Le capital social souscrit de la Société peut &tre augmenté ou
réduit, en une ou en plusieurs fois, par une résolution de I'associé unique, ou, selon le cas, par une résolution de I'assemblée
générale des associés adoptée aux conditions de quorum et de majorité exigées par l'article 19 de ces Statuts ou, selon
le cas, par la loi pour toute modification des Statuts.

Art. 8. Incapacité, Faillite ou déconfiture d’un associé. Le déces, I'incapacité, la faillite ou la déconfiture ou tout autre
événement similaire de 'associé unique ou, selon le cas, de I'un des associés n’entraine pas la dissolution de la Société.

Chapitre lll. Conseil de gérance, Commissaires aux comptes

Art. 9. Conseil de Gérance. La Société est gérée et administrée par un Conseil de Gérance (ci-aprés le "Conseil de
Gérance") composé de deux membres au moins, associés ou non (ci-aprés les "Gérants").

Les Gérants sont nommeés par I'associé unique ou par I'assemblée générale des associés, selon le cas, qui détermine
leur nombre et la durée de leur mandat. lls resteront en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient élus. lls sont
rééligibles et ils peuvent étre révoqués a tout moment, avec ou sans motif par décision de I'associé unique ou des associés,
selon le cas. Chaque Gérant peut pareillement se démettre de ses fonctions. L’associé unique ou I'assemblée générale
des associés, selon le cas, décidera de la rémunération de chaque Gérant.

L’associé unique ou I'assemblée générale des associés, selon le cas, pourra nommer un ou plusieurs Gérants de Ca-
tégorie A et un ou plusieurs Gérants de Catégorie B.
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Art. 10. Réunions du Conseil de Gérance. Le Conseil de Gérance peut choisir parmi ses membres un président (ci-
aprés le "Président"). Il peut choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre Gérant et qui sera responsable de la tenue des
procés-verbaux des réunions du Conseil de Gérance et de ceux des assemblées générales des associés.

Le Conseil de Gérance se réunit sur convocation du Président ou par tout Gérant.

Le Président, s’il y en a un, préside toutes les assemblées générales des associés et toutes les réunions du Conseil de
Gérance, mais en son absence I'assemblée générale des associés ou le Conseil de Gérance désignera a la majorité des
personnes présentes ou représentées un autre président pro tempore.

Avis par écrit, par télécopieur ou par e-mail de toute réunion du Conseil de Gérance est donné a tous les Gérants au
moins une (1) semaine avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence ou avec l'accord de tous ceux qui ont
droit d’assister a cette réunion. La convocation indique le lieu, la date et I'heure de la réunion et contient I'ordre du jour
et la nature des affaires sur lesquels il convient de discuter. Il peut étre passé outre a cette convocation a la suite de
I'assentiment par écrit, par télécopieur ou par e-mail de chaque Gérant. Une convocation spéciale n’est pas requise pour
les réunions se tenant a une date et a un endroit déterminé dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil
de Gérance.

Toute réunion du Conseil de Gérance se tient au Grand-Duché de Luxembourg ou a tout autre endroit que le Conseil
de Gérance peut de temps en temps déterminer.

Tout Gérant peut se faire représenter aux réunions du Conseil de Gérance en désignant un autre Gérant comme son
mandataire. Tout membre du Conseil de Gérance peut représenter un ou plusieurs autres membres du Conseil de
Gérance.

Sous réserve de ce qui suit, le Conseil de Gérance ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité des Gérants
est présente ou représentée. Si des Gérants de Catégorie A ou de Catégorie B ont été nommés, le Conseil de Gérance
ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité des gérants est présente ou représentée, un tel quorum com-
prenant au moins un Gérant de catégorie A et un Gérant de Catégorie B. Les décisions sont prises a la majorité des voix
des Gérants présents ou représentés lors de la réunion.

Une conférence téléphonique a laquelle participe le quorum de Gérants prévu ci-avant constitue une réunion du
Conseil de Gérance valable sous condition qu’un procés-verbal reprenant les décisions prises lors de la conférence par
téléphone signé par tous les Gérants participant a cette conférence par téléphone soit dressé.

En cas d’urgence, une décision écrite signée par tous les Gérants est réguliére et valable comme si elle avait été adoptée
a une réunion du Conseil de Gérance diment convoquée et tenue. Une telle décision peut &tre documentée par un ou
plusieurs écrits séparés ayant le méme contenu, signés chacun par un ou plusieurs Gérants.

Art. 11. Procés-verbaux des réunions du Conseil de Gérance. Les procés-verbaux de toute réunion du Conseil de
Gérance sont signés par le président de la réunion et par le secrétaire (s’il y en a un). Les procurations restent annexées
aux procés-verbaux.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux, destinés a servir en justice ou ailleurs, sont signés par le président et
par le secrétaire (s’il y en a un) ou par deux Gérants.

Art. 12. Pouvoirs du Conseil de Gérance. Le Conseil de Gérance a les pouvoirs les plus larges pour accomplir tous
les actes nécessaires ou utiles pour la réalisation de I'objet social de la Société. Tous les pouvoirs qui ne sont pas réservés
expressément par la loi ou par les Statuts a I'associé unique ou, selon le cas, aux associés sont de la compétence du
Conseil de Gérance.

Art. 13. Délégation de pouvoirs. Le Conseil de Gérance peut conférer des pouvoirs ou mandats spéciaux ou des
fonctions déterminées, permanentes ou temporaires, a des personnes ou agents de son choix.

Art. 14. Conflit d’Intéréts. Aucun contrat ou autre opération entre la Société et d’autres sociétés ou firmes n’est affecté
ou invalidé par le fait qu'un ou plusieurs Gérants ou fondés de pouvoirs de la Société y ont un intérét personnel, ou en
sont administrateur, gérant, associé, fondé de pouvoirs ou employé. Sauf dispositions contraires ci-dessous, un Gérant
ou fondé de pouvoirs de la Société qui remplit en méme temps des fonctions d’administrateur, de gérant, d’associé, de
fondé de pouvoirs ou d’employé d’une autre société ou firme avec laquelle la Société contracte ou entre autrement en
relations d’affaires, n’est pas, pour le motif de cette appartenance a cette société ou firme, automatiquement empéché
de donner son avis et de voter ou d’agir quant a toutes opérations relatives a un tel contrat ou une telle opération.

Nonobstant ce qui précede, au cas ol un Gérant ou fondé de pouvoirs aurait un intérét personnel dans une opération
de la Société, il en avisera le Conseil de Gérance et il ne pourra prendre part aux délibérations ou émettre un vote au
sujet de cette opération. Cette opération ainsi que 'intérét personnel du Gérant ou du fondé de pouvoirs seront portés
a la connaissance de I'associé unique ou des associés, selon le cas, au prochain vote par écrit ou a la prochaine assemblée
générale des associés.

Art. 15. Représentation de la Société. Sous réserve de ce qui suit, vis-a-vis des tiers, la Société est engagée par la
signature conjointe de deux Gérants, ou par la signature conjointe ou par la signature individuelle de toutes personnes a
qui un tel pouvoir de signature aura été conféré par le Conseil de Gérance, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.
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Toutefois, si 'associé unique ou I'assemblée générale des associés, a nommé un ou plusieurs Gérant(s) de Catégorie
A et un ou plusieurs Gérant(s) de Catégorie B, la Société sera engagée, vis-a-vis des tiers, par la signature conjointe d’un
Gérant de Catégorie A et d’'un Gérant de Catégorie B, ou par la signature conjointe ou par la signature individuelle de
toutes personnes a qui un tel pouvoir de signature aura été délégué par les Gérants, mais seulement dans les limites de
ce pouvoir.

Art. 16. Commissaire aux comptes. Les opérations de la Société peuvent &tre surveillées par un ou plusieurs com-
missaires aux comptes, associés ou non, et elle doit obligatoirement I'étre dans les cas prévus par la loi.

Le ou les commissaires aux comptes, s’il y en a, sont nommés par I'associé unique ou par les associés, selon le cas, qui
détermine leur nombre, pour une durée qui ne peut dépasser six ans, et ils restent en fonction jusqu’a ce que leurs
successeurs soient élus. lls sont rééligibles et ils peuvent étre révoqués a tout moment, avec ou sans motif par décision
de I'associé unique ou des associés.

Chapitre IV. Assemblée générale des associés

Art. 17. Assemblée générale des associés. Si la Société comporte un associé unique, celui-ci exerce tous les pouvoirs
qui sont dévolus par la loi a 'assemblée générale des associés. Dans ce cas les articles 194 a 196 ainsi que 199 de la loi
du 10 aolt 1915 ne sont pas applicables.

Si la Société ne comporte pas plus de vingt-cing (25) associés, les décisions des associés peuvent étre prises par vote
écrit sur le texte des résolutions a adopter, lequel est envoyé par le Conseil de Gérance aux associés par lettre recom-
mandée. Dans ce dernier cas les associés ont I'obligation d’émettre leur vote écrit et de I'envoyer a la Société dans un
délai de quinze jours suivant la réception du texte de la résolution proposée.

A moins qu’il n’y ait qu’un associé unique, les associés peuvent se réunir en assemblées générales conformément aux
conditions fixées par la loi, sur convocation par le Conseil de Gérance, ou a défaut, par le ou les commissaires aux comptes.
La convocation envoyée aux associés en conformité avec la loi indique la date, 'heure et le lieu de I'assemblée et elle
contient 'ordre du jour de I'assemblée générale ainsi que I'ordre du jour de I'assemblée générale.

Au cas ol tous les associés sont présents ou représentés et déclarent avoir eu connaissance de I'ordre du jour de
I'assemblée, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Tout associé peut prendre part aux assemblées en désignant par écrit, par télécopieur ou par e-mail un mandataire,
lequel peut ne pas étre associé.

Les assemblées générales des associés, y compris I'assemblée générale annuelle, peuvent se tenir a I'étranger chaque
fois que se produisent des circonstances de force majeure qui sont appréciées souverainement par le Conseil de Gérance.

Art. 18. Pouvoirs de 'assemblée générale. Toute assemblée générale des associés réguliérement constituée représente
’'ensemble des associés.
Sous réserve des autres pouvoirs réservés au Conseil de Gérance en vertu de la loi ou des Statuts, elle a les pouvoirs

les plus larges pour décider ou ratifier tous actes relatifs aux opérations de la Société.

Art. 19. Procédure - Vote. Toute décision dont I'objet est de modifier les Statuts ou dont I'adoption est soumise par
les Statuts, ou selon le cas, par la loi aux régles de quorum et de majorité fixée pour la modification des statuts, est prise
par les associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Sauf disposition contraire de la loi ou des Statuts, toutes les autres décisions sont prises par les associés représentant
plus de la moitié du capital social.

Chaque part donne droit a une voix.

Les copies ou extraits des procés-verbaux de I'assemblée a produire en justice ou ailleurs sont signés par le Président
ou par un membre du Conseil de Gérance.

Chapitre V. Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 20. Année sociale. L’année sociale de la Société commence le premier jour du mois de juillet de chaque année et
se termine le dernier jour du mois de juin de I'année suivante.

Art. 21. Approbation des comptes annuels. A |a fin de chaque année sociale, les comptes sont arrétés et le Conseil de
Gérance dresse un inventaire des biens et des dettes et établit les comptes annuels conformément a la loi.

Les comptes annuels sont soumis a I'agrément de I'associé unique ou, selon le cas, de 'assemblée générale des associés.

Tout associé, ainsi que son mandataire, peut prendre au siége social communication de ces documents. Si la Société
a plus de vingt-cinq (25) associés, ce droit ne peut étre exercé que pendant les quinze jours qui précédent la date de
I’'assemblée.

Art.22. Affectation desbénéfices. Sur les bénéfices nets de la Société il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation
d’un fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve légale
atteint dix pour cent (10%) du capital social de la Société.
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L’associé unique ou les associés décident de I'affectation du solde des bénéfices annuels nets selon les conditions
suivantes. lls peuvent décider de verser la totalité ou une part du solde a un compte de réserve ou de provision, de le
reporter a nouveau ou de le distribuer comme dividendes.

S’il est distribué comme dividendes, ces dividendes seront répartis entre les détenteurs de Parts Sociales de Catégorie
A et les détenteurs de Parts Sociales de Catégorie B en proportion avec leur contribution totale a la Société pour souscrire
aux parts sociales qu’ils détiennent (y compris les primes d’émission payées).

Le ou les Gérant(s) ou, selon le cas, le Conseil de Gérance peuvent procéder a un versement d’acomptes sur dividendes
aux associés dans les conditions établies par la Loi et conformément aux dispositions qui précédent. Le ou les Gérant(s)
ou, selon le cas, le Conseil de Gérance déterminent le montant et la date de paiement de ces acomptes.

Chapitre VI. Dissolution, Liquidation

Art. 23, Dissolution, Liquidation. La Société peut étre dissoute par une décision de I'associé unique ou de I'assemblée
générale des associés délibérant aux mémes conditions de quorum et de majorité que celles prévues a I'article 17 des
Statuts, sauf dispositions contraires de la loi.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation s’effectue par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs (personnes
physiques ou morales), nommés par I'associé unique ou I'assemblée générale des associés qui détermine leurs pouvoirs
et leurs émoluments.

Aprés paiement de toutes les dettes et charges de la Société et de tous les frais de liquidation, I'actif net est réparti
entre les détenteurs de Parts Sociales de Catégorie A et les détenteurs de Parts Sociales de Catégorie B de la maniére
suivante: apres le remboursement de la contribution de chaque associé au capital (y compris les primes d’émission payées),
le produit net de la liquidation sera reparti entre les détenteurs de Parts Sociales de Catégorie A et les détenteurs de
Parts Sociales de Catégorie B en proportion de leur participation totale a la Société pour souscrire aux actions qu’ils
détiennent (comprenant toute prime d’émission payée).

Chapitre VII. Loi applicable

Art. 24. Loi applicable. Toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents Statuts sont réglées conformément
a la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Souscription et Paiement

Les statuts de la Société ayant été ainsi arrétés,

- Triton Fund lll F&F L.P., représentée tel que mentionné ci-dessus, a souscrit a six cent vingt-cing mille (625.000) parts
sociales de Catégorie A;

- TML3, représentée tel que mentionné ci-dessus, a souscrit a six cent vingt-cinq mille (625.000) parts sociales de
Catégorie B;

- Toutes ces nouvelles actions ont été libérées intégralement en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq
cents euros (EUR 12.500,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la Société.

La preuve de tous ces paiements a été apportée au notaire instrumentaire qui constate que les conditions prévues aux
articles 183 de la loi du 10 aoGt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, ont été respectées.
Disposition transitoire

Le premier exercice social commencera a la date de constitution de la Société et s’achévera le 30 juin 2012.

Assemblée générale extraordinaire
Premiére Résolution

L’assemblée générale des associés a décidé d’établir le siége social au 43, avenue John F. Kennedy (3 ©™ étage), L-1855
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Deuxiéme Résolution

L’assemblée générale des associés a décidé de fixer a deux (2) le nombre de Gérants et a décidé de plus de nommer
les personnes suivantes pour une période indéterminée:

(i) Monsieur Lars Frankfelt, directeur de sociétés, né le 20 juillet 1956 a Stockholm (Suéde), ayant son adresse pro-
fessionnelle au 29 Esplanade (1 St Floor), St. Helier, Jersey, JE3 3QA, lles Anglo-Normandes, comme Gérant de Catégorie
A; et

(i) Madame Charlmaine Vella, expert-comptable, née le 26 décembre 1969 a Rabat (Malte), ayant son adresse pro-
fessionnelle au 29 Esplanade (1 S Floor), St. Helier, Jersey, JE2 3QA, iles Anglo-Normandes, comme Gérant de Catégorie
B.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges de toutes espéces qui incombent a la Société en raison de sa constitution
sont estimés a environ neuf cents euros (EUR 900,-).
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Le notaire soussigné qui connait et parle la langue anglaise, a déclaré par la présente qu’a la demande du comparant,

le présent acte a été rédigé en langue anglaise, suivi d’une version frangaise; a la demande du méme comparant et en cas
de divergences entre les textes anglais et frangais, le texte anglais primera.

Dont acte fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire soussigné par ses nom, prénom
usuel, état et demeure, il a signé avec le notaire soussigné, le présent acte.

Signé: M. Jonas, DELOSCH.
Enregistré a Redange/Attert, le 22 mars 2011. Relation: RED/2011/622. Regu soixante-quinze (75,-) euros.

Le Receveur (signé): KIRSCH.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Rambrouch, le 22 mars 2011.
Référence de publication: 2011042138/534.
(110046973) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2011.

Cavo Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1220 Luxembourg, 196, rue de Beggen.
R.C.S. Luxembourg B 28.634.

Im Jahre zweitausendelf, den zweiundzwanzigsten Marz.
Vor dem unterzeichneten Notar Jean SECKLER, mit dem Amtssitz in Junglinster, (Grossherzogtum Luxemburg).

Sind die Aktieninhaber der Aktiengesellschaft "CAVO HOLDING S.A.", mit Sitz in L-1220 Luxemburg, 196, rue de
Beggen, eingetragen beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg, Sektion B, unter der Nummer 28.637,
(hiernach die "Gesellschaft"), gegriindet gemaB Urkunde aufgenommen durch Notar Frank BADEN, mit dem damaligen
Amtssitz in Luxemburg, am 2. August 1998, verdffentlicht im Mémorial C Nummer 289 vom 29. Oktober 1988, mit einem
Gesellschaftskapital von 31.700,- EUR (einunddreissig tausend sieben hundert Euro), eingeteilt in 317 (dreihundert sieb-
zehn) Aktien mit einem Nennwert von je 100,- EUR (einhundert Euro).

Die Versammlung tagt unter dem Vorsitz von Herrn Regis LUX, Angestellter, mit beruflicher Anschrift in Luxemburg.

Der Vorsitzende bestellt zum Schriftfiihrer und die Versammlung bestimmt zum Stimmzzhler Herrn Carsten SONS,
Jurist, mit beruflicher Anschrift in Luxemburg.

Der Vorsitzende erklart die Sitzung erdffnet und gibt folgende Erklarungen ab, welche von dem amtierenden Notar
zu Protokoll genommen werden:

A) Dass aus einer Anwesenheitsliste, unter-zeichnet von den Vertretern der Gesellschaft und Aktieninhabern, her-
vorgeht, dass simtliche Aktieninhaber in gegenwirtiger Versammlung zugegen oder rechtlich vertreten sind; diese Liste,
von den Mitgliedern des Biiros und dem amtierenden Notar ne varietur unterzeichnet, bleibt der gegenwirtigen Urkunde
angeheftet um mit derselben zur Einregistrierung zu gelangen.

B) Dass die Generalversammlung, in Anbetracht der Anwesenheit samtlicher Aktieninhaber, rechtmassig zusammen-
gesetzt ist und giiltig Gber alle Punkte der Tagesordnung beschliessen kann.

C) Dass die Tagesordnung folgende Punkte vorsieht:
Tagesordnung:

1.- Beschluss die Gesellschaft aufzulésen und zu liquidieren.

2.- Ernennung von Herrn Alfons KREUTZER, Direktor, geboren am 14. Februar 1954, in D-Altenkessel, mit beruflicher
Anschrift in D-66265 Heusweiler-Niedersalbach, In der Klink, 21, zum Liquidator mit den weitestgehenden Vollmachten
wie in Artikel 144 bis 148 des Gesellschaftsgesetztes vom 10. August 1915 vorgesehen.

3.- Entlastung an die Verwaltungsratsmitglieder und an den Kommissar fiir die Ausiibung ihrer Mandate.

4.- Ernennung von Herrn Arnd KLAMMES, Direktor, geboren am 12. April 1970, in D-Dillingen/Saar, mit beruflicher
Anschrift in D-66265 Heusweiler-Niedersalbach, In der Klink, 21, als Kommissar der Liquidation.

5.- Verschiedenes.

Die Vorsitzende erklart daraufhin die Griinde, welche den Verwaltungsrat dazu bewegten der Generalversammlung
diese Tagesordnung zu unterbreiten.

Nach Diskussion nimmt die Generalversammlung einstimmig und tiber jeden Punkt einzeln folgende Beschlisse:
Erster Beschluss
Die Generalversammlung beschliesst die vorzeitige Auflosung der Gesellschaft und ihre Liquidation.
Zweiter Beschluss

Die Generalversammlung ernennt zum Liquidator:
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Herr Alfons KREUTZER, Direktor, geboren am 14. Februar 1954, in D-Altenkessel, mit beruflicher Anschrift in

D-66265 Heusweiler-Niedersalbach, In der Klink, 21.

Dem Liquidator wird Vollmacht erteilt die Gesellschaft bei den Liquidationsoperationen zu vertreten, die Aktiva zu

verwirklichen, die Passiva zu begleichen und die Netto-Guthaben an die Aktionare zu verteilen, anteilmassig zur Zahl ihrer
Aktien, gemiss den Bestimmungen von Artikel 144 bis 148 des Gesellschaftsgesetztes vom 10. August 1915.

Dritter Beschluss

Die Generalversammlung erteilt volle Entlastung an die Verwaltungsratsmitglieder und an den Kommissar der Gesell-

schaft fiir die Ausiibung ihrer jeweiligen Mandate.

Vierter Beschluss

Die Generalversammlung ernennt zum Kommissar der Liquidation:
Herr Arnd KLAMMES, Direktor, geboren am 12. April 1970, in D-Dillingen/Saar, mit beruflicher Anschrift in D-66265

Heusweiler-Niedersalbach, In der Klink, 21.

Kosten

Die Kosten und Gebiihren dieser Urkunde, welche auf insgesamt 950,EUR veranschlagt sind, sind zu Lasten der Ge-

sellschaft.

Da hiermit die Tagesordnung erschépft ist, erkliart der Herr Vorsitzende die Versammlung fiir geschlossen.

Woriiber Urkunde, aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwihnt.
Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an die Komparenten, dem Notar nach Namen, gebrauchlichen Vornamen,

Stand und Wohnort bekannt, haben dieselben gegenwirtige Urkunde mit dem Notar unterschrieben.

Gezeichnet: Regis LUX, Carsten SONS, Jean SECKLER.
Enregistré a Grevenmacher, le 29 mars 2011. Relation GRE/2011/1259. Regu soixante-quinze euros (75,00 €).

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
FUR GLEICHLAUTENDE KOPIE.

Junglinster, den 8. April 2011.
Référence de publication: 2011051559/67.
(110058095) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2011.

Checkpoint Assurances S.ar.l.,, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1723 Luxembourg, 13, rue Jean-Pierre-David Heldenstein.
R.C.S. Luxembourg B 140.291.

DISSOLUTION
L’an deux mille onze, le vingt-quatre janvier.
Par-devant Maitre Aloyse BIEL, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette.

ONT COMPARU:
1.- Monsieur Adamo RAMOS MARTINS DE SOUSA, employé privé, demeurant a L-1520 Luxembourg, 69a, rue Adol-

phe Fischer .

2.- Monsieur Humberto CASANOVA, agent d’assurances, demeurant a L-3620 Kayl, 42b, rue Notre-Dame.
Lesquels comparants ont exposé au notaire soussigné et I'ont prié d’acter:

- que la société a responsabilité limitée "Checkpoint Assurances S.ar.I" ayant son siége social a L-1723 Luxembourg,

13 rue Jean-Pierre-David Heldenstein, constitué suivant acte regu par le notaire Tom METZLER, notaire de résidence a
Luxembourg, en date du 15 juillet 2008, publié¢ au Mémorial, Recueil Spécial C des Sociétés et Associations, numéro 1939
en date du 7 ao(lt 2008.

- que le capital social est fixé a DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS (12.500.- €) représenté par CENT PARTS

SOCIALES (100) de CENT VINGT-CINQ EUROS (125.- €) chacune

- Que Monsieur Adamo RAMOS MARTINS DE SOUSA, prénommé, est associé et propriétaire de QUARANTE-NEUF

PARTS SOCIALES (49) de la prédite société;

- que Monsieur Humberto CASANOVA, prénommé, est associée et propriétaire de CINQUANTE PARTS SOCIALES

(50) de la prédite société;

- qu’ils décident la dissolution anticipée de la société.
- que l'activité de la société a cessé et qu’il sont investis de tout I’actif et qu’ils régleront tout le passif (dettes généra-

lement quelconques) de la société dissoute et qu’ainsi celle-ci est a considérer comme liquidée;

- que décharge pleine et entiére est accordée aux gérants pour I'exécution de leur mandat;
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- que les livres et documents de la société seront conservés pendant une durée de cinq ans a Esch-sur-Alzette, 13 rue
Bolivar.

- Les frais et honoraires des présentes sont évalués a HUIT CENT EUROS (EUR 800.-).

DONT ACTE, fait et passé a Esch-sur-Alzette, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms, états et de-
meure, ils ont signé le présent acte avec le notaire.

Signé: Ramos Martins de Sousa, Casanova, Biel A.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 26 janvier 2011. Relation: EAC/2011/1194. Regu soixante-quinze euros (75,- €).
Le Receveur (signé): Santioni.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux parties sur demande pour servir a des fins de publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 19 avril 2011.

Référence de publication: 2011053629/41.

(110060330) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2011.

Aeroloc S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3391 Peppange, 1, rue de I'Eglise.
R.C.S. Luxembourg B 95.315.

DISSOLUTION

L’an deux mille dix, le trente décembre.
Par-devant Maitre Aloyse BIEL, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette.

A COMPARU:

Monsieur Johnny AUBERT, demeurant a F-13640 La Roque d’Antheron, 89 rue du Bois Joli, ici représenté par Monsieur
Jean-Luc FUCHS, expert comptable, demeurant professionnellement a Peppange, en vertu d’'un pouvoir sous seing-privé
lui délivré a La Roque d’Antheron, le 21 décembre 2010, lequel pouvoir, aprés avoir été signé ne varietur par son porteur
et le notaire soussigné, restera annexé aux présentes aux fins de formalisation.

Lequel comparant représenté comme il vient d’étre dit, a exposé au notaire soussigné et I'a prié d’acter:

- que la société a responsabilité limitée «kAEROLOC S.ar.l» , avec siége social a L-33 91 Peppange, 1 rue de I'Eglise,
inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés B.95315, a été constituée suivant acte regu par le notaire Jacques
DELVAUX, de résidence a Luxembourg, en date du 12 ao(t 2003, Recueil Spécial C des Sociétés et Associations, numéro
972, du 27 septembre 2003;

- que le capital social est fixé a cinquante mille euros (50.000.-€) représenté par CINQ CENTS PARTS SOCIALES
(500) de cent euros (100.-€) chacune;

- qu’il est devenu I'associé unique et propriétaire des CINQ CENTS PARTS SOCIALES (500) de la prédite société;

- que l'activité commerciale de la société a cessé a compter de ce jour;

- qu’il décide la dissolution anticipée de la société a compter de ce jour;

- qUu’il est investi de tout l'actif et qu’il réglera tout le passif (dettes) de la société dissoute et qu’ainsi celle-ci est a
considérer comme liquidée;

- que décharge pleine et entiére est accordée aux gérants pour I'exécution de leurs mandats;

- que les livres et documents de la société seront conservés pendant une durée de cinq ans a L-3391 Peppange, 1 rue
de I'Eglise.

- Les frais et honoraires des présentes sont évalués a HUIT CENTS EUROS (EUR 800.-).

DONT ACTE, fait et passé a Esch-sur-Alzette, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant connu du notaire par nom, prénom, état et demeure, il
a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: Fuchs , Biel A.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 6 janvier 2011. Relation: EAC/ 2011/ 347. Regu: soixante-quinze euros 75,00.-€
Le Receveur (signé): Santioni.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux parties sur demande pour servir a des fins de publication au Mémorial
C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 19 avril 2011.
Référence de publication: 2011053598/40.
(110060204) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2011.

C. RAL
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Milano Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 151.527.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 avril 2011.
Pour copie conforme
Pour la société
Maitre Carlo WERSANDT
Notaire
Référence de publication: 2011053755/14.
(110060084) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2011.

Vanh Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8399 Windhof, 11, rue des Trois Cantons.
R.C.S. Luxembourg B 160.127.

STATUTS

L’an deux mille onze, le vingt-deux mars.
Par-devant Maitre Alex WEBER, notaire de résidence a Bascharage.

A COMPARU:
La société a responsabilité limitée "SD COMPTA S. a r.L.", ayant son siége social 4 L-8443 Steinfort, 12, Square Général
Patton, inscrite au R.C.S.L. sous le numéro B 89.036,
ici représentée aux fins des présentes par Monsieur Jean-Marie SCHUL, comptable, demeurant professionnellement
a Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing privé lui délivrée en date du 16 mars 2011.

La prédite procuration, aprés avoir été paraphée "ne varietur" par le mandataire de la comparante et le notaire ins-
trumentant, restera annexée au présent acte pour étre enregistrée avec celui-ci.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-dessus, a requis le notaire soussigné de dresser acte d’une société
anonyme qu’elle déclare constituer et dont elle a arrété les statuts comme suit.

Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital
Art. 1", |l est formé une société anonyme sous la dénomination de "VANH INVESTMENTS S.A.".

Art. 2. Le siege de la société est établi a Windhof.

Sans préjudice des régles du droit commun en matiére de résiliation contractuelle, au cas ou le siége de la société est
établi par contrat avec des tiers, le siége social pourra étre transféré sur simple décision du conseil d’administration
respectivement de I'administrateur unique a tout autre endroit a I'intérieur de la commune du social.

Le siége social pourra étre transféré dans toute autre localité du pays par décision de I'actionnaire unique ou en cas
de pluralité d’actionnaires par décision de I'assemblée des actionnaires décidant comme en matiére de modification des
statuts.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger, se seront produits ou seront imminents,
le siege social pourra étre transféré a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales, sans que
toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du
siege, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'un des organes
exécutifs de la société ayant qualité de I'engager pour les actes de gestion courante et journaliére.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de parti-
cipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations, ainsi que toutes prestations de conseil, de management et d’assistance administrative
auxdites participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
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autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets.

La société est autorisée a contracter des emprunts pour son propre compte et a accorder tous cautionnements ou
garanties.

La société pourra également effectuer toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres susceptibles de favoriser 'accomplissement de son objet.

Art. 5. Le capital social est fixé a trente et un mille euros (€ 31.000.-), représenté par cent (100) actions d’une valeur
nominale de trois cent dix euros (€ 310.-) chacune.

Les actions sont au porteur ou nominatives au choix de I'actionnaire dans les limites prévues par la loi.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

Le capital social pourra étre augmenté ou réduit dans les conditions légales requises.

En cas d’augmentation du capital social, des droits attachés aux actions nouvelles seront les mémes que ceux dont
jouissent les actions anciennes.

Administration - Surveillance

Art. 6. La société est administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins, actionnaires
ou non, nommés par I'assemblée générale, pour un terme ne pouvant dépasser six années et en tout temps révocables
par elle.

Si la société est établie par un actionnaire unique ou si a 'occasion d’une assemblée générale des actionnaires, il est
constaté que la société a seulement un actionnaire restant, la composition du conseil d’administration pourra étre limitée
a un (1) membre, jusqu’a I'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de plus d’un actionnaire.

Le nombre d’administrateurs, la durée de leur mandat et...rs émoluments sont fixés par I'assemblée générale des
actionnaires.

Les administrateurs sortants sont rééligibles.

Le conseil d’administration élit parmi ses membres un président et s’il le décide ainsi, un ou plusieurs vice-présidents
du conseil d’administration. Le premier président pourra étre désigné par I'assemblée générale. En cas d’absence du
président, les réunions du conseil d’'administration sont présidées par un administrateur présent désigné a cet effet.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommeés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, I'assemblée générale, lors de la premiére réunion, procéde
a I’élection définitive.

Art. 7. Le conseil d'administration se réunit sur la convocation faite a la demande d’un administrateur au siége social
sauf indication contraire dans les convocations.

Le conseil ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le
mandat entre administrateurs étant admis, étant entendu qu’un administrateur peut représenter plus d’un de ses collégues.
Pareil mandat doit reproduire I'ordre du jour et peut étre donné par lettre, télégramme ou télex, ces deux derniers étant
a confirmer par écrit.

Art. 8. Toute décision du conseil est prise a la majorité absolue des votants.

Art. 9. Les procés-verbaux des séances du conseil d’administration sont signés par les membres présents aux séances.

Les copies ou extraits seront certifiés conformes par deux administrateurs ou par un ou plusieurs mandataires désignés
a ces fins.

Lorsque la société comprend un actionnaire unique, il est seulement fait mention dans un procés-verbal des opérations
intervenues entre la société et son administrateur ayant eu un intérét opposé a celui de la société.

Art. 10. Le conseil d’'administration ou 'administrateur unique sont investis des pouvoirs les plus étendus pour faire
tous les actes d’administration et de disposition qui rentrent dans I'objet social. Tous les actes qui ne sont pas réservés
expressément par la loi et les statuts a I'assemblée générale sont de la compétence du conseil d’administration ou de
administrateur unique.

Art. 11. Le conseil d’administration pourra déléguer tout ou partie de ses pouvoirs de gestion journaliére a des ad-
ministrateurs ou a des tierces personnes qui ne doivent pas nécessairement étre des actionnaires de la société. La
délégation a un administrateur est subordonnée a l'autorisation préalable de I'assemblée générale.

Art. 12. Vis-a-vis des tiers la société est engagée en toutes circonstances, en cas d’administrateur unique, par la signature
individuelle de cet administrateur, et en cas de pluralité d’administrateurs, soit par la signature conjointe de deux admi-
nistrateurs, soit par la signature individuelle de I'administrateur-délégué dans les limites de ses pouvoirs.

Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale qui fixe leur
nombre et leur rémunération.
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La durée du mandat de commissaire est fixée par I'assemblée générale.

Elle ne pourra cependant dépasser six années.
Assemblée générale

Art. 14. L’assemblée générale réunit tous les actionnaires. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour décider des affaires
sociales. Les convocations se font dans les formes et délais prévus par la loi.

Art. 15. L’assemblée générale annuelle se réunit au siége social ou a tout autre endroit, tel qu’indiqué dans la convo-
cation, le troisieme mardi du mois de juin a 14.00 heures.

Si la date de I'assemblée extraordinaire tombe un jour férié, elle se réunit le premier jour ouvrable qui suit.

Art. 16. Une assemblée générale extraordinaire peut étre convoquée par le conseil d’administration, respectivement
administrateur unique ou par le(s) commissaire(s).

Elle doit &tre convoquée sur la demande écrite d’actionnaires représentant le dixieme du capital social.

Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne sont pas
nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu’ils déclarent avoir eu préalablement con-
naissance de I'ordre du jour.

Art. 17. Chaque action donne droit a une voix.

L’assemblée des actionnaires délibérera et prendra ses décisions conformément aux dispositions légales en vigueur au
moment de la tenue de I'assemblée.

Année sociale - Répartition des bénéfices

Art. 18. L’'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Le conseil d’administration ou I'administrateur unique établit les comptes annuels dans les formes prévues par la loi.
Il les remet un mois avant I'assemblée générale ordinaire aux commissaires.

Art. 19. L’excédent favorable du bilan, déduction faite des charges et amortissements, forme le bénéfice net de la
société.

Sur ce bénéfice il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve légale; ce prélévement cesse
d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint dix pour cent (10%) du capital souscrit.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

Le conseil d’administration ou I'administrateur unique pourra sous I'observation des régles y relatives et recueillant
les approbations éventuellement nécessaires en vertu de la loi, verser des acomptes sur dividende.

La société pourra acquérir ses propres actions en observant toutefois a ce sujet les conditions et limitations prévues
par la loi.

Dissolution - Liquidation

Art. 20. Sauf dissolution judiciaire, la dissolution de la société ne peut résulter que d’une décision prise par I'assemblée
générale dans les formes prescrites pour les modifications des statuts.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommées par |'assemblée générale, qui détermine leurs pouvoirs.

Disposition générale

Art. 21. La loi du 10 aolt 1915 et ses modifications ultérieures trouveront leur application partout ou il n’y a pas été
dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires

Par dérogation a I'article 18, le premier exercice commence aujourd’hui et finira le 31 décembre 2011 et par dérogation
a larticle 15, la premiére assemblée annuelle se tiendra en 2012.

Souscription - Libération

Toutes les actions ont été souscrites par la société "SD COMPTA S. a r.L.", préqualifiée.

Ces actions ont été totalement libérées par des versements en espéces, de sorte que le montant de trente et un mille
euros (€ 31.000.-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire
instrumentant.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par l'article vingt-six de la loi 1915 sur les sociétés
commerciales ont été accomplies.
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Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, s’éléve approximativement a mille deux cents euros (€ 1.200.-).

Décisions de I'actionnaire unique

Et aussit6t I'actionnaire unique a pris les résolutions suivantes:
1) L’actionnaire unique décide de nommer un administrateur unique, a savoir:

Monsieur Frédéric VANHOVE, indépendant, né a Bruxelles (Belgique) le 4 juillet 1975, demeurant a B-1850 Grim-
bergen, rue des Alouettes, 25.

2) L’actionnaire unique décide de nommer un commissaire aux comptes, a savoir la société a responsabilité limitée
"SD COMPTA S. a r.l.", préqualifiée.

3) Les mandats de I'ladministrateur unique et du commissaire aux comptes prendront fin a l'issue de I'assemblée générale
annuelle de 2016.

4) Le siége de la société est fixé a L-8399 Windhof, 11, rue des Trois Cantons.

DONT ACTE, fait et passé a Bascharage en I'étude, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, il a signé avec Nous notaire le présent
acte,

Signé : SCHUL, A WEBER.
Enregistré a Capellen, le 30 mars 2011. Relation: CAP/2011/1219. Regu soixante-quinze euros (75,- €).

Le Receveur (signé) : NEU.
Pour expédition conforme, délivrée a la société a sa demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des

Sociétés et Associations.

Bascharage, le 11 avril 2011. A. WEBER.
Référence de publication: 2011051469/168.
(110057047) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2011.

No2 Puncha S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4530 Differdange, 21, avenue Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 160.126.

STATUTS

L’an deux mille onze, le vingt et un mars.
Par-devant Maitre Alex WEBER, notaire de résidence a Bascharage.
ONT COMPARU:
1.- Madame Laetitia VALENTIN, salariée, née a Luxembourg le 1 ¢ aoit 1987, demeurant a L-4530 Differdange, 21,
avenue Charlotte.

2.- Madame Wanda VALENTIN, salariée, née a Arlon (Belgique) le 11 janvier 1989, demeurant a L-4015 Esch-sur-
Alzette, 8, rue Saint-Antoine.

Lesquelles comparantes ont arrété ainsi qu’il suit les statuts d’une société a responsabilité limitée qu’elles vont con-
stituer entre elles.

Art. 1. La société prend la dénomination de "N°2 PUNCHA s.a r.l.".

Art. 2. Le siege de la société est établi a Differdange; il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de
Luxembourg en vertu d’'une décision de I'assemblée générale extraordinaire des associés.

La société pourra établir des filiales et des succursales aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 3. La société a pour objet la vente de vétements pour enfants et accessoires.

La société est autorisée a contracter des emprunts pour son propre compte et a accorder tous cautionnements ou
garanties.

La société pourra effectuer toutes activités et opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres, immo-
bilieres ou autres se rattachant directement ou indirectement a son objet social ou susceptibles d’en favoriser la
réalisation.

Art. 4. La société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 5. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (€ 12.500.-), divisé en cent (100) parts sociales d’'une
valeur nominale de cent vingt-cinq euros (€ 125.-) chacune.
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Art. 6. Les parts sociales ne sont cessibles entre vifs a des tiers non-associés qu'avec le consentement préalable des
associés représentant au moins les trois quarts du capital social. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.
Les parts sociales ne peuvent étre transmises pour cause de mort a des non-associés que moyennant |'agrément
préalable des propriétaires de parts sociales représentant au moins les trois-quarts des droits appartenant aux survivants.

En cas de cession, la valeur d’une part est évaluée sur base des trois derniers bilans de la société.

Art. 7. La cession de parts sociales doit &tre constatée par un acte notarié ou sous seing privé.

Elle n’est opposable a la société et aux tiers qu’apreés avoir été notifiée a la société ou acceptée par elle conformément
a larticle 1690 du Code Civil.

Art. 8. En cas de déces d’'un associé, gérant ou non gérant, la société ne sera pas dissoute et elle continuera entre les
associés survivants et les héritiers de I'associé décédé.

Linterdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un quelconque des associés ne met pas fin a la société.

Art. 9. Chaque part est indivisible a I'égard de la société. Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter
aupres de la société par un seul d’entre eux ou un mandataire commun choisi parmi les associés.

Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent dans quelques mains qu’elle passe. La propriété d’'une part
emporte de plein droit adhésion aux présents statuts.

Les héritiers et créanciers d’un associé ne peuvent sous quelque prétexte que ce soit, requérir I'apposition de scellés
sur les biens et documents de la société ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration; ils doivent,
pour I'exercice de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales.

Art. 10. La société est administrée par un ou plusieurs gérants nommés par I'assemblée des associés a la majorité du
capital social et pris parmi les associés ou en dehors d’eux.

L’acte de nomination fixera la durée de leurs fonctions et leurs pouvoirs.

Les associés pourront a tout moment décider de la méme majorité la révocation du ou des gérants pour causes
légitimes, ou encore pour toutes raisons quelles qu’elles soient, laissées a 'appréciation souveraine des associés moyen-
nant observation toutefois, en dehors de la révocation pour causes légitimes, du délai de préavis fixé par le contrat
d’engagement ou d’un délai de préavis de deux mois.

Le ou les gérants ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société dans toutes les circonstances et
pour faire et autoriser tous les actes et opérations relatifs a son objet. Le ou les gérants ont la signature sociale et ils ont
le droit d’ester en justice au nom de la société tant en demandant qu’en défendant.

Art. 11. Le déceés du ou des gérants ou leur retrait, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la
société.

Les héritiers ou ayants-cause du ou des gérants ne peuvent en aucun cas faire apposer des scellés sur les documents
et registres de la société, ni faire procéder a un inventaire judiciaire des valeurs sociales.

Art. 12, Les décisions des associés sont prises en assemblée générale ou encore par un vote écrit sur le texte des
résolutions a prendre et qui sera communiqué par lettre recommandée par la gérance aux associés.

Le vote écrit devra dans ce dernier cas étre émis et envoyé a la société par les associés dans les quinze jours de la
réception du texte de la résolution proposée.

Art. 13. A moins de dispositions contraires prévues par les présents statuts ou par la loi, aucune décision n’est vala-
blement prise que pour autant qu’elle ait été adoptée par les associés représentant plus de la moitié du capital social. Si
ce quorum n’est pas atteint a la premiére réunion ou lors de la consultation par écrit, les associés sont convoqués ou
consultés une seconde fois, par lettre recommandée, et les décisions sont prises a la majorité des votes émis, quelle que
soit la portion du capital représenté.

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne pourront étre prises qu’a la majorité des
associés représentant les trois quarts du capital social.

Art. 14. Les décisions sont constatées dans un registre de délibérations tenu par la gérance au siege social et auquel
seront annexées les piéces constatant les votes exprimés par écrit ainsi que les procurations.

Art. 15. L’exercice social commence le 1 €' janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 16. |l sera dressé a la fin de I'exercice social un inventaire général de l'actif et du passif de la société et un bilan
résumant cet inventaire. Chaque associé ou son mandataire muni d’'une procuration écrite pourront prendre au siege
social communication desdits inventaire et bilan.

Art. 17. Les produits de la société, constatés par I'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux, des charges
sociales, de tous amortissements de 'actif social et de tous comptes de provisions pour risques commerciaux ou autres,
constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net il sera prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution du fonds de réserve
légale jusqu’a ce qu’il ait atteint le dixieme du capital social.

Le solde du bénéfice sera a la disposition des associés qui décideront de son affectation ou de sa répartition.
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S’il y a des pertes, elles seront supportées par tous les associés dans les proportions et jusqu’a concurrence de leurs
parts sociales.

Art. 18. En cas de dissolution anticipée, la liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, désignés
par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 19. Toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents statuts seront réglées conformément a la loi du
18 septembre 1933 sur les sociétés commerciales telle que modifiée.

Souscription et libération

Les parts sociales ont été souscrites comme suit:

1) Madame Laetitia VALENTIN, préqualifiée, soixante-seize partssociales . . ........... ... ... ... ..... 76
2) Madame Wanda VALENTIN, préqualifiée, vingt-quatre partssociales . . .. ....... .. .. ... ... . ..... 24
Total: cent parts SOCIAlES . . . . ..o o ot e 100

Les parts sociales ont été entierement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de douze mille
cing cents euros (€ 12.500.-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au
notaire instrumentant, qui le constate expressément.

Disposition transitoire

Exceptionnellement le premier exercice prend cours le jour de la constitution pour finir le 31 décembre 2011.

Frais

Le montant des frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société ou qui
sont mis a charge a raison de sa constitution, est évalué sans nul préjudice a neuf cent cinquante euros (€ 950.-).

Assemblée générale extraordinaire

Ensuite, les comparantes représentant l'intégralité du capital social, se sont réunies en assemblée générale extraordi-
naire a laquelle elles se reconnaissent diiment convoquées et aprés avoir constaté que celle-ci était régulierement
constituée, elles ont pris a I'unanimité des voix les décisions suivantes:

1) Madame Wanda VALENTIN, préqualifiée, est nommée gérante technique de la société pour une durée indéterminée.

2) Madame Laetitia VALENTIN, préqualifiée, est nommée gérante administrative de la société pour une durée indé-
terminée.

3) La société est valablement engagée en toutes circonstances par la signature conjointe de la gérante technique et de
la gérante administrative.

4) Le siége social est fixé a L-4530 Differdange, 21, avenue Charlotte.

Les comparantes déclarent, en application de la loi du 12 novembre 2004, telle qu’elle a été modifiée par la suite, étre
les bénéficiaires réels de la société faisant I'objet des présentes et certifient que les fonds servant a la libération du capital
social ne proviennent pas respectivement que la société ne se livrera pas a des activités constituant une infraction visée
aux articles 506-1 du Code Pénal et 8-1 de la loi modifiée du 19 février 1973 concernant la vente de substances médi-
camenteuses et la lutte contre la toxicomanie (blanchiment) ou des actes de terrorisme tels que définis a I'article 135-1
du Code Pénal (financement du terrorisme).

Le notaire instrumentant a rendu attentives les comparantes au fait qu’avant toute activité commerciale de la société
présentement fondée, celle-ci doit étre en possession d’une autorisation de commerce en bonne et due forme en relation
avec I'objet social, ce qui est expressément reconnu par les comparantes.

DONT ACTE, fait et passé a Bascharage en I'étude, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée aux comparantes, celles-ci ont signé avec Nous notaire le présent acte,

Signé: L. VALENTIN, W. VALENTIN, A. WEBER.

Enregistré a Capellen, le 30 mars 2011. Relation: CAP/2011/1215. Regu soixante-quinze euros (75,- €).

Le Receveur (signé): NEU.

Pour expédition conforme, délivrée a la société a sa demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations.

Bascharage, le 11 avril 2011. A. WEBER.

Référence de publication: 2011051434/130.

(110057036) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2011.
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M-Square Finance S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial,
(anc. Maja S.A. SPF).
Siege social: L-2430 Luxembourg, 17, rue Michel Rodange.
R.C.S. Luxembourg B 82.901.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 avril 2011.

Référence de publication: 2011053751/11.

(110060246) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2011.

Transteeg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8399 Windhof (Koerich), 9, route des Trois Cantons.
R.C.S. Luxembourg B 142.531.

Extrait du Procés Verbal de I'"Assemblée Générale ordinaire en date du 26 avril 2011

- L’Assemblée décide de renouveler le mandat de ses administrateurs a savoir:
* M. Guido Steegmans, administrateur, domicilié au 11, Dosberstrooss L-9763 Marnach
* M. Kenan Karaahmetoglu, administrateur, domicilié au 7, Boulevard de Douai B-4030 Liege
Leur mandat prendra fin lors de I'assemblée générale qui se tiendra en 2017.
- L’Assemblée décide de renouveler le mandat du commissaire, PKF Abax Audit, R.C.S. B 142.867 et ceci jusqu’a
I'assemblée générale qui se tiendra en 2012.
Mandat de commissaire:

En date du 24 décembre 2008 le commissaire PKF Abax Audit, R.C.S. n® B142.867 ayant son siége social au 6, Place
de Nancy L-2212 Luxembourg remplace la société PKF Abax Audit, R.C.S. B.27761 ayant son siége social au 6, place de
Nancy L-2212 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 avril 2011.
Pour la société
Référence de publication: 2011059259/21.
(110066561) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mai 2011.

Sheringham Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.012.500,00.
Siége social: L-5365 Munsbach, 9, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 138.350.

NOTIFICATION

Suite a un apport de 3,296 parts sociales de catégorie A d’une valeur de EUR 0.01 chacune, 3,296 parts sociales de
catégorie B d’'une valeur de EUR 0.01 chacune, 3,296 parts sociales de catégorie C d’une valeur de EUR 0.01 chacune,
3,296 parts sociales de catégorie D d’une valeur de EUR 0.01 chacune, 3,296 parts sociales de catégorie E d’une valeur
de EUR 0.01 chacune, 3,296 parts sociales de catégorie F d’une valeur de EUR 0.01 chacune, 3,296 parts sociales de
catégorie G d’une valeur de EUR 0.01 chacune, 3,296 parts sociales de catégorie H d’une valeur de EUR 0.01 chacune,
3,296 parts sociales de catégorie 1 d’une valeur de EUR 0.01 chacune, 3,296 parts sociales de catégorie | d’une valeur de
EUR 0.01 chacune par Candover Investments PLC en faveur de Preston Luxembourg 2 S.a r.l. intervenu en date du 6
avril 2011, P'actionnariat de la Société est constitué comme suit:

- Candover Investments PLC, domicilié 20 Old Bailey, EC4M 7LN Londres, au Royaume-Uni, et immatriculée sous le
numéro 1512178 auprés du Trade and Register for England and Wales, détient:

8,044 parts sociales de catégorie A d’une valeur de EUR 0.01 chacune

8,044 parts sociales de catégorie B d’une valeur de EUR 0.01 chacune

8,044 parts sociales de catégorie C d’une valeur de EUR 0.01 chacune

8,044 parts sociales de catégorie D d’une valeur de EUR 0.01 chacune

8,044 parts sociales de catégorie E d’une valeur de EUR 0.01 chacune

8,044 parts sociales de catégorie F d’une valeur de EUR 0.01 chacune
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8,044 parts sociales de catégorie G d’une valeur de EUR 0.01 chacune
8,044 parts sociales de catégorie H d’une valeur de EUR 0.01 chacune
8,044 parts sociales de catégorie | d’'une valeur de EUR 0.01 chacune
8,044 parts sociales de catégorie ] d’'une valeur de EUR 0.01 chacune

- Preston Luxembourg 2 S.a r.l, domicilié 46A Avenue J.F. Kennedy, 1855 Luxembourg, au Luxembourg, et immatriculée
sous le numéro B157152 aupreés du RCS du Luxembourg, détient:

3,296 parts sociales de catégorie A d’une valeur de EUR 0.01 chacune
3,296 parts sociales de catégorie B d’une valeur de EUR 0.01 chacune
3,296 parts sociales de catégorie C d’une valeur de EUR 0.01 chacune
3,296 parts sociales de catégorie D d’une valeur de EUR 0.01 chacune
3,296 parts sociales de catégorie E d’une valeur de EUR 0.01 chacune
3,296 parts sociales de catégorie F d’'une valeur de EUR 0.01 chacune
3,296 parts sociales de catégorie G d’une valeur de EUR 0.01 chacune
3,296 parts sociales de catégorie H d’une valeur de EUR 0.01 chacune
3,296 parts sociales de catégorie | d’'une valeur de EUR 0.01 chacune
3,296 parts sociales de catégorie | d’une valeur de EUR 0.01 chacune
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Sheringham Holding S.ar.l.
Mutua (Luxembourg) S.A.
Signatures
Gérant A
Référence de publication: 2011053988/46.
(110059804) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 avril 2011.

HK International Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8211 Mamer, 53, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 65.581.

DISSOLUTION

L’an deux mille dix, le vingt décembre.
Pardevant Maitre Aloyse BIEL, notaire résidence a Esch/Alzette.

A COMPARU:

Monsieur Kurt HEIDBREDER, administrateur de société, demeurant a 1 B Rue Mahré, B-4367 Crisnée,

ici représenté par Mademoiselle Barbara DANELLI, employée privée, demeurant professionnellement a Mamer, en
vertu d’un pouvoir sous seing-privé lui délivré a Mamer, le 16 décembre 2010, lequel pouvoir, aprés avoir été signé ne
varietur par son porteur et le notaire soussigné, restera annexé aux présentes aux fins de formalisation.

Lequel comparant représenté comme il vient d’étre dit, a requis le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

l.- Qu’il existe une société anonyme sous la dénomination de «HK INTERNATIONAL HOLDING S.A» avec siége
social a L-8211 Mamer, 53 route d’Arlon, inscrite au registre du commerce et des sociétés sous le numéro B 65581,
constituée suivant acte regu par le notaire instrumentant, en date du 3 juillet 1998, publié au Mémorial Recueil Spécial C
des Sociétés et Associations, numéro 741 en date du 14 octobre 1998.

Il. Que le capital social souscrit et libéré intégralement est fixé a un million trois cent mille francs luxembourgeois
(1.300.000.-francs) faisant trente-deux mille deux cent vingt-six euros seize cents (32.226,16.-€) représenté par mille trois
cent actions (1300) chacune.

Ill. Que le soussigné est devenu successivement propriétaire de toutes les actions de la société.

IV. Qu’en tant que seul actionnaire, le soussigné déclare expressément dissoudre et liquider la société a compter de
ce jour, celle-ci ayant cessé toute activité.

V. Que le soussigné connait parfaitement la situation financiére et les statuts de la société.

V1. Que le soussigné, actionnaire unique, se considérant comme le liquidateur, déclare avoir réglé ou provisionné tout
le passif (dettes) de la société et répondra personnellement de tout le passif social et de tous les engagements de la
société, méme inconnus a ce jour.

VII. Que le soussigné donne décharge expresse aux administrateurs, administrateur-délégué et au commissaire aux
comptes pour I'exécution de leur mandat jusqu’a la date de I'acte notarié.

VIIl. Que le soussigné remet au notaire les certificats d’actions de la société en sa possession pour destruction.

IX. Que partant la liquidation de la société est achevée.
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X. Que les livres et documents de la société seront conservés pendant une durée de cinq (5) années a Mamer, route

d’Arlon.

Evaluation des frais:

Le montant des frais, dépenses et charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société ou sont mis a

sa charge a raison du présent acte, s’élévent a la somme de HUIT CENTS EUROS (EUR 8 0 0.-).

€

DONT acte, fait est passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Danelli , Biel A.

Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 27 décembre 2010. Relation: EAC/ 2010/16718. Regu soixante-quinze euros 75,00.-

Le Receveur (signé): Santioni.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux parties sur demande pour servir a des fins de publication au Mémorial

C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 12 avril 2011.
Référence de publication: 2011053703/48.

(110060048) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2011.

Dallayrac Investissements S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 5, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 121.199.

L’an deux mille onze, le vingt-deux mars.

Par-devant Maitre Joseph ELVINGER, notaire de résidence a Luxembourg, soussigné.

Se réunit I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "DALLAYRAC INVESTISSE-

MENTS S.A.", ayant son siége social au 5, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et
des Sociétés a Luxembourg, section B sous le numéro 121.199, constituée suivant acte regu par le notaire Joseph Elvinger
en date du 12 octobre 2006, publié au Mémorial C numéro 2334 du 14 décembre 2006.

La séance est ouverte sous la présidence de Madame Beatriz Garcia, demeurant professionnellement a Luxembourg.

Le président désigne comme secrétaire et I'assemblée choisit comme scrutateur Madame Colette Wohl, demeurant

professionnellement a Luxembourg.

Le président déclare et prie le notaire d’acter:

.- Que les actionnaires présents ou représentés et le nombre d’actions qu’ils détiennent sont renseignés sur une liste

de présence, signée par le président, le secrétaire, les scrutateurs et le notaire soussigné. Ladite liste de présence ainsi
que les procurations resteront annexées au présent acte pour étre soumises avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Il.- Qu’il appert de cette liste de présence que les 1.000 actions représentant l'intégralité du capital social (d’'un montant

de EUR 100.000), sont représentés a la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que I'assemblée peut décider
valablement sur tous les points portés a I'ordre du jour.

lll.- Que 'ordre du jour de I'assemblée est le suivant:
Ordre du jour:

1. Décision de la mise en liquidation de la société;

2. Nomination d’un liquidateur;

3. Détermination des pouvoirs du liquidateur;

4. Décharge donnée aux administrateurs et au commissaire aux comptes;

5. Divers.

Aprés en avoir délibéré, 'assemblée générale a pris a I'unanimité les résolutions suivantes:
Premiére résolution:

L’assemblée décide la dissolution anticipée de la société et sa mise en liquidation volontaire.
Deuxiéme résolution:

L’assemblée nomme liquidateur:

Madame Beatriz Garcia.
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Le liquidateur a les pouvoirs les plus étendus prévus par les articles 144 a 148bis des lois coordonnées sur les sociétés
commerciales. [l peut accomplir les actes prévus a I'article 145 sans devoir recourir a lautorisation de I'assemblée générale
dans les cas ou elle est requise.

Pouvoir est conféré au liquidateur de représenter la société pour toutes opérations pouvant relever des besoins de
la liquidation, de réaliser I'actif, d’apurer le passif et de distribuer les avoirs nets de la société aux actionnaires, propor-
tionnellement au nombre de leurs actions, en nature ou en numéraire.

Il peut notamment, et sans que I’énumération qui va suivre soit limitative, vendre, échanger et aliéner tous biens tant
meubles qu'immeubles et tous droits y relatifs; donner mainlevée, avec renonciation a tous droits réels, priviléges, hy-
pothéques et actions résolutoires, de toutes inscriptions, transcriptions, mentions, saisies et oppositions; dispenser le
conservateur des hypothéques de prendre inscription d’office; accorder toutes priorités d’hypotheques et de privileges;
céder tous rangs d’inscription; faire tous paiements, méme s’ils n’étaient pas de paiements ordinaires d’administration;
remettre toutes dettes; transiger et compromettre sur tous intéréts sociaux; proroger toutes juridictions; renoncer aux
voies de recours ou a des prescriptions acquises.

Troisiéme résolution:

L’assemblée décide de donner décharge aux membres du Conseil d’Administration et au Commissaire aux Comptes
de la Société, sauf si la liquidation fait apparaitre des fautes dans I'exécution de tiches qui leur incombaient.

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Dont procés-verbal, passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite aux comparants, ils ont tous signé avec Nous notaire la présente minute.
Signé: B. GARCIA, C. WOHL, J. ELVINGER.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 23 mars 2011. Relation: LAC/2011/13361. Regu douze euros (12,- €).
Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la société sur sa demande.

Luxembourg, le 29 mars 2011.
Référence de publication: 2011051584/60.

(110057821) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2011.

January, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1475 Luxembourg, 37, rue du Saint Esprit.
R.C.S. Luxembourg B 136.256.

Les comptes annuels pour la période du 1 " janvier au 31 décembre 2010 ainsi que les documents et informations qui
s’y rapportent ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 9 mai 2011.

Référence de publication: 2011062883/11.

(110071043) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

January Finance S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-1475 Luxembourg, 37, rue du Saint Esprit.
R.C.S. Luxembourg B 136.255.

Les comptes annuels pour la période du 1 " janvier au 31 décembre 2010 ainsi que les documents et informations qui
s’y rapportent ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 9 mai 2011.

Référence de publication: 2011062884/11.

(110071042) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.
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