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Mark-IT S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7450 Lintgen, 50, route Principale.
R.C.S. Luxembourg B 158.859.

STATUTS

L’an deux mille onze, le deux février.

Par-devant Maitre Marc LECUIT, notaire de résidence a Mersch.

ONT COMPARU:

1.- Monsieur Claude RESCH, employé de banque, né a Luxembourg le 12 juillet 1978, demeurant a L-7450 Lintgen,
50, route Principale,

2.- Madame Tanja EILENBECKER, employée de I'Etat, née a Luxembourg le 23 octobre 1979, demeurant a L-7450
Lintgen, 50, route Principale.

Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentaire de dresser acte d’une société a responsabilité limitée dont
ils ont arrété les statuts comme suit:

Art. 1 ¢, |l est formé une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives a une telle entité (ci-
aprés "La Société"), et en particulier la loi du 10 ao(t 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-
aprés "La Loi"), ainsi que par les statuts de la Société (ci-apreés "les Statuts").

Art. 2, La société a pour objet I'exploitation d’une agence de publicité active dans tous les domaines de la communi-
cation, comprenant notamment tous travaux de création, de conseil en communication, I'élaboration de plans de
communication ainsi que le «media planning», le développement de «corporate identity», la création graphique «print»
et «weby ainsi que toutes les opérations qui se rattachent directement ou indirectement a I'objet social.

Elle peut faire toutes les opérations commerciales, financiéres, mobiliéres ou immobiliéres qui se rattachent directe-
ment ou indirectement a son objet ou qui sont de nature a en faciliter la réalisation.
Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La Société aura la dénomination «MARK-IT S.a r.L.».

Art. 5. Le siege social est établi dans la commune de Lintgen.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par I'associé unique et en cas de pluralité
d’associés par une délibération de I'assemblée générale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de
modification des statuts.

L’adresse du siége social peut é&tre déplacée a I'intérieur de la commune par simple décision du ou des gérants.
La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS (12.500,00 €) représenté par
CENT (100) parts sociales d’une valeur nominale de CENT VINGT-CINQ EUROS (125,00 €) chacune.

Art. 7. Le capital peut étre modifié a tout moment par une décision de I'associé unique et en cas de pluralité d’associés
par une délibération de I'assemblée générale extraordinaire des associés, en conformité avec I'article 14 des présents
Statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec
le nombre des parts sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

Art. 10. Dans I'’hypothése ou il n’y a qu’un seul associé les parts sociales détenues par celui-ci sont librement trans-
missibles.

Dans I'’hypothése ou il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmissibles
que moyennant I'application de ce qui est prescrit par I'article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du déces, de la suspension des droits civils, de 'insolvabilité ou de la
faillite de I'associé unique ou d’un des associés.

Art. 12. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et a tout moment révocables
par I'assemblée des associés.

L’acte de nomination fixera I'étendue des pouvoirs et la durée des fonctions du ou des gérants.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société.
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Art. 14. L’'associé unique exerce tous pouvoirs qui lui sont conférés par I'assemblée générale des associés.

En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre de
part qu’il détient. Chaque associé posséde des droits de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés détenant plus
de la moitié du capital.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent étre adoptés que par une majorité d’associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art. 15. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre.

Art. 16. Chaque année, au trente et un décembre, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, le conseil de gérance, prépare un inventaire comprenant I'indication de la valeur des actifs et passifs
de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siége social.

Art. 17. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amortis-
sements et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution
d’un fonds de réserve jusqu’a ce que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut étre distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Art. 18. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommeés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 19. Pour tout ce qui ne fait pas 'objet d’une prévision spécifique par les présents Statuts, il est fait référence a la
Loi.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commence le jour de la constitution pour finir le trente et un décembre 2011.
Souscription et libération

Les CENT (100) parts sociales sont souscrites et entierement libérées comme suit:

- par Monsieur RESCH, prénommé, QUARANTE-NEUF partssociales . . . ........... ... oo, 49
- par Madame EILENBECKER, prénommé, CINQUANTE ET UNE parts sociales . . . .................... 51
TOTAL: Cents parts sociales . . .. ... e e et 100

Toutes les parts sociales ont été intégralement libérées par des versements en numéraire, de sorte que la somme de
DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS (12.500,00 €) est a la disposition de la Société, ce qui a été prouvé au notaire
instrumentaire, qui le reconnait expressément.

Frais

La partie comparante a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce
soit, qui incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ NEUF CENTS EUROS
(900,00 €).

Assemblée générale extraordinaire

Ensuite les associés, représentant I'intégralité du capital social, se sont réunis en assemblée générale extraordinaire et
ont pris a 'unanimité des voix les décisions suivantes:

1. Le nombre des gérants est fixé a un.

2. Est nommeée gérante pour une durée indéterminée:

Madame EILENBECKER, prénommée.

Vis-a-vis des tiers, la société se trouve valablement engagée par la seule signature du gérant unique.

3. Le siége social de la société est établi a L-7450 Lintgen, 50, route Principale.

Remarque

L’attention des parties comparantes a été attirée par le notaire instrumentaire sur la nécessité d’obtenir des autorités
compétentes les autorisations requises afin d’exercer les activités telles que décrites a I'article deux des présentes.
DONT ACTE, fait et passé a Mersch, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire instrumentaire par nom, prénom,
qualité et demeure, ceux-ci ont signé le présent acte avec le notaire.

Signés: C. RESCH, T. EILENBECKER, M. LECUIT.
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Enregistré a Mersch, le 4 février 2011. Relation: MER/2011/231. Regu soixante-quinze euros (75,- €).
Le Receveur (signé): A. MULLER.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 15 février 2011.
Référence de publication: 2011023119/108.
(110028073) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 février 2011.

HSH Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 119.858.

Extrait des Résolutions du Conseil de Gérance de la Société pris le 10 mars 2011

Le 10 mars 2011, les Conseil de Gérance de HSH Luxembourg S.a r.l. a pris la résolution suivante:

- de transférer le siége social de la société du 412F, route d’Esch, L-1471 Luxembourg au 2-8, avenue Charles De
Gaulle, L-1653 Luxembourg avec effet immédiat.

Luxembourg, le 15 mars 2011.
Luxembourg Corporation Company S.A.
Signatures
Mandataire

Référence de publication: 2011040016/15.

(110043494) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2011.

Duplex Line Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1229 Luxembourg, 3, rue Bender.
R.C.S. Luxembourg B 27.801.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Administrateur Délégué
Référence de publication: 2011039655/12.

(110044757) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mars 2011.

Kalika S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.
R.C.S. Luxembourg B 158.833.

STATUTS

L’an deux mille onze, le dix février;

Pardevant Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;

A COMPARU:
La société anonyme de droit luxembourgeois "FIDESCO S.A.", établie et ayant son siége social a L-2120 Luxembourg,
16, Allée Marconi,

ici représentée par Monsieur Luc BRAUN, dipldmé és sciences économiques, demeurant professionnellement a L-2120
Luxembourg, 16, Allée Marconi, en vertu d’une procuration sous seing privé lui délivrée, laquelle procuration, aprés avoir
été signée "ne varietur" par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte afin d’étre enre-
gistrée avec lui.

Laquelle partie comparante a requis le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu'’il suit les statuts d’une société anonyme
qu’elle déclare constituer par les présentes et dont les statuts ont été arrétés comme suit:

I. Nom, Durée, Objet, Sieége social

Art. 1 ¢, || est formé une société anonyme sous la dénomination de "KALIKA S.A.". Le siége social est établi a
Luxembourg.
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Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre l'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra é&tre déclaré transféré provisoirement a I'étranger, sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur
la nationalité de la société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

La durée de la société est illimitée.

Art. 2. La société a pour objet toutes opérations, transactions, prestations de services et autres activités en matiére
économique, commerciale et financiére ainsi que toutes activités se rapportant a I'acquisition, la gestion, I'exploitation et
la liquidation d’un patrimoine mobilier et immobilier; elle pourra notamment employer ses fonds a I'achat, la vente,
I’échange, la location, la transformation, 'aménagement et la mise en valeur sous des formes quelconques de tous droits
et biens mobiliers et immobiliers, batis et non bitis, situés au Grand-Duché de Luxembourg ou dans tous autres pays,
tant pour son propre compte que pour le compte d’autrui; elle pourra encore réaliser toutes transactions, entreprises
et opérations commerciales, industrielles et financiéres, mobilieres et immobiliére se rattachant a directement ou indi-
rectement a son objet; elle pourra prendre et gérer toutes participations sous quelque forme que ce soit dans toutes
affaires, entreprises ou sociétés et effectuer toutes opérations susceptibles de favoriser directement ou indirectement
son extension ou son développement.

Elle pourra en outre investir dans I'acquisition de marques, brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de
quelque nature que se soit.

Art. 3. Le capital social est fixé a trente et un mille euros (EUR 31.000,-), représenté par trois cent dix (310) actions
d’une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire, a I'exception de celles pour lesquelles la loi
prescrit la forme nominative.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions. La société peut avoir un ou plusieurs actionnaires. Le décés ou la dissolution de I'actionnaire unique
(ou de tout autre actionnaire) n’entraine pas la dissolution de la société.

En cas d’augmentation du capital social les droits attachés aux actions nouvelles seront les mémes que ceux dont
jouissent les actions anciennes.

Art. 4. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non. Cependant,
si la société est constituée par un actionnaire unique ou s’il est constaté a une assemblée générale des actionnaires que
toutes les actions de la société sont détenues par un actionnaire unique, la société peut étre administrée par un admi-
nistrateur unique jusqu’a la premiére assemblée générale annuelle suivant le moment ou il a été remarqué par la société
que ses actions étaient détenues par plus d’un actionnaire.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut excéder six ans; ils sont rééligibles et toujours révocables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur, les administrateurs restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement;
dans ce cas I'assemblée générale, lors de sa premiére réunion, procéde a I'élection définitive.

Art.5. Le conseil d’administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de 'objet
social; tout ce qui n’est pas réservé a I'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence. En cas
d’administrateur unique, tous les pouvoirs du conseil d’administration lui sont dévolus.

De méme, le conseil d’administration est autorisé a émettre des emprunts obligataires convertibles ou non sous forme
d’obligations au porteur ou autre, sous quelque forme que se soit et payables en quelque monnaie que ce soit, étant
entendu que toute émission d’obligations convertibles ne pourra se faire que dans le cadre du capital autorisé.

Le conseil d’administration déterminera la nature, le prix, le taux d’intérét, les conditions d’émission et de rembour-
sement et toutes autres conditions y ayant trait.

Le registre des actions nominatives sera tenu au siége social de la société.

Le conseil d’administration peut désigner son président; en cas d’absence du président, la présidence de la réunion
peut é&tre conférée a un administrateur présent.

Le conseil d’administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le mandat
entre administrateurs, qui peut &tre donné par écrit, télégramme ou télex, étant admis. En cas d’urgence, les administra-
teurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme ou télex.

Les décisions du conseil d’administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

Le conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére ainsi que la représentation
de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants ou autres agents,
actionnaires ou non.

La délégation a un membre du conseil d’administration est subordonnée a l'autorisation préalable de I'assemblée
générale.
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Vis-a-vis des tiers la société est valablement engagée en toutes circonstances par la signature individuelle de I'admi-
nistrateur unique ou bien, en cas de pluralité d’administrateurs, par les signatures conjointes de deux administrateurs,
soit par la signature individuelle du président du conseil d’administration ou de I'administrateur-délégué.

Art. 6. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut excéder six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 7. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année, a I'exception
du premier exercice social qui commence le jour de la constitution de la société et finit le trente et un décembre 2011.

Art. 8. L’assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le troisieme mardi du mois de mai a dix heures et pour
la premiére fois en 2012.

Si ce jour est un jour férié légal, I'assemblée générale se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 9. Les convocations pour les assemblées seront faites conformément aux dispositions légales. Elles ne sont pas
nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu’ils déclarent avoir eu préalablement con-
naissance de 'ordre du jour.

Chagque action donne droit a une voix.

Art. 10. L'assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui
intéressent la société.

Elle décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Le conseil d’administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes avec I'approbation du commissaire aux
comptes et en se conformant aux conditions prescrites par la loi.

Art. 11. La société peut acquérir ses propres actions dans le cas et sous les conditions prévues par les articles 49-2 et
suivants de la loi modifiée du 10 ao(it 1915.

Art. 12. La loi du 10 ao0t 1915, sur les sociétés commerciales ainsi que ses modifications ultérieures trouveront leur
application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Souscription et Libération

Les statuts de la société ayant été ainsi arrétés, les trois cent dix (310) actions ont été souscrites par I'actionnaire
unique la société "FIDESCO S.A.", prédésignée et représentée comme dit ci-avant, et libérées entiérement par la sou-
scriptrice prédite moyennant un versement en numéraire, de sorte que la somme de trente et un mille euros (EUR
31.000,-) se trouve dés-a-présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire par une attestation
bancaire, qui le constate expressément.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié 'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi de 1915,
telle que modifiée, et en confirme expressément I'accomplissement.

Disposition spéciale

Exceptionnellement, le premier président et le premier délégué du conseil d’administration peuvent étre nommés par
l'actionnaire unique.

Résolutions prises par l'actionnaire unique

Et aussitot, la partie comparante pré-mentionnée, représentant I'intégralité du capital social souscrit, a pris les réso-
lutions suivantes en tant qu’actionnaire unique:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois (3) et celui des commissaires aux comptes a un (1).

2. Sont appelés aux fonctions d’administrateurs:

a) Monsieur Luc BRAUN, diplédmé és sciences économiques, né a Luxembourg, le 24 septembre 1958, demeurant
professionnellement a L-2120 Luxembourg, 16, Allée Marconi;

b) Monsieur Jean-Marie POOS, licencié en sciences économiques, né a Uccle (Belgique), le 16 octobre 1966, demeurant
professionnellement a L-2120 Luxembourg, 16, Allée Marconi;

c) La société anonyme "FIDESCO S.A.", établie et ayant son siége social 2 L2120 Luxembourg, 16, Allée Marconi,
inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B; sous le numéro 68578.

3. Conformément a I’article 51bis de la loi modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, 'assemblée nomme
Madame Evelyne GUILLAUME, dipldmée és sciences économiques, née a Luxembourg, le 7 octobre 1963, demeurant
professionnellement a L-2120 Luxembourg, 16, Allée Marconi, comme représentante permanente de I'administratrice ci-
avant mentionnée sub c).

4. La société a responsabilité limité "EURAUDIT S.a r.l.", établie et ayant son siége social a L-2120 Luxembourg, 16,
Allée Marconi, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B; sous le numéro 42889, est
nommeée aux fonctions de commissaire aux comptes de la société.
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5. Le siége social est établi a L-2120 Luxembourg, 16, Allée Marconi.
6. Faisant usage de la faculté offerte par la disposition spéciale, I'assemblée nomme:

- Monsieur Luc BRAUN, préqualifié, comme président du conseil d’administration, avec tous pouvoirs d’engager va-
lablement la Société en toutes circonstances et sans restrictions par sa seule signature, et

- Monsieur Jean-Marie POOS, préqualifié, aux fonctions d’administrateur-délégué, avec tous pouvoirs d’engager vala-
blement la Société en toutes circonstances et sans restrictions par sa seule signature.

7. Les mandats des administrateurs, de 'administrateur-délégué et du commissaire aux comptes prendront fin a l'issue
de I'assemblée générale ordinaire de 2016.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société, ou qui sont mis a sa charge a raison du présent acte, est évalué approximativement a mille euros.
Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, és-qualité qu’il agit, connu du
notaire par nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: L. BRAUN, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 11 février 2011. LAC/2011/6996. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Francis SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée.

Luxembourg, le 14 février 2011.
Référence de publication: 2011022442/149.

(110027349) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2011.

Energia Ré S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 49.809.

Extrait des résolutions de 'assemblée générale du 9 mars 2011
- L’assemblée reconduit le mandat du réviseur d’entreprises KPMG Audit jusqu’a I'issue de I'assemblée générale or-
dinaire qui statuera sur les comptes de I'exercice 2011.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 mars 2011.
Pour la société
Référence de publication: 2011039684/13.

(110044570) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mars 2011.

Coble.Com S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 73.241.

Extrait des décisions prises par 'assemblée générale des actionnaires tenue extraordinairement en date du 18 mars 2011

1. M. Vincent TUCCI a démissionné de son mandat d’administrateur.

2. Mme Virginie DOHOGNE, administrateur de sociétés, née a Verviers (Belgique), le 14 juin 1975, demeurant pro-
fessionnellement a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été nommée comme administrateur
jusqu’a l'issue de I'assemblée générale ordinaire de 2011.

Luxembourg, le 18 mars 2011.

Pour extrait sincére et conforme

Pour COBLE.COM S.A.

Intertrust (Luxembourg) S.A.
Référence de publication: 2011039627/16.

(110044670) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mars 2011.
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Cofinex S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.
R.C.S. Luxembourg B 35.997.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Triple A Consulting
Référence de publication: 2011039629/10.
(110044419) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mars 2011.

Cofinex S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.
R.C.S. Luxembourg B 35.997.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Triple A Consulting
Référence de publication: 2011039630/10.
(110044420) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mars 2011.

S.V.R. S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1450 Luxembourg, 73, Céte d’Eich.
R.C.S. Luxembourg B 111.868.

Extrait des résolutions de I'assemblée générale

En date du 4 mars 2011, 'assemblée générale a pris acte de la démission de Ernst & Young S.A. de son mandat de
commissaire.

A cette méme date, 'assemblée générale a décidé de nommer comme réviseur d’entreprises agréé la société anonyme
Ernst & Young avec siége social au 7 Parc d’activité Syrdall, L-5365 Munsbach enregistrée au registre de commerce et
des sociétés sous le numéro B 47771 avec effet immédiat.

Son mandat prendra fin a l'issue de I'assemblée générale statuant sur les comptes au 31 décembre 2010.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 mars 2011.
Stijn Curfs
Mandataire
Référence de publication: 2011040184/18.
(110044343) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mars 2011.

Infedec SPF S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 158.747.

STATUTS

L’an deux mille onze, le trois février.
Par-devant Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné.

ONT COMPARU:

1.- Monsieur Yves DE CLERCQ, époux de Madame Olivia DE WINTER, né a Uccle le 25 décembre 1950, de nationalité
belge, demeurant avenue Marie-Jeanne, 22 a 1640 Rhode-Saint-Genése, Belgique, inscrit au registre national sous le
numéro 50.12.25-419.62;

2.- Madame Noélle DE CLERCQ, épouse de Monsieur Baudouin RUQUOIS, née a Uccle le 25 décembre 1950, de
nationalité belge, demeurant rue de la Bruyére, 30 a 1428 Lillois, Belgique, inscrite au registre national sous le numéro
50.12.25-282.05;

3.- Madame Anne DE CLERCQ, divorcée, née a Uccle le 15 mars 1952, de nationalité belge, demeurant avenue des
Sorbiers, 4 a 1640 Rhode-Saint-Geneése, Belgique, inscrite au registre national sous le numéro 52.03.15-450.19;
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4.- Monsieur Baudouin RUQUOIS, époux de Madame Noélle DE CLERCQ, né a Uccle le 17 juillet 1947, de nationalité
belge, demeurant rue de la Bruyeére, 30 a 1428 Lillois, Belgique, inscrit au registre national sous le numéro 47.07.17-163.72.

Lesquels comparants, agissant és-dites qualités, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’'une
société de gestion de patrimoine familial soumise a la loi du 11 mai 2007 (la «Loi SPF») sous forme de société anonyme
qu’ils déclarent constituer entre eux et dont ils ont arrété les statuts comme suit:

Titre | € . Dénomination, siége social, objet, durée

Art. 1 ", |l existe une société de gestion de patrimoine familial soumise 2 la loi du 11 mai 2007 (la «Loi SPF») sous
forme de société anonyme régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg et en particulier la loi du 10 aolt 1915 sur
les sociétés commerciales telle que modifiée ainsi que par les présents statuts.

La société existe sous la dénomination de «INFEDEC SPF S.A.», société de gestion de patrimoine familial, en abrégé
SPF.

Art. 2, Le siége de la société est établi a Luxembourg.

Il pourra étre transféré dans tout autre lieu de la commune par simple décision du Conseil d’Administration.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre l'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siege avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I’étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anor-
males.

Une telle décision n’aura d’effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert du siege sera faite et portée
a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances
données.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La Société a pour objet exclusif 'acquisition, la détention, la gestion et la réalisation d’actifs constitués d’ins-
truments financiers au sens de la loi du 5 ao(t 2005 sur les contrats de garantie financiére et d’espéces et avoirs de
quelque nature que ce soit détenus en compte.

Elle ne pourra exercer aucune activité commerciale.

Elle réservera ses actions, soit a des personnes physiques agissant dans le cadre de la gestion de leur patrimoine privé,
soit a des entités patrimoniales agissant exclusivement dans 'intérét du patrimoine privé d’une ou de plusieurs personnes
physiques, soit a des intermédiaires agissant pour le compte des investisseurs précités.

Elle ne pourra pas s'immiscer dans la gestion d’une société dans laquelle elle détient une participation.

Les titres qu’elle émettra ne pourront faire I'objet d’'un placement public ou étre admis a la cotation d’une bourse de
valeurs.

Elle prendra toutes mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques qui se
rattachent a son objet ou le favorisent, en restant toutefois dans les limites fixées par la loi du 11 mai 2007 relative a la
création d’une société de gestion de patrimoine familial («SPFy).

Titre Il. Capital, Actions
Art.5. Le capital social de la société est fixé a UN MILLION DEUX CENT MILLE EUROS (1.200.000,- EUR) représenté
par SIX CENTS (600) actions sans désignation de valeur nominale.
Les actions sont nominatives.
Les actions de la Société sont exclusivement réservées aux Personnes Eligibles telles que définies dans la Loi SPF.

Le capital souscrit de la société peut étre augmenté ou réduit par décision de I'assemblée générale des actionnaires
statuant comme en matiére de modification des statuts.

Les actions de la société peuvent étre créées au choix du propriétaire en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions, sous les conditions prévues par la loi.

Art. 6. Cession des actions.

6.1. Sans préjudice de I'article 6.8 ci-dessous, I'actionnaire qui souhaite céder a un tiers autre qu’a un de ses héritiers
en ligne directe, a titre onéreux ou gratuit, tout ou partie de ses actions (le «Cédanty), doit offrir ses actions par préférence
aux autres actionnaires, selon les modalités et la procédure suivantes.

6.2. Pour l'application de la présente disposition, on doit entendre par cession, toutes cessions d’actions, toute opé-
ration qui a pour effet directement ou indirectement de transférer a titre gratuit ou onéreux, volontairement ou de
maniére forcée, un droit réel sur actions, en ce compris notamment et non exclusivement, la certification d’actions, les
apports, échanges, transferts dans le cadre d’un transfert d’universalité ou de branche d’activités, fusion, scission, liqui-
dation et toutes opérations similaires. Sont visées les cessions d’actions, de droit de préférence, de warrants et
d’obligations convertibles en actions émises par la société ainsi que les droits patrimoniaux et de vote séparés y rattachés.
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6.3. L'actionnaire Cédant doit notifier son intention par lettre recommandée au président du Conseil d’Administration,
qui immédiatement, et au plus tard dans les dix (10) jours de la réception de la notification, communiquera par lettre
recommandée une copie de la notification a tous les autres actionnaires. La notification de 'actionnaire au président du
Conseil d’Administration doit spécifier le nombre d’Actions qui doivent étre transférées, I'identité du cessionnaire, le
prix et les conditions de vente envisagés. Cette notification doit également contenir I'offre irrévocable, apreés I'expiration
des délais ci-aprés mentionnés, pour transférer les actions offertes aux autres actionnaires, au pro rata, pour un prix
correspondant a la valeur de I'actif net réévalué sur base des derniers cours connus, divisé par le nombre d’actions.

6.4 Les autres actionnaires de la société bénéficieront d’un droit de préemption au pro rata sur les actions a céder.
Les actionnaires qui désirent exercer leur droit de préemption doivent notifier leur acceptation de I'offre précitée, par
lettre recommandée dans les 30 (trente) jours a partir de la communication de la notification par le président du Conseil
d’Administration a tous les autres actionnaires ainsi qu’a I'actionnaire cédant aux adresses indiquées dans le registre des
actionnaires, précisant le nombre d’actions a acquérir ainsi que le prix d’achat par action déterminé selon les régles
précédemment énoncées.

6.5 Si plusieurs actionnaires sont intéressés dans I'acquisition des actions, et que la demande est plus importante que
I'offre, les actions seront distribuées aux actionnaires acquéreurs au pro rata de leur participation respective dans la
société. Au cas ou certains actionnaires n’auraient pas notifié leur acceptation de I'offre précitée, dans le délai de trente
(30) jours mentionné ci-dessus, les actionnaires restants disposeront d’un délai supplémentaire de quinze (15) jours pour
notifier leur acceptation supplémentaire de I'offre.

6.6 Une fois ce délai de trente (30) jours et celui de quinze (15) jours écoulés sans qu’aucune intention d’acquérir les
actions de la part d’aucun des actionnaires n’ait été connue, les actions seront librement transférables a la personne
indiquée dans la notification initiale, aux conditions fixées par cette derniére. Toutefois, la cession des actions devra étre
exécutée dans les trois mois de la premiére notification.

6.7 Sans préjudice de larticle 6.8 ci-dessous, chaque cession d’action a un tiers autre qu’a un des héritiers en ligne
directe du Cédant sera déclarée nulle et non avenue et ne pourra étre rendue exécutoire a la Société ni envers les tiers,
y compris les actionnaires de la Société, de maniére générale, si la procédure ci-dessus mentionnée n’a pas été respectée.
Dans un pareil cas, le Conseil d’Administration n’est pas autorisé a inscrire au registre des actionnaires de la Société les
cessionnaires comme de nouveaux actionnaires.

6.8 Les dispositions qui précédent s’appliquent mutatis mutandis aux cas ou un actionnaire est obligé de céder ses
actions en cas de vente sur saisie ou en cas de faillite, étant entendu que dans ces cas le Conseil d’Administration peut
prendre Pinitiative sans attendre la premiére notification de I'actionnaire qui est obligé de céder ses Actions.

6.9 Les actionnaires sont autorisés a renoncer individuellement a leur droit de préemption et le cas échéant a déroger
a la procédure de préemption dans des conventions particuliéres avec tous les autres actionnaires, et notamment celles
emportant I'organisation de droit de retrait, d’option, de suite ou autres conventions impliquant une cession a terme,
sous condition ou éventuelle, dans des circonstances déterminées. Pour autant que le Conseil d’Administration ait con-
naissance de ces conventions préalablement a toute cession et que dans le cadre de ces conventions il ne lui soit confié
aucune autre tache, le Cédant devra simplement lui notifier la cession au plus tard dans les trois jours ouvrables qui la
suit pour que celui-ci puisse procéder a l'inscription des cessionnaires dans le registre des actionnaires.

Titre lll. Administration

Art. 7. La Société est gérée par un administrateur unique lorsque la société n’a qu’un seul actionnaire, ou par un Conseil
d’Administration composé d’au moins trois (3) membres en cas de pluralité d’Actionnaires; le nombre d’administrateurs
étant déterminé par I’Associé Unique, ou en cas de pluralité d’actionnaires par I’Assemblée Générale. L’(es) administrateur
(s) n’a(ont) pas besoin d’étre actionnaire(s). En cas de pluralité d’administrateurs, I’Assemblée Générale peut décider de
créer plusieurs catégories d’administrateurs.

Une personne morale peut é&tre membre du Conseil d’Administration ou peut &tre I'administrateur unique de la
Société. Dans un tel cas, son représentant permanent sera nommé ou confirmé en conformité avec la loi.

Les administrateurs ou I'administrateur unique sont nommés pour une période n’excédant pas six ans et sont rééligi-
bles. lls peuvent étre révoqués a tout moment par I'assemblée générale des actionnaires. lls restent en fonction jusqu’a
ce que leurs successeurs soient nommés. Les administrateurs élus sans indication de la durée de leur mandat, seront
réputés avoir été élus pour un terme de six ans.

En cas de vacance du poste d’un administrateur pour cause de décés, de démission ou autre raison, les administrateurs
restants nommeés de la sorte peuvent se réunir et pourvoir a son remplacement, a la majorité des votes, jusqu’a la
prochaine assemblée générale des actionnaires portant ratification du remplacement effectué.

Art. 8. Le Conseil d’Administration choisit parmi ses membres un président.
Le Conseil d’Administration se réunit sur la convocation du président, aussi souvent que l'intérét de la société I'exige.

Il doit étre convoqué chaque fois que deux administrateurs le demandent.

Art. 9. Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus larges pour signer tous actes d’administration et
de disposition dans l'intérét de la Société. Tous pouvoirs que la loi ne réserve pas expressément a I'assemblée générale
des Actionnaires sont de la compétence du Conseil d’Administration.
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Tout administrateur qui a un intérét opposé a celui de la Société, dans une opération soumise a I'approbation du
Conseil d’Administration, est tenu d’en prévenir le Conseil et de faire mentionner cette déclaration dans le procés-verbal
de la séance. Il ne peut prendre part a cette délibération. Lors de la prochaine assemblée générale, avant tout vote sur
d’autres résolutions, il est spécialement rendu compte des opérations dans lesquelles un des administrateurs aurait eu
un intérét opposé a celui de la Société.

En cas d’un Actionnaire Unique, il est seulement fait mention dans un procés-verbal des opérations intervenues entre
la Société et son administrateur ayant un intérét opposé a celui de la Société.

Art. 10. Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée, en cas d’administrateur unique, par la si-
gnature unique de son administrateur unique ou, en cas de pluralité d’administrateurs, par la signature conjointe de deux
administrateurs ou par la signature unique de toute personne a qui le pouvoir de signature aura été délégué par le Conseil
d’Administration ou par I'administrateur unique de la Société, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée, en cas d’administrateur-délégué nommé pour la
gestion et les opérations courantes de la Société et pour la représentation de la Société dans la gestion et les opérations
courantes, par la seule signature de 'administrateur-délégué, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

En cas d’administrateurs de diverses catégories, la Société sera valablement engagée par la signature conjointe d’un
administrateur de catégorie A et d’'un administrateur d’une autre catégorie.

Art. 11. Le Conseil d’Administration peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs administrateurs
qui prendront la dénomination d’administrateurs-délégués.

Toutefois, le premier administrateur-délégué peut étre nommé par I'assemblée générale.

Il peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des affaires sociales a un ou
plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou plusieurs fondés de pouvoirs,
choisis dans ou hors son sein, associés ou non.

Art. 12. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, sont suivies au nom de la société par le Conseil
d’Administration, poursuites et diligences de son président ou d’'un administrateur délésué a ces fins.
P H P g

Titre IV. Assemblée générale

Art. 13. La Société peut avoir un actionnaire unique lors de sa constitution. Il en est de méme lors de la réunion de
toutes ses actions en une seule main. Le décés ou la dissolution de I'actionnaire unique n’entraine pas la dissolution de la
société.

S’il y a seulement un actionnaire, I'actionnaire unique assure tous les pouvoirs conférés a I'assemblée générale des
actionnaires et prend les décisions par écrit.

En cas de pluralité d’actionnaires, I'assemblée générale des actionnaires représente tous les actionnaires de la Société.
Elle a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou ratifier tous les actes relatifs a I'activité de la Société.

Toute assemblée générale sera convoquée conformément aux dispositions légales.
Elles doivent étre convoquées sur la demande d’Actionnaires représentant dix pour cent (10%) du capital social.

Lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et s’ils déclarent avoir pris connaissance de 'agenda de
I'assemblée, ils pourront renoncer aux formalités préalables de convocation.

Un actionnaire peut étre représenté a I'assemblée générale des actionnaires en nommant par écrit (ou par fax ou par
e-mail ou par tout moyen similaire) un mandataire qui ne doit pas étre un actionnaire et est par conséquent autorisé a
voter par procuration.

Les actionnaires sont autorisés a participer a une assemblée générale des actionnaires par visioconférence ou par des
moyens de télécommunications permettant leur identification et sont considérés comme présent, pour les conditions de
quorum et de majorité. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une participation
effective a 'assemblée dont les délibérations sont retransmises de fagon continue.

Sauf dans les cas déterminés par la loi ou les Statuts, les décisions prises par I'assemblée ordinaire des actionnaires
sont adoptées a la majorité simple des voix, quelle que soit la portion du capital représentée.

Lorsque la société a un actionnaire unique, ses décisions sont des résolutions écrites.

Une assemblée générale extraordinaire des actionnaires convoquée aux fins de modifier une disposition des Statuts
ne pourra valablement délibérer que si au moins la moitié du capital est présente ou représentée et que 'ordre du jour
indique les modifications statutaires proposées. Si la premiére de ces conditions n’est pas remplie, une seconde assemblée
peut &tre convoquée, dans les formes prévues par les Statuts ou par la loi. Cette convocation reproduit 'ordre du jour,
en indiquant la date et le résultat de la précédente assemblée. La seconde assemblée délibére valablement, quelle que soit
la proportion du capital représenté. Dans les deux assemblées, les résolutions, pour étre valables, doivent étre adoptées
par une majorité de deux tiers des Actionnaires présents ou représentés.

Cependant, la nationalité de la Société ne peut étre changée et 'augmentation ou la réduction des engagements des

actionnaires ne peuvent é&tre décidées qu’avec I'accord unanime des actionnaires et sous réserve du respect de toute
autre disposition légale.
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Art. 14. L’assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a I'endroit indiqué dans les convo-
cations, le 3 “™€ Jundi du mois d’avril a 15.30 heures.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant.
Titre V. Surveillance

Art. 15. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six années.

Titre V1. Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 16. L'année sociale commence le 1 €' janvier de chaque année et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 17. L’excédent favorable du bilan, défalcation faite des charges sociales et des amortissements, forme le bénéfice
net de la société. Sur ce bénéfice, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixieme du capital social, mais devrait toutefois
&tre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve
avait été entamé.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

Art. 18. Sous réserve des dispositions de I'article 72-2 de la loi du 10 aolt 1915 relatives aux sociétés commerciales,
telle que modifiée, le Conseil d’Administration est autorisé a procéder a un versement d’acomptes sur dividendes.

Titre VII. Dissolution, Liquidation

Art. 19. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre VIII. Dispositions générales

Art. 20. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se référent et se soumettent aux
dispositions de la loi luxembourgeoise du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales telle que modifiée ainsi que la loi
du 11 mai 2007 sur la société de gestion de patrimoine familial.

Dispositions transitoires

A titre transitoire, le premier exercice social débute le jour de la constitution et prend fin le 31 décembre 2011.

La premiére assemblée générale ordinaire aura lieu en 2012.
Souscription et libération

Les statuts de la société ayant ainsi été arrétés, les comparants pré qualifiés déclarent souscrire les six cents (600)
actions comme suit:

1.- Monsieur Yves DE CLERCQ: . . . .o it e e 200 actions
2.- Madame Anne DE CLERC Q: . . . . oottt e e 200 actions
3.-Madame Noélle DE CLERCQ: . . . ..ottt e e e 175 actions
4.- Monsieur Baudouin RUQUOIS: . . . .. e e 25 actions
TOT AL . oo e e e 600 actions

Toutes les actions ont été libérées a hauteur de 50% par des versements en numéraire de sorte que la somme de EUR
600.000,- (six cent mille Euros) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au
notaire.

Déclaration

Le notaire rédacteur de I'acte déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la loi du 10
ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, est évalué sans nul préjudice a la somme de deux mille cent Euros.

Assemblée générale extraordinaire

Et immédiatement apreés la constitution de la société, les actionnaires, représentant 'intégralité du capital social et se
considérant diment convoqués, se sont réunis en assemblée générale et ont pris, a I'unanimité, les décisions suivantes:

1.- L'adresse de la société est fixée a L-2086 Luxembourg, 412F, route d’Esch, Grand-Duché de Luxembourg.

2.- Sont appelés aux fonctions d’administrateurs, leur mandat expirant lors de 'assemblée générale annuelle de 2016:
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CATEGORIE A
- Monsieur Alain RENARD, employé privé, né le 18 juillet 1963 a Liege (Belgique), demeurant professionnellement au
412F, route d’Esch, L-2086 Luxembourg;
- Monsieur Christian FRANCOIS, employé privé, né le 1 € avril 1975 a Rocourt (Belgique), demeurant profession-
nellement au 412F, route d’Esch, L-2086 Luxembourg;
- Madame Corinne BITTERLICH, employée privée, née le 2 juillet 1969 a Quierschied (Allemagne), demeurant pro-
fessionnellement au 412F, route d’Esch, L-2086 Luxembourg;
CATEGORIE B

- Monsieur Yves DE CLERCQ, administrateur de sociétés, né le 25 décembre 1950 a Uccle (Belgique), demeurant
avenue Marie-Jeanne, 22 a B-1640 Rhode-Saint-Genése (Belgique);

- Monsieur Baudouin RUQUOIS, administrateur de sociétés, né le 17 juillet 1947 a Uccle (Belgique), demeurant rue
de la Bruyere, 30 a B-1428 Lillois (Belgique).

3.- Est appelée aux fonctions de commissaire pour la méme période:

FIN-CONTROLE S.A., une société anonyme constituée et existant suivant les lois du Grand-Duché de Luxembourg,
ayant son siége social a L-1882 Luxembourg, 12 rue Guillaume Kroll, et inscrite auprés du Registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 42230.

4.- L’assemblée générale autorise le Conseil d’Administration a déléguer la gestion journaliére des affaires de la société
a un ou plusieurs de ses membres.
DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms usuels, états et
demeures, ils ont tous signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Y. DE CLERCQ, N. DE CLERCQ, A. DE CLERCQ, B. RUQUOIS, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 7 février 2011. LAC/2011/6172. Regu soixante-quinze euros (75,- €).

Le Receveur (signé): Francis SANDT.
Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 février 2011.
Référence de publication: 2011021090/262.

(110025425) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 février 2011.

Consoc Financiére S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 83.496.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 9 mars 2011.

Référence de publication: 2011039631/10.
(110044619) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mars 2011.

CYCLAMEN Spf, S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 20.798.

Extrait du procés-verbal de ['assemblée générale extraordinaire tenue le 07/07/2010 a Luxembourg
Suite au décés de Monsieur Jacques Tordoor, '’Assemblée décide de nommer en remplacement au poste d’adminis-
trateur:

Monsieur Joél Maréchal, comptable, né a Arlon le 12/09/1968, avec adresse professionnelle au 3A, boulevard du Prince
Henri, L-1724 Luxembourg.

Son mandat se terminera a 'issue de I’Assemblée Générale Ordinaire a tenir en 2013.

Pour copie conforme
Signatures
Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2011039636/16.
(110044163) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mars 2011.
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Consoc Financiére S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 83.496.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 9 mars 2011.

Référence de publication: 2011039632/10.
(110044620) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mars 2011.

Consolidated Securities Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 90.864.

Le Bilan au 31.12.2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011039633/10.
(110044663) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mars 2011.

Island Enterprises S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1943 Luxembourg, 36, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 158.635.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the twenty-first day of the month of January.
Before Maitre Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:
Island Charitable Trust, a charitable trust established according to the laws of Jersey, acting through its trustee LGL

Trustees Limited, a company incorporated under the laws of Jersey with registered office at P.O Box 167, 3 " floor, 2
Hill Street, St Helier, Jersey, JE4 8RY and registered under number 77396, represented by Me Sophie Bronkart, Maitre
en droit, residing in Luxembourg pursuant to a proxy dated 13 January 2011 (such proxy to be registered together with
the present deed.

The appearing party has requested the undersigned notary to draw up the articles of incorporation of a société
anonyme under the name of Island Enterprises S.A. which is hereby established as follows:

ARTICLES OF INCORPORATION

Art. 1. Form and Name. There is hereby established by the subscriber and all those who may become owners of the
shares hereafter a company in the form of a société anonyme under the name of Island Enterprises S.A. (the "Company")
which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended (the "Law"), and
the present articles of incorporation (the "Articles").

The Company may have one shareholder (the "Sole Shareholder") or several shareholders. The Company will not be
dissolved by the death, suspension of civil rights, insolvency, liquidation or bankruptcy of the Sole Shareholder.

Art. 2. Registered office. The registered office of the Company is established in the city of Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg ("Luxembourg"). It may be transferred within the municipality of Luxembourg by a resolution of the board
of directors of the Company (the "Board") or, in the case of a sole director (the "Sole Director") by a decision of the
Sole Director. It may be transferred to any other place in Luxembourg by a resolution of the General Meeting (as defined
below) adopted in the manner required for amendment of the Articles, as prescribed in in Article 21. below.

All references herein to the Board shall be deemed to be references to the Sole Director in case there is only a Sole
Director.

Where the Board determines that extraordinary political or military developments or events have occurred or are
imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities of the Company at its regis-
tered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be
temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstances. Such temporary mea-
sures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered
office, will remain a Luxembourg incorporated company.
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Art. 3. Duration. The Company is incorporated for an unlimited duration.

Art. 4. Corporate objects. The corporate objects of the Company are (i) the acquisition, holding and disposal, in any
form, by any means, directly or indirectly, of participations, rights and interests in, and obligations of, Luxembourg and
foreign companies, (ii) the acquisition by purchase, subscription or in any other manner and the transfer by sale, exchange
or in any other manner of stock, bonds, debentures, notes and other securities or financial instruments of any kind and
contracts thereon or related thereto and (iii) the ownership, administration, development and management of a portfolio
(including, among other things, the assets referred to in (i) and (ii) above). The Company may borrow in any form and
may issue notes, bonds and debentures and any kind of debt securities.

The Company may grant loans (whether subordinated or unsubordinated) or other forms of financing to any company.
It may also lend funds (including the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities) to its subsidiaries and
affiliated companies (including upstream and cross stream).

The Company may also give guarantees and grant security in favour of third parties to secure its obligations or the
obligations of its subsidiaries, affiliated companies or any other company. The Company may further pledge, transfer,
encumber or otherwise create security over some or all its assets.

In general, the Company may take any controlling and supervisory measures and carry out any operation or transaction
which it considers necessary or useful in the accomplishment and development of its corporate objects provided the
Company will not enter into operations or transactions that would result in it being engaged in an activity that would be
subject to license requirements or that would be a regulated activity of the financial sector.

Art. 5. Share capital. The subscribed share capital is set at thirty one thousand Euro (€ 31,000) consisting of thirty one
thousand (31,000) ordinary shares in registered form with a nominal value of one Euro (€ 1) each.

The Company may redeem its own shares within the limits set forth by the Law.

Art. 6. Shares. The shares are and will remain in registered form (actions nominatives).

A register of the shareholder(s) of the Company shall be kept at the registered office of the Company, where it will
be available for inspection by any shareholders. Such register shall set forth the name of each shareholder, his residence
or elected domicile, the number of shares held by him, the amounts paid in on each such share, and the transfer of shares
and the dates of such transfers. The ownership of the shares will be established by the entry in this register.

Art. 7. Transfer of shares. The transfer of shares may be effected by a written declaration of transfer entered in the
register of the shareholder(s) of the Company, such declaration of transfer to be executed by the transferor and the
transferee or by persons holding suitable powers of attorney or in accordance with the provisions applying to the transfer
of claims provided for in article 1690 of the Luxembourg civil code.

The Company may also accept as evidence of transfer other instruments of transfer evidencing the consent of the
transferor and the transferee satisfactory to the Company.

Art. 8. Meetings of the shareholders of the Company. In the case of a plurality of shareholders, any regularly constituted
meeting of the shareholders of the Company (the "General Meeting") shall represent the entire body of shareholders of
the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to all the operations of the
Company.

In the case of a sole shareholder, the Sole Shareholder assumes all powers conferred to the General Meeting. In these
Articles, as long as the Company has only one shareholder decisions taken, or powers exercised, by the General Meeting
shall be deemed to be a reference to decisions taken, or powers exercised, by the Sole Shareholder. The decisions taken
by the Sole Shareholder are documented by way of minutes.

The annual General Meeting shall be held, in accordance with Luxembourg law, in Luxembourg at the address of the
registered office of the Company or at such other place in the municipality of the registered office as may be specified in
the convening notice of the meeting, on the first Tuesday of June of each year at 11 o’clock. If such day is not a day where
banks are generally open for business in Luxembourg, the annual General Meeting shall be held on the next following
such business day.

The annual General Meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgment of the Board, exceptional
circumstances so require.

Other meetings of the shareholders of the Company may be held at such place and time as may be specified in the
respective convening notices of the meeting.

Any shareholder may participate in a General Meeting by conference call, video conference, or similar means of
communications equipment whereby (i) the shareholders attending the meeting can be identified, (ii) all persons partici-
pating in the meeting can hear and speak to each other, (jii) the transmission of the meeting is performed on an on-going
basis and (iv) the shareholders can properly deliberate. Participation in a meeting by such means shall constitute presence
in person at such meeting.

Art. 9. Notice, Quorum, Powers of attorney and Convening notices. The notice periods and quorum provided for by
the Law shall govern the notice for, and the conduct of, the General Meetings, unless otherwise provided herein.

Each share is entitled to one vote.
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Except as otherwise required by the Law or by these Articles, resolutions at a duly convened General Meeting will be
passed by a simple majority of those present or represented and voting.

A shareholder may act at any General Meeting by appointing another person as his proxy in writing whether by letter,
by telefax or e-mail received in circumstances allowing to confirm the identity of the sender.

If all the shareholders of the Company are present or represented at a General Meeting, and consider themselves as
being duly convened and informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

Art. 10. Management. For so long as the Company has a Sole Shareholder the Company may be managed by a sole
director (the "Sole Director") who does not need to be shareholder of the Company. If the Company has two or more
Shareholders, the Company shall be managed by a Board composed of at least three (3) directors who need not be
shareholders of the Company. The director(s) shall be elected for a term not exceeding six years and shall be re-eligible.

When a legal person is appointed as a director of the Company (the "Legal Entity"), the Legal Entity must designate a
permanent representative (représentant permanent) who will represent the Legal Entity as Sole Director or as member
of the Board in accordance with article 51bis of the Law. The director(s) shall be elected by the General Meeting. The
shareholders of the Company shall also determine the number of directors, their remuneration and the term of their
office.

A director may be removed with or without cause and/or replaced, at any time, by resolution adopted by the General
Meeting.

In the event of vacancy in the office of a director because of death, retirement or otherwise, the remaining directors
may elect, by a majority vote, a director to fill such vacancy until the next General Meeting. In the absence of any remaining
directors, a General Meeting shall promptly be convened by the auditor and held to appoint new directors.

Art. 11. Meetings of the Board. The Board shall appoint a chairman (the "Chairman") among its members and may
choose a secretary, who need not be a director, and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings
of the Board and of the resolutions passed at the General Meeting or of the resolutions passed by the Sole Shareholder.
The Chairman will preside at all meetings of the Board and any General Meeting. In his/her absence, the General Meeting
or the other members of the Board (as the case may be) will appoint another chairman pro tempore who will preside at
the relevant meeting, by simple majority.

The Board shall meet upon call by the Chairman or any two directors at the place indicated in the notice of meeting
which shall be in Luxembourg.

Written notice of any meeting of the Board shall be given to all the directors in advance of the date set for such
meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of such circumstances shall be set forth briefly
in the convening notice of the meeting of the Board.

No such written notice is required if all the members of the Board are present or represented during the meeting and
if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda, of the meeting. The written notice
may be waived by the consent in writing, whether by letter, telefax, or e-mail received in circumstances allowing to
confirm the identity of the sender of each member of the Board. Separate written notice shall not be required for meetings
that are held at times and places prescribed in a schedule previously adopted by resolution of the Board.

Any member of the Board may act at any meeting of the Board by appointing, in writing whether by letter, telefax or
e-mail received in circumstances allowing to confirm the identity of the sender another director as his or her proxy.

For any meeting of the Board, each member of the Board may designate another member of the Board to represent
him and vote in his name and place. A member may represent more than one of his fellow member.

Any director may participate in a meeting of the Board by conference call, video conference, or similar means of
communications equipment whereby (i) the directors attending the meeting can be identified, (i) all persons participating
in the meeting can hear and speak to each other, (jii) the transmission of the meeting is performed on an on-going basis
and (iv) the directors can properly deliberate; participating in a meeting by such means shall constitute presence in person
at such meeting.

The Board can only deliberate and act validly if at least the majority of the Company’s directors is present or repre-
sented at a meeting of the Board. Decisions shall be taken by a majority of the votes of the directors present or
represented at such meeting. In the case of a tied vote, the Chairman of the meeting shall not have a casting vote.

The Board may also in all circumstances and at any time with unanimous consent pass resolutions by circular means
and written resolutions signed by all members of the Board will be as valid and effective as if passed at a meeting duly
convened and held. Such signatures may appear on a single document or multiple copies of the same resolution and may
be evidenced by letter, telefax or e-mail received in circumstances allowing to confirm the identity of the sender.

This Article 11 does not apply in case the Company is managed by a Sole Director.

Art. 12. Minutes of meetings of the Board or of resolutions of the Sole Director. The minutes of any meeting of the
Board shall be signed by the Chairman of such meeting or the secretary (unless otherwise agreed during the meeting),
and the resolutions passed by the Sole Director are recorded in a decision register held at the Company’s registered
office.
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Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the
Chairman, the secretary or any two members of the Board, or the Sole Director.

Art. 13. Powers of the Board. The Board is vested with the broadest powers to perform or cause to be performed
all acts of disposition and administration in the Company’s interest. All powers not expressly reserved by the Law or by
the Articles to the General Meeting fall within the competence of the Board.

Art. 14. Delegation of powers. The Board may appoint any person as délégué a la gestion journaliére, who can but
must not be a shareholder or a member of the Board, and who shall have full authority to act on behalf of the Company
in all matters concerned with the daily management and affairs of the Company.

Art. 15. Binding signatures. The Company shall be bound towards third parties in all matters (including the daily
management) by (i) the joint signatures of any two members of the Board or (i) in the case of a Sole Director, the
signature of the Sole Director or (jii) the joint signatures of any person(s) to who such signatory power has been granted
by the Board or the Sole Director, but only within the limits of such power.

Art. 16. Conflict of interests. No contract or other transaction between the Company and any other company or
entity shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the directors or officers of the Company is
interested in, or is a director, associate, officer or employee of such other company or entity of or affiliated to the
Company.

Any director or officer of the Company who serves as director, officer or employee of any subsidiary or affiliated
company with which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, solely by reason of such
affiliation with such other company or firm, be prevented from considering and voting or acting upon any matters with
respect to such contract or other business.

In the event that any director of the Company may have a personal and opposite interest in any transaction of the
Company, such director shall make known to the Board such personal and opposite interest and shall not consider or
vote upon any such transaction, and such transaction, and such director’s interest therein, shall be reported to the next
following General Meeting.

If the Company has a Sole Director, the transactions entered into between the Company and the Sole Director and
in which the Sole Director has an opposite interest to the interest of the Company shall be recorded in the decision
register.

The two preceding paragraphs do not apply to resolutions of the Board or the Sole Director concerning transactions
made in the ordinary course of business of the Company and which are entered into on arm’s length terms.

Art. 17. Auditor. The operations of the Company shall be supervised by a supervisory auditor (commissaire aux
comptes) who need not be a shareholder. The supervisory auditor shall be elected by the General Meeting for a period
ending at the date of the next annual General Meeting. The supervisory auditor(s) in office may be removed at any time
by the General Meeting with or without cause. In the case the thresholds set by law as to the appointment of an inde-
pendent auditor are met (or if the Company voluntarily decides to appoint an independent auditor), the accounts of the
Company shall be supervised by an approved statutory auditor (réviseur d’entreprises agréé).

Art. 18. Accounting year. The accounting year of the Company shall begin on the 1 January and shall terminate on the
31 December of each year.

Art. 19. Allocation of profits. From the annual net profits of the Company, 5% (five per cent.) shall be allocated to the
reserve required by law. This allocation shall cease to be required as soon as such legal reserve amounts to 10% (ten per
cent.) of the capital of the Company as stated in article 5 above or as increased or reduced from time to time.

The General Meeting shall determine how the remainder of the annual net profits shall be disposed of.

The dividends may be paid in euro or any other currency selected by the Board and they may be paid at such places
and times as may be determined by the Board. The Board may decide to pay interim dividends under the conditions and
within the limits laid down in the Law.

Art. 20. Dissolution and Liquidation. The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the General
Meeting adopted in the manner required for amendment of these Articles, as prescribed in Article 21. below. In the event
of a dissolution of the Company, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who may be physical
persons or legal entities) appointed by the General Meeting deciding such liquidation. Such General Meeting shall also
determine the powers and the remuneration of the liquidator(s).

Art. 21. Amendments. These Articles may be amended, from time to time, by an extraordinary General Meeting,
subject to the quorum and majority requirements referred to in the Law.

Art. 22. Applicable law. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with
the Law.

Transitory provisions

The first business year begins on the date of incorporation and ends on 31 December 2011.

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



42642

The first annual General Meeting will be held in 2012.
Subscription
The Articles of the Company having thus been established, the party appearing hereby declares that it subscribes to

thirty-one thousand (31,000) shares representing the total share capital of the Company.

All these shares have been paid up by the Shareholder to an extent of 100% (one hundred per cent so that the sum
of thirty-one thousand Euro (€ 31,000) is at the free disposal of the Company, evidence thereof having been given to the
officiating notary.

Statement

The notary drawing up the present deed declares that the conditions set forth in Articles 26, 26-3 and 26-5 of the
Law of August 10, 1915 on Commercial Companies, as amended, have been fulfilled and expressly bears witness to their
fulfilment.

Costs

The approximate amount of the costs, expenses, salaries or charges, in whatever form it may be incurred or charged
to the Company as a result of its formation, is approximately evaluated to € 1,200.-,.

Resolutions of the sole shareholder

The above named party, representing the whole subscribed share capital, has passed the following resolutions:

1. the following persons are appointed as directors until the annual general meeting to be held on 2016:

- Mr. Neil Wimblett Medlyn, manager, born on 19 t May 1953 in Falmouth, Cornwall, England, and professionally
residing at 36 rue Gabriel Lippmann, Bonnevoie, L-1943, Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;

- Mr. Owen Francis Lynch, manager, born on 16 May 1959, in Louth, Ireland, residing professionally at P O Box 167,
3 rd Floor, 2 Hill Street, St Helier, Jersey, JE4 8RY;

- Mr. René Albert Demoulin, manager, born on 28 th October 1952 in Rachecourt, Arlon, Belgium, and professionally
residing at 36 rue Gabriel Lippmann, Bonnevoie, L-1943, Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

2. the following person is appointed as approved statutory auditor (réviseur d’entreprises agréé) of the Company until
the annual general meeting to be held on 2012:

Ernst&Young Luxembourg, société anonyme, 7, Parc d’Activité Syrdall, L-5365 Munsbach, registered with the Luxem-
bourg trade register under number B88019.

3. the registered office of the Company is established at 36, rue Gabriel Lippmann, L-1943 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that at the request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. At the request of the same appearing person
and in case of divergences between English and the French versions, the English version will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the appearing person, the said person appearing signed together with us, the notary,
the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede

L’an deux mille onze, le vingt et uniéme jour du mois de janvier.

Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg.

A comparu:

Island Charitable Trust, un trust charitable constitué sous les lois de Jersey agissant par I'intermédiaire de son repré-
sentant (trustee), LGL Trustees Limited, une société constituée sous les lois de Jersey, ayant son siége social au PO Box
167, 3 " Floor, 2 Hill Street, St Helier, Jersey, JE4 8RY et inscrite sous le numéro 77396, représentée par Me Sophie
Bronkart, maitre en droit, demeurant a Luxembourg, en vertu d’'une procuration datée du 13 janvier 2011, (cette pro-
curation restera annexée au présent acte pour étre enregistrée avec lui).

La partie comparante a requis le notaire instrumentaire de dresser les statuts d’'une société anonyme sous la déno-
mination Island Enterprises S.A. qu’elle déclare constituer comme suit:

STATUTS

Art. 1 ¢".Forme et Dénomination. Il est formé par la partie comparante et par tous ceux qui deviendront actionnaires
par la suite une société anonyme sous la dénomination de Island Enterprises S.A (la "Société") qui sera régie par la loi du
10 ao(it 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la "Loi") et les présents statuts (les "Statuts").

La Société peut avoir un actionnaire unique (I""Actionnaire Unique") ou plusieurs actionnaires. La Société ne sera pas
dissoute par la mort, la suspension des droits civiques, la faillite, la liquidation ou la banqueroute de I’Actionnaire Unique.
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Art. 2. Siége social. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg-ville, Grand-Duché de Luxembourg ("Lu-
xembourg"). Il pourra étre transféré dans les limites de la commune de Luxembourg par simple décision du conseil
d’administration de la Société (le "Conseil") ou, dans le cas d’'un administrateur unique (I""Administrateur Unique") par
une décision de I’Administrateur Unique. Toutes les références dans les présents statuts au Conseil sont censées étre
des références a ’Administrateur Unique s’il n’existe qu’un Administrateur Unique. Il pourra étre transféré a tout autre
endroit au Luxembourg par une résolution de ’Assemblée Générale (telle que définie ci-aprés) statuant comme en matiére
de modification des Statuts, tel que prescrit a I’Article 21 ci-aprés.

Lorsque le Conseil estime que des événements extraordinaires d’ordre politique ou militaire de nature a compro-
mettre I'activité normale au siége social, ou la communication aisée entre le siége social et I'étranger se produiront ou
seront imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces cir-
constances anormales. Cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, malgré le
transfert temporaire de son siége social, qui restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Objet sociaux. La Société a pour objets sociaux (i) 'acquisition, la détention et la cession, sous quelque forme
que ce soit et par tous moyens, directement ou indirectement, de participations, droits, intéréts et engagements dans
des sociétés luxembourgeoises et étrangéres, (ii) 'acquisition par achat, souscription ou de toute autre maniére et I'alié-
nation par vente, échange ou de toute autre maniere de titres, obligations, créances, billets et autres valeurs mobiliéres
ou instruments financiers de toutes espéces, ainsi que des contrats portant sur les titres précités ou y relatifs et (jii) la
possession, 'administration, le développement et la gestion de son portefeuille (composé notamment des actifs tels que
ceux définis aux points (i) et (ii) ci-dessus).

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit et procéder a I'émission de notes, obligations, certificats
de créance et titres représentatifs de dette de toute espéce. La Société peut accorder des préts (subordonnés ou non
subordonnés) ou d’autres formes de financement a toute société. Elle peut également préter des fonds (y compris ceux
résultant des emprunts et/ou de I’émission de titres représentatifs de dette) a ses filiales et sociétés affiliées (y compris
ascendantes et latérales).

La Société peut également consentir des garanties ou des slretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses
obligations ou les obligations de ses filiales, de sociétés affiliées ou de toute autre société. La Société pourra en outre
nantir, céder, grever de charges ou créer toutes siretés sur toute ou partie de ses avoirs.

D’une maniére générale, la Société peut prendre toutes mesures de surveillance et de contréle et effectuer toute
opération ou transaction qu’elle considere nécessaire ou utile pour I'accomplissement et le développement de ses objets
sociaux, a condition que la Société ne participe pas a des opérations ou des transactions qui auraient pour résultat que
la Société soit engagée dans une activité pour laquelle un agrément serait nécessaire ou qui serait considérée comme
étant une activité réglementée du secteur financier.

Art. 5. Capital social. Le capital social souscrit est fixé a trente et un mille euros (€ 31.000) représenté par trente et
un mille (31.000) actions ordinaires sous forme nominative d’une valeur nominale de un euro (€ 1) chacune.

La Société pourra racheter ses propres actions dans les limites prévues par la Loi.

Art. 6. Actions. Les actions sont et resteront nominatives.

Un registre de(s) actionnaire(s) de la Société sera tenu au siége social de la Société ou il pourra étre consulté par tout
actionnaire. Ce registre contiendra le nom de chaque actionnaire, sa résidence ou son domicile élu, le nombre d’actions
qu’il détient, les montants libérés pour chacune de ces actions, ainsi que la mention des transferts d’actions et les dates
de ces transferts. La propriété des actions sera établie par inscription dans ledit registre.

Art. 7. Transfert des actions. Le transfert des actions peut se faire par une déclaration écrite de transfert inscrite dans
le registre de(s) actionnaire(s) de la Société, cette déclaration de transfert devant étre signée par le cédant et le cession-
naire ou par des personnes détenant les pouvoirs de représentation nécessaires pour agir a cet effet ou, conformément
aux dispositions de 'article 1690 du code civil luxembourgeois relatives a la cession de créances.

La Société pourra également accepter comme preuve de transfert d’actions d’autres instruments de transfert, dans
lesquels les consentements du cédant et du cessionnaire sont établis, jugés suffisants par la Société.

Art. 8. Assemblées des actionnaires de la Société. Dans le cas d’une pluralité d’actionnaires, toute assemblée des
actionnaires de la Société régulierement constituée (I"'Assemblée Générale") représentera I'ensemble des actionnaires
de la Société. Elle aura les pouvoirs les plus étendus afin d’'ordonner, d’effectuer ou de ratifier les actes relatifs a toutes
les opérations de la Société.

Dans le cas d’un associé unique, I’Associé Unique aura tous les pouvoirs conférés a I’Assemblée Générale. Dans ces
Statuts, toute référence aux décisions prises ou aux pouvoirs exercés par ’Assemblée Générale sera une référence aux
décisions prises ou aux pouvoirs exercés par I’Associé Unique tant que la Société n’a qu’un associé unique. Les décisions
prises par I'’Associé Unique sont documentées par voie de proces-verbaux.

L’Assemblée Générale annuelle se tiendra conformément a la loi luxembourgeoise a Luxembourg au siége social de la
Société ou a tout autre endroit de la commune du siége social indiqué dans les convocations de cette assemblée, chaque
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année le premier mardi du mois de juin a 11 heures. Si ce jour est férié pour les établissements bancaires a Luxembourg,
’Assemblée Générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

L’Assemblée Générale annuelle pourra se tenir a I'étranger si le Conseil constate souverainement que des circons-
tances exceptionnelles le requiérent.

D’autres assemblées des actionnaires de la Société pourront se tenir aux lieu et heure spécifiés dans les avis de
convocation de I'assemblée.

Tout actionnaire peut participer a une Assemblée Générale par conférence téléphonique, vidéo-conférence ou tout
autre moyen de communication similaire grace auquel (i) les actionnaires participant a 'assemblée peuvent étre identifiés,
(ii) toutes les personnes participant a 'assemblée peuvent s’entendre et parler avec les autres participants, (jii) 'assemblée
est retransmise en direct et (iv) les actionnaires peuvent valablement délibérer. La participation a une assemblée par un
tel moyen de communication équivaudra a une participation en personne a une telle assemblée.

Art. 9. Délais de convocation, Quorum, Procurations et Avis de convocation. Les délais de convocation et quorum
requis par la Loi seront applicables aux avis de convocation et a la conduite des Assemblées Générales, dans la mesure
ou il n’en est pas disposé autrement dans les Statuts.

Chaque action donne droit a une voix.

Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la Loi ou par les présents Statuts, les décisions de I’Assemblée
Générale dliment convoquée sont prises a la majorité simple des actionnaires présents ou représentés et votants.

Chagque actionnaire pourra agir a toute Assemblée Générale en désignant un mandataire par écrit, soit par lettre, par
télécopie ou email recu dans des circonstances permettant de confirmer I'identité de I'expéditeur.

Si tous les actionnaires de la Société sont présents ou représentés a une Assemblée Générale, et déclarent avoir été
dment convoqués et informés de I'ordre du jour de I'assemblée, celle-ci pourra étre tenue sans convocation préalable.

Art. 10. Administration. Aussi longtemps que la Société a un Actionnaire Unique, la Société peut étre administrée par
un administrateur unique (I"Administrateur Unique") qui n’a pas besoin d’étre un associé de la Société. Si la Société a
plus de deux (2) Actionnaires, la Société sera administrée par un Conseil composé d’au moins trois (3) administrateurs
qui n’ont pas besoin d’étre actionnaires de la Société. Le(s) administrateur(s) sera/seront élu(s) pour un terme ne pouvant
excéder six ans et sera/seront rééligible(s).

Lorsqu’une personne morale est nommée administrateur de la Société (la "Personne Morale"), la Personne Morale
doit désigner un représentant permanent qui représentera la Personne Morale en tant qu’Administrateur Unique ou en
tant que membre du Conseil conformément a I'article 51 bis de la Loi.

Le(s) administrateur(s) sera/seront élu(s) par '’Assemblée Générale. Les actionnaires de la Société détermineront
également le nombre d’administrateurs, leur rémunération et la durée de leur mandat. Un administrateur peut étre
révoqué avec ou sans cause et/ou remplacé a tout moment par une résolution adoptée par ’Assemblée Générale.

En cas de vacance d’un poste d’administrateur pour cause de décés, de retraite ou toute autre cause, les administrateurs
restants pourront élire, a la majorité des votes, un administrateur pour pourvoir au remplacement du poste devenu vacant
jusqu’a la prochaine Assemblée Générale. En I'absence d’administrateur disponible, ’Assemblée Générale devra rapide-
ment étre réunie par le commissaire aux comptes et se tenir pour nommer de nouveaux administrateurs.

Art. 11.Réunions du Conseil. Le Conseil doit nommer un président (le "Président") parmi ses membres et peut désigner
un secrétaire, administrateur ou non, qui sera en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du Conseil et des
décisions de I’Assemblée Générale ou des résolutions prises par I’Associé Unique. Le Président présidera toutes les
réunions du Conseil et toute Assemblée Générale. En son absence, ’Assemblée Générale ou les autres membres du
Conseil (le cas échéant) nommeront un autre président pro tempore qui présidera la réunion en question, par un vote
a la majorité simple.

Le Conseil se réunira sur convocation du Président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans I'avis de convo-
cation qui sera au Luxembourg.

Avis écrit de toute réunion du Conseil sera donné a tous les administrateurs avant la date prévue pour la réunion, sauf
s’il y a urgence, auquel cas la nature de cette urgence sera mentionnée briévement dans I'avis de convocation de la réunion
du Conseil.

La réunion peut étre valablement tenue sans convocation préalable si tous les membres du Conseil sont présents ou
représentés lors de 'assemblée et déclarent avoir été diment informés de la réunion et avoir pleine connaissance de son
ordre du jour. Il peut étre renoncé a la convocation écrite avec I'accord de chaque membre du Conseil donné par écrit
soit par lettre, télécopie ou email regu dans des circonstances permettant de confirmer l'identité de I'expéditeur. Une
convocation spéciale ne sera pas requise pour des réunions se tenant a une heure et a un endroit prévus dans un échéancier
préalablement adopté par une résolution du Conseil.

Tout membre du Conseil peut se faire représenter a toute réunion du Conseil en désignant par écrit soit par lettre,
télécopie ou email regu dans des circonstances permettant de confirmer l'identité de I'expéditeur, un autre administrateur
comme son mandataire.

Chaque membre du Conseil peut, a toute réunion du Conseil, désigner un autre membre du Conseil pour le repré-
senter et voter en son nom et a sa place. Un membre du Conseil peut représenter plus d’'un de ses collégues.
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Tout administrateur peut participer a une réunion du Conseil par conférence téléphonique, vidéo-conférence ou tout
autre moyen de communication similaire grace auquel (i) les administrateurs participant a la réunion peuvent étre iden-
tifiés, (ii) toutes les personnes participant a la réunion peuvent s’entendre et parler avec les autres participants, (iii) la
réunion est retransmise en direct et (iv) les administrateurs peuvent valablement délibérer; la participation a une réunion
par un tel moyen de communication équivaudra a une participation en personne a une telle réunion.

Le Conseil ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité au moins des administrateurs de la Société est
présente ou représentée a une réunion du Conseil. Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs
présents ou représentés a cette assemblée. En cas de parité des votes, la voix du Président de la réunion ne sera pas
prépondérante.

Le Conseil peut également, en toutes circonstances et a tout moment, avec I'assentiment unanime, passer des réso-
lutions par voie circulaire et les résolutions écrites signées par tous les membres du Conseil seront aussi valables et
effectives que si elles étaient passées lors d’une réunion régulierement convoquée et tenue. Ces signatures peuvent
apparaitre sur un seul document ou plusieurs copies de la méme résolution et seront établies par lettre, télécopie, ou
email recu dans des circonstances permettant de confirmer I'identité de I'expéditeur.

Le présent Article 11 ne s’applique pas au cas ou la Société est administrée par un Administrateur Unique.

Art. 12. Procés-verbaux des réunions du Conseil ou des résolutions de ’Administrateur Unique. Les procés-verbaux
de toute réunion du Conseil doivent étre signés par le Président de la réunion en question ou le secrétaire (sauf s’il en
est décidé autrement durant la réunion), et les résolutions prises par I’Administrateur Unique seront inscrites dans un
registre tenu au siége social de la Société.

Les copies ou extraits de procés-verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs seront signés par le Président, le
secrétaire ou deux membres du Conseil, ou I’Administrateur Unique.

Art. 13. Pouvoirs du Conseil. Le Conseil a les pouvoirs les plus étendus pour accomplir ou faire accomplir tous les
actes de disposition et d’administration dans I'intérét de la Société. Tous les pouvoirs non expressément réservés par la
Loi ou par les Statuts a ’Assemblée Générale sont de la compétence du Conseil.

Art. 14. Délégation de pouvoirs. Le Conseil peut nommer toute personne aux fonctions de délégué a la gestion
journaliére, lequel pourra mais ne devra pas étre actionnaire ou membre du Conseil, et qui aura les pleins pouvoirs pour
agir au nom de la Société pour tout ce qui concerne la gestion journaliére et les affaires de la Société.

Art. 15. Signatures autorisées. La Société sera engagée, en toutes circonstances (y compris dans le cadre de la gestion
journaliére), vis-a-vis des tiers par (i) les signatures conjointes de deux membres du Conseil, ou (ii) dans le cas d’'un
Administrateur Unique, la signature de I'’Administrateur Unique, ou (iii) par les signatures conjointes de toute(s) personne
(s) a qui de tels pouvoirs de signature auront été délégués par le Conseil ou I’Administrateur Unique, mais uniquement
dans les limites des pouvoirs qui leur auront été conférés.

Art. 16. Conflit d’intéréts. Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et une quelconque autre société ou
entité ne seront affectés ou invalidés par le fait qu'un ou plusieurs administrateurs ou fondés de pouvoir de la Société
auraient un intérét personnel dans, ou est administrateur, associé, fondé de pouvoir ou employé d’une telle autre société,
entité de, ou société affiliée de la Société.

Tout administrateur ou fondé de pouvoir de la Société, qui est administrateur, fondé de pouvoir ou employé d’'une
filiale ou une société affiliée avec lequel la Société contracterait ou s’engagerait autrement en affaires, ne pourra, en raison
de sa position dans cette autre société ou entité, étre empéché de délibérer, de voter ou d’agir en relation avec un tel
contrat ou autre affaire.

Au cas ot un administrateur de la Société aurait un intérét personnel et contraire dans une quelconque affaire de la
Société, cet administrateur devra informer le Conseil de son intérét personnel et contraire et il ne délibérera et ne
prendra pas part au vote sur cette affaire, et un rapport devra étre fait sur cette affaire et cet intérét personnel de cet
administrateur a la prochaine Assemblée Générale.

Si la Société a un Administrateur Unique, les transactions conclues entre la Société et I'Administrateur Unique et dans
lesquelles ’Administrateur Unique a un intérét opposé a I'intérét de la Société doivent étre inscrites dans le registre des
décisions.

Les deux paragraphes qui précédent ne s’appliquent pas aux résolutions du Conseil ou de I’Administrateur Unique
concernant les opérations réalisées dans le cadre ordinaire des affaires courantes de la Société lesquelles sont conclues
a des conditions normales.

Art. 17. Commissaire aux comptes. Les opérations de la Société seront surveillées par un commissaire aux comptes
qui n’a pas besoin d’étre actionnaire. Le commissaire aux comptes sera élu par 'Assemblée Générale pour une période
se terminant le jour de la prochaine Assemblée Générale annuelle. Le(s) commissaire(s) aux comptes en fonction peut/
peuvent étre révoqué(s) a tout moment, avec ou sans motif, par I’Assemblée Générale. Si les seuils fixés par la loi pour
la nomination d’un réviseur d’entreprises agréé sont atteints (ou si la Société décide volontairement de nommer un
réviseur d’entreprises agréé), les comptes de la Société seront surveillés par un réviseur d’entreprises agréé.
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Art. 18. Exercice social. L’exercice social commencera le 1 ¢ janvier de chaque année et se terminera le 31 décembre
de chaque année.

Art. 19. Affectation des bénéfices. Il sera prélevé sur le bénéfice net annuel de la Société 5% (cinq pour cent) qui seront
affectés a la réserve légale. Ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque la réserve légale aura atteint 10% (dix pour
cent) du capital social de la Société tel qu’il est fixé ou tel que celui-ci aura été augmenté ou réduit de tout temps,
conformément a l'article 5 des Statuts.

L’Assemblée Générale décidera de I'affectation du solde restant du bénéfice net annuel.

Les dividendes pourront étre payés en euros ou en toute autre devise choisie par le Conseil et devront étre payés
aux lieu et place choisis par le Conseil. Le Conseil peut décider de payer des dividendes intérimaires sous les conditions
et dans les limites fixées par la Loi.

Art. 20. Dissolution et Liquidation. La Société peut étre dissoute, a tout moment, par une décision de I'’Assemblée
Générale statuant comme en matiére de modification des présents Statuts, tel que prescrit a I'Article 21. ci-aprés. En cas
de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs (qui peuvent
étre des personnes physiques ou morales), et qui seront nommés par la décision de ’Assemblée Générale décidant cette
liquidation. L’Assemblée Générale déterminera également les pouvoirs et la rémunération du ou des liquidateurs.

Art. 21. Modifications statutaires. Les présents Statuts pourront étre modifiés de tout temps par I'’Assemblée Générale
extraordinaire dans les conditions de quorum et de majorité requises par la Loi.

Art. 22, Droit applicable. Toutes les matiéres qui ne sont pas régies expressément par les présents Statuts seront
réglées en application de la Loi.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence a la date de la constitution et se terminera le 31 décembre 2011.

La premiére Assemblée Générale annuelle se tiendra en 2012.
Souscription

Les Statuts de la Société ayant ainsi été arrétés, le comparant déclare qu’il a souscrit trente et un mille (31.000) actions
représentant la totalité du capital social de la Société.

Toutes ces actions ont été libérées par I’Actionnaire a hauteur de 100% (cent pour cent) de sorte que le montant de
trente et un mille Euro (31.000 €) est mis a la libre disposition de la Société, une preuve de laquelle a été présentée au
notaire instrumentant.

Déclaration

Le notaire-rédacteur de I'acte déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées aux articles 26, 26-3 et 26-5
de laloi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société ou qui sont
mis a sa charge en raison de sa constitution, s’élévent approximativement a la somme de € 1.200,-.

Résolutions de I'associé unique

L’associé unique ci-dessus prénommé, représentant I'intégralité du capital social souscrit, a pris les résolutions sui-
vantes:

1. les personnes suivantes sont nommées en tant qu’administrateurs jusqu’a ’Assemblée générale annuelle tenue en
2016:

- Monsieur Neil Wimblett Medlyn, dirigeant, né le 19 mai 1953 a Falmouth, Cornouailles, Angleterre, et domicilié
professionnellement au 36 rue Gabriel Lippmann, Bonnevoie, L-1943, Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;

- Monsieur Owen Francis Lynch, dirigeant, né le 16 mai 1959, a Louth, Irlande, domicilié professionnellement au P O
Box 167, 3 " Floor, 2 Hill Street, St Hélier, Jersey, JE4 8RY;

- Monsieur René Albert Demoulin, dirigeant, né le 28 octobre 1952 a Rachecourt, Arlon, Belgique, et domicilié pro-
fessionnellement au 36 rue Gabriel Lippmann, Bonnevoie, L-1943, Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

2. la personne suivante est nommeée réviseur d’entreprises agréé de la société jusqu’a I'assemblée générale annuelle
qui se tiendra en 2012:

Ernst&Young Luxembourg, société anonyme, 7, Parc d’Activité Syrdall, L-5365 Miinsbach, inscrite au Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B88019.

3. le siége social de la Société est établi 36, rue Gabriel Lippmann, L-1943 Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, déclare qu’a la requéte de la partie comparante, le présent acte
a été établi en anglais, suivi d’'une version frangaise. A la requéte de cette méme partie comparante et en cas de divergences
entre la version anglaise et frangaise, la version anglaise prévaudra.
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Dont acte, fait et passé, date qu’en téte des présentes a Luxembourg.

Et aprés lecture faite, la partie comparante a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: S. BRONKART - H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 31 janvier 2011. Relation: LAC/2011/4873. Regu soixante-quinze euros 75,00
EUR.

Le Receveur ff. (signé): Carole FRISING.
- POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépét.

- Luxembourg, le sept février de I'an deux mille onze.
Référence de publication: 2011019000/490.

(110022585) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2011.

Décoman 1 S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 143.174.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011039637/10.

(110044671) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mars 2011.

Décoman 2 S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 143.175.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011039639/10.

(110044687) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mars 2011.

Digital Stores (AT) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1330 Luxembourg, 34A, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 147.117.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 mars 2011. Signature.

Référence de publication: 2011039645/10.

(110044455) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mars 2011.

Daedalus Engineering Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-7650 Heffingen, 3, Um Haff.
R.C.S. Luxembourg B 83.279.

La liste des fondés de pouvoirs de la société a été déposée au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 15 mars 2011. Signature.

Référence de publication: 2011039647/10.

(110042824) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mars 2011.
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Encore Plus Lux Co Diamants | S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 75.000,00.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 34, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 131.605.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions de I'associé unique de la Société en date du 2 Mars 2011 que la société Aviva Investors
Properties Europe S.A. ayant son siége au 34, Avenue de La Liberté, L-1930, Luxembourg, enregistrée au R.C.S Luxem-
bourg sous le numéro B140875, a été nommée au poste d’administrateur de la Société avec effet au 2 Mars 2011.

Pour extrait conforme
Luxembourg, le 14 Mars 2011.

Référence de publication: 2011039660/14.
(110044445) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mars 2011.

REComm Sarl Stuttgart LS54 SCS, Société en Commandite simple.
Siege social: L-1445 Strassen, 1A, rue Thomas Edison.
R.C.S. Luxembourg B 158.822.

AUSZUG
Gesellschaftervertrag

(1) Credit Suisse Real Estate Fund International (Luxembourg) Holding S.A., eine Aktiengesellschaft luxemburgischen
Rechts, mit Gesellschaftssitz in 7A, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg, eingetragen
beim Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg unter Nummer B 104654 (,,CSREFI"); und

(2) REComm Sarl, eine Gesellschaft mit beschriankter Haftung luxemburgischen Rechts, mit Gesellschaftssitz in 1A,
rue Thomas Edison, L-1445 Strassen, GroBherzogtum Luxemburg, mit einem Gesellschaftskapital von zwélftausendfiinf-
hundert Euro (EUR 12,500.-) und deren Eintragung beim Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg in Bearbeitung
ist (,REComm)";

haben beschlossen eine Kommanditgesellschaft (société en commandite simple - SCS) luxemburgischen Rechts nach
dem folgenden Gesellschaftervertrag zu griinden.

Form, Name, Sitz, Gegenstand, Dauer

Art. 1. Es wird hiermit durch REComm als Komplementir und CSREFI als Kommanditist und allen zukinftigen (na-
tiirlichen oder juristischen) Personen welche Komplementir oder Kommanditist werden, eine Kommanditgesellschaft
(die ,,Gesellschaft") gegriindet, die den Gesetzen des GroBherzogtums Luxemburg (den ,,Gesetzen") und den Bestim-
mungen des vorliegenden Gesellschaftervertrags (der ,,Gesellschaftervertrag) unterliegt.

Die Gesellschaft wird unter dem Namen ,,REComm Sarl Stuttgart LS54 SCS" firmieren.

Art. 2. Die Gesellschaft wird ihren Sitz in der Gemeinde Strassen haben. Der Gesellschaftssitz kann durch einen
Beschluss der Gesellschafter an jeden anderen Ort innerhalb der Gemeinde Strassen verlegt werden.

Art. 3. Der Zweck der Gesellschaft umfasst die Akquisition, das Halten, die Verwaltung und die VeriauBerung von
Grundstiicken und Immobilien.

Die Gesellschaft kann zugunsten von Unternehmen, welche der Unternehmensgruppe angehdren, jede finanzielle Un-
terstiitzung gewahren, wie zum Beispiel die Gewihrung von Darlehen, Garantien und Sicherheiten jeglicher Art und Form.

Die Gesellschaft kann auch in geistiges Eigentum oder jegliche anderen beweglichen oder unbeweglichen Vermégens-
gliter investieren.

Die Gesellschaft kann in jeder Art und Form Darlehen aufnehmen und nicht-6ffentliche Emissionen von Schuldscheinen
oder dhnlichen Schuldtiteln oder Warrants oder dhnliche Anteile, die Recht auf Aktien geben, ausgeben.

Generell kann die Gesellschaft jede kommerzielle, industrielle oder finanzielle Tatigkeit ausfiihren, welche fiir die
Ausfiihrung und Entwicklung ihres Zweckes dienlich ist.

Art. 4. Die Gesellschaft ist fiir eine unbegrenzte Dauer gegriindet.

Die Gesellschaft wird nicht durch den Tod, die Aussetzung von Biirgerrechten, Geschiftsunfihigkeit, Insolvenz, Zah-
lungsunfihigkeit des Komplementirs aufgelost in welchem Fall der Kommanditist einen Ubergangskomplementir ernen-
nen kann, welcher Gesellschafter sein kann oder nicht.

Der Ubergangskomplementir nimmt dringende MaBnahmen wahr sowie solche der tiglichen Geschiftsfiihrung bis die
Gesellschafter in einer Gesellschafterversammlung iliber die Auflésung oder das Fortbestehen der Gesellschaft
beschlieBen. Im Falle eines Beschlusses zum Fortbestehen der Gesellschaft bestellen die Gesellschafter einen Ersatzkom-
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plementir. Der Ubergangskomplementir beruft innerhalb von vierzehn Tagen eine Gesellschafterversammlung in Ube-
reinstimmung mit dem in Artikel 11 beschriebenen Verfahren. Der Ubergangskomplementir haftet ausschlieBlich fiir die
Ausiibung seines Mandats.

Kapital, Anteile

Art. 5. Das ausgegebene Kapital der Gesellschaft betrigt zehntausend Euro (EUR 10.000,-), und ist in einen (1) Kate-
gorie A Anteil, der vom Komplementir gehalten werden und neuntausendneunhundertneunundneunzig (9.999) Kategorie
B Anteile welche vom Kommanditisten gehalten werden jeweils mit einem Nennwert von einem Euro (EUR 1,-) aufgeteilt.
Alle Anteile sind vollstindig eingezahlt.

Art. 6. Jeder Anteil berechtigt zu einer Stimme in ordentlichen oder auBerordentlichen Gesellschafterversammlungen.

Jeder Anteil ist der Gesellschaft gegeniiber unteilbar und kann nur einen einzigen Eigentiimer haben.

Anteile kénnen nur mit Zustimmung des Komplementirs tibertragen werden.

Anteile einer Kategorie kénnen nicht in Anteile einer anderen Kategorie umgewandelt werden, weder durch Uber-
tragung noch durch andere Mittel.

Die Ubertragung von Anteilen wird gemiB Artikel 1690 des Biirgerlichen Gesetzbuches Luxemburgs erst dann gege-
niiber der Gesellschaft oder Dritten bindend, wenn sie der Gesellschaft gegeniiber ordnungsgemalB angezeigt oder von
dieser angenommen worden ist.

Kapitalkonten

Art. 7. Fiir jeden Gesellschafter werden folgende Konten gefiihrt:
- Kapitalkonto |;
- Kapitalkonto II.

Das Kapitalkonto | gibt die Hohe der Beteiligung am Kapital und Vermégen der Gesellschaft wieder. Es ist maBgeblich
fur die Beteiligung am Jahresiiberschuss bzw. am Jahresfehlbetrag und am Liquidationsergebnis. Das Kapitalkonto | ist ein
Festkonto, auf welchem nur die Bareinlagen mach Artikel 5 erfasst werden.

Auf dem Kapitalkonto Il werden die laufenden Gewinne bzw. Verluste, Einlagen und Entnahmen gebucht. Zur Trennung
der Einlagen und Entnahmen von den laufenden Gewinnen bzw. Verlusten werden zusitzlich Kapitalunterkonten einge-
richtet.

Geschiftsfilhrung und Vertretung

Art. 8. Die Geschifte der Gesellschaft werden ausschlieBlich durch den Komplementir gefiihrt.

Der Komplementir hat die weitestgehenden Befugnisse, um alle zur Erreichung des Gesellschaftszwecks notwendigen
oder niitzlichen Handlungen vorzunehmen.

Die Kommanditisten sind nicht befugt an der Geschiftsfiihrung teilzunehmen noch sich in diese einzumischen.

Art. 9. Die Gesellschaft wird Dritten gegeniiber durch die alleinige Unterschrift des Komplementirs gebunden.

Die Gesellschaft wird Dritten gegeniiber auch durch die gemeinsame oder alleinige Unterschrift derjenigen Personen
gebunden, denen eine spezielle Vollmacht durch den Komplementir iibertragen worden ist, jedoch nicht iiber die Grenzen
dieser speziellen Vollmacht hinaus.

Die Kommanditisten haben keinerlei Befugnis, die Gesellschaft zu vertreten.

Der Komplementir haftet fiir alle Verluste welche nicht durch die Aktiva der Gesellschaft gedeckt werden kénnen.
Der Komplementir ist jedoch nicht verpflichtet, dem Kommanditisten den auf dessen Anteile eingezahlten Betrag zu
erstatten.

Der Kommanditist haftet lediglich proportional zu seiner Beteiligung an der Gesellschaft und hat keine weitere Haftung

als fur nicht eingezahlte Betrige.

Art. 10. Vorbehaltlich der Zustimmung durch die Gesellschafter, kann der Komplementir eine Vergiitung hinsichtlich
seiner Verwaltung der Gesellschaft erhalten. Dariiber hinaus kénnen dem Komplementir simtliche Ausgaben, die im
Rahmen einer solchen Verwaltung oder zur Verfolgung des Gesellschaftsgegenstandes getitigt wurden, zuriickerstattet
werden.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations..

Luxemburg, den 9. Februar 2011. Signature.

Référence de publication: 2011022533/90.

(110027110) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2011.
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Jumex, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-4010 Esch-sur-Alzette, 36, rue de I'Alzette.
R.C.S. Luxembourg B 158.862.

STATUTS

L’an deux mille onze, le trois février.

Par-devant Maitre Pierre PROBST, notaire de résidence a Ettelbruck.

A comparu:

Madame Qiong GUO, commergante, née a Zhejiang (Chine) le 10 octobre 1980 (matr. 1980 10 10 086), épouse de
Monsieur Weibin ZHAN, demeurant a L-9043 Ettelbruck, 18, rue de Feulen.

Laquelle comparante a arrété comme suit les statuts d’une société a responsabilité limitée qu’elle a décidé de constituer:

Art. 1. La société prend la dénomination de «JUMEX».

Art. 2. Le siége social de la société est établi dans la commune d’Esch-sur-Alzette; il pourra étre transféré en tout
autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision des associés.

Art. 3. La société a pour objet I'exploitation d’un ou de plusieurs magasins de chaussures, de sacs a mains, d’accessoires
de mode et de tous les biens commerciaux y relatifs.

En général elle peut effectuer toutes transactions, entreprises et opérations commerciales, industrielles, mobiliéres,
immobiliéres ou financiéres se rapportant directement ou indirectement a son objet social ou susceptibles de favoriser
son développement.

Art. 4. La durée de la société est indéterminée. Chacun des associés aura la faculté de dénoncer sa participation
moyennant préavis de six (6) mois a donner par lettre recommandée a son ou ses coassociés.
Le ou les associés restants auront un droit de préférence pour le rachat des parts de I'associé sortant.

Les valeurs de I'actif net du bilan serviront de base pour la détermination en valeur des parts a céder. En cas de
désaccord sur la valeur des parts a céder, celle-ci sera déterminée par un expert a désigner par le président du Tribunal
d’Arrondissement compétent.

Art. 5. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS (12.500,00 €) divisé en cent
(100) parts sociales de cent vingt-cing euros (125,00 €) chacune.

Art. 7. La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés par I'assemblée
générale qui détermine leurs pouvoirs et la durée de leurs fonctions.

Le ou les gérants peuvent conférer a toutes personnes des pouvoirs spéciaux pour un ou plusieurs objets déterminés.

Art. 8. Aucun des associés ne pourra céder ses droits a un tiers sans le consentement de ses coassociés, représentant
au moins les trois quarts (3/4) du capital social.

Entre associés, les parts sociales sont librement cessibles.

Art. 9. Chaque année, au trente et un décembre, il sera fait un inventaire de I'actif et du passif de la société.

Le bénéfice net, déduction faite des frais généraux, traitements et amortissements, sera réparti de la fagon suivante:
- 5% pour la constitution d’un fonds de réserve légal, dans la mesure des dispositions légales;

- le solde reste a la libre disposition des associés.

En cas de distribution, le solde bénéficiaire sera attribué aux associés au prorata de leur participation au capital social.

Art. 10. Le décés ou la faillite de I'un des associés n’entrainera pas la dissolution de la société; les héritiers, Iégataires
ou ayants-cause de I'associé décédé ou failli n’auront pas le droit de faire apposer des scellés sur les biens et valeurs de
la société; pour faire valoir leurs droits, ils devront se tenir aux valeurs constatées dans le dernier bilan social.

Art. 11. Pour tous les points non expressément prévus aux présentes, les parties se référent aux dispositions légales
en vigueur.

Dispositions transitoires
La premiére année sociale commence en date de ce jour et se termine le 31 décembre 2011.
Souscription et Libération

Toutes les parts sociales ont été souscrites par I'associé unique Madame Qiong GUO, prénommée.
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Toutes les parts sociales sont entiérement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de DOUZE

MILLE CINQ CENTS EUROS (12.500,00 €) se trouve dés maintenant a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a
été justifié au notaire instrumentaire qui le constate expressément.

Frais
Les frais mis a charge de la société a raison de sa constitution sont évalués a la somme de huit cent euros (800,00 €).
Assemblée générale extraordinaire
Et de suite, la comparante susnommée, représentant l'intégralité du capital social de la société, s’est constitué en
assemblée générale extraordinaire et a pris les résolutions suivantes:
1. Le siége social de la société est fixé a L-4010 Esch-sur-Alzette, 36, rue de I'Alzette.
2. Est nommée gérant unique pour une durée indéterminée:
Madame Qiong GUO, prénommée.
3. La société sera valablement engagée par la signature du gérant unique.
Rien d’autre n’étant a I'ordre du jour, 'assemblée a été cloturée.

Dont acte, fait et passé a Ettelbruck, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la comparante connue du notaire par nom, prénom usuel, état et
demeure, elle a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: Q. GUO, P. PROBST.
Enregistré a Diekirch, le 4 février 2011. DIE/2011/1309. Regu soixante-quinze euros (EUR 75,-).
Le Receveur (signé): J. Tholl.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Ettelbruck, le février 2011. P. PROBST.

Référence de publication: 2011023894/72.

(110028182) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 février 2011.

RDC Drilling International S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 74.696.667,00.
Siege de direction effectif: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue |.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 149.887.

In the year two thousand and ten, on the twenty-ninth day of December, at 3.45 p.m.
Before Maitre Francis Kesseler, notary public established in the City of Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

RDC International S.a r.l., a Luxembourg private limited liability company (“société a responsabilité limitée”) having its
registered office at 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register under number B 149.885 (the “Sole Shareholder”),

here represented by Mrs. Sofia Da Chao Conde, notary clerk, with professional address at 5, rue Zénon Bernard,
L-4030 Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal.

Such proxy having been signed “ne varietur” by the proxy holder acting on behalf of the appearing party and the
undersigned notary, shall remain attached to this deed to be filed with such deed with the registration authorities.

The appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to record as follows:

.- The appearing party is the sole shareholder of RDC Drilling International S.a r.l., a Luxembourg "société a respon-
sabilité limitée", having its registered office at 46A, avenue, ).F. Kennedy L-1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg, incorporated under the laws of the Cayman Islands by a deed enacted on 24 August 2007, the effective place of
management and control of which has been transferred to Luxembourg by a deed enacted by Maitre Henri Hellinckx,
notary public residing in Luxembourg, on 17 November 2009, published in the “Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations” (the “Memorial C”) number 31 of 6 January 2010 and the registered office of which has been transferred
to Luxembourg by a deed enacted by Maitre Henri Hellinckx, prenamed, on 23 February 2010, published in the Mémorial
C number 748 of 9 April 2010, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 149.887
(the “Company”).

The articles of association of the Company have been lastly amended by a deed enacted by the undersigned notary,
on 28 December 2010, not yet published in the Mémorial C.

[I.- That the 39,431,467 (thirty-nine million four hundred thirty-one thousand four hundred sixty-seven) shares with
a nominal value of USD 1 (one United States Dollar) each, representing the whole share capital of the Company, are
represented so that the meeting can validly decide on all the items of the agenda of which the Sole Shareholder expressly
states having been duly informed beforehand.
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lll.- The agenda of the meeting is the following:
Agenda:

1. Waiving of notice right;

2. Increase of the share capital of the Company by an amount of USD 35,265,200 (thirty-five million two hundred sixty-
five thousand two hundred United States Dollars), so as to raise it from its current amount of USD 39,431,467 (thirty-
nine million four hundred thirty-one thousand four hundred sixtyseven United States Dollars) to USD 74,696,667
(seventy-four million six hundred ninety-six thousand six hundred sixtyseven United States Dollars) by the issuance of
35,265,200 (thirty-five million two hundred sixty-five thousand two hundred) new shares with a nominal value of USD 1
(one United States Dollar) each, subject to the payment of a global share premium amounting to USD 299,386,800 (two
hundred ninety-nine million three hundred eighty-six thousand eight hundred United States Dollars), the whole to be
fully paid up through a contribution in kind;

3. Subscription and payment by RDC International S.a r.l. of the new shares by way of a contribution in kind;
4. New composition of the shareholding of the Company;
5. Subsequent amendment of article 8 paragraph 1 of the articles of association of the Company; and

6. Miscellaneous.
After the foregoing was approved by the Sole Shareholder of the Company, the following resolutions have been taken:
First resolution:

It is resolved that the Sole Shareholder waives its right to the prior notice of the current meeting; the Sole Shareholder
acknowledges being sufficiently informed on the agenda and considers being validly convened and therefore agrees to
deliberate and vote upon all the items of the agenda. It is further resolved that all the relevant documentation has been
put at the disposal of the Sole Shareholder within a sufficient period of time in order to allow to examine carefully each
document.

Second resolution:

It is resolved to increase the share capital of the Company by an amount of USD 35,265,200 (thirty-five million two
hundred sixty-five thousand two hundred United States Dollars) so as to raise it from its current amount of USD
39,431,467 (thirty-nine million four hundred thirty-one thousand four hundred sixty-seven United States Dollars) to USD
74,696,667 (seventy-four million six hundred ninety-six thousand six hundred sixty-seven United States Dollars) by the
issuance of 35,265,200 (thirty-five million two hundred sixty-five thousand two hundred) new shares with a nominal value
of USD 1 (one United States Dollar) each (the “Share Capital Increase”), subject to the payment of a share premium of
USD 299,386,800 (two hundred ninety-nine million three hundred eighty-six thousand eight hundred United States Dol-
lars) (the “Share Premium”).

The new shares are subscribed by the Sole Shareholder. The Share Capital Increase and the Share Premium are fully
paid up by the contribution in kind (the “Contribution”) consisting in (i) 100 (one hundred) ordinary shares with a total
fair value of USD 157,652,000 (one hundred fifty-seven million six hundred fifty-two thousand United States Dollars) held
by the Sole Shareholder in Rowan Gorilla VIl (Gibraltar) Limited, a company incorporated under the laws of Gibraltar,
having its registered office at Suite 1 Burns House, 19 Town Range, Gibraltar, and (ii) 100 (one hundred) ordinary shares
with a total fair value of USD 177,000,000 (one hundred seventy-seven million United States Dollars) held by the Sole
Shareholder in Rowan Gorilla V (Gibraltar) Limited, a company incorporated under the laws of Gibraltar, having its
registered office at Suite 1 Burns House, 19 Town Range, Gibraltar.

Third resolution:

It is resolved to accept the payment by the Sole Shareholder of the Share Capital Increase and the Share Premium by
the Sole Shareholder.

Intervention - Payment

Thereupon intervenes the Sole Shareholder, here represented by Mrs. Sofia Da Chao Conde, prenamed, by virtue of
the proxy given under private seal and declares to pay the Share Capital Increase and the Share Premium through the
Contribution, which is now at the disposal of the Company.

Valuation

The net value of the Contribution amounts to USD 334,652,000 (three hundred thirty-four million six hundred fifty-
two thousand United States Dollars) and has been approved by the managers of the Company pursuant to a statement
of contribution value dated 29 December 2010, which shall remain annexed to this deed to be submitted with it to the
formality of registration.

Evidence of the Contribution’s existence

A proof of the existence of the Contribution has been given to the Company.
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Managers’ intervention

Thereupon intervene:

a) John L. Buvens, with professional address at Rowan Companies, Inc., 2800 Post Oak Boulevard, Suite 5450, Houston,
Texas 77056, United States of America, manager of category A;

b) William H. Wells, with professional address at Rowan Companies, Inc., 2800 Post Oak Boulevard, Suite 5450,
Houston, Texas 77056, United States of America, manager of category A;

c) Martinus Cornelis Johannes Weijermans, with professional address at 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxem-
bourg, Grand Duchy of Luxembourg, manager of category B;

d) Jean-Francois Findling, residing at 28, rue Lucien Wercollier, L-8156 Bridel, Grand Duchy of Luxembourg, manager
of category B;

all represented by Mrs. Sofia Da Chao Conde, prenamed, in accordance with the provisions of the statement of
contribution value established on 29 December 2010.

Acknowledging having been previously informed of the extent of their responsibility, legally bound as managers of the
Company by reason of the Contribution, expressly agree with the description of the Contribution, with the valuation of
the Share Capital Increase, and confirm the validity of the payment.

Fourth resolution:

As a consequence of the foregoing statements and resolutions, and the Contribution having been fully carried out, the
Sole Shareholder holds 74,696,667 (seventy-four million six hundred ninety-six thousand six hundred sixty-seven) shares
of the Company with a nominal value of USD 1 (one United States Dollar) each.

The notary acts that all the shares mentioned above, representing the whole share capital of the Company, are re-
presented so that the meeting can validly decide on the resolution to be taken below.
Fifth resolution:

As a consequence of the foregoing statements and resolutions and the Contribution having been fully carried out, it
is resolved to amend the first paragraph of article 8 of the articles of association of the Company so as to read as follows
(the other paragraphs of the article remaining unchanged):

*“ Art. 8. The Company’s share capital is set at USD 74,696,667 (seventyfour million six hundred ninety-six thousand
six hundred sixty-seven United States Dollars), represented 74,696,667 (seventy-four million six hundred ninety-six
thousand six hundred sixty-seven) shares with a nominal value of USD 1 (one United States Dollar) each.”

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with the present deed, have been estimated at about EUR 6,700.- (six thousand seven hundred
Euro).

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Esch-sur-Alzette on the day named at the beginning of this
document.

The document having been read to proxyholder of the person appearing, it signed together with us, the notary, the
present original deed.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing person
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille dix, le vingt-neuviéme jour de décembre, a 15 heures 45 minutes.

Par-devant Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

RDC International S.a r.l, une société a responsabilité limitée luxembourgeoise, ayant son siége social sis au 46A,
avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et enregistrée auprés du Registre de Commerce
et des Sociétés sous le numéro B 149.885 (I'«Associé Unique),

ici représentée par Mme Sofia Da Chao Conde, clerc de notaire, demeurant professionnellement au 5, rue Zénon
Bernard, L-4030 Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé.

Ladite procuration ayant été paraphée «ne varietury par le mandataire agissant au nom de la partie comparante et le
notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour étre enregistrée avec celui-ci auprés des autorités de I'en-
registrement.

La partie comparante, représentée tel que déclaré ci-dessus, a requis du notaire instrumentant d’acter comme suit:
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I. La partie comparante est I'associé unique de RDC Drilling International S.a r.l., une société a responsabilité de droit
luxembourgeois ayant son siége social sis au 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duché de Luxem-
bourg, constituée selon les lois des lles Cayman, suivant acte recu le 24 aolt 2007, dont le lieu de gestion et de contréle
effectif a été transféré a Luxembourg par acte recu par Maitre Henri Hellinckx, notaire public résidant a Luxembourg, le
17 novembre 2009, publié au «Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations» (le «kMémorial C») numéro 31 daté du
6 janvier 2010 et dont le siége social a été transféré au Luxembourg par acte regu par Maitre Henri Hellinckx, précité, le
23 février 2010, publié au Mémorial C numéro 748 daté du 9 avril 2010, enregistrée auprés du Registre de Commerce
et des Sociétés sous le numéro B 149.887 (la «Sociétéy).

Les statuts de la Société ont été dernieérement modifiés par acte regu par le notaire soussigné en date du 28 décembre
2010, non encore publié au Mémorial C.

Il. Que les 39.431.467 (trente-neuf millions quatre cent trente et un mille quatre cent soixante-sept) parts sociales
d’une valeur nominale de 1 USD (un Dollar américain) chacune, représentant I'entiéreté du capital social de la Société,
sont représentées de sorte que I'assemblée peut valablement délibérer sur tous les points figurant a I'ordre du jour, dont
I’Associé Unique reconnait avoir été ddment informé au préalable.

lll. L’ordre du jour de 'assemblée est le suivant:
Ordre du jour:

1. Renonciation au droit de convocation;

2. Augmentation du capital social de la société d’un montant de 35.265.200 USD (trente-cing millions deux cent
soixante-cinq mille deux cents Dollars américains), afin de le porter de son montant actuel de 39.431.467 USD (trente-
neuf millions quatre cent trente et un mille quatre cent soixante-sept Dollars américains) a 74.696.667 USD (soixante-
quatorze millions six cent quatre-vingt-seize mille six cent soixante-sept Dollars américains) par I’émission de 35.265.200
(trente-cing millions deux cent soixante-cinq mille deux cents) nouvelles parts sociales ayant une valeur nominale de 1
USD (un Dollar américain) chacune, soumis au paiement d’une prime d’émission globale de 299.386.800 USD (deux cent
quatre-vingt-dix-neuf millions trois cent quatre-vingt-six mille huit cents Dollars américains), le tout devant étre payé au
moyen d’un apport en nature;

3. Souscription et paiement par RDC International S.a r.l. des nouvelles parts sociales par voie d’apport en nature;
4. Nouvelle composition de I'actionnariat de la Société;
5. Modification subséquente de I'article 8 paragraphe 1 des statuts de la Société; et

6. Divers.
Suite a I'approbation de ce qui préceéde par I’Associé Unique, les résolutions suivantes ont été prises:
Premiére résolution:

Il est décidé que I’Associé Unique renonce a son droit de recevoir la convocation préalable afférent a cette assemblée
générale; 'Associé Unique reconnait avoir été suffisamment informé de 'ordre du jour et considére étre valablement
convoqué a la présente assemblée générale extraordinaire et en conséquence accepte de délibérer et de voter sur tous
les points portés a I'ordre du jour. De plus, il a été décidé que toute la documentation a été mise a la disposition de
I’Associé Unique dans un délai suffisant afin de lui permettre un examen attentif de chaque document.

Deuxiéme résolution:

Il est décidé d’augmenter le capital social de la Société d’'un montant de 35.265.200 USD (trente-cing millions deux
cent soixante-cinqg mille deux cents Dollars américains) afin de le porter de son montant actuel de 39.431.467 USD
(trente-neuf millions quatre cent trente et un mille quatre cent soixante-sept Dollars américains) a un montant de
74.696.667 USD (soixante-quatorze millions six cent quatre-vingt-seize mille six cent soixante-sept Dollars américains)
par I'’émission de 35.265.200 (trente-cing millions deux cent soixante-cinq mille deux cents) nouvelles parts sociales ayant
une valeur nominale de 1 USD (un Dollar américain) chacune (’'«Augmentation de Capital»), moyennant le paiement
d’une prime d’émission globale de 299.386.800 USD (deux cent quatre-vingt-dix-neuf millions trois cent quatre-vingt-six
mille huit cents Dollars américains) (la «Prime d’Emissiony)

Les nouvelles parts sociales sont souscrites par I’Associé Unique. L’Augmentation de Capital et la Prime d’Emission
sont entiérement payées par I'apport en nature (I'«Apport») consistant en (i) 100 (cent) parts sociales ordinaires d’une
juste valeur totale de 157.652.000 USD (cent cinquante-sept millions six cent cinquante-deux mille Dollars américains)
détenues par I'Associé Unique dans Rowan Gorilla VII (Gibraltar) Limited, une société constituée selon les lois de Gi-
braltar, ayant son siége social sis Suite 1 Burns House, 19 Town Range, Gibraltar, et (ii) 100 (cent) parts sociales ordinaires
d’une juste valeur totale de 177.000.000 USD (cent soixante-dix-sept millions de Dollars américains) détenues par I'As-
socié Unique dans Rowan Gorilla V (Gibraltar) Limited, une société constituée selon les lois de Gibraltar, ayant son siége
social sis Suite 1 Burns House, 19 Town Range, Gibraltar.

Troisiéme résolution:

Il est décidé d’accepter le paiement par I'’Associé Unique de I’Augmentation de Capital et de la Prime d’Emission par
I’Associé Unique.
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Intervention - Paiement

Intervient alors 'Associé Unique, ici représenté par Mme Sofia Da Chao Conde, prénommée, en vertu d’une procu-
ration donnée sous seing privé qui déclare payer ’Augmentation de Capital et la Prime d’Emission au moyen de I’Apport,
qui est désormais a la disposition de la Société.

Evaluation

La valeur nette de I’Apport s’éléve a 334.652.000 USD (trois cent trente-quatre millions six cent cinquante-deux mille
Dollars américains) et a été approuvée par les gérants de la Société conformément a une déclaration de valeur de I'apport
datée du 29 décembre 2010, qui restera annexée a cet acte pour &tre soumise avec celui-ci aux formalités de I'enregis-
trement.

Preuve de l'existence de I'Apport
Une preuve de I'existence de ’Apport a été donnée a la Société.
Intervention des gérants

Interviennent alors:

a) John L. Buvens, demeurant professionnellement a Rowan Companies, Inc., 2800 Post Oak Boulevard, Suite 5450,
Houston, Texas 77056, Etats-Unis d’Amérique, gérant de catégorie A;

b) William H. Wells, demeurant professionnellement 8 Rowan Companies, Inc., 2800 Post Oak Boulevard, Suite 5450,
Houston, Texas 77056, Etats-Unis d’Amérique, gérant de catégorie A;

c) Martinus Cornelis Johannes Weijermans, demeurant professionnellement au 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855
Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg, gérant de catégorie B;

d) Jean-Francois Findling, résidant au 28, rue Lucien Wercollier, L-8156 Bridel, Grand-Duché de Luxembourg, gérant
de catégorie B;

tous ici représentés par Mme Sofia Da Chao Conde, précitée, conformément aux dispositions de la déclaration de
valeur de I'apport établie le 29 décembre 2010.

Reconnaissant avoir été préalablement informés de I'’étendue de leur responsabilité et légalement tenus en tant que
gérants de la Société en raison de I'’Apport, acceptent expressément la description de ’Apport, avec 'évaluation de
I’Augmentation de Capital, et confirment la validité du paiement.

Quatriéme résolution:

En conséquence des déclarations et résolutions qui précédent et '’Apport ayant été entiérement réalisé, 'Associé
Unique détient 74.696.667 (soixante-quatorze millions six cent quatre-vingt-seize mille six cent soixante-sept) parts so-
ciales de la Société d’une valeur nominale de 1 USD (un Dollar américain) chacune.

Le notaire acte que toutes les parts sociales mentionnées ci-dessus, représentant I'intégralité du capital social de la
Société, sont représentées de sorte que I'assemblée peut valablement prendre la résolution ci-dessous.

Cinquiéme résolution:

En conséquence des déclarations et résolutions qui précedent, et ’Apport ayant été totalement réalisé, il est décidé
de modifier le premier paragraphe de l'article 8 des statuts de la Société pour lui donner la teneur suivante (les autres
paragraphes de I'article demeurant inchangés):

« Art. 8. Le capital social de la Société est fixé a 74.696.667 USD (soixante-quatorze millions six cent quatre-vingt-
seize mille six cent soixante-sept Dollars américains), représenté par 74.696.667 (soixante-quatorze millions six cent
quatre-vingt-seize mille six cent soixante-sept) parts sociales d’une valeur nominale de 1 USD (un Dollar américain)
chacune.»

Estimation des colits

Les codts, frais, taxes et charges, sous quelque forme que ce soit, devant étre supportés par la Société ou devant étre
payés par elle en rapport avec le présent acte, ont été estimés a EUR 6.700,- (six mille sept cents Euros).

Aucun autre point n’ayant a étre traité, 'assemblée a été cléturée.

Dont Acte, fait et passé a Esch-sur-Alzette, au jour en téte du présent acte.

Lecture ayant été faite de ce document au mandataire de la personne comparante, elle a signé avec nous, notaire,
I'original du présent acte.

Le notaire instrumentant, qui comprend et parle anglais, déclare que sur demande de la personne comparante men-
tionnée ci-dessus, le présent acte est établi en anglais suivi d’'une traduction frangaise. Sur demande de la méme personne
comparante et en cas de divergences entre les textes anglais et frangais, la version anglaise prévaudra.

Signé: Conde, Kesseler.
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Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 10 janvier 2011. Relation: EAC/2011/488. Recu soixante-quinze euros (75,00
€).
Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2011021248/250.
(110024933) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 février 2011.

Baffin Bay S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 111.214.

Extrait des Résolutions de I'associé unique du 16 mars 2011

L’associé unique de Baffin Bay S.a r.l. (la "Société"), a décidé comme suit:

- d’accepter la démission des gérants suivants avec effet au 1 € mars 2011:

* Luxembourg Corporation Company S.A.

* T.C.G. Gestion S.A.

* Alexandra Petitjean

- de nommer le gérant suivant avec effet au 1 ¢ mars 2011 et ce pour une durée illimitée:

* Eric Lechat, né le 21 février 1980 a Leuven, Belgique, demeurant professionnellement au 20, rue de la Poste, L-2346
Luxembourg.

* Michael Kidd, né le 18 avril 1960 4 Basingstoke, Royaume-Unis, demeurant professionnellement au 28, rue Puert,
L-5433 Niederdonven.

Luxembourg, le 17 mars 2011. Eric Lechat.

Référence de publication: 2011040639/20.

(110044488) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mars 2011.

New Europe Telco Systems S.ar.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. Innova Telco Holding S. ar.l.).
Siege social: L-1469 Luxembourg, 67, rue Ermesinde.
R.C.S. Luxembourg B 158.383.

In the year two thousand and eleven, on the nineteenth of January.

Before Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned,

THERE APPEARED:

INNOVA/S L.P., a foreign limited partnership, incorporated under English law and whose principal place of business
is at 22 Grenville Street, JE-JE4 8PX St Helier, Jersey, registered in Companies House UK under the number LP13239,

And

FRIENDS OF INNOVA/S L.P., a foreign limited partnership, incorporated under Cayman Islands law and whose prin-
cipal place of business is at 87 Mary Street, Batiment Walker House, KY-KY1-9005 George Town, Grand Cayman,
registered in Registar of Limited Partnerships of Cayman Islands under the number WK-29764,

Both here represented by Annick Braquet, with professional address in Luxembourg, by virtue of a power of attorney,

Which powers of attorney, after being signed ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed to be filed at the same time.

Such appearing parties, represented as stated here above, have requested the notary to enact the following:

- That the present private limited liability company "Innova Telco Holding S.a r.l.", with registered office at L-1469
Luxembourg, 67 rue Ermesinde, not yet registered with the Commercial and Companies Register in Luxembourg, section
B, has been incorporated by deed dated 12 January 2011 and enacted by Maitre Henri HELLINCKX, notary residing in
Luxembourg, (Grand Duchy of Luxembourg), not yet published in the "Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations"
hereafter the ‘Company’.

- That the share capital of the Company amounts to twelve thousand five hundred euro (12,500.-EUR), represented
by twelve thousand five hundred (12,500) shares with a nominal value of one euro (1.- EUR) each.

-That those appearing parties are the current partners of the Company, representing 100% of the share capital.

- That those appearing parties fixed the agenda as follows:
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Agenda

1.Change of the Company’s name into "New Europe Telco Systems S.a r.l."
2. Amendment of Article 4 of the Articles of Association.
3. Miscellaneous.

That, based on the aforementioned agenda, the appearing parties took the following resolutions:
First resolution:

It has been resolved to change the Company’s name into "New Europe Telco Systems S.a r.L." with effect as of today’s
date.

Second resolution:
Further to the above resolution, it has been resolved to amend article 4 of the Articles of Association as follows:
" Art. 4. The Company will have the name "New Europe Telco Systems S.a r.I."
Costs
The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the

corporation incurs or for which it is liable by reason of its organization, is approximately EUR 1,300.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French translation. On request of the same appearing party
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the date mentioned at the beginning of this
document.

The deed having been read to the proxyholder of the appearing parties, the said proxyholder signed together with the
notary the present deed.

Suit la traduction francaise:

L’an deux mille onze, le dix-neuf janvier.

Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, soussigné.

ONT COMPARU:

INNOVA/5 L.P., société de droit anglais, ayant son siége social a 22 Grenville Street, JE-JE4 8PX St Helier, Jersey,
enregistrée auprés de «Companies House, UK» sous le numéro LP13239,

Et

FRIENDS OF INNOVA/5 L.P., société de droit des lles Caymans, ayant son siége social a 87 Mary Street, Batiment
Walker House, KY-KY1-9005 George Town, Grand Cayman, enregistrée auprés de "Registar of Limited Partnerships of
Cayman Islands" sous le numéro WK-29764,

Les deux ici représentées par Annick Braquet, demeurant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’'une procu-
ration sous seing privé.

Lesdites procurations, apreés signature ne varietur par le mandataire des comparantes et le notaire soussigné, resteront
annexées au présent acte pour étre soumises avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lesquelles comparantes, représentées comme indiqué, ont requis le notaire instrumentaire d’acter ce qui suit:

- Que la société a responsabilité limitée «Innova Telco Holding S.a r.l.», ayant son siége social a L-1469 Luxembourg,
67, rue Ermesinde, non encore inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg, section B, a été con-
stituée suivant acte recu en date du 12 janvier 2011 par Maitre Henri HELLINCKX, notaire de résidence a Luxembourg
(Grand-Duché de Luxembourg), non encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, ci-apreés la
‘Société’.

- Que le capital social de la Société s’éléve a douze mille cinq cents euros (12.500,EUR), représenté par douze mille
cinqg cents (12.500) parts sociales d’une valeur nominale de un euro (1,-EUR) chacune.

- Que les comparantes sont les seules et uniques associées actuelles de la Société, représentant 100% du capital.

- Que les comparantes ont fixé I'ordre du jour comme suit:
Ordre du jour:

1. Changement de la dénomination de la Société en "New Europe Telco Systems S.a r.."
2. Modification de l'article 4 des statuts.
3. Divers.

Que, compte tenu de I'ordre du jour défini ci-avant, les comparantes ont pris les résolutions suivantes:
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Premiére résolution:

Il a été décidé de changer la dénomination de la Société en "New Europe Telco Systems S.a r.l." avec effet a la date de
ce jour.

Deuxiéme résolution:
Suite a la résolution ci-dessus, il a été décidé de modifier I'article 4 des statuts comme suit:
" Art. 4. La Société prend la dénomination de "New Europe Telco Systems S.a r.l.".
Frais
Le montant des dépenses, frais, rémunérations et charges, qui pourraient incomber a la société ou étre mis a sa charge

suite au présent acte, est estimé approximativement a la somme de EUR 1.300.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la comparante I'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version francaise, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire des parties comparantes, ledit mandataire a signé avec
le notaire le présent acte.

Signé: A. BRAQUET et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 24 janvier 2011. Relation: LAC/2011/3764. Regu soixante-quinze euros (75.-EUR).
Le Receveur ff. (signé): C. FRISING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 15 février 2011.
Référence de publication: 2011023075/100.

(110028064) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 février 2011.

AEB HOLDING S.A,, société de gestion de patrimoine familial, Société Anonyme - Société de Gestion
de Patrimoine Famiilial,

(anc. AEB Holding S.A.).
Siege social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 86.760.

In the year two thousand and ten, on the fifteenth day of December.

Before Us Maitre Henri HELLINCKX, notary, residing in Luxembourg,

Was held an Extraordinary General Meeting of the Shareholders of "AEB HOLDING S.A.", (R.C.S. Luxembourg, section
B number 86 760), having its registered office at L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée, incorporated under the
denomination of ALLUMETTE HOLDING S.A,, by deed of the undersigned notary, then residing in Mersch, on March
27,2002, published in the Mémorial Recueil des Sociétés et Associations C (the "Mémorial") number 986 of 28 June 2002,
the articles of which have been amended for the last time pursuant to a deed of the undersigned notary, then residing in
Mersch, on 19 February 2004, published in the Mémorial number 454 of 29 April 2004.

The Meeting is presided over by Mr. Sébastien BOMBENGER, private employee, professionally residing in Luxembourg.

The chairman appoints as secretary Mrs Christine COULON-RACOT, private employee, professionally residing in
Luxembourg.

The Meeting elects as scruteneer Mrs Christelle HERMANT-DOMANGE, private employee, professionally residing in
Luxembourg.

The chairman declares and requests the notary to record that:

l.- The shareholders present or represented and the number of their shares are shown on an attendance list, signed

by the chairman, the secretary, the scrutineer and the undersigned notary. The said list will be annexed to this document
to be filed with the registration authorities.

Il.- As appears from the attendance list, the ONE HUNDRED (100) shares, representing the whole capital of the
corporation, are represented so that the meeting can validly decide on all the items of the agenda of which the shareholders
have been beforehand informed.

lll.- That the agenda of the Meeting is the following:

1. Amendment of the status of the company so that, henceforth, the company will no more have the status of a holding
company as defined by the law of July 31, 1929 but the status of a Family Private Assets Management Company ("SPF")
as defined by the Law of May, 11, 2007.
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2. Change of the company’s name from "AEB HOLDING S.A." into "AEB HOLDING S.A,, société de gestion de
patrimoine familial" and subsequent amendment of the first paragraph of Article 1 to be read as follows: "There exists a
corporation (société anonyme) under the name of "AEB HOLDING S.A,, société de gestion de patrimoine familial".

3. Subsequent amendment of Article 2 of the Articles of Incorporation relating to the purpose of the company which
henceforth will be read as follows:

" Art. 2. The company has for exclusive object the acquisition, the holding, the management and the realization of
financial assets, such as the financial instruments in the sense of the law of August 5 t, 2005 concerning the contracts
of financial guarantee, and the cash and the assets of whatsoever form, held in an account, with the exception of any
commercial activity.

The company may hold a participating interest in a company at the sole condition that it will not interfere in its
management.

The company will take any measures to protect its rights and will carry out any operation which it may deem useful
to the accomplishment and development of its purposes, remaining however within the limits established by the Law of

May 11 th | 2007 concerning the creation of a "société de gestion de patrimoine familial" ("SPF").

4. Cancellation, in the Article 3 of the Articles of Incorporation, of paragraphs concerning the fallen due and not
renewed authorized capital.

5. Addition of a new paragraph to Article 3 as follows:

"The company will reserve its shares to the following investors:

a) a physical person acting within the framework of the management of its private holdings or

b) a patrimonial entity acting exclusively in interest of the holdings deprived of one or several physical persons or
¢) an intermediary acting for aimed investors sub a) or b) of the present paragraph.”

6. Amendment of Article 4 of the Articles of incorporation so as to reflect the following terms: " Art. 4. The corporation
shall be managed by a board of directors composed of at least three members, who need not to be shareholders. However,
in case the Company is incorporated by a sole shareholder or that it is acknowledged in a general meeting of shareholders
that the Company has only one shareholder left, the composition of the board of director may be limited to one (1)
member only until the next ordinary general meeting acknowledging that there is more than one shareholder in the
Company.

The directors shall be appointed for a period not exceeding six years and they shall be re-eligible; they may be removed
at any time.

In the event of a vacant directorship previously appointed by general meeting, the remaining directors as appointed
by general meeting have the right to provisionally fill the vacancy, such decision to be ratified by the next general meeting".

7. Amendment of Article 5 of the Articles of incorporation so as to reflect the following terms: " Art. 5. The board of
directors has full power to perform such acts as shall be necessary or useful to the corporation’s object. All matters not
expressly reserved to the general meeting by law or by the present Articles of Incorporation are within the competence
of the board of directors. In case the Company has only one director, such director exercises all the powers granted to
the board of directors. The board of directors shall choose from among its members a chairman; in the absence of the
chairman, another director may preside over the meeting. The board can validly deliberate and act only if the majority
of its members are present or represented, a proxy between directors, which may be given by letter, telegram or telex,
being permitted. In case of emergency, directors may vote by letter, telegram, telex or facsimile.

Any director may participate in any meeting of the board of directors by way of videoconference or by any other
similar means of communication allowing their identification. These means of communication must comply with technical
characteristics guaranteeing the effective participation to the meeting, which deliberation must be broadcasted uninter-
ruptedly. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting. The
meeting held by such means of communication is reputed held at the registered office of the Company. Resolutions shall
require a majority vote. In case of a tie, the chairman has a casting vote. According to article 60 of the Law, the daily
management of the Company as well as the representation of the Company in relation with this management may be
delegated to one or more directors, officers, managers or other agents, associate or not, acting alone or jointly. Their
nomination, revocation and powers shall be settled by a resolution of the board of directors. The delegation to a member
of the board of directors shall entail the obligation for the board of directors to report each year to the ordinary general
meeting on the salary, fees and any advantages granted to the delegate. The Company may also grant special powers by
authentic proxy or power of attorney by private instrument. The Company will be bound by the joint signature of two
(2) directors or the sole signature of any persons to whom such signatory power shall be delegated by the board of
directors. In case the board of directors is composed of one (1) member only, the Company will be bound by the signature
of the sole director".

8. Amendment of Article 11 of the Articles of incorporation so as to reflect the following terms: " Art. 11. The Law
of August 10, 1915, on Commercial Companies, as amended, and the Law of May 11, 2007 on Private Assets Management
Company ("SPF") shall apply in so far as these Articles of Incorporation do not provide for the contrary."

9. Miscellaneous.
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After the foregoing has been approved by the Meeting, the same unanimously took the following resolutions:
First resolution

The Meeting resolves to amend the status of the company so that, henceforth, the company will no more have the
status of a holding company as defined by the law of July 31, 1929 but the status of a Family Private Assets Management
Company ("SPF") as defined by the Law of May, 11, 2007.

Second resolution

The Meeting decides to change the company’s name from "AEB HOLDING S.A." into "AEB HOLDING S.A,, société
de gestion de patrimoine familial" and to subsequently amend the first paragraph of Article 1 so as to henceforth read as
follows:

"There exists a corporation (société anonyme) under the name of "AEB HOLDING S.A,, société de gestion de patri-
moine familial".

Third resolution

The meeting decide to amend Article 2 of the Articles of Incorporation relating to the purpose of the company which
henceforth will be read as follows:

" Art. 2. The company has for exclusive object the acquisition, the holding, the management and the realization of

financial assets, such as the financial instruments in the sense of the law of August 5 ™, 2005 concerning the contracts
of financial guarantee, and the cash and the assets of whatsoever form, held in an account, with the exception of any
commercial activity.

The company may hold a participating interest in a company at the sole condition that it will not interfere in its
management.

The company will take any measures to protect its rights and will carry out any operation which it may deem useful
to the accomplishment and development of its purposes, remaining however within the limits established by the Law of

May 11 th | 2007 concerning the creation of a "société de gestion de patrimoine familial" ("SPF").
Fourth resolution

The meeting decides to cancel in Article 3 of the Articles of Incorporation, the paragraphs concerning the fallen due
and not renewed authorized capital.

Fifth resolution

The meeting decides to add a new paragraph to Article 3 as follows:

"The company will reserve its shares to the following investors:

a) a physical person acting within the framework of the management of its private holdings or

b) a patrimonial entity acting exclusively in interest of the holdings deprived of one or several physical persons or
c) an intermediary acting for aimed investors sub a) or b) of the present paragraph.”

Sixth resolution
The meeting decides to amend Article 4 of the Articles of incorporation so as to henceforth read as follows:

" Art. 4. The corporation shall be managed by a board of directors composed of at least three members, who need
not to be shareholders. However, in case the Company is incorporated by a sole shareholder or that it is acknowledged
in a general meeting of shareholders that the Company has only one shareholder left, the composition of the board of
director may be limited to one (1) member only until the next ordinary general meeting acknowledging that there is more
than one shareholder in the Company.

The directors shall be appointed for a period not exceeding six years and they shall be re-eligible; they may be removed
at any time.

In the event of a vacant directorship previously appointed by general meeting, the remaining directors as appointed
by general meeting have the right to provisionally fill the vacancy, such decision to be ratified by the next general meeting".

Seventh resolution
The meeting decides to amend Article 5 of the Articles of incorporation so as to henceforth read as follows:

" Art.5. The board of directors has full power to perform such acts as shall be necessary or useful to the corporation’s
object. All matters not expressly reserved to the general meeting by law or by the present Articles of Incorporation are
within the competence of the board of directors. In case the Company has only one director, such director exercises all
the powers granted to the board of directors. The board of directors shall choose from among its members a chairman;
in the absence of the chairman, another director may preside over the meeting. The board can validly deliberate and act
only if the majority of its members are present or represented, a proxy between directors, which may be given by letter,
telegram or telex, being permitted. In case of emergency, directors may vote by letter, telegram, telex or facsimile.
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Any director may participate in any meeting of the board of directors by way of videoconference or by any other
similar means of communication allowing their identification. These means of communication must comply with technical
characteristics guaranteeing the effective participation to the meeting, which deliberation must be broadcasted uninter-
ruptedly. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting. The
meeting held by such means of communication is reputed held at the registered office of the Company. Resolutions shall
require a majority vote. In case of a tie, the chairman has a casting vote. According to article 60 of the Law, the daily
management of the Company as well as the representation of the Company in relation with this management may be
delegated to one or more directors, officers, managers or other agents, associate or not, acting alone or jointly. Their
nomination, revocation and powers shall be settled by a resolution of the board of directors. The delegation to a member
of the board of directors shall entail the obligation for the board of directors to report each year to the ordinary general
meeting on the salary, fees and any advantages granted to the delegate. The Company may also grant special powers by
authentic proxy or power of attorney by private instrument. The Company will be bound by the joint signature of two
(2) directors or the sole signature of any persons to whom such signatory power shall be delegated by the board of
directors. In case the board of directors is composed of one (1) member only, the Company will be bound by the signature
of the sole director".

Eighth resolution
The meeting decides to amend Article 11 of the Articles of incorporation so as to reflect the following terms:

" Art. 11. The Law of August 10, 1915, on Commercial Companies, as amended, and the Law of May 11, 2007 on
Private Assets Management Company ("SPF") shall apply in so far as these Articles of Incorporation do not provide for
the contrary."

There being no further business on the Agenda, the Meeting was thereupon closed.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing persons
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg,
On the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the persons appearing, all of whom are known to the notary by their surnames,

Christian names, civil status and residences, the members of the bureau signed together with Us, the notary, the present
original deed.

Suit la traduction en langue francaise du texte qui précéde:

L’an deux mil dix, le quinze décembre.
Par-devant Maitre Henri HELLINCKX, notaire de résidence a Luxembourg.

S’est réunie I’Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "AEB HOLDING S.A." (R.C.S.
Luxembourg numéro B 86 760), ayant son siége social a L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée, constituée sous la
dénomination de ALLUMETTE HOLDING S.A., suivant acte regu par le notaire instrumentant, alors de résidence a
Mersch, date du 27 mars 2002, publié au Mémorial Recueil Spécial des Sociétés et Associations C (le "Mémorial") numéro
986 du 28 juin 2002, et dont les statuts ont été modifiés en dernier lieu suivant acte regu par le notaire instrumentant,
alors de résidence a Mersch, en date du 19 février 2004, publié au Mémorial numéro 454 du 29 avril 2004.

L’Assemblée est présidée par Monsieur Sébastien BOMBENGER, employé privé, demeurant professionnellement a
Luxembourg.

Le présidente désigne comme secrétaire Madame Christine COULON-RACOT, employée privée, demeurant pro-
fessionnellement a Luxembourg.

L’Assemblée choisit comme scrutatrice Madame Christelle HERMANT-DOMANGE, employée privée, demeurant
professionnellement a Luxembourg.

Le président déclare et prie le notaire d’acter que:

.- Les actionnaires présents ou représentés et le nombre d’actions qu’ils détiennent sont renseignés sur une liste de
présence, signée par le président, le secrétaire, le scrutateur et le notaire instrumentant. La dite liste de présence restera
annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Il.- Il ressort de la liste de présence que les CENT (100) actions, représentant I'intégralité du capital social sont re-
présentées a la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que I'assemblée peut décider valablement sur tous
les points portés a I'ordre du jour, dont les actionnaires ont été préalablement informés.

lll.- Que 'ordre du jour de la présente Assemblée est le suivant:

1. Modification du statut de la société qui n’aura plus désormais celui d’'une société holding défini par la loi du 31 juillet
1929, mais celui d’'une Société de Gestion de Patrimoine Familial ("SPF") défini par la loi du 11 mai 2007.

2. Changement de la dénomination de la société de "AEB HOLDING S.A." en "AEB HOLDING S.A,, société de gestion
de patrimoine familial" et modification subséquente du premier paragraphe de I'’Article 1 pour lui donner la teneur suivante:
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"Il existe une société de gestion de patrimoine familial sous la forme d’une société anonyme sous la dénomination de
" AEB HOLDING S.A,, société de gestion de patrimoine familial".

3. Modification subséquente de I'Article 2 des Statuts concernant I'objet de la société pour lui donner désormais la
teneur suivante:

" Art. 2. La société a pour objet exclusif I'acquisition, la détention, la gestion et la réalisation d’actifs financiers tels que
les instruments financiers au sens de la loi du 5 ao(it 2005 sur les contrats de garantie financiére et les espéces et avoirs
de quelque nature que ce soit détenus en compte, a I'exclusion de toute activité commerciale.

La société pourra détenir une participation dans une société a la condition de ne pas s’immiscer dans la gestion de
cette société.

Elle prendra toutes mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques qui se
rattachent a son objet ou le favorisent, en restant toutefois dans les limites des dispositions de la loi du 11 mai 2007
relative a la création d’une société de gestion de patrimoine familial ("SPF")."

4. Annulation, dans l'article 3 des statuts, des paragraphes concernant le capital autorisé venu a échéance et non
renouvelé.

5. Ajout d’un nouvel alinéa a Iarticle 3 des statuts comme suit:

"La société réservera ses actions aux investisseurs suivants:

a) une personne physique agissant dans le cadre de la gestion de son patrimoine privé ou

b) une entité patrimoniale agissant exclusivement dans 'intérét du patrimoine privé d’une ou de plusieurs personnes
physiques ou

¢) un intermédiaire agissant pour le compte d’investisseurs visés sub a) ou b) du présent paragraphe.

6. Modification de I'Article 4 des Statuts pour lui donner la teneur suivante: " Art. 4. La société est administrée par un
conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non. Toutefois, lorsque la société est constituée par un
actionnaire unique ou que, a une assemblée générale des actionnaires, il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire
unique, la composition du conseil d’administration peut étre limitée a un (1) membre jusqu’a I'assemblée générale ordinaire
suivant la constatation de I'existence de plus d’un actionnaire.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours révo-
cables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommeés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, I'assemblée générale, lors de la premiére réunion, procéde
a Iélection définitive."

7. Modification de I'Article 5 des Statuts pour lui donner la teneur suivante: " Art. 5. Le Conseil d’administration a le
pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de I'objet social; tout ce qui n’est pas réservé a
'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence. Lorsque la société compte un seul adminis-
trateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d’administration. Le Conseil d’administration devra choisir en son sein
un président; en cas d’absence du président, la présidence de la réunion sera conférée a un administrateur présent. Le
Conseil d’administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le mandat
entre administrateurs, qui peut &tre donné par écrit, télégramme ou télex, étant admis. En cas d’urgence, les administra-
teurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou télécopieur.

Tout administrateur peut participer a une réunion du Conseil d’administration de la Société par voie de vidéoconfé-
rence ou par tout autre moyen de communication similaire permettant son identification. Ces moyens de communication
doivent respecter des caractéristiques techniques garantissant la participation effective a la réunion, dont la délibération
devra étre retransmise sans interruption. La participation a une réunion par ces moyens est équivalente a une participation
en personne a cette réunion. La réunion tenue par I'intermédiaire de tels moyens de communication sera réputée tenue
au siége social de la Société. Les décisions du Conseil d’administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage,
la voix de celui qui préside la réunion est prépondérante. La gestion journaliere de la Société ainsi que la représentation
de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront, conformément a I'article 60 de la Loi, étre déléguées a un ou
plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres agents, associés ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur
nomination, leur révocation et leurs attributions seront réglées par une décision du conseil d’administration. La délégation
a un membre du conseil d’administration impose au conseil I'obligation de rendre annuellement compte a I'assemblée
générale ordinaire des traitements, émoluments et avantages quelconques alloués au délégué. La société peut également
conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé. La société se trouve engagée soit par
la signature collective de deux (2) administrateurs ou la seule signature de toute(s) personne(s) a laquelle (auxquelles)
pareils pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil d’'administration. Lorsque le conseil d’administration est
composé d’un seul membre, la société sera engagée par sa seule signature.

8. Modification de I'article 11 des statuts pour lui donner la teneur suivante:
" Art. 11. La loi modifiée du 10 ao(it 1915 concernant les sociétés commerciales et la loi du 11 mai 2007 relative a la

création d’une société de gestion de patrimoine familial ("SPF"), trouveront leur application partout ou il n’y est pas dérogé
par les présents statuts".
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9. Divers.
Ces faits exposés et reconnus exacts par I'’Assemblée, cette derniére a pris a I'unanimité des voix les résolutions
suivantes:

Premiére résolution:

L’assemblée décide de modifier le statut de la société qui n'aura plus désormais celui d’une société holding défini par
la loi du 31 juillet 1929, mais celui d’'une Société de Gestion de Patrimoine Familial ("SPF") défini par la loi du 11 mai 2007.

Deuxiéme résolution

L’assemblée décide de changer la dénomination de la société de "AEB HOLDING S.A." en "AEB HOLDING S.A,
société de gestion de patrimoine familial" et de modifier le premier paragraphe de I’Article 1 pour lui donner désormais
la teneur suivante:

"Il existe une société de gestion de patrimoine familial sous la forme d’une société anonyme sous la dénomination de
" AEB HOLDING S.A,, société de gestion de patrimoine familial ".
Troisiéme résolution

L’assemblée décide de modifier I'Article 2 des Statuts concernant I'objet de la société pour lui donner désormais la
teneur suivante:

" Art. 2. La société a pour objet exclusif I'acquisition, la détention, la gestion et la réalisation d’actifs financiers tels que
les instruments financiers au sens de la loi du 5 aoGt 2005 sur les contrats de garantie financiére et les espéces et avoirs
de quelque nature que ce soit détenus en compte, a I'exclusion de toute activité commerciale.

La société pourra détenir une participation dans une société a la condition de ne pas s’immiscer dans la gestion de
cette société.

Elle prendra toutes mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques qui se
rattachent a son objet ou le favorisent, en restant toutefois dans les limites des dispositions de la loi du 11 mai 2007
relative a la création d’une société de gestion de patrimoine familial ("SPF")."

Quatriéme résolution

L’assemblée décide d’annuler dans I'Article 3 des statuts, le texte concernant le capital autorisé venu a échéance et
non renouvelé.

Cinquiéme résolution

L’assemblée décide d’ajouter un nouvel alinéa a I'Article 3 des statuts ayant la teneur suivante

"La société réservera ses actions aux investisseurs suivants:

a) une personne physique agissant dans le cadre de la gestion de son patrimoine privé ou

b) une entité patrimoniale agissant exclusivement dans I'intérét du patrimoine privé d’'une ou de plusieurs personnes
physiques ou

) un intermédiaire agissant pour le compte d’investisseurs visés sub a) ou b) du présent paragraphe.
Sixiéme résolution
L’assemblée décide de modifier I'Article 4 des Statuts pour lui donner désormais la teneur suivante:

" Art. 4. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non. Toutefois,
lorsque la société est constituée par un actionnaire unique ou que, a une assemblée générale des actionnaires, il est
constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du conseil d’administration peut é&tre limitée a un
(1) membre jusqu’a 'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de I'existence de plus d’un actionnaire.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours révo-
cables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par 'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommeés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, 'assemblée générale, lors de la premiére réunion, procéde
a Iélection définitive."

Septiéme résolution

L’assemblée décide de modifier I'Article 5 des Statuts pour lui donner désormais la teneur suivante:

" Art. 5. Le Conseil d’administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I'objet social; tout ce qui n’est pas réservé a 'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.
Lorsque la société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d’administration. Le Conseil
d’administration devra choisir en son sein un président; en cas d’absence du président, la présidence de la réunion sera
conférée a un administrateur présent. Le Conseil d’administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres
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est présente ou représentée, le mandat entre administrateurs, qui peut &étre donné par écrit, télégramme ou télex, étant
admis. En cas d’urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou télécopieur.

Tout administrateur peut participer a une réunion du Conseil d’administration de la Société par voie de vidéoconfé-
rence ou par tout autre moyen de communication similaire permettant son identification. Ces moyens de communication
doivent respecter des caractéristiques techniques garantissant la participation effective a la réunion, dont la délibération
devra étre retransmise sans interruption. La participation a une réunion par ces moyens est équivalente a une participation
en personne a cette réunion. La réunion tenue par I'intermédiaire de tels moyens de communication sera réputée tenue
au siége social de la Société. Les décisions du Conseil d’administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage,
la voix de celui qui préside la réunion est prépondérante. La gestion journaliere de la Société ainsi que la représentation
de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront, conformément a I'article 60 de la Loi, étre déléguées a un ou
plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres agents, associés ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur
nomination, leur révocation et leurs attributions seront réglées par une décision du conseil d’administration. La délégation
a un membre du conseil d’administration impose au conseil I'obligation de rendre annuellement compte a I'assemblée
générale ordinaire des traitements, émoluments et avantages quelconques alloués au délégué. La société peut également
conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé. La société se trouve engagée soit par
la signature collective de deux (2) administrateurs ou la seule signature de toute(s) personne(s) a laquelle (auxquelles)
pareils pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil d’'administration. Lorsque le conseil d’administration est
composé d’un seul membre, la société sera engagée par sa seule signature.".

Huitiéme résolution
L’assemblée décide de modifier I'Article 11 des statuts pour lui donner désormais la teneur suivante:

" Art. 11. La loi modifiée du 10 aoGt 1915 concernant les sociétés commerciales et la loi du 11 mai 2007 relative a la
création d’une société de gestion de patrimoine familial ("SPF"), trouveront leur application partout ou il n’y est pas dérogé
par les présents statuts".

Plus rien ne figurant a 'ordre du jour, la séance est levée.

A la demande des comparants le notaire, qui parle et comprend I'anglais, a établi le présent acte en anglais suivi d’une
version frangaise. Sur demande des comparants, et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte francais, le
texte anglais fait foi.

Dont proces verbal, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite aux comparants, tous connus du notaire par leurs noms, prénoms usuels, états et demeures, les
membres du bureau ont tous signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: S. BOMBENGER, C. COULON-RACOT, C. HERMANT-DOMANGE et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C,, le 24 décembre 2010. Relation: LAC/2010/58626. Regu soixante-quinze euros (75.-
EUR).

Le Receveur (signé): F. SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 18 janvier 2011.
Référence de publication: 2011019397/344.
(110023034) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2011.

Les amis du Japon, Association sans but lucratif.
Siége social: L-4750 Pétange, 23, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg F 1.987.

ANCIEN
Art. 2. Son siége social est fixé a 5, rue Laangert L-4971
Bettange-sur-Mess.

Art. 6. L'association est composée de membres effectifs
et de membres associés. Sont membres effectifs les
soussignés au présent acte, ainsi que tout membre
associé qui, présenté par deux membres effectifs au
moins, sera admis a la qualité de membre

effectif par décision de I'assemblée générale

réunissant les deux tiers des voix des membres
effectifs présents ou représentés. Le nombre

minimum des membres effectifs est fixé a 4.

NOUVEAU

Art. 2. Son siége social est fixé 23, route de Longwy, L-4750
Pétange

Art. 6. L’association est composée de membres effectifs et
de membres associés. Sont membres effectifs les
soussignés au présent acte, ainsi que tout membre associé
qui, présenté par deux membres effectifs au moins, sera
admis a la qualité de membre effectif par décision de
I'assemblée générale réunissant les deux tiers des voix
des membres effectifs présents ou représentés. Le
nombre minimum des membres effectifs est fixé a 3. Sont
membres associés tous ceux, qui agréés par le Conseil
d’administration, sont en régle avec le paiement de leur
Cotisation a la date de 'assemblée générale.
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Sont membres associés tous ceux, qui agréés

par le Conseil d’administration, sont en regle

avec le paiement de leur cotisation.

Art. 10. L'assemblée est présidée par le président du
Conseil d’administration, et a son défaut par
I’administrateur le plus ancien en rang.

Art. 11. L'assemblée générale est le pouvoir souverain
de 'association. Sont notamment réservés a sa
compétence:

1) les modifications de statuts;

2) la nomination et la révocation des administrateurs;
3) la nomination de deux commissaires aux comptes;
4) I'approbation des budgets et des comptes;

5) la fixation des cotisations;

6) la dissolution volontaire de I'association;

7) les exclusions des membres effectifs;

8) I'appel des décisions du Conseil d’administration.
Art. 12. 1l doit étre tenu au moins une assemblée
générale chaque année, dans le courant

du premier trimestre du calendrier.

L’association peut étre réunie en assemblée générale a
tout moment par décision du Conseil d’administration
ou a la demande d’un cinquiéme des membres effectifs
au moins. Chaque réunion se tiendra aux jour, heure et
lieu mentionnés dans la convocation.

Tous les membres effectifs doivent y étre convoqués
personnellement, par simple lettre ou courrier
électronique; les membres associés étant avertis par
simple information.

La convocation aura lieu au moins huit jours avant
I'assemblée par les soins du secrétaire du Conseil
d’administration.

L’ordre du jour doit étre mentionné dans la
convocation, a laquelle sera joint, pour I'assemblée
générale qui doit en délibérer, le compte

de I'exercice écoulé et le projet de budget

pour I'exercice a venir.

Art. 14. Les décisions de I'assemblée générale sont
consignées dans un registre de procés-verbaux signés
par le président et le secrétaire. Ce registre est conservé
au siege social ol tous les membres peuvent

en prendre connaissance mais sans

déplacement.

Art. 16. Le Conseil d’'administration désigne parmi ses
membres notamment un président, un trésorier et un
secrétaire. En cas d’empéchement du président, ses
fonctions sont assumées par 'administrateur le plus
ancien en rang.

LUXEMBOURG

Art. 10. L'assemblée est présidée par le président du
Conseil d’administration, et a son défaut par le
vice-president.

Art 11. L’assemblée générale est le pouvoir souverain de
I'association. Sont notamment réservés a sa compétence:
1) les modifications de statuts;

2) la nomination et la révocation des administrateurs;

3) la nomination de deux commissaires aux comptes;

4) 'approbation des budgets et des comptes;

5) la fixation des cotisations;

6) la dissolution volontaire de I'association;

7) les exclusions des membres effectifs;

Art. 12. || doit étre tenu au moins une assemblée générale
chaque année, dans le courant du premier trimestre du
calendrier.

L’association peut &tre réunie en assemblée générale a
tout moment par décision du Conseil d’administration.
Chagque réunion se tiendra aux jour, heure et lieu
mentionnés dans la convocation.

Tous les membres effectifs doivent y étre convoqués
personnellement, par simple lettre ou courrier
électronique; les membres associés étant avertis par
simple information.

La convocation aura lieu au moins huit jours avant
I'assemblée par les soins du secrétaire du Conseil
d’administration.

L’ordre du jour doit &étre mentionné dans la convocation,
a laquelle sera joint, pour I'assemblée générale qui doit
en délibérer, le compte de 'exercice écoulé et le projet
de budget pour I'exercice a venir.

Art. 14. Les décisions de I'assemblée générale sont
consignées dans un registre de procés-verbaux signés par
le président et le secrétaire.

Art. 16. Le Conseil d’administration désigne parmi ses
membres notamment un président, un vice-président, un
trésorier et un secrétaire. En cas d’'empéchement du
président, ses fonctions sont assumées par le vice-prési-
dent.

Art. 24. Tout ce qui n’est pas prévu explicitement aux présents statuts ou au réglement d’ordre interne est réglé par
la loi du 22 avril 1928 sur les associations et les fondations sans but lucratif, telle qu’elle a été modifiée par les lois des 22
février 1984 et 4 mars 1994, concernant les associations sans but lucratif.

Les soussignés:

Joseph Jemmeng, 1A, rue du Chemin de fer, L-4733 Pétange, retraité, luxembourgeois,
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Tom Bendels, 91, rue des Jardins, L-4742 Pétange, employé, luxembourgeois,

Claude Marmann, 50, rue Henri Dunant, L-8024 Strassen, employé, luxembourgeois.
Joseph JEMMENG / Tom BENDELS / Claude MARMANN / Samuel FELIX
President / vice-president/trésorier | secrétaire | membre effectif

Référence de publication: 2011023286/88.

(110026839) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2011.

DC Holdco, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 135.225.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Un mandataire
Référence de publication: 2011039650/10.

(110044374) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mars 2011.

Desalline S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 49.195.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011039651/9.

(110044612) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mars 2011.

DPR-Consult, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2310 Luxembourg, 6, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 127.255.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011039654/10.

(110044096) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mars 2011.

ECP Africa Fll S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 130.891.

Les comptes consolidés au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ECP AFRICA Fll Sar.l.
SGGSA.

412F, route d’Esch
L-2086 LUXEMBOURG
Signatures

Référence de publication: 2011039679/16.

(110044063) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mars 2011.
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Ecolab Lux 2 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2124 Luxembourg, 102, rue des Maraichers.
R.C.S. Luxembourg B 132.318.

Les comptes annuels au 30 novembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011039656/9.

(110044047) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mars 2011.

2L Conseil, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2319 Howald, 8, rue du Docteur Joseph Peffer.
R.C.S. Luxembourg B 158.698.

STATUTS

L’an deux mil onze, le trente et un janvier.

Par-devant Maitre Paul BETTINGEN, notaire, de résidence a Niederanven, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:
Monsieur David Philip LABEDAYS, directeur général, né a Tulle (France), le 20 mai 1974, demeurant a L-2319 Howald,
8, rue Docteur Joseph Peffer.

Laquelle partie comparante a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société a responsabilité limitée
qu’elle déclare constituer et dont elle a arrété les statuts comme suit:

A. Objet - Durée - Dénomination - Siege

Art. 1", |l est formé par les présentes par le propriétaire actuel des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pourront
le devenir par la suite, une société a responsabilité limitée ci-apres, «la Société», qui sera régie par la loi du 10 aot 1915
concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La Société a pour objet, directement ou indirectement:

- toutes prestations de services, I'audit et I'assistance dans des projets administratifs et informatiques, ainsi que I'as-
sistance technique, la maitrise d’oeuvre et d’ouvrage;

- toutes prestations de conseil en stratégie, en management et en organisation;

- la participation de la société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes opérations pouvant se
rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d’apport, de souscription ou d’achat de titres ou droits
sociaux, de fusion ou autrement, de création, d’acquisition, de location, de prise en location gérance de tous fonds de
commerce ou établissements; la prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant
ces activités.

Elle peut faire toutes opérations mobilieres ou immobiliéres, industrielles, commerciales, financiéres ou de toute autre
nature se rattachant directement ou indirectement a cet objet social et méme a tous autres objets qui sont de nature a
favoriser ou a développer I'activité de la Société.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
Art. 4. La société prend la dénomination de 2L Conseil.

Art. 5. Le siége social est établi dans la commune de Hesperange. Il peut étre transféré en toute autre localité du
Grand-Duché en vertu d’une décision de I'assemblée générale des associés. La Société peut ouvrir des agences ou suc-
cursales dans toutes autres localités du pays ou dans tous autres pays.

B. Capital social - Parts sociales
Art. 6. Le capital de la Société est fixé a la somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représenté par cinq
cents (500) parts sociales d’une valeur de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune.
Chagque part sociale donne droit a une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-

naires.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié moyennant accord de la majorité des associés représentant
au moins les trois quarts du capital social.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupreés de la Société par une seule
et méme personne.
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Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs
a des non-associés qu’avec I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts
du capital social.

En cas de déces d’un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent étre transmises a des non-associés que
moyennant 'agrément, donné en assemblée générale, des associés représentant les trois quarts des parts appartenant
aux associés survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement n’est pas requis lorsque les parts sont transmises,
soit a des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art. 10. Le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne met pas fin a la Société.

Art. 11. Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, apposer des scellés sur
les biens et documents de la Société.

C. Gérance

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, qui n’ont pas besoin d’étre associés.

Vis-a-vis des tiers, le gérant ou, dans le cas ou il y a plusieurs gérants, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus
étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs
a son objet. Le ou les gérants sont nommés par 'associé unique ou, le cas échéant, par les associés, fixant la durée de
leur mandat. li(s) est/sont librement et a tout moment révocable(s) par I'associé unique ou, selon le cas, les associés.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, pourra déléguer ses compétences pour des opérations
spécifiques a un ou plusieurs mandataires ad hoc.

La Société est engagée vis-a-vis des tiers et en toutes circonstances, par la signature du gérant unique ou, lorsqu’ils
sont plusieurs gérants, par la seule signature d’un gérant ou par la signature du ou des mandataire(s) a qui pareil pouvoir
de signature aura été délégué.

Art. 13. Lorsqu’il y a plusieurs gérants, la Société est gérée par un conseil de gérance qui pourra choisir parmi ses
membres un président et pourra choisir parmi ses membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire,
qui n’a pas besoin d’étre gérant, et qui sera en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation d’'un gérant au lieu indiqué dans 'avis de convocation. Le président
présidera toutes les réunions du conseil de gérance; en I'absence d’un président, le conseil de gérance pourra désigner a
la majorité des personnes présentes a cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence de ces réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants au moins vingt-quatre heures avant la
date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés
dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque gérant par
écrit ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire. Une convocation
spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une heure et un endroit déterminés dans
une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par céble,
télégramme, télex ou télécopie un autre gérant comme son mandataire. Un gérant peut représenter plusieurs de ses
collégues.

Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par vidéoconférence
ou par d’autres moyens de communication similaires ol toutes les personnes prenant part a cette réunion peuvent
s’entendre les unes les autres. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une
telle réunion.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des gérants est présente ou
représentée a la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises a la majorité des voix des gérants présents ou
représentés a cette réunion.

Le conseil de gérance pourra, a I'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
au moyen d’un ou de plusieurs écrits ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication
similaire, a confirmer par écrit, le tout ensemble constituant le procés-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 14. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président, ou par deux gérants. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a servir en justice
ou ailleurs seront signés par le président ou par deux gérants ou par toute personne diiment mandatée a cet effet par le
conseil de gérance.

Art. 15. Le déces d’un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la Société.

Art. 16. Le ou les gérant(s) ne contract(ent), a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I'exécution de leur mandat.

La Société indemnisera tout gérant ou fondé de pouvoir, ses héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs,
des dépenses raisonnablement occasionnées par toutes actions ou tous procés auxquels il aura été partie en sa qualité
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de gérant ou fondé de pouvoir de la Société, ou pour avoir été, a la demande de la Société, gérant ou fondé de pouvoir
de toute autre société dont la Société est actionnaire ou créditrice et par laquelle il ne serait pas indemnisé, sauf le cas
ou dans pareils actions ou procés il sera finalement condamné pour négligence ou faute ou mauvaise administration; en
cas d’arrangement extrajudiciaire, une telle indemnité ne sera accordée que si la Société est informée par son avocat
conseil que le gérant ou fondé de pouvoir en question n’a pas commis un tel manquement a ses devoirs. Le droit a
indemnisation n’exclura pas d’autres droits dans le chef du gérant ou fondé de pouvoir.

Art. 17. Le gérant ou le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d’un état
comptable préparé par le gérant ou le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour
distribution, étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le
dernier exercice fiscal augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées
et des sommes a porter en réserve en vertu d’'une obligation légale ou statutaire.

D. Décisions de P’associé unique - Décisions collectives des associés

Art. 18. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartient.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'’il possede ou représente.

Art. 19. Sous réserve d’'un quorum plus important prévu par les statuts, les décisions collectives ne sont valablement
prises que pour autant qu’elles ont été adoptées par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Les associés ne peuvent, si ce n’est a I'unanimité, changer la nationalité de la Société. Toutes autres modifications des
statuts sont décidées a la majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

. u ié unique, ui-ci ex r uvoi évolus 3 S ié
Art. 20. Dans le cas d’un associé unique, celui-ci exercera les pouvoirs dévolus a I'assemblée des associés par les
dispositions de la section Xll de la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

E. Année sociale - Bilan - Répartition

Art. 21. L'année sociale commence le 1 €' janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 22. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérant(s) dressent un inventaire com-
prenant I'indication des valeurs actives et passives de la société. Tout associé peut prendre communication au siége social
de l'inventaire et du bilan.

Art. 23. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d’'un fonds de réserve jusqu’a ce que
celui-ci atteigne dix pour cent du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée générale.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 24, En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateur(s), associé(s) ou
non, nommé(s) par I'assemblée des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments. Sauf décision contraire le ou
les liquidateur(s) auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de I'actif et le paiement du passif.

L’actif, aprés déduction du passif, sera partagé entre les associés en proportion des parts sociales détenues dans la
Société.

Art. 25. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions de la loi du
10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle qu’elle a été modifiée.

Souscription et libération

Monsieur David Philip LABEDAYS, prénommé, a souscrit cinq cents (500) parts sociales.

Toutes les parts souscrites ont été entiérement payées en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cents
euros (EUR 12.500,-) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2011.
Frais

Le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe a la Société
ou qui est mis a charge a raison de sa constitution est évalué environ a mille cent euros (EUR 1.100,-).

Résolutions de I'associé unique
Et aussitot 'associé unique, représentant I'intégralité du capital social et se considérant comme diiment convoqué, a
tenu une assemblée générale extraordinaire et a pris les résolutions suivantes:
1. Le siége social de la Société est établi a L-2319 Howald, 8, rue du Docteur Joseph Peffer.

2. Est nommé gérant unique de la Société pour une durée indéterminée:
Monsieur David Philip LABEDAYS, prénommé.
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Le notaire instrumentant a rendu attentif le comparant au fait qu’avant toute activité commerciale de la société pré-
sentement fondée, celle-ci doit &tre en possession d’une autorisation de commerce en bonne et due forme en relation
avec I'objet social, ce qui est expressément reconnu par le comparant.
Dont acte, passé a Senningerberg, les jours, mois et an qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentaire par nom, prénom usuel,
état et demeure, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: David Philip Labedays, Paul Bettingen.

Enregistré a Luxembourg, A.C., le 1 " février 2011. LAC/2011/5220. Regu 75,- €.
Le Receveur (signé): Francis Sandt.

Pour copie conforme, délivrée a la société aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 8 février 2011.
Référence de publication: 2011020500/163.

(110024049) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 février 2011.

Encore Plus Lux Co Franklin I S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 102.500,00.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 34, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 131.624.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions de I'associé unique de la Société en date du 2 Mars 2011 que la société Aviva Investors
Properties Europe S.A. ayant son siége au 34, Avenue de La Liberté, L-1930, Luxembourg, enregistrée au R.C.S Luxem-
bourg sous le numéro B140875, a été nommée au poste d’administrateur de la Société avec effet au 2 Mars 2011.

Pour extrait conforme
Luxembourg, le 14 Mars 2011.

Référence de publication: 2011039661/14.

(110044557) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mars 2011.

Encore Plus Lux Co lle de la Jatte | S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 60.000,00.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 34, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 129.643.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions de I'associé unique de la Société en date du 2 Mars 2011 que la société Aviva Investors
Properties Europe S.A. ayant son siége au 34, Avenue de La Liberté, L-1930, Luxembourg, enregistrée au R.C.S Luxem-
bourg sous le numéro B140875, a été nommée au poste d’administrateur de la Société avec effet au 2 Mars 2011.

Pour extrait conforme
Luxembourg, le 14 Mars 2011.

Référence de publication: 2011039662/14.

(110044629) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mars 2011.

Encore Plus Lux Co lle de la Jatte Il S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 63.550,00.
Siége social: L-1930 Luxembourg, 34, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 129.644.

EXTRACT

Il résulte des résolutions de I'associé unique de la Société en date du 2 Mars 2011 que la société Aviva Investors
Properties Europe S.A. ayant son siége au 34, Avenue de La Liberté, L-1930, Luxembourg, enregistrée au R.C.S Luxem-
bourg sous le numéro B140875, a été nommée au poste d’administrateur de la Société avec effet au 2 Mars 2011.
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Pour extrait conforme
Luxembourg, le 14 Mars 2011.

Référence de publication: 2011039663/14.
(110044626) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mars 2011.

Euro Bioenergy Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 20.000,00.
Siege social: L-1469 Luxembourg, 67, rue Ermesinde.
R.C.S. Luxembourg B 121.207.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Euro Bioenergy Holdings S.a r.l.
Un mandataire
Référence de publication: 2011039674/12.
(110044046) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mars 2011.

Triagoz S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 106.803.

L’an deux mille dix, le trente décembre.
Par-devant Maitre Francis KESSELER, notaire de résidence a Esch/Alzette.

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme TRIAGOZ S.A., avec siege
social a L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur,

inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg section B numéro 106.803,

constituée aux termes d’un acte regu par Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, en date du 21
décembre 2004, publié au Mémorial C numéro 723 du 21 juillet 2005,

dont les statuts ont été modifier en dernier lieu aux termes d’un acte regu par le notaire instrumentant, en date du
20 juin 2008, publié au Mémorial C numéro 1934 du 07 aodt 2008.

La séance est ouverte a 11.00 heures sous la présidence de Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée
privée, demeurant a Differdange.

Madame la Présidente désigne comme secrétaire Mademoiselle Sophie HENRYON, employée privée, demeurant a
Herserange (France).

L’assemblée appelle aux fonctions de scrutateur Mademoiselle Claudia ROUCKERT, employée privée, demeurant a
Rodange.

Madame la Présidente expose ensuite:

1.- Qu’il résulte d’une liste de présence, dressée et certifiée exacte par les membres du bureau que les cinquante mille
(50.000) actions pouvant exercer le droit de vote d’une valeur nominale de dix euros (€ 10,-) chacune, représentant
Pintégralité du capital, sont ddment représentées a la présente assemblée, qui en conséquence est régulierement consti-
tuée et peut délibérer ainsi que décider valablement sur les points figurant a I'ordre du jour, ci-aprés reproduit, sans
convocations préalables, tous les membres de I'assemblée ayant consenti a se réunir sans autres formalités, aprés avoir
eu connaissance de I'ordre du jour.

Ladite liste de présence diiment signée, restera annexée au présent procés-verbal, pour &tre soumise en méme temps
aux formalités de I'enregistrement.

2.- Que l'ordre du jour de la présente assemblée est congu comme suit:

1) Diminution de capital social par annulation des 19.600 actions d’une valeur nominale de EUR 10,- (Euros dix)
rachetées par TRIAGOZ S.A., le 11 mai 2007 a concurrence d’'un montant de EUR 196.000,- (Euros cent quatre-vingt-
seize mille) pour le porter de son montant actuel de six cent quatre-vingt-seize mille euros (€ 696.000,-) a EUR 500.000,-
(Euros cing cent mille) représenté par 50.000 actions d’une valeur nominale de EUR 10,- (Euros dix);

2) Modification afférente de I'article 5 des statuts.

3) Divers

Ensuite I'assemblée aborde I'ordre du jour et aprés en avoir délibéré, elle a pris a 'unanimité les résolutions suivantes:

Premiére résolution

L’assemblée décide de diminuer le capital social par annulation des 19.600 actions d’une valeur nominale de EUR 10,-
(Euros dix) rachetées par TRIAGOZ S.A., le 11 mai 2007 a concurrence d’'un montant de EUR 196.000,- (Euros cent
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quatre-vingt-seize mille) pour le porter de son montant actuel de six cent quatre-vingt-seize mille euros (€ 696.000,-) a

EUR 500.000,- (Euros cinq cent mille) représenté par 50.000 actions d’une valeur nominale de EUR 10,- (Euros dix).
Deuxiéme résolution
Suite a la décision qui précéde, I'assemblée décide de modifier le premier alinéa de larticle cinq (5) des statuts pour

lui donner la teneur suivante:

Le capital social est fixé a cinq cent mille euros (EUR 500.000,-), représenté par cinquante mille (50.000) actions d’une
valeur nominale de dix euros (EUR 10,-) chacune.

Plus rien ne figurant a I'ordre du jour et personne ne demandant la parole, Madame la Présidente léve la séance.

DONT ACTE, fait et passé a Esch/Alzette en I'étude, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparantes, elles ont signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: Conde, Henryon, Rouckert, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 10 janvier 2011. Relation: EAC/2011/500. Regu soixante-quinze euros 75,00

Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2011021337/57.
(110025468) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 février 2011.

Encore Plus Lux Co Metzanine | S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 77.500,00.
Siége social: L-1930 Luxembourg, 34, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 131.622.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions de I'associé unique de la Société en date du 2 Mars 2011 que la société Aviva Investors
Properties Europe S.A. ayant son siége au 34, Avenue de La Liberté, L-1930, Luxembourg, enregistrée au R.C.S Luxem-
bourg sous le numéro B140875, a été nommée au poste d’administrateur de la Société avec effet au 2 Mars 2011.

Pour extrait conforme

Luxembourg, le 14 Mars 2011.

Référence de publication: 2011039664/14.

(110044559) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mars 2011.

Silverspot Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 148.402.

Suite a la cession de parts intervenue en date du 1 € mars 2011 entre Citigroup Venture Capital International Growth
Partnership I, L.P., Citigroup Venture Capital International Growth Partnership (Employee) Il, L.P. et CVCIGP Il Co-
Invest L.P., les 1.250.000 parts sociales de la Société sont réparties comme suit:

- Citigroup Venture Capital International Growth Partnership Il, L.P. domicilié a Ugland House, South Church Street,
George Town, Grand Cayman, Cayman Islands, détient 755.200 parts sociales d’'une valeur nominale de EUR 0,01 chacune.

- Citigroup Venture Capital International Growth Partnership (Employee) II, L.P. domicilié a Ugland House, South
Church Street, George Town, Grand Cayman, Cayman Islands, détient 422.962 parts sociales d’une valeur nominale de
EUR 0,01 chacune.

- CVCIGP Il Co-Invest, L.P. domicilié a Ugland House, South Church Street, George Town, Grand Cayman, Cayman
Islands, détient 71.838 parts sociales d’'une valeur nominale de EUR 0,01 chacune.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Silverspot investmentS S.a r.l.
Manacor (Luxembourg S.A.
Signature
Gérant
Référence de publication: 2011041219/23.
(110045276) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mars 2011.
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