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LUXEMBOURG
Groupe Automobiles C.R S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2441 Luxembourg, 285, rue de Rollingergrund.
R.C.S. Luxembourg B 103.074.

Les comptes annuels abrégés de la société au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010174574/10.

(100201741) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Credit Suisse Diversified Investco (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. Credit Suisse Calmar Investments (Luxembourg) S.ar.lL).
Siege social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 143.900.

In the year two thousand and ten, on the twenty-sixth day of November.

Before the undersigned Maitre Paul Decker, notary, residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg,

There appeared

CREDIT SUISSE DIVERSIFIED CAPITAL (Luxembourg) S.a r.l. (formerly Credit Suisse Bellain Finance (Luxembourg)
S.ar.l), a private limited liability company incorporated under the laws of Luxembourg, having its registered office at 1,
Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under num-
ber B 143.901 ("CSDC"),

represented by Mrs. Frangoise SCHROEDER, Avocat a la Cour, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given
under private seal in Luxembourg on November 25 th 2010.

Said proxy was signed "ne varietur" by the proxyholder and by the undersigned notary to be filed with this deed with
the registration authorities.

CSDC is the sole shareholder of CREDIT SUISSE CALMAR INVESTMENTS (LUXEMBOURG) S.a r.l., a private limited
liability company incorporated under the laws of Luxembourg, having its registered office at 1, Allée Scheffer, L-2520
Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 143.900, incor-
porated pursuant to a deed recorded by Me Gérard Lecuit, notary residing in Luxembourg on 24 December 2008 and
published in the Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations n°210, page 10072, on 30 January 2009. The
articles of association of the company have been amended several times since its incorporation and for the last time by
a deed recorded by Maitre Jospeh Elvinger, notary residing in Luxembourg, on 18 March 2009 and published in the
Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations n°963, page 46219, on 7 May 2010 (the "Company").

Which appearing person, acting in the above mentioned capacity, requested the undersigned notary to record the
following resolutions.

First resolution
The shareholder resolved to abolish the nominal value of EUR 1 (in words: one Euro) per share of the Company.
Second resolution

The shareholder resolved to change the currency of the share capital of the Company from Euro (EUR) into South
African Rand (ZAR).

Third resolution

The shareholder resolved that all of the existing 95,000 (in words: ninety five thousand) ordinary shares of class A of
the Company shall henceforth constitute class Z shares and further resolved that the share capital of the Company may
consist of ordinary shares and one or several classes of preference shares.

Fourth resolution

The shareholder resolved that all shares in the Company shall have a par value of ZAR 1 (in words: one South African
Rand) each.

Fifth resolution

The shareholder resolved to increase the share capital of the Company by an amount of ZAR 1,000,000 (in words:
one million South African Rand) through the issuance of 1,000,000 (in words: one million) class B preference shares with
a par value of ZAR 1 each.
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Subscription and Payment

CSDC declared to subscribe to the ownership of the 1,000,000 class B preference shares for a total amount of ZAR
1,000,000. The amount of ZAR 1,000,000 was fully paid up in cash so that the amount of one million South African Rand
(ZAR 1,000,000) was as of then at the free disposal of the Company, evidence hereof having been given to the undersigned
notary.

Sixth resolution

The shareholder resolved to reduce the share capital of the Company by the ZAR equivalent of EUR 95,000 (in words:
ninety five thousand euro) through the cancellation of all of the 95,000 (in words: ninety five thousand) class Z shares
and repayment to CSDC and to reduce the legal reserve of the Company to bring it to an amount of ZAR 100,000 (in
words: one hundred thousand South African Rand (following the deduction of any losses carried forward and any losses
for the financial year).

Seventh resolution

The shareholder resolved to change the name of the Company into "Credit Suisse Diversified Investco (Luxembourg)
Sarl"

Eight resolution

The shareholder resolved to change the corporate object of the Company and to amend clause 3 of the articles of
incorporation as follows:

3.1. The object of the Company is to acquire and hold interests, directly or indirectly, in any form whatsoever, in other
Luxembourg or foreign entities, by way of, amongst others, the subscription or the acquisition of any securities and rights
through participation, contribution, underwriting, firm purchase or option, negotiation or in any other way, or of financial
debt instruments in any form whatsoever, and to administer, develop and manage such holding of interests.

3.2. The Company’s object is to invest in, manage and dispose of (including entering into options to dispose of) any
forms of financial instruments, claims, bonds, securities, rights and assets and to effect all transactions which are necessary
or useful for such purpose.

3.3. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies
and/or to any other company. It may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant
security over all or over some of its assets to guarantee its own obligations and undertakings and/or obligations and
undertakings of any other company and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any other company or person.

3.4. In addition to the foregoing, the Company can on an ancillary basis perform all legal, commercial, technical and
financial investments or operations and generally all transactions which are necessary or useful to fulfil its object as well
as all operations connected directly or indirectly to facilitating the accomplishment of its object in all areas described
above in Clauses 3.1 to 3.3 above.

Ninth resolution

The shareholder resolved to authorize the Board of Managers to increase the share capital of the Company, in one
or several instalments, for an aggregate amount of ZAR 2,001,000 (in words: two million one thousand South African
Rand) represented by either ordinary shares or preference shares each with a par value of ZAR 1 (in words: one South
African Rand) each.

Tenth resolution
The shareholder resolved to fully restate the articles of association so that they take the following form:
Preliminary Chapter - Definitions

In addition to the terms defined elsewhere in the present articles of association (the "Articles"), the following terms
shall have the meaning assigned in this Preliminary Chapter.

"1915 Law" means the amended Luxembourg law dated 10 August 1915 on commercial companies.

"B Preference Share" means any Share designated as B Preference Share in any Shareholder Agreement.

"Board of Managers" means the Board of Managers of the Company appointed in accordance with these Articles.

"Business Day" shall have the meaning ascribed to such term in any Shareholder Agreement.

"Clause" means a clause of these Articles.

"Manager" means any member of the Board of Managers.

"Ordinary Share" means any Share designated as Ordinary Share in any Shareholder Agreement.

"Ordinary Shareholder" means any holder of Ordinary Shares.
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"Preference Shareholder" means any holder of Preference Shares.

"Preference Shares" means the class B Preference Shares and any classes of Shares designated as Preference Shares in
any agreement between the Shareholders (including any schedule thereto).

"Shareholders" means the Ordinary Shareholders and the Preference Shareholders, and "Shareholder" means any of
them.

"Share Register" has the meaning ascribed to such term in Clause 7.1.

"Shareholder Agreement" means any shareholder agreement entered into from time to time between the Company
and its Shareholders.

"Shares" means any share issued from time to time by the Company and being either an Ordinary Share or a Preference
Share.

Chapter l. - Name, Registered office, Object, Duration

1. Form, Name.

1.1 The Company is hereby formed as a Luxembourg private limited liability company (société a responsabilité limitée)
governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg (and in particular, the 1915 Law) and by these Articles.

1.2 The Company exists under the name of "Credit Suisse Diversified Investco (Luxembourg) S.a r.L.".

2. Registered office.

2.1 The registered office of the Company is established in the municipality of Luxembourg-City (Grand Duchy of
Luxembourg).

2.2 It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its Shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

2.3 The Board of Managers is authorized to change the address of the Company inside the municipality of the Com-
pany’s registered office.

2.4 Should any political, economic or social events of an exceptional nature occur or threaten to occur which are likely
to affect the normal functioning of the registered office or communications with abroad, the registered office may be
provisionally transferred abroad until such time as circumstances have completely returned to normal. Such decision will
not affect the Company’s nationality, which will, notwithstanding such transfer, remain that of a Luxembourg company.
The decision as to the transfer abroad of the registered office will be made by the Board of Managers.

2.5 The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

3. Object.

3.1 The object of the Company is to acquire and hold interests, directly or indirectly, in any form whatsoever, in other
Luxembourg or foreign entities, by way of, amongst others, the subscription or the acquisition of any securities and rights
through participation, contribution, underwriting, firm purchase or option, negotiation or in any other way, or of financial
debt instruments in any form whatsoever, and to administer, develop and manage such holding of interests.

3.2 The Company’s object is to invest in, manage and dispose of (including entering into options to dispose of) any
forms of financial instruments, claims, bonds, securities, rights and assets and to effect all transactions which are necessary
or useful for such purpose.

3.3 The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies
and/or to any other company. It may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant
security over all or over some of its assets to guarantee its own obligations and undertakings and/or obligations and
undertakings of any other company and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any other company or person.

3.4 In addition to the foregoing, the Company can on an ancillary basis perform all legal, commercial, technical and
financial investments or operations and generally all transactions which are necessary or useful to fulfil its object as well
as all operations connected directly or indirectly to facilitating the accomplishment of its object in all areas described
above in Clauses 3.1. to 3.3 above.

4. Duration.

4.1 The Company is formed for an unlimited duration.

Chapter Il. - Capital, Authorized capital, Form of shares, Redemption of shares
5. Capital.
5.1 The share capital of the Company may be represented by Ordinary Shares and Preference Shares with a par value
of ZAR 1 (in words: one South African Rand) each.

5.2 The share capital is fixed at ZAR 1,000,000 (in words: one million one hundred South African Rand), divided
1,000,000 (in words: one million) B Preference Shares with a par value of ZAR 1 (in words: one South African Rand) each.
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5.3 In addition to the share capital, the Company may have one or several free share premium accounts into which
any premium paid on any share shall be allocated to the relevant class of Shares. The special premium reserve is at the
free disposal of the Shareholders and the Board of Managers, as the case may be, and shall be available for distribution
to the holders of the relevant shares in relation to a decrease of the share capital, the repurchase of own shares, distri-
bution as dividends, liquidation or any other transaction whatsoever resulting in a reimbursement of share premium or
reserve without prejudice to any provisions contained in any Shareholder Agreement.

6. Authorized capital.

6.1 The Company shall have an authorized share capital of an aggregate amount of ZAR 2,001,000 (in words: two
million one thousand) represented either by Ordinary Shares or Preference Shares as determined by the Board of Ma-
nagers in accordance with clause 6.2 (the "Authorized Share Capital").

6.2 Within the limits of the Authorized Share Capital, the Board of Managers is authorized and empowered to realize
any increase of the share capital in one or several instalments, by issuing either Ordinary Shares or Preference Shares as
determined by the Board of Managers against payment in cash or in kind, by contribution of claims, by capitalization of
reserves or in any other manner determined in any Shareholder Agreement.

6.3 The authorization granted in this Clause 6 to the Board of Managers to increase the share capital of the Company
within the limits of the Authorized Share Capital will expire 5 years after the publication of the articles of association of
the Company in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, and can be renewed by the extraordinary meeting
of Shareholders in accordance with the applicable legal provisions.

6.4 The Board of Managers is authorized to do all things necessary to amend Clause 5 of the present Articles in order
to record the change of share capital following any increase pursuant to this Clause 6. The Board of Managers is empo-
wered to take or authorize the actions required for the execution and publication of such amendment in accordance with
the 1915 Law. Furthermore, the Board of Managers may delegate to any duly authorized Manager or officer of the
Company, or to any other duly authorized person, the duties of accepting subscriptions and receiving payment for Or-
dinary Shares and Preference Shares or to do all things necessary to amend Clause 5 of the Articles in order to record
the change of share capital following any increase pursuant to this Clause 6.

7. Register.

7.1 The Company shall keep a register (the "Company Register") containing full and certified copies of:
(2) the deed of incorporation of the Company;

(b) any amendments made to the deed of incorporation of the Company.

The deed of incorporation and any amendments thereto shall be followed by a list of the names, professions and
domiciles of the Shareholders, any transfers of Shares and the date of the notification or acceptance of any transfer of
Shares by the Company.

7.2 Certificates relating the participation of the Shareholders in the Company may be delivered to each Shareholder.

7.3 The Company may keep a register of Ordinary Shareholders (the "Local Registers") in any foreign country in which
the Company has an office (including share transfer or share registration office) or a branch.

8. Redemption of preference shares. Subject to the availability of distributable reserves or profits as determined by
the Board of Managers on the basis of relevant interim accounts, the Company may redeem the Preference Shares to
the extent that such redemption is permitted by these Articles and by any Shareholder Agreement.

9. Transfer of shares.
9.1 In case of a single Shareholder, the Shares held by the single Shareholder are freely transferable.

9.2 In case of plurality of Shareholders, the Shares held by each Shareholder may be transferred only by application of
the requirements of articles 189 and 190 of the 1915 Law.

Chapter lll. - Management, Board of managers, Independent auditor

10. Management.

10.1 The Company is managed by one or more manager(s) (the "Manager(s)") appointed by a resolution of the Sha-
reholder(s). In case of one manager, he/it will be referred to as the “Sole Manager”. In case of plurality of managers, they
will constitute a board of managers (“conseil de gérance”) (hereafter the “Board of Managers”)

10.2 The Managers need not to be shareholders. The Managers may be removed at any time, with or without cause
by a resolution of the Shareholder(s).

10.3 The Managers may either be legal or natural persons.

10.4 In the event of vacancy of a member of the Board of Managers because of death, retirement or otherwise, the
remaining Managers may meet and elect, by majority vote, a Manager to fill such vacancy until the next general meeting
of Shareholders which will be asked to ratify such election.

11. Meetings of the board of managers.

11.1 In case of plurality of Managers, the meetings of the Board of Managers are convened by any Manager. The Board
of Managers shall appoint a chairman.
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11.2 The Board of Managers may validly debate and take decisions without prior notice if all the Managers are present
or represented and have waived the convening requirements and formalities.

11.3 Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing or by telegram or telefax
or email or letter another Manager as his proxy. A Manager may also appoint another Manager to represent him by phone
to be confirmed in writing at a later stage.

11.4 The Board of Managers can only validly debate and take decisions if a majority of its members is present or
represented. Decisions of the Board of Managers shall be adopted by a simple majority.

11.5 The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that each participating
Manager is able to hear and to be heard by all other participating Managers whether or not using this technology, and
each participating Manager shall be deemed to be present and shall be authorised to vote by video or by telephone.

11.6 A written decision, signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of
the Board of Managers, which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or
in several separate documents having the same content signed by all the members of the Board of Managers.

11.7 The minutes of a meeting of the Board of Managers shall be signed by all Managers present or represented at the
meeting.

11.8 Extracts shall be certified by any Manager or by any person nominated by any manager or during a meeting of the
Board of Managers.

12. General powers of the board of managers or of the sole manager.

12.1 The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers may delegate its/their powers for
specific tasks to one or more ad hoc agents.

12.2 The Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers will determine any such agent’s
responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions
of its agency.

13. Representation of the company.

13.1 Towards third parties, in all circumstances, the Company shall be bound by the signatures of any two (2) Managers
together or by the single signature of any person to whom such signatory power shall be delegated by any two Managers,
but only within the limits of such power.

13.2 Towards third parties, in all circumstances, the Company shall also be, in case a daily manager has been appointed
in order to conduct the daily management and affairs of the Company and the representation of the Company for such
daily management and affairs, bound by the sole signature of the daily manager, but only within the limits of such power.

14. Independent auditor(s).
14.1 The Company is supervised by one or more independent auditors.

14.2 The general meeting of Shareholders appoints the independent auditor(s) and determines their number, their
remuneration and the term of their office. The appointment may, however, not exceed a period of six years. In case the
external independent auditors are elected without mention of the term of their mandate, they are deemed to be elected
for six (6) years from the date of their election.

14.3 The independent auditors are re-eligible.
Chapter IV. - General meeting of shareholders

15. Powers of the general meeting of shareholder(s) Votes.

15.1 If there is only one Shareholder, that sole Shareholder assumes all powers conferred to the general Shareholders’
meeting and takes the decisions in writing.

15.2 In case of a plurality of Shareholders, each Shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the
number of Shares, which he owns.

Each Shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. All Shares have equal voting rights.

15.3 If all the shareholders are present or represented they can waive any convening formalities and the meeting can
be validly held without prior notice.

15.4 If there are more than twenty-five Shareholders, the Shareholders’ decisions have to be taken at meetings to be
convened in accordance with the applicable legal provisions.

15.5 If there are less than twenty-five Shareholders, each Shareholder may receive the text of the decisions to be taken
and cast its vote in writing.

15.6 A Shareholder may be represented at a Shareholders’ meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) an attorney who need not be a Shareholder.

15.7 Collective decisions are only validly taken insofar as Shareholders owning more than half of the share capital adopt
them. However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority (in number) of the Shareholders
owning at least three-quarters of the Company’s Share capital, subject to any other provisions of the Law.
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Chapter V. - Financial year, Distribution of profits

16. Financial year.

16.1 The financial year of the Company begins on the first day of December and ends on the last day of November of
each year or as agreed from time to time in any Shareholder Agreement (the "Financial Year").

16.2 At the end of each financial year, the Company’s accounts are established by the Sole Manager or in case of
plurality of managers, by the Board of Managers and the Sole Manager or in case of plurality of managers, the Board of
Managers prepares an inventory including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities.

16.3 Each Shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

17. Distribution right of shares.

17.1 From the annual net profits of the Company, five percent (5%) shall be compulsorily allocated to the legal reserve.
This allocation shall cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to ten percent (10%) of the
subscribed capital of the Company.

17.2 The annual general meeting of the Shareholders shall allocate the annual profit or loss pro rata to the Shares held
by each Shareholder in the share capital of the Company or as otherwise agreed in any Shareholder Agreement.

17.3 Notwithstanding the preceding provision, the Board of Managers may decide to pay interim dividends to the
Shareholders (where relevant, in accordance with the rules laid down in any Shareholder Agreement) before the end of
the financial year on the basis of a statement of accounts showing that sufficient funds are available for distribution, it
being understood that (i) the amount to be distributed may not exceed, where applicable, realised profits since the end
of the last financial year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward
losses and sums to be allocated to a reserve to be established according to the 1915 Law or these Articles and that (ii)
any such distributed sums which do not correspond to profits actually earned shall be reimbursed by the Shareholder(s).

Chapter VL. - Dissolution, Liquidation.

18. Dissolution, Liquidation.

18.1 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single Shareholder or of one of the Shareholders.

18.2 The Company may be put into dissolution by a decision of the general meeting of Shareholders taken pursuant
to the same majority and voting requirements as for the amendment of the Articles.

18.3 Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators appointed by
the general meeting of Shareholders.

18.4 After (i) payment of all the debts and liabilities of the Company and (ii) constitution of the necessary provisions
for payment of taxes and the remaining charges and expenses of the liquidation, the net liquidation proceeds shall be
distributed to the Shareholders pro rata to their Shares in the Company or as otherwise agreed in any Shareholder
Agreement.

Chapter VILI. - Miscellaneous
19. Applicable law. All matters not dealt with in these Articles shall be determined in accordance with the 1915 Law.
20. Language. These Articles are drawn up in English and are followed by a translation into German. In case of diver-

gence between the English text and the German translation, the English text shall prevail.

The exchange rate for the conversion of the share capital from EUR into ZAR is EUR 1.- = ZAR 9.4063.- (as published
in the Financial Times on 26 November 2010).

The share capital is estimated at EUR 105,300 (exchange rate on 26 November 2010 as pursuant to the Financial Times
currency converter: ZAR 1.- = EUR 0.10530.-).

The expenses, costs, remuneration or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed, are estimated at approximately EUR 1.500.
Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the persons appearing, they signed together with us, the notary, the present original
deed.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a German translation. On request of the same appearing
persons and in case of discrepancies between the English and the German text, the English version will prevail.

Es folgt die deutsche Ubersetzung des vorstehenden Textes:

Im Jahre zweitausendzehn, den sechsundzwanzigsten November.
Vor Me Paul DECKER, Notar mit Amtssitz in Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg

erschien
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CREDIT SUISSE DIVERSIFIED CAPITAL (Luxembourg) S.a r.l. (ehemals Credit Suisse Bellain Finance (Luxembourg)
S.a r.l.), eine Gesellschaft mit beschrinkter Haftung gegriindet nach dem Recht von Luxemburg, mit Sitz zu 1, Allée
Scheffer, L-2520 Luxemburg, eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg unter der Nummer B 143.901
(”CSDC”),

vertreten durch Frangoise SCHROEDER, Avocat a la Cour, anséssig in Luxemburg, handelnd aufgrund einer am [26.]
November 2010 in Luxemburg ausgestellten privatschriftlichen Vollmacht.

Diese Vollmacht wurde von der Bevollmichtigten und dem unterzeichneten Notar "ne varietur" unterschrieben um,
zusammen mit dieser Urkunde, bei der Registrierungsbehorde eingereicht zu werden.

CSDC ist der alleinige Gesellschafter der Gesellschaft CREDIT SUISSE CALMAR INVESTMENTS (Luxembourg) S.a
r.l., einer Gesellschaft mit beschrankter Haftung gegriindet nach dem Recht von Luxemburg, mit Sitz zu 1, Allée Scheffer,
L-2520 Luxemburg, eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg unter der Nummer B 143.900
("CSDC"), gegriindet nach einer von Me Gérard Lecuit, Notar mit dem Amtswohnsitz zu Luxemburg, am 24. Dezember
2008 errichteten und am 30. Januar 2009 im Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations n°210, auf Seite
10072 veroffentlichten Urkunde. Die Satzung der Gesellschaft wurde mehrmals abgeiandert und zuletzt durch eine von
Me Joseph Elvinger, Notar mit dem Amtswohnsitz zu Luxemburg, am 18. Marz 2009 errichteten und am 7. Mai 2010 im
Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations n°963, auf Seite 46219 veréffentlichten Urkunde (die "Gesell-
schaft").

Die erschienene Person, handelnd in der oben genannten Eigenschaft, ersuchte den unterzeichneten Notar um die
Beurkundung folgender Beschliisse.

Erster Beschluss

Der Gesellschafter hat beschlossen, den Nennwert von EUR 1 (in Worten: ein Euro) pro Aktie der Gesellschaft
abzuschaffen.

Zweiter Beschluss

Der Gesellschafter hat beschlossen, die Wiahrung des Kapitals der Gesellschaft von Euro (EUR) in Siidafrikanische
Rand (ZAR) zu @ndern.

Dritter Beschluss

Der Gesellschafter hat beschlossen, dass saimtliche bestehenden 95.000 (in Worten: fiinfundneunzigtausend) gewohn-
liche Anteile an dem Kapital der Gesellschaft nunmehr Klasse Z Anteile sein sollen und hat desweiteren beschlossen, dass
das Kapital der Gesellschaft in Gewohnliche Anteile und eine oder mehrere Klassen von Vorzugsanteilen eingeteilt sein
soll.

Vierter Beschluss

Der Gesellschafter hat beschlossen, dass alle Anteile in der Gesellschaft einen Wert von je ZAR 1 (ein Suidafrikanisches
Rand) haben sollen.

Fiinfter Beschluss

Der Gesellschafter hat beschlossen, das Kapital der Gesellschaft um einen Betrag von ZAR 1.000.000 (in Worten: eine
Million Siidafrikanische Rand) durch Ausgabe von 1.000.000 (in Worten: eine Million) Klasse B Vorzugsaktien mit einem
Wert von je ZAR 1 (ein Siidafrikanisches Rand) zu erhéhen.

Zeichnung und Einzahlung

CSDC hat erklart, das Eigentum an den 1.000.000 Klasse B Vorzugsaktien zu einem Gesamtpreis von ZAR 1.000.000
zu zeichnen. Der Betrag von ZAR 1.000.000 wurde vollstindig in bar einbezahlt so dass der Betrag von einer Million
Siuidafrikanischen Rand (ZAR 1.000.000) der Gesellschaft ab diesem Zeitpunkt frei zur Verfiigung stand, woriiber dem
Notar Beweis erbracht wurde.

Sechster Beschluss

Der Gesellschafter hat beschlossen, das Kapital der Gesellschaft um einen einem Betrag von EUR 95.000 (in Worten:
fiinfundneunzigtausend Euro) entsprechenden Betrag in Stidafrikanischen Rand herabzusetzen, durch Annullierung samt-
licher Klasse Z Anteile und Riickzahlung an CSDC und die gesetzliche Riicklage der Gesellschaft auf einen Betrag von
ZAR 100,000 (in Worten: hunderttausend Stidafrikanische Rand) herabzusetzen (nach Abzug siamtlicher Verlustvortrage
und simtlicher Verluste des Geschiftsjahres).

Siebter Beschluss

Der Gesellschafter hat beschlossen, die Gesellschaft in "Credit Suisse Diversified Investco (Luxembourg) S.a r.l." um-
zufirmieren.
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Achter Beschluss
Der Gesellschafter hat beschlossen, den Gesellschaftszweck und Ziffer 3 der Satzung wie folgt abzuiandern:

" 3.1. Gegenstand der Gesellschaft ist der Erwerb und das Halten von Beteiligungen, gleich ob direkt oder indirekt und
in welcher Form, an anderen luxemburgischen oder auslandischen Unternehmen im Wege inter al. der Zeichnung oder
des Erwerbs von Wertpapieren und Rechten durch Beteiligung, Einlage, Zeichnung, Unternehmenskauf oder Options-
recht, Begebung oder auf andere Weise oder im Wege von Finanzinstrumenten, gleich in welcher Form, sowie die
Verwaltung, Entwicklung und das Management des Beteiligungsbesitzes.

3.2. Gegenstand der Gesellschaft ist die Anlage, Verwaltung und VerauBerung (einschlieBlich des Eintritts in Options-
rechte hinsichtlich einer VerduBerung) jeglicher Form von Finanzinstrumenten, Forderungen, Anleihen, Wertpapieren,
Rechten und Vermégenswerten und die Durchfiihrung aller zu diesem Zweck notwendigen oder sinnvollen Transaktio-
nen.

3.3. Die Gesellschaft kann Kredite in jeglicher Form auBer durch offentliches Angebot aufnehmen. Sie kann, jedoch
nur durch private Platzierung, Schuldverschreibungen, Anleihen und Schuldtitel jeder Art und / oder Kapitalwerte aus-
geben. Die Gesellschaft kann Geld verleihen, einschlieBlich aber nicht beschrinkt auf, Erlse aus Kreditaufnahmen und /
oder die Ausgabe von Wertpapieren an ihre Tochtergesellschaften, verbundenen Unternehmen und / oder zu jedem
anderen Unternehmen. Sie kann auch Garantien und Biirgschaften geben, Sicherheiten fiir das gesamte oder einen Teil
ihres Vermogens libertragen, belasten oder sonst begriinden und gewihren, um ihre eigenen Verpflichtungen und Zusagen
und / oder die Verpflichtungen und Zusagen von einem anderen Unternehmen abzusichern und allgemein zum eigenen
Vorteil und / oder zugunsten jeder anderen Gesellschaft oder Person.

3.4. Dariiber hinaus ist die Gesellschaft zusétzlich berechtigt, alle rechtlichen, wirtschaftlichen, technischen und finanz-
iellen Anlagen oder Geschifte vorzunehmen und allgemein alle fiir die Erfillung ihres Gesellschaftszwecks notwendigen
oder sinnvollen Transaktionen oder direkt oder indirekt damit verbundene Geschifte durchzufiihren, die den Gesell-
schafszweck in allen in Ziffern 3.1 bis 3.3 oben beschriebenen Bereichen férdern."”

Neunter Beschluss

Der Gesellschafter hat beschlossen, die Geschidftsfiihrung zu ermichtigen, das Gesellschaftskapital, in einem oder
mehreren Male, um einen Betrag von insgesamt ZAR 2.001.000 (in Worten: zwei Millionen und tausend Siidafrikanische
Rand), eingeteilt entweder in gewohnliche Anteile oder Vorzugsanteile mit einem Wert von je ZAR 1 (ein Siidafrikanisches
Rand), zu erhéhen.

Zehnter Beschluss
Der Gesellschafter hat beschlossen, die Satzung vollumfanglich wie folgt neu zu formulieren:
Einleitung - Definitionen
Neben den an anderer Stelle dieser Satzung ("Satzung") definierten Begriffen besitzen die nachfolgenden Begriffe die

ihnen in dieser Einleitung zugewiesene Bedeutung.

"Gesetz vom 10. August 1915" (1915 Law) ist das luxemburgische Gesetz iiber Handelsgesellschaften vom 10. August
1915 (Luxembourg law of 10 August 1915 on commercial companies) in der jeweils geltenden Fassung.

"Vorzugsanteile B" (B Preference Share)" sind alle Anteile dieser Klasse, die als solche in einer Gesellschafterverein-
barung (Shareholder Agreement) ausgewiesen sind.

"Geschiftsfiihrung" (Board of Managers) ist die gemiB dieser Satzung bestellte Geschiftsfiihrung der Gesellschaft.
"Geschiftstag" (Business Day) besitzt die diesem Begriff in einer Gesellschaftervereinbarung zugewiesene Bedeutung.
"Ziffer" (Clause) ist jede Ziffer dieser Satzung.

"Geschiftsfithrer" (Manager) ist jedes Mitglied der Geschiftsfiihrung.

"Stammanteile" (Ordinary Share) ist jeder in einer Gesellschaftervereinbarung als Stammanteil ausgewiesener Anteil.
"Inhaber von Stammanteilen" (Ordinary Shareholder) ist jeder Inhaber von Stammanteilen.

"Inhaber von Vorzugsanteilen" (B Preference Shareholder) ist jeder Inhaber von Vorzugsanteilen.

"Vorzugsanteile" (B Preference Shares) sind die Vorzugsanteile der Klasse B und alle anderen in einer Gesellschafter-
vereinbarung (einschliesslich der insoweit vorhandenen Anhinge) als Vorzugsanteile bezeichneten Anteilsklassen.

Die "Gesellschafter" (Shareholders) sind die Inhaber von Stammanteilen und von Vorzugsanteilen und der/ein "Ge-
sellschafter” ist jeder einzelne Gesellschafter.

"Gesellschaftervereinbarung” (Shareholder Agreement) ist jede jeweils zwischen der Gesellschaft und ihren Gesell-
schaftern geschlossene Gesellschaftervereinbarung.

"Anteile" (Shares) sind alle jeweils von der Gesellschaft ausgegebenen Anteilen, gleich ob Stammanteile oder Vorzugs-
anteile.
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Kapitel I. Firma, Sitz, Gegenstand und Dauer

1. Form, Firma.

1.1 Die Gesellschaft wird hiermit als Gesellschaft mit beschrankter Haftung nach dem Recht von Luxemburg (société
a responsabilité limitée) gegriindet, auf die die Gesetze des GroBherzogtums Luxemburg (insbesondere das Gesetz vom
10. August 1915) und diese Satzung Anwendung finden.

1.2 Die Gesellschaft hat die Firma "Credit Suisse Diversified Investco (Luxembourg) S.a.r.L.".
2. Sitz.
2.1 Der Sitz der Gesellschaft ist die Stadt Luxemburg (GroBherzogtum Luxemburg).

2.2 Der Sitz der Gesellschaft kann durch einen Beschluss der auBerordentlichen Gesellschafterversammlung, der in
der fiir Anderungen der Satzung vorgesehenen Weise gefasst wurde, an einen beliebig anderen Ort im GroBherzogtum
Luxemburg verlegt werden.

2.3 Die Geschiftsfiihrung ist berechtigt, die Adresse der Gesellschaft innerhalb der Stadt, in der die Gesellschaft ihren
Sitz hat, zu d@ndern.

2.4 Sollten politische, wirtschaftliche oder soziale Umstinde eintreten oder vermutlich unmittelbar bevorstehen, die
den normalen Geschiftsgang am Sitz der Gesellschaft oder die Kommunikation mit dem Ausland behindern wiirden, kann
der Sitz der Gesellschaft solange voriiber gehend ins Ausland verlegt werden, bis die Situation sich normalisiert hat; solche
voriibergehenden MaBnahmen haben keine Auswirkungen auf die Staatszugehorigkeit der Gesellschaft, die unbeschadet
der voriibergehenden Sitzverlegung eine luxemburgische Gesellschaft bleibt. Die Entscheidung liber die Verlegung des
Sitzes der Gesellschaft ins Ausland trifft die Geschiftsfiihrung.

2.5 Die Gesellschaft kann Biiros und Niederlassungen im GroBherzogtum Luxemburg und im Ausland unterhalten.

3. Gegenstand.

3.1 Gegenstand der Gesellschaft ist der Erwerb und das Halten von Beteiligungen, gleich ob direkt oder indirekt und
in welcher Form, an anderen luxemburgischen oder auslindischen Unternehmen im Wege inter al. der Zeichnung oder
des Erwerbs von Wertpapieren und Rechten durch Beteiligung, Einlage, Zeichnung, Unternehmenskauf oder Options-
recht, Begebung oder auf andere Weise oder im Wege von Finanzinstrumenten, gleich in welcher Form, sowie die
Verwaltung, Entwicklung und das Management des Beteiligungsbesitzes.

3.2 Gegenstand der Gesellschaft ist die Anlage, Verwaltung und VeriauBerung (einschlieBlich des Eintritts in Options-
rechte hinsichtlich einer VerauBerung) jeglicher Form von Finanzinstrumenten, Forderungen, Anleihen, Wertpapieren,
Rechten und Vermégenswerten und die Durchfiihrung aller zu diesem Zweck notwendigen oder sinnvollen Transaktio-
nen.

3.3 Die Gesellschaft kann Kredite in jeglicher Form auBer durch 6ffentliches Angebot aufnehmen. Sie kann, jedoch nur
durch private Platzierung, Schuldverschreibungen, Anleihen und Schuldtitel jeder Art und / oder Kapitalwerte ausgeben.
Die Gesellschaft kann Geld verleihen, einschlieBlich aber nicht beschrankt auf, Erlése aus Kreditaufnahmen und / oder
die Ausgabe von Wertpapieren an ihre Tochtergesellschaften, verbundenen Unternehmen und / oder zu jedem anderen
Unternehmen. Sie kann auch Garantien und Biirgschaften geben, Sicherheiten fiir das gesamte oder einen Teil ihres
Vermégens libertragen, belasten oder sonst begriinden und gewihren, um ihre eigenen Verpflichtungen und Zusagen
und / oder die Verpflichtungen und Zusagen von einem anderen Unternehmen abzusichern und allgemein zum eigenen
Vorteil und / oder zugunsten jeder anderen Gesellschaft oder Person.

3.4 Dariiber hinaus ist die Gesellschaft zusitzlich berechtigt, alle rechtlichen, wirtschaftlichen, technischen und finanz-
iellen Anlagen oder Geschifte vorzunehmen und allgemein alle fiir die Erfiillung ihres Gesellschaftszwecks notwendigen
oder sinnvollen Transaktionen oder direkt oder indirekt damit verbundene Geschifte durchzufiihren, die den Gesell-
schafszweck in allen in Ziffern 3.1 bis 3.3 oben beschriebenen Bereichen férdern.

4. Dauer.

4.1 Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit gegriindet.

Kapitel Il. - Kapital, Genehmigtes Kapital, Anteilsformen, Riicknahme von Anteilen

5. Kapital.
5.1 Das Kapital der Gesellschaft kann aus Stammanteilen und Vorzugsanteilen mit einen Wert von je ZAR 1 bestehen.

5.2 Das Kapital betragt ZAR 1.000.000 (eine Million Siidafrikanische Rand) und ist aufgeteilt in 1.000.000 Vorzugsanteile
der Klasse B, jeweils mit einem Wert von einem Siidafrikanischen Rand (ZAR 1).

5.3 Zusitzlich zum Kapital kann die Gesellschaft ein oder mehrere Aufgeldriicklagen, in welches auf jeden Anteil
gezahltes Aufgeld, zugeordnet werden soll und deren Gesamtwert fiir Ausschiittungen an die Eigentiimer der relevanten
Anteilen im Zusammenhang mit einer Kapitalherabsetzung, dem Riickkauf eigener Anteile, Ausschiittungen als Dividende,
Liquidation oder jede andere Transaktion wie auch immer resultierend in der Riickzahlung des Aufgeldes oder der Riick-
lage, vorbehaltlich jeder Gesellschaftervereinbarung dem Rat der Geschiftsfiihrer und den Gesellschaftern zur Verfiigung
stehen soll.
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6. Genehmigtes Kapital.

6.1 Die Gesellschaft hat ein genehmigtes Kapital von insgesamt ZAR 2.001.000 (in Worten: zwei Millionen eintausend
Stdafrikanische Rand), welches durch Stammanteile oder Vorzugsanteile gemaB Festlegung der Geschiftsfiihrung gemaB
Ziffer 6.2 dargestellt werden kann ("genehmigtes Kapital").

6.2 Im Rahmen des genehmigten Kapitals ist die Geschiftsfiihrung berechtigt und bevollmichtigt, eine ein- oder mehr-
malige Erhéhung des Kapitals durch Ausgabe von Stammanteilen oder Vorzugsanteilen gemaB Festlegung der Geschifts-
flihrung vorzunehmen, wobei dies nur gegen Barzahlung oder Sachleistung, durch Einbringung von Forderungen, die
Umwandlung von Riicklagen in Anteilskapital oder auf andere in einer Gesellschaftervereinbarung bestimmte Weise er-
folgen darf.

6.3 Die der Geschiftsfilhrung in dieser Ziffer 6 gewihrte Befugnis zur Erhéhung des Kapitals der Gesellschaft im
Rahmen des genehmigten Kapitals erlischt 5 (fiinf) Jahre nach der Veroffentlichung der Satzung der Gesellschaft im Mé-
morial C, Recueil des Sociétés et Associations (Amtsblatt C) und kann durch eine auBerordentliche Gesellschafterver-
sammlung gemaB den jeweils geltenden rechtlichen Bestimmungen verliangert werden.

6.4 Die Geschiftsfiihrung ist befugt, alle MaBnahmen zu ergreifen, die notwendig sind, um Ziffer 5 der aktuellen Satzung
dahingehend zu #ndern, dass sie die Anderung des Kapitals nach einer Erhéhung gemiB Ziffer 6 widerspiegelt. Die Ge-
schiftsfiihrung ist bevollmachtigt, die MaBnahmen zu ergreifen oder zu genehmigen, die fiir die Durchfiihrung und
Veroffentlichung der jeweiligen Anderung gemiB dem Gesetz vom 10. August 1915 notwendig sind. Dariiber hinaus kann
die Geschiftsfiihrung einem ordnungsgemiB bevollmiachtigten Geschiftsfiihrer oder einem Amtstrager der Gesellschaft
oder jeder anderen ordnungsgemiB bevollmichtigten Person die Aufgabe iibertragen, Zeichnungen und Zahlungen im
Hinblick auf Stammanteile oder Vorzugsanteile an- bzw. entgegenzunehmen oder alle MaBnahmen zu ergreifen, die not-
wendig sind, um Ziffer 5 der aktuellen Satzung dahingehend zu indern, dass sie die Anderung des Kapitals nach einer
Erhéhung gemaB Ziffer 6 widerspiegelt.

7. Register.

7.1 Die Gesellschaft fihrt ein Register ("Gesellschaftsregister"), das vollstindige und beglaubigte Abschriften der
(2) Griindungsurkunde der Gesellschaft;

(b) etwaigen Anderungen im Hinblick auf die Griindungsurkunde der Gesellschaft enthilt.

Der Griindungsurkunde und den diesbeziiglichen Anderungen ist eine Liste beigefiigt, die den Namen, Beruf und
Wohnsitz eines jeden Gesellschafters, etwaige Anteilsiibertragungen und das Datum der Mitteilung oder Annahme einer
Anteilsiibertragung durch die Gesellschaft enthilt.

7.2 Jedem Gesellschafter konnen Bescheinigungen im Hinblick auf die Beteiligung des Gesellschafters an der Gesell-
schaft ausgestellt werden.

7.3 Die Gesellschaft kann zusitzlich zu dem Gesellschaftsregister ein Register der Inhaber von Stammanteilen ("lokale
Register") in jedem Land fiihren, in dem die Gesellschaft ein Biiro unterhilt (einschlieBlich Anteilsiibertragung oder An-
teilsregisterbiiro) oder eine Niederlassung besitzt.

8. Riicknahme von Anteilen.

8.1 Vorbehaltlich der Verfiigbarkeit von ausschiittungsfihigen Riicklagen oder Gewinnen laut Festlegung der Ge-
schiftsfiihrung auf der Grundlage der einschlagigen Zwischenabschlisse, ist die Gesellschaft zur Riicknahme der

Vorzugsanteile berechtigt, soweit eine solche Riicknahme laut dieser Satzung und insoweit existierenden Gesellschaf-
tervereinbarungen zuldssig ist.

9. Anteilsiibertragung.

9.1 Im Falle eines einzelnen Gesellschafters sind die von dem einzelnen Gesellschafter gehaltenen Anteile frei liber-
tragbar.

9.2 Im Falle mehrerer Gesellschafter diirfen die von jedem Gesellschafter gehaltenen Anteile nur unter Anwendung
der Artikel 189 und 190 des Gesetzes vom 10. August 1915 iibertragen werden.

Kapitel lll. Geschiftsfiilhrung, Unabhingiger Wirtschaftspriifer
10. Geschiftsfiihrung.

10.1 Die Gesellschaft wird von einem oder mehreren Geschiftsfiihrern ("Geschiftsfiihrer") gefiihrt, der/die durch
einen Beschluss des/der Gesellschafter bestimmt wird/werden. Ein alleiniger Geschiftsfiihrer wird "Alleingeschiftsfiihrer"
genannt. Falls es mehrere Geschiftsfithrer gibt, bilden die Geschiftsfiihrer den Rat der Geschiftsfithrer ("conseil de
gérance") (im Folgenden der "Rat der Geschiftsfiihrer").

10.2 Die Geschiftsfiihrer miissen keine Gesellschafter sein. Die Geschiftsfiihrer konnen jederzeit durch Beschluss
des/der Gesellschafter mit oder ohne Angabe von Griinden abberufen werden.

10.3 Die Geschiftsfiihrer kénnen juristische oder natiirliche Personen sein.

10.4 Wird ein Platz in der Geschiftsfiihrung wegen Todes oder Ausscheidens eines Mitglieds der Geschiftsfiihrung
oder aus anderen Griinden frei, kénnen die verbleibenden Geschiftsfiihrer eine Sitzung abhalten und mit Stimmenmehr-
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heit einen Geschiftsfiihrer wihlen, der den freien Sitz ausfiillt, bis die nichste Gesellschaftserversammlung stattfindet, die
zur Bestidtigung dieser Wabhl aufgefordert wird.

11. Sitzungen der Geschiftsfithrung.

11.1 Sofern mehrere Geschiftsfiihrer bestellt sind, kénnen die Sitzungen des Rats der Geschiftsfithrer von einem
beliebigen Geschiftsfiihrer einberufen werden. Der Rat der Geschiftsfiihrer bestimmt einen Vorsitzenden.

11.2 Der Rat der Geschiftsfiihrer kann ohne Ankiindigung wirksam beraten und Beschliisse fassen, wenn alle Ge-
schiftsfiihrer anwesend oder vertreten sind, und auf die Einhaltung der mit der Einberufung einer Sitzung verbundenen
Anforderungen und Erfordernisse verzichtet haben.

11.3 Ein Geschiftsfiihrer kann bei jeder Sitzung der Geschiftsfiihrung handeln, indem er schriftlich oder per Telegramm,
Telefax, E-Mail oder Brief einen anderen Geschiftsfiihrer als seinen Stimmrechtsbevollmichtigten bestellt. Ein Geschifts-
fiihrer kann einen anderen Geschiftsfiihrer auch telefonisch zur Vertretung ermichtigen, was einer spateren schriftlichen
Bestdtigung bedarf.

11.4 Der Rat der Geschiftsfiihrer kann nur wirksam beraten und Beschliisse fassen, wenn eine Mehrheit ihrer Mit-
glieder anwesend oder vertreten ist. Die Beschliisse der Geschiftsfiihrung bediirfen einer einfachen Mehrheit der
abgegebenen Stimmen.

11.5 Video- und Telefonkonferenzen sind unter der Voraussetzung zulissig, dass jeder teilnehmende Geschiftsfiihrer
alle anderen unter Einsatz oder Nicht-Einsatz der entsprechenden Technologie teilnehmenden Geschiftsfiihrer héren
und von diesen gehort werden kann, wobei jeder teilnehmende Geschiftsfiihrer als anwesend gilt und zur Abstimmung
per Video oder Telefon ermichtigt ist.

11.6 Ein schriftlicher, von allen Geschiftsfiilhrern unterzeichneter Beschluss ist ordnungsgemaB und wirksam, wie bei
ordnungsgemiB einberufenen und abgehaltenen Sitzungen des Rats der Geschiftsfiihrer gefasste Beschliisse. Ein solcher
Beschluss kann in einer oder verschiedenen gesonderten Dokumenten gleichen Inhalts niedergelegt sein, die von allen
Mitgliedern der Geschiftsfiihrung unterzeichnet sind.

11.7 Das Protokoll einer Sitzung des Rats der Geschiftsfiihrer wird von allen bei der Sitzung anwesenden oder ver-
tretenen Mitgliedern der Geschiftsfiihrung unterzeichnet.

11.8 Ausziige kénnen von jedem beliebigen Geschiftsfiihrer oder von einer von einem Geschéftsfiihrer oder wihrend
einer Sitzung des Rats der Geschiftsfiihrer bestellten Person bescheinigt werden.

12. Aligemeine Befugnisse des Rats deroder des Alleingeschiftsfuhrers Geschiftsfiihrer.

12.1 Der Alleingeschiftsfiihrer oder, sofern mehrere Geschiftsfiihrer bestellt sind, der Rat der Geschiftsfiihrer, kann
bzw. kénnen ihre Befugnisse fiir bestimmte Aufgaben auf einen oder mehrere ad hoc-Bevollmichtigte.

12.2 Der Alleingeschiftsfiihrer oder, sofern mehrere Geschiftsfiihrer bestellt sind, die Geschiftsfiihrung, bestimmt

bzw. bestimmen lber die Verantwortungsbereiche und (ggf.) die Vergiitung, die Dauer der Bevollmichtigung, sowie iiber
deren ansonsten relevanten Aspekte.

13. Vertretung der Gesellschaft.

13.1 Die Gesellschaft wird unter allen Umstinden gegeniiber Dritten durch die gemeinsamen Unterschriften zweier
(2) Geschiftsfiihrer oder durch die alleinige Unterschrift einer Person verpflichtet, die von zwei (2) Geschiftsfiihrern mit
einer solchen Zeichnungsbefugnis ausgestattet wurde, jedoch nur im Umfang der betreffenden Befugnis.

13.2 Eine Verpflichtung der Gesellschaft gegeniiber Dritten erfolgt ebenso, wenn ein operativer Geschiftsfiihrer fiir
die Fihrung des Tagesgeschifts der Gesellschaft und die Vertretung der Gesellschaft im Rahmen des Tagesgeschifts
bestellt wurde, durch die alleinige Unterschrift des operativen Geschiftsfiihrers, Die Gesellschaft wird unter allen Um-
standen gegentiiber Dritten durch.

14. Unabhingige(r) Wirtschaftspriifer.

14.1 Die Gesellschaft wird von einem oder mehreren unabhingigen Wirtschaftspriifern tiberwacht.

14.2 Die Gesellschafterversammlung bestellt den/die unabhingigen Wirtschaftspriifer und bestimmt deren Anzahl,
Vergiitung und Amtszeit. Die Amtszeit darf jedoch maximal sechs Jahre betragen. In den Fillen, in denen die externen
Wirtschaftspriifer ohne Verweis auf die Linge ihrer Amtszeit bestellt werden, werden sie fiir sechs (6) Jahre ab dem
Datum ihrer Bestellung gewihlt.

14.3 Die externen Wirtschaftspriifer konnen wiedergewiahlt werden.
Kapitel IV. - Gesellschafterversammlung

15. Befugnisse Der Gesellschafterversammlung - Abstimmungen.
15.1 Wenn es nur einen Gesellschafter gibt, kommen diesem Alleingesellschafter simtliche Befugnisse zu, die der
Gesellschafterversammlung zustehen; Beschlussfassungen erfolgen schriftlich.

15.2 Wenn es mehrere Gesellschafter gibt, kann sich jeder Gesellschafter unabhingig von der Anzahl der in seinem
Besitz befindlichen Anteile an gemeinsamen Beschliissen beteiligen. Jeder Gesellschafter besitzt Stimmrechte entspre-
chend seiner Beteiligung. Alle Anteile sind mit den gleichen Stimmrechten verbunden.
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15.3 Falls alle Gesellschafter anwesend oder ordnungsgemiB vertreten sind, konnen sie auf die Einhaltung der mit der
Einberufung einer Sitzung verbundenen Formalititen verzichten und eine Sitzung kann ohne vorherige Ankiindigung wirk-
sam abgehalten werden.

15.4 Bei mehr als fiinfundzwanzig Gesellschaftern missen die Beschlisse in Sitzungen gefasst werden, die gemaB den
geltenden rechtlichen Bestimmungen einberufen wurden.

15.5 Bei weniger als fiinfundzwanzig Gesellschaftern ist jedem Gesellschafter der Text eines Beschlussvorschlag vor-
zulegen, liber den der jeweilige Gesellschafter dann schriftlich abstimmt.

15.6 Ein Gesellschafter kann sich bei einer Gesellschafterversammlung durch einen schriftlich (oder per Fax oder E-
Mail oder auf vergleichbarem Wege) bestellten Stellvertreter vertreten lassen, der kein Gesellschafter sein muss.

15.7 Gemeinsame Beschliisse sind nur wirksam gefasst, wenn sie von Gesellschaftern gefasst wurden, die mehr als die
Halfte des Kapitals besitzen. Beschliisse hinsichtlich der Anderung der Satzung bediirfen der Mehrheit (pro Kopf) der
Gesellschafter, die mindestens dreiviertel des Kapitals der Gesellschaft besitzen, vorbehaltlich anderslautendender Be-
stimmungen des Gesetzes vom 10. August 1915.

Kapitel V. - Geschiftsjahr, Gewinnausschiittung

16. Geschiftsjahr.

16.1 Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Tag des Monats Dezember und endet am letzten Tag des
Monats November oder wie jeweils in der jeweiligen Gesellschaftervereinbarung vereinbart ("Geschiftsjahr").

16.2 Am Ende eines jeden Geschiftsjahres, erstellt der Alleingeschiftsfiihrer oder, sofern es mehrere Geschiftsfiihrer
gibt, der Rat der Geschiftsfiihrer, den Jahresabschluss. Der Alleingeschiftsfiihrer oder, sofern es mehrere Geschiftsfiihrer
gibt, der Rat der Geschiftsfiihrer, bereitet einen Inventar mit dem Wert der Aktiva und Passiva der Gesellschaft.

16.3 Jeder Gesellschafter hat das Recht das obige Verzeichnis und die Bilanz am Sitz der Gesellschaft einzusehen.

17. Ausschiittung des Gewinns.

17.1 Finf (5 %) Prozent des jahrlichen Nettogewinns der Gesellschaft sind zwingend der gesetzlichen Riicklage zuzu-
weisen. Eine solche Zuweisung ist nicht mehr zwingend, sofern und solange die gesetzliche Riicklage mindestens zehn
Prozent (10 %) des gezeichneten Kapitals der Gesellschaft ausmacht.

17.2 Die Jahreshauptversammlung entscheidet iiber die Zuteilung der jahrlichen Gewinne oder Verluste im Verhiltnis
zu dem von jedem Gesellschafter am Kapital der Gesellschaft gehaltenen Bestand an Anteilen oder gemaB den Bestim-
mungen einer Gesellschaftervereinbarung.

17.3 Unbeschadet der vorstehenden Bestimmung kann die Geschiftsfiihrung beschlieBen, den Gesellschaftern vor dem
Ende des Geschiftsjahrs eine Zwischendividende zu zahlen (gegebenenfalls gemiB den in der Gesellschaftervereinbarung
genannten Bestimmungen) auf der Grundlage einer Abrechnung, die ausweist, dass ausreichende Geldmittel zur Aus-
schiittung zur Verfiigung stehen, wobei Einvernehmen dariiber besteht, dass (i) der auszuschiittende Betrag gegebenenfalls
vereinnahmte Gewinne seit dem letzten Geschiftsjahr, zuziiglich vorgetragener Gewinne und ausschiittbarer Reserven,
jedoch abziiglich vorgetragener Verluste und Betrége, die einer nach dem Gesetz vom 10. August 1915 oder dieser Satzung
zu bildenden Reserve zuzuweisen sind, nicht tiberschreiten darf, und dass (ii) auf diese Weise ausgeschiittete Betrige, die
nicht den tatsachlich vereinnahmten Gewinnen entsprechen, von dem/den Gesellschafter(n) zu erstatten sind.

Kapitel VI. - Auflésung und Liquidation
18. Auflésung und Liquidation.

18.1 Die Gesellschaft wird wegen Todes, AuBerkraftsetzung von biirgerlichen Rechten, Insolvenz oder Bankrott des
Alleingesellschafters oder von einem der Gesellschafter nicht aufgel&st.

18.2 Die Gesellschaft kann aufgrund eines Beschlusses der Gesellschafterversammlung aufgelost werden, fiir den die-
selben Anforderungen an Beschlussfihigkeit und Mehrheitsverhiltnisse gelten, wie fiir die Anderung der Satzung.

18.3 Sollte die Gesellschaft aufgelost werden, erfolgt die Abwicklung durch einen oder mehrere von der Gesellschaf-
terversammlung bestellte Liquidatoren.

18.4 Die Nettoliquidationserl6se sind nach (i) Zahlung samtlicher Schulden und Verbindlichkeiten der Gesellschaft und
(il) Vornahme der notwendigen Riickstellungen fiir die Zahlung von Steuern und verbleibende Liquidationsgebiihren und
-kosten an die Gesellschafter im Verhiltnis der von ihnen an der Gesellschaft gehaltenen Anteile, oder wie gegebenenfalls
in einer Gesellschaftervereinbarung vereinbart, auszuschiitten.

Kapitel VII. - Verschiedenes

19. Geltendes Recht. Fiir saimtliche nicht in dieser Satzung geregelten Angelegenheiten gelten die Bestimmungen des
Gesetzes vom 10. August 1915.

20. Sprache. Diese Satzung ist in Englisch abgefasst und wird in die deutsche Sprache iibersetzt. Bei Widerspriichen
zwischen der englischen und der deutschen Fassung hat die englische Fassung Vorrang.
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Bewertung und Kosten
Der Umrechnungskurs fiir die Umrechnung des Kapitals von EUR in ZAR lautet EUR 1.- = ZAR 9.4063.- (veroffentlicht
in der Financial Times vom 26. November 2010).

Das Kapital wird auf EUR 105.300.- (Umrechnungskurs am 26. November 2010 laut Currency Converter der Financial
Times: ZAR 1.- = EUR 0,10530.-) veranschlagt.

Die von der Gesellschaft aufgrund der vorliegenden Urkunde zu tragenden Aufwendungen, Kosten Verglitungen oder
Gebiihren gleich in welcher Form werden auf ca. EUR 1.500 veranschlagt.
Die vorliegende notarielle Urkunde wurde in Luxemburg zu dem eingangs genannten Datum ausgefertigt.

Nachdem die Urkunde der Erschienenen vorgelesen worden war, unterzeichnete die besagte Erschienene gemeinsam
mit dem Notar die vorliegende Originalurkunde.

Der unterzeichnete Notar, der Englisch versteht und spricht, erklart hiermit, dass diese Urkunde auf Verlangen der
vorstehend genannten Erschienenen in englischer Sprache verfasst ist, und dem englischen Text noch eine deutsche
Ubersetzung folgt. Auf Wunsch der Erschienenen hat im Falle von Widerspriichen zwischen der englischen und der
deutschen Fassung die englische Fassung Vorrang.

Gezeichnet: F. SCHROEDER; P. DECKER.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 1 " décembre 2010. Relation: LAC/2010/53193. Regu 75.-€ (soixante-quinze Euros)
Le Receveur (signé): Francis SANDT.

FUR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, Erteilt an das Handels und Gesellschaftsregister in Luxemburg,

LUXEMBURG, DEN 13. DEZEMBER 2010.
Référence de publication: 2010164540/655.
(100190824) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 décembre 2010.

Groupe Stic International S.A., Société Anonyme (en liquidation).
Siege social: L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 84.852.

Le bilan au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 octobre 2010.

POUR LE LIQUIDATEUR
Signature

Référence de publication: 2010174575/12.

(100201549) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Icalux S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2537 Luxembourg, 19, rue Sigismond.
R.C.S. Luxembourg B 90.065.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010174602/10.

(100202229) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Immonorma S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1318 Luxembourg, 50, rue des Celtes.
R.C.S. Luxembourg B 124.366.

Le bilan au 31 décembre 2008 et I'annexe ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6/12/2010.

Référence de publication: 2010174609/10.

(100202243) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.
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IFE Il, Intermediate Finance Europe Il SICAR, Société en Commandite par Actions sous la forme d’une
Société d’Investissement en Capital a Risque.

Siége social: L-1470 Luxembourg, 69, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 109.432.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 décembre 2010.
Paul DECKER
Le Notaire
Référence de publication: 2010174600/13.
(100201757) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Immonorma S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1318 Luxembourg, 50, rue des Celtes.
R.C.S. Luxembourg B 124.366.

Le bilan au 31 décembre 2007 et 'annexe ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6/12/2010.

Référence de publication: 2010174610/10.
(100202244) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Japhil Properties S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siege social: L-4963 Clemency, 9, rue Basse.
R.C.S. Luxembourg B 149.060.

Le bilan au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Clemency, le 28 décembre 2010.
SV SERVICES Sar.l.
9, rue basse
L-4963 CLEMENCY
Signature
Référence de publication: 2010174620/14.
(100201292) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Isna Car Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4963 Clemency, 9, rue Basse.
R.C.S. Luxembourg B 131.661.

Le bilan au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Clemency, le 28 décembre 2010.

Référence de publication: 2010174616/10.
(100201587) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Jin Yu Xuan Sarl, Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-1260 Luxembourg, 10, rue de Bonnevoie.
R.C.S. Luxembourg B 145.334.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.
Référence de publication: 2010174618/10.
(100201922) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.
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Jandira S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 1.073.410,00.
Siége social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.
R.C.S. Luxembourg B 139.251.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg. Signature.

Référence de publication: 2010174619/11.
(100201357) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Jucharo S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 146.549.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour JUCHARO SAR.L
Signatures
Référence de publication: 2010174622/11.
(100201352) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Jura S.A.- SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 85.962.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n°60703 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010174625/10.
(100202020) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Kronotor, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1734 Luxembourg, 2, rue Carlo Hemmer.
R.C.S. Luxembourg B 98.065.

Le bilan et I'annexe au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société

Un administrateur

Référence de publication: 2010174633/11.
(100202107) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Kronotor, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1734 Luxembourg, 2, rue Carlo Hemmer.
R.C.S. Luxembourg B 98.065.

Le bilan et I'annexe au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société

Un administrateur

Référence de publication: 2010174634/11.
(100202108) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.
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Légere Hotel Luxemburg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5365 Miinsbach, 11, Zone d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 48.884.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Morgane IMGRUND.

Référence de publication: 2010174636/10.
(100201950) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

LyondellBasell AFGP, Société a responsabilité limitée (en liquidation).
Siege social: L-1420 Luxembourg, 15-17, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 111.155.

Le Bilan arrété au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 décembre 2010. Signature.

Référence de publication: 2010174642/10.
(100202355) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Grosvenor International Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue John F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 157.298.

STATUTES

In the year two thousand and ten, on the twenty-fifth day of the month of November.
Before Maitre Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

Grosvenor International S.A., a société anonyme incorporated under the laws of Luxembourg, with registered office
at 46a, Avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, and registered with the Luxembourg Registre du Commerce et
des Sociétés under number B 88.464,

represented by Me Bob Scharfe, maitre en droit, residing in Luxembourg pursuant to a proxy dated 24 t November
2010, which shall be registered together with the present deed.

The appearing party, acting in the above stated capacity, has requested the undersigned notary to draw up the articles
of incorporation of a limited liability company Grosvenor International Investments S.ar.l. (société a responsabilité limitée)
which is hereby established as follows:

Art. 1. Denomination. A limited liability company (société a responsabilité limitée) with the name “Grosvenor Inter-
national Investments S.ar.l.” (the “Company”) is hereby formed by the appearing party and all persons who will become
shareholders thereafter. The Company will be governed by these articles of association and the relevant legislation.

Art. 2. Object. The object of the Company is the acquisition, holding, management and disposal of participations and
any interests, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign companies, or other business entities, enterprises or
investments, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange
or otherwise of stock, bonds, debentures, notes, loans, loan participations, certificates of deposits and any other securities
or financial instruments or assets of any kind, and the ownership, administration, development and management of its
portfolio.

The Company may participate in the creation, development, management and control of any company or enterprise
and may invest in any way and manage a portfolio of patents or any other intellectual property rights of any nature or
origin whatsoever. The Company may also hold interests in partnerships and carry out its business through branches in
Luxembourg or abroad.

The Company may borrow in any form and proceed by private placement to the issue of bonds, notes and debentures
or any kind of debt or equity securities.

The Company may lend funds including without limitation resulting from any borrowings of the Company or from the
issue of any equity or debt securities of any kind, to its subsidiaries, affiliated companies or any other company or entity
it deems fit.

The Company may give guarantees and grant securities to any third party for its own obligations and undertakings as
well as for the obligations of any companies or other enterprises in which the Company has an interest or which form
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part of the group of companies to which the Company belongs or any other company or entity it deems fit and generally
for its own benefit or such entities’ benefit. The Company may further pledge, transfer or encumber or otherwise create
securities over some or all of its assets.

In a general fashion it may grant assistance in any way to companies or other enterprises in which the Company has
an interest or which form part of the group of companies to which the Company belongs or any other company or entity
it deem:s fit, take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may deem useful in the
accomplishment and development of its purposes.

Any of the above is to be understood in the broadest sense and any enumeration is not exhaustive or limiting in any
way. The object of the Company includes any transaction or agreement which is entered into by the Company consistent
with the foregoing.

Finally, the Company can perform all commercial, technical and financial or other operations, connected directly or
indirectly in all areas in order to facilitate the accomplishment of its purposes.

Art. 3. Duration. The Company is established for an unlimited period.

Art. 4. Registered Office. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the articles of
association.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the manager or as the
case may be the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the manager, or as the case may be the board of managers, should determine that extraordinary
political, economic or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances;
such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified
to any interested parties by the manager or as the case may be the board of managers.

Art. 5. Share capital. The issued share capital of the Company is set at twelve thousand thousand five hundred Euros
(EUR 12,500) divided into twelve thousand five hundred (12,500) shares with a nominal value of one Euro (EUR 1) each.
The capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the manner
required for amendment of these articles of association and the Company may proceed to the repurchase of its other
shares upon resolution of its shareholders.

Any available share premium shall be distributable.

Art. 6. Transfer of Shares. Shares are freely transferable among shareholders. Except if otherwise provided by law, the
share transfer to non-shareholders is subject to the consent of shareholders representing at least seventy five percent
of the Company’s capital.

Art. 7. Management of the Company. The Company is managed by one or several managers who need not be share-
holders.

The sole manager or as the case may be the board of managers is vested with the broadest powers to manage the
business of the Company and to authorise and/or perform all acts of disposal and administration falling within the purposes
of the Company. All powers not expressly reserved by the law or by the articles of incorporation to the general meeting
shall be within the competence of the sole manager or as the case may be the board of managers. Vis-a-vis third parties
the sole manager or as the case may be the board of managers has the most extensive powers to act on behalf of the
Company in all circumstances and to do, authorise and approve all acts and operations relative to the Company not
reserved by law or the articles of incorporation to the general meeting or as may be provided herein.

The managers are appointed and removed from office by a simple majority decision of the general meeting of share-
holders, which determines their powers and the term of their mandates. If no term is indicated the managers are appointed
for an undetermined period. The managers may be re-elected but also their appointment may be revoked with or without
cause (ad nutum) at any time.

In the case of more than one manager, the managers constitute a board of managers. Any manager may participate in
any meeting of the board of managers by conference call or by other similar means of communication allowing all the
persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one another. A meeting may also at
any time be held by conference call or similar means only. The participation in, or the holding of, a meeting by these
means is equivalent to a participation in person at such meeting or the holding of a meeting in person. Managers may be
represented at meetings of the board by another manager without limitation as to the number of proxies which a manager
may accept and vote.
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Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four hours (24) at
least in advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the
motives of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager
in writing, by cable, telegram, telex, email or facsimile, or any other similar means of communication. A special convening
notice will not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted
by the board of managers.

The general meeting of shareholders may decide to appoint managers of two different classes, being class A managers
and class B managers. Any such classification of managers shall be duly recorded in the minutes of the relevant meeting
and the managers be identified with respect to the class they belong.

Decisions of the board of managers are validly taken by the approval of the majority of the managers of the Company.
In the event however the general meeting of shareholders has appointed different classes of managers (namely class A
managers and class B managers) any resolutions of the board of managers may only be validly taken if approved by the
majority of managers including at least one class A and one class B manager (including by way of representation).

The board of managers may also, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by cable or facsimile or any other similar means of communication. The entirety
will form the circular documents duly executed giving evidence of the resolution. Managers’ resolutions, including circular
resolutions, may be conclusively certified or an extract thereof may be issued under the individual signature of any
manager.

The Company will be bound by the sole signature in the case of a sole manager, and in the case of a board of managers
by the sole signature of anyone of the managers, provided however that in the event the general meeting of shareholders
has appointed different classes of managers (namely class A managers and class B managers) the Company will only be
validly bound by the joint signature of one class A manager and one class B manager. In any event the Company will be
validly bound by the sole signature of any person or persons to whom such signatory powers shall have been delegated
by the sole manager (if there is only one) or as the case may be the board of managers or anyone of the managers or, in
the event of classes of managers, by one class A and one class B manager acting together.

Art. 8. Liability of the Managers. The manager(s) are not held personally liable for the indebtedness of the Company.
As agents of the Company, they are responsible for the performance of their duties.

Subject to the exceptions and limitations listed below, every person who is, or has been, a manager or officer of the
Company shall be indemnified by the Company to the fullest extent permitted by law against liability and against all
expenses reasonably incurred or paid by him in connection with any claim, action, suit or proceeding which he becomes
involved as a party or otherwise by virtue of his being or having been such manager or officer and against amounts paid
or incurred by him in the settlement thereof. The words "claim", "action", "suit" or "proceeding" shall apply to all claims,
actions, suits or proceedings (civil, criminal or otherwise including appeals) actual or threatened and the words "liability"
and "expenses"” shall include without limitation attorneys’ fees, costs, judgements, amounts paid in settlement and other
liabilities.

No indemnification shall be provided to any manager or officer:

(i) Against any liability to the Company or its shareholders by reason of wilful misfeasance, bad faith, gross negligence
or reckless disregard of the duties involved in the conduct of his office;

(i) With respect to any matter as to which he shall have been finally adjudicated to have acted in bad faith and not in
the interest of the Company; or

(iii) In the event of a settlement, unless the settlement has been approved by a court of competent jurisdiction or by
the board of managers.

The right of indemnification herein provided shall be severable, shall not affect any other rights to which any manager
or officer may now or hereafter be entitled, shall continue as to a person who has ceased to be such manager or officer
and shall inure to the benefit of the heirs, executors and administrators of such a person. Nothing contained herein shall
affect any rights to indemnification to which corporate personnel, including directors and officers, may be entitled by
contract or otherwise under law.

Expenses in connection with the preparation and representation of a defence of any claim, action, suit or proceeding
of the character described in this Article shall be advanced by the Company prior to final disposition thereof upon receipt
of any undertaking by or on behalf of the officer or director, to repay such amount if it is ultimately determined that he
is not entitled to indemnification under this Article.

Art. 9. Shareholder voting rights. Each shareholder may take part in collective decisions. He has a number of votes
equal to the number of shares he owns and may validly act at any meeting of shareholders through a special proxy.

Art. 10. Shareholder Meetings. Decisions by shareholders are passed in such form and at such majority(ies) as pre-
scribed by Luxembourg Company law in writing (to the extent permitted by law) or at meetings. Any regularly constituted
meeting of shareholders of the Company or any valid written resolution (as the case may be) shall represent the entire
body of shareholders of the Company.
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Meetings shall be called by convening notice addressed by registered mail to shareholders to their address appearing
in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days prior to the date of the meeting. If the entire
share capital of the Company is represented at a meeting the meeting may be held without prior notice.

In the case of written resolutions, the text of such resolutions shall be sent to the shareholders at their addresses
inscribed in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days before the proposed effective date
of the resolutions. The resolutions shall become effective upon the approval of the majority as provided for by law for
collective decisions (or subject to the satisfaction of the majority requirements, on the date set out therein). Unanimous
written resolution may be passed at any time without prior notice.

Except as otherwise provided for by law, (i) decisions of the general meeting shall be validly adopted if approved by
shareholders representing more than half of the corporate capital. If such majority is not reached at the first meeting or
first written resolution, the shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions
shall be adopted by a majority of the votes cast, regardless of the portion of capital represented. (i) However, decisions
concerning the amendment of the Articles of Incorporation are taken by (x) a majority of the shareholders (y) representing
at least three quarters of the issued share capital and (jii) decisions to change of nationality of the Company are to be
taken by Shareholders representing one hundred percent (100%) of the issued share capital.

If the number of shareholders is higher than twenty five (25), the annual meeting will be held in Luxembourg at the
place specified in the convening notice on the third Wednesday of June of each year at 10:00 a.m. If such day is a legal
holiday, the general meeting will be held on the next following business day.

Art. 11. Accounting Year. The accounting year begins on 1 5t January of each year and ends on 31 5 December of the

same year save for the first accounting year which shall commence on the day of incorporation and end on 31 St December
2011.

Art. 12. Financial Statements. Every year as of the accounting year’s end, the annual accounts are drawn up by the
manager or, as the case may be, the board of managers.

The financial statements are at the disposal of the shareholders at the registered office of the Company.

Art. 13. Distributions. Out of the net profit five percent (5%) shall be placed into a legal reserve account. This deduction
ceases to be compulsory when such reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share capital of the Company.

The shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of statements of accounts prepared by the manager,
or as the case may be the board of managers, showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed profits realised since the end of the last accounting year increased by
profits carried forward and distributable reserves and premium but decreased by losses carried forward and sums to be
allocated to a reserve to be established by law.

The balance may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.

The share premium account may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.
The general meeting of shareholders may decide to allocate any amount out of the share premium account to the legal
reserve account.

Art. 14. Dissolution. In case the Company is dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators
who may be but do not need to be shareholders and who are appointed by the general meeting of shareholders who will
specify their powers and remunerations.

Art. 15. Sole Shareholder. If, and as long as one shareholder holds all the shares of the Company, the Company shall

exist as a single shareholder company, pursuant to article 179 (2) of the law of 10 ™ August 1915 on commercial com-
panies; in this case, articles 200-1 and 200-2, among others, of the same law are applicable.

Art. 16. Applicable law. For anything not dealt with in the present articles of association, the shareholders refer to the
relevant legislation.

Subscription and Payment

The articles of association of the Company having thus been drawn up by the appearing party, the appearing party has
subscribed and entirely paid-up the following shares:

Subscriber Number Subscription
of shares price (EUR)

Grosvenor International SA. . ... ... . 12,500 12,500

Total . o 12,500 12,500

Evidence of the payment of the total subscription price has been shown to the undersigned notary.
Expenses, Valuation

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately EUR 1,200.-.

C. RAL
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Extraordinary general meeting

The sole shareholder has forthwith taken immediately the following resolutions:
1. The registered office of the Company is fixed at:
46a, avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

2. The following persons are appointed managers of the Company for an undetermined period of time subject to the
articles of association of the Company each with such signature powers as set forth in the articles of association of the
Company:

- Graham WILSON, attorney-at-law, with professional address at 8, Avenue Pescatore, L-2324 Luxembourg, born on
9 December 1951, in St Neots, United Kingdom;

- Herman MOORS, Manager, with professional address at 240, rue de Luxembourg, L-2324 Luxembourg, born on 3
November 1944 in Bilsen, Belgium;

- Jeremy MOORE, Manager, residing at Penpol, Boscastle, Cornwall, born on 25 September 1960 in Leicester, United
Kingdom.

3. Deloitte S.A., with registered office at 560, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, is appointed as approved statutory
auditor of the Company until the general meeting of the shareholders of the Company that will be held in 2012.

Whereof, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, who requested that the deed should be documented in the
English language, the said person appearing signed the present original deed together with us, the Notary, having personal
knowledge of the English language.

The present deed, worded in English, is followed by a translation into French. In case of divergences between the
English and the French text, the English version will prevail.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde

L’an deux mille dix, le vingt-cinquiéme jour du mois de novembre.
Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

Grosvenor International S.A., une société anonyme constituée sous les lois luxembourgeoises, avec siége social au 46a,
Avenue John F. Kennedy, L1855 Luxembourg, immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés sous le
numéro B 88.464,

représentée par Me Bob Scharfe, maitre en droit, demeurant a Luxembourg, en vertu d’une procuration datée du 24
novembre 2010, cette procuration étant enregistrée avec le présent acte.

La partie comparante, agissant és-qualités, a demandé au notaire soussigné d’arréter ainsi qu’il suit les statuts d’une
société a responsabilité limitée Grosvenor International Investments S.a r.l. qui est constituée par les présentes:

Art. 1 €. Dénomination. Il est formé par les comparants et toutes personnes qui deviendront par la suite associées,
une société a responsabilité limitée sous la dénomination de Grosvenor International Investments S.ar.l. (la “Société”).
La Société sera régie par les présents statuts et les dispositions légales afférentes.

Art. 2. Objet. L'objet de la Société est I'acquisition, la détention, la gestion et la disposition de participations et de tout
intérét, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembourgeoises et étrangéres ou dans d’autres entités,
entreprises ou investissements, I'acquisition par I'achat, la souscription, ou par tout autre moyen, de méme que la cession
par vente, I'échange ou autrement d’actions, d’obligations, de certificats de créance, notes, des préts, des participations
dans des préts, certificats de dépots et toutes autres valeurs mobiliéres ou instruments financiers ou biens de toute sorte,
et la détention, 'administration, le développement et la gestion de son portefeuille.

La Société peut participer a la création, au développement, a la gestion et au contrdle de toute société ou entreprise
et peut investir de quelque maniére que ce soit et gérer un portefeuille de brevets ou tout autre droit de propriété
intellectuelle de toute nature ou origine que ce soit. La Société peut également détenir des intéréts dans des sociétés de
personnes et exercer son activité par I'intermédiaire de succursales au Luxembourg ou a I’étranger.

La Société peut emprunter sous toute forme et procéder par voie de placement privé a I'’émission d’obligations, de
notes et de certificats de créance ou toute sorte de dette ou de valeur mobiliére.

La Société peut préter des fonds, y compris sans limitation ceux résultant de tous emprunts de la Société ou de
I’émission de tout titre ou dette de toute sorte, a ses filiales, sociétés affiliées ou toute autre société ou entité qu’elle
juge appropriée.

La Société peut donner des garanties et accorder des slretés a tout tiers pour ses propres obligations et entreprises
ainsi que pour les obligations de toute société ou autre entreprise dans laquelle la Société a un intérét ou qui fait partie
du groupe de sociétés auquel la Société appartient ou toute autre société ou entité qu’elle juge appropriée et généralement
pour son propre bénéfice ou pour le bénéfice de cette entité. La Société peut aussi faire saisir, transférer ou s’endetter
ou créer autrement des garanties sur quelques uns ou tous ses biens.
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D’une maniére générale elle peut préter assistance de toute maniére aux sociétés ou autres entreprises dans lesquelles
la Société a un intérét ou qui fait partie du groupe de sociétés auquel appartient la Société ou toute autre société ou
entreprise que la Société juge appropriée, prendre toute mesure de contréle et de surveillance et effectuer toute opé-
ration qu’elle juge utile dans 'accomplissement et le développement de ses objets.

Tout ce qui a été mentionné ci-dessus doit étre entendu dans le sens le plus large et toute énumération n’est pas
exhaustive ou limitant. L’objet de la Société comprend toute transaction ou contrat dans lesquels la Société fit partie
conformément avec ce qui a été mentionné ci-dessus.

Finalement, la Société peut effectuer toute opération commerciale, technique, financiére ou autre, liée directement
ou indirectement, dans tous les domaines, afin de faciliter la réalisation de son objet.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Siége social. Le siége social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Il peut &tre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d’une décision de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant dans les conditions prévues en cas de modification des statuts.

Le siege social peut étre transféré a I'intérieur de la municipalité par décision du gérant ou, le cas échéant, du conseil
de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales situés au Luxembourg ou a I'étranger.

Au cas ou le gérant, ou le cas échéant le conseil de gérance, estimerait que des événements extraordinaires d’ordre
politique, économique ou social, de nature a compromettre les activités normales de la Société a son siege social ou la
communication aisée de ce siége avec I'étranger, ont eu lieu ou sont sur le point d’avoir lieu, le siége social pourra étre
déclaré transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; ces mesures
temporaires n’auraient aucun effet sur la nationalité de la Société qui, en dépit du transfert de son siége social, demeurerait
une société luxembourgeoise. Ces mesures temporaires seront prises et portées a la connaissance des tiers par le gérant
ou le cas échéant le conseil de gérance.

Art. 5. Capital social. Le capital social émis de la Société est fixé a douze mille cinq cents Euros (EUR 12.500) divisé
en douze mille cinq cents (12.500) parts sociales d’une valeur nominale d’un Euro (EUR 1) chacune. Le capital de la Société
peut étre augmenté ou réduit par une résolution des associés adoptée de la maniére requise pour la modification des
présents statuts et la Société peut procéder au rachat de ses propres parts sociales en vertu d’une décision de ses associés.

Toute prime d’émission disponible sera distribuable.

Art. 6. Transfert de parts sociales. Les parts sociales sont librement transférables entre associés. Sauf dispositions
contraires de la loi, les parts sociales ne peuvent étre cédées a des non associés que moyennant I'agrément donné par
au moins soixante-quinze pourcent du capital social de la Société.

Art. 7. Gérance de la Société. La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non.

Le gérant unique ou, le cas échéant, le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus larges afin de pouvoir gérer
P'activité de la Société et d’autoriser et/ou de procéder a tout acte de disposition et d’administration tombant dans |'objet
de la Société. Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la loi ou par les présents statuts a 'assemblée
générale sont de la compétence du gérant unique ou le cas échéant du conseil de gérance. Vis-a-vis des tiers le gérant
unique ou, le cas échéant, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus afin d’agir pour le compte de la Société
en toutes circonstances et de faire, autoriser et approuver tout acte et opération concernant la Société qui ne sont pas
réservés par la loi ou par les présents statuts a 'assemblée générale ou tel que prévu dans les présents statuts.

Les gérants sont nommeés et révoqués par I'assemblée générale des associés, qui détermine leurs pouvoirs et la durée
de leurs fonctions, et qui statue a la majorité simple. Si aucun terme n’est indiqué, les gérants sont nommés pour une
période indéterminée. Les gérants sont rééligibles mais leur nomination est également révocable avec ou sans motifs (ad
nutum) et a tout moment.

Au cas ou il y aurait plus d’un gérant, les gérants constituent un conseil de gérance. Tout gérant peut participer a une
réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique ou d’autres moyens de communication similaires permettant
a toutes les personnes prenant part a cette réunion de s’entendre les unes les autres et de communiquer les unes avec
les autres. Une réunion peut également étre tenue uniquement sous forme de conférence téléphonique. La participation
a ou la tenue d’une réunion par ces moyens équivaut a une participation en personne a une telle réunion ou a une réunion
tenue en personne. Les gérants peuvent étre représentés aux réunions du conseil de gérance par un autre gérant, sans
limitation quant au nombre de procurations qu’un gérant peut accepter et voter.

Un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance doit étre donné aux gérants au moins vingt-quatre (24) heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque
gérant par écrit, par cable, télégramme, télex, email ou télécopie ou tout autre moyen de communication similaire. Une
convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil se tenant a une heure et un endroit déterminés
dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.
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L’assemblée générale des associés peut décider de nommer des gérants de deux classes différentes, a savoir les gérants
de classe A et les gérants de classe B. Une telle classification de gérants doit étre diment enregistrée dans le procés-
verbal de la réunion concernée et les gérants doivent étre identifiés en fonction de la classe a laquelle ils appartiennent.

Les décisions du conseil de gérance sont valablement prises avec I'accord de la majorité des gérants de la Société (y
compris par voie de représentation).

Dans le cas toutefois ol 'assemblée générale des associés a nommé différentes classes de gérants (a savoir les gérants
de classe A et les gérants de classe B), toutes les résolutions du conseil de gérance ne pourront étre valablement prises
que si elles sont approuvées par la majorité des gérants comprenant au moins un gérant de classe A et un gérant de classe
B (qui peuvent étre représentés).

Le conseil de gérance peut, a 'unanimité, prendre des résolutions sur un ou plusieurs documents similaires par voie
circulaire en exprimant son approbation par écrit, par cible ou télécopie ou tout autre moyen de communication similaire.
L’ensemble constituera les documents circulaires diiment exécutés faisant foi de la résolution. Les résolutions des gérants,
y compris celles prises par voie circulaire, seront certifiées comme faisant foi et un extrait pourra étre émis sous la
signature individuelle de chaque gérant.

La Société sera engagée par la signature du gérant unique en cas d’un seul gérant, et dans le cas d’un conseil de gérance,
par la signature d’un des gérants, a condition toutefois que dans le cas ol I'assemblée générale des associés a nommé
différentes classes de gérants (a savoir les gérants de classe A et les gérants de classe B), la Société ne sera valablement
engagée que par la signature conjointe d’un gérant de classe A et un gérant de classe B. Dans tous les cas, la Société sera
valablement engagée par la seule signature de toute(s) personne(s) a qui de tels pouvoirs de signature auront été délégués
par le gérant unique (s’il n’y a qu’un seul gérant) ou le cas échéant par le conseil de gérance ou un des gérants, ou, en cas
de classes de gérants, par un gérant de classe A et un gérant de classe B agissant ensemble.

Art. 8. Responsabilité des gérants. Les gérants ne sont pas personnellement responsables des dettes de la Société. En
tant que représentants de la Société, ils sont responsables de I'exécution de leurs obligations.

Sous réserve des exceptions et limitations énumérées ci-dessous, toute personne qui est, ou qui a été gérant, dirigeant
ou responsable représentant de la Société, sera, dans la mesure la plus large permise par la loi, indemnisée par la Société
pour toute responsabilité encourue et toutes dépenses raisonnables contractées ou payées par elle en rapport avec toute
demande, action, plainte ou procédure dans laquelle elle est impliquée a raison de son mandat présent ou passé de gérant,
dirigeant ou responsable représentant et pour les sommes payées ou contractées par elle dans le cadre de leur réglement.
Les mots «demande», «action», «plainte» ou «procédurey s’appliqueront a toutes les demandes, actions, plaintes ou
procédures (civiles ou criminelles, y compris le cas échéant toute procédure d’appel) actuelles ou prévisibles et les mots
«responsabilitéy et «dépensesy» devront comprendre, sans limitation, les honoraires d’avocats, frais, jugements et mon-
tants payés en réglement et autres responsabilités.

Aucune indemnité ne sera versée a tout gérant, dirigeant ou responsable représentant:

(i) En cas de mise en cause de sa responsabilité vis-a-vis de la Société ou de ses associés en raison d’un abus de pouvoir,
de mauvaise foi, de négligence grave ou d'imprudence dans I'accomplissement des devoirs découlant de la conduite de sa
fonction;

(i) Pour toute affaire dans laquelle il serait finalement condamné pour avoir agi de mauvaise foi et non dans l'intérét
de la Société; ou

(iii) Dans le cas d’'un compromis ou d’une transaction, a moins que le compromis ou la transaction en question n’ait
été approuvé par une juridiction compétente ou par le conseil de gérance.

Le droit a indemnisation prévu par les présentes, n’affectera aucun autre droit dont un gérant, dirigeant ou représentant
peut bénéficier actuellement ou ultérieurement, il subsistera a I’égard de toute personne ayant cessé d’étre gérant, diri-
geant ou représentant et bénéficiera aux héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de telle personne. Les
dispositions du présent article n’affecteront aucun droit a indemnisation dont pourrait bénéficier le personnel de la
Société, y compris les gérants, dirigeants ou représentants en vertu d’un contrat ou autrement en vertu de la loi.

Les dépenses en rapport avec la préparation et la représentation d’'une défense a I'encontre de toute demande, action,
plainte ou procédure de nature telle que décrite dans le présent article, seront avancées par la Société avant toute décision
sur la question de savoir qui supportera ces dépenses, moyennant I’engagement par ou pour le compte du représentant
ou du dirigeant de rembourser ce montant s’il est finalement déterminé qu’il n’a pas droit a une indemnisation confor-
mément au présent article.

Art. 9. Décisions des associés. Chaque associé peut participer aux décisions collectives. Il a un nombre de voix égal
au nombre de parts sociales qu’il posséde et peut se faire valablement représenter aux assemblées des associés par un
porteur de procuration spéciale.

Art. 10. Décisions des associés. Les décisions des associés sont prises dans les formes et aux majorités prévues par la
loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales, par écrit (dans la mesure ou c’est permis par la loi) ou lors d’assem-
blées. Toute assemblée des associés de la Société valablement constituée ou toute résolution circulaire (le cas échéant)
représentera l'intégralité des associés de la Société.
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Les assemblées seront convoquées par une convocation adressée par lettre recommandée aux associés a leur adresse
contenue dans le registre des associés tenu par la Société au moins huit (8) jours avant la date d’une telle assemblée. Si
lintégralité du capital social est représentée a une assemblée I'assemblée peut é&tre tenue sans convocation préalable.

Dans le cas de résolutions circulaires, le texte de ces résolutions sera envoyé aux associés a leurs adresses inscrites
dans le registre des associés tenu par la Société ou moins huit (8) jours avant la date effective proposée des résolutions.
Les résolutions prennent effet a partir de I'approbation par la majorité comme prévu par la loi concernant les décisions
collectives (ou sujet a la satisfaction des réquisitions de majorité, a la date y précisée). Une résolution écrite unanime
peut étre passée a tout moment sans convocation préalable.

A moins que ce soit prévu autrement par la loi, (i) les décisions de I'assemblée générale seront valablement adoptées
si elles sont approuvées par les associés représentant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n’est pas atteinte
ala premiére assemblée ou lors de la premiére résolution écrite, les associés seront convoqués ou consultés une deuxieme
fois, par lettre recommandée, et les décisions seront adoptées a la majorité des voix des votants, sans considérer la
portion du capital représenté. (ii) Cependant, des décisions concernant des modifications des Statuts seront prises par
(x) une majorité des associés (y) représentant au moins trois-quarts du capital social émis et (iii) les décisions concernant
le changement de nationalité de la Société seront prises par les associés représentant cent pour cent (100%) du capital
social émis.

Si le nombre des associés est supérieur a vingt-cing (25), 'assemblée générale aura lieu a Luxembourg au lieu spécifié

dans la convocation le troisieme mercredi du mois de juin de chaque année a 10:00 heures. Si ce jour est un jour férié,
'assemblée générale aura lieu le prochain jour ouvrable.

Art. 11. Année sociale. L’année sociale commence le 1 €' janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de la

méme année, sauf pour la premiére année sociale qui commencera le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre
2011.

Art. 12. Comptes annuels. Chaque année, le gérant, ou le cas échéant le conseil de gérance établit les comptes annuels
au 31 décembre.

Les comptes annuels sont disponibles au siége social pour tout associé de la Société.

Art. 13. Distribution. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d’une réserve légale.
Ce prélévement cesse d’étre obligatoire si cette réserve atteint dix pour cent (10%) du capital social émis de la Société.

Les associés peuvent décider de payer des acomptes sur dividendes intérimaires sur base d’un état comptable préparé
par le gérant ou le cas échéant le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour
distribution, étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le
dernier exercice comptable augmenté des bénéfices reportés et des réserves et prime distribuables mais diminué des
pertes reportées et des sommes a allouer a une réserve constituée en vertu de la loi.

Le solde peut étre distribué aux associés par décision prise en assemblée générale des associés.

Le compte de prime d’émission peut étre distribué aux associés par décision prise en assemblée générale des associés.
L’assemblée générale des associés peut décider d’allouer tout montant de la prime d’émission a la réserve légale.

Art. 14. Dissolution. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par I'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Art. 15. Associé unique. Lorsque, et aussi longtemps qu’un associé réunit toutes les parts sociales de la Société entre
ses seules mains, la Société est une société unipersonnelle au sens de larticle 179 (2) de la loi du 10 ao0t 1915 sur les
sociétés commerciales; dans ce cas, les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la méme loi sont d’application.

Art. 16. Loi applicable. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés se réferent aux dispositions
légales en vigueur.

Souscription et Paiement

Les statuts de la Société ayant été ainsi établis par la partie comparante, celle-ci a souscrit et intégralement libéré les

parts sociales suivantes:

Associé Nombre Capital
de parts  souscrit
sociales  (EUR)

Grosvenor International S.A. . . ... . 12.500  12.500

Total . .o 12.500  12.500

Preuve du paiement du prix de souscription a été donnée au notaire instrumentant.

Dépenses

Les frais, dépenses, rémunérations, charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la Société du fait du présent
acte sont évaluées a environ EUR 1.200.-.
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Assemblée générale extraordinaire

Et aussitot, I'associé unique a pris les résolutions suivantes:
1. Le siége social de la Société est fixé au 46a, Avenue John F. Kennedy L-1855 Luxembourg

2. Les personnes suivantes ont été nommées gérants de la Société pour une durée indéterminée sous réserve des
statuts de la Société, chacun avec les pouvoirs de signature tels que conféré par les statuts de la Société:

- Graham WILSON, avocat, avec adresse professionnelle au 8, Avenue Pescatore, L-2324 Luxembourg, né le 9 dé-
cembre 1951 a St Neots, Royaume-Uni;

- Herman MOORS, gérant, avec adresse professionnelle au 240, rue de Luxembourg, L-2324, né le 3 novembre 1944
a Bilsen, Belgique;

- Jeremy MOORE, gérant, demeurant a Penpol, Boscastle, Cornwall, né le 25 septembre 1960 a Leiscester, Royaume-
Uni.

3. Deloitte S.A., avec siége social au 560, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg est nommé comme réviseur d’entreprise
agréé de la Société jusqu’a I'assemblée générale des associés de la Société qui sera tenue en 2012.
Dont Acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Le document ayant été lu au comparant, qui a requis que le présent acte soit rédigé en langue anglaise, ledit comparant
a signé le présent acte avec Nous, notaire, qui avons une connaissance personnelle de la langue anglaise.

Le présent acte, rédigé en anglais, est suivi d’'une traduction frangaise. En cas de divergences entre la version anglaise
et la version frangaise, la version anglaise fera foi.

Signé: B. SCHARFE et H. HELLINCKX.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 6 décembre 2010.
Relation: LAC/2010/54267. Regu soixante-quinze euros (75.-EUR)
Le Receveur (signé): F. SANDT.
- POUR EXPEDITION CONFORME — délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 10 décembre 2010.
Référence de publication: 2010165529/452.
(100191337) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

LyondellBasell AFGP, Société a responsabilité limitée (en liquidation).
Siege social: L-1420 Luxembourg, 15-17, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 111.155.

Le Bilan arrété au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 décembre 2010. Signature.

Référence de publication: 2010174643/10.
(100202356) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

LAF S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5220 Sandweiler, 2, rue Hiel.
R.C.S. Luxembourg B 21.192.

Le bilan et I'annexe légale au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010174644/10.
(100201858) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

LAF S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-5220 Sandweiler, 2, rue Hiel.
R.C.S. Luxembourg B 21.192.

Le bilan et I'annexe légale au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010174645/10.
(100201859) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.
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Lagrev Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1148 Luxembourg, 16, rue Jean I'’Aveugle.
R.C.S. Luxembourg B 110.680.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 décembre 2010.

Référence de publication: 2010174646/10.

(100201262) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Lauriane Investissements Internationaux Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.
R.C.S. Luxembourg B 42.097.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010174647/10.

(100202022) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Lavenir S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4963 Clemency, 9, rue Basse.
R.C.S. Luxembourg B 146.305.

Le bilan au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Clemency, le 28 décembre 2010.
SV SERVICES Sar.l.
9 rue basse
L-4963 CLEMENCY
Signature
Référence de publication: 2010174648/14.

(100201299) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Lux-Rénovation S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-5429 Héttermillen, Maison 6.
R.C.S. Luxembourg B 49.430.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010174659/10.

(100201817) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Lux Cogeba S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-8069 Bertrange, 9, rue de I'Industrie.
R.C.S. Luxembourg B 85.819.

Le bilan au 31 décembre 2009 et I'annexe ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15/12/2010.

Référence de publication: 2010174654/10.

(100202289) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.
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LDM Participations, Société Anonyme.
Siege social: L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 138.563.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 décembre 2010.
Pour copie conforme
Pour la société
Maitre Carlo WERSANDT
Notaire
Référence de publication: 2010174650/14.
(100201863) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Linfell Investment S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 15-17, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 94.488.

Le Bilan de Cléture de Liquidation au 23 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 décembre 2010. Signature.

Référence de publication: 2010174651/11.

(100201837) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Black & Decker International Finance 3 Limited, Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 30.000,00.
Siege de direction effectif: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 150.522.

In the year two thousand and ten, on the eighteenth day of November.

Before Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Was held an extraordinary general meeting (the Meeting) of the sole shareholder of Black & Decker International
Finance 3 Limited, a Luxembourg and Irish limited liability company (société a responsabilité limitée) having its registered
office at 14-15 Parliament Street, Castleriver House, Dublin 2, Ireland and its seat of effective management at 40, avenue
Monterey, L-2163 Luxembourg, registered with the Trade and Companies Registry of Luxembourg under number B
150522, registered with the Companies Registration Office of Ireland under file number 391397 and with a share capital
of USD 30,000 (the Company). The Company incorporated on 25 November 2009, pursuant to a deed of Maitre Henri
Hellinckx, notary residing in Luxembourg, published in the Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, number N°
281 of 9 February 2010. The articles of incorporation have been amended for the last time pursuant to a notarial deed
by Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, on 8 July 2010 published in the Mémorial, Recueil des Sociétés
et Associations, number 2167 dated 13 October 2010.

There appeared:

Black & Decker Manufacturing, Distribution & Global Purchasing Holdings LP, a Cayman Islands limited partnership,
with registered office at c/o Appleby Trust (Cayman) Ltd., Clifton House, 75 Fort Street, George Town, Grand Cayman,
registered with the Cayman Island Registrar under number 36905 (the Sole Shareholder),

hereby represented by Olivier Too, lawyer, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a power of attorney,
given under private seal.

Such proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder acting on behalf of the appearing party and the
undersigned notary, shall remain attached to the present deed to be filed with such deed with the registration authorities.

The Sole Shareholder, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to record the following:

I. That the 30,000 (thirty thousand) ordinary shares having a nominal value of USD 1 (one United States Dollar) each,
representing the entirety of the share capital of the Company, are duly represented at this Meeting which is consequently
regularly constituted and may deliberate upon the items on the agenda, hereinafter reproduced;

[l. that the agenda of the Meeting is worded as follows:
1. Waiver of the convening notice;
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Increase of the share capital of the Company by a nominal amount of USD 10,000 (ten thousand United States Dollars)
by way of creation and issuance of 10,000 (ten thousand) ordinary shares having a nominal value of USD 1 (one United
States Dollar) each;

Subscription and payment to the share capital increase specified under item 2. above by the Sole Shareholder by way
of a contribution in kind, consisting of 100% of the common shares in the share capital of Black & Decker International
Corp,;

Subsequent amendment to article 6 of the articles of association of the Company (the Articles) in order to reflect the
share capital increase;

Amendment to the share register of the Company in order to reflect the above changes with power and authority to
any manager of the Company to proceed, under his/her sole signature, on behalf of the Company to the registration of
the newly issued shares in the share register of the Company; and

Miscellaneous.

The Sole Shareholder has taken the following resolutions:
First resolution

The entirety of the share capital of the Company being represented at the present Meeting, the Meeting waives the
convening notice, the Sole Shareholder represented at the Meeting considering itself as duly convened and declaring
having perfect knowledge of the agenda which was communicated to it in advance of the Meeting.

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to increase the share capital of the Company by an amount of USD 10,000 (ten thousand
United States Dollars) in order to bring the share capital from its present amount of USD 30,000 (thirty thousand United
States Dollar), represented by 30,000 (thirty thousand) ordinary shares with a nominal value of USD 1 (one United States
Dollar) each, to an amount of USD 40,000 (forty thousand United States Dollars) represented by 40,000 (forty thousand)
ordinary shares with a nominal value of USD 1 (one United States Dollar) each, by way of creation and issue of 10,000
(ten thousand) ordinary shares having a nominal value of USD 1 (one United States Dollar) each, and the Meeting hereby
issues such new shares (the New Shares).

Third resolution - Subscription and Payment

The Meeting resolves to accept and record the following intervention, subscription to and full payment of the New
Shares of the Company as follows:

Intervention - Subscription - Payment

The Sole Shareholder declares to (i) subscribe to the increase of the share capital of the Company and (ji) fully pay up
such New Shares by way of a contribution in kind consisting of 100% of the common shares in the share capital of Black
& Decker International Corp., a company incorporated under the laws of Panama, having its registered office at c/o Durling
& Durling, Edificio Vallarino, Ultimo Piso, Calle 52 y Elvira Mendez, P. O. Box 0816-06805, Panama City, Panama (the
Contribution in Kind).

The above Contribution in Kind to the Company, in an aggregate net amount of USD 199,872,000 (one hundred ninety-
nine million eight hundred and seventy-two thousand United States Dollars) is to be allocated as follows:

(2) USD 10,000 (ten thousand United States Dollars) will be allocated to the nominal share capital account of the
Company;

(b) USD 199,862,000 (one hundred ninety-nine million eight hundred and sixty-two thousand United States Dollars)
will be allocated to the share premium account of the Company.

The valuation of the Contribution in Kind is evidenced and supported by a certificate issued by the management of
the Sole Shareholder (the Certificate).

A copy of the above certificate, after having been signed ne varietur by the proxyholder acting on behalf of the appearing
party and the undersigned notary, shall remain attached to the present deed to be registered with it.

As a result of the above capital increase, the Sole Shareholder records that the shareholdings in the Company after
the capital increase are as follows:

Name of the Shareholder Number
of shares

Black & Decker Manufacturing, Distribution & Global Purchasing Holdings LP . . .................... 40,000

Total of shares: . . . ... e e 40,000

Fourth resolution

The Meeting resolves to amend article 6 of the Articles in order to reflect the above resolution so that it reads
henceforth as follows:
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" Art. 6. Share capital.

(2) The authorised share capital of the Company is US$ 500,000 divided into 500,000 Ordinary Shares of US$ 1.00
each.

(b) The issued share capital of the Company as at the date of adoption of these Articles is 40,000 Ordinary Shares of
US$ 1.00 each, each of which is fully paid up."

The Meeting resolves (i) to amend the share register of the Company in order to record the new number of shares
held in the Company by the Sole Shareholder and (ii) to grant power and authority to any manager of the Company to
individually proceed on behalf of the Company to the amendment of the share register of the Company.

Fifth resolution

The Meeting resolves (i) to amend the share register of the Company in order to record the new number of shares
held in the Company by the Sole Shareholder and (ii) to grant power and authority to any manager of the Company to
individually proceed on behalf of the Company to the amendment of the share register of the Company.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations and expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of this share capital increase, is approximately EUR 6,000.-.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing party,
the present deed is worded in English followed by a French version; at the request of the same appearing party, it is stated
that, in case of discrepancies between the English and the French texts, the English version shall prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the said proxyholder signed together with
us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille dix, le dix-huit novembre.
Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire résidant a Luxembourg, au Grand-Duché de Luxembourg.

S’est tenue une assemblée générale extraordinaire (’Assemblée) de I'associé unique de Black & Decker International
Finance 3 Limited, une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois et irlandais ayant son siége au 14-15
Parliament Street, Castleriver House, Dublin 2, Irlande et son siege d’administration centrale au 40 avenue Monterey,
L-2163 Luxembourg, enregistrée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B
150522, enregistrée auprés du registre du Bureau des Sociétés d’Irlande sous le numéro 391397 et avec un capital social
de 30.000 USD (la Société). La Société a été constituée le 25 novembre 2009 en vertu d’un acte de Maitre Henri Hellinckx,
notaire résidant 4 Luxembourg, publié au Mémorial, Recueil des Société et Associations n° 281 du 9 février 2010. Les
statuts de la Société ont été modifiés en dernier lieu le 8 juillet 2010 suite a un acte Maitre Henri Hellinckx, notaire
résidant 2 Luxembourg, publié au Mémorial, Recueil des Société et Associations n° 2167 du 13 octobre 2010.

A comparu:

Black & Decker Manufacturing, Distribution & Global Purchasing Holdings LP, un partenariat de droit des lles Caiman
ayant son siége social chez Appleby Trust (Cayman) Ltd., Clifton House, 75 fort Street, Grand Cayman, KY1-1108, lles
Caiman, immatriculée sous le numéro 36905 (I’Associé Unique);

ci-aprés représentée par Olivier Too, avocat a la cour, de résidence professionnelle a Luxembourg, en vertu d’une
procuration donnée sous seing privé.

Ladite procuration, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire agissant au nom de la partie comparante et
par le notaire instrumentaire demeurera annexée au présent acte pour étre enregistrées ensemble avec celui-ci.

L’Associé Unique, représenté comme décrit ci-dessus, a requis le notaire instrumentaire d’acter ce qui suit:

I. que les 30.000 (trente mille) parts sociales ordinaires d’une valeur nominale de 1 USD (un Dollar des Etats-Unis)
chacune, représentant l'intégralité du capital social de la Société, sont diment représentées a I'’Assemblée, qui est des
lors valablement constituée et peut délibérer des points de I'ordre du jour reproduit ci-aprés;

. que 'ordre du jour de '’Assemblée est libellé comme suit:

1. Renonciation aux formalités de convocation;

2. Augmentation du capital social de la Société d’'un montant de 10.000 USD (dix mille Dollars des Etats-Unis) par
I’émission de 10.000 (dix mille) parts sociales ordinaires de la Société, ayant une valeur nominale de 1 USD (un Dollar
des Etats-Unis) chacune;

3. Souscription et paiement en nature de 'augmentation du capital social mentionnée au point 2. ci-dessus par le biais
de 'apport de 100% des actions ordinaires du capital social de Black & Decker International Corp.;

4. Modification consécutive de larticle 6 des statuts de la Société (les Statuts);

5. Modification du registre des parts sociales de la Société afin d’y refléter I'émission des nouvelles parts sociales telle
que mentionnée aux points 2. et 3. ci-dessus, avec pouvoir et autorisation donnés a tout gérant de la Société de procéder
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pour le compte de la Société a l'inscription de la part sociale nouvellement émise dans le registre des parts sociales de la
Société, et d’accomplir toutes formalités y relatives; et

6. Divers.

L’Associé Unique a pris les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’intégralité du capital social de la Société étant présente ou représentée a I’Assemblée, I'’Assemblée décide de renoncer
aux formalités de convocation, I'’Associé Unique représenté se considérant comme diiment convoqué et déclarant avoir
pris connaissance de I'ordre du jour qui lui a été communiqué par avance.

Deuxiéme résolution

L’Associé Unique décide d’augmenter le capital social de la Société d’'un montant de 10.000 USD (dix mille Dollars des
Etats-Unis) afin de porter le capital social de la Société de son montant actuel de 30.000 USD (trente mille Dollars des
Etats-Unis) représenté par 30.000 (trente mille) parts sociales ordinaires ayant une valeur nominale de 1 USD (un Dollar
des Etats-Unis) chacune, a un montant de 40.000 USD (quarante mille Dollars des Etats-Unis) représenté par 40.000
(quarante mille) parts sociales ordinaires ayant une valeur nominale de 1 USD (un Dollar des Etats-Unis) chacune, par
I’émission de 10.000 (dix mille) parts sociales ordinaires de la Société, ayant une valeur nominale de 1 USD (un Dollar
des Etats-Unis) chacune et ’Assemblée émet ces nouvelles parts sociales (les Nouvelles Parts Sociales).

Troisiéme résolution

L’Associé Unique décide en outre d’approuver la souscription de 'augmentation de capital et le paiement intégral des
Nouvelles Parts Sociales de la maniére suivante:

Intervention - Souscription - Libération

L’Associé Unique déclare (i) souscrire a I'augmentation du capital social de la Société et (i) libérer et payer les Nouvelles
Parts Sociales par le biais d’'un apport en nature de 100% des actions ordinaires dans le capital social de Black & Decker
International Corp., une société de droit panaméen, avec siége social a c/o Durling & Durling, Edificio Vallarino, Ultimo
Piso, Calle 52 y Elvira Mendez, P. O. Box 0816-06805, Panama City, Panama (I’Apport en Nature).

Ledit Apport en Nature d’un montant total de 199.872.000 USD (cent quatre-vingt-dix-neuf millions huit cent soixante-
douze mille Dollars des Etats-Unis) devra étre attribué comme suit:

(2) 10.000 USD (dix mille Dollars des Etats-Unis) seront attribués au compte de capital social nominal de la Société;
199.862.000 USD (cent quatre-vingt-dix-neuf millions huit cent soixante-deux mille Dollars des Etats-Unis) seront attri-
bués a la réserve de prime d’émission de la Société.

L’évaluation de I'’Apport en Nature est attestée au moyen d’un certificat émis par 'organe de gestion de I’Associé
Unique (le Certificat).

Un exemplaire du certificat susmentionné, apreés avoir été signé ne varietur par le mandataire agissant au nom de la
partie comparante et par le notaire instrumentaire, restera annexé au présent acte afin d’étre soumis ensemble aux
formalités de I'enregistrement.

En conséquence de ce qui précéde, I'Associé décide d’acter que I'actionnariat de la Société aprés I'augmentation du
capital est désormais le suivant:

Associé Nombre de
parts sociales

Black & Decker Manufacturing, Distribution & Global Purchasing Holdings LP . .. ............... 40.000

Total de parts soCiales: . . . . ..ot e 40.000

Quatriéme résolution

L’Assemblée décide de modifier I'article 6 des Statuts de la Société afin d’y refléter la résolution ci-dessus, de sorte
qu’il aura désormais la teneur suivante:
" Art. 6. Capital social.

(2) Le capital social autorisé de la Société est fixé a 500.000 USD divisé en 500.000 Parts Sociales Ordinaires de 1,00
USD chacune.

(b) Le capital social émis de la Société a la date d’adoption des présents Statuts est fixé a 40.000 Parts Sociales Ordinaires
de 1,00 USD chacune, chacune étant entiérement libérée."

Cinquiéme résolution

L’Assemblée décide de (i) modifier le registre des parts sociales de la Société afin d’y inscrire le nombre de parts
sociales de la Société détenues par I'Associé, et de (ii) donner pouvoir et autorisation a tout gérant de la Société afin de
procéder individuellement, au nom de la Société, aux inscriptions dans le registre des parts sociales de la Société.
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Estimation des frais
Le total des dépenses, frais, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, qui seront supportés par la
Société ou dont elle est responsable en conséquence du présent acte sont estimés approximativement a EUR 6.000,-.
Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais déclare qu’a la requéte de la partie comparante, le présent acte a
été établi en anglais, suivi d’une version frangaise. A la requéte de cette méme partie comparante, et en cas de divergences
entre les versions anglaise et francaise, la version anglaise fera foi.
Dont acte, fait et passé, date qu’en téte de la présente, a Luxembourg.

Et aprés lecture faite au mandataire de la partie comparante, ledit mandataire a signé ensemble avec le notaire, I'original
du présent acte.

Signé: O. TOO et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 26 novembre 2010. Relation: LAC/2010/52607. Regu soixante-quinze euros (75,-
EUR).

Le Receveur (signé): F. SANDT.
Pour expédition conforme, délivrée a la société sur demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 décembre 2010.
Référence de publication: 2010166115/210.

(100192236) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2010.

Lux Inseco S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1272 Luxembourg, 13, rue de Bourgogne.
R.C.S. Luxembourg B 94.702.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Mandataire

Référence de publication: 2010174655/11.

(100201660) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Lux Inseco S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1272 Luxembourg, 13, rue de Bourgogne.
R.C.S. Luxembourg B 94.702.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Mandataire

Référence de publication: 2010174656/11.

(100201743) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Lux Terra Immo S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1272 Luxembourg, 13, rue de Bourgogne.
R.C.S. Luxembourg B 45.836.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Mandataire

Référence de publication: 2010174657/11.

(100201714) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.
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Luxtool Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-6916 Roodt-sur-Syre, 37, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 103.461.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010174660/10.
(100201406) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Lynch Batailley S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1325 Luxembourg, 1, rue de la Chapelle.
R.C.S. Luxembourg B 38.528.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 décembre 2010.
Paul DECKER
Le Notaire
Référence de publication: 2010174663/12.
(100201365) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

M & ) Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5884 Hesperange, 414, route de Thionville.
R.C.S. Luxembourg B 106.394.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010174664/9.

(100202190) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

M.J.A. S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-2721 Luxembourg, 2, rue Alphonse Weicker.
R.C.S. Luxembourg B 54.531.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010174665/10.
(100201818) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Béton Design Luxembourg S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3225 Bettembourg, 4, Zone Industrielle Scheleck II.
R.C.S. Luxembourg B 157.372.

STATUTS

L’an deux mil dix, le septieme jour de décembre.

Par-devant Maitre Paul Bettingen, notaire de résidence a Niederanven, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

B.D.H. Constructions, une société a responsabilité limitée de droit, avec siége social a F-57100 Thionville, 18, chemin
du Fort, immatriculée auprés du registre de commerce et des sociétés de Thionville sous le numéro Tl 502 938 806, ici
représentée par sa gérante Madame Catherine Houplon, née Pratel, demeurant a F-757100 Thionville, 18, chemin du
Fort.

Laquelle partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’'une
société a responsabilité limitée qu’elle déclare constituer et dont les statuts sont arrétés comme suit:
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A. Objet - Durée - Dénomination - Siege

Art. 1. |l est formé par le propriétaire actuel des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pourront le devenir par la
suite, une société a responsabilité limitée (ci-apreés la «Sociétéy) qui sera régie par la loi du 10 aot 1915 concernant les
sociétés commerciales, telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La Société a pour objet principal la mise en oeuvre de béton décoratif et béton ciré (ainsi que I'assistance
d’éventuel chantier).

De plus, la Société aura également une activité d’importation et d’exportation de produits de la branche.

La Société pourra effectuer toutes opérations commerciales, financiéres, mobiliéres et immobiliéres se rattachant
directement ou indirectement a son objet social ou qui seraient de nature a en faciliter ou développer la réalisation.

La Société pourra s’intéresser, sous quelque forme et de quelque maniere que ce soit, dans toutes sociétés ou entre-
prises se rattachant a son objet ou de nature a le favoriser et a le développer.

D’une fagon générale, la Société pourra exercer toutes activités généralement quelconques qui pourraient paraitre
nécessaires a 'accomplissement ou au développement de son objet social.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
Art. 4. La Société prend la dénomination de «Béton Design Luxembourg S.ar.l.».

Art. 5. Le siege social est établi dans la commune de Bettembourg. Il peut étre transféré en toute autre localité du
Grand-Duché du Luxembourg en vertu d’une décision de I'assemblée générale des associés. Des agences ou autres
bureaux peuvent étre établis au Luxembourg ou a 'étranger.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représentée par cent (100)
parts sociales, d’une valeur de cent vingt-cinq euros (EUR 125,-) chacune.

Chaque part sociale donne droit a une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, &tre modifié moyennant accord de la majorité des associés représentant
au moins les trois quarts du capital social.

Art. 8. La Société ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chaque part sociale. Les copropriétaires indivis de parts
sociales doivent nommer une personne pour les représenter aupreés de la Société.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs
a des non-associés qu’avec I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts
du capital social.

En cas de pluralité d’associés, si 'un des associés décede, les parts sociales de ce dernier ne peuvent étre transmises
a des non-associés que moyennant I'agrément, donné en assemblée générale des autres associés représentant au moins
les trois quarts du capital social. Le consentement, cependant, n’est pas requis lorsque les parts sont transmises, soit a
des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art. 10. Le décés, la suspension des droits civils, la faillite ou I'insolvabilité de I'un des associés n’est pas une cause de
dissolution de la Société.

Art. 11. Les créanciers personnels de I'associé, ayants droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit,
apposer des scellés sur les biens et documents de la Société.

C. Gérance

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, qui n’ont pas besoin d’étre associés.

Vis-a-vis des tiers, le gérant ou, dans le cas ou il y a plusieurs gérants, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus
étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs
a son objet. Le ou les gérants sont nommés par I'associé unique ou, le cas échéant, par les associés qui fixe(ent) la durée
de son/leur mandat. lI(s) est/sont librement et a tout moment révocable(s) par I'associé unique ou, selon le cas, les associés.

La Société est engagée en toutes circonstances, par la signature du gérant unique ou, lorsqu'’ils sont plusieurs gérants,
par la signature individuelle du gérant technique.

Art. 13. Lorsqu’il y a plusieurs gérants, la Société est gérée par un conseil de gérance qui pourra choisir parmi ses
membres un président et pourra choisir parmi ses membres un vice-président. |l pourra également choisir un secrétaire,
qui n’a pas besoin d’étre gérant, et qui sera en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation d’un gérant au lieu indiqué dans 'avis de convocation. Le président
présidera toutes les réunions du conseil de gérance; en I'absence d’un président, le conseil de gérance pourra désigner a
la majorité des personnes présentes a cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence de ces réunions.
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Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants au moins vingt-quatre heures avant la
date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés
dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque gérant par
écrit ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire. Une convocation
spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une heure et un endroit déterminés dans
une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par cable,
télégramme, télex ou télécopie un autre gérant comme son mandataire. Un gérant peut représenter plusieurs de ses
collegues.

Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par vidéoconférence
ou par d’autres moyens de communication similaires par lesquels toutes les personnes prenant part a cette réunion
peuvent s’entendre les unes les autres. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne
a une telle réunion.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des gérants est présente ou
représentée a la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises a la majorité des voix des gérants présents ou
représentés a cette réunion.

Le conseil de gérance pourra, a I'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
par écrit, par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire, a confirmer par
écrit. Le tout ensemble constituant le procés-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 14. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président, ou par deux gérants. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a servir en justice
ou ailleurs seront signés par le président ou par deux gérants ou par toute personne diiment mandatée a cet effet par le
conseil de gérance.

Art.15. Le décés d’un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la Société.

Art. 16. Le ou les gérant(s) ne contract(ent), a raison de leur fonction, aucune responsabilité personnelle relativement
aux engagements régulierement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I'exécution de leur mandat.

La Société indemnisera tout gérant ou fondé de pouvoir, ses héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs,
des dépenses raisonnablement occasionnées par toute action, poursuite ou procédure auxquelles il aura été partie en sa
qualité de gérant ou fondé de pouvoir de la Société, ou pour avoir été, a la demande de la Société, gérant ou fondé de
pouvoir de toute autre société dont la Société est actionnaire ou créanciere et par laquelle il ne serait pas indemnisé,
sauf le cas ol dans pareilles actions, poursuites ou procédures il serait finalement condamné pour négligence ou faute ou
mauvaise administration; en cas d’arrangement extrajudiciaire, une telle indemnité ne sera accordée que si la Société est
informée par son avocat-conseil que le gérant ou fondé de pouvoir en question n’a pas commis un tel manquement a ses
devoirs. Le droit a indemnisation n’exclura pas d’autres droits dans le chef du gérant ou fondé de pouvoir.

Art. 17. Le gérant ou le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d’un état
comptable préparé par le gérant ou le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour
distribution, étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le
dernier exercice fiscal augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées
et des sommes a porter en réserve en vertu d’'une obligation légale ou statutaire.

D. Décisions de I’associé unique - Décisions collectives des associés

Art. 18. Dans le cas d’un associé unique, celui-ci exercera les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale des associés par
les dispositions de la section XIl, notamment les articles 200-1 et 200-2, de la loi du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés
commerciales, telle que modifiée.

Art. 19. Sous réserve d’un quorum plus important prévu par les statuts, les décisions collectives ne sont valablement
prises que pour autant qu’elles ont été adoptées par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Les associés ne peuvent, si ce n’est a 'unanimité, changer la nationalité de la Société. Toutes autres modifications des
statuts sont décidées a la majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 20. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartient.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'’il possede ou représente.

E. Année sociale - Bilan - Répartition des bénéfices
Art. 21. L’année sociale commence le 1 ®" janvier et se termine le 31 décembre.
J

Art. 22, Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et les gérants dressent un inventaire comprenant
lindication des valeurs actives et passives de la société. Tout associé peut prendre communication au siege social de
Pinventaire et du bilan.

LEG! TION

LUXEMBOURG



10307

Art. 23. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d’'un fonds de réserve jusqu’a ce que
celui-ci atteigne dix pour cent du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée générale des associés.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 24. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateur(s), associé(s) ou
non, nommé(s) par I'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments. Sauf décision con-
traire, le ou les liquidateur(s) auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de l'actif et le paiement du passif de
la Société.

L’actif, aprés déduction du passif, sera partagé entre les associés en proportion des parts sociales détenues dans la
Société.

Art. 25. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions de la loi du
10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle qu’elle a été modifiée.

Souscription et Libération

Les cent (100) parts sociales ont été souscrites par B.D.H. Constructions, précitée.
Toutes les parts souscrites ont été entieérement payées en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinqg cents
euros (EUR 12.500,-) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.
Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2011.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe a la Société
a raison de sa constitution est évalué environ a mille euros (EUR 1.000,-).

Assemblée générale extraordinaire
Et aussitot 'associé unique, représentant I'intégralité du capital social, se considérant comme diiment convoqué, a tenu
une assemblée générale extraordinaire et a pris les résolutions suivantes:
1. Le siége social de la Société est établi au 4, Zone Industrielle Scheleck Il, L-3225 Bettembourg.
2. Est nommée gérant administratif de la Société pour une durée indéterminée:

Madame Catherine Houplon, née Pratel, précitée, ingénieur, née le 26 décembre 1970, demeurant a F-757100 Thion-
ville, 18, chemin du Fort.

3. Est nommé gérant technique de la Société pour une durée indéterminée:

Monsieur Marc Di Nino, magon, né le 19 février 1968 a Hayange, demeurant au 3, rue de Lagrange, F-57100 Manom.

Dont acte, passé a Senningerberg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite a la personne comparante, connue du notaire instrumentant par ses nom, prénom usuel, état et
demeure, elle a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: Catherine Houplon, Paul Bettingen.
Enregistré a Luxembourg, A.C., le 8 décembre 2010. LAC/2010/55041. Regu 75,- €.
Le Receveur ff. (signé): Tom Benning.

Pour copie conforme, délivrée a la société aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 13 décembre 2010.
Référence de publication: 2010166101/161.

(100193182) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2010.

Madefin S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2210 Luxembourg, 40, boulevard Napoléon ler.
R.C.S. Luxembourg B 114.993.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010174666/9.

(100202361) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

LEG! TION

LUXEMBOURG



C. RAL

LEG! TION

10308

LUXEMBOURG

Molin Venice S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2310 Luxembourg, 6, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 117.452.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010174676/11.
(100201881) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Magic Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 81.284.

Les comptes au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
MAGIC HOLDING S.A.

Louis VEGAS-PIERONI / Alexis DE BERNARDI
Administrateur | Administrateur

Référence de publication: 2010174677/12.

(100201345) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Magic Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 81.284.

Les comptes 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

MAGIC HOLDING S.A.
Louis VEGAS-PIERONI / Alexis DE BERNARDI
Administrateur | Administrateur

Référence de publication: 2010174678/12.

(100201346) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Magic Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siége social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 81.284.

Les comptes au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

MAGIC HOLDING S.A.
Louis VEGAS-PIERONI / Alexis DE BERNARDI
Administrateur / Administrateur
Référence de publication: 2010174679/12.
(100201347) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Magic Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 81.284.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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MAGIC HOLDING S.A.
Louis VEGAS-PIERONI / Alexis DE BERNARDI
Administrateur / Administrateur
Référence de publication: 2010174680/12.
(100201348) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Markets Informations Virtual Exchange S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 30, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 78.118.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010174671/9.

(100201360) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Markets Informations Virtual Exchange S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1660 Luxembourg, 30, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 78.118.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010174672/9.

(100201362) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Cotico, Société Anonyme.
Siege social: L-9530 Wiltz, 24, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 157.366.

STATUTS

L’an deux mil dix, le dix-huit novembre.
Par-devant Maitre Anja HOLTZ, notaire de résidence a Wiltz.
A comparu:
Monsieur Orner COLLARD, administrateur de sociétés, né a Harsin (Belgique), le 1 ¢ mars 1935, demeurant a L-9530
Wiltz, 24, Grand-rue,

Ici représenté par Madame Geneviéve BERTRAND, employée privée, demeurant a B-6983 La Roche-en-Ardenne,
Mousny 45, en vertu d’une procuration sous seing privé dressée a Wiltz, le 18 novembre 2010, laquelle procuration,
apres avoir été signé NE VARIETUR, restera ci-annexée.

Lequel comparant, tel que représenté, a déclaré constituer une société anonyme dont il arréte les statuts comme suit:
Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital

Art. 1", |l est formé par les présentes par la personne ci-avant qualifiée et toutes celles qui deviendraient dans la
suite propriétaires des actions ci-apreés créées, une société anonyme sous la dénomination de «COTICO» S.A.

Art. 2, Le siége social est établi a Wiltz.

Il pourra étre transféré dans toute autre localité du pays par décision de I'assemblée générale.

Au cas ou le conseil d’administration estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique
ou social, de nature a compromettre I'activité normale au siege social ou la communication aisée de ce siege ou entre ce
siege avec I'étranger se produiront ou seront imminents, il pourra transférer temporairement le siege social a I'étranger
jusqu’a la cessation complete de ces circonstances anormales; ces mesures provisoires n’auront aucun effet sur la natio-
nalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

La déclaration de transfert du siége sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se
trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances données.

Art. 3. La société a pour objet:
- le commerce de gros en optiques, matériel photographique et maroquinerie.

- l'achat, la vente, la gestion et la mise en valeur de tous les biens meubles et immeubles.

- la prise de participations sous quelque forme que ce soit dans des sociétés luxembourgeoises ou étrangeres, I'ac-
quisition par achat, souscription ou de toute autre maniére, ainsi que I'aliénation par vente, échange ou de toute autre
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maniére, de valeurs mobiliéres de toutes espéces, la gestion et la mise en valeur du portefeuille qu’elle possédera, I'ac-
quisition, la cession, la mise en valeur de brevets et de licences y rattachées.

La société peut préter et emprunter avec ou sans garantie, elle peut participer a la création et ou développement de
toutes sociétés et leur préter tous concours.

D’une fagon générale, elle peut prendre toutes mesures de contrdle, de surveillance et de documentation et faire
toutes opérations qu’elle jugera utiles a 'accomplissement ou au développement de son objet.

Art. 4. La société est constituée pour une durée illimitée.
Capital - Actions

Art.5. Le capital social de la société est fixé a trente-deux mille euros (EUR 32.000,-) représenté par cent (100) actions
de trois cent vingt (EUR 320,-) chacune.

Art. 6. Les actions sont et resteront nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire.

Les actions de la société peuvent étre créés, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions non divisibles.

La société pourra procéder au rachat de ses actions dans les conditions prévues par la loi.
Administration - Surveillance

Art. 7. La société est administrée par un conseil d’administration.

Sila société ne comporte qu’un associé unique le conseil d’administration peut étre composé par un seul administrateur.
Dés que I'assemblée générale constate I'existence de plus d’un associé il y aura lieu de nommer un conseil d’administration
composé de trois membres au moins.

Les administrateurs seront nommés par I'assemblée générale des actionnaires, qui déterminera leur nombre, pour,
une durée qui ne peut dépasser six ans et ils resteront en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient élus. lls sont
rééligibles et ils peuvent étre révoqués a tout moment par I'assemblée générale, avec ou sans motif.

Lorsqu’une personne morale est nommée administrateur, celle-ci est tenue de désigner un représentant permanent
chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour le compte de la personne morale. Ce représentant est soumis
aux mémes conditions et encourt la méme responsabilité civile que s’il exergait cette mission en nom et pour son propre
compte, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’il représente. Celle-ci ne peut révoquer
son représentant qu’en désignant simultanément son successeur.

Le nombre des administrateurs ainsi que leur rémunération sont fixés par I'assemblée générale de la société.

En cas de vacance d’'un ou de plusieurs postes d’administrateurs pour cause de déces, démission ou toutes autres
causes, il sera pourvu a leur remplacement par le conseil d’'administration conformément aux dispositions de la loi. Dans
ce cas, 'assemblée générale, ratifiera la nomination a sa prochaine réunion.

Art. 8. L’administrateur unique exerce les fonctions dévolues au conseil d’administration.

Le conseil d’administration peut choisir parmi ses membres un président. En cas d’'empéchement du président, I'ad-
ministrateur désigné a cet effet par les administrateurs présents, le remplace.

Le conseil ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le
mandat entre administrateurs étant admis sans qu’un administrateur ne puisse représenter plus d’un de ses collégues.

Pour le calcul du quorum, sont réputés présents les administrateurs qui participent a la réunion du conseil d’adminis-
tration, les personnes qui assistent par visioconférence ou des moyens de télécommunication permettant leur identifi-
cation. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une participation effective a la réunion
dont les délibérations sont retransmises de fagon continue. Pareille réunion est réputée se dérouler au siége de la société.

Les administrateurs peuvent émettre leur vote sur les questions a I'ordre du jour par lettre, télécopie, télégramme ou
tout autre moyen de télécommunication informatique.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du conseil d’administration.

Toute décision du conseil est prise a la majorité simple des voix. En cas de partage, la voix de celui qui préside la
réunion est prépondérante.

Art. 9. Les procés-verbaux de toute réunion du conseil d’'administration sont signés par le président de la réunion et
par un autre administrateur ou par I'administrateur unique. Les procurations resteront annexées aux procés-verbaux.

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux, destinés a servir en justice ou ailleurs, seront signés par le président du
conseil d’administration ou par deux administrateurs ou par I'administrateur unique.

Art. 10. Le conseil d’administration ou I'administrateur unique sont investis des pouvoirs les plus étendus pour gérer
les affaires sociales et faire tous les actes de disposition et d’administration qui rentrent dans I'objet social. lls sont autorisés
a verser des acomptes sur dividendes aux conditions prévues par la loi. Tous les pouvoirs qui ne sont pas réservés
expressément a I'assemblée générale par les statuts ou par la loi, sont de la compétence du conseil d’administration
respectivement de I'administrateur unique.
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Art. 11. Le conseil ou 'administrateur unique peuvent déléguer tout ou partie de leurs pouvoirs concernant la gestion
journaliére ainsi que la représentation de la société en ce qui concerne cette gestion, a un ou plusieurs administrateurs,
directeurs spéciaux, fondés de pouvoir, employés ou autres agents qui n’auront pas besoin d’étre actionnaire de la société,
ou conférer des pouvoirs ou mandats spéciaux ou des fonctions permanentes ou temporaires a des personnes ou agents
de son choix.

Art.12.Sila société comporte un conseil d’administration composé de plusieurs administrateurs la société sera engagée
en toutes circonstances par la signature isolée de chaque administrateur.

Si la société fonctionne au moyen d’un administrateur unique ce dernier engage valablement la société en toute cir-
constance par sa seule signature.

Art. 13. Les administrateurs ainsi que toute personne appelée a assister aux réunions du conseil d’administration ou
a assister 'administrateur unique a la gestion de la société sont tenus de ne pas divulguer, méme apres la cessation de
leurs fonctions, les informations dont ils disposent sur la société anonyme et dont la divulgation serait susceptible de
porter préjudice aux intéréts de la société, a 'exception des divulgation exigées ou admises par une disposition légale ou
réglementaire applicable aux sociétés anonymes ou dans I'intérét public.

Art. 14. La surveillance financiére de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non.

lIs sont nommeés par I'assemblée générale des actionnaires, qui déterminera leur nombre, pour une durée qui ne peut
dépasser six ans, et ils resteront en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient élus. s sont rééligibles et ils peuvent
étre révoqués a tout moment par I'assemblée générale, avec ou sans motif.

Assemblée générale des actionnaires

Art. 15. Toute assemblée générale des actionnaires régulierement constituée représente I'ensemble des actionnaires.

Sous réserve des dispositions de I'article 10 précité, elle a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou
ratifier les actes en relation avec les activités de la société.

Si la société est constituée par un associé unique ce dernier exerce les pouvoirs attribués a I'assemblée générale des
actionnaires.

Art. 16. L'assemblée générale annuelle se réunit au siége social de la société ou a tout autre endroit indiqué dans les
avis de convocations le premier jeudi du mois de juin de chaque année a 15.00 heures. L’assemblée générale annuelle doit
étre tenue dans les six mois de la cl6ture de I'exercice et la premiére assemblée générale peut avoir lieu dans les dix-huit
mois suivant la constitution.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 17. Le conseil d’administration, 'administrateur unique ou le commissaire aux comptes peuvent convoquer d’au-
tres assemblées générales. De telles assemblées doivent étre convoquées si les actionnaires représentant au moins un
cinquiéme du capital social le demandent.

Art. 18. Les convocations aux assemblées générales se font dans les formes prévues par la loi.

Au cas ou tous les actionnaires sont présents ou représentés et déclarent avoir eu connaissance de I'ordre du jour de
I'assemblée, celle-ci peut se tenir sans les convocations préalables.

Le calcul du quorum se fait selon les modalités prévues par la loi. Sont réputés présents pour ce calcul les actionnaires
qui participent a la réunion du conseil d’'administration les personnes qui assistent par visioconférence ou des moyens de
télécommunication permettant leur identification. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques ga-
rantissant une participation effective a la réunion dont les délibérations sont retransmises de fagon continue.

Tout actionnaire peut prendre part aux assemblées en désignant par écrit, par cable, par télégramme, par télex ou par
télécopie ou tout autre moyen de télécommunication informatique un mandataire, lequel peut ne pas étre actionnaire.

Sous réserve des restrictions légales, chaque action donne droit a une voix.

Les copies ou extraits des procés-verbaux de I'assemblée a produire en justice ou ailleurs sont signés par le président
du conseil d’administration, par deux administrateurs ou par I'administrateur unique.

Année sociale - Bilan

Art. 19. L'année sociale de la société commence le premier janvier et finit le dernier jour du mois de décembre.

Le conseil d’administration établit le bilan et le compte de profits et pertes. Au moins un mois avant la date de
'assemblée générale annuelle, il soumet ces documents, ensemble avec un rapport sur les activités de la société, au
commissaire aux comptes qui établira son rapport sur ces documents.

Art. 20. Sur les bénéfices nets de la société, il est prélevé cing pour cent pour la formation d’un fonds de réserve légale.
Ce préléevement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve atteindra le dixiéme du capital social
souscrit de la société.

Sur recommandation du conseil d’administration ou de I'administrateur unique I'assemblée générale des actionnaires
décide de l'affectation des bénéfices annuels nets. Elle peut décider de verser la totalité ou une part du solde a un ou
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plusieurs comptes de réserve ou de provision, de le reporter a nouveau a la prochaine année fiscale ou de le distribuer
aux actionnaires comme dividendes.

Le conseil d’'administration ou I'administrateur unique peuvent procéder a un versement d’acomptes sur dividendes
dans les conditions fixées par la loi. lls détermineront le montant ainsi que la date du paiement de ces acomptes.

Dissolution - Liquidation

Art. 21. La société peut étre dissoute a tout moment par décision de I'assemblée générale délibérant aux mémes
conditions de quorum et de majorité que celles exigées pour la modification des statuts, sauf dispositions contraires de
la loi.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou plusieurs liquidateurs, nommés par
I'assemblée générale des actionnaires qui déterminera leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 22. Disposition générale. La loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et ses modifications ultérieures
trouvera son application partout ou il n’y a pas été dérogé par les présents statuts.

Mesures transitoires

La premiére année sociale de la société commence le jour de la constitution et finit le dernier jour de décembre de
l'an 2011.

Souscription et Libération
Le comparant préqualifié a souscrit aux actions créées de la maniére suivante:

1.- Madame Giovanna LAGANA, prénommeée, CENLaCtiONS . . . .« ottt vttt et e e ee e eeeanenn 100
Total: CENL ACLIONS . . . . .ottt ettt e e e e e 100

Toutes les actions ont été libérées par des versements en especes a concurrence de cent pour cent (100%) de sorte
que la somme de trente-deux mille euros (EUR 32.000,-) se trouve dés a présent a la disposition de la société, ainsi qu’il
en a été justifié au notaire instrumentant, qui le constate expressément.

Déclaration

Le notaire instrumentant constate que les conditions énumérées a 'article 26 de la loi sur les sociétés commerciales,
telle que modifiée, ont été observées.

Coiit, Evaluation

Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espéces qui incombent a la société en raison de sa constitution
sont estimés a environ EUR 1.100,-.

Assemblée Générale extraordinaire
Et a Iinstant la comparante pré qualifiée, représentant l'intégralité du capital social, s’est constituée en assemblée
générale extraordinaire et a pris les résolutions suivantes:
1) Le nombre des administrateurs et du commissaire au compte sont fixés a un.
2) Est appelé aux fonctions d’administrateur unique, Monsieur Noél Salvatore RAGNO, prénommé.

3) Est appelée aux fonctions de commissaire aux comptes Madame Michéle HOUYOUX, administrateur de société,
née a Waha (Belgique), le 24 juillet 1939, demeurant a L-9530 Wiltz, 24, Grand-rue.

4) Les mandats des administrateurs et du commissaire prendront fin a 'assemblée générale de I'an 2016.

5) Le siége social est fixé a L-9530 Wiltz, 24, Grand-rue.

6) La société est valablement engagée en toutes circonstances par la signature de I'administrateur unique, Monsieur
Noél Salvatore RAGNO.

Dont acte, fait et passé a Wiltz, date qu’en téte.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire instrumentant par leurs nom,
prénom usuel, état et demeure, ils ont signé avec le notaire le présent acte.

Signé: G. Bertrand, Anja Holtz.
Enregistré a Wiltz, le 19 novembre 2010 - WIL/2010/978 - Regu soixante-quinze euros = 75,- €.

Le Receveur (signé): J. Pletschette.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la société aux fins d’inscription au Registre de Commerce et des So-

ciétés.

Wiltz, le 29 novembre 2010. Anja HOLTZ.
Référence de publication: 2010169854/191.
(100193199) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2010.
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Marvet S.A.-SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 36.808.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n° 60704 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010174687/10.
(100201754) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Massena Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 135.925.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour MASSENA LUXEMBOURG S.A.
Signatures
Référence de publication: 2010174688/11.
(100201873) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Materials Handling International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.
R.C.S. Luxembourg B 85.613.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg le 27 décembre 2010.

Référence de publication: 2010174689/10.
(100201901) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

MB Technology Partner Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1330 Luxembourg, 54, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 145.737.

Le bilan au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Beganovi Mahmat.

Référence de publication: 2010174690/11.
(100202266) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Cerbére, Société Anonyme Soparfi.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 287, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 50.833.

L’an deux mil dix, le premier décembre.
Par-devant, Maitre Gérard LECUIT, notaire de résidence a Luxembourg.
S’est réunie:
L’assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme holding CERBERE, avec siege social a

L-1150 Luxembourg, 287, route d’Arlon, constituée suivant acte notarié du 4 avril 1995, publié au Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations, numéro 346 du 27 juillet 1995.

Les statuts ont été modifiés pour la derniere fois suivant acte sous seing privé du 15 décembre 2000, publié au Mémorial,
Recueil C numéro 575 du 12 avril 2002.

L’assemblée est ouverte sous la présidence de Monsieur Benoit TASSIGNY, juriste, demeurant a B-Nothomb (Belgi-
que),
qui désigne comme secrétaire Monsieur Mustafa NEZAR, juriste, demeurant a F-Russange (France).
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L’assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Olivier CLAREN, employé privé, demeurant professionnellement a

L-1150 Luxembourg, 287, route d’Arlon.
Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d’acter:
l.- Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour

Ordre du jour:

1. Modification de I'objet social de ktHOLDING 29» en «SOPARFI».
2. Modification afférente de l'article 2 des statuts qui aura désormais la teneur suivante:

«La société pourra accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous transferts
de propriété immobiliers ou mobiliers.

La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de participations
sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le controle et le développe-
ment de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniere, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garanties.»

3. Modification subséquente et refonte totale des statuts.

4. Divers.

Il.- Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
d’actions qu’ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence. Cette liste de présence, aprés avoir été signée «ne
varietury» par les actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau
et le notaire instrumentant, restera annexée au présent proces-verbal pour &tre soumise avec lui a la formalité de I'en-
registrement.

Ill.- Que I'intégralité du capital social étant présente ou représentée a la présente assemblée, il a pu étre fait abstraction
des convocations d’usage, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant diment convoqués et déclarant par
ailleurs avoir eu connaissance de I'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

IV.- Que la présente assemblée, réunissant l'intégralité du capital social, est régulierement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu’elle est constituée, sur les points portés a I'ordre du jour.

Ces faits ayant été reconnus exacts par I'assemblée, le Président expose les raisons qui ont amené le conseil d’admi-
nistration a proposer les points figurant a 'Ordre du Jour.

L’assemblée générale, apreés avoir délibéré, prend a I'unanimité des voix, la résolution suivante:
Premiére résolution

L’assemblée générale décide de transformer I'objet social «Holding 29» de la société en un objet «Soparfi».
Deuxiéme résolution

L’assemblée générale décide en conséquence de modifier I'article 2 des statuts qui aura désormais la teneur suivante:

« Art. 2. La société pourra accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous
transferts de propriété immobiliers ou mobiliers.

La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de participations
sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le controle et le développe-
ment de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniere, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garanties.»

Troisiéme résolution

L’assemblée générale décide de procéder a une refonte totale des statuts afin de les mettre en conformité avec
I’évolution législative en la matiére.

Les statuts de la société auront désormais la teneur suivante:
«Titre | ¢ . Dénomination, Siége social, Objet, Durée

Art. 1 € . |l existe une société anonyme régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg et en particulier la loi
modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et par la loi du 25 ao(it 2006 et par les présents statuts.
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La Société existe sous la dénomination de « CERBERE».

Art. 2. Le siége de la société est établi a Luxembourg.
Il pourra étre transféré dans tout autre lieu de la commune par simple décision du conseil d’administration.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre l'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siege avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I’étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anor-
males.

Une telle décision n’aura d’effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert du siége sera faite et portée
a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances
données.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société pourra accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous trans-
ferts de propriété immobiliers ou mobiliers.

La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de participations
sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le controle et le développe-
ment de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniere, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garanties.

Titre Il. Capital, Actions

Art.5. Le capital social est fixé a neuf cent quatre vingt douze mille Euros (EUR 992.000,-) représenté par cent soixante
(160) actions sans mention de valeur nominale.

Le capital souscrit de la société peut étre augmenté ou réduit par décision de I'assemblée générale des actionnaires
statuant comme en matiére de modification des statuts.

Les actions de la société peuvent étre créées au choix du propriétaire en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

Les titres peuvent aussi &étre nominatifs ou au porteur, au gré de I'actionnaire.
La société peut procéder au rachat de ses propres actions, sous les conditions prévues par la loi.

Titre lll. Administration

Art. 6. En cas de pluralité d’actionnaires, la Société doit étre administrée par un Conseil d’Administration composé de
trois membres au moins, actionnaires ou non.

Si la Société est établie par un actionnaire unique ou si a 'occasion d’'une assemblée générale des actionnaires, il est
constaté que la Société a seulement un actionnaire restant, le Conseil d’Administration peut étre réduit a un Adminis-
trateur (L Administrateur Unique") jusqu’a la prochaine assemblée générale des actionnaires constatant I'existence de
plus d’un actionnaire. Une personne morale peut &tre membre du Conseil d’Administration ou peut étre ’Administrateur
Unique de la Société. Dans un tel cas, son représentant permanent sera nommé ou confirmé en conformité avec la Loi.

Les Administrateurs ou I’Administrateur Unique sont nommés par I'assemblée générale des actionnaires pour une
période n’excédant pas six ans et sont rééligibles. lls peuvent étre révoqués a tout moment par I'assemblée générale des
actionnaires. lIs restent en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient nommeés. Les Administrateurs élus sans indi-
cation de la durée de leur mandat, seront réputés avoir été élus pour un terme de six ans.

En cas de vacance du poste d’'un administrateur pour cause de décés, de démission ou autre raison, les administrateurs
restants nommeés de la sorte peuvent se réunir et pourvoir a son remplacement, a la majorité des votes, jusqu’a la
prochaine assemblée générale des actionnaires portant ratification du remplacement effectué.

Art. 7. Le conseil d’administration choisit parmi ses membres un président.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président, aussi souvent que I'intérét de la société I'exige.
Il doit &tre convoqué chaque fois que deux administrateurs le demandent.

Art. 8. Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’administration et de
disposition dans I'intérét de la Société. Tous pouvoirs que la Loi ne réserve pas expressément a 'assemblée générale des
Actionnaires sont de la compétence du Conseil d’Administration.

Tout Administrateur qui a un intérét opposé a celui de la Société, dans une opération soumise a I'approbation du
Conseil d’Administration, est tenu d’en prévenir le conseil et de faire mentionner cette déclaration dans le procés-verbal
de la séance. Il ne peut prendre part a cette délibération. Lors de la prochaine assemblée générale, avant tout vote sur
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d’autres résolutions, il est spécialement rendu compte des opérations dans lesquelles un des Administrateurs aurait eu
un intérét opposé a celui de la Société.

En cas d’un Actionnaire Unique, il est seulement fait mention dans un procés-verbal des opérations intervenues entre
la Société et son Administrateur ayant un intérét opposé a celui de la Société.

Art.9.Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée, en cas d’Administrateur Unique, par la signature
unique de son Administrateur Unique ou, en cas de pluralité d’administrateurs, par la signature conjointe de deux Ad-
ministrateurs ou par la signature unique de toute personne a qui le pouvoir de signature aura été délégué par le Conseil
d’Administration ou par I’Administrateur Unique de la Société, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée, en cas d’Administrateur-délégué nommé pour la
gestion et les opérations courantes de la Société et pour la représentation de la Société dans la gestion et les opérations
courantes, par la seule signature de ’Administrateur-délégué, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Art. 10. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs administrateurs
qui prendront la dénomination d’administrateurs-délégués.

Toutefois, le premier administrateur-délégué peut étre nommé par I'assemblée générale.

Il peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des affaires sociales a un ou
plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou plusieurs fondés de pouvoirs,
choisis dans ou hors son sein, associés ou non.

Art. 11. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, sont suivies au nom de la société par le conseil
d’administration, poursuites et diligences de son président ou d’'un administrateur délégué a ces fins.

Titre IV. Assemblée générale

Art. 12. La Société peut avoir un actionnaire unique lors de sa constitution. Il en est de méme lors de la réunion de
toutes ses actions en une seule main. Le décés ou la dissolution de 'actionnaire unique n’entraine pas la dissolution de la
société.

S’il y a seulement un actionnaire, 'actionnaire unique assure tous les pouvoirs conférés a I'assemblée générale des
actionnaires et prend les décisions par écrit.

En cas de pluralité d’actionnaires, 'assemblée générale des actionnaires représente tous les actionnaires de la Société.
Elle a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou ratifier tous les actes relatifs a I'activité de la Société.

Toute assemblée générale sera convoquée conformément aux dispositions légales.
Elles doivent étre convoquées sur la demande d’Actionnaires représentant dix pour cent (10%) du capital social.

Lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et s’ils déclarent avoir pris connaissance de I'agenda de
I'assemblée, ils pourront renoncer aux formalités préalables de convocation.

Un actionnaire peut étre représenté a I'assemblée générale des actionnaires en nommant par écrit (ou par fax ou par
e-mail ou par tout moyen similaire) un mandataire qui ne doit pas étre un actionnaire et est par conséquent autorisé a
voter par procuration.

Les actionnaires sont autorisés a participer a une assemblée générale des actionnaires par visioconférence ou par des
moyens de télécommunications permettant leur identification et sont considérés comme présent, pour les conditions de
quorum et de majorité. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une participation
effective a 'assemblée dont les délibérations sont retransmises de fagon continue.

Sauf dans les cas déterminés par la loi ou les Statuts, les décisions prises par I'assemblée ordinaire des actionnaires
sont adoptées a la majorité simple des voix, quelle que soit la portion du capital représentée.

Lorsque la société a un actionnaire unique, ses décisions sont des résolutions écrites.

Une assemblée générale extraordinaire des actionnaires convoquée aux fins de modifier une disposition des Statuts
ne pourra valablement délibérer que si au moins la moitié du capital est présente ou représentée et que I'ordre du jour
indique les modifications statutaires proposées. Si la premiére de ces conditions n’est pas remplie, une seconde assemblée
peut étre convoquée, dans les formes prévues par les Statuts ou par la loi. Cette convocation reproduit 'ordre du jour,
en indiquant la date et le résultat de la précédente assemblée. La seconde assemblée délibere valablement, quelle que soit
la proportion du capital représenté. Dans les deux assemblées, les résolutions, pour étre valables, doivent étre adoptées
par une majorité de deux tiers des Actionnaires présents ou représentés.

Cependant, la nationalité de la Société ne peut étre changée et 'augmentation ou la réduction des engagements des
actionnaires ne peuvent étre décidées qu’avec I'accord unanime des actionnaires et sous réserve du respect de toute
autre disposition légale.

Art. 13. L'assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a I'endroit indiqué dans les convo-
cations, le 2 ™€ mardi du mois de mai a 11.00 heures.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant.
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Titre V. Surveillance

Art. 14. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six années.

Titre V1. Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 15. L’'année sociale commence le 1 €' janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 16. L’excédent favorable du bilan, défalcation faite des charges sociales et des amortissements, forme le bénéfice
net de la société. Sur ce bénéfice, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixiéme du capital social, mais devrait toutefois
&tre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve
avait été entamé.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.
Titre VII. Dissolution, Liquidation

Art. 17. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre VIII. Dispositions générales

Art. 18. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se référent et se soumettent aux
dispositions de la loi luxembourgeoise du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et de ses lois modificatives et
notamment la loi du 22 décembre 2006.»

Plus rien n’étant fixé a I'ordre du jour, la séance est levée.

Estimation des frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge a raison des présentes, a environ mille euros (1.000,- EUR).
DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par leurs nom, prénoms, état et
demeure, ceux-ci ont signé avec le notaire le présent acte.

Signé: B. TASSIGNY, M. NEZAR, O. CLAREN, G. LECUIT.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 8 décembre 2010. Relation: LAC/2010/54954. Regu: soixante-quinze euros
(75,00 €).

Le Receveur ff. (signé): T. BENNING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-
tions.
Luxembourg, le 15 décembre 2010.
Référence de publication: 2010166172/212.

(100192645) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2010.

Patron Dieter Il S. ar. |., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2310 Luxembourg, 6, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 124.583.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010174734/11.

(100201695) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.
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Patron Dieter S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2310 Luxembourg, 6, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 115.588.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010174735/11.
(100201696) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Patron Elke S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2310 Luxembourg, 6, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 115.590.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010174736/11.
(100201697) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Borali Financial Investments Sarl, Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 25.000,00.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 154.560.

In the year two thousand ten, the twenty-third day of November.
Before Me Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Was held an extraordinary general meeting (the Meeting) of the sole partner of Borali Financial Investments S.ar.l, a

Luxembourg société a responsabilité limitée with registered office at 65, Boulevard Grande Duchesse Charlotte, L-1331
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies
under number B 154.560 (the Company). The Company has been incorporated on July 21, 2010 pursuant to a deed of
Me Paul Decker, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, published in the Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations (the Mémorial), N° 1895 of September 15, 2010. The articles of association of the Company
(the Articles) were amended for the last time on November 15, 2010 pursuant to a deed of Me Henri Hellinckx, prenamed,
which has not been yet published in the Mémorial.

There appeared:
BORALI OVERSEAS PRIVATE EQUITY S.a r.., a private limited liability company (société a responsabilité limitée)

incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 65, boulevard Grande Duchesse
Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, with a share capital of thirty thousand United States Dollars
(USD 30,000.-), and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 154.559
(the Sole Partner),

hereby represented by Annick Braquet, private employee, with professional address in Luxembourg, by virtue of a

proxy given under private seal.

Said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder acting on behalf of the appearing party and the

undersigned notary, shall remain attached to the present deed to be filed with such deed with the registration authorities.

The Sole Partner has requested the undersigned notary to record the following:
I. That the Sole Partner holds all the units in the capital of the Company.

Il. That the agenda of the Meeting is worded as follows:

1. Amendment to article 13.1 of the Articles.

2. Decision to close the current financial year on the thirtieth (30 ) day of November 2010 as a result of the change

adopted under item 1 above.

3. Miscellaneous.
lll. That the Sole Partner has taken the following resolutions:
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First resolution

The Sole Partner resolves to amend article 13.1 of the Articles, so that it shall henceforth read as follows:

" 13.1. The financial year begins on the first (1 5t) day of December and ends on the thirtieth (30 t) day of November
of each year.*

Second resolution

As a consequence of the foregoing resolution, the Sole Partner resolves to close the current financial year on the
thirtieth (30 ) day of November 2010.

Estimate of costs
The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result

of the present deed are estimated at approximately EUR 1,300.-

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version. At the request of the same appearing party,
in case of discrepancies between the English and the French texts, the English version will be prevailing.

Whereof, the present notarial deed is drawn in Luxembourg, on the year and day first above written.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the proxyholder of the appearing party
signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille dix, le vingt-trois novembre.

Pardevant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg,

A COMPARU

pour une assemblée générale extraordinaire (I’Assemblée) de I'associé unique de Borali Financial Investments S.a r.l.,
une société a responsabilité limitée constituée et organisée selon les lois du Grand Duché de Luxembourg, ayant son
siege social au 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg, immatri-
culée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 154.559 (la Société). La Société a été
constituée suivant un acte de Me Paul Decker, notaire de résidence a Luxembourg, le 21 juillet 2010, publié au Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations (le Mémorial), numéro 1895 du 15 septembre 2010. Les statuts de la Société ont
été modifiés pour la derniére fois le 15 novembre 2010 suivant un acte de Me. Henri Hellinckx, précité, lequel n’a pas
encore été publié au Mémorial:

Borali Overseas Private Equity S.a r.l., une société a responsabilité limitée constituée et organisée selon les lois du
Grand Duché de Luxembourg, ayant son siége social au 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg,
Grand Duché de Luxembourg, au capital de trente-mille dollars américains (USD 30.000,-) et immatriculée au Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 154.559 (I'Associé Unique),

représentée par Annick Braquet, employée privée, de résidence a Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée
sous seing privé.

Ladite procuration, apreés avoir été signée ne varietur par le mandataire agissant pour le compte de la partie comparante
et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour les formalités de I'enregistrement.

L’Associé Unique a demandé au notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

I. Que I'’Associé Unique détient toutes les parts sociales dans le capital social de la Société.
IIl. Que I'ordre du jour de ’Assemblée est libellé de la maniere suivante:

1. Modification de I'article 13.1 des Statuts.

2. Décision de cléturer I'exercice social en cours le trente (30) novembre 2010 a la suite de la modification adoptée
au point 1. ci-dessus.

3. Divers.

Ill. Que I’Associé Unique a pris les décisions suivantes:
Premiére résolution

L’Associé Unique décide de modifier I'article 13.1 des Statuts de sorte qu’il aura désormais la teneur suivante:

« 13.1. L’exercice social commence le premier (1 € ) décembre et s’achéve le trente (30) novembre de chaque année.»
Deuxiéme résolution

En conséquence de la résolution précédente, I’Associé Unique décide de cléturer I'exercice social en cours le trente
(30) novembre 2010.
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Estimation des frais

Les dépenses, frais, honoraires et charges de quelque nature que ce soit, qui incomberont a la Société en raison du
présent acte sont estimés a environ EUR 1.300.-

Le notaire instrumentant, qui comprend et parle I'anglais, déclare par la présente qu’a la requéte de la partie comparante
ci-dessus, le présent acte est rédigé en anglais, suivi d’une version frangaise et en cas de divergences entre le texte anglais
et frangais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, a la date et année qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte ayant été faite au mandataire de la partie comparante, ce dernier a signé ensemble avec nous,
le notaire, le présent acte original.

Signé: A. BRAQUET et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C,, le 26 novembre 2010. Relation: LAC/2010/52627. Regu soixante-quinze euros (75.-
EUR)

Le Receveur (signé): F. SANDT.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 13 décembre 2010.
Référence de publication: 2010166138/101.
(100193144) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2010.

Patron Eurosail S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2310 Luxembourg, 6, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 141.172.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.
Référence de publication: 2010174737/11.
(100202087) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Pemara S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2210 Luxembourg, 40, boulevard Napoléon ler.
R.C.S. Luxembourg B 112.727.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010174765/9.

(100202362) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Med-Tel International Holdings S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 70.430.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010174693/9.

(100201894) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

MGKTechnologies S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3428 Dudelange, 1, route de Boudersberg.
R.C.S. Luxembourg B 82.665.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010174697/9.

(100201648) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2010.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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