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Caiapo S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 118.162.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Ordinaire Statutaire du 11 juin 2010:

L’Assemblée Générale décide de renouveler les mandats des administrateurs Madame Luisella MORESCHI, Madame
Patricia JUPILLE et Madame Frédérique VIGNERON ainsi que celui du commissaire aux comptes Gordale Marketing
Limited ayant son siége social a Strovolou Strovolos center, Office 204 Strovolos, P.C. 2018 Nicosia, Chypre jusqu’a
lissue de ’Assemblée Générale Ordinaire annuelle de 2016.

Luxembourg, le 4 octobre 2010.
Pour CAIAPO S.A.
Signature
Référence de publication: 2010150146/15.

(100173296) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2010.

Saluki S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2340 Luxembourg, 14-16, rue Philippe Il.
R.C.S. Luxembourg B 156.576.

STATUTES

In the year two thousand and ten, on the twenty-eight day of the month of October.
Before Maitre Léonie Grethen, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

Cognetas Il Italy Holdings S.ar.l., a société a responsibilité limitée incorporated under the laws of Luxembourg, with
registered office at 14-16, rue Philippe Il, L2340 Luxembourg in the process of being registered with the Register of Trade
and Companies of Luxembourg,

represented by Me Mariya Gadzhalova, maitre en droit, professionally residing in Luxembourg pursuant to a proxy
dated 27 October 2010.

Such appearing party, in the capacity in which it acts, has requested the notary to state as follows the articles of
incorporation of a company which it forms:

Art. 1. Form, Name. There is hereby established among the owners of the shares a company in the form of a "société
anonyme", under the name of "Saluki S.A." (the "Company").

Art. 2. Duration. The Company is established for an unlimited duration. The Company may be dissolved at any time
by a resolution of the shareholders adopted in the manner required for amendment of these articles of incorporation as
prescribed in Article 18 hereof.

Art. 3. Object. The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg
and foreign companies, or other business entities, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as
well as the transfer by sale, exchange or otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities of any kind,
and the ownership, administration, development and management of its portfolio. The Company may also hold interests
in partnerships and carry out its business through branches in Luxembourg or abroad.

The Company may borrow in any form and issue bonds, preferred equity certificates, whether convertible or not,
warrants, notes and debentures.

In a general fashion it may grant assistance (by way of loans, advances, guarantees or securities or otherwise) to
companies or other enterprises in which the Company has an interest or which form part of the group of companies to
which the Company belongs, take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may
deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

Finally, the Company can perform all commercial, technical and financial or other operations, connected directly or
indirectly in all areas in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Art. 4. Registered office. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City. The registered office
may be transferred within the municipality of Luxembourg by decision of the board of directors. Branches or other offices
may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of the board of directors.

In the event that the board of directors determines that extraordinary, political, economic, or social developments
have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office,
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have
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no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will
remain a Luxembourg Company.

Art. 5. Capital - Shares and Share certificates. The issued capital of the Company is set at thirty-one thousand Euro
(€ 31,000) divided into thirty-one thousand (31,000) shares with a nominal value of one Euro (€ 1.00) per share.

The authorised capital of the Company is fixed at forty-eight million Euro (€ 48,000,000) consisting of additional forty-
eight million (48,000,000) shares, each with a nominal value of one Euro (€ 1.00). To the extent different classes of shares
are issued from time to time in the Company, the board of directors shall have the right, when issuing shares out of the
authorised capital, to determine the class of shares to be so issued.

Any authorised but unissued shares shall lapse five (5) years after publication in the Mémorial of the notarial deed
recording the shareholders’ resolution on the authorised capital.

The board of directors or delegate(s) duly appointed by it may from time to time issue shares out of the authorised
share capital at such times and on such terms and conditions, including issue price, as the board of directors or its delegate
(s) may in its or their discretion resolve.

The board of directors is authorised in accordance with Luxembourg law on commercial companies to withdraw or
restrict such subscription rights. The preferential right to subscribe, if not waived, withdrawn or restricted as aforesaid,
may be exercised within a period determined by the board of directors of the Company, which may not be less than
thirty (30) days from the date of the subscription period, which shall be notified by registered letter. The preferential
right to subscribe shall be transferable throughout the subscription period among shareholders.

A capital increase within the limits of the authorised capital shall be recorded by a notarial deed, at the request of the
board of directors or its delegate(s) against presentation of the documents establishing the subscription and payments.

Shares will be in registered form.

The Company shall consider the person in whose name the shares are registered in the register of shareholders as
the full owner of such shares.

Certificates stating such inscription may be delivered to the shareholders.

Transfers of shares shall be effected by an inscription of the register of shareholders of the Company upon delivery
of the certificate or certificates issued in relation to the shares to the Company along with an instrument of transfer
satisfactory to the Company or by written declarations of transfer inscribed in the register of shareholders, dated and
signed by the transferor and transferee, or by persons holding suitable powers of attorney.

The Company may redeem its own shares within the limits set forth by law.

Art. 6. Increase and reduction of capital. The issued capital of the Company may be increased or reduced by a resolution
of the shareholders adopted in the manner required for amendment of these articles of incorporation, as prescribed in
Article 18 hereof.

Art. 7. Meetings of shareholders - General. Any regularly constituted meeting of shareholders of the Company shall
represent the entire body of shareholders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify
acts relating to the operations of the Company. If and so long as the Company is composed of a single shareholder, the
latter exercises the powers granted by law to the general meeting of shareholders.

The quorum and time required by law shall govern the notice for and conduct of the meetings of shareholders of the
Company, unless otherwise provided herein.

Each share is entitled to one vote. A shareholder may act at any meeting of shareholders by appointing another person
as his proxy in writing, by fax, cable, telegram, telex or, provided the genuineness thereof is established, electronic
transmission.

Any shareholder may participate and vote in any meeting of shareholders by videoconference or by way of similar
means of communications allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate
with one another. The participation in or the holding of, a meeting by these means is equivalent to a participation in
person at such meeting or the holding of a meeting in person.

Except as otherwise required by law, resolutions at a meeting of shareholders duly convened will be passed by a simple
majority of those present and voting.

The board of directors may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders for them to take part
in any meeting of shareholders.

If all of the shareholders are present or represented at a meeting of shareholders, and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice or publication.

Art. 8. Annual general meeting of shareholders. The annual general meeting of shareholders shall be held in accordance
with Luxembourg law at the registered office of the Company, or at such other place in Luxembourg as may be specified
in the notice of meeting on the twenty-fourth of June in each year at 12.00 (Luxembourg time) and for the first time in
2011.
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If such day is not a bank business day in Luxembourg, the annual general meeting shall be held on the next following
bank business day. The annual general meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgement of the board of
directors, exceptional circumstances so require.

Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective notices of
meeting.

Art. 9. Board of directors. The Company shall be managed by a board of directors composed of three members at
least who need not be shareholders of the Company.

The directors shall be elected by the shareholders at their annual meeting for a period of maximum six years and shall
hold office until their successors are elected. The directors shall be eligible for re-election.

The general meeting of shareholders may decide to appoint directors of two different classes, being class A directors
and class B directors. Any such classification of directors shall be duly recorded in the minutes of the relevant meeting
and the directors be identified with respect to the class they belong.

Any director may be removed with or without cause and replaced at any time by resolution adopted by the share-
holders.

In the event of a vacancy in the office of director because of death, retirement or otherwise, the remaining directors
may elect, by majority vote, a director to fill such vacancy until the next meeting of shareholders.

Art. 10. Procedures of meeting of the board. The board of directors will choose from among its members a chairman,
and may choose from among its members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a director,
who shall be responsible for keeping the minutes of the meeting of the board of directors and of the shareholders.

The board of directors shall meet upon call by the chairman or two directors at the place indicated in the notice of
meeting.

The chairman shall preside at all meetings of shareholders and the board of directors, but in his absence the share-
holders or the board of directors may appoint another chairman pro tempore by vote of the majority present at any such
meeting.

Written notice of any meeting of the board of directors shall be given to all directors at least twenty-four hours in
advance of the hour set for such meeting, except in circumstances of emergency in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth in the notice of meetings. This notice may be waived by the consent in writing or by fax or
telegram or telex or, provided the genuineness thereof is established, electronic transmission, of each director. Separate
notice shall not be required for meetings at which all the directors are present or represented and have declared that
they had prior knowledge of the agenda as well as for individual meetings held at times and places prescribed in a schedule
previously adopted by resolution of the board of directors.

Any director may act at any meeting of the board of directors by appointing in writing or by fax, cable, telegram, telex
or, provided the genuineness thereof is established, electronic transmission, another director as his proxy. One director
may represent one or more directors.

The board of directors can deliberate or act validly only if at least a majority of the directors is present or represented
at a meeting of the board of directors. Decision shall be taken by a majority of the votes of the directors present or
represented at such meeting. In the event however the general meeting of shareholders has appointed different classes
of directors (namely class A directors and class B directors) any resolutions of the board of directors may only be validly
taken if approved by the majority of directors including at least one class A and one class B director (which may be
represented).

Any director may participate in any meeting of the board of directors by conference-call or by other similar means of
communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one
another. A meeting may also be held by conference call only. The participation in a meeting by these means is equivalent
to a participation in person at such meeting.

The board of directors may, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by cable, telegram, telex or facsimile or any other similar means of communica-
tions. The entirety will form the minutes giving evidence of the resolution.

In the event that any director or officer of the Company may have any personal interest in any transaction of the
Company (other than that arising by virtue of serving as a director, officer or employee in the other contracting party),
such director or officer shall make known to the board of directors such personal interest and shall not consider, or vote
on such transactions, and such director’s or officer’s interest therein shall be reported to the next succeeding meeting
of shareholders. This paragraph does not apply where the decision of the board of directors relates to current operations
entered into under normal conditions.

Art. 11. Minutes of meetings of the board. The minutes of any meeting of the board of directors shall be signed by the
chairman or, in his absence, by the chairman pro tempore who presided at such meeting or two directors.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the
chairman, by the secretary or by two directors.
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Art. 12. Powers of the board. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of
administration and disposition in the Company’s interests. All powers not expressly reserved by law or by the present
articles to the general meeting of shareholders fall within the competence of the board of directors.

The board of directors may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company and the
representation of the Company for such management and affairs to any member or members of the board who may
constitute committees deliberating under such terms as the board shall determine. It may also confer all powers and
special mandates to any persons who need not be directors, appoint and dismiss all officers and employees and fix their
emoluments.

Art. 13. Binding signatures. The Company will be bound by the joint signature of any two directors of the Company
and in case different classes of directors are appointed, by the joint signature of one class A director and one class B
director or by the joint or single signature of any person or persons to whom such signatory power shall have been
delegated by the board of directors.

Art. 14. Statutory Auditor. The operations of the Company shall be supervised by a statutory auditor who need not
be a shareholder. The statutory auditor shall be elected by the annual general meeting of shareholders for a period ending
at the date of the next annual general meeting of shareholders.

The statutory auditor in office may be removed at any time by the shareholders with or without cause.

Art. 15. Accounting year. The accounting year of the Company shall begin on the first day of January of each year and
shall terminate on the last day of December of the same year, with the exception of the first accounting year, which shall

begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the 31 St December 2010.

Art. 16. Appropriation of profits. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to
the reserve required by law. This allocation shall cease to be required as soon and as long as such surplus reserve amounts
to ten per cent (10%) of the subscribed capital of the Company.

The general meeting of shareholders, upon recommendation of the board of directors, shall determine how the re-
mainder of the annual net profits shall be disposed of and may, without ever exceeding the amounts proposed by the
board of directors, declare dividends from time to time.

Interim dividends may be distributed, subject to the conditions laid down by law, upon decision of the board of
directors.

The dividends declared may be paid in any currency selected by the board of directors and may be paid at such places
and times as may be determined by the board of directors.

The board of directors may make a final determination of the rate of exchange applicable to translate dividend funds
into the currency of their payment.

A dividend declared but not paid on a share during five years cannot thereafter be claimed by the holder of such share,
shall be forfeited by the holder of such share, and shall revert to the Company.

No interest will be paid on dividends declared and unclaimed which are held by the Company on behalf of holders of
shares.

Art. 17. Dissolution and Liquidation. In the event of a dissolution of the Company, liquidation shall be carried out by
one or several liquidators (who may be physical persons or legal entities) named by the meeting of shareholders effecting
such dissolution and which shall determine their powers and their compensation.

Art. 18. Amendment of Articles. These Articles may be amended from time to time by a meeting of shareholders,
subject to the quorum and voting requirements provided by the laws of Luxembourg.

Art. 19. Governing law. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance
with the law of August tenth, nineteen hundred and fifteen on Commercial Companies as amended.

Subscriptions
The shares have been subscribed as follows:
Subscriber Number Payment
of shares
subscribed
Cognetas Il Italy Holdings S.ar.l . ... .. ..o o 31,000 € 31,000.00
1 1 31,000 € 31,000.00

The shares are fully paid up in cash, evidence of which was given to the undersigned notary.
Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its formation are estimated at approximately one thousand one hundred euro (1,100.- EUR).
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Statements

The undersigned notary acknowledges that the conditions required by article 26 of the law of tenth August nineteen

hundred and fifteen on commercial companies have been observed.

Extraordinary General Meeting

The above named person, representing the entire subscribed capital and considering itself as having received due

notice, has immediately proceeded to an extraordinary general meeting.

Having first verified that it was regularly constituted, it has passed the following resolutions.

Fi

rst resolution

The following persons are appointed directors of the class set out next to their name below for a term ending at the

annual general meeting to be held in 2016:

Name and Class Address Title Date of birth City and
country of
birth

Andrew Carré, 13-15, Victoria Road, Private Equity Fund 1 June 1958 Guernsey,

class A director St Peter Port, Guernsey, Administration - Channel

Channel Islands, Client Director Islands
GY13ZD,
PO Box 431
Michel Sacha Yves Davy, 13-15, Victoria Road, Private Equity Fund 23 May 1973 Guernsey,
class A director St Peter Port, Guernsey, Administration - Channel
Channel Islands, Managing Director Islands
GY1 3ZD,
PO Box 431

Mireille Fervail,

22, rue Simmerschmelz,

Chartered accountant

21 August 1953 Jemappes

class B director L8392 Nospelt (Belgium)
Christophe Gammal, 35, rue des Merisiers, Economist 9 August 1967  Uccle,
class B director L-8253 Mamer Belgium

Second resolution

Has been appointed statutory auditor: PricewaterhouseCoopers S.ar.l, with registered office in 400, route d’Esch, BP
1443, L-1014 Luxembourg, registered with the Register of Trade and Companies of Luxembourg under number B 65.477.

Third resolution
The registered office is fixed at 14-16, rue Philippe I, L-2340 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing
persons and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing persons, all of whom are known to the notary, by their surnames,
first names, civil status and residences, the said persons appearing signed together with us, the notary, the present original
deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille dix, le vingt-huitiéme jour du mois d’octobre.
Par-devant Maitre Léonie Grethen, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

Cognetas |l Italy Holdings S.ar.l, une société a responsabilité limitée constituée selon les lois du Luxembourg, ayant
son siége social a 14-16, rue Philippe Il, L-2340 Luxembourg, en cours d'immatriculation au Registre de Commerce et
des Sociétés de Luxembourg,

représentée par Mariya Gadzhalova, maitre en droit résidant professionnellement a Luxembourg en vertu d’une pro-
curation datée du 27 2010.

La partie comparante, agissant és qualités, a demandé au notaire d’acter comme suit les statuts d’une société qu’elle
forme:

Art. 1 €. Forme, Dénomination. Il est par la présente établi, entre les actionnaires, une société anonyme sous la
dénomination de «Saluki S.A.» (la «Sociétéy).
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Art. 2. Durée. La Société est établie pour une durée illimitée. La Société peut étre dissoute a tout moment par décision
des actionnaires statuant de la maniére requise pour la modification des statuts, conformément a I'article 18 ci-apreés.

Art. 3. Objet. L’'objet de la Société est de détenir des participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés
luxembourgeoises et étrangeres ou dans toute autre entreprise, I'acquisition par achat, souscription, ou par tout autre
moyen, de méme que le transfert par vente, échange ou autrement d’actions, d’obligations, de certificats de créance,
notes et autres valeurs mobilieres de toute espéce, et la détention, I'administration, le développement et la gestion de
son portefeuille. La Société peut également détenir des intéréts dans des sociétés de personnes et exercer son activité
par l'intermédiaire de succursales au Luxembourg ou a 'étranger.

La Société peut emprunter sous toute forme et procéder a I'’émission d’obligations, de certificats d’actions préférentiels,
convertibles ou non, warrants, notes ou de certificats de créance.

D’une maniére générale elle peut préter assistance (par des préts, avances, garanties, siretés ou autrement) a toute
société ou entreprise dans laquelle la Société a un intérét ou qui fait partie du groupe de sociétés auquel appartient la
Société, prendre toute mesure de contrdle et de surveillance et effectuer toute opération qu’elle juge utile dans I'ac-
complissement et le développement de ses objets.

Finalement, la Société peut effectuer toute opération commerciale, technique, financiére ou autre, liée directement
ou indirectement, dans tous les domaines, afin de faciliter la réalisation de son objet.

Art. 4.Siége social. Le siége social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg. Le siége social peut étre transféré
a l'intérieur de la Commune de Luxembourg par décision du conseil d’administration. Il peut é&tre créé, par décision du
conseil d’administration, des succursales ou autres bureaux tant dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Au cas ou le conseil d’administration estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique
ou social de nature a compromettre l'activité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou de ce
siege avec I'étranger se sont produits ou sont imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger
jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la
nationalité de la Société, laquelle nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera une société luxembourgeoise.

Art. 5. Capital - Actions et Certificats. Le capital souscrit de la Société est fixé a trente et un mille Euro (€ 31.000)
représenté par trente et un mille (31.000) actions d’une valeur nominale d’un Euro (€ 1,00) par action.

Le capital autorisé de la Société est fixé a quarante-huit million Euro (€ 48.000.000) supplémentaires consistant en
quarante-huit million (48.000.000) actions supplémentaires, chacune d’une valeur nominale d’'un Euro (€ 1,00) par action.
Dans la mesure des actions de classes différentes sont émises de temps a autre dans la Société, le conseil d’administration
aura le droit, lorsqu’il décide de I'émission d’actions a partir du capital autorisé, de déterminer la classe des actions a
émettre.

Toutes les actions autorisées mais non émises expirent cinq (5) ans aprés la publication au Mémorial de I'acte notarié
constatant la résolution des actionnaires sur le capital autorisé.

Le conseil d’administration ou le(s) délégué(s) diment nommé(s) par lui peut émettre de temps en temps des actions
a partir de ce capital autorisé, aux moments, et selon les termes et conditions, y compris le prix d’émission, que le conseil
d’administration ou son (ses) délégué(s) pourra (pourront) décider de maniére discrétionnaire.

Le conseil d’administration est autorisé, en accord avec la législation luxembourgeoise applicable aux sociétés com-
merciales, a supprimer ou limiter ces droits de souscription préférentielle. Le droit préférentiel a souscrire, s’il n’y est
pas renoncé, ou s’il n’est pas supprimé ou limité comme indiqué ci-dessus, peut é&tre exercé pendant une période déter-
minée par le conseil d’administration, qui ne peut &tre inférieure a trente (30) jours a partir de la date d’ouverture de la
période de souscription, qui doit &tre notifiée par lettre recommandée. Le droit de souscription préférentielle est trans-
férable pendant toute la période de souscription entre actionnaires.

Une augmentation de capital dans les limites du capital autorisé doit étre enregistrée par acte notarié, a la demande
du conseil d’administration ou de son (ses) délégué(s) contre présentation des documents établissant la souscription et
le paiement.

Les actions seront émises sous forme nominative.

La Société considérera la personne au nom de laquelle les actions sont inscrites dans le registre des actionnaires comme
le véritable propriétaire de ces actions.

Des certificats confirmant ces inscriptions peuvent &tre remis aux actionnaires.

Les transferts d’Actions se feront par une inscription au registre des actionnaires sur la délivrance d’un certificat ou
de certificats émis en relation avec les actions a la Société accompagné d’un instrument de transfert satisfaisant pour la
Société ou par des déclarations écrites de transfert inscrites au registre des actionnaires, datées et signées par le cédant
et le cessionnaire ou par leurs fondés de pouvoir.

La Société peut racheter ses propres actions dans les limites prévues par la loi.

Art. 6. Augmentation du capital. Le capital émis de la Société peut &tre augmenté ou réduit par décision des actionnaires

statuant dans les formes et selon les conditions requises en matiere de modification des statuts, conformément a I'article
18 ci-apreés.
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Art. 7. Assemblées des actionnaires - Généralités. Toute assemblée des actionnaires de la Société régulierement
constituée représente tous les actionnaires de la Société. Elle disposera des pouvoirs les plus étendus pour ordonner,
mettre en oeuvre ou ratifier des actes en rapport avec les opérations de la Société. Lorsque, et tant que, la Société compte
un seul actionnaire, ce dernier exerce les pouvoirs dévolus par la loi a 'assemblée générale des actionnaires.

Le quorum et le délai de convocation prévus par la loi régiront la convocation aux assemblées des actionnaires de la
Société ainsi que leur déroulement, sous réserve de dispositions contraires des présents statuts.

Chaque action a droit a une voix. Tout actionnaire pourra agir a toute assemblée des actionnaires en délégant une
autre personne comme son représentant par écrit, télécopie, télégramme, télex ou, a condition que I'authenticité puisse
en étre établie, transmission électronique.

Tout actionnaire peut participer et voter a toute assemblée des actionnaires par visioconférence ou par un moyen de
communication similaire permettant a toutes les personnes participant a I'assemblée de s’entendre les unes les autres et
de communiquer entre elles. La participation 3, ou la tenue, d’'une assemblée par ces moyens de communication équivaut
a la participation en personne a une telle assemblée ou a la tenue d’une assemblée en personne.

Sauf disposition légale contraire, les résolutions prises aux assemblées des actionnaires diment convoquées seront
adoptées a la majorité simple des présents et votants.

Le conseil d’administration pourra fixer toute autre condition que doivent remplir les actionnaires pour participer a
une assemblée des actionnaires.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés a une assemblée des actionnaires et s’ils déclarent avoir été
informés de I'ordre du jour de I'assemblée, I'assemblée pourra étre tenue sans convocation ou publication préalables.

Art. 8. Assemblée générale annuelle des actionnaires. L’assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra con-
formément a la loi luxembourgeoise au siége social de la Société ou a tout autre endroit a Luxembourg, qui sera fixé dans
l'avis de convocation, le vingt-quatriéme jour du mois de juin de chaque année a 12.00 (heure du Luxembourg) et pour
la premiére fois en 2011.

Si ce jour n’est pas un jour ouvrable bancaire a Luxembourg, 'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour
ouvrable bancaire suivant. L'assemblée générale annuelle pourra se tenir a I'étranger si le conseil d’administration constate
souverainement que des circonstances exceptionnelles le requierent.

Les autres assemblées générales des actionnaires pourront se tenir aux heures et lieux spécifiés dans les avis de
convocation.

Art.9. Conseil administration. La Société sera administrée par un conseil d’'administration composé de trois membres
au moins, qui nauront pas besoin d’étre actionnaires de la Société.

Les administrateurs seront élus par I'assemblée générale pour une période maximum de six ans et resteront en fonction
jusqu’a ce que leurs successeurs aient été élus. Les administrateurs sont éligibles a leur réélection.

L’assemblée générale des actionnaires peut décider de nommer des administrateurs de deux classes différentes, a
savoir des administrateurs de classe A et des administrateurs de classe B. Une telle classification des administrateurs devra
étre diment consignée dans le procés-verbal de I'assemblée concernée et les administrateurs étre identifiés en ce qui
concerne la classe a laquelle ils appartiennent.

Tout administrateur peut é&tre révoqué avec ou sans motif et peut étre remplacé a tout moment par décision des
actionnaires.

Au cas ou le poste d’un administrateur devient vacant a la suite de décés, de démission ou autrement, les administra-
teurs restants pourront élire a la majorité des voix un administrateur pour remplir provisoirement les fonctions attachées
au poste devenu vacant, jusqu’a la prochaine assemblée des actionnaires.

Art. 10. Procédures des réunions du conseil. Le conseil d’administration choisira parmi ses membres un président et
peut élire en son sein un vice-président. Il pourra également désigner un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre un adminis-
trateur et qui aura comme responsabilités de dresser les procés-verbaux des réunions du conseil d’administration ainsi
que des assemblées des actionnaires.

Le conseil d’administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
l'avis de convocation.

Le président du conseil d’administration présidera les assemblées générales des actionnaires et les réunions du conseil
d’administration, mais en son absence les actionnaires ou le conseil d’administration désigneront un autre président pro
tempore a la majorité des présents a de telles assemblées et réunions.

Un avis écrit de toute réunion du conseil d’administration sera donné a tous les administrateurs au moins vingt-quatre
heures avant I'heure prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence
seront mentionnés dans I'avis de convocation. Il peut &tre renoncé a cette convocation moyennant I'assentiment par écrit
ou par télécopie, télégramme ou télex ou, a condition que I'authenticité peut en é&tre établie, transmission électronique,
de chaque administrateur. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil d’administration a
laquelle tous les administrateurs sont présent ou représentés et ont déclaré avoir eu connaissance de I'ordre du jour
ainsi que pour des réunions se tenant a une heure et a un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée
par le conseil d’administration.
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Tout administrateur pourra agir lors de toute réunion du conseil d’administration en désignant par écrit ou par télé-
copie, télégramme, télex ou, a condition que l'authenticité puisse en étre établie, transmission électronique, un autre
administrateur comme son représentant. Un administrateur peut représenter un ou plusieurs administrateurs.

Le conseil d’administration ne pourra délibérer et agir que si la majorité des administrateurs est présente ou repré-
sentée a une réunion du conseil d’administration. Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs
présents ou représentés a cette réunion. Dans le cas ol néanmoins I'assemblée générale des actionnaires a nommé
différentes classes d’administrateurs (a savoir des administrateurs de classe A et des administrateurs de classe B) toute
résolution du conseil d’administration ne peut é&tre valablement prise que si approuvée par la majorité des administrateurs
comprenant au moins un administrateur de classe A et un administrateur de classe B (qui peuvent é&tre représentés).

Tout administrateur peut participer a une réunion du conseil d’administration par conférence téléphonique ou d’autres
moyens de communication similaires permettant a toutes les personnes prenant part a cette réunion de s’entendre et
de communiquer les unes les autres. Une réunion peut également étre tenue uniquement sous forme de conférence
téléphonique uniquement. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une telle
réunion.

Le conseil d’administration peut, a I'unanimité, prendre des résolutions sur un ou plusieurs documents similaires, par
voie circulaire en exprimant son approbation par écrit, par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de
communication similaire. L’ensemble constituera le procés-verbal faisant foi de la décision intervenue.

Au cas ou un administrateur ou agent de la Société aurait un intérét personnel dans une affaire de la Société (autre
qu’un intérét existant en raison de sa qualité d’administrateur, fondé de pouvoir ou employé de l'autre partie contractante)
cet administrateur ou agent devra informer le conseil d’administration de son intérét personnel et ne pourra délibérer,
ni prendre part au vote sur cette affaire; un rapport devra étre fait au sujet de cette affaire et de I'intérét personnel de
tel administrateur ou agent a la prochaine assemblée des actionnaires. Cet alinéa n’est pas applicable lorsque les décisions
du conseil d’'administration concernent des opérations courantes et conclues dans des conditions normales.

Art. 11. Procés-verbaux des réunions du Conseil. Les procés-verbaux des réunions du conseil d’administration seront
signés par le président, ou, en son absence, par le président pro tempore qui aura assumé la présidence lors de cette
réunion ou par deux administrateurs.

Les copies ou extraits des proces-verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs seront signés par le président, par le
secrétaire ou par deux administrateurs.

Art. 12. Pouvoirs du conseil. Le conseil d’administration a les pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes d’admi-
nistration ou de disposition dans I'intérét de la Société. Tous pouvoirs non expressément réservés a 'assemblée générale
par la loi ou par les présents statuts sont de la compétence du conseil d’administration.

Le conseil d’administration peut déléguer ses pouvoirs pour la gestion journaliére des affaires de la Société et la
représentation de la Société lors de la conduite de ces affaires a tous membres du conseil d’administration qui peuvent
constituer des comités délibérant aux conditions fixées par le conseil d’administration. |l peut également déléguer tous
pouvoirs et des mandats spéciaux a toutes personnes, qui ne doivent pas nécessairement étre administrateurs, nommer
et révoquer tous agents et employés et fixer leurs émoluments.

Art. 13. Signatures autorisées. La Société sera engagée par la signature conjointe de deux administrateurs, ou, au cas
ou des administrateurs de classes différentes ont été nommés, par la signature conjointe d’un administrateur de classe A
et d’'un administrateur de classe B, ou par la signature conjointe ou individuelle de toute(s) autre(s) personne(s) a qui des
pouvoirs auront été spécialement délégués par le conseil d’administration.

Art. 14. Commissaire aux Comptes. Les opérations de la Société sont surveillées par un commissaire aux comptes qui
n’a pas besoin d’étre actionnaire. Le commissaire aux comptes est élu par I'assemblée générale annuelle des actionnaires
pour une période se terminant lors de la prochaine assemblée générale annuelle des actionnaires.

Le commissaire aux comptes en place peut étre révoqué par les actionnaires a tout moment avec ou sans motif.

Art. 15. Exercice social. L’exercice social de la Société commencera le premier jour de janvier de chaque année et se
terminera le dernier jour de décembre de la méme année, a I'exception du premier exercice social qui commence a la
date de la constitution de la Société et prendra fin le 31 décembre 2010.

Art. 16. Affectation des bénéfices. Il sera prélevé sur le bénéfice net annuel de la Société cinq pour cent (5%) qui seront
affectés a la réserve prévue par la loi. Ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que cette
réserve sera égale a dix pour cent (10%) du capital souscrit de la Société.

Sur recommandation du conseil d’administration, I'assemblée générale des actionnaires déterminera comment il sera
disposé du montant restant du profit annuel net et peut, sans jamais excéder les montants proposés par le conseil
d’administration, décider en temps opportun du versement de dividendes.

Des acomptes sur dividendes pourront étre distribués, dans les conditions prévues par la loi, sur décision du conseil
d’administration.

Les dividendes déclarés peuvent étre payés en toute devise décidée par le conseil d’'administration et en temps et lieu
qu’il appartiendra de déterminer par le conseil d’administration.
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Le conseil d’'administration peut prendre une décision finale quant au cours applicable pour traduire les montants des
dividendes en la devise de leur paiement.

Un dividende déclaré mais non payé pour une action pendant cinq ans ne pourra par la suite plus étre réclamé par le
propriétaire d’une telle action, sera perdu pour celui-ci, et sera retourné a la Société.

Aucun intérét ne sera payé sur les dividendes déclarés et non payés qui seront détenus par la Société pour le compte
des actionnaires.

Art. 17. Dissolution et liquidation. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un
ou de plusieurs liquidateurs (qui peuvent &tre des personnes physiques ou morales), et qui seront nommés par I'assemblée
générale des actionnaires réglant cette dissolution qui déterminera leurs pouvoirs et leur rémunération.

Art. 18. Modification des statuts. Les présents statuts pourront étre modifiés de temps en temps par une assemblée
générale des actionnaires soumise aux conditions de quorum et de vote requises par la loi luxembourgeoise.

Art. 19. Loi applicable. Pour toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents statuts, les parties se référent
aux dispositions de la loi du dix aolt mil neuf cent quinze sur les sociétés commerciales et des lois modificatives.

Souscriptions
Les actions ont été souscrites comme suit:
Souscripteur Nombre Paiement
d’actions
souscrites
Cognetas Il Italy Holdings Saar.l ... ... oo o 31.000 € 31.000,00
L 1 31.000 € 31.000,00

Les actions ont été entiérement libérées en espéces, la preuve de tous ces paiements a été donnée, ainsi que le constate
le notaire soussigné.

Dépenses

Les dépenses, colts, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui seront supportés par la Société
a la suite de sa constitution sont estimés approximativement a mille cent euros (1.100,- EUR).

Constatations

Le notaire soussigné constate que les conditions exigées par I'article 26 de la loi du dix aoGt mil neuf cent quinze sur
les sociétés commerciales ont été observées.

Assemblée générale des actionnaires

Les personnes susmentionnées, représentant I'entiéreté du capital souscrit et se considérant comme ayant regu une
convocation réguliere ont immédiatement procédé a une assemblée générale extraordinaire.

Aprés avoir vérifié qu’elle était régulierement constituée, elle a adopté a I'unanimité les résolutions suivantes:
Premiére résolution

Les personnes suivantes ont été nommées administrateurs de la classe inscrite a c6té de leur nom pour une période
expirant lors de I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2016:

Nom Adresse Profession Date de naissance Pays et lieu
de naissance
Andrew Carré, 13-15, Victoria Road, Private Equity Fund 1 € juin 1958 Guernsey,
St Peter Port, Guernsey, Administration - lles Anglo-
administrateur de Channel Islands, Directeur de clientéle Normandes
GY1 3ZD,
classe A PO Box 431
Michel Sacha Yves Davy, 13-15, Victoria Road, Private Equity Fund 21 aolt 1953 Jemappes
administrateur de classe A St Peter Port, Guernsey, Administration - (Belgium)
Channel Islands, Directeur Executif
GY13ZD,
PO Box 431
Mireille Fervail, 22, rue Simmerschmelz,  Chartered accountant 21 ao(it 1953 Jemappes
administrateur de L-8392 Nospelt (Belgium)
classe B
Christophe Gammal, 35, rue des Merisiers, Economiste 9 aoiit 1967 Uccle, Belgique

L-8253 Mamer
administrateur de
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classe B
Deuxiéme résolution:

A été nommée commissaire: PricewaterhouseCoopers Sarl, ayant son siege social a 400, route d’Esch, BP 1443, L-1014
Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 65.477.

Troisiéme résolution:
Le siege social est fixé au 14-16, rue Philippe Il, L-2340 Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte des personnes com-
parantes les présents statuts sont rédigés en anglais suivis d’'une traduction frangaise; a la requéte des mémes personnes
et en cas de divergence entre le texte anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Et apreés lecture faite au comparant, connu du notaire par ses nom, prénom usuel, état et demeure, le comparant a
signé avec le notaire instrumentant le présent acte.

Signé: Gadzhalova, GRETHEN.
Enregistré a Luxembourg, le 28 octobre 2010. Relation: LAC/2010/47251. Regu soixante-quinze euros (75,00 €)

Le Receveur (signé): SANDT.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Luxembourg, le 9 novembre 2010.
Référence de publication: 2010149848/501.
(100172382) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 novembre 2010.

Finviande S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 40, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 25.194.

FUSION
L’an deux mille dix, le vingt-neuf octobre.
Par-devant Nous, Maitre Henri BECK, notaire de résidence a Echternach, Grand-Duché de Luxembourg.
S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme de droit luxembourgeois

FINVIANDE S.A., avec siége social a L-1840 Luxembourg, 40, Boulevard Joseph Il, inscrite au registre de commerce et
des sociétés a Luxembourg sous le numéro B 25.194,

constituée suivant acte regu par le notaire Frank BADEN, alors de résidence a Luxembourg, en date du 28 novembre
1986, publié au Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations numéro 56 du 7 mars 1987, et dont les statuts ont été
modifiés comme suit:

- suivant acte regu par ledit notaire Frank BADEN en date du 7 octobre 1987, publié au Mémorial C Recueil des
Sociétés et Associations numéro 11 du 13 janvier 1988;

- suivant acte recu par ledit notaire Frank BADEN en date du 1 ®" avril 1988, publié au Mémorial C Recueil des Sociétés
et Associations numéro 177 du 29 juin 1988;

- suivant acte recu par ledit notaire Frank BADEN en date du 6 juin 1990, publié au Mémorial C Recueil des Sociétés
et Associations numéro 449 du 3 décembre 1990.

Le capital social a été converti en Euros en vertu d’'une décision prise par I'assemblée générale ordinaire en date du
28 décembre 2000, publiée au Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations numéro 1179 du 17 décembre 2001.

Les statuts ont par la suite été modifiés comme suit:

- suivant acte regu par ledit notaire Frank BADEN en date du 20 mars 2002, publié au Mémorial C Recueil des Sociétés
et Associations numéro 962 du 25 juin 2002;

- suivant acte regu par ledit notaire Frank BADEN en date du 9 mars 2005, publié au Mémorial C Recueil des Sociétés
et Associations numéro 735 du 25 juillet 2005;

- suivant acte regu par le notaire Emile SCHLESSER, de résidence a Luxembourg, en date du 30 mars 2006, publié au
Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations numéro 1275 du 1 " juillet 2006.

Le capital social s’éléve a cinq millions cinquante mille Euros (€ 5.050.000.-), représenté par quarante mille cinq cents
(40.500) actions sans désignation de valeur nominale.

La séance est présidée par Monsieur Max GALOWICH, juriste, demeurant professionnellement a L-2530 Luxembourg,
4, rue Henri Schnadt.

Le président désigne comme secrétaire Monsieur Max FUNCK, employé privé, demeurant professionnellement a
L-2530 Luxembourg, 4, rue Henri Schnadt.

C. RAL
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L’assemblée générale extraordinaire choisit comme scrutateur Madame Lysiane SCHUMACKER, employée privée,
demeurant professionnellement a L-2530 Luxembourg, 4, rue Henri Schnadt.

Le bureau de I'assemblée générale extraordinaire étant ainsi constitué, le président expose et prie le notaire d’acter
ce qui suit:
I) L'ordre du jour de I'assemblée générale extraordinaire est congu comme suit:

1.- Présentation et approbation du projet de fusion par absorption de la société BALDOR INVEST S.A. par la société
FINVIANDE S.A..

2.- Présentation du rapport du conseil d’administration afférent a la fusion par absorption de la société BALDOR
INVEST S.A. par la société FINVIANDE S.A..

3.- Présentation du rapport du réviseur prévu dans le cadre de la fusion par absorption de la société BALDOR INVEST
S.A. par la société FINVIANDE S.A.

4.- Décision de procéder a la fusion par absorption de la société BALDOR INVEST S.A. par la société FINVIANDE
S.A., conformément au projet de fusion daté du 21 septembre 2010, publié¢ au Mémorial C Recueil des Sociétés et
Associations numéro 2010 du 28 septembre 2010.

5.- Décharge aux administrateurs et au commissaire aux comptes de la société absorbée pour I'exercice de leurs
mandats respectifs.

6.- Décision quant a la conservation des registres et documents de la société absorbée.

7.- Divers.

Il) Participation a I'’Assemblée:

La liste de présence a I'assemblée mentionne les actionnaires, présents ou représentés, de la Société et le nombre
d’actions émises.

Une fois signée "ne varietur" par les membres du bureau et le notaire instrumentant, la liste sera enregistrée avec le
présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Il résulte de la liste de présence que les quarante mille cing cents (40.500) actions sans désignation de valeur nominale
émises par la Société sont présentes ou représentées a la présente assemblée générale extraordinaire.

Ill) Constatation de la validité de I'assemblée générale extraordinaire

La liste de présence, apres vérification par le scrutateur, est reconnue exacte par I'assemblée générale extraordinaire,
laquelle décide de renoncer aux formalités de convocation, I'intégralité du capital social étant représentée et les action-
naires se considérant diment convoqués déclarant par ailleurs avoir eu parfaite connaissance de I'ordre du jour qui leur
a été communiqué au préalable.

IV) Exposé préalable:

Le Président aborde I'ordre du jour et présente a 'assemblée le projet de fusion daté du 21 septembre 2010, proposant
I'absorption par la société anonyme FINVIANDE S.A. de la société anonyme BALDOR INVEST S.A..

Ledit projet de fusion a été publié au Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations numéro 2010 du 28 septembre
2010 ainsi qu’il ressort d’une copie présentée aux actionnaires et au notaire.

Considérant la prise d’effet au point de vue comptable de la fusion au 1 € janvier 2010, et les droits réservés aux
actionnaires par la loi, la tenue de la présente assemblée a été organisée aux fins de consacrer I'approbation de la dite
fusion par les actionnaires de la société absorbante.

Il est en outre signalé qu’aux termes d’un acte du ministére du notaire soussigné, dont la minute précéde, les action-
naires de la société absorbée et exercant les prérogatives dévolues a I'assemblée générale, ont approuvé sans réserve le
projet de fusion et décidé de réaliser la fusion par I'absorption de la société BALDOR INVEST S.A. par la société anonyme
FINVIANDE S.A..

Délibération
Ensuite, aprés délibération, 'assemblée générale extraordinaire prend, chaque fois a 'unanimité, les résolutions sui-
vantes:

Premiére résolution

L’assemblée générale extraordinaire présente et approuve le projet de fusion par absorption de la société BALDOR
INVEST SA. par la société FINVIANDE S.A..
L’assemblée constate I'exécution des obligations résultant des articles 261 et suivants de la loi du 10 aot 1915 sur les
sociétés commerciales relatifs aux fusions.
Deuxiéme résolution
L’assemblée générale extraordinaire présente le rapport du conseil d’'administration afférent a la fusion par absorption
de la société BALDOR INVEST S.A. par la société FINVIANDE S.A..

Une copie de ce rapport, signée "ne varietur" par tous les comparants et le notaire instrumentant, restera annexée
au présent acte pour étre enregistrée avec lui.
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Troisiéme résolution

L’assemblée générale extraordinaire présente le rapport du réviseur d’entreprises, Monsieur Marco CLAUDE de la
société Grant Thornton Lux Audit, ayant son siége social a Capellen, établi en date du 29 septembre 2010, prévu dans
le cadre de la fusion par absorption de la société BALDOR INVEST S.A. par la société FINVIANDE S.A..

Le rapport a adopté les conclusions suivantes:

Conclusion

Sur base de nos diligences, aucun fait n’a été porté a notre attention qui nous laisse a penser que:

- le rapport d’échange retenu dans le projet de fusion ne présente pas un caractére raisonnable et pertinent;
- les méthodes d’évaluation adoptées pour la détermination du rapport d’échange ne sont pas adéquates

en 'espéce et que leur importance relative n’est pas appropriée aux circonstances.

Par ailleurs, nous avons pris connaissance des informations supplémentaires incluses dans le projet de fusion afin
d’identifier, le cas échéant, les incohérences significatives avec les informations portant sur le rapport d’échange et les
méthodes d’évaluation adoptées pour la détermination du rapport d’échange avec pour objectif de signaler les informa-
tions manifestement erronées que nous aurions relevées sur la base de notre connaissance générale des sociétés
fusionnées acquise lors de I'exécution de notre mission. Dans le cadre de ces diligences, nous n’avons pas de commentaires
a formuler sur les autres informations contenues dans le projet de fusion.

Le présent rapport peut étre soumis aux Conseils d’Administration, aux actionnaires des sociétés concernées, au
notaire instrumentant et aux autorités compétentes que pour les besoins de la fusion. Le rapport ne peut étre utilisé
pour quelconque autre intention ou étre distribué a des tiers. Il ne doit ni &tre inclus ni y étre fait référence dans un
document autre que les résolutions de fusion et 'acte notarié y relatif, sans notre consentement préalable.

Un exemplaire du rapport établi, aprés avoir été signé "ne varietur" par les comparants et le notaire instrumentant,
restera annexé aux présentes pour &tre enregistré avec lui.

Quatriéme résolution

L’assemblée générale extraordinaire décide d’approuver le projet de fusion par absorption de la société BALDOR
INVEST S.A. par la société FINVIANDE S.A., daté du 21 septembre 2010 et publié au Mémorial C Recueil des Sociétés
et Associations numéro 2010 du 28 septembre 2010.

La fusion s’effectuera par la transmission de 'ensemble du patrimoine actif et passif sans exception ni réserve de la
société absorbée a la société FINVIANDE S.A. et moyennant dissolution sans liquidation de la société absorbée, a savoir
la société BALDOR INVEST S.A., comme conséquence légale de la fusion et entrainera la création de quarante-deux mille
cing cent quarante-huit (42.548) actions nouvelles a émettre par la société absorbante.

Cinquiéme résolution

L’assemblée décide d’octroyer entiére décharge aux administrateurs et au commissaire aux comptes de la société
absorbée pour I'exercice de leurs mandats jusqu’au jour de la présente assemblée.

Sixiéme résolution

L’assemblée décide que les documents sociaux de la société absorbée seront conservés pendant le délai légal au siége
de la société absorbante et que tous pouvoirs sont conférés au porteur d’'une expédition des présentes pour requérir la
radiation de I'inscription de la société, la dissolution sans liquidation étant définitivement réalisée a la date de ce jour.

Septiéme résolution

L’assemblée constate la réalisation de la fusion a la date de ce jour, avec effet comptable et fiscal 4 la date du 1 " janvier
2010, sans préjudice toutefois des dispositions de I'article 273 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales
sur les effets de la fusion par rapport aux tiers.

L’assemblée décide d’augmenter le capital a concurrence du montant de CINQ MILLIONS TROIS CENT CINQ MILLE
TROIS CENT SOIXANTE-SEPT EUROS QUATRE-VINGT-DIX CENTS (€ 5.305.367,90) suite a I'apport de tous les actifs
et passifs de la société anonyme BALDOR INVEST S.A. a la société FINVIANDE S.A. pour le porter du montant de CINQ
MILLIONS CINQUANTE MILLE EUROS (€ 5.050.000.-) au montant de DIX MILLIONS TROIS CENT CINQUANTE-
CINQ MILLE TROIS CENT SOIXANTE-SEPT EUROS QUATRE-VINGT-DIX CENTS (€ 10.355.367,90) par la création
de quarante-deux mille cinq cent quarante-huit (42.548) actions nouvelles sans désignation de valeur nominale, et avec
constat d’'une prime de fusion a hauteur de VINGT-QUATRE MILLIONS SEPT CENT SEIZE MILLE QUATRE CENT
SOIXANTE-TROIS EUROS DIX-NEUF CENTS (24.716.463,19).

Les quarante-deux mille cinq cent quarante-huit (42.548) actions nouvelles, émises en contrepartie de I'apport a la
société anonyme FINVIANDE S.A. de tous les actifs et passifs de la société BALDOR INVEST S.A. sont attribuées direc-
tement a l'actionnaire unique de la société BALDOR INVEST S.A,, la société absorbée.
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Les actions nouvellement émises, attribuées a I'actionnaire unique, sont des actions nominatives qui donnent des droits
de vote, des droits aux dividendes et a la plus-value éventuelle de liquidation. Ces droits sont strictement égaux a ceux

octroyés aux actions existantes de la Société FINVIANDE S.A. et ce a partir du 1  janvier 2010.

Dans le prédit rapport du 29 septembre 2010, le réviseur d’entreprises Monsieur Marco CLAUDE a, conformément
a larticle 266 de la loi sur les sociétés commerciales, approuvé le rapport d’échange des nouvelles actions FINVIANDE
S.A. contre les anciennes actions BALDOR INVEST S.A., savoir une (1) action nouvelle de la société FINVIANDE S.A.
pour onze virgule sept mille cinq cent treize (11,7513) actions de la société BALDOR INVEST S.A..

La fusion entraine de plein droit la transmission universelle, tant entre la société BALDOR INVEST S.A,, la société
absorbée, et la société FINVIANDE S.A,, la société absorbante, qu’a I'égard des tiers, de I'ensemble du patrimoine actif
et passif de la société absorbée a la société absorbante.

La société absorbante devient propriétaire des biens apportés par la société absorbée dans 'état ou ceux-ci se trou-
vaient a la date du 31 décembre 2009 sans droit de recours contre la société absorbée pour quelque raison que ce soit.

En conséquence de la présente fusion, le premier alinéa de I'article 5 des statuts de la société absorbante, la société
FINVIANDE S.A., sera modifiée afin de lui donner la teneur suivante:

Art. 5. (Alinéa 1 ®). Le capital social est fixé a DIX MILLIONS TROIS CENT CINQUANTE-CINQ MILLE TROIS
CENT SOIXANTE-SEPT EUROS QUATRE-VINGT-DIX CENTS (€ 10.355.367,90), représenté par quatre-vingt-trois
mille quarante-huit (83.048) actions sans désignation de valeur nominale.

Plus rien ne figurant a 'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Et apres lecture faite et interprétation donnée en langue du pays aux membres du bureau, tous connus du notaire par
nom, prénoms, état et demeure, ils ont signé avec Nous notaire la présente minute, aucun actionnaire n’ayant demandé
de la signer.

Signé: M. FUNCK, L. SCHUMACKER, M. GALOWICH, Henri BECK.

Enregistré a Echternach, le 05 novembre 2010. Relation: ECH/2010/1594. Recu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): J.-M. MINY.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a demande, aux fins de dépot au registre de commerce et des sociétés.

Echternach, le 10 novembre 2010. Henri BECK.

Référence de publication: 2010150004/171.
(100172132) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 novembre 2010.

TRG GOF Holdings V S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 13.051.000,00.
Siége social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 116.205.

Les comptes annuels du 1 € janvier 2009 au 31 Décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 Novembre 2010.
Peter Diehl
Gérant
Référence de publication: 2010150078/14.
(100172329) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 novembre 2010.

Kasomar Holding | Aktiengesellschaft, Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 37.880.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010150026/10.
(100172151) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 novembre 2010.
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Kasomar Holding Il Aktiengesellschaft, Société Anonyme.
Siége social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 37.881.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010150027/10.

(100172150) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 novembre 2010.

KG Management S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8010 Strassen, 204, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 136.411.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2010150028/10.

(100172446) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 novembre 2010.

Kury Kamak Artisanat S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3841 Schifflange, 70, rue de Hédange.
R.C.S. Luxembourg B 98.923.

Le Bilan au 31/12/2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2010150029/10.

(100172355) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 novembre 2010.

Luxembourg Telecom, Société Anonyme.
Siege social: L-8308 Capellen, 89F, Pafebruch.
R.C.S. Luxembourg B 65.305.

Les comptes annuels au 31décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 aoGt 2010. Signature.

Référence de publication: 2010150030/10.

(100172283) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 novembre 2010.

LuxCo 90 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 143.646.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 9 Novembre 2010.

M. Robert-Jan SCHOL / M. Paul BAARLE
Manager | Manager

Référence de publication: 2010150031/12.

(100172135) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 novembre 2010.
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Lombard Intermediation Services S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1748 Luxembourg, 4, rue Lou Hemmer.
R.C.S. Luxembourg B 156.671.

STATUTES

In the year two thousand ten, on the fifth of November.

Before the undersigned, Maitre Joseph ELVINGER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

there appeared:

"Lombard International Assurance S.A." (the "Shareholder"), a company having its registered office at 4, rue Lou
Hemmer, L-1748 Luxembourg,

here represented by: Mr Benoit SIROT, company secretary, with professional address in Luxembourg,

pursuant to a proxy given under private seal, dated 26 ™ October 2010.

Said proxy, after having been signed ne varietur by the appearing party and the undersigned notary, shall remain attached
to this notarial deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, acting in its capacity as representative of the Shareholder, has requested the officiating notary
to enact the following articles of incorporation (the "Articles") of a société anonyme, which it declares to establish as
follows:

Art. 1. Formand Name. There exists a public limited liability company (société anonyme) under the name of "Lombard
Intermediation Services S.A." (the "Company").

The Company may have one shareholder (the "Sole Shareholder") or more shareholders. The Company will not be
dissolved by the death, suspension of civil rights, insolvency, liquidation or bankruptcy of the Sole Shareholder.

Art. 2. Registered office. The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand Duchy of Lu-
xembourg (Luxembourg). It may be transferred within the boundaries of the municipality of Luxembourg by a resolution
of the board of directors of the Company (the "Board"). Branches or other offices may be established either in Luxem-
bourg or abroad by resolution of the Board of Directors.

Where the Board determines that extraordinary political or military developments or events have occurred or are
imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities of the Company at its regis-
tered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be
temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstances. Such temporary mea-
sures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered
office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Duration. The Company is incorporated for an unlimited period of time.

The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the General Meeting (as defined below) adopted in the
manner required for amendments of the Articles, as prescribed in article 21 below.

Art. 4. Corporate purpose. The object of the Company is to perform and pursue financial intermediary activities as
defined in the revised 5 ™ April 1993 Law, mainly:

- To provide personal recommendations to a client, either on the own initiative of the Company, or at the request of
this client, with regard to one or more transactions relating to financial instruments or insurance products; and

- To receive and transmit orders relating to one or more financial instruments or insurance products, without holding
funds or financial products for clients. This activity involves putting two or more parties in contact with each other, thus
allowing the conclusion of a transaction between these parties; and

- To carry out, on behalf of the investment advisors or brokers in financial instruments and / or insurance products
affiliated to them, in accordance with an outsourcing contract, the client communication and administrative services
inherent to the professional activity of these affiliates.

- To provide advice to undertakings on capital structure, industrial strategy and related matters; advice and services
relating to mergers and the purchase of undertakings.

- To perform investment research and financial analysis or other forms of general recommendation relating to trans-
actions in financial instruments.

- To carry out investment services and activities as well as ancillary services of the type included under Section A or

C of the Annexe Il of the law of the 5t of April 1993 on the financial sector as modified, related to the underlying of
the derivatives included under points 5, 6, 7 and 10 of Section B of the same Annex, where these are connected to the
provision of investment or ancillary services.
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Further, the Company may perform any commercial, industrial, real estate transaction in order to pursue its main
corporate purpose, either directly or indirectly, holding participation in any form whatsoever; these disposition being
understood in their widest sense, but in accordance with the laws and regulations which are applicable to the Company.

Art. 5. Share capital. The subscribed share capital is set at one hundred and twenty five thousand euros (125,000.-
EUR) consisting of one hundred and twenty five thousand (125,000) ordinary shares in registered form with a nominal
value of one Euros (1.- EUR) each.

The subscribed share capital of the Company may be increased or reduced by a resolution adopted by the General
Meeting in the manner required for an amendment of the Articles, as prescribed in article 21 below.

Art. 6. Shares. The shares are and will remain in registered form (actions nominatives).

A register of registered shares shall be kept at the registered office of the Company, where it will be available for
inspection by any shareholders. Such register of registered shares shall set forth the name of each shareholder, his
residence or elected domicile, the number of shares held by him, the amounts paid in on each share, and the transfer of
shares and the dates of such transfers. The ownership of the shares will be established by the entry in this register of
registered shares.

The Company may redeem its own shares within the limits set forth by law.

Art. 7. Transfer of shares. The transfer of shares may be effected by a written declaration of transfer entered in the
register of registered shares of the Company, such declaration of transfer to be executed by the transferor and the
transferee or by persons holding suitable powers of attorney or in accordance with the provisions applying to the transfer
of claims provided for in article 1690 of the Luxembourg civil code.

The Company may also accept as evidence of transfer other instruments of transfer evidencing the consent of the
transferor and the transferee satisfactory to the Company.

Art. 8. General meetings of shareholders. In case of a Sole Shareholder, the Sole Shareholder assumes all powers
conferred to the general meeting of shareholders (the "General Meeting"). In these Articles, decisions taken, or powers
exercised, by the General Meeting shall be a reference to decisions taken, or powers exercised, by the Sole Shareholder
as long as the Company has only one shareholder. The decisions taken by the Sole Shareholder are documented by way
of minutes.

In the case of a plurality of shareholders, any regularly constituted General Meeting shall represent the entire body of
shareholders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to all the
operations of the Company.

The annual General Meeting shall be held, in accordance with Luxembourg law, in Luxembourg at the address of the
registered office of the Company or at such other place in the municipality of the registered office as may be specified in
the convening notice of the meeting, on the last Wednesday of April of each year at 10.00 a.m. If such day is not a business
day for banks in Luxembourg, the annual General Meeting shall be held on the next following business day for banks.

The annual General Meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgment of the Board exceptional cir-
cumstances so require.

Other General Meetings of the Company may be held at such place and time as may be specified in the respective
convening notices of the meeting.

Any shareholder may participate in a General Meeting by conference call, video conference or similar means of com-
munications equipment whereby (i) the shareholders attending the meeting can be identified, (ii) all persons participating
in the meeting can hear and speak to each other, (iii) the transmission of the meeting is performed on an on-going basis
and (iv) the shareholders can properly deliberate, and participating in a meeting by such means shall constitute presence
in person at such meeting.

Art. 9. Delay of notice, quorum, powers of attorney and convening notices. The notice periods and quorum provided
for by law shall govern the notice for, and the conduct of, the General Meetings, unless otherwise provided herein.
Each share is entitled to one vote.

Except as otherwise required by law or by these Articles, resolutions at a duly convened General Meeting will be
passed by a simple majority of those present or represented and voting.

Any shareholder may act at any General Meeting by appointing another person as his proxy in writing whether in
original, by telefax or e-mail to which an electronic signature, which is valid under Luxembourg law, is affixed.

If all the shareholders of the Company are present or represented at a General Meeting, and consider themselves as
being duly convened and informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

Art. 10. Board of directors. The Company shall be managed by a board of directors composed of no less than three
(3) and no more than ten (10), who need not be shareholders of the Company.

The directors shall be appointed by the General Meeting, for a period not exceeding six (6) years. Directors may be
re-elected but may also be removed with or without cause (ad nutum) by the general meeting of Shareholders.
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The first directors shall be appointed by the General Meeting of shareholders immediately following the incorporation
of the Company.

In the event of vacancy in the office of director because of death, retirement or otherwise, the remaining directors
may meet and may appoint, by a majority vote, a director to fill such vacancy until the next General Meeting of share-
holders.

Art. 11. Meetings of the Board. The Board shall appoint a chairman (the "Chairman") among its members and may
choose a secretary, who need not be a director, and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings
of the Board and of the resolutions passed at the General Meeting or of the resolutions passed by the Sole Shareholder.
The Chairman will preside at all meetings of the Board and any General Meeting. In his/her absence, the General Meeting
or the other members of the Board (as the case may be) will appoint another chairman pro tempore who will preside at
the relevant meeting by simple majority vote of the directors present or by proxy at such meeting.

The Board shall meet upon call by the Chairman or any two directors at least quarterly at the place indicated in the
notice of the meeting.

Written notice of any meeting of the Board shall be given to all the directors at least five business days in advance of
the date set for such meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of such circumstances shall
be set forth briefly in the convening notice of the meeting of the Board.

No such written notice is required if all the members of the Board are present or represented during the meeting and
if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda of the meeting. The written notice
may be waived by the consent in writing, whether in original, by telefax or e-mail to which an electronic signature, which
is valid under Luxembourg law, is affixed, of each member of the Board. Separate written notice shall not be required for
meetings that are held at times and places prescribed in a schedule previously adopted by resolution of the Board.

Any member of the Board may act at any meeting of the Board by appointing, in writing whether in original, by telefax
or e-mail, another director as his proxy.

Any director may participate in a meeting of the Board by conference call, video conference or similar means of
communications equipment whereby (i) the directors attending the meeting can be identified, (ii) all persons participating
in the meeting can hear and speak to each other, (iii) the transmission of the meeting is performed on an on-going basis
and (iv) the directors can properly deliberate, and participating in a meeting by such means shall constitute presence in
person at such meeting.

The Board can deliberate and act validly only if at least the majority of the Company’s directors is present or repre-
sented at a meeting of the Board. Decisions shall be taken by a majority of the votes of the directors present or
represented at such meeting. In the case of a tied vote, the Chairman of the meeting shall not have a casting vote.

Notwithstanding the foregoing, a resolution of the Board may also be passed in writing, provided such resolution is
preceded by a deliberation between the directors by such means as is, for example, described under paragraph 6 of this
article 11. Such resolution shall consist of one or several documents containing the resolutions and signed, manually or
electronically by means of an electronic signature which is valid under Luxembourg law, by each and every directors. The
date of such resolution shall be the date of the last signature.

Art. 12. Minutes of meetings of the Board. The minutes of any meeting of the Board shall be signed by the Chairman
or by any two members of the Board.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the
Chairman or any two members of the Board (as the case may be).

Art. 13. Powers of the Board. The Board is vested with the broadest powers to perform or cause to be performed
all acts of disposition and administration in the Company’s interest. All powers not expressly reserved by the law of 10
August 1915 regarding commercial companies, as amended, or by the Articles to the General Meeting fall within the
competence of the Board.

Art. 14. Delegation of powers. The Board shall delegate the power to conduct the daily management of the Company
as well as the representation of the Company in relation to such management as provided for by article 60 of the law of
10 August 1915 regarding commercial companies, as amended, to an executive or other committee or committees
whether formed from among its own members or not, or to two or more directors, managers or other agents who may
act individually or jointly.

The delegation to a member of the Board imposes to the Board of Directors to report annually to the ordinary General
Meeting of shareholders the remunerations, fees and any advantages granted to the delegated person. The Board shall
determine the scope of the powers, the conditions for withdrawal and the remuneration attached to these delegations
of authority including the authority to sub-delegate.

The Board may establish one or several committees composed of members of the Board and / or external persons
to whom it may delegate powers and functions from time to time.

The Board may appoint a person, either a shareholder or not, either a director or not, as permanent representative
for any entity in which the Company is appointed as member of the Board. This permanent representative will act with
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all discretion, but in the name and on behalf of the Company, and may bind the Company in its capacity as member of
the Board of any such entity.

The Board is also authorised to appoint a person, either director or not, for the purposes of performing specific
functions at every level within the Company.

Art. 15. Binding signatures. The Company shall be bound towards third parties in all matters (including the daily
management) by (i) the joint signatures of any two members of the Board or (ii) the joint signatures of any persons to
whom such signatory power has been granted by the Board, but only within the limits of such power.

Art. 16. Conflict of interests. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm
shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the directors or officers of the Company has a personal
interest in, or is a director, associate, officer or employee of such other company or firm.

Any director or officer of the Company who serves as partner, director, officer or employee of any company or firm
with which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, solely by reason of such affiliation with
such other company or firm, be prevented from considering and voting or acting upon any matters with respect to such
contract or other business.

However, if a director has an interest (either personally or as a result of serving as a director, associate, officer or
employee of any corporation or firm concerned by the deliberation of the Board) in any deliberation, such interest shall
be disclosed to the other directors who shall decide, at a majority vote, whether the interested director may participate
in the vote on the concerned transaction (subject to applicable law).

The preceding paragraph does not apply to resolutions of the Board concerning transactions made in the ordinary
course of business of the Company of which are entered into on arm’s length terms.

Art. 17.Board Indemnification. To the extent permitted by the applicable law, the Company may indemnify any director
or officer and their heirs, executors and administrators against loss damages, or expenses (including reasonable legal
expenses), reasonably occurred by him in connection with any action suit or proceedings to which ne may be made a
party by reason of his being or having been a director or officer of the Company or any other corporation of which the
Company is a Shareholder or creditor and from which he is not entitled to be indemnified (if such position is or was held
at the request of the Company), except in relation to matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit
or proceedings to be liable for gross negligence or wilful misconduct.

In the event of a settlement, indemnification may be provided only in connection with any matters covered by the
settlement as to which the Company is advised by its counsel that the director or officer to be indemnified did not act
with gross negligence or wilful misconduct.

The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which such person may be entitled.

Art. 18.Supervision ofthe Company. The operations of the Company shall be supervised by one or several independent
auditors. The independent auditor(s) will be appointed by the Board of Directors which will determine their number,
their remuneration and the term of their office.

Art. 19. The accounting year of the Company shall begin on the 1 5t January and shall terminate on the 31 5t December
of each year.

Art. 20. Allocation of profits. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the
legal reserve. This allocation shall cease to be required as soon as such legal reserve amounts to ten per cent (10%) of
the capital of the Company as stated or as increased or reduced from time to time as provided in article 5 above.

The General Meeting shall determine how the remainder of the annual net profits shall be disposed of and it may alone
decide to pay dividends from time to time, as in its discretion believes best suits the corporate purpose and policy.

The dividends may be paid in Euros or any other currency selected by the Board and they may be paid at such places
and times as may be determined by the Board. The Board may decide to pay interim dividends under the conditions and
within the limits laid down by the law of 10 August 1915 regarding commercial companies, as amended.

Art. 21. Dissolution and Liquidation. The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the General
Meeting adopted in the manner required for amendment of these Articles, as prescribed in article 21 below. In the event
of dissolution of the Company, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who may be physical
persons or legal entities) appointed by the General Meeting deciding such liquidation. Such General Meeting shall also
determine the powers and the remuneration of the liquidator(s).

Art. 22. Amendments. These Articles may be amended, from time to time, by an extraordinary General Meeting,
subject to the quorum and majority requirements referred to in the law of 10 August 1915 regarding commercial com-
panies, as amended.

Art. 23. Applicable law. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with
the law of 10 August 1915 regarding commercial companies, as amended.
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Transitory provisions

The first business year begins on the date of incorporation of the Company and ends on 31 December 2010.
The first annual General Meeting will be held in 2011.

Subscription
The Articles of the Company having thus been established, the party appearing hereby declares that it subscribes to

one hundred and twenty five (125,000) shares representing the total share capital of the Company.

All these shares have been paid up by the Shareholder to an extent of one hundred per cent (100%) by payment in
cash, so that the total sum of one hundred and twenty five thousand Euros (125,000 EUR) paid by the Shareholder is
from now on at the free disposal of the Company, evidence thereof having been given to the officiating notary.

Statement - Costs

The notary executing this deed declares that the conditions prescribed by article 26 of the law of 10 August 1915
regarding commercial companies, as amended have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfillment. Further,
the notary executing this deed confirms that these Articles comply with the provisions of article 27 of the law of 10
August 1915 regarding commercial companies, as amended.

The amount, approximately at least, of costs, expenses, salaries or charges, in whatever form it may be incurred or
charged to the Company as a result of its formation, is approximately evaluated at three thousand seven hundred Euros.

Resolutions of the sole shareholder

The above named party, representing the whole of the subscribed capital, has passed the following resolutions:
1) The sole shareholder fixed the number of directors at three (3) and appointed as directors for a term to expire at
the annual general meeting called to approve the accounts of the accounting year ending on 31 5t December 2010:

- Mr David Steinegger, Chief Executive Officer, born on 09/09/1961 in Zurich - (Switzerland), residing professionally
in Luxembourg, 4, rue Lou Hemmer (Grand Duchy of Luxembourg)

- Mr Robert Deed, Executive Director, born on 29/03/1951 a Sevenoaks, (UK), residing professionally in Luxembourg,
4, rue Lou Hemmer (Grand Duchy of Luxembourg)

- Mr Adrian Nurse, Non Executive Director, born on 21/04/1945 in Faversham, Kent (UK), residing in Luxembourg,
4, rue Lou Hemmer (Grand Duchy of Luxembourg)

2) The registered office of the Company is fixed at 4, rue Lou Hemmer, L-1748 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing he signed the present deed together with the notary.
Suit la traduction en francais du texte qui précede:

L’an deux mille dix, le cing novembre.
Par-devant Maitre Joseph ELVINGER, notaire de résidence a Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg.

A comparu:

"Lombard International Assurance S.A." (I"Actionnaire"), une société ayant son siége social 4 L-1748 Luxembourg, 4,
rue Lou Hemmer,

ici représentée par: Monsieur Benoit SIROT, secrétaire général, avec adresse professionnelle a Luxembourg,

en vertu d’une procuration sous seing privé datée du 26 octobre 2010.

Ladite procuration, apreés avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante ainsi que par le notaire
soussigné, restera annexée au présent acte notarié pour &tre soumise a la formalité de I'enregistrement.

Lequel comparant, agissant en sa qualité de représentant de I’Actionnaire, a requis le notaire instrumentaire de dresser
les statuts (ci-apres, les "Statuts") d’une société anonyme qu’il déclare constituer et qu'’il a arrété comme suit:

A R 2 ination. établi u iété u & inati "Lombard Intermediation
Art. 1" .FormeetDénomination. |l est établi une société anonyme sous la dénomination de
Services S.A." (ci-apres, la "Société").

La Société peut avoir un actionnaire unique (ci-aprés, I'"Actionnaire Unique") ou plusieurs actionnaires. La société ne
pourra pas étre dissoute par le décés, la suspension des droits civiques, la faillite, la liquidation ou la banqueroute de
I’Actionnaire Unique.

Art. 2. Siége Social. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg (Luxembourg).
Il pourra étre transféré dans les limites de la commune de Luxembourg par simple décision du conseil d’administration
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de la Société (ci-apres, le "Conseil d’Administration"). Il peut étre créé par décision du Conseil d’Administration, des
succursales ou bureaux, tant dans le Grand-duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Lorsque le Conseil d’Administration estime que des événements extraordinaires d’ordre politique ou militaire de
nature a compromettre I'activité normale au siége social, ou la communication aisée entre le siege social et I'étranger se
produiront ou seront imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a la cessation com-
pléte de ces circonstances anormales. Cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société,
qui restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Durée de la Société. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

La Société peut étre dissoute, a tout moment, par résolution de I'’Assemblée Générale (telle que définie ci-aprés)
statuant comme en matiére de modifications des Statuts, tel que prescrit a I'article 21 ci-aprés.

Art. 4. Objet Social. La Société a pour objet de mener des activités d’intermédiation financiére au sens de la loi du 5
avril 1993 relative au Secteur Financier telle que modifiée, a savoir:

- De fournir des recommandations personnalisées a un client, soit de leur propre initiative, soit a la demande de ce
client, en ce qui concerne une ou plusieurs transactions portant sur des instruments financiers ou des produits d’assurance;
et

- De recevoir et de transmettre des ordres portant sur un ou plusieurs instruments financiers ou produits d’assurance,
sans détenir des fonds ou des produits financiers des clients. Cette activité comprend la mise en relation de deux ou
plusieurs parties permettant ainsi la réalisation d’une transaction entre ces parties; et

- D’effectuer pour compte des conseillers en investissement ou courtiers en instruments financiers et / ou en produits
d’assurance qui leur sont affiliés, dans le cadre d’un contrat de sous-traitance, des services administratifs et de commu-
nication a la clientéle qui sont inhérents a l'activité professionnelle de ces affiliés.

- De fournir des conseils aux entreprises en matiére de structure du capital, de stratégie industrielle et de questions
connexes; conseil et services en matiére de fusions et de rachat d’entreprises.

- De procéder a des recherches en investissement et analyses financiére ou toute autre forme de recommandation
générale concernant les transactions sur instruments financiers.

- De fournir les services et activités d’investissement de méme que les services auxiliaires du type inclus dans la section
A ou C de I'annexe Il de la loi du 5 avril 1993 relative au secteur financier tel que modifiée concernant le marché sous-
jacent des instruments dérivés inclus aux points 5., 6., 7. et 10. de la section B de cette méme annexe, lorsqu’ils sont liés
a la prestation de services d’investissement ou de services auxiliaires.

En outre, la société pourra effectuer toutes opérations commerciales, industrielles, immobiliéres ou autres en vue de
la réalisation de son objet social principal, soit directement, soit indirectement, sous la forme de participation soit de
toute autre maniére; ces dispositions s’entendant dans le sens le plus large, dans le respect des lois et réglements qui lui
sont applicables.

Art. 5. Capital Social. Le capital social souscrit est fixé a cent vingt-cing mille euros (125.000,- EUR) représenté par
cent vingt cinq mille (125.000) actions ordinaires sous forme nominative d’une valeur nominale de un euros (1,- EUR)
chacune.

Le capital social souscrit de la Société peut &tre augmenté ou réduit par une résolution prise par I’Assemblée Générale
statuant comme en matiére de modification des Statuts, tel que prescrit a I'article 21 ci-apres.

Art. 6. Actions. Les actions sont et resteront nominatives.

Un registre de(s) actionnaire(s) est tenu au siége social de la Société ou il peut &tre consulté par tout actionnaire. Ce
registre contient le nom de tout actionnaire, sa résidence ou son domicile élu, le nombre d’actions qu’il détient, le montant
libéré pour chacune de ces actions, ainsi que la mention des transferts des actions et les dates de ces transferts. La
propriété des actions est établie par inscription dans le dit registre.

La Société peut racheter ses propres actions dans les limites prévues par la loi.

Art. 7. Transfert des Actions. Le transfert des actions peut se faire par une déclaration écrite de transfert inscrite au
registre de(s) actionnaire(s) de la Société, cette déclaration de transfert devant étre datée et signée par le cédant et le
cessionnaire ou par des personnes détenant les pouvoirs de représentation nécessaires pour agir a cet effet ou, confor-
mément aux dispositions de 'article 1690 du code civil luxembourgeois relatives a la cession de créances.

La Société peut également accepter comme preuve de transfert d’actions d’autres instruments de transfert, dans lequel
les consentements du cédant et du cessionnaire sont établis, et jugés suffisants par la Société.

Art. 8. Réunions de 'assemblée générale des actionnaires. Dans I'hypothése d’'un Actionnaire Unique, I'’Actionnaire
Unique a tous les pouvoirs conférés a 'assemblée générale des actionnaires (I""Assemblée Générale"). Dans ces Statuts,
toute référence aux décisions prises ou aux pouvoirs exercés par ’Assemblée Générale est une référence aux décisions
prises ou aux pouvoirs exercés par I’Actionnaire Unique tant que la Société n’a qu’un actionnaire unique. Les décisions
prises par I'’Actionnaire Unique sont enregistrées par voie de procés-verbaux.
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Dans I'hypothése d’une pluralité d’actionnaires, toute Assemblée Générale représente tous les actionnaires de la
Société. Elle a les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
Société.

L’Assemblée Générale annuelle se tient conformément a la loi luxembourgeoise a Luxembourg au siége social de la
Société ou a tout autre endroit de la commune du siége indiqué dans les convocations, le dernier mercredi du mois d’avril
de chaque année a 10.00 heures. Si ce jour est férié pour les établissements bancaires a Luxembourg, I’Assemblée Générale
annuelle se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

L’Assemblé Générale peut se tenir a I'étranger si le Conseil d’Administration constate souverainement que des cir-
constances exceptionnelles le requiérent.

Les autres Assemblées Générales pourront se tenir aux lieu et heure spécifiés dans les avis de convocation.

Tout actionnaire de la Société peut participer a I'’Assemblée Générale par conférence téléphonique, vidéo conférence
ou tout autre moyen de communication similaire grace auquel (i) les actionnaires participant a la réunion de ’Assemblée
Générale peuvent étre identifiés, (ii) toute personne participant a la réunion de I’Assemblée Générale peut entendre et
parler avec les autres participants, (iii) la réunion de I’Assemblée Générale est retransmise en direct et (iv) les actionnaires
peuvent valablement délibérer; la participation a une réunion de I'’Assemblée Générale par un tel moyen de communication
équivaudra a une participation en personne a une telle réunion.

Art. 9. Délais de convocation, quorum, procurations, avis de convocation. Les délais de convocation et quorum requis
par la loi sont applicables aux avis de convocation et a la conduite de ’Assemblée Générale, dans la mesure ou il n’en est
pas disposé autrement dans les Statuts.

Chagque action donne droit a une voix.

Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la loi ou par les Statuts, les décisions de I’Assemblée Générale
diiment convoqués sont prises a la majorité simple des actionnaires présents ou représentés et votants.

Chagque actionnaire peut prendre part aux assemblées générales des actionnaires de la Société en désignant par écrit,
soit en original, soit par téléfax ou par courriel muni d’'une signature électronique conforme aux exigences de la loi
luxembourgeoise une autre personne comme mandataire.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés a 'assemblée générale des actionnaires de la Société, et déclarent
avoir été diiment convoqués et informés de I'ordre du jour de I'assemblée générale des actionnaires de la Société, celle-
ci pourra étre tenue sans convocation préalable.

Art. 10. Conseil d’Administration. La Société sera administrée par un conseil d’administration composé de trois mem-
bres au moins et dix au maximum lesquels n’auront pas besoin d’étre actionnaires de la Société.

Les administrateurs dont nommés par I'’Assemblée Générale, pour une période n’excédant pas six (6) années. Les
administrateurs peuvent étre réélus mais peuvent aussi étre révoqués avec ou sans motif (ad nutum) par I’Assemblée
Générale des actionnaires.

Les premiers administrateurs sont nommés par I’Assemblée Générale des actionnaires immédiatement apreés la con-
stitution de la Société.

Au cas ol le poste d’un administrateur devient vacant a la suite de décés, de retraite ou autrement, les administrateurs
restants pourront élire a la majorité des voix un administrateur pour remplir provisoirement les fonctions attachées au
poste devenu vacant, jusqu’a la prochaine assemblée des actionnaires.

Art. 11. Réunions du Conseil d’Administration. Le Conseil d’Administration doit nommer un président (ci- aprés, le
"Président") parmi ses membres et peut désigner un secrétaire, administrateur ou non, qui sera en charge de la tenue
des proceés-verbaux des réunions du Conseil d’Administration et des décisions de I’Assemblée Générale ou de I'’Action-
naire Unique. Le Président préside toutes les réunions du Conseil d’Administration et de ’Assemblée Générale. En son
absence, I’Assemblée Générale ou les autres membres du Conseil d’Administration, le cas échéant, nommera un président
pro tempore qui présidera la réunion en question, par un vote a la majorité simple des administrateurs présents ou par
procuration a la réunion en question.

Les réunions du Conseil d’Administration sont convoquées au minimum trimestriellement par le Président ou par deux
administrateurs, au lieu indiqué dans I'avis de convocation.

Un avis écrit de toute réunion du Conseil d’Administration est donné a tous les administrateurs au moins cinq jours
ouvrables avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence
seront mentionnés briévement dans I'avis de convocation.

La réunion peut étre valablement tenue sans convocation préalable si tous les administrateurs de la Société sont
présents ou représentés lors du Conseil d’Administration et déclarent avoir été diment informés de la réunion et de son
ordre du jour. Il peut aussi &tre renoncé a la convocation écrite avec I'accord de chaque administrateur de la Société
donné par écrit soit en original, soit par téléfax ou par courriel muni d’une signature électronique, qui est conforme aux
exigences de la loi luxembourgeoise. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du Conseil d’Ad-
ministration se tenant aux lieu et place prévus dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil d’Administration.

Tout administrateur peut se faire représenter au Conseil d’Administration en désignant par écrit soit en original, soit
par téléfax ou par courriel, un autre administrateur comme son mandataire.
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Tout administrateur peut participer a la réunion du Conseil d’Administration par conférence téléphonique, vidéo
conférence ou tout autre moyen de communication similaire grace auquel (i) les administrateurs participant a la réunion
du Conseil d’Administration peuvent étre identifiés, (ii) toute personne participant a la réunion du Conseil d’Adminis-
tration peut entendre et parler avec les autres participants, (iii) la réunion du Conseil d’Administration est retransmise
en direct et (iv) les membres du Conseil d’Administration peuvent valablement délibérer; la participation a une réunion
du Conseil d’Administration par un tel moyen de communication équivaudra a une participation en personne a une telle
réunion.

Le Conseil d’Administration ne peut délibérer et/ou agir valablement que si la majorité au moins des administrateurs
est présente ou représentée a une réunion du Conseil d’Administration. Les décisions sont prises a la majorité des voix
des administrateurs présents ou représentés lors de ce Conseil d’Administration. Au cas ot lors d’une réunion, il existe
une parité des votes pour et contre une résolution, la voix du Président de la réunion ne sera pas prépondérante.

Nonobstant les dispositions qui précédent, une décision du Conseil d’Administration peut également étre prise par
voie circulaire pourvu qu’elle soit précédée par une délibération entre administrateurs par des moyens tels que men-
tionnés par exemple sous le paragraphe 6 du présent article 11. Une telle résolution doit consister en un seul ou plusieurs
documents contenant les résolutions et signés, manuellement ou électroniquement par une signature électronique con-
forme aux exigences de la loi luxembourgeoise, par tous les membres du Conseil d’Administration (résolution circulaire).
La date d’une telle décision est la date de la derniére signature.

Art. 12. Procés-verbal de réunion du Conseil d’ Administration. Les procés-verbaux des réunions du Conseil d’Admi-
nistration sont signés par le Président ou par deux administrateurs.

Les copies ou extraits de proces-verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs sont signés par le Président ou deux
membres du Conseil d’Administration (le cas échéant).

Art. 13. Pouvoirs du Conseil ’ Administration. Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus larges pour
accomplir tous les actes de disposition et d’administration dans l'intérét de la Société. Tous les pouvoirs non expressément
réservés par la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, ou par les Statuts a I'’Assemblée
Générale sont de la compétence du Conseil d’Administration.

Art. 14. Délégation de pouvoirs. Le Conseil d’Administration peut déléguer la gestion journaliére de la Société ainsi
que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion, conformément a I'article 60 de la loi du 10 aolt
1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée, a deux directeurs ou a un ou plusieurs comités, qu’ils
soient composés de ses propres membres ou non, ou a deux ou plusieurs administrateurs, gérants ou autres mandataires
susceptibles d’agir seuls ou conjointement.

La délégation a un membre du Conseil d’Administration impose au Conseil d’Administration de rendre annuellement
compte a '’Assemblée Générale ordinaire des traitements, émoluments et avantages quelconques alloués au délégué. Le
Conseil d’Administration détermine I’étendue des pouvoirs, les conditions du retrait et la rémunération attachées a ces
délégations de pouvoir, y compris le pouvoir de subdéléguer.

Le Conseil d’Administration peut créer un ou plusieurs comités composés de membres du conseil et / ou de personnes
externes auxquels il peut déléguer des pouvoirs et des fonctions selon son appréciation.

Le Conseil d’Administration peut nommer une personne, actionnaire ou non, administrateur ou non, en qualité de
représentant permanent de toute entité dans laquelle la Société est nommée membre du conseil d’administration. Ce
représentant permanent agira de son propre chef, mais au nom et pour le compte de la Société et engagera la Société
en sa qualité de membre du conseil d’administration d’une telle entité.

Le Conseil d’Administration est aussi autorisé 8 nommer une personne, administrateur ou non, pour I'exécution de
missions spécifiques a tous les niveaux de la Société.

Art. 15. Signatures autorisées. La Société est engagée, en toutes circonstances (y compris dans le cadre de la gestion
journaliere), vis-a-vis des tiers par (i) la signature conjointe de deux administrateurs de la Société ou (ii) par les signatures
conjointes de toutes personnes a qui de tels pouvoirs de signature auront été délégués par le Conseil d’Administration,
et ce dans les limites des pouvoirs qui leur auront été conférés.

Art. 16. Conflit d’intéréts. Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et une quelconque autre société ou
entité ne sera affecté ou invalidé par le fait qu’un ou plusieurs administrateurs ou fondés de pouvoir de la Société auraient
un intérét personnel dans une telle société ou entité, ou sont administrateur, associé, fondé de pouvoir ou employé d’une
telle société ou entité.

Tout administrateur ou fondé de pouvoir de la Société, qui est associé, administrateur, fondé de pouvoir ou employé
d’une société ou entité avec laquelle la Société contracterait ou s’engagerait autrement en affaires, ne pourra, en raison
de sa position dans cette autre société ou entité, é&tre empéché de délibérer, de voter ou d’agir en relation avec un tel
contrat ou autre affaire.

Cependant, si un administrateur posséde un intérét (a titre personnel ou résultant de ses fonctions d’administrateur,

associé, directeur ou employé de toute société ou entreprise concernée par les délibérations du Conseil d’Administration)
dans toute délibération, cet intérét devra étre porté a la connaissance des autres administrateurs qui devront décider, a
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la majorité des voix, si 'administrateur intéressé peut participer au vote relatif a cette transaction (suivant le droit ap-
plicable).

Le paragraphe qui précéde ne s’applique pas aux résolutions du Conseil d’Administration concernant les opérations
réalisées dans le cadre des affaires courantes de la Société conclues a des conditions normales.

Art. 17. Indemnisation du Conseil. Dans les limites de la loi applicable, la Société pourra indemniser tout administrateur
ou directeur et ses héritiers, exécuteurs testamentaires des pertes et dommages ou dépenses (y incluses les dépenses
légales raisonnables), raisonnablement exposés par lui en relation avec toutes les actions, poursuites ou procés auxquels
il aurait été partie en sa qualité d’administrateur ou de directeur de la Société ou de toute société dont la Société est
actionnaire ou créanciére et par laquelle il ne pourrait &tre indemnisé (si cette fonction a été assumée a la demande de
la Société) sauf le cas oU, dans pareils actions poursuites ou procés il serait finalement condamné pour négligence grave
ou dol.

En cas d’arrangement extrajudiciaire, une telle indemnisation ne pourra étre accordée que pour les matiéres couvertes
par cet arrangement pour lesquelles la Société est informée par son avocat-conseil que I'administrateur ou le directeur
n’a pas commis de manquement a ses devoirs.

Le droit a pareille indemnisation n’exclura pas d’autres droits dans le chef de 'administrateur ou du directeur.

Art. 18. Contrdle de la Société. Les opérations de la Société seront surveillées par un ou plusieurs réviseurs d’entre-
prises. Les réviseurs d’entreprises seront nommés par le Conseil d’Administration qui détermine leur nombre, leur
rémunération et la durée de leur fonction.

Art. 19. Exercice social. L’exercice social commence le 1 € janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 20. Affectation des Bénéfices. Il est prélevé sur le bénéfice net annuel de la Société cinq pour cent (5%) qui sont
affectés a la réserve légale. Ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque la réserve légale aura atteint dix pour cent
(10%) du capital social de la Société tel qu'il est fixé ou tel que celui-ci aura été augmenté ou réduit de temps a autre,
conformément a 'article 5 ci-dessous.

L’Assemblée Générale décide de I'affectation du solde restant du bénéfice net annuel et décidera seule de payer des
dividendes de temps a autre, comme elle estime a sa discrétion convenir au mieux a I'objet et a la politique de la Société.

Les dividendes peuvent &tre payés en euros ou en toute autre devise choisie par le Conseil d’Administration et doivent
étre payés aux lieu et place choisis par le Conseil d’Administration. Le Conseil d’Administration peut décider de payer
des dividendes intérimaires sous les conditions et dans les limites fixées par la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés
commerciales, telle que modifiée.

Art. 21. Dissolution et Liquidation. La Société peut étre dissoute, a tout moment, par une décision de I'’Assemblée
Générale statuant comme en matiére de modifications des Statuts, tel que prescrit a I'article 21 ci-aprés. En cas de
dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs (qui peuvent étre
des personnes physiques ou morales), et qui seront nommés par la décision de ’Assemb