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RECUEIL DES SOCIETES ET ASSOCIATIONS

Le présent recueil contient les publications prévues par la loi modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales
et par la loi modifiée du 21 avril 1928 sur les associations et les fondations sans but lucratif.
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Andres Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 82.470.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n° 54447 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Joseph ELVINGER
Notaire

Référence de publication: 2009029823/211/12.

(090033424) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Morgan Stanley International Finance S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 109.567.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n® 54590 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Joseph ELVINGER
Notaire

Référence de publication: 2009029824/211/12.

(090033410) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Ultima International S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 118.590.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n® 54387 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Joseph ELVINGER
Notaire

Référence de publication: 2009029825/211/12.

(090033551) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Eaton Holding IV S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 127.110.

EXTRAIT

Le 13 février 2009, I'associé unique de Eaton Holding IV S.a r.l. (la "Société") a décidé de révoquer avec effet immédiat
Monsieur David O. Otto et Monsieur Ken Semelsberger de leur poste de gérant de la Société et de nommer avec effet
immédiat Monsieur Kurt Branson McMaken, vice-président, demeurant au 46 Buckingham Road, Rocky River, Ohio 44116
(USA), né a Ohio (USA) le 30 janvier 1970, comme nouveau gérant de la Société pour une période illimitée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Eaton Holding IV S.a r.l.
Signature
Référence de publication: 2009029706/267/18.
Enregistré a Luxembourg, le 23 février 2009, réf. LSO-DB07018. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(090033078) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2009.

LEG

AL

TION



28947

Eaton Moeller Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 40.500,00.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 135.885.

EXTRAIT

Le 13 février 2009, I'associé unique de Eaton Holding S.a r.l. (la "Société") a décidé de révoquer avec effet immédiat
Monsieur David O. Otto et Monsieur Ken Semelsberger de leur poste de gérant de la Société et de nommer avec effet
immédiat Monsieur Kurt Branson McMaken, vice-président, demeurant au 46 Buckingham Road, Rocky River, Ohio 44116
(USA), né a Ohio (USA) le 30 janvier 1970, comme nouveau gérant de la Société pour une période illimitée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Moeller Holding S.a r.l.
Signature
Référence de publication: 2009029707/267/18.
Enregistré a Luxembourg, le 23 février 2009, réf. LSO-DB07027. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(090033083) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2009.

Masco Europe S.C.S., Société en Commandite simple.
Siege social: L-5365 Munsbach, 22, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 68.105.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n° 54461 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Joseph ELVINGER
Notaire

Référence de publication: 2009029822/211/12.

(090033440) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Evraz Group S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 105.615.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n° 54565 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Joseph ELVINGER
Notaire

Référence de publication: 2009029826/211/12.

(090033557) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

GP Chemicals International Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 143.472.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n° 54152BIS ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Joseph ELVINGER
Notaire

Référence de publication: 2009029827/211/12.

(090033568) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.
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BANA Swiss Funding S.a r.l. Limited, Société a responsabilité limitée.
Siege de direction effectif: L-2146 Luxembourg, 69, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 135.185.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n° 54462 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Joseph ELVINGER
Notaire

Référence de publication: 2009029828/211/12.

(090033510) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Butterfly AM S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 136.121.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n°® 54485 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Joseph ELVINGER
Notaire

Référence de publication: 2009029821/211/12.

(090033474) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

HeliEuro GmbH, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 127.592.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n® 52615 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Joseph ELVINGER
Notaire

Référence de publication: 2009029820/211/12.

(090033273) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Eaton Holding VI S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 53.000,00.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 135.886.

EXTRAIT

Le 13 février 2009, I'associé unique de Eaton Holding VI S.a r.l. (la "Société") a décidé de révoquer avec effet immédiat
Monsieur David O. Otto et Monsieur Ken Semelsberger de leur poste de gérant de la Société et de nommer avec effet
immédiat Monsieur Kurt Branson McMaken, vice-président, demeurant au 46 Buckingham Road, Rocky River, Ohio 44116
(USA), né a Ohio (USA) le 30 janvier 1970, comme nouveau gérant de la Société pour une période illimitée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Eaton Holding VI S.a r.l.
Signature
Référence de publication: 2009029708/267/18.
Enregistré a Luxembourg, le 23 février 2009, réf. LSO-DB07020. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(090033085) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2009.
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Eaton Holding IX S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 137.021.

EXTRAIT

Le 13 février 2009, I'associé unique de Eaton Holding IX S.a r.l. (la "Société") a décidé de révoquer avec effet immédiat
Monsieur David O. Otto et Monsieur Ken Semelsberger de leur poste de gérant de la Société et de nommer avec effet
immédiat Monsieur Kurt Branson McMaken, vice-président, demeurant au 46 Buckingham Road, Rocky River, Ohio 44116
(USA), né a Ohio (USA) le 30 janvier 1970, comme nouveau gérant de la Société pour une période illimitée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Eaton Holding IX S.a r.l.
Signature
Référence de publication: 2009029710/267/18.
Enregistré a Luxembourg, le 23 février 2009, réf. LSO-DB07023. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(090033091) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2009.

Aramis International S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1445 Strassen, 1A, rue Thomas Edison.
R.C.S. Luxembourg B 136.638.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n° 54317 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Joseph ELVINGER
Notaire

Référence de publication: 2009029829/211/12.

(090033532) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

STAR - Short Term Absolute Return, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 4, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 110.647.

Statuts coordonnés déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 février 2009.
Henri HELLINCKX
Notaire
Référence de publication: 2009029834/242/12.
(090033376) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Lotus One S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 109.911.

Statuts coordonnés déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Belvaux, le 18 février 2009.
Jean-Joseph WAGNER
Notaire
Référence de publication: 2009029839/239/12.
(090033522) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.
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Coffee2008 Investments SCA, Société en Commandite par Actions.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 134.717.

Statuts coordonnés déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 février 2009.
Henri HELLINCKX
Notaire
Référence de publication: 2009029836/242/12.
(090033401) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Octica Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1650 Luxembourg, 6, avenue Guillaume.
R.C.S. Luxembourg B 120.246.

Statuts coordonnés déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26 février 2009.

Carlo WERSANDT
Notaire

Référence de publication: 2009029841/9127/12.
(090033325) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Melina S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 50.755.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n® 54499 ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Joseph ELVINGER
Notaire

Référence de publication: 2009029843/211/12.

(090033260) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Eaton Holding X S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 137.019.

EXTRAIT

Le 13 février 2009, I'associé unique de Eaton Holding X S.a r.l. (la "Société") a décidé de révoquer avec effet immédiat
Monsieur David O. Otto et Monsieur Ken Semelsberger de leur poste de gérant de la Société et de nommer avec effet
immédiat Monsieur Kurt Branson McMaken, vice-président, demeurant au 46 Buckingham Road, Rocky River, Ohio 44116
(USA), né a Ohio (USA) le 30 janvier 1970, comme nouveau gérant de la Société pour une période illimitée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Eaton Holding X S.a r.1.
Signature
Référence de publication: 2009029711/267/18.
Enregistré a Luxembourg, le 23 février 2009, réf. LSO-DB07025. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(090033096) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2009.
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Eaton Holding VIII S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 137.020.

EXTRAIT

Le 13 février 2009, I'associé unique de Eaton Holding VIII S.a r.l. (la "Société") a décidé de révoquer avec effet immédiat
Monsieur David O. Otto et Monsieur Ken Semelsberger de leur poste de gérant de la Société et de nommer avec effet
immédiat Monsieur Kurt Branson McMaken, vice-président, demeurant au 46 Buckingham Road, Rocky River, Ohio 44116
(USA), né a Ohio (USA) le 30 janvier 1970, comme nouveau gérant de la Société pour une période illimitée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Eaton Holding VIl S.a r.l.
Signature
Référence de publication: 2009029709/267/18.
Enregistré a Luxembourg, le 23 février 2009, réf. LSO-DB07021. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(090033086) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2009.

Hansa Investment S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 96.896.

Extrait des décisions prises par l'associée unique en date du 14 janvier 2009

1. M. Carl SPEECKE a démissionné de son mandat de gérant.

2. M. Cédric BRADFER, administrateur de sociétés, né a Chambéry (France), le 2 aolt 1978, demeurant profession-
nellement a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été nommé comme gérant pour une durée
indéterminée.

Luxembourg, le 16/02/2009.

Pour extrait sincére et conforme

Pour HANSA INVESTMENT S.a r.L.

Fortis Intertrust (Luxembourg) S.A.

Signatures
Référence de publication: 2009030099/29/19.
Enregistré a Luxembourg, le 20 février 2009, réf. LSO-DB06895. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090033931) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Building Imperial S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1140 Luxembourg, 45, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 26.215.

Le bilan au 31/12/2008 portant mention de I'affectation du résultat de I'exercice a été déposé au registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FBK

FIDUCIAIRE BENOY KARTHEISER

45-47 route d’Arlon

L-1140 LUXEMBOURG

Signature
Référence de publication: 2009030077/510/17.
Enregistré a Luxembourg, le 20 février 2009, réf. LSO-DB06778. - Regu 16,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090033181) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.
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Bora Securitisation Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée de titrisation.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R.C.S. Luxembourg B 110.396.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 février 2009.

SGGSA

412F, route d’Esch

L-2086 LUXEMBOURG

Signatures
Référence de publication: 2009030089/795/17.
Enregistré a Luxembourg, le 26 février 2009, réf. LSO-DB08299. - Regu 40,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090033205) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Astron Group Technologies S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 88.294.

EXTRAIT

Par lettre du 27 novembre 2008 Monsieur Gabriele Cadringher a adressé sa démission au Conseil d’Administration.
Par lettre du 27 décembre 2008 Monsieur Angelo Carlo Colombo a adressé sa démission au Conseil d’Administration.
Par lettre du 27 décembre 2008 Monsieur Alberto Filosofo a adressé sa démission au Conseil d’Administration.

Par lettre du 27 décembre 2008 Monsieur Marino Alessandrini a adressé sa démission au Conseil d’Administration.
Par lettre du 27 décembre 2008 Monsieur Pierluigi Zoncada a adressé sa démission au Conseil d’Administration.

Par lettre du 27 décembre 2008 Monsieur Thomas Bleiner a adressé sa démission au Conseil d’Administration.
Celles-ci seront soumises a la prochaine assemblée générale des actionnaires.

Pour extrait conforme
Signature
Un administrateur
Référence de publication: 2009030113/693/20.
Enregistré a Luxembourg, le 19 février 2009, réf. LSO-DB06242. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(090034066) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

OAMI S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1814 Luxembourg, 9, rue Irmine.
R.C.S. Luxembourg B 138.516.

Cession de parts sociales

Suite a une convention de cession de parts sociales sous seing privé du 16 février 2009 et acceptée par le gérant ou
au nom de la Société, il résulte que les cinq cents (500) parts sociales représentatives du capital social de la Société sont
détenues par Monsieur Federico TINELLI, employé privé, demeurant a L-7516 Rollingen, 49, rue Belle-Vue.

Pour avis sincére et confrome aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société

Federico TINELLI

Gérant
Référence de publication: 2009030106/231/17.
Enregistré a Luxembourg, le 25 février 2009, réf. LSO-DB08108. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090033586) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.
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New Crossfire S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1417 Luxembourg, 15, rue Dicks.
R.C.S. Luxembourg B 92.915.

Le bilan au 31/12/2005 portant mention de I'affectation du résultat de I'exercice a été déposé au registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FBK
FIDUCIAIRE BENOY KARTHEISER
45-47 route d’Arlon
L-1140 LUXEMBOURG
Signature
Référence de publication: 2009030093/510/17.
Enregistré a Luxembourg, le 20 février 2009, réf. LSO-DB06763. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090033195) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Portfolio Selection Sicav, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 56.144.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Ordinaire du 20 février 2009

En date du 20 février 2009, I'Assemblée Générale Ordinaire a décidé:

- de renouveler les mandats de Monsieur Lucien Euler, de Monsieur José-Benjamin Longrée, de Monsieur Alexander
Svoboda, de Monsieur Christian Mayer, de Monsieur Michael Neubauer et de Madame Heike Findeisen en qualité d’Ad-
ministrateurs pour une durée d’un an, jusqu’a la prochaine Assemblée Générale Ordinaire en 2010.

Luxembourg, le 23 février 2009.
Pour extrait sincére et conforme
Signatures
Le Conseil d’Administration
Référence de publication: 2009030109/1024/18.
Enregistré a Luxembourg, le 26 février 2009, réf. LSO-DB08443. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090033954) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Mutualité d’Aide aux Artisans, Société Coopérative.
Siege social: L-1630 Luxembourg, 58, rue Glesener.
R.C.S. Luxembourg B 4.556.

EXTRAIT

Suivant arrété du 17 octobre 2008, le Ministre de la Justice nomme comme réviseur, conformément a I'arrété grand-
ducal du 30 aolt 1918 concernant le réglement sur le contrdle des sociétés coopératives, Monsieur Paul LAPLUME,
réviseur d’entreprises, expert-comptable, demeurant a Junglinster, pour la révision des comptes annuels des exercices
2008 a 2010.

Luxembourg, le 24 février 2009.
Pour le conseil d‘administration
MUTUALITE D’AIDE AUX ARTISANS
SOCIETE COOPERATIVE
Signature
Référence de publication: 2009030254/514/19.
Enregistré a Luxembourg, le 26 février 2009, réf. LSO-DB08610. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090033959) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.
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FFP Soparfi S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1510 Luxembourg, 38, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 89.480.

EXTRAIT

Il résulte du procés-verbal de I'’Assemblée Générale Extraordinaire du 16 février 2009 que la société SER.COM Sarl,

avec siége social au 3, rue Belle-vue a L-1227 a été nommée commissaire aux comptes en remplacement de Global Trust
Advisors S.A.

Le mandat du commissaire prendra fin a I'issue de I'assemblée générale annuelle de 2011.

Luxembourg, le 24/02/2009.
Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2009030108/5878/17.
Enregistré a Luxembourg, le 25 février 2009, réf. LSO-DB07978. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(090033806) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Beige Capital S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8282 Kehlen, 12, rue de Keispelt.
R.C.S. Luxembourg B 78.802.

Il résulte du procés-verbal de ’Assemblée Générale Ordinaire tenue extraordinairement le 13 février 2009 que:

- M. Marco RIES, avec adresse professionnelle au 231, Val des Bons Malades, L-2121 Luxembourg-Kirchberg, a été

nommé aux fonctions de commissaire aux comptes en remplacement de Mme Nadia WEYDERT, démissionnaire, avec
mission a partir des comptes au 31 décembre 2007.

Son mandat viendra a échéance a I'issue de 'assemblée générale ordinaire qui se tiendra en 2012.
SG AUDIT SARL
Signature

Référence de publication: 2009029964/521/16.

Enregistré a Luxembourg, le 23 février 2009, réf. LSO-DB07361. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(090033645) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

ESFIL - Espirito Santo Financiére S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons-Malades.
R.C.S. Luxembourg B 46.338.

Il résulte du proces-verbal de 'Assemblée Générale Extraordinaire tenue en date du 12 décembre 2008 que:

- M. Bernard BASECQZ, administrateur de sociétés, avec adresse professionnelle 1, rue Plaetis L-2338 Luxembourg,

a été nommé au poste d’administrateur et de Président du Conseil d’Administration, en remplacement de M. José Carlos
CARDOSO CASTELLA, démissionnaire de ces fonctions.

Il terminera le mandat de son prédécesseur qui viendra a échéance a l'issue de ’Assemblée Générale qui se tiendra
en 2011.

- Délégué a la gestion journaliére, M. José Carlos CARDOSO CASTELLA, économiste, avec adresse professionnelle
Rua de Sio Bernardo 62, P-1200-826 Lisbonne, a été nommé au poste de Directeur.

Le mandat du nouveau Directeur est de durée indéterminée.
Pour extrait conforme

SG AUDIT Sar.l.
Signature

Référence de publication: 2009029963/521/21.
Enregistré a Luxembourg, le 23 février 2009, réf. LSO-DB07364. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(090033739) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.
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Arcipelagos Sicav, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-8023 Strassen, 14B, rue des Violettes.
R.C.S. Luxembourg B 98.520.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions prises par voie circulaire lors de la réunion du Conseil d’Administration en date du 5 février
2009 que:

- Monsieur Cesare Sagramoso, administrateur, demeurant a CH-6900 Lugano, 19, Via Cantonale, a été nommé Pré-
sident du Conseil d’Administration;

Son mandat viendra a échéance lors de la prochaine Assemblée Générale Annuelle de la Société appelée a statuer sur
I'exercice cloturé au 30 septembre 2009.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Strassen, le 17 février 2009.

Pour extrait conforme

LEMANIK ASSET MANAGEMENT LUXEMBOURG S.A.

Simona BORTOLAZZI / Signature
Référence de publication: 2009030251/9285/21.
Enregistré a Luxembourg, le 2 mars 2009, réf. LSO-DC00419. - Regu 89,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090033970) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Imperial Holding S.C.A., Société en Commandite par Actions.

Capital social: EUR 38.425.530,00.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 117.750.

Le bilan et 'annexe au 31/07/2008, ainsi que les autres documents et informations qui s’y rapportent, ont été déposés
au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Imperial Holding S.C.A.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2009029968/5480/16.
Enregistré a Luxembourg, le 13 février 2009, réf. LSO-DB04950. - Regu 28,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090033761) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Melvic Group S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons-Malades.
R.C.S. Luxembourg B 100.833.

Il résulte du proceés-verbal d’une réunion du Conseil d’'administration tenu par voie circulaire en date du 22 décembre
2008 que Mme Geneviéve BLAUEN-ARENDT, administrateur de société, avec adresse professionnelle au 231, Val des
Bons Malades, L-2121 Luxembourg-Kirchberg, a été nommé comme Administrateur en remplacement de M. Gérard
MULLER, démissionnaire. Son mandat expirera a 'issue de I'assemblée générale ordinaire qui se tiendra en 2010.

Sa cooptation sera soumise pour ratification a la prochaine Assemblée Générale Annuelle des actionnaires.

Pour extrait conforme
SG AUDIT SARL
Signature
Référence de publication: 2009029960/521/17.
Enregistré a Luxembourg, le 23 février 2009, réf. LSO-DB07368. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090033787) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.
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Middle East Associates (Holdings) S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons-Malades.
R.C.S. Luxembourg B 15.522.

Il résulte du procés-verbal de I’Assemblée Générale Extraordinaire tenue en date du 17 décembre 2008 que:

M. Marc Schmit, chef-comptable avec adresse professionnelle au 231, Val des Bons Malades, L-2121 Luxembourg-
Kirchberg, a été nommé a la fonction d’administrateur de la société en remplacement de M. Gérard Muller, démissionnaire,
avec effet immédiat; Son mandat viendra a échéance a l'issue de ’Assemblée Générale Annuelle qui se tiendra en 2011.

Pour extrait conforme
SG AUDIT SARL
Signature

Référence de publication: 2009029958/521/16.
Enregistré a Luxembourg, le 23 février 2009, réf. LSO-DB07369. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(090033793) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Intelicom S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons-Malades.
R.C.S. Luxembourg B 100.834.

Il résulte du proceés-verbal d’'une réunion du Conseil d’administration tenu par voie circulaire en date du 22 décembre
2008 que Mme Geneviéve BLAUEN-ARENDT, administrateur de société, avec adresse professionnelle au 231, Val des
Bons Malades, L-2121 Luxembourg-Kirchberg, a été nommé comme Administrateur en remplacement de M. Gérard
MULLER, démissionnaire. Son mandat expirera a I'issue de I'assemblée générale ordinaire qui se tiendra en 2010.

Sa cooptation sera soumise pour ratification a la prochaine Assemblée Générale Annuelle des actionnaires.
Pour extrait conforme

SG AUDIT SARL
Signature

Référence de publication: 2009029962/521/17.
Enregistré a Luxembourg, le 23 février 2009, réf. LSO-DB07366. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(090033773) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

SAF-Holland S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2320 Luxembourg, 68-70, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 113.090.

Extrait des résolutions circulaires adoptées par le conseil d'administration de la Société en date du 29 janvier 2009

Il résulte des résolutions circulaires adoptées par le conseil d’administration de la Société qu’il a été décidé:

- de prendre acte de la démission de Dr. Rolf Bartke, demeurant au 29 Schlossblesweg, D-73732 Esslingen, Allemagne,
de ses fonctions d’administrateur de la Société avec effet au 1 " février 2009;

- d’élire pour une période venant a expiration a I'issue de la prochaine assemblée générale annuelle des actionnaires
devant se tenir en 2009 pour statuer sur I'approbation des comptes annuels arrétés au 31 décembre 2008, Dr. Reiner
Beutel, demeurant au 23 Lindenstrasse, D-71634 Ludwigsburg, Allemagne, aux fonctions d’administrateur de la Société
avec effet au 1 " février 2009.

Luxembourg, le 25 février 2009.

Pour la Société

Alex SCHMITT

Avocat a la Cour
Référence de publication: 2009030258/1138/21.
Enregistré a Luxembourg, le 27 février 2009, réf. LSO-DB08854. - Recu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090033944) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.
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Vesalius Biocapital Partners S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 30.000,00.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 132.072.

Il est porté a la connaissance de tous que, en date du 19 janvier 2009, la société AQ Invest BVBA, ayant son siege
social 273, avenue de Tervuren a B-1150 Bruxelles a cédé:

- 1.500 parts sociales a Monsieur Christian Schneider, né le 10 octobre 1964 a D-Ingolstadt et demeurant 6, Lerchenweg
a D-82279 Eching am Ammersee.

Luxembourg, le 13 février 2009.

Pour la société

Signature

Un mandataire
Référence de publication: 2009030115/655/18.
Enregistré a Luxembourg, le 18 février 2009, réf. LSO-DB06174. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090033620) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Eurofund Investments Taunton S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2134 Luxembourg, 58, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 133.047.

Il est porté a la connaissance de tous que la dénomination et I'adresse de I'actionnaire unique de la société, a savoir
Exmoor Holdings S.a r.l., ont fait 'objet d’'un changement.

Eurofund Investments Luxembourg S.a r.l.: 58, rue Charles Martel, L-2134 Luxembourg.

Luxembourg, le 24 février 2009.

Pour extrait conforme

Pour la société

Signature

Un mandataire
Référence de publication: 2009030274/631/18.
Enregistré a Luxembourg, le 26 février 2009, réf. LSO-DB08320. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090033833) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Troy Capital S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.
R.C.S. Luxembourg B 117.827.

EXTRAIT

Le conseil d’administration, dans ses résolutions circulaires du 23 février 2009, a décidé de transférer avec effet au 1

er février 2009, le siége social de la société actuellement sis au 3-5 place Winston Churchill, L-1340 Luxembourg, et qui
sera désormais au:

- 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg.

Luxembourg, le 23 février 2009.
Pour TROY CAPITAL S.A.

Société anonyme
Signature
Référence de publication: 2009030127/833/18.
Enregistré a Luxembourg, le 25 février 2009, réf. LSO-DB08132. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(090033624) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.
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Kal’Air, Société en nom collectif.
Siege social: L-2240 Luxembourg, 31, rue Notre-Dame.
R.C.S. Luxembourg B 80.445.

Le bilan au 30 septembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 février 2009. Signature.

Référence de publication: 2009030290/817/12.
Enregistré a Luxembourg, le 26 février 2009, réf. LSO-DB08381. - Regu 28,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090033160) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Gay Time Ltd., Société Anonyme.
Siege social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.
R.C.S. Luxembourg B 23.480.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 février 2009. Signature.

Référence de publication: 2009030285/817/12.
Enregistré a Luxembourg, le 26 février 2009, réf. LSO-DB08384. - Regu 20,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090033163) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Gay Time Ltd., Société Anonyme.
Siege social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.
R.C.S. Luxembourg B 23.480.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 février 2009. Signature.

Référence de publication: 2009030287/817/12.
Enregistré a Luxembourg, le 26 février 2009, réf. LSO-DB08383. - Regu 20,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090033162) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Wollars S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons-Malades.
R.C.S. Luxembourg B 79.548.

Il résulte du proceés-verbal de la réunion du Conseil d’Administration tenue par voie circulaire daté du 27 janvier 2009
que M. Cornelius BECHTEL, administrateur de société, avec adresse professionnelle au 5, Avenue Gaston Diderich, L -
1420 Luxembourg, a été nommé a la fonction d’Administrateur en remplacement de M. Richard SCHEPARD, démis-
sionnaire, avec effet immédiat.

Son mandat prendra fin a l'issue de I’Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en 2011.

Sa cooptation sera soumise pour ratification a la prochaine assemblée générale des actionnaires.

Pour extrait conforme
SG AUDIT SARL
Signature
Référence de publication: 2009029945/521/18.
Enregistré a Luxembourg, le 23 février 2009, réf. LSO-DBO07381. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090033894) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.
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Picabo S.A., Société Anonyme Holding.
Siége social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons-Malades.
R.C.S. Luxembourg B 54.489.

Il résulte, du procés-verbal de I'’Assemblée Générale Ordinaire tenue le 10 février 2009 que M. Marc SCHMIT, chef-
comptable, avec adresse professionnelle au 231, Val des Bons Malades, L-2121 Luxembourg-Kirchberg, a été nommé a
la fonction d’administrateur, en remplacement de M. Gérard MULLER, démissionnaire. Son mandat viendra a échéance
a l'issue de ’Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en 2011.

L’assemblée a également pris note du changement de dénomination sociale du commissaire aux comptes de Stenham
S.arl en SG Services Sar.l.

Pour extrait conforme
SG AUDIT SARL
Signature
Référence de publication: 2009029955/521/18.
Enregistré a Luxembourg, le 23 février 2009, réf. LSO-DB07371. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090033805) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Larchmont Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 74.973.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 mars 2009. Signature.

Référence de publication: 2009029899/740/12.
Enregistré a Luxembourg, le 23 février 2009, réf. LSO-DB07340. - Regu 16,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090033771) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Larchmont Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 74.973.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 mars 2009. Signature.

Référence de publication: 2009029900/740/12.
Enregistré a Luxembourg, le 23 février 2009, réf. LSO-DB07341. - Regu 16,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090033769) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Protinvest S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1510 Luxembourg, 38, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 116.762.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26/02/09. Signature.

Référence de publication: 2009029967/5878/12.
Enregistré a Luxembourg, le 25 février 2009, réf. LSO-DB07981. - Regu 18,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090033794) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.
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Protinvest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1510 Luxembourg, 38, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 116.762.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26/02/09. Signature.

Référence de publication: 2009029966/5878/12.
Enregistré a Luxembourg, le 25 février 2009, réf. LSO-DB07980. - Regu 18,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090033801) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

FFP Soparfi S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1510 Luxembourg, 38, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 89.480.

Le bilan au 31 décembre 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27/02/09. Signature.

Référence de publication: 2009029970/5878/12.
Enregistré a Luxembourg, le 25 février 2009, réf. LSO-DB07977. - Regu 18,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090033813) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Fenicia Management S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 93.485.

Le bilan au 30 septembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 24 février 2009. Signature.

Référence de publication: 2009029972/6312/12.
Enregistré a Luxembourg, le 25 février 2009, réf. LSO-DB08091. - Regu 20,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090033166) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Pamol, Société Anonyme Holding.
Siége social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons Malades.
R.C.S. Luxembourg B 28.192.

Il résulte du procés-verbal d’'une réunion du Conseil d’Administration tenue en date du 17 novembre 2008 que M.
Marc SCHMIT, chef Comptable, avec adresse professionnelle au 231, Val des Bons Malades, L-2121 Luxembourg-Kirch-
berg, a été nommé a la fonction d’administrateur de la société en remplacement de M. Gérard Muller, démissionnaire,
avec effet immeédiat; il terminera le mandat de son prédécesseur qui viendra a échéance a I'issue de I’Assemblée Générale
Annuelle qui se tiendra en 2011.

Cette cooptation sera soumise a la prochaine Assemblée Générale Annuelle des actionnaires pour ratification.

Pour extrait conforme
SG AUDIT SARL
Signature
Référence de publication: 2009029957/521/18.
Enregistré a Luxembourg, le 23 février 2009, réf. LSO-DB07370. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(090033800) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.
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Alsmin, Société Anonyme.
Siege social: L-1235 Luxembourg, 5, rue Emile Bian.
R.C.S. Luxembourg B 39.767.

Fiduciaire Lorraine s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1611 Luxembourg, 41, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 80.772.

International Medical Labs S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1611 Luxembourg, 13, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 57.290.

Quarck Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1463 Luxembourg, 21, rue du Fort Elisabeth.
R.C.S. Luxembourg B 34.662.

CLOTURES DE LIQUIDATION

Par jugements du 19 février 2009, le Tribunal d’Arrondissement de et a Luxembourg, sixiéme section, siégeant en
matiére commerciale, a déclaré closes pour absence d’actif les opérations dans les liquidations suivantes:

- De la société ALSMIN SA (n° R.C.S B.0039767), ayant eu son siége social 2 L-1235 Luxembourg, 5, Rue Emile Bian,

- De la société FIDUCIAIRE LORRAINE S.a.r.l. (n° R.C.S. B.0080772), ayant eu son siége social 2 L-1611 Luxembourg,
41, Avenue de la Gare,

- De la société INTERNATIONAL MEDICAL LABS SA (n° R.C.S. B.0057290), ayant eu son siége social & L-1611
Luxembourg, 13, Avenue de la Gare,

- De la société QUARCK INVESTMENTS SA (n° R.C.S. B.0034662), ayant eu son siége social a L-1463 Luxembourg,
21, Rue du Fort Elisabeth.

Pour extrait conforme
Me Pascale PETOUD
Le liquidateur
Référence de publication: 2009030300/7469/40.
Enregistré a Luxembourg, le 2 mars 2009, réf. LSO-DC00400. - Regu 89,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
Enregistré a Luxembourg, le 2 mars 2009, réf. LSO-DC00403. - Regu 12,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
Enregistré a Luxembourg, le 2 mars 2009, réf. LSO-DC00404. - Regu 12,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
Enregistré a Luxembourg, le 2 mars 2009, réf. LSO-DC00405. - Regu 12,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
090033936) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.
090033937) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

(
(
(090033938) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.
(090033941) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Quinlan Private Pembroke Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 164.000,00.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 132.437.

En date du 16 janvier 2009, Annie Frénot, avec adresse professionnelle au 5, Rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg
a démissionné de son mandat de gérant de type B, avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 janvier 2009. Signature.
Référence de publication: 2009030511/581/14.
Enregistré a Luxembourg, le 23 février 2009, réf. LSO-DB07083. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(090033224) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.
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R&M Trockenbau S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6684 Mertert, 7, rue du Parc.
R.C.S. Luxembourg B 119.494.
Im Jahre zwei tausend neun, den siebzehnten Februar.
Vor dem unterzeichneten Henri BECK, Notar mit dem Amtssitz in Echternach (Grossherzogtum Luxemburg).

SIND ERSCHIENEN:
1.- Herr Dirk MULLER, Trockenausbauer, wohnhaft in D-54516 Wittlich, In der Spitz 57.
2.- Herr Alexander RODER, Trockenausbauer, wohnhaft in D-54426 Malborn, Waldstrasse 8.
3.- Frau Antje GEIBLER-MULLER, Arbeiterin, wohnhaft in D-54516 Wittlich, In der Spitz 57.

Welche Komparenten dem unterzeichneten Notar erklirten dass sie die alleinigen Anteilhaber der Gesellschaft mit
beschrinkter Haftung R&M Trockenbau S.a r.l. sind, mit Sitz in L-6684 Mertert, 7, rue du Parc, eingetragen beim Handels-
und Gesellschaftsregister Luxemburg unter der Nummer B 119.494 (NIN 2006 2434 636).

Dass besagte Gesellschaft gegriindet wurde zufolge Urkunde aufgenommen durch den amtierenden Notar am 19.
September 2006, veréffentlicht im Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations Nummer 2088 vom 8. November
2006.

Dass das Gesellschaftskapital sich auf zwdlf tausend fiinf hundert Euro (€ 12.500,-) belduft, eingeteilt in ein hundert
(100) Anteile von je ein hundert fiinfundzwanzig Euro (€ 125,-).

Dass aufgrund einer Anteilabtretung unter Privatschrift vom 17. Februar 2009, welche Anteilabtretung von den Kom-
parenten und dem amtierenden Notar "ne varietur" unterzeichnet, gegenwirtiger Urkunde als Anlage beigebogen bleibt,
um mit derselben einregistriert zu werden, die Gesellschaftsanteile wie folgt zugeteilt sind:

1.- Herr Dirk MULLER, vorgenannt, fiinfundzwanzig Anteile . . ... ...........ouutieiirieeaninenennn. 25
2.- Herr Alexander RODER, vorgenannt, fiinfzig Anteile . .. ....... ...ttt 50
3.- Frau Antje GEIBLER-MULLER, vorgenannt, fiinfundzwanzig Anteile . . . . ......oovviiiininneen.. .. 25
Total: ein hundert Anteile . . . ... . e 100

Alsdann haben die Komparenten den unterzeichneten Notar ersucht Nachstehendes wie folgt zu beurkunden:
Erster Beschluss

Der Gesellschafter stellen fest, dass sich der Wohnsitz des Gesellschafters und des Geschiftsfiihrers Herrn Dirk
MULLER, an nachstehender Adresse befindet: D-54516 Wittlich, In der Spitz 57.

Zweiter Beschluss
Die Gesellschafter beschliessen Artikel 6 der Statuten abzuindern um ihm folgenden Wortlaut zu geben:

Art. 6. Das Gesellschaftskapital betragt ZWOLF TAUSEND FUNF HUNDERT EURO (€ 12.500,-), aufgeteilt in EIN
HUNDERT (100) Anteile, mit einem Nominalwert von je EIN HUNDERT FUNFUNDZWANZIG EURO (€ 125,-), welche
wie folgt zugeteilt sind:

1.- Herr Dirk MULLER, Trockenausbauer, wohnhaft in D-54516 Wittlich, In der Spitz 57,

fUnfundzwanzig Anteile . . . ..o e 25
2.- Herr Alexander RODER, Trockenausbauer, wohnhaft in D-54426 Malborn, Waldstrasse 8,

flnfzig Anteile . . . .. 50
3.- Frau Antje GEIBLER-MULLER, Arbeiterin, wohnhaft in D-54516 Wittlich, In der Spitz 57,

funfundzwanzig Anteile . . . .. .. e 25
Total: ein hundert Anteile . . . ... . e e 100

WORUBER URKUNDE, aufgenommen in Echternach, in der Amtsstube des amtierenden Notars, am Datum wie
eingangs erwiahnt.

Nach Vorlesung alles Vorstehenden an die Komparenten, dem Notar nach Namen, gebrauchlichen Vornamen, Stand
und Wohnort bekannt, haben dieselben mit dem Notar die gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: D. MULLER, A. RODER, A. GEIBLER-MULLER, Henri BECK.
Enregistré a Echternach, le 18 février 2009. Relation: ECH/2009/213. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): J.-M. MINY.
FUR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, auf Begehr erteilt, zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des

Sociétés et Associations.

Echternach, den 27. Februar 2009. Henri BECK.
Référence de publication: 2009030683/201/54.
(090034663) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2009.
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OCM Luxembourg OPPS ALS S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 53, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 144.935.

STATUTES

In the year two thousand nine, on the tenth day of February.
Before Us, Maitre Henri HELLINCKX, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

1. OCM Opportunities Fund VIIb AIF (Cayman), L.P., a limited partnership existing under the laws of the Cayman
Islands, with registered office at c/o Walkers Corporate Services Limited, Walker House, PO Box 908GT, Mary Street,
George Town, Grand Cayman KY1-9002,

Here represented by Annick Braquet, with professional address in Luxembourg, by virtue of a proxy given under
private seal,

2. OCM Opportunities Fund VlIb (Parallel) AIF (Cayman), L.P., a limited partnership existing under the laws of the
Cayman Islands, with registered office at c/o Walkers Corporate Services Limited, Walker House, PO Box 908GT, Mary
Street, George Town, Grand Cayman KY1-9002,

Here represented by Annick Braquet, with professional address in Luxembourg, by virtue of a proxy given under
private seal,

3. OCM Opportunities Fund VIl AIF (Delaware), L.P., a limited partnership existing under the laws of Delaware, with
registered office at c/o Corporation Service Company, 2711 Centerville Road, Suite 400, Wilmington, Delaware 19808,

Here represented by Annick Braquet, with professional address in Luxembourg, by virtue of a proxy given under
private seal,

4. Oaktree Value Opportunities Fund AIF (Cayman), L.P., a limited partnership existing under the laws of the Cayman
Islands, with registered office at c/o Walkers Corporate Services Limited, Walker House, PO Box 908GT, Mary Street,
George Town, Grand Cayman KY1-9002,

Here represented by Annick Braquet, with professional address in Luxembourg, by virtue of a proxy given under
private seal,

Said proxies, after having been signed ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary, will remain annexed
to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing parties, represented as stated here-above, have requested the undersigned notary, to state as follows
the articles of association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incor-
porated:

Chapter I. - Form, Name, Registered office, Object, Duration

1. Form - Corporate name. There is formed a private limited liability company under the name of "OCM Luxembourg
OPPS ALS S.ar.l.", which will be governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter the Company), an in particular
the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended (hereafter the Law), as well as by the present articles
of incorporation (hereafter the Articles).

2. Registered office.
2.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg.

2.2 It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its Shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

2.3 However, the Board of Managers of the Company is authorised to transfer the registered office of the Company
within the City of Luxembourg.

2.4 Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic or social, which would
prevent the normal activity at the registered office of the Company, the registered office of the Company may be tem-
porarily transferred abroad until such time as the situation becomes normalised; such temporary measures will not have
any effect on this Company’s nationality, which, notwithstanding this temporary transfer of the registered office, will
remain a Luxembourg Company. The decision as to the transfer abroad of the registered office will be made by the Board
of Managers.

3. Object.

3.1 The objects of the Company are to invest in a portfolio of domestic or foreign securities or similar instruments,
including but not limited to shares, warrants and equity securities, bonds, notes, loans and other debt instruments or
securities, trade receivables or other forms of claims, obligations (including but not limited to synthetic securities obli-
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gations), to acquire rights or participations in loans and in financial derivatives agreements or instruments, to enter into
any other agreements relating to such portfolio and to grant and receive pledges, guarantees or other security interests
of any kind under any law. The Company may invest in real estate whatever the acquisition modalities including but not
limited the acquisition by way of sale or enforcement of security.

3.2 The Company may also:

(2) raise funds through, including, but not limited to, the issue of notes (including asset linked notes), bonds, promissory
notes and other debt instruments or debt securities, the use of financial derivatives or otherwise and obtain loans or any
other form of credit facility;

(b) advance, lend or deposit money or give credit to its subsidiaries or other companies in which it has a direct or
indirect interest, even not substantial, or any company being a direct or indirect shareholder of the Company or any
company belonging to the same group as the Company (hereafter referred to as the "Connected Companies” and each
as a "Connected Company").

For purposes of this article, a company shall be deemed to be part of the same "group" as the Company if such other
company directly or indirectly owns, is in control of, is controlled by, or is under common control with, the Company,
in each case whether beneficially or as trustee, guardian or other fiduciary. A company shall be deemed to control another
company if the controlling company possesses, directly or indirectly, all or substantially all of the share capital of the
company or has the power to direct or cause the direction of the management or policies of the other company, whether
through the ownership of voting securities, by contract or otherwise;

(c) enter into any guarantee, pledge or any other form of security, whether by personal covenant or by mortgage or
charge upon all or part of the undertaking, property assets (present or future) or by all or any of such methods, for the
performance of any contracts or obligations of the Company, or any directors or officers of the Company or any of the
Connected Companies and to render any assistance to the Connected Companies, within the limits of any applicable law;

(d) enter into any kind of credit derivative agreements such as, but not limited to, swap agreements under which the
Company may provide credit protection to the swap counterparty;

(e) enter into agreements, including, but not limited to:

1. underwriting agreements, marketing agreements, management agreements, advisory agreements, administration
agreements, selling agreements and other contracts for services;

2. interest and/or currency exchange agreements and other financial derivative agreements in connection with the
objects mentioned under 3.2 (a), (b), (c), (d), and (e) 1 above; and

3. bank and cash administration agreements, liquidity facility agreements, credit insurance agreements and agreements
creating security in connection with the objects mentioned under 3.2 (a), (b), (<), (d), (e) 1 and 2 above.

it being understood that the Company will not enter into any transaction which would cause it to be engaged in any
activity that would be considered as a regulated activity of the financial sector.

3.3 In addition to the foregoing, the Company can perform all legal, commercial, technical and financial investments or
operation and in general, enter into all transactions agreements and arrangements which are necessary to fulfil its object
as well as all operations connected directly or indirectly to facilitating the accomplishment of its object in all areas described
above, however without taking advantage of the Act of July 31, 1929, on Holding Companies.

4. Duration. The Company is incorporated for an unlimited period.
Chapter Il. - Capital, Shares

5. Share capital.

5.1 The corporate capital of the Company is fixed at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500) represented
by one million two hundred fifty thousand (1,250,000) ordinary shares (the Ordinary Shares), having a nominal value of
one cent (EUR 0.01) each.

The Company may also create and issue (i) class A "tracker" shares (in case of plurality, the Class A Shares and
individually, a Class A Share), (ii) class B "tracker" shares (in case of plurality, the Class B Shares and individually, a Class
B Share), (iii) class C "tracker" shares (in case of plurality, the Class C Shares and individually, a Class C Share), (iv) class
D "tracker" shares (in case of plurality, the Class D Shares and individually, a Class D Share), (v) class E "tracker" shares
(in case of plurality, the Class E Shares and individually, a Class E Share), (vi) class F "tracker" shares (in case of plurality,
the Class F Shares and individually, a Class F Share), (vii) class G "tracker" shares (in case of plurality, the Class G Shares
and individually, a Class G Share) and (viii) class H "tracker" shares (in case of plurality, the Class H Shares and individually,
a Class H Share), having a nominal value of twenty-five Euro (EUR 25.-) each (collectively, the Tracker Shares, and
individually, a Tracker Share) that will track the performance and returns of the underlying assets that they will track.

The Ordinary Shares and the Tracker Shares shall collectively and irrespectively of their class be designated as the
Shares and individually and irrespectively of their class be designated as a Share.

The holders of the Shares are together referred to as the Shareholders. Each Share entitles its holder to one vote.

5.2 The share capital of the Company may be increased or reduced one or more times by a resolution of the general
meeting of the Shareholders, adopted in the manner required for amendment of these Articles.
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5.3 In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account, into which any premium paid on any
share is transferred. Any share premium paid in respect of the subscription of any Tracker Share of a specific class upon
their issuance shall be allocated to a share premium reserve account corresponding to that specific class of Tracker Shares,
to be denominated by the corresponding letter.

5.4 All shares will have equal rights, except as otherwise provided for in these articles.

6. Shares indivisibility. Towards the Company, the Company’s Shares are indivisible, since only one owner is admitted
per Share. Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

7. Transfer of shares.
7.1 In case of a single Shareholder, the Company’s Shares held by the single Shareholder are freely transferable.

7.2 In case of plurality of Shareholders, the Shares held by each Shareholder may be transferred by application of the
requirements of articles 189 and 190 of the Law.

7.3 In addition, each Shareholder agrees that it will not transfer, pledge or grant a security interest in any Share without
the prior written consent of the Board of Managers.

Chapter lll. - Management

8. Management.

8.1 The Company is managed by a board of managers (the "Board of Managers" or the "Managers"). The members of
the Board of Managers need not be shareholders.

8.2 They may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of shareholders holding a majority of
votes.

8.3 Any decision in connection with the management of the Company shall be taken collectively by the Board of
Managers in compliance with article 12 of the Articles.

8.4 Towards third parties, the general power of representation of the Company is granted to any two Managers as
provided by article 8 of the Articles, and pursuant to article 191 bis paragraph 5 of the Law, any deed, agreement or
generally any document executed in compliance with articles 8 and 10 of the present Articles are valid and binding vis-a-
vis third parties. The exercise of the general power of representation by any two Managers does not require prior approval
by the Board of Managers acting collectively.

9. Powers of the board of managers. In dealing with third parties and without prejudice to articles 8 and 10 of the
present Articles, the Board of Managers will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances and
to carry out and approve all administration and disposition acts and operations consistent with the Company’s objects.

10. Representation of the company. Towards third parties, the Company shall be bound by the joint signature of any
two Managers or by the signature of any person to whom such power shall be delegated by any two Managers.

11. Delegation and agent of the board of managers.
11.1 Any two Managers, acting jointly, may delegate its powers for specific tasks to one or more ad hoc agents.

11.2 Any two Managers, acting jointly, will determine any such agent’s responsibilities and remuneration (if any), the
duration of the period of representation and any other relevant conditions of its agency.

12. Meeting of the board of managers.

12.1 The meetings of the Board of Managers are convened by any two Managers. In case that all the Managers are
present or represented, they may waive all convening requirements and formalities.

12.2 Any member of the Board of Managers may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing
or by telegram or telefax or email or letter another member as his proxy. A member of the Board of Managers may also
appoint another member to represent him by phone to be confirmed in writing at a later stage.

12.3 The resolutions by the Board of Managers are validly adopted if approved by more than half of the members of
the Board of Managers, present or represented.

12.4 The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that each participating
member of the Board of Managers is able to hear and to be heard by all other participating members whether or not
using this technology, and each participating member of the Board of Managers shall be deemed to be present and shall
be authorised to vote by video or by telephone.

12.5 Written resolutions of the Board of Managers can be validly taken if approved in writing and signed by more than
half of the members of the Board of Managers. Such approval may be in a single or in several separate documents sent
by fax, e-mail, telegram or telex. These resolutions shall have the same effect as resolutions voted at the Board of Managers’
meetings, physically held.

12.6 Votes may also be cast by fax, e-mail, telegram, telex, or by telephone provided in such latter event such vote is
confirmed in writing.
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12.7 The minutes of a meeting of the Board of Managers shall be signed by all Managers present or represented at the
meeting. Extracts shall be certified by any two members of the Board of Managers or by any person nominated by any
two members or during a meeting of the Board of Managers.

Chapter IV. - General meeting of shareholders

13. Powers of the general meeting of shareholder(s) - Votes.

13.1 All powers not expressly reserved by law or by the Articles to the general meeting of Shareholders fall within
the competence of the Board of Managers.

13.2 In particular, the general meeting of the Shareholders is authorized to amend the Articles of the Company, to
change the nationality of the Company and to increase the commitments of its Shareholders.

13.3 Each Shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number of Shares which he owns.
Each Shareholder has voting rights commensurate with his shareholding.

13.4 In case of one Shareholder owning all the Shares, it assumes all powers conferred to the general Shareholders’
meeting and its decisions recorded are in minutes or drawn-up in writing.

14. Holding of general meetings.

14.1 Shareholders meetings may always be convened by any two Managers, failing which by Shareholders representing
more than half of the capital of the Company.

14.2 The holding of general meetings shall not be obligatory where the number of Shareholders does not exceed
twenty-five. In such case, each Shareholder shall receive the precise wording of the text of the resolutions or decisions
to be adopted and shall give his vote in writing.

14.3 Should the Company have more than twenty-five Shareholders, at least one annual general meeting must be held
each year on the first Friday of June.

14.4 Whatever the number of Shareholders, the balance sheet and profit and loss account shall be submitted to the
Shareholders for approval who also shall vote specifically as to whether discharge is to be given to the Board of Managers.

15. Majorities.

15.1 Collective decisions are only validly taken insofar as Shareholders owning more than half of the Share capital
adopt them. If that figure is not reached at the first meeting or first written consultation, the Shareholders shall be
convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions shall be adopted by a majority of the votes cast,
regardless of the portion of capital represented.

15.2 Resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority of the Shareholders owning at least three-
quarters of the Company’s Share capital, in accordance with any provisions of the Law.

15.3 However, the nationality of the Company may be changed and the commitments of its Shareholders may be
increased only with the unanimous consent of all the Shareholders and in compliance with any other legal requirement.

Chapter V. - Business year

16. Business year.
16.1 The Company’s financial year starts on the first day of January and ends on the last day of December of each year.

16.2 At the end of each financial year, the Company’s accounts are established by the Board of Managers and the Board
of Managers prepare an inventory including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities.

16.3 Each Shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

17. Distribution right of shares.

17.1 The profits in respect of a financial year, after deduction of general and operating expenses, charges and depre-
ciations, shall constitute the net profit of the Company in respect of that period.

17.2 From the net profit thus determined, five per cent shall be deducted and allocated to a legal reserve fund. That
deduction will cease to be mandatory when the amount of the legal reserve fund reaches one tenth of the Company’s
nominal capital.

17.3 After the allocation of any profits to the above statutory reserve account, all further profits shall be distributed
and paid as follows:

(2) the holders of the Shares of each class shall, pro rata the capital invested by each of them in respect of their Shares
(nominal value and, as the case may be, share premium), be entitled to a dividend equal to (i) any proceeds and income
derived by the Company (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation profits, sale proceeds and any
other proceeds and income) from its direct investment in the assets acquired with the proceeds of the subscription for
the Shares of such class, minus (ii) any costs directly related to such investment, items (i) and (ii) to be determined by
the Board of Managers;

(b) the general meeting of the Shareholders has discretionary power to dispose of the surplus, if any. It may in particular
allocate such profit to the payment of a dividend, transfer it to the reserve or carry it forward.
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Chapter V1. - Liquidation

18. Causes of dissolution. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights,
insolvency or bankruptcy of the single Shareholder or of one of the Shareholders.

19. Liquidation.

19.1 The liquidation of the Company can only be decided if approved by a majority of the Shareholders representing
three-quarters of the Company’s share capital.

19.2 The liquidation will be carried out by one or several liquidators, Shareholders or not, appointed by the Share-
holders who shall determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided in the resolution of the
Shareholders or by law, the liquidator(s) shall be invested with the broadest powers available under applicable law for
the realisation of assets and payment of the liabilities of the Company, it being specified that the liquidation surplus of the
Company is to be disposed of in the manner provided for in article 17.3 of these Articles.

Chapter VII. - Applicable law

20. Applicable law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is
made in these Articles.

21. Transitory provision. The first accounting year shall begin on the date of this deed and shall end on 31 December
2009.

Subscription - Payment

Thereupon,

1. OCM Opportunities Fund Vllb AIF (Cayman), L.P., prenamed and represented as stated above declares to subscribe
for five hundred sixty-seven thousand one hundred twenty-five (567,125) ordinary shares in registered form, with a
nominal value of one cent (EUR 0.01) each, and to fully pay them up by way of a contribution in cash amounting to five
thousand six hundred seventy-one euro and twenty-five cents (EUR 5,671.25);

2. OCM Opportunities Fund VIIb (Parallel) AIF (Cayman), L.P., prenamed and represented as stated above declares
to subscribe for sixty-seven thousand eight hundred seventy-five (67,875) ordinary shares in registered form, with a
nominal value of one cent (EUR 0.01) each, and to fully pay them up by way of a contribution in cash amounting to six
hundred seventy-eight euro and seventy-five cents (EUR 678.75);

3. OCM Opportunities Fund VII AIF (Delaware), L.P., prenamed and represented as stated above declares to subscribe
for four hundred ninety-two thousand five hundred (492,500) ordinary shares in registered form, with a nominal value
of one cent (EUR 0.01) each, and to fully pay them up by way of a contribution in cash amounting to four thousand nine
hundred twenty-five euro (EUR 4,925.-); and

4. Oaktree Value Opportunities Fund AIF (Cayman), L.P., prenamed and represented as stated above declares to
subscribe for one hundred twenty-two thousand five hundred (122,500) ordinary shares in registered form, with a nominal
value of one cent (EUR 0.01) each, and to fully pay them up by way of a contribution in cash amounting to one thousand
two hundred twenty-five euro (EUR 1,225.-).

The amount of twelve thousand and five hundred euro (EUR 12,500) is at the disposal of the Company, as has been
proved to the undersigned notary, who expressly acknowledges it.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its incorporation are estimated at approximately EUR 1,500.- (one thousand five hundred euro).

Resolutions of the shareholders

Immediately after the incorporation of the Company, the shareholders of the Company, representing the entirety of
the subscribed share capital, have passed the following resolutions:

1. The following persons are appointed as managers of the Company for an indefinite period:

- Mr. Pedro URQUIDI, company manager, born on May 29, 1970 in El Paso, Texas (USA), residing professionally at
27 Knightsbridge, London SW1X 7LY, United Kingdom;

- Mr. Christopher BOEHRINGER, company manager, born on January 1, 1971 in Forbes, New South Wales, Australia,
residingprofessionally at 27 Knightsbridge, London SW1X 7LY, United Kingdom;

- Mr. Szymon DEC, company manager, born on 3 July 1978 in Lodz, Poland, residing professionally at 53, avenue
Pasteur, L-2311 Luxembourg;

- Mr. Jean-Pierre BACCUS, accountant, born on September 14, 1976 in Malmedy, Belgium, residing professionally at
53, avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg; and

- Mr Hugo NEUMAN, company manager, born on October 21, 1960 in Amsterdam, The Netherlands, residing at 16,
rue ).B. Fresez, L-1724 Luxembourg.

2. The registered office of the Company is set at 53, avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg.
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Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English followed by a French version and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing parties, said proxyholder signed together with
the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille neuf, le dix février.

Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg.
ONT COMPARU:

1. OCM Opportunities Fund VIIb AIF (Cayman), L.P., une société existant selon les lois des lles Cayman, ayant son
siege social a c/o Walkers Corporate Services Limited, Walker House, PO Box 908GT, Mary Street, George Town, Grand
Cayman KY1-9002,

Ici représentée par Annick Braquet, ayant son adresse professionnelle a Luxembourg, en vertu d’'une procuration
donnée sous seing privé,

2. OCM Opportunities Fund VIIb (Parallel) AIF (Cayman), L.P., une société existant selon les lois des lles Cayman,
ayant son siége social a c/o Walkers Corporate Services Limited, Walker House, PO Box 908GT, Mary Street, George
Town, Grand Cayman KY1-9002,

Ici représentée par Annick Braquet, ayant son adresse professionnelle a Luxembourg, en vertu d’'une procuration
donnée sous seing prive,

3. OCM Opportunities Fund VII AIF (Delaware), L.P., une société existant selon les lois du Delaware, ayant son siége
social a c/o Corporation Service Company, 2711 Centerville Road, Suite 400, Wilmington, Delaware 19808,

Ici représentée par Annick Braquet, ayant son adresse professionnelle a Luxembourg, en vertu d’'une procuration
donnée sous seing prive,

4. Oaktree Value Opportunities Fund AIF (Cayman), L.P., une société existant selon les lois des lles Cayman, ayant
son siege social a c/o Walkers Corporate Services Limited, Walker House, PO Box 908GT, Mary Street, George Town,
Grand Cayman KY1-9002,

Ici représentée par Annick Braquet, ayant son adresse professionnelle a Luxembourg, en vertu d’une procuration
donnée sous seing privé.

Lesdites procurations resteront, aprés avoir été signées "ne varietur" par le mandataire et le notaire instrumentant,
annexées au présent acte pour les besoins de I'enregistrement.

Lesquelles parties comparantes, représentées comme indiqué ci-dessus, ont requis le notaire instrumentant de dresser
acte d’une société a responsabilité limitée dont elles ont arrété les statuts comme suit:

Titre 1 €' . - Forme, Nom, Siége social, Objet, Durée

1.Forme-Dénomination. Il est formé une société a responsabilité limitée sous la dénomination de "OCM Luxembourg
OPPS ALS S.a r.l." qui sera régie par les lois relatives a une telle entité (ci-aprés la Société), et en particulier la loi du 10
ao(t 1915 sur les sociétés commerciales telle que modifiée (ci-apreés la Loi), ainsi que par les présents statuts (ci-apres
les Statuts).

2. Siége social.
2.1 Le siége social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg.

2.2 Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des Associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

2.3 Toutefois, le Conseil de Gérance de la Société est autorisé a transférer le siege social de la Société dans la Ville
de Luxembourg.

2.4 Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre militaire, politique, économique ou social de nature a com-
promettre l'activité normale au siége social de la Société se seraient produits ou seraient imminents, le siége social pourra
étre transféré provisoirement a 'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure
provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siege,
restera luxembourgeoise. La décision de transférer le siege social a I'étranger sera prise par le Conseil de Gérance.

3. Objet.

3.1 Les objets de la Société sont d’investir dans un portefeuille comprenant des titres ou autres instruments, luxem-
bourgeois ou étrangers tels que, mais sans que cela soit limitatif, des actions, warrants et autres titres représentatifs de
capital, des obligations, des préts et autres instruments similaires, des créances commerciales ou autres formes de créan-
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ces, des dettes, des obligations (notamment, sans que ceci soit limitatif, des obligations de couvertures synthétiques),
d’acquérir des droits ou des participations dans des préts ou contrats sur des produits dérivés ou autres instruments, de
conclure des contrats relatifs a ce portefeuille et de fournir des gages, garanties et autres slretés de toutes sortes soumis
a une quelconque loi. La Société peut également investir dans I'immobilier quelles que soient les modalités d’acquisition
notamment, sans que ceci soit limitatif, 'acquisition par voie d’achat ou suite a I'exercice de siretés.

3.2 La Société peut également:

(2) réunir des fonds, et notamment émettre des obligations (notamment, sans que ceci soit limitatif, des obligations
tragantes), des billets a ordre, des titres de créance et autres dettes, utiliser des instruments financiers dérivés ou autres
et conclure des emprunts ou tout autre forme de moyen de crédit;

(b) avancer, préter, déposer des fonds ou donner crédit a ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle a un intérét
direct ou indirect, méme non substantiel, ou a toutes sociétés, qui seraient actionnaires, directs ou indirects, de la Société,
ou encore 2 toutes sociétés appartenant au méme groupe que la Société (ci-aprés les "Sociétés Apparentées" et chacune
une "Société Apparentée");

Pour cet article, une société sera considérée comme appartenant au méme "groupe” que la Société si cette autre
société, directement ou indirectement, détient, contréle, est contrdlée par ou est sous contrdle commun avec, la Société,
que ce soit comme détenteur ultime, trustee ou gardien ou autre fiduciaire. Une société sera considérée comme con-
trélant une autre société si elle détient, directement ou indirectement, tout ou une partie substantielle de I'ensemble du
capital social de la société ou dispose du pouvoir de diriger ou d’orienter la gestion et les politiques de I'autre société,
que ce soit aux moyens de la détention de titres permettant d’exercer un droit de vote, par contrat ou autrement.

(c) accorder toutes garanties, fournir tous gages ou toutes autres formes de sireté, que ce soit par engagement
personnel ou par hypothéque ou charge sur tout ou partie des avoirs (présents ou futurs), ou par I'une et l'autre de ces
méthodes, pour 'exécution de tous contrats ou obligations de la Société ou de Sociétés Apparentées et d’apporter toute
assistance aux Sociétés Apparentées, dans les limites autorisées par toute loi applicable;

(d) entrer dans toute forme de contrats de crédit dérivés tels que, mais sans que cela soit limitatif, des contrats de
swap en vertu desquels la Société fournira une protection de crédit a la contrepartie;

(e) conclure des contrats et notamment, sans que cette liste soit limitative:

1. des contrats de garantie, des accords de distribution, des contrats de gestion, des contrats de conseils, des contrats
d’administration et autres contrats de services, des contrats de vente, en relation avec les capitaux que la Société s’est
procurée;

2. des contrats d’échange sur devises ou taux d’intéréts et tous autres contrats sur des produits dérivés en relation
avec les objets mentionnés dans l'article 3.2 les points (a), (b) (c) (d) et (e)1 ci-dessus;

3. des contrats bancaires, contrats de facilités de crédit, des contrats d’assurance-crédit et des contrats portant sur
des garanties en relation avec les objets mentionnés dans I'article 3.2 points (a), (b), (c) (d) et (e)1 et 2 ci-dessus.

il est entendu que la Société n’entrera dans aucune opération qui pourrait 'amener a étre engagée dans des activités
pouvant étre considérées comme une activité réglementée du secteur financier.

3.3 Outre ce qui précéde, la Société peut réaliser toutes opérations légales, commerciales, techniques ou financiéres
et en général toutes opérations nécessaires ou utiles a 'accomplissement de son objet social ou en relation directe ou
indirecte avec tous les secteurs prédécrits, de maniére a faciliter 'accomplissement de celui-ci, sans vouloir bénéficier du
régime fiscal particulier organisé par la loi du 31 juillet 1929 sur les sociétés de participation financiéres.

4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Titre Il. - Capital, Parts
5. Capital social.

5.1. Le capital social souscrit est fixé 3 douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représenté par un million deux
cent cinquante mille (1.250.000) parts sociales ordinaires (les Parts Sociales Ordinaires) ayant une valeur nominale de un
centime (EUR 0,01) chacune.

La Société peut également créer et émettre (i) des parts sociales de classe A "tracantes” (en cas de pluralité les Parts
Sociales de Classe A et individuellement une Part Sociale de Classe A), (ii) des parts sociales de classe B "tragantes" (en
cas de pluralité les Parts Sociales de Classe B et individuellement une Part Sociale de Classe B), (iii) des parts sociales de
classe C "tragantes" (en cas de pluralité les Parts Sociales de Classe C et individuellement une Part Sociale de Classe C),
(iv) des parts sociales de classe D "tragantes" (en cas de pluralité les Parts Sociales de Classe D et individuellement une
Part Sociale de Classe D), (v) des parts sociales de classe E "tragantes" (en cas de pluralité les Parts Sociales de Classe
E et individuellement une Part Sociale de Classe E), (vi) des parts sociales de classe F "tragantes" (en cas de pluralité les
Parts Sociales de Classe F et individuellement une Part Sociale de Classe F), (vii) des parts sociales de classe G
"tragantes” (en cas de pluralité les Parts Sociales de Classe G et individuellement une Part Sociale de Classe G) et (viii)
des parts sociales de classe H "tragantes" (en cas de pluralité les Parts Sociales de Classe H et individuellement une Part
Sociale de Classe H), ayant une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-), chacune (collectivement les Parts Sociales
Tragantes et individuellement une Part Sociale Tragantes) qui traceront la performance et le rendement des actifs sous-
jacents qu’elles suivront.
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Les Parts Sociales Ordinaires et les Parts Sociales Tragantes seront collectivement et sans tenir compte de leur classe
désignées les Parts Sociales, et individuellement et sans tenir compte de leur classe une Part Sociale.

Les détenteurs des Parts Sociales seront désignés ensemble les Associés. Chaque Part Sociale donne a son détenteur
droit a un vote.

5.2 Le capital social de la Société peut étre augmenté ou réduit en une ou plusieurs fois par une décision de I'assemblée
générale des Associés adoptée selon la maniére requise pour modifier ces Statuts.

5.3 En plus du capital social, il pourra é&tre établi un compte de prime d’émission sur lequel toute prime d’émission
payée pour toute Part Sociale sera versée. Toute prime d’émission payée pour la souscription de n'importe quelle Part
Sociale Tragante d’une classe spécifique lors de son émission sera affectée a un compte de réserve prime d’émission
correspondant a cette classe spécifique de Parts Sociales Tragantes, et en portera la lettre correspondante.

5.4 Toutes les Parts Sociales auront des droits égaux sauf stipulation contraire des Statuts.

6. Indivisibilité des parts. Envers la Société, les Parts Sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par Part
Sociale est admis. Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

7. Transfert des parts.
7.1 Dans I'hypothése ou il n’y a qu’un seul Associé, les Parts Sociales détenues par celui-ci sont librement transmissibles.

7.2 Dans I’hypothese ou il y a plusieurs Associés, les Parts Sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont trans-
missibles que moyennant I'application de ce qui est prescrit par les articles 189 et 190 de la Loi.

7.3 De plus, chaque Associé s’engage a ne pas céder, mettre en gage ou conférer des garanties sur les Parts Sociales
qu’il détient sans le consentement préalable et écrit du Conseil de Gérance.

Titre lll. - Gérance

8. Gérance.

8.1 La Société est gérée par un conseil de gérance (le "Conseil de Gérance" ou les "Gérants"). Les membres du Conseil
de Gérance ne sont pas obligatoirement Associés.

8.2 lIs peuvent étre révoqués a tout moment, avec ou sans justification, par une résolution des Associés titulaires de
la majorité des votes.

8.3 Toute décision a prendre concernant la gestion de la Société sera prise collectivement par le Conseil de Gérance
conformément a l'article 12 des Statuts.

8.4 Envers les tiers, le pouvoir général de représentation de la Société est conféré a deux Gérants tel que stipulé a
l'article 8 des Statuts, et en vertu de l'article 191 bis paragraphe 5 de la Loi, tout acte, contrat ou généralement tout
document exécuté en conformité aux articles 8 et 10 sont valables et créeront des obligations a la charge de la Société
vis-a-vis des tiers. L’exercice du pouvoir général de représentation par deux Gérants ne requiert pas I'approbation pré-
alable du Conseil de Gérance agissant collectivement.

9. Pouvoirs du conseil de gérance. Dans les rapports avec les tiers et sans préjudice des articles 8 et 10 des présents
Statuts, le Conseil de Gérance a tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer et approuver tous actes
d’administration et de disposition et toutes opérations conformes a I'objet social.

10. Représentation de la société. Vis-a-vis des tiers, la Société est valablement engagée par la signature conjointe de
deux Gérants ou par la signature de toute personne a qui le pouvoir aura été délégué par deux Gérants.

11. Délégation et Agent du conseil de gérance.

11.1 Deux Gérants agissant conjointement peuvent déléguer leurs pouvoirs a un ou plusieurs mandataires ad hoc pour
des taches déterminées.

11.2 Deux Gérants agissant conjointement déterminent les responsabilités et la rémunération (le cas échéant) de tout
mandataire, la durée de son mandat ainsi que toutes autres conditions de son mandat.

12. Réunion du conseil de gérance.

12.1 Le Conseil de Gérance se réunit sur convocation de deux Gérants. Lorsque tous les Gérants sont présents ou
représentés, ils pourront renoncer aux formalités de convocation.

12.2 Tout membre du Conseil de Gérance est autorisé a se faire représenter lors d’une réunion du Conseil de Gérance
par un autre membre, pour autant que ce dernier soit en possession d’une procuration écrite, d’un télégramme, d’un fax,
d’un email ou d’une lettre. Un membre du Conseil de Gérance pourra également nommer par téléphone un autre membre
pour le représenter, moyennant confirmation écrite ultérieure.

12.3 Toute décision du Conseil de Gérance est valablement adoptée lorsqu’elle est approuvée par plus de la moitié
des membres du Conseil de Gérance, présents ou représentés.

12.4 L'utilisation de la vidéo conférence et de conférence téléphonique est autorisée si chaque participant est en mesure
d’entendre et d’étre entendu par tous les membres du Conseil de Gérance participants, utilisant ou non ce type de
technologie. Ledit participant sera réputé présent a la réunion et sera habilité a prendre part au vote via le téléphone ou
la vidéo.
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12.5 Des résolutions écrites du Conseil de Gérance peuvent étre prises valablement si elles sont approuvées par écrit
et signées par plus de la moitié des membres du Conseil de Gérance. Cette approbation peut résulter d’'un seul ou de
plusieurs documents séparés transmis par fax, e-mail, télégramme ou télex. Ces décisions auront le méme effet et la
méme validité que des décisions votées lors d’une réunion du Conseil de Gérance physiquement tenue.

12.6 Les votes pourront également s’exprimer par télécopie, e-mail, télégramme, facsimilé ou par téléphone, dans
cette derniére hypothése, le vote devra étre confirmé par écrit.

12.7 Les proces-verbaux d’une réunion du Conseil de Gérance sont signés par tous les Gérants présents ou représentés
aux séances. Des extraits seront certifiés par deux membres du Conseil de Gérance ou par toute personne désignée par
deux Gérants ou lors d’une réunion du Conseil de Gérance.

Titre IV. - Assemblée générale des associés

13. Pouvoirs de Passemblée générale des associes - Votes.

13.1 Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des Associés par la Loi ou les Statuts seront
de la compétence du Conseil de Gérance.

13.2 L’assemblée générale des Associés est notamment compétente pour modifier les Statuts de la Société, changer
la nationalité de la Société et augmenter les engagements de ses Associés.

13.3 Chaque Associé peut prendre part aux décisions collectives indépendamment du nombre de Parts Sociales dé-
tenues. Chaque Associé posséde des droits de vote en rapport avec le nombre de Parts Sociales détenues par lui.

13.4 Lorsqu’un Associé détient toutes les Parts Sociales, il exerce tous les pouvoirs conférés a I'assemblée générale
des Associés et ses décisions sont inscrites sur un proces-verbal ou établies par écrit.

14. Tenue d’assemblées générales.

14.1 Des assemblées générales pourront toujours étre convoquées par deux Gérants, a défaut par les Associés re-
présentant plus de la moitié du capital de la Société.

14.2 La tenue d’assemblée générale n’est pas obligatoire, quand le nombre des Associés n’est pas supérieur a vingt-
cing. Dans ce cas, chaque Associé recevra le texte précis des résolutions ou décisions a prendre et exprimera son vote
par écrit.

14.3 Lorsqu’il y aura plus de vingt-cinq Associés, au moins une assemblée générale annuelle devra étre tenue chaque
année le premier vendredi de juin.

14.4 Quel que soi le nombre d’Associés, le bilan et le compte de profits et pertes sont soumis a I'approbation des
Associés qui se prononceront aussi par un vote spécial sur la décharge a donner au Conseil de Gérance.

15. Majorités.

15.1 Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant que les Associés détenant plus de la moitié
du capital social les adoptent. Si ce chiffre n’est pas atteint lors de la premiére réunion ou consultation par écrit, les
Associées sont convoqués ou consultés une seconde fois, par lettres recommandées, et les décisions sont prises a la
majorité des votes émis, quelle que soit la portion du capital représenté.

15.2 Les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent é&tre adoptées que par une majorité d’Associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux dispositions de la Loi.

15.3 Néanmoins, le changement de nationalité de la Société et 'augmentation des engagements des Associés ne peuvent
étre décidés qu’avec I'accord unanime des Associés et sous réserve du respect de toute autre disposition légale.

Titre V. - Exercice social

16. Exercice social.
16.1 L’année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

16.2 Chaque année, a la fin de I'exercice social, les comptes de la Société sont établis par le Conseil de Gérance et
celui-ci prépare un inventaire comprenant I'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.

16.3 Chaque Associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siége social de la Société.

17. Droit de distribution des parts.

17.1 Les bénéfices de I'exercice social, aprés déduction des frais généraux et opérationnels, des charges et des amor-
tissements, constituent le bénéfice net de la Société pour cette période.

17.2 Du bénéfice net ainsi déterminé, cinq pour cent (5%) seront prélevés pour la constitution de la réserve légale.
Ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque le montant de celle-ci aura atteint dix pour cent (10%) du capital social
nominal.

17.3 Apreés affectation des bénéfices a la réserve légale ci-dessus, tous les bénéfices restants seront distribués et payés
comme suit:

(2) les détenteurs des Parts Sociales de chaque classe auront, au pro rata du capital investi par chacun d’eux pour leurs
Parts Sociales (valeur nominale et, le cas échéant, prime d’émission), droit a un dividende égal a (i) tous les produits et
tout revenu réalisés par la Société (en ce compris, sans limitation, les dividendes, les gains sur capital, les boni de liquidation,
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les produits d’une vente ou tout autre produit ou revenu) sur leur investissement direct dans les avoirs acquis grace au
produit de la souscription aux Parts Sociales de cette classe, moins (ii) tous les colts directement liés a cet investissement,
les points (i) et (ii) étant déterminés par le Conseil de Gérance;

(b) 'assemblée générale des Associés peut disposer du surplus, s’il y en a, a sa discrétion. Elle peut, en particulier,
affecter ce bénéfice au paiement d’un dividende, le transférer a une réserve ou le reporter.

Titre VI. - Liquidation

18. Causes de dissolution. La Société ne pourra pas étre dissoute pour cause de déces, de suspension des droits civils,
d’insolvabilité, de faillite de son Associé unique ou de 'un de ses Associés.

19. Liquidation.

19.1 La liquidation de la Société n’est possible que si elle est décidée par la majorité des Associés représentant les
trois quarts du capital social de la Société.

19.2 La liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, Associés ou non, nommés par les Associés qui dé-
termineront leurs pouvoirs et rémunérations. Sauf stipulation contraire suivant décision des Associés ou en vertu de la
Loi, le(s) liquidateur(s) sera (seront) investi(s) des pouvoirs les plus larges prévus par la loi applicable pour réaliser les
actifs et assurer le paiement du passif de la Société, étant précisé qu’il sera disposé du boni de la liquidation de la Société
de la maniére prévue a I'Article 17.3 des présents Statuts..

Titre VII. - Loi applicable

20. Loi applicable. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’'une prévision spécifique par les Statuts, il est fait référence a la
loi.

21. Disposition transitoire. La premiére année sociale débutera a la date du présent acte et se terminera au 31 dé-
cembre 2009.

Souscription - Libération

Ces faits exposés,

1. OCM Opportunities Fund VIIb AIF (Cayman), L.P., prénommée et représentée comme décrit ci-dessus, déclare
souscrire a cinq cent soixante-sept mille cent vingt-cinq (567.125) parts sociales ordinaires sous forme nominative d’une
valeur nominale de un centime (EUR 0,01) chacune et les libérer entiérement par versement en espéces de cing mille six
cent soixante-et-onze euros et vingt-cinq centimes (EUR 5.671,25);

2. OCM Opportunities Fund VIIb (Parallel) AIF (Cayman), L.P., prénommée et représentée comme décrit ci-dessus,
déclare souscrire a soixante-sept mille huit cent soixante-quinze (67.875) parts sociales ordinaires sous forme nominative
d’une valeur nominale de un centime (EUR 0,01) chacune et les libérer entierement par versement en espéces de six cent
soixante-dix-huit euros et soixante-quinze centimes (EUR 678,75);

3. OCM Opportunities Fund VIl AIF (Delaware), L.P., prénommée et représentée comme décrit ci-dessus, déclare
souscrire a quatre cent quatre-vingt-douze mille cinq cents (492.500) parts sociales ordinaires sous forme nominative
d’une valeur nominale de un centime (EUR 0,01) chacune et les libérer entiérement par versement en espéces de quatre
mille neuf cent vingt-cing euros (EUR 4.925,-); et

4. Oaktree Value Opportunities Fund AIF (Cayman), L.P., prénommée et représentée comme décrit ci-dessus, déclare
souscrire a cent vingt-deux mille cinq cents (122.500) parts sociales ordinaires sous forme nominative d’une valeur no-
minale de un centime (EUR 0,01) chacune et les libérer entierement par versement en espéces de mille deux cent vingt-
cinq euros (EUR 1.225,-).

La somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) est a la disposition de la Société, ce qui a été prouvé au
notaire instrumentant, qui le reconnait expressément.

Colits

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ EUR 1.500.- (mille cinq cents
euros).

Décisions des associés
Et aussitdt aprés la constitution de la Société, les associés, représentant l'intégralité du capital social, ont pris les
résolutions suivantes:
1. Les personnes suivantes sont nommées comme gérants de la Société pour une durée indéterminée:

- M. Pedro URQUIDI, gérant de sociétés, né le 29 mai 1970 a El Paso, texas (USA), ayant son adresse professionnelle
au 27 Knightsbridge, Londres SW1X 7LY, Royaume-Uni;

- M. Christopher BOEHRINGER, gérant de sociétés, né le 1 ¢ janvier 1971 a Forbes, Nouvelle-Galle du Sud, Australie,
ayant son adresse professionnelle au 27 Knightsbridge, Londres SW1X 7LY, Royaume-Uni;
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- M. Szymon DEC, gérant de sociétés, né le 3 juillet 1978 a Lodz, Pologne, ayant son adresse professionnelle au 53,
avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg;

- M. Jean-Pierre BACCUS, comptable, né le 14 septembre 1976 a Malmedy, Belgique, ayant son adresse professionnelle
au 53, avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg; et

- M. Hugo NEUMAN, gérant de société, né le 21 Octobre 1960 a Amsterdam, Les Pays-Bas, ayant son adresse au 16,
rue |.B. Fresez, L-1724 Luxembourg.

2. Le siége social de la Société est établi au 53, avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg.
Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande des parties comparantes, le présent
acte en langue anglaise, suivi d’une version francaise, et en cas de divergence entre le texte anglais et le texte frangais, le
texte anglais fera foi.

Fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire des parties comparantes, ledit mandataire a signé le
présent acte avec le notaire.

Signé: A. BRAQUET et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 16 février 2009. Relation: LAC/2009/6083. Regu soixante-quinze euros (75.- EUR)
Le Receveur (signé): F. SANDT.

POUR COPIE CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial.

Luxembourg, le 19 février 2009. Henri HELLINCKX.
Référence de publication: 2009031302/242/569.
(090035043) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mars 2009.

Apax Med A S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 39.167.738,00.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 41, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 139.477.

In the year two thousand and nine, on the twenty-seventh day of the month of January.
Before Us, Maitre Francis Kesseler, notary residing in Esch-sur-Alzette (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared:

Apax WW Nominees Limited, a company incorporated in England and Wales under company number 04693597,
whose registered office is at 33, Jermyn Street, London SW1 Y6DN, United Kingdom,

hereby represented by Laurent Thailly, attorney-at-law, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given under
private seal.

I. The said proxy shall be annexed to the present deed for the purpose of registration.

II. The appearing party declares that it is the sole shareholder (the "Sole Shareholder") of Apax Med A S.ar.l., a private
limited liability company (société a responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with
registered office at 41, boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register (Registre de Commerce et des Sociétés) under number B 139.477, incor-
porated by a deed of Maitre Paul Bettingen, notary residing at Niederanven, Grand-Duchy of Luxembourg, of 23 May
2008, and published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 1716, page 82337, dated 11 July
2008 (the "Company").

lll. The Company’s articles (the "Articles") have been amended by a deed of the undersigned notary, of 18 July 2008,
published in the Memorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 1966, page 94340, dated 12 August 2008. The
Articles have further been amended by a deed of the undersigned notary, of 9 September 2008 published in the Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations, number 2568, page 123248 dated 21 October 2008.

IV. The appearing party, represented as above mentioned, having recognised to be fully informed of the resolutions
to be taken on the basis of the following agenda:

Agenda:

1. To increase the share capital of the Company by an amount of three million two hundred fifty-seven thousand sixty-
four Euro (EUR 3,257,064.-) so as to raise it from its current amount of thirty-five million nine hundred ten thousand six
hundred seventy-four Euro (EUR 35,910,674.-) represented by twelve thousand five hundred (12,500) Ordinary Shares,
three million nine hundred eighty-eight thousand six hundred eighty-six (3,988,686) Class A Preferred Shares, three million
nine hundred eighty-eight thousand six hundred eighty-six (3,988,686) Class B Preferred Shares, three million nine hun-
dred eighty-eight thousand six hundred eighty-six (3,988,686) Class C Preferred Shares, three million nine hundred eighty-
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eight thousand six hundred eighty-six (3,988,686) Class D Preferred Shares, three million nine hundred eighty-eight
thousand six hundred eighty-six (3,988,686) Class E Preferred Shares, three million nine hundred eighty-eight thousand
six hundred eighty-six (3,988,686) Class F Preferred Shares, three million nine hundred eighty-eight thousand six hundred
eighty-six (3,988,686) Class G Preferred Shares, three million nine hundred eighty-eight thousand six hundred eighty-six
(3,988,686) Class H Preferred Shares and three million nine hundred eighty-eight thousand six hundred eighty-six
(3,988,686) Class | Preferred Shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each, to an amount of thirty-nine million
one hundred sixty-seven thousand seven hundred thirty-eight Euro (EUR 39,167,738.-) represented by twelve thousand
five hundred (12,500) Ordinary Shares, four million three hundred fifty thousand five hundred eighty-two (4,350,582)
Class A Preferred Shares, four million three hundred fifty thousand five hundred eighty-two (4,350,582) Class B Preferred
Shares, four million three hundred fifty thousand five hundred eighty-two (4,350,582) Class C Preferred Shares, four
million three hundred fifty thousand five hundred eighty-two (4,350,582) Class D Preferred Shares, four million three
hundred fifty thousand five hundred eighty-two (4,350,582) Class E Preferred Shares, four million three hundred fifty
thousand five hundred eighty-two (4,350,582) Class F Preferred Shares, four million three hundred fifty thousand five
hundred eighty-two (4,350,582) Class G Preferred Shares, four million three hundred fifty thousand five hundred eighty-
two (4,350,582) Class H Preferred Shares, and four million three hundred fifty thousand five hundred eighty-two
(4,350,582) Class | Preferred Shares with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each.

2. To issue, with payment of a total share premium of twenty-nine million three hundred eighteen thousand eight
hundred six Euro (EUR 29,318,806.-), three hundred sixty-one thousand eight hundred ninety-six (361,896) Class A
Preferred Shares, three hundred sixty-one thousand eight hundred ninety-six (361,896) Class B Preferred Shares, three
hundred sixty-one thousand eight hundred ninety-six (361,896) Class C Preferred Shares, three hundred sixty-one thou-
sand eight hundred ninety-six (361,896) Class D Preferred Shares, three hundred sixty-one thousand eight hundred ninety-
six (361,896) Class E Preferred Shares, three hundred sixty-one thousand eight hundred ninety-six (361,896) Class F
Preferred Shares, three hundred sixty-one thousand eight hundred ninety-six (361,896) Class G Preferred Shares, three
hundred sixty-one thousand eight hundred ninety-six (361,896) Class H Preferred Shares, three hundred sixty-one thou-
sand eight hundred ninety-six (361,896) Class | Preferred Shares with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each, having
the same rights and privileges as those attached to the existing shares and entitling to dividends as from the day of the
decision of the Sole Shareholder resolving on the proposed share capital increase.

3. To accept the subscription of three hundred sixty-one thousand eight hundred ninety-six (361,896) Class A Preferred
Shares, three hundred sixty-one thousand eight hundred ninety-six (361,896) Class B Preferred Shares, three hundred
sixty-one thousand eight hundred ninety-six (361,896) Class C Preferred Shares, three hundred sixty-one thousand eight
hundred ninety-six (361,896) Class D Preferred Shares, three hundred sixty-one thousand eight hundred ninety-six
(361,896) Class E Preferred Shares, three hundred sixty-one thousand eight hundred ninety-six (361,896) Class F Pre-
ferred Shares, three hundred sixty-one thousand eight hundred ninety-six (361,896) Class G Preferred Shares, three
hundred sixty-one thousand eight hundred ninety-six (361,896) Class H Preferred Shares and three hundred sixty-one
thousand eight hundred ninety-six (361,896) Class | Preferred Shares, each of them having a nominal value of one Euro
(EUR 1.-) (together the "New Shares"), by Apax WW Nominees Ltd., a limited liability company governed by the laws
of England and Wales, having its registered office at 33, Jermyn Street, London, SW1Y 6DN, United Kingdom, registered
at the Companies House under number 4693597 ("Apax WW"), with payment of a share premium in a total amount of
twenty-nine million three hundred eighteen thousand eight hundred six Euro (EUR 29,318,806.-), by a contribution in
kind consisting of a contribution of a receivable of a total amount of thirty-two million five hundred seventy-five thousand
eight hundred seventy Euro (EUR 32,575,870.-) (the "Receivable"), and to allocate such New Shares to Apax WW.

4. To amend article 6.1, first paragraph, of the Company’s Articles so as to reflect the resolutions to be adopted under
items 1) to 3); and

5. Miscellaneous.

has requested the undersigned notary to document the following resolutions:
First resolution

The Sole Shareholder RESOLVES to increase the share capital of the Company by an amount of three million two
hundred fifty-seven thousand sixty-four Euro (EUR 3,257,064.-) so as to raise it from its current amount of thirty-five
million nine hundred ten thousand six hundred seventy-four Euro (EUR 35,910,674.-) represented by twelve thousand
five hundred (12,500) Ordinary Shares, three million nine hundred eighty-eight thousand six hundred eighty-six
(3,988,686) Class A Preferred Shares, three million nine hundred eighty-eight thousand six hundred eighty-six (3,988,686)
Class B Preferred Shares, three million nine hundred eighty-eight thousand six hundred eighty-six (3,988,686) Class C
Preferred Shares, three million nine hundred eighty-eight thousand six hundred eighty-six (3,988,686) Class D Preferred
Shares, three million nine hundred eighty-eight thousand six hundred eighty-six (3,988,686) Class E Preferred Shares,
three million nine hundred eighty-eight thousand six hundred eighty-six (3,988,686) Class F Preferred Shares, three million
nine hundred eighty-eight thousand six hundred eighty-six (3,988,686) Class G Preferred Shares, three million nine hun-
dred eighty-eight thousand six hundred eighty-six (3,988,686) Class H Preferred Shares and three million nine hundred
eighty-eight thousand six hundred eighty-six (3,988,686) Class | Preferred Shares, with a nominal value of one Euro (EUR
1-) each, to an amount of thirty-nine million one hundred sixty-seven thousand seven hundred thirty-eight Euro (EUR
39,167,738.-) represented by twelve thousand five hundred (12,500) Ordinary Shares, four million three hundred fifty
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thousand five hundred eighty-two (4,350,582) Class A Preferred Shares, four million three hundred fifty thousand five
hundred eighty-two (4,350,582) Class B Preferred Shares, four million three hundred fifty thousand five hundred eighty-
two (4,350,582) Class C Preferred Shares, four million three hundred fifty thousand five hundred eighty-two (4,350,582)
Class D Preferred Shares, four million three hundred fifty thousand five hundred eighty-two (4,350,582) Class E Preferred
Shares, four million three hundred fifty thousand five hundred eighty-two (4,350,582) Class F Preferred Shares, four
million three hundred fifty thousand five hundred eighty-two (4,350,582) Class G Preferred Shares, four million three
hundred fifty thousand five hundred eighty-two (4,350,582) Class H Preferred Shares, and four million three hundred fifty
thousand five hundred eighty-two (4,350,582) Class | Preferred Shares with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each.

Second resolution

The Sole Shareholder RESOLVES to issue, with payment of a total share premium of twenty-nine million three hundred
eighteen thousand eight hundred six Euro (EUR 29,318,806.-), three hundred sixty-one thousand eight hundred ninety-
six (361,896) Class A Preferred Shares, three hundred sixty-one thousand eight hundred ninety-six (361,896) Class B
Preferred Shares, three hundred sixty-one thousand eight hundred ninety-six (361,896) Class C Preferred Shares, three
hundred sixty-one thousand eight hundred ninety-six (361,896) Class D Preferred Shares, three hundred sixty-one thou-
sand eight hundred ninety-six (361,896) Class E Preferred Shares, three hundred sixty-one thousand eight hundred ninety-
six (361,896) Class F Preferred Shares, three hundred sixty-one thousand eight hundred ninety-six (361,896) Class G
Preferred Shares, three hundred sixty-one thousand eight hundred ninety-six (361,896) Class H Preferred Shares, three
hundred sixty-one thousand eight hundred ninety-six (361,896) Class | Preferred Shares with a nominal value of one Euro
(EUR 1.-) each, having the same rights and privileges as those attached to the existing shares and entitling to dividends as
from the day of the decision of the Sole Shareholder resolving on the proposed share capital increase.

Subscription / Payment

There now appears Laurent Thailly, prenamed, acting in his capacity as duly authorized attorney in fact of Apax WW,
prenamed, by virtue of a proxy given under private seal.

The person appearing declares to subscribe in the name and on behalf of Apax WW, prenamed, to three hundred
sixty-one thousand eight hundred ninety-six (361,896) Class A Preferred Shares, three hundred sixty-one thousand eight
hundred ninety-six (361,896) Class B Preferred Shares, three hundred sixty-one thousand eight hundred ninety-six
(361,896) Class C Preferred Shares, three hundred sixty-one thousand eight hundred ninety-six (361,896) Class D Pre-
ferred Shares, three hundred sixty-one thousand eight hundred ninety-six (361,896) Class E Preferred Shares, three
hundred sixty-one thousand eight hundred ninety-six (361,896) Class F Preferred Shares, three hundred sixty-one thou-
sand eight hundred ninety-six (361,896) Class G Preferred Shares, three hundred sixty-one thousand eight hundred ninety-
six (361,896) Class H Preferred Shares and three hundred sixty-one thousand eight hundred ninety-six (361,896) Class
| Preferred Shares, each of them having a nominal value of one Euro (EUR 1.-), with payment of a share premium in a
total amount of twenty-nine million three hundred eighteen thousand eight hundred six Euro (EUR 29,318,806.-), and to
make payment in full for such new shares by a contribution in kind consisting of the Receivable (the "Contribution").

For the purpose of registration, the Contribution has been valued at a net aggregate amount of thirty-two million five
hundred seventy-five thousand eight hundred seventy Euro (EUR 32,575,870.-).

Apax WW, acting through its duly appointed attorney, declares that the Contribution contributed in kind is free of
any lien and that there exist no impediments to its free transferability to the Company and that valid instructions have
been given to undertake all notifications, registrations or other formalities necessary to perform a valid transfer of the
Contribution to the Company.

Proof of the ownership by Apax WW of the Contribution has been given to the Company.

Apax WW, acting through its duly appointed attorney, declares that the value of the Contribution has been certified
by a declaration of recipient company issued on 27 January 2009, signed by Mr Geoffrey Henry, in his capacity as class A
manager of the Company and by Ms. Denise Fallaize, in her capacity as class B manager of the Company, on the basis of
a pro forma balance sheet of the Company as at the date of the Contribution, which declaration of contribution will
remain attached to the present deed and will be filed together with it with the registration authorities.

Third resolution

As a result of the above resolutions, the Sole Shareholder RESOLVES to amend 6.1, first paragraph, of the Company’s
Articles which shall forthwith read as follows:

" Art. 6. Share capital - Repurchase.
6.1 - Subscribed share capital

The Company’s share capital is fixed at thirty-nine million one hundred sixty-seven thousand seven hundred thirty-
eight Euro, (EUR 39,167,738.-) represented by twelve thousand five hundred (12,500) ordinary shares (the "Ordinary
Shares"), and four million three hundred fifty thousand five hundred eighty-two (4,350,582) class A preferred shares (the
"Class A Preferred Shares"), four million three hundred fifty thousand five hundred eighty-two (4,350,582) class B pre-
ferred shares (the "Class B Preferred Shares"), four million three hundred fifty thousand five hundred eighty-two
(4,350,582) class C preferred shares (the "Class C Preferred Shares"), four million three hundred fifty thousand five
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hundred eighty-two (4,350,582) class D preferred shares (the "Class D Preferred Shares"), four million three hundred
fifty thousand five hundred eighty-two (4,350,582) class E preferred shares (the "Class E Preferred Shares"), four million
three hundred fifty thousand five hundred eighty-two (4,350,582) class F preferred shares (the "Class F Preferred Shares"),
four million three hundred fifty thousand five hundred eighty-two (4,350,582) class G preferred shares (the "Class G
Preferred Shares"), four million three hundred fifty thousand five hundred eighty-two (4,350,582) class H preferred shares
(the "Class H Preferred Shares") and four million three hundred fifty thousand five hundred eighty-two (4,350,582) class
| preferred shares (the "Class | Preferred Shares", and, together with the Class A Preferred Shares, the Class B Preferred
Shares, the Class C Preferred Shares, the Class D Preferred Shares, Class E Preferred Shares, Class F Preferred Shares,
Class G Preferred Shares and Class H Preferred Shares, the "Preferred Shares"), representing a total of thirty-nine million
one hundred sixty-seven thousand seven hundred thirty-eight (39,167,738) shares of a nominal value of one Euro (EUR
1.-) each, all fully subscribed and entirely paid up."

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever, which fall to be paid by the Company as a result of this
document are estimated at approximately seven thousand two hundred euro (EUR 7,200,-).

Declaration

Whereof the present notarial deed was drawn up in Esch-sur-Alzette, on the date named at the beginning of this
document.

The undersigned notary who knows English, states herewith that on request of the above appearing person the present
deed is worded in English followed by a French version; on request of the same person and in case of any differences
between the English and the French text, the English text will prevail.

The document having been read to the person appearing, who is known to the notary by its surname, first name, civil
status and residence, the said person signed together with Us, the notary, this original deed.

Suit la version francaise:

L’an deux mille neuf, le vingt-septiéme jour du mois de janvier.
Par-devant Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

Apax WW Nominees Limited, une société constituée en Angleterre et au Pays de Galles sous le numéro de société
04693597, ayant son siége social au 33, Jermyn Street, Londres, SW1Y 6DN, Royaume-Uni,

ici représentée par Laurent Thailly, avocat, résidant a Luxembourg, en vertu d’'une procuration donnée sous seing
privé.

I. Ladite procuration restera annexée au présent acte pour étre soumise a I'enregistrement.

II. La partie comparante déclare qu’elle est I'associé unique (I Associé Unique") de Apax Med A S.a r.l., une société a
responsabilité limitée constituée et existant selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siége social au 41,
boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, enregistrée auprés du Registre de Com-
merce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 139.477, constituée par un acte de Maitre Paul Bettingen, notaire
de résidence a Niederanven, Grand-Duché de Luxembourg, en date du 23 mai 2008, et publi¢ au Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations, numéro 1716, page 82337, en date du 11 juillet 2008 (la "Société").

Ill. Les statuts de la Société (les "Statuts") ont été modifiés par un acte du notaire soussigné, le 18 juillet 2008, publié
au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1966, page 94340, en date du 12 ao(it 2008. Les Statuts ont
ensuite été modifiés par un acte du notaire soussigné, le 9 septembre 2008, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations, numéro 2568, page 123248, en date du 21 octobre 2008.

IV. La partie comparante, diment représentée, ayant reconnu é&tre entierement informée des résolutions a prendre
sur base de I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Augmentation du capital social de la Société d’'un montant de trois millions deux cent cinquante-sept mille soixante-
quatre Euros (EUR 3.257.064.-) pour le porter de son montant actuel de trente-cinq millions neuf cent dix mille six cent
soixante-quatorze Euros (EUR 35.910.674.-) représenté par douze mille cinq cents (12.500) Parts Sociales Ordinaires,
trois millions neuf cent quatre-vingt-huit mille six cent quatre-vingt-six (3.988.686) Parts Sociales Privilégiées de Classe
A, trois millions neuf cent quatre-vingt-huit mille six cent quatre-vingt-six (3.988.686) Parts Sociales Privilégiées de Classe
B, trois millions neuf cent quatre-vingt-huit mille six cent quatre-vingt-six (3.988.686) Parts Sociales Privilégiées de Classe
C, trois millions neuf cent quatre-vingt-huit mille six cent quatre-vingt-six (3.988.686) Parts Sociales Privilégiées de Classe
D, trois millions neuf cent quatre-vingt-huit mille six cent quatre-vingt-six (3.988.686) Parts Sociales Privilégiées de Classe
E, trois millions neuf cent quatre-vingt-huit mille six cent quatre-vingt-six (3.988.686) Parts Sociales Privilégiées de Classe
F, trois millions neuf cent quatre-vingt-huit mille six cent quatre-vingt-six (3.988.686) Parts Sociales Privilégiées de Classe
G, trois millions neuf cent quatre-vingt-huit mille six cent quatre-vingt-six (3.988.686) Parts Sociales Privilégiées de Classe
H, et trois millions neuf cent quatre-vingt-huit mille six cent quatre-vingt-six (3.988.686) Parts Sociales Privilégiées de
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Classe |, ayant une valeur nominale de un Euro (EUR 1.-) chacune, a trente-neuf millions cent soixante-sept mille sept
cent trente-huit Euros (EUR 39.167.738.-) représenté par douze mille cinq cents (12.500) Parts Sociales Ordinaires, quatre
millions trois cent cinquante mille cinq cent quatre-vingt-deux (4.350.582) Parts Sociales Privilégiées de Classe A, quatre
millions trois cent cinquante mille cing cent quatre-vingt-deux (4.350.582) Parts Sociales Privilégiées de Classe B, quatre
millions trois cent cinquante mille cing cent quatre-vingt-deux (4.350.582) Parts Sociales Privilégiées de Classe C, quatre
millions trois cent cinquante mille cinq cent quatre-vingt-deux (4.350.582) Parts Sociales Privilégiées de Classe D, quatre
millions trois cent cinquante mille cinq cent quatre-vingt-deux (4.350.582) Parts Sociales Privilégiées de Classe E, quatre
millions trois cent cinquante mille cing cent quatre-vingt-deux (4.350.582) Parts Sociales Privilégiées de Classe F, quatre
millions trois cent cinquante mille cing cent quatre-vingt-deux (4.350.582) Parts Sociales Privilégiées de Classe G, quatre
millions trois cent cinquante mille cinq cent quatre-vingt-deux (4.350.582) Parts Sociales Privilégiées de Classe H, et quatre
millions trois cent cinquante mille cinq cent quatre-vingt-deux (4.350.582) Parts Sociales Privilégiées de Classe |, ayant
une valeur nominale de un Euro (EUR 1.-) chacune.

2. Emission, avec paiement d’une prime d’émission d’'un montant total de vingt-neuf millions trois cent dix-huit mille
huit cent six Euros (EUR 29.318.806.-), de trois cent soixante-et-un mille huit cent quatre-vingt-seize (361.896) Parts
Sociales Privilégiées de Classe A, trois cent soixante-et-un mille huit cent quatre-vingt-seize (361.896) Parts Sociales
Privilégiées de Classe B, trois cent soixante-et-un mille huit cent quatre-vingt-seize (361.896) Parts Sociales Privilégiées
de Classe C, trois cent soixante-et-un mille huit cent quatre-vingt-seize (361.896) Parts Sociales Privilégiées de Classe D,
trois cent soixante-et-un mille huit cent quatre-vingt-seize (361.896) Parts Sociales Privilégiées de Classe E, trois cent
soixante-et-un mille huit cent quatre-vingt-seize (361.896) Parts Sociales Privilégiées de Classe F, trois cent soixante-et-
un mille huit cent quatre-vingt-seize (361.896) Parts Sociales Privilégiées de Classe G, trois cent soixante-et-un mille huit
cent quatre-vingt-seize (361.896) Parts Sociales Privilégiées de Classe H, et trois cent soixante-et-un mille huit cent quatre-
vingt-seize (361.896) Parts Sociales Privilégiées de Classe |, ayant une valeur nominale de un Euro (EUR 1.-) chacune,
ayant les mémes droits et privileges que les parts sociales existantes et conférant un droit aux dividendes de la Société a
partir du jour de la décision prise par I'’Associé Unique décidant de 'laugmentation du capital proposée.

3. Acceptation de la souscription de trois cent soixante-et-un mille huit cent quatre-vingt-seize (361.896) Parts Sociales
Privilégiées de Classe A, trois cent soixante-et-un mille huit cent quatre-vingt-seize (361.896) Parts Sociales Privilégiées
de Classe B, trois cent soixante-et-un mille huit cent quatre-vingt-seize (361.896) Parts Sociales Privilégiées de Classe C,
trois cent soixante-et-un mille huit cent quatre-vingt-seize (361.896) Parts Sociales Privilégiées de Classe D, trois cent
soixante-et-un mille huit cent quatre-vingt-seize (361.896) Parts Sociales Privilégiées de Classe E, trois cent soixante-et-
un mille huit cent quatre-vingt-seize (361.896) Parts Sociales Privilégiées de Classe F, trois cent soixante-et-un mille huit
cent quatre-vingt-seize (361.896) Parts Sociales Privilégiées de Classe G, trois cent soixante-et-un mille huit cent quatre-
vingt-seize (361.896) Parts Sociales Privilégiées de Classe H, et trois cent soixante-et-un mille huit cent quatre-vingt-seize
(361.896) Parts Sociales Privilégiées de Classe |, ayant une valeur nominale de un Euro (EUR 1.-) chacune (les "Nouvelles
Parts Sociales") par Apax WW Nominees Limited, une société constituée en Angleterre et au Pays de Galles sous le
numéro de société 04693597, ayant son siége social au 33, Jermyn Street, Londres, SW1Y 6DN, Royaume-Uni ("Apax
WW"), avec paiement d’une prime d’émission d’un montant total de vingt-neuf millions trois cent dix-huit mille huit cent
six Euros (EUR 29.318.806.-), par un apport en nature consistant en une contribution d’'une créance d’un montant total
de trente-deux millions cinq cent soixante-quinze mille huit cent soixante-dix Euros (EUR 32.575.870.-) (la "Créance"),
et allocation des Nouvelles Parts Sociales a Apax WW.

4. Modification de I'article 6.1., premier paragraphe des Statuts de la Société, afin de refléter les résolutions devant
étre adoptées sous les points 1) a 3).

5. Divers.

a requis le notaire soussigné de documenter les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’Associé Unique DECIDE d’augmenter le capital social de la Société d’'un montant de trois millions deux cent cin-
quante-sept mille soixante-quatre Euros (EUR 3.257.064.-) pour le porter de son montant actuel de trente-cinq millions
neuf cent dix mille six cent soixante-quatorze Euros (EUR 35.910.674.-) représenté par douze mille cinq cents (12.500)
Parts Sociales Ordinaires, trois millions neuf cent quatre-vingt-huit mille six cent quatre-vingt-six (3.988.686) Parts Sociales
Privilégiées de Classe A, trois millions neuf cent quatre-vingt-huit mille six cent quatre-vingt-six (3.988.686) Parts Sociales
Privilégiées de Classe B, trois millions neuf cent quatre-vingt-huit mille six cent quatre-vingt-six (3.988.686) Parts Sociales
Privilégiées de Classe C, trois millions neuf cent quatre-vingt-huit mille six cent quatre-vingt-six (3.988.686) Parts Sociales
Privilégiées de Classe D, trois millions neuf cent quatre-vingt-huit mille six cent quatre-vingt-six (3.988.686) Parts Sociales
Privilégiées de Classe E, trois millions neuf cent quatre-vingt-huit mille six cent quatre-vingt-six (3.988.686) Parts Sociales
Privilégiées de Classe F, trois millions neuf cent quatre-vingt-huit mille six cent quatre-vingt-six (3.988.686) Parts Sociales
Privilégiées de Classe G, trois millions neuf cent quatre-vingt-huit mille six cent quatre-vingt-six (3.988.686) Parts Sociales
Privilégiées de Classe H, et trois millions neuf cent quatre-vingt-huit mille six cent quatre-vingt-six (3.988.686) Parts
Sociales Privilégiées de Classe I, ayant une valeur nominale de un Euro (EUR 1.-) chacune, a trente-neuf millions cent
soixante-sept mille sept cent trente-huit Euros (EUR 39.167.738.-) représenté par douze mille cinq cents (12.500) Parts
Sociales Ordinaires, quatre millions trois cent cinquante mille cinq cent quatre-vingt-deux (4.350.582) Parts Sociales
Privilégiées de Classe A, quatre millions trois cent cinquante mille cinq cent quatre-vingt-deux (4.350.582) Parts Sociales
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Privilégiées de Classe B, quatre millions trois cent cinquante mille cinq cent quatre-vingt-deux (4.350.582) Parts Sociales
Privilégiées de Classe C, quatre millions trois cent cinquante mille cinq cent quatre-vingt-deux (4.350.582) Parts Sociales
Privilégiées de Classe D, quatre millions trois cent cinquante mille cinq cent quatre-vingt-deux (4.350.582) Parts Sociales
Privilégiées de Classe E, quatre millions trois cent cinquante mille cinq cent quatre-vingt-deux (4.350.582) Parts Sociales
Privilégiées de Classe F, quatre millions trois cent cinquante mille cing cent quatre-vingt-deux (4.350.582) Parts Sociales
Privilégiées de Classe G, quatre millions trois cent cinquante mille cinq cent quatre-vingt-deux (4.350.582) Parts Sociales
Privilégiées de Classe H, et quatre millions trois cent cinquante mille cinq cent quatre-vingt-deux (4.350.582) Parts Sociales
Privilégiées de Classe |, ayant une valeur nominale de un Euro (EUR 1.-) chacune.

Deuxiéme résolution

L’Associé Unique DECIDE d’émettre avec paiement d’'une prime d’émission d’'un montant total de vingt-neuf millions
trois cent dix-huit mille huit cent six Euros (EUR 29.318.806.-), trois cent soixante-et-un mille huit cent quatre-vingt-seize
(361.896) Parts Sociales Privilégiées de Classe A, trois cent soixante-et-un mille huit cent quatre-vingt-seize (361.896)
Parts Sociales Privilégiées de Classe B, trois cent soixante-et-un mille huit cent quatre-vingt-seize (361.896) Parts Sociales
Privilégiées de Classe C, trois cent soixante-et-un mille huit cent quatre-vingt-seize (361.896) Parts Sociales Privilégiées
de Classe D, trois cent soixante-et-un mille huit cent quatre-vingt-seize (361.896) Parts Sociales Privilégiées de Classe E,
trois cent soixante-et-un mille huit cent quatre-vingt-seize (361.896) Parts Sociales Privilégiées de Classe F, trois cent
soixante-et-un mille huit cent quatre-vingt-seize (361.896) Parts Sociales Privilégiées de Classe G, trois cent soixante-et-
un mille huit cent quatre-vingt-seize (361.896) Parts Sociales Privilégiées de Classe H, et trois cent soixante-et-un mille
huit cent quatre-vingt-seize (361.896) Parts Sociales Privilégiées de Classe |, ayant une valeur nominale de un Euro (EUR
1.-) chacune, ayant les mémes droits et priviléges que les parts sociales existantes et conférant un droit aux dividendes
de la Société a partir du jour de la décision prise par I’Associé Unique décidant de 'augmentation du capital proposée.

Souscription / Paiement

Ensuite, a comparu, Laurant Thailly, susmentionné, agissant en sa qualité de mandataire diment autorisé de Apax WW,
susmentionné, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé.

Le comparant déclare souscrire, au nom et pour le compte de Apax WW, susmentionnée, a trois cent soixante-et-
un mille huit cent quatre-vingt-seize (361.896) Parts Sociales Privilégiées de Classe A, trois cent soixante-et-un mille huit
cent quatre-vingt-seize (361.896) Parts Sociales Privilégiées de Classe B, trois cent soixante-et-un mille huit cent quatre-
vingt-seize (361.896) Parts Sociales Privilégiées de Classe C, trois cent soixante-et-un mille huit cent quatre-vingt-seize
(361.896) Parts Sociales Privilégiées de Classe D, trois cent soixante-et-un mille huit cent quatre-vingt-seize (361.896)
Parts Sociales Privilégiées de Classe E, trois cent soixante-et-un mille huit cent quatre-vingt-seize (361.896) Parts Sociales
Privilégiées de Classe F, trois cent soixante-et-un mille huit cent quatre-vingt-seize (361.896) Parts Sociales Privilégiées
de Classe G, trois cent soixante-et-un mille huit cent quatre-vingt-seize (361.896) Parts Sociales Privilégiées de Classe H,
et trois cent soixante-et-un mille huit cent quatre-vingt-seize (361.896) Parts Sociales Privilégiées de Classe I, ayant une
valeur nominale de un Euro (EUR 1.-) chacune, avec paiement d’une prime d’émission d’un montant total de vingt-neuf
millions trois cent dix-huit mille huit cent six Euros (EUR 29.318.806.-), et de libérer intégralement ces nouvelles parts
sociales par apport en nature de la Créance (I""Apport").

Pour les besoins de I'enregistrement, I’Apport a été évalué a un montant net de trente-deux millions cinq cent soixante-
quinze mille huit cent soixante-dix Euros (EUR 32.575.870.-).

Apax WW, représentée par son mandataire mentionné ci-dessus, déclare qu’il ne subsiste aucune restriction ou
limitation au libre transfert de I'’Apport a la Société et que des instructions valables ont été données en vue d’effectuer
toutes notifications, inscriptions ou autres formalités nécessaires pour effectuer un transfert valable de I’Apport a la
Société.

La preuve de la propriété de Apax WW de I'Apport a été donnée a la société.

Apax WWV, agissant par le biais de son mandataire déclare que la valeur de ’Apport a été certifiée par une déclaration
d’apport ("Declaration of Recipient Company) établie et signée le 27 janvier 2009 par M. Geoffrey Henry, en sa qualité
de gérant de classe A de la Société et par Mme Denise Fallaize en sa qualité de gérant de classe B de la Société, sur base
d’un bilan intérimaire de la Société en date de ’Apport, laquelle déclaration d’apport restera attachée au présent acte
pour étre soumise aux formalités de I'enregistrement.

Troisiéme résolution

En conséquence des résolutions adoptées ci-dessus, L’Associé Unique DECIDE de modifier le premier paragraphe de
l'article 6.1. des Statuts de la Société, qui aura dorénavant la teneur suivante:

" Art. 6. Capital social - Rachat.

6.1 - Capital social souscrit

Le capital social de la Société est fixé a trente-neuf millions cent soixante-sept mille sept cent trente-huit Euros (EUR
39.167.738.-) représenté par douze mille cing cents (12.500) parts sociales ordinaires (les "Parts Sociales Ordinaires") et
quatre millions trois cent cinquante mille cinq cent quatre-vingt-deux (4.350.582) parts sociales privilégiées de classe A
(les "Parts Sociales Privilégiées de Classe A"), quatre millions trois cent cinquante mille cinq cent quatre-vingt-deux
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(4.350.582) parts sociales privilégiées de classe B (les "Parts Sociales Privilégiées de Classe B"), quatre millions trois cent
cinquante mille cinq cent quatre-vingt-deux (4.350.582) parts sociales privilégiées de classe C (les "Parts Sociales Privilé-
giées de Classe C"), quatre millions trois cent cinquante mille cinq cent quatre-vingt-deux (4.350.582) parts sociales
privilégiées de classe D (les "Parts Sociales Privilégiées de Classe D"), quatre millions trois cent cinquante mille cing cent
quatre-vingt-deux (4.350.582) parts sociales privilégiées de classe E (les "Parts Sociales Privilégiées de Classe E"), quatre
millions trois cent cinquante mille cinq cent quatre-vingt-deux (4.350.582) parts sociales privilégiées de classe F (les "Parts
Sociales Privilégiées de Classe F"), quatre millions trois cent cinquante mille cinq cent quatre-vingt-deux (4.350.582) parts
sociales privilégiées de classe G (les "Parts Sociales Privilégiées de Classe G"), quatre millions trois cent cinquante mille
cinq cent quatre-vingt-deux (4.350.582) parts sociales privilégiées de classe H (les "Parts Sociales Privilégiées de Classe
H") et quatre millions trois cent cinquante mille cinq cent quatre-vingt-deux (4.350.582) parts sociales privilégiées de
classe | (les "Parts Sociales Privilégiées de Classe ", et, ensemble avec les Parts Sociales Privilégiées de Classe A, les Parts
Sociales Privilégiées de Classe B, les Parts Sociales Privilégiées de Classe C, les Parts Sociales Privilégiées de Classe D, les
Parts Sociales Privilégiées de Classe E, les Parts Sociales Privilégiées de Classe F, les Parts Sociales Privilégiées de Classe
G et les Parts Sociales Privilégiées de Classe H, les "Parts Sociales Privilégiées"), représentant un total de trente-neuf
millions cent soixante-sept mille sept cent trente-huit (EUR 39.167.738) parts sociales ayant une valeur nominale de un
euro (EUR 1.-) chacune, toutes souscrites et entiérement libérées."

Evaluation des frais

Les frais, dépenses, honoraires et charges de toute nature incombant a la Société en raison du présent acte sont évalués
a environ sept mille deux cents euros (EUR 7.200,-).

Déclaration

Dont acte, fait et passé a Esch-sur-Alzette, date qu’en téte des présentes.

Le notaire instrumentant qui connait la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la demande du comparant ci-avant,
le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et qu’a la demande du méme comparant, en
cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise primera.

Lecture du présent acte fait et interprétation donnée au comparant a Esch-sur-Alzette, connu du notaire instrumentant
par son nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: Thailly, Kesseler

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 29 janvier 2009 Relation: EAC/2009/1030 Regu soixante-quinze euros 75,00
€

Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la société sur demande pour servir a des fins de publication au Mémorial,
Recueil Spécial des Sociétés et Associations.
Esch/Alzette, le 16 février 2009. Francis KESSELER.
Référence de publication: 2009030699/219/359.

(090034781) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2009.

OCM Luxembourg High Yield Plus ALS S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Capital social: EUR 12.500,00.

Siege social: L-2311 Luxembourg, 53, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 144.933.

STATUTES

In the year two thousand and nine, on the tenth day of February.

Before Us, Maitre Henri HELLINCKX, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
THERE APPEARED:

Oaktree High Yield Plus Fund, L.P., a limited partnership existing under the laws of Delaware, with registered office
at c/o Corporation Service Company, 2711 Centerville Road, Suite 400, Wilmington, Delaware 19808,

Here represented by Annick Braquet, with professional address in Luxembourg, by virtue of a proxy given under
private seal,

The said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as stated here-above, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated:
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Chapter I. - Form, Name, Registered office, Object, Duration

1. Form - Corporate name. There is formed a private limited liability company under the name of "OCM Luxembourg
High Yield Plus ALS S.a r.l.", which will be governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter the Company), an
in particular the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended (hereafter the Law), as well as by the
present articles of incorporation (hereafter the Articles).

2. Registered office.
2.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg.

2.2 It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its Shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

2.3 However, the Board of Managers of the Company is authorised to transfer the registered office of the Company
within the City of Luxembourg.

2.4 Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic or social, which would
prevent the normal activity at the registered office of the Company, the registered office of the Company may be tem-
porarily transferred abroad until such time as the situation becomes normalised; such temporary measures will not have
any effect on this Company’s nationality, which, notwithstanding this temporary transfer of the registered office, will
remain a Luxembourg Company. The decision as to the transfer abroad of the registered office will be made by the Board
of Managers.

3. Object.

3.1 The objects of the Company are to invest in a portfolio of domestic or foreign securities or similar instruments,
including but not limited to shares, warrants and equity securities, bonds, notes, loans and other debt instruments or
securities, trade receivables or other forms of claims, obligations (including but not limited to synthetic securities obli-
gations), to acquire rights or participations in loans and in financial derivatives agreements or instruments, to enter into
any other agreements relating to such portfolio and to grant and receive pledges, guarantees or other security interests
of any kind under any law. The Company may invest in real estate whatever the acquisition modalities including but not
limited the acquisition by way of sale or enforcement of security.

3.2 The Company may also:

(a) raise funds through, including, but not limited to, the issue of notes (including asset linked notes), bonds, promissory
notes and other debt instruments or debt securities, the use of financial derivatives or otherwise and obtain loans or any
other form of credit facility;

(b) advance, lend or deposit money or give credit to its subsidiaries or other companies in which it has a direct or
indirect interest, even not substantial, or any company being a direct or indirect shareholder of the Company or any
company belonging to the same group as the Company (hereafter referred to as the "Connected Companies" and each
as a "Connected Company").

For purposes of this article, a company shall be deemed to be part of the same "group” as the Company if such other
company directly or indirectly owns, is in control of, is controlled by, or is under common control with, the Company,
in each case whether beneficially or as trustee, guardian or other fiduciary. A company shall be deemed to control another
company if the controlling company possesses, directly or indirectly, all or substantially all of the share capital of the
company or has the power to direct or cause the direction of the management or policies of the other company, whether
through the ownership of voting securities, by contract or otherwise;

(c) enter into any guarantee, pledge or any other form of security, whether by personal covenant or by mortgage or
charge upon all or part of the undertaking, property assets (present or future) or by all or any of such methods, for the
performance of any contracts or obligations of the Company, or any directors or officers of the Company or any of the
Connected Companies and to render any assistance to the Connected Companies, within the limits of any applicable law;

(d) enter into any kind of credit derivative agreements such as, but not limited to, swap agreements under which the
Company may provide credit protection to the swap counterparty;

(e) enter into agreements, including, but not limited to:

1. underwriting agreements, marketing agreements, management agreements, advisory agreements, administration
agreements, selling agreements and other contracts for services;

2. interest and/or currency exchange agreements and other financial derivative agreements in connection with the
objects mentioned under 3.2 (a), (b), (c), (d), and (e) 1 above; and

3. bank and cash administration agreements, liquidity facility agreements, credit insurance agreements and agreements
creating security in connection with the objects mentioned under 3.2 (a), (b), (<), (d), (e) 1 and 2 above.

it being understood that the Company will not enter into any transaction which would cause it to be engaged in any
activity that would be considered as a regulated activity of the financial sector.

3.3 In addition to the foregoing, the Company can perform all legal, commercial, technical and financial investments or
operation and in general, enter into all transactions agreements and arrangements which are necessary to fulfil its object
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as well as all operations connected directly or indirectly to facilitating the accomplishment of its object in all areas described
above, however without taking advantage of the Act of July 31, 1929, on Holding Companies.

4. Duration. The Company is incorporated for an unlimited period.
Chapter Il. - Capital, Shares

5. Share capital.

5.1 The corporate capital of the Company is fixed at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500) represented
by five hundred (500) ordinary shares (the Ordinary Shares), having a nominal value of twenty-five Euro (EUR 25.-) each.

The Company may also create and issue (i) class A "tracker" shares (in case of plurality, the Class A Shares and
individually, a Class A Share), (ii) class B "tracker" shares (in case of plurality, the Class B Shares and individually, a Class
B Share), (iii) class C "tracker” shares (in case of plurality, the Class C Shares and individually, a Class C Share), (iv) class
D "tracker" shares (in case of plurality, the Class D Shares and individually, a Class D Share), (v) class E "tracker" shares
(in case of plurality, the Class E Shares and individually, a Class E Share), (vi) class F "tracker" shares (in case of plurality,
the Class F Shares and individually, a Class F Share), (vii) class G "tracker" shares (in case of plurality, the Class G Shares
and individually, a Class G Share) and (viii) class H "tracker" shares (in case of plurality, the Class H Shares and individually,
a Class H Share), having a nominal value of twenty-five Euro (EUR 25.-) each (collectively, the Tracker Shares, and
individually, a Tracker Share) that will track the performance and returns of the underlying assets that they will track.

The Ordinary Shares and the Tracker Shares shall collectively and irrespectively of their class be designated as the
Shares and individually and irrespectively of their class be designated as a Share.

The holders of the Shares are together referred to as the Shareholders. Each Share entitles its holder to one vote.

5.2 The share capital of the Company may be increased or reduced one or more times by a resolution of the general
meeting of the Shareholders, adopted in the manner required for amendment of these Articles.

5.3 In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account, into which any premium paid on any
share is transferred. Any share premium paid in respect of the subscription of any Tracker Share of a specific class upon
their issuance shall be allocated to a share premium reserve account corresponding to that specific class of Tracker Shares,
to be denominated by the corresponding letter.

5.4 All shares will have equal rights, except as otherwise provided for in these articles.

6. Shares indivisibility. Towards the Company, the Company’s Shares are indivisible, since only one owner is admitted
per Share. Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

7. Transfer of shares.

7.1 In case of a single Shareholder, the Company’s Shares held by the single Shareholder are freely transferable.

7.2 In case of plurality of Shareholders, the Shares held by each Shareholder may be transferred by application of the
requirements of articles 189 and 190 of the Law.

7.3 In addition, each Shareholder agrees that it will not transfer, pledge or grant a security interest in any Share without
the prior written consent of the Board of Managers.

Chapter lll. - Management
8. Management.

8.1 The Company is managed by a board of managers (the "Board of Managers" or the "Managers"). The members of
the Board of Managers need not be shareholders.

8.2 They may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of shareholders holding a majority of
votes.

8.3 Any decision in connection with the management of the Company shall be taken collectively by the Board of
Managers in compliance with article 12 of the Articles.

8.4 Towards third parties, the general power of representation of the Company is granted to any two Managers as
provided by article 8 of the Articles, and pursuant to article 191 bis paragraph 5 of the Law, any deed, agreement or
generally any document executed in compliance with articles 8 and 10 of the present Articles are valid and binding vis-a-
vis third parties. The exercise of the general power of representation by any two Managers does not require prior approval
by the Board of Managers acting collectively.

9. Powers of the board of managers. In dealing with third parties and without prejudice to articles 8 and 10 of the
present Articles, the Board of Managers will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances and
to carry out and approve all administration and disposition acts and operations consistent with the Company’s objects.

10. Representation of the company. Towards third parties, the Company shall be bound by the joint signature of any
two Managers or by the signature of any person to whom such power shall be delegated by any two Managers.

11. Delegation and Agent of the board of managers.
11.1 Any two Managers, acting jointly, may delegate its powers for specific tasks to one or more ad hoc agents.
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11.2 Any two Managers, acting jointly, will determine any such agent’s responsibilities and remuneration (if any), the
duration of the period of representation and any other relevant conditions of its agency.

12. Meeting of the board of managers.

12.1 The meetings of the Board of Managers are convened by any two Managers. In case that all the Managers are
present or represented, they may waive all convening requirements and formalities.

12.2 Any member of the Board of Managers may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing
or by telegram or telefax or email or letter another member as his proxy. A member of the Board of Managers may also
appoint another member to represent him by phone to be confirmed in writing at a later stage.

12.3 The resolutions by the Board of Managers are validly adopted if approved by more than half of the members of
the Board of Managers, present or represented.

12.4 The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that each participating
member of the Board of Managers is able to hear and to be heard by all other participating members whether or not
using this technology, and each participating member of the Board of Managers shall be deemed to be present and shall
be authorised to vote by video or by telephone.

12.5 Written resolutions of the Board of Managers can be validly taken if approved in writing and signed by more than
half of the members of the Board of Managers. Such approval may be in a single or in several separate documents sent
by fax, e-mail, telegram or telex. These resolutions shall have the same effect as resolutions voted at the Board of Managers’
meetings, physically held.

12.6 Votes may also be cast by fax, e-mail, telegram, telex, or by telephone provided in such latter event such vote is
confirmed in writing.

12.7 The minutes of a meeting of the Board of Managers shall be signed by all Managers present or represented at the
meeting. Extracts shall be certified by any two members of the Board of Managers or by any person nominated by any
two members or during a meeting of the Board of Managers.

Chapter IV. - General meeting of shareholders

13. Powers of the general meeting of shareholder(s) - Votes.

13.1 All powers not expressly reserved by law or by the Articles to the general meeting of Shareholders fall within
the competence of the Board of Managers.

13.2 In particular, the general meeting of the Shareholders is authorized to amend the Articles of the Company, to
change the nationality of the Company and to increase the commitments of its Shareholders.

13.3 Each Shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number of Shares which he owns.
Each Shareholder has voting rights commensurate with his shareholding.

13.4 In case of one Shareholder owning all the Shares, it assumes all powers conferred to the general Shareholders’
meeting and its decisions recorded are in minutes or drawn-up in writing.

14. Holding of general meetings.

14.1 Shareholders meetings may always be convened by any two Managers, failing which by Shareholders representing
more than half of the capital of the Company.

14.2 The holding of general meetings shall not be obligatory where the number of Shareholders does not exceed
twenty-five. In such case, each Shareholder shall receive the precise wording of the text of the resolutions or decisions
to be adopted and shall give his vote in writing.

14.3 Should the Company have more than twenty-five Shareholders, at least one annual general meeting must be held
each year on the first Friday of June.

14.4 Whatever the number of Shareholders, the balance sheet and profit and loss account shall be submitted to the
Shareholders for approval who also shall vote specifically as to whether discharge is to be given to the Board of Managers.
15. Majorities.

15.1 Collective decisions are only validly taken insofar as Shareholders owning more than half of the Share capital
adopt them. If that figure is not reached at the first meeting or first written consultation, the Shareholders shall be
convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions shall be adopted by a majority of the votes cast,
regardless of the portion of capital represented.

15.2 Resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority of the Shareholders owning at least three-
quarters of the Company’s Share capital, in accordance with any provisions of the Law.

15.3 However, the nationality of the Company may be changed and the commitments of its Shareholders may be
increased only with the unanimous consent of all the Shareholders and in compliance with any other legal requirement.

Chapter V. - Business year

16. Business year.
16.1 The Company’s financial year starts on the first day of January and ends on the last day of December of each year.
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16.2 At the end of each financial year, the Company’s accounts are established by the Board of Managers and the Board
of Managers prepare an inventory including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities.

16.3 Each Shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

17. Distribution right of shares.

17.1 The profits in respect of a financial year, after deduction of general and operating expenses, charges and depre-
ciations, shall constitute the net profit of the Company in respect of that period.

17.2 From the net profit thus determined, five per cent shall be deducted and allocated to a legal reserve fund. That
deduction will cease to be mandatory when the amount of the legal reserve fund reaches one tenth of the Company’s
nominal capital.

17.3 After the allocation of any profits to the above statutory reserve account, all further profits shall be distributed
and paid as follows:

(2) the holders of the Shares of each class shall, pro rata the capital invested by each of them in respect of their Shares
(nominal value and, as the case may be, share premium), be entitled to a dividend equal to (i) any proceeds and income
derived by the Company (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation profits, sale proceeds and any
other proceeds and income) from its direct investment in the assets acquired with the proceeds of the subscription for
the Shares of such class, minus (ii) any costs directly related to such investment, items (i) and (ii) to be determined by
the Board of Managers;

(b) the general meeting of the Shareholders has discretionary power to dispose of the surplus, if any. It may in particular
allocate such profit to the payment of a dividend, transfer it to the reserve or carry it forward.

Chapter VL. - Liquidation

18. Causes of dissolution. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights,
insolvency or bankruptcy of the single Shareholder or of one of the Shareholders.
19. Liquidation.

19.1 The liquidation of the Company can only be decided if approved by a majority of the Shareholders representing
three-quarters of the Company’s share capital.

19.2 The liquidation will be carried out by one or several liquidators, Shareholders or not, appointed by the Share-
holders who shall determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided in the resolution of the
Shareholders or by law, the liquidator(s) shall be invested with the broadest powers available under applicable law for
the realisation of assets and payment of the liabilities of the Company, it being specified that the liquidation surplus of the
Company is to be disposed of in the manner provided for in article 17.3 of these Articles.

Chapter VILI. - Applicable law

20. Applicable law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is
made in these Articles.

21. Transitory provision. The first accounting year shall begin on the date of this deed and shall end on 31 December
2009.

Subscription - Payment

Thereupon, Oaktree High Yield Plus Fund, L.P., prenamed and represented as stated above declares to subscribe for
five hundred (500) ordinary shares in registered form, with a nominal value of twenty-five euro (EUR 25.-) each, and to
fully pay them up by way of a contribution in cash amounting to twelve thousand and five hundred euro (EUR 12,500.-).

The amount of twelve thousand and five hundred euro (EUR 12,500.-) is at the disposal of the Company, as has been
proved to the undersigned notary, who expressly acknowledges it.
Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its incorporation are estimated at approximately EUR 1,500.- (one thousand five hundred euro).

Resolutions of the sole shareholder
Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder of the Company, representing the entirety
of the subscribed share capital has passed the following resolutions:
1. The following persons are appointed as managers of the Company for an indefinite period:

- Mr. Pedro URQUIDI, company manager, born on May 29, 1970 in El Paso, Texas (USA), residing professionally at
27 Knightsbridge, London SW1X 7LY, United Kingdom;

- Mr. Christopher BOEHRINGER, company manager, born on January 1, 1971 in Forbes, New South Wales, Australia,
residing professionally at 27 Knightsbridge, London SW1X 7LY, United Kingdom;
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- Mr. Szymon DEC, company manager, born on 3 July 1978 in Lodz, Poland, residing professionally at 53, avenue
Pasteur, L-2311 Luxembourg;

- Mr. Jean-Pierre BACCUS, accountant, born on September 14, 1976 in Malmedy, Belgium, residing professionally at
53, avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg; and

- Mr. Hugo NEUMAN, company manager, born on October 21, 1960 in Amsterdam, The Netherlands, residing at 16,
rue J.B. Fresez, L-1724 Luxembourg.

2. The registered office of the Company is set at 53, avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg.
Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, said person appearing signed together with the notary the
present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille neuf, le dix février.

Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Oaktree High Yield Plus Fund, L.P., une société existant selon les lois du Delaware, avec siége social au c/o Corporation
Service Company, 2711 Centerville Road, Suite 400, Wilmington, Delaware 19808,

Ici représentée par Annick Braquet, ayant son adresse professionnelle a Luxembourg, en vertu d’'une procuration
donnée sous seing privé,

Ladite procuration restera, aprés avoir été signée "ne varietur” par le mandataire et le notaire instrumentant, annexée
au présent acte pour les besoins de I'enregistrement.

Laquelle partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte
d’une société a responsabilité limitée dont elle a arrété les statuts comme suit:

Titre 1 €' . - Forme, Nom, Siége social, Objet, Durée

1.Forme-Dénomination. Il est formé une société a responsabilité limitée sous la dénomination de "OCM Luxembourg
High Yield Plus ALS S.a r.." qui sera régie par les lois relatives a une telle entité (ci-aprés la Société), et en particulier la
loi du 10 aodt 1915 sur les sociétés commerciales telle que modifiée (ci-aprés la Loi), ainsi que par les présents statuts
(ci-aprés les Statuts).

2. Siége social.
2.1 Le siége social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg.

2.2 Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des Associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

2.3 Toutefois, le Conseil de Gérance de la Société est autorisé a transférer le siége social de la Société dans la Ville
de Luxembourg.

2.4 Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre militaire, politique, économique ou social de nature a com-
promettre 'activité normale au siége social de la Société se seraient produits ou seraient imminents, le siége social pourra
étre transféré provisoirement a 'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure
provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siege,
restera luxembourgeoise. La décision de transférer le siege social a I'étranger sera prise par le Conseil de Gérance.

3. Objet.

3.1 Les objets de la Société sont d’investir dans un portefeuille comprenant des titres ou autres instruments, luxem-
bourgeois ou étrangers tels que, mais sans que cela soit limitatif, des actions, warrants et autres titres représentatifs de
capital, des obligations, des préts et autres instruments similaires, des créances commerciales ou autres formes de créan-
ces, des dettes, des obligations (notamment, sans que ceci soit limitatif, des obligations de couvertures synthétiques),
d’acquérir des droits ou des participations dans des préts ou contrats sur des produits dérivés ou autres instruments, de
conclure des contrats relatifs a ce portefeuille et de fournir des gages, garanties et autres sliretés de toutes sortes soumis
a une quelconque loi. La Société peut également investir dans I'immobilier quelles que soient les modalités d’acquisition
notamment, sans que ceci soit limitatif, 'acquisition par voie d’achat ou suite a I'exercice de siretés.

3.2 La Société peut également:
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(2) réunir des fonds, et notamment émettre des obligations (notamment, sans que ceci soit limitatif, des obligations
tragantes), des billets a ordre, des titres de créance et autres dettes, utiliser des instruments financiers dérivés ou autres
et conclure des emprunts ou tout autre forme de moyen de crédit;

(b) avancer, préter, déposer des fonds ou donner crédit a ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle a un intérét
direct ou indirect, méme non substantiel, ou a toutes sociétés, qui seraient actionnaires, directs ou indirects, de la Société,
ou encore 2 toutes sociétés appartenant au méme groupe que la Société (ci-aprés les "Sociétés Apparentées" et chacune
une "Société Apparentée");

Pour cet article, une société sera considérée comme appartenant au méme "groupe” que la Société si cette autre
société, directement ou indirectement, détient, contréle, est controlée par ou est sous contrdle commun avec, la Société,
que ce soit comme détenteur ultime, trustee ou gardien ou autre fiduciaire. Une société sera considérée comme con-
trélant une autre société si elle détient, directement ou indirectement, tout ou une partie substantielle de I'ensemble du
capital social de la société ou dispose du pouvoir de diriger ou d’orienter la gestion et les politiques de I'autre société,
que ce soit aux moyens de la détention de titres permettant d’exercer un droit de vote, par contrat ou autrement.

(c) accorder toutes garanties, fournir tous gages ou toutes autres formes de slreté, que ce soit par engagement
personnel ou par hypothéque ou charge sur tout ou partie des avoirs (présents ou futurs), ou par I'une et l'autre de ces
méthodes, pour 'exécution de tous contrats ou obligations de la Société ou de Sociétés Apparentées et d’apporter toute
assistance aux Sociétés Apparentées, dans les limites autorisées par toute loi applicable;

(d) entrer dans toute forme de contrats de crédit dérivés tels que, mais sans que cela soit limitatif, des contrats de
swap en vertu desquels la Société fournira une protection de crédit a la contrepartie;

(e) conclure des contrats et notamment, sans que cette liste soit limitative:

1. des contrats de garantie, des accords de distribution, des contrats de gestion, des contrats de conseils, des contrats
d’administration et autres contrats de services, des contrats de vente, en relation avec les capitaux que la Société s’est
procurée;

2. des contrats d’échange sur devises ou taux d’intéréts et tous autres contrats sur des produits dérivés en relation
avec les objets mentionnés dans l'article 3.2 les points (a), (b) (c) (d) et (e)1 ci-dessus;

3. des contrats bancaires, contrats de facilités de crédit, des contrats d’assurance-crédit et des contrats portant sur
des garanties en relation avec les objets mentionnés dans I'article 3.2 points (a), (b), (c) (d) et (e)1 et 2 ci-dessus.

il est entendu que la Société n’entrera dans aucune opération qui pourrait 'amener a étre engagée dans des activités
pouvant étre considérées comme une activité réglementée du secteur financier.

3.3 Outre ce qui précede, la Société peut réaliser toutes opérations légales, commerciales, techniques ou financiéres
et en général toutes opérations nécessaires ou utiles a 'accomplissement de son objet social ou en relation directe ou
indirecte avec tous les secteurs prédécrits, de maniére a faciliter 'accomplissement de celui-ci, sans vouloir bénéficier du
régime fiscal particulier organisé par la loi du 31 juillet 1929 sur les sociétés de participation financiéres.

4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Titre Il. - Capital, Parts

5. Capital social.

5.1. Le capital social souscrit est fixé & douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représenté par cinq cents (500)
parts sociales ordinaires (les Parts Sociales Ordinaires) ayant une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune.

La Société peut également créer et émettre (i) des parts sociales de classe A "tragantes” (en cas de pluralité les Parts
Sociales de Classe A et individuellement une Part Sociale de Classe A), (ii) des parts sociales de classe B "tragantes" (en
cas de pluralité les Parts Sociales de Classe B et individuellement une Part Sociale de Classe B), (iii) des parts sociales de
classe C "tragantes" (en cas de pluralité les Parts Sociales de Classe C et individuellement une Part Sociale de Classe C),
(iv) des parts sociales de classe D "tragantes" (en cas de pluralité les Parts Sociales de Classe D et individuellement une
Part Sociale de Classe D), (v) des parts sociales de classe E "tragantes" (en cas de pluralité les Parts Sociales de Classe
E et individuellement une Part Sociale de Classe E), (vi) des parts sociales de classe F "tragantes" (en cas de pluralité les
Parts Sociales de Classe F et individuellement une Part Sociale de Classe F), (vii) des parts sociales de classe G
"tragantes” (en cas de pluralité les Parts Sociales de Classe G et individuellement une Part Sociale de Classe G) et (viii)
des parts sociales de classe H "tragantes" (en cas de pluralité les Parts Sociales de Classe H et individuellement une Part
Sociale de Classe H), ayant une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-), chacune (collectivement les Parts Sociales
Tragantes et individuellement une Part Sociale Tragantes) qui traceront la performance et le rendement des actifs sous-
jacents qu’elles suivront.

Les Parts Sociales Ordinaires et les Parts Sociales Tragantes seront collectivement et sans tenir compte de leur classe
désignées les Parts Sociales, et individuellement et sans tenir compte de leur classe une Part Sociale.

Les détenteurs des Parts Sociales seront désignés ensemble les Associés. Chaque Part Sociale donne a son détenteur
droit a un vote.

5.2 Le capital social de la Société peut étre augmenté ou réduit en une ou plusieurs fois par une décision de 'assemblée
générale des Associés adoptée selon la maniére requise pour modifier ces Statuts.

LEG

AL

TION



28986

5.3 En plus du capital social, il pourra é&tre établi un compte de prime d’émission sur lequel toute prime d’émission
payée pour toute Part Sociale sera versée. Toute prime d’émission payée pour la souscription de n’importe quelle Part
Sociale Tragante d’une classe spécifique lors de son émission sera affectée a un compte de réserve prime d’émission
correspondant a cette classe spécifique de Parts Sociales Tragantes, et en portera la lettre correspondante.

5.4 Toutes les Parts Sociales auront des droits égaux sauf stipulation contraire des Statuts.

6. Indivisibilité des parts. Envers la Société, les Parts Sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par Part
Sociale est admis. Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente aupres de la Société.

7. Transfert des parts.
7.1 Dans I'hypothése ot il n’y a qu’un seul Associé, les Parts Sociales détenues par celui-ci sont librement transmissibles.

7.2 Dans ’hypothese ou il y a plusieurs Associés, les Parts Sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont trans-
missibles que moyennant I'application de ce qui est prescrit par les articles 189 et 190 de la Loi.

7.3 De plus, chaque Associé s’engage a ne pas céder, mettre en gage ou conférer des garanties sur les Parts Sociales
qu’il détient sans le consentement préalable et écrit du Conseil de Gérance.

Titre lll. - Gérance

8. Gérance.

8.1 La Société est gérée par un conseil de gérance (le "Conseil de Gérance" ou les "Gérants"). Les membres du Conseil
de Gérance ne sont pas obligatoirement Associés.

8.2 lIs peuvent étre révoqués a tout moment, avec ou sans justification, par une résolution des Associés titulaires de
la majorité des votes.

8.3 Toute décision a prendre concernant la gestion de la Société sera prise collectivement par le Conseil de Gérance
conformément a l'article 12 des Statuts.

8.4 Envers les tiers, le pouvoir général de représentation de la Société est conféré a deux Gérants tel que stipulé a
l'article 8 des Statuts, et en vertu de l'article 191 bis paragraphe 5 de la Loi, tout acte, contrat ou généralement tout
document exécuté en conformité aux articles 8 et 10 sont valables et créeront des obligations a la charge de la Société
vis-a-vis des tiers. L’exercice du pouvoir général de représentation par deux Gérants ne requiert pas I'approbation pré-
alable du Conseil de Gérance agissant collectivement.

9. Pouvoirs du conseil de gérance. Dans les rapports avec les tiers et sans préjudice des articles 8 et 10 des présents
Statuts, le Conseil de Gérance a tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer et approuver tous actes
d’administration et de disposition et toutes opérations conformes a |'objet social.

10. Représentation de la société. Vis-a-vis des tiers, la Société est valablement engagée par la signature conjointe de
deux Gérants ou par la signature de toute personne a qui le pouvoir aura été délégué par deux Gérants.

11. Délégation et Agent du conseil de gérance.

11.1 Deux Gérants agissant conjointement peuvent déléguer leurs pouvoirs a un ou plusieurs mandataires ad hoc pour
des taches déterminées.

11.2 Deux Gérants agissant conjointement déterminent les responsabilités et la rémunération (le cas échéant) de tout
mandataire, la durée de son mandat ainsi que toutes autres conditions de son mandat.

12. Réunion du conseil de gérance.

12.1 Le Conseil de Gérance se réunit sur convocation de deux Gérants. Lorsque tous les Gérants sont présents ou
représentés, ils pourront renoncer aux formalités de convocation.

12.2 Tout membre du Conseil de Gérance est autorisé a se faire représenter lors d’une réunion du Conseil de Gérance
par un autre membre, pour autant que ce dernier soit en possession d’une procuration écrite, d’un télégramme, d’un fax,
d’un email ou d’une lettre. Un membre du Conseil de Gérance pourra également nommer par téléphone un autre membre
pour le représenter, moyennant confirmation écrite ultérieure.

12.3 Toute décision du Conseil de Gérance est valablement adoptée lorsqu’elle est approuvée par plus de la moitié
des membres du Conseil de Gérance, présents ou représentés.

12.4 L'utilisation de la vidéo conférence et de conférence téléphonique est autorisée si chaque participant est en mesure
d’entendre et d’étre entendu par tous les membres du Conseil de Gérance participants, utilisant ou non ce type de
technologie. Ledit participant sera réputé présent a la réunion et sera habilité a prendre part au vote via le téléphone ou
la vidéo.

12.5 Des résolutions écrites du Conseil de Gérance peuvent étre prises valablement si elles sont approuvées par écrit
et signées par plus de la moitié des membres du Conseil de Gérance. Cette approbation peut résulter d’un seul ou de
plusieurs documents séparés transmis par fax, e-mail, télégramme ou télex. Ces décisions auront le méme effet et la
méme validité que des décisions votées lors d’une réunion du Conseil de Gérance physiquement tenue.

12.6 Les votes pourront également s’exprimer par télécopie, e-mail, télégramme, facsimilé ou par téléphone, dans
cette derniere hypothése, le vote devra étre confirmé par écrit.
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12.7 Les proceés-verbaux d’une réunion du Conseil de Gérance sont signés par tous les Gérants présents ou représentés
aux séances. Des extraits seront certifiés par deux membres du Conseil de Gérance ou par toute personne désignée par
deux Gérants ou lors d’une réunion du Conseil de Gérance.

Titre IV. - Assemblée générale des associés

13. Pouvoirs de Passemblée générale des associés - Votes.

13.1 Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des Associés par la Loi ou les Statuts seront
de la compétence du Conseil de Gérance.

13.2 L’assemblée générale des Associés est notamment compétente pour modifier les Statuts de la Société, changer
la nationalité de la Société et augmenter les engagements de ses Associés.

13.3 Chaque Associé peut prendre part aux décisions collectives indépendamment du nombre de Parts Sociales dé-
tenues. Chaque Associé posséde des droits de vote en rapport avec le nombre de Parts Sociales détenues par lui.

13.4 Lorsqu’un Associé détient toutes les Parts Sociales, il exerce tous les pouvoirs conférés a I'assemblée générale
des Associés et ses décisions sont inscrites sur un procés-verbal ou établies par écrit.

14. Tenue d’assemblées générales.

14.1 Des assemblées générales pourront toujours étre convoquées par deux Gérants, a défaut par les Associés re-
présentant plus de la moitié du capital de la Société.

14.2 La tenue d’assemblée générale n’est pas obligatoire, quand le nombre des Associés n’est pas supérieur a vingt-
cing. Dans ce cas, chaque Associé recevra le texte précis des résolutions ou décisions a prendre et exprimera son vote
par écrit.

14.3 Lorsqu’il y aura plus de vingt-cinq Associés, au moins une assemblée générale annuelle devra étre tenue chaque
année le premier vendredi de juin.

14.4 Quel que soi le nombre d’Associés, le bilan et le compte de profits et pertes sont soumis a I'approbation des
Associés qui se prononceront aussi par un vote spécial sur la décharge a donner au Conseil de Gérance.

15. Majorités.
15.1 Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant que les Associés détenant plus de la moitié
du capital social les adoptent. Si ce chiffre n’est pas atteint lors de la premiére réunion ou consultation par écrit, les

Associées sont convoqués ou consultés une seconde fois, par lettres recommandées, et les décisions sont prises a la
majorité des votes émis, quelle que soit la portion du capital représenté.

15.2 Les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent é&tre adoptées que par une majorité d’Associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux dispositions de la Loi.

15.3 Néanmoins, le changement de nationalité de la Société et 'augmentation des engagements des Associés ne peuvent
étre décidés qu’avec I'accord unanime des Associés et sous réserve du respect de toute autre disposition légale.

Titre V. - Exercice social

16. Exercice social.
16.1 L’année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

16.2 Chaque année, a la fin de I'exercice social, les comptes de la Société sont établis par le Conseil de Gérance et
celui-ci prépare un inventaire comprenant I'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.

16.3 Chaque Associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siége social de la Société.

17. Droit de distribution des parts.

17.1 Les bénéfices de I'exercice social, aprés déduction des frais généraux et opérationnels, des charges et des amor-
tissements, constituent le bénéfice net de la Société pour cette période.

17.2 Du bénéfice net ainsi déterminé, cinq pour cent (5%) seront prélevés pour la constitution de la réserve légale.
Ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque le montant de celle-ci aura atteint dix pour cent (10%) du capital social
nominal.

17.3 Apreés affectation des bénéfices a la réserve légale ci-dessus, tous les bénéfices restants seront distribués et payés
comme suit:

(2) les détenteurs des Parts Sociales de chaque classe auront, au pro rata du capital investi par chacun d’eux pour leurs
Parts Sociales (valeur nominale et, le cas échéant, prime d’émission), droit a un dividende égal a (i) tous les produits et
tout revenu réalisés par la Société (en ce compris, sans limitation, les dividendes, les gains sur capital, les boni de liquidation,
les produits d’'une vente ou tout autre produit ou revenu) sur leur investissement direct dans les avoirs acquis grace au
produit de la souscription aux Parts Sociales de cette classe, moins (i) tous les codts directement liés a cet investissement,
les points (i) et (ii) étant déterminés par le Conseil de Gérance;

(b) 'assemblée générale des Associés peut disposer du surplus, s’il y en a, a sa discrétion. Elle peut, en particulier,
affecter ce bénéfice au paiement d’un dividende, le transférer a une réserve ou le reporter.
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Titre VI. - Liquidation
18. Causes de dissolution. La Société ne pourra pas étre dissoute pour cause de décés, de suspension des droits civils,
d’insolvabilité, de faillite de son Associé unique ou de 'un de ses Associés.
19. Liquidation.

19.1 La liquidation de la Société n’est possible que si elle est décidée par la majorité des Associés représentant les
trois quarts du capital social de la Société.

19.2 La liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, Associés ou non, nommés par les Associés qui dé-
termineront leurs pouvoirs et rémunérations. Sauf stipulation contraire suivant décision des Associés ou en vertu de la
Loi, le(s) liquidateur(s) sera (seront) investi(s) des pouvoirs les plus larges prévus par la loi applicable pour réaliser les
actifs et assurer le paiement du passif de la Société, étant précisé qu’il sera disposé du boni de la liquidation de la Société
de la maniére prévue a I'Article 17.3 des présents Statuts..

Titre VII. - Loi applicable

20. Loi applicable. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’une prévision spécifique par les Statuts, il est fait référence a la
loi.

21. Disposition transitoire. La premiére année sociale débutera a la date du présent acte et se terminera au 31 dé-
cembre 2009.

Souscription - Libération

Ces faits exposés, Oaktree High Yiled Plus Fund, L.P., prénommée et représentée comme décrit ci-dessus, déclare
souscrire a cinq cents (500) parts sociales ordinaires sous forme nominative d’'une valeur nominale de vingt-cinq euros
(EUR 25,-) chacune et les libérer entiérement par versement en espéces de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-).

La somme de douze mille cing cents euros (EUR 12.500,-) est a la disposition de la Société, ce qui a été prouvé au
notaire instrumentant, qui le reconnait expressément.
Colits

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ EUR 1.500.- (mille cinq cents
euros).

Décisions de I'associé unique
Et aussitot apres la constitution de la Société, I'associé unique, représentant l'intégralité du capital social, a pris les
résolutions suivantes:
1. Les personnes suivantes sont nommées comme gérants de la Société pour une durée indéterminée:

- M. Pedro URQUIIDI, gérant de sociétés, né le 29 mai 1970 a El Paso, texas (USA), ayant son adresse professionnelle
au 27 Knightsbridge, Londres SW1X 7LY, Royaume-Uni;

- M. Christopher BOEHRINGER, gérant de sociétés, né le 1 janvier 1971 a Forbes, Nouvelle-Galle du Sud, Australie,
ayant son adresse professionnelle au 27 Knightsbridge, Londres SW1X 7LY, Royaume-Uni;

- M. Szymon DEC, gérant de sociétés, né le 3 juillet 1978 a Lodz, Pologne, ayant son adresse professionnelle au 53,
avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg;

- M. Jean-Pierre BACCUS, comptable, né le 14 septembre 1976 a Malmedy, Belgique, ayant son adresse professionnelle
au 53, avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg; et

- M. Hugo NEUMAN, gérant de société, né le 21 Octobre 1960 a Amsterdam, Les Pays-Bas, ayant son adresse au 16,
rue J.B. Fresez, L-1724 Luxembourg.

2. Le siége social de la Société est établi au 53, avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg.
Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande de la partie comparante, le présent
acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et en cas de divergence entre le texte anglais et le texte frangais, le
texte anglais fera foi.

Fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la personne comparante, ladite personne comparante a signé le présent
acte avec le notaire.

Signé: A. BRAQUET et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 16 février 2009. Relation: LAC/2009/6082. Regu soixante-quinze euros (75.- EUR)
Le Receveur (signé): F. SANDT.

POUR COPIE CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial.
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Luxembourg, le 19 février 2009. Henri HELLINCKX.
Référence de publication: 2009031301/242/508.

(090035036) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mars 2009.

Athos S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 144.918.

STATUTS

L’an deux mille neuf, le treize février.
Par-devant Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a SANEM (Grand-Duché de Luxembourg),

ont comparu:
1.- "ZYBURN LTD" une société régie par le droit anglais, établie et ayant son siége social a2 Douglas, 5, Athol Street
(Ile de Man);

ici représentée par Madame Sophie ERK, employée privée, avec adresse professionnelle au 17, rue Beaumont, L-1219
Luxembourg,

en vertu d’une procuration sous seing privé lui délivrée a Douglas (lle de Man), le 11 février 2009;

2.- Madame Romaine SCHEIFER-GILLEN, employée privée, avec adresse professionnelle au 17, rue Beaumont, L-1219
Luxembourg,

ici représentée par Madame Sophie ERK, prénommée.
en vertu d’une procuration sous seing privé lui délivrée a Luxembourg, le 05 février 2009.

Les prédites procurations, signées "ne varietur" par la mandataire des parties comparantes et le notaire instrumentant,
resteront annexées au présent acte pour étre formalisées avec lui.

Laquelle mandataire, agissant és-dites qualités, a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’'une société
anonyme de participations financiéres que les parties déclarent constituer entre elles et dont elles ont arrété les statuts
comme suit:

Art. 1 ® . Il est constitué par les présentes une société anonyme luxembourgeoise dénommée: "ATHOS S.A.".
Art. 2, La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 3. Le siége de la société est établi a Luxembourg.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre militaire, politique, économique ou social feront obstacle a I'activité
normale de la société a son siége ou seront imminents, le siége social pourra étre transféré par simple décision du conseil
d’administration dans toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg et méme a I'étranger, et ce jusqu’a la dispa-
rition desdits événements.

Art. 4. La société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés lu-
xembourgeoises ou étrangeres, ainsi que la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations.

La société peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére
des valeurs mobilieres de toutes espéces et les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou
pouvant les compléter.

La société peut également garantir, accorder des préts a ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou les sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que la société.

La société aura tous pouvoirs nécessaires a I'accomplissement ou au développement de son objet, dans le cadre de
toutes activités permises a une Société de Participations Financiéres.

Art. 5. Le capital souscrit est fixé a TRENTE ET UN MILLE EUROS (31°000.- EUR) représenté par trois cent dix (310)
actions d’une valeur nominale de CENT EUROS (100.- EUR) chacune, disposant chacune d’une voix aux assemblées
générales.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire.

Le capital souscrit de la société peut &tre augmenté ou réduit par décision de I'assemblée générale des actionnaires
statuant comme en matiére de modification des statuts.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions dans les conditions prévues par la loi.
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Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins et qui élit un président en son
sein, le cas échéant un ou plusieurs vice-présidents. Les administrateurs sont nommés pour un terme n’excédant pas six
ans. lls sont rééligibles.

Art. 7. Le conseil d’'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour gérer les affaires sociales et faire tous
les actes de disposition et d’administration qui rentrent dans I'objet social, et tout ce qui n’est pas réservé a I'assemblée
générale par les présents statuts ou par la loi, est de sa compétence. || peut notamment compromettre, transiger, consentir
tous désistements et mainlevées avec ou sans paiement.

Le conseil d’administration peut procéder a un versement d’acomptes sur dividendes aux conditions et suivant les
modalités fixées par la loi.

Le conseil d’administration peut déléguer tout ou partie de la gestion journaliére des affaires de la société, ainsi que
la représentation de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et/
ou agents, associés ou non.

La société se trouve engagée, soit par la signature collective de deux administrateurs, soit par la signature individuelle
de la personne a ce déléguée par le conseil.

Art. 8. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, seront suivies au nom de la société par un membre
du conseil ou la personne a ce déléguée par le conseil.

Art. 9. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires. lls sont nommés pour un terme
n’excédant pas six (6) ans.
Art. 10. L’'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 11. L’assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le deuxiéme lundi du mois de juin de chaque année a
14.00 heures au siége social ou a tout autre endroit a désigner par les avis de convocation. Si ce jour est un jour férié
légal, ’'assemblée se réunira le premier jour ouvrable suivant.

Art. 12. Pour pouvoir assister a I'assemblée générale, les propriétaires d’actions au porteur doivent en effectuer le
dépét cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter lui-méme ou par
mandataire, lequel peut ne pas étre lui-méme actionnaire.

Art. 13. L’assemblée générale a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la
société. Elle décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

L’assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables soient affectés a I'amortissement du
capital sans que le capital exprimé ne soit réduit.

Art. 14. Pour tous les points non réglés aux présents statuts, les parties se soumettent aux dispositions de la loi du 10
aolt 1915 et aux lois modificatives.

Dispositions transitoires

1.- Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le 31 décembre 2009.

2.- La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2010.
Souscription et Libération

Les trois cent dix (310) actions ont été souscrites par les actionnaires ci-aprés comme suit:

1.- La société "ZYBURN LTD", prédésignée, trois cent neuf actions . . . ..........ouvuieiunununenenen. 309
2.- Madame Romaine SCHEIFER-GILLEN, préqualifiée, uneaction . . ....... ... ... ... .. ... 1
TOTAL: TROIS CENT DIX aCtiONS . . . o oottt ettt ettt et et e e e e e 310

Toutes les actions ainsi souscrites ont été intégralement libérées par des versements en numéraire de sorte que la
somme de TRENTE ET UN MILLE EUROS (31°000.- EUR) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société,
ainsi qu'il en a été justifié au notaire instrumentant.

Constatation

Le notaire déclare avoir vérifié 'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi sur les sociétés commer-
ciales, et en constate expressément I'accomplissement.

Frais
Les parties ont évalué les frais incombant a la société du chef de sa constitution a environ mille quatre cents euros.
Assemblée générale extraordinaire

Et a I'instant les comparants, és-qualités qu’ils agissent, se sont constitués en assemblée générale extraordinaire a

laquelle ils se reconnaissent diiment convoqués et apres avoir constaté que celle-ci était régulierement constituée, ont a
'unanimité des voix, pris les résolutions suivantes:
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Premiére résolution

Le nombre d’administrateurs est fixé a TROIS (3) et celui des commissaires a UN (1).
Sont nommés aux fonctions d’administrateurs:

1.- Monsieur Daniele MARIANI, employé privé, né a Ascoli Piceno (Italie), le 03 aolit 1973, avec adresse professionnelle
au 17 rue Beaumont, L-1219 Luxembourg;

2.- Monsieur Robert REGGIORI, expert comptable, né a Metz (France), le 15 novembre 1966, demeurant profession-
nellement au 17, rue Beaumont, L-1219 Luxembourg;

3.- Monsieur Georges DIEDERICH, administrateur de société, né a Esch-sur-Alzette, le 19 mars 1936, avec adresse
professionnelle au 17, rue Beaumont, L-1219 Luxembourg.

Deuxiéme résolution

Est nommé aux fonctions de commissaire:
Monsieur Louis VEGAS-PIERONI, administrateur de société, né a Fameck (France), le 26 mars 1967, avec adresse
professionnelle au 17, rue Beaumont, L-1219 Luxembourg.
Troisiéme résolution

Le mandat des administrateurs et du commissaire ainsi nommés prendra fin a l'issue de I'assemblée générale annuelle
statutaire a tenir en I'an 2011.

Quatriéme résolution

L’adresse de la société est fixée au 17, rue Beaumont, L-1219 Luxembourg.

Le conseil d’'administration est autorisé a changer I'adresse de la société a l'intérieur de la commune du siége social
statutaire.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture, la mandataire des parties comparantes prémentionnée a signé avec le notaire instrumentant le présent
acte.

Signé: S. ERK, JJ. WAGNER.
Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C., le 18 février 2009. Relation: EAC/2009/1876. Regu soixante-quinze Euros (75.-
EUR).
Le Receveur ff. (signé): BOICA.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Asso-
ciations.

Luxembourg, le 20 FEV. 2009. Jean-Joseph WAGNER.
Référence de publication: 2009030788/239/130.

(090034715) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2009.

Euroglobe S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1136 Luxembourg, 13, place d’Armes.
R.C.S. Luxembourg B 94.025.

EXTRAIT

Extrait des résolutions de I’Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires tenue le 10 décembre 2008 4 Lu-
xembourg.

Les mandats des administrateurs sont venus a échéance.

L’assemblée décide de diminuer le nombre des administrateurs de la société de quatre a trois. Par conséquent, le
mandat de Monsieur John NORDLUND n’est pas prolongé.

Elle décide en outre de confirmer comme administrateurs de la société:

d) Monsieur Per-Eric ANDERSSON, administrateur de sociétés, né a Frustuna (Suede), le 28 juillet 1954, demeurant
a L-1363 Howald, 1, rue du Couvent;

e) Monsieur Denny ULLENIUS, administrateur de sociétés, né a Matteus (Suéde), le 17 septembre 1957, demeurant
a $-13649 Haninge(Suéde), Fraservagen 8;

f) Monsieur Conny ULLENIUS, administrateur de société, né a Bromma, Stockholm (Suéde), le 29 juillet 1960, de-
meurant a SE-13690 Vasterhaninge (Suéde), Histbyn 10.

Sont confirmés comme administrateurs-délégués:
3. Monsieur Per-Eric ANDERSSON, prénommé;
4. Monsieur Denny ULLENIUS, prénommé.
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Leurs mandats expireront lors de I'assemblée générale qui se tiendra en I'an 2013.

L’assemblée accepte la démission du commissaire "LUXREVISION S.a r.l." et nomme la société "KOBU S.ar.l", inscrite
au R.C.S. Luxembourg sous le numéro B 84.077, avec siége social a L-2714 Luxembourg, 6-12, rue du Fort Wallis au
poste de commissaire jusqu’a I'assemblée générale qui se tiendra en 'an 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

EUROGLOBE S.A.
ANDERSSON Per-Eric
Administrateur-délégué
Référence de publication: 2009030541/8516/33.
Enregistré a Luxembourg, le 5 janvier 2009, réf. LSO-DA00851. - Regu 14,0 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(090034033) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Pet Club Finance S.a.r.l. SICAR, Société a responsabilité limitée sous la forme d’une Société d’Investis-
sement en Capital a Risque.

Siege social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 124.225.

Statuts coordonnés déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Belvaux, le 13 février 2009.

Jean-Joseph WAGNER
Notaire

Référence de publication: 2009029840/239/13.
(090033511) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Ursa Funding (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siege social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 141.267.

Statuts coordonnés déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 février 2009.

Henri HELLINCKX
Notaire

Référence de publication: 2009029835/242/13.
(090033437) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Ingersoll-Rand Lux Roza, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 90.093.

Extrait des résolutions écrites en date du 1 € février 2009

Les actionnaires ont décidé:

D’accepter la démission de Mr. Neil Hewlett a la fonction de gérant de type A avec effet au 1 € février 2009.
De nommer Mr. Olivier Caremans, né le 9 aolt 1971 a Wilrijk, Belgique, demeurant au 1789, Chaussée de Wavre,

Bruxelles 1160, Belgique, a la fonction de gérant de type A avec effet au 1 € février 2009.
Luxembourg, le 20.02.2009. Signature.

Référence de publication: 2009029876/5564/15.
Enregistré a Luxembourg, le 25 février 2009, réf. LSO-DB07968. - Regu 14,0 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(090033699) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mars 2009.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck

LEG

AL

TION



	Alsmin
	Andres Sàrl
	Apax Med A S.à r.l.
	Aramis International S.à r.l.
	Arcipelagos Sicav
	Astron Group Technologies S.A.
	Athos S.A.
	BANA Swiss Funding S.à r.l. Limited
	Beige Capital S.A.
	Bora Securitisation Luxembourg S.à r.l.
	Building Imperial S.A.
	Butterfly AM S.à r.l.
	Coffee2008 Investments SCA
	Eaton Holding IV S.à r.l.
	Eaton Holding IX S.à r.l.
	Eaton Holding VIII S.à r.l.
	Eaton Holding VI S.à r.l.
	Eaton Holding X S.à r.l.
	Eaton Moeller Holding S.à r.l.
	ESFIL - Espirito Santo Financière S.A.
	Eurofund Investments Taunton S.à r.l.
	Euroglobe S.A.
	Evraz Group S.A.
	Fenicia Management S.A.
	FFP Soparfi S.A.
	FFP Soparfi S.A.
	Fiduciaire Lorraine s.à r.l.
	Gay Time Ltd.
	Gay Time Ltd.
	GP Chemicals International Holding S.à r.l.
	Hansa Investment S.à r.l.
	HeliEuro GmbH
	Imperial Holding S.C.A.
	Ingersoll-Rand Lux Roza
	Intelicom S.A.
	International Medical Labs S.A.
	Kal'Air
	Larchmont Holding S.A.
	Larchmont Holding S.A.
	Lotus One S.à r.l.
	Masco Europe S.C.S.
	Melina S.A.
	Melvic Group S.A.
	Middle East Associates (Holdings) S.A.
	Morgan Stanley International Finance S.A.
	Mutualité d'Aide aux Artisans
	New Crossfire S.A.
	OAMI S.à r.l.
	OCM Luxembourg High Yield Plus ALS S.à r.l.
	OCM Luxembourg OPPS ALS S.à r.l.
	Octica Invest S.A.
	Pamol
	Pet Club Finance S.à.r.l. SICAR
	Picabo S.A.
	Portfolio Selection Sicav
	Protinvest S.A.
	Protinvest S.A.
	Quarck Investments S.A.
	Quinlan Private Pembroke Holdings S.à r.l.
	R&M Trockenbau S.à r.l.
	SAF-Holland S.A.
	STAR - Short Term Absolute Return
	Troy Capital S.A.
	Ultima International S.à r.l.
	Ursa Funding (Luxembourg) S.à r.l.
	Vesalius Biocapital Partners S.à r.l.
	Wollars S.A.

