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BBB S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1235 Luxembourg, 5, rue Emile Bian.
R. C. Luxembourg B 52.777.

Les comptes annuels au 31 décembre 2002, ainsi que les autres documents et informations qui s’y rapportent, enre-
gistrés a Luxembourg, le 19 ao(t 2003, réf. LSO-AH03443, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés

de Luxembourg, le 20 aolt 2003.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

P. Slendzak
Administrateur

(049969.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 aot 2003.
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VMR FUND MANAGEMENT S.A., Aktiengesellschaft.
Gesellschaftssitz: L-5365 Minsbach, 2, Parc d’Activités Syrdall.
H. R. Luxemburg B 70.415.
Im Jahre zweitausenddrei, den zweiten September.
Vor dem unterzeichneten Notar Jean Seckler, mit dem Amtssitz in Junglinster (Grossherzogtum Luxemburg).

Versammelten sich in ausserordentlicher Generalversammlung die Aktionire, beziehungsweise deren Vertreter, der
Aktiengesellschaft VMR FUND MANAGEMENT S.A., mit Sitz in L-2951 Luxemburg, 50, avenue J.F. Kennedy, R.C. Lu-
xemburg Sektion B Nummer 70.415.

Die Gesellschaft wurde gegriindet gemiss Urkunde aufgenommen durch Notar Frank Baden, mit dem Amtssitz in
Luxemburg, am 17. Juni 1999, veroffentlicht im Mémorial C Nummer 570 vom 23. Juli 1999, und deren Satzung wurde
abgedndert gemiss Urkunde aufgenommen durch den vorgenannten Notar Frank Baden am 4. Januar 2000, veroffent-
licht im Mémorial C Nummer 141 vom 12. Februar 2000.

Den Vorsitz der Versammlung fuhrt Herr Stephan Jeandey, Kaufmann, wohnhaft in Konz (Deutschland).

Der Herr Vorsitzende beruft zum Schriftfilhrer Herrn Jean-Marie Steffen, Privatbeamter, wohnhaft in Schieren (Lu-
xemburg).

Die Versammlung bestellt als Stimmzihler Herrn Alain Thill, Privatbeamter, wohnhaft in Echternach (Luxemburg).

Der Vorsitzende stellt gemeinsam mit den Versammlungsmitgliedern fest:

l.- Gegenwirtigem Protokoll liegt ein Verzeichnis der Aktien und der Gesellschafter bei; welche Liste von den Ge-
sellschaftern, beziehungsweise deren Vertretern, sowie den Mitgliedern der Versammlung und dem amtierenden Notar
unterzeichnet ist.

I.- Die von den Gesellschaftern ausgestellten Vollmachten werden, nachdem sie von den Mitgliedern der Versamm-
lung ne varietur unterschrieben wurden, zusammen mit der Anwesenheitsliste, diesem Protokoll beigebogen, um mit
demselben einregistriert zu werden.

lll.- Da samtliche Aktien der Gesellschaft durch die Gesellschafter oder deren Beauftragte vertreten sind, waren Ein-
berufungsschreiben hinfillig; somit ist gegenwirtige Versammlung rechtsgiiltig zusammengetreten.

IV.- Die Tagesordnung der Generalversammlung begreift folgende Punkte:

Tagesordnung:

1.- Anderung von Artikel 2 der Satzung, um ihm folgenden Wortlaut zu geben:

«Der Sitz der Gesellschaft ist in Miinsbach.»

2.- Anderung von Artikel 10 der Satzung, um ihm folgenden Wortlaut zu geben:

«Die Kontrolle der Jahresabschliisse der Gesellschaft ist einem Wirtschaftspriifer zu libertragen, welcher von der
Generalversammlung bestellt wird.»

Die auBerordentliche Hauptversammlung bestitigt die Tagesordnung und nimmt folgende Beschliisse einstimmig vor:

Erster Beschluss

Die Generalversammlung beschliesst den Gesellschaftssitz von Luxemburg nach L-5365 Miinsbach, 2, Parc d’Activités
Syrdall, zu verlegen, und demzufolge Artikel zwei, Absatz eins, der Satzung abzuandern, um ihm folgenden Wortlaut zu
geben:

«Art. 2. (Absatz eins) Der Sitz der Gesellschaft ist in Miinsbach.»

Zweiter Beschluss

Die Generalversammlung beschliesst Artikel zehn der Satzung abzuindern, um ihm folgenden Wortlaut zu geben:

«Art. 10. Die Kontrolle der Jahresabschliisse der Gesellschaft ist einem Wirtschaftspriifer zu tibertragen, welcher
von der Generalversammlung bestellt wird.»

Da hiermit die Tagesordnung erschopft ist, erklart der Vorsitzende die Versammlung fiir abgeschlossen.

Kosten
Die Kosten und Gebiihren dieser Urkunde, welche auf insgesamt sechshundertfiinfzig Euro veranschlagt sind, sind zu
Lasten der Gesellschaft.
Da damit die Tagesordnung erschopft ist, erklart der Vorsitzende die Versammlung fiir abgeschlossen.

Woriiber Urkunde, aufgenommen in Junglinster, am Datum wie eingangs erwiahnt.
Und nach Vorlesung, dem amtierenden Notar nach Namen, gebrauchlichen Vornamen, Stand und Wohnort bekannt,
haben dieselben gegenwirtige Urkunde mit dem Notar unterschrieben.
Gezeichnet: S. Jeandey, J.-M. Steffen, A. Thill, J. Seckler.
Enregistré a Grevenmacher, le 3 septembre 2003, vol. 524, fol. 43, case 12. — Regu 12 euros.
Le Receveur ff. (signé): C. Bentner.
Fur gleichlautende Ausfertigung, erteilt zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, den 4. September 2003. J. Seckler.
054185.3/231/58) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 septembre 2003.
P g g p
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B & G INVESTISSEMENTS S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg-Kirchberg, 231, Val des Bons Malades.
R. C. Luxembourg B 76.530.
Le bilan au 31 décembre 2002, enregistré a Luxembourg, le 14 aolt 2003, réf. LSO-AHO02805, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 aolt 2003.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 31 juillet 2003.
STENHAM GESTINOR AUDIT, Sar.l.
Signature
(049267.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 aolt 2003.

LETS HOLDING S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 59, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 79.803.
Lors de la réunion du Conseil d’Administration du 28 juillet 2003, le siége de la société a été transféré au 59, boule-
vard Royal, L-2449 Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 aoGt 2003.
Pour LETS HOLDING S.A.
C. Smith
Administrateur
Enregistré a Luxembourg, le 11 aoGt 2003, réf. LSO-AH02086. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(050068.3/029/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 aolt 2003.

DEMAG INVESTMENTS, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2440 Luxembourg, 59, rue de Rollingergrund.
R. C. Luxembourg B 88.830.
Les comptes annuels au 30 septembre 2002, enregistrés a Luxembourg, le 18 aolt 2003, réf. LSO-AH03028, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 aolt 2003.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour DEMAG INVESTMENTS, S.a r.l.
Signature
(049312.3//11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 ao(t 2003.

ARBIS, Société Anonyme.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.
R. C. Luxembourg B 61.885.

Projet de scission
adopté lors de la réunion du Conseil d’Administration du 4 septembre 2003

a) La scission de la société ARBIS (société scindée), avec siege social a L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire,
sera opérée par la constitution de deux nouvelles sociétés en vertu de la loi du 7 septembre 1987 qui se dénommeront
comme suit:

ARBIS, Société Anonyme, 5, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg (société bénéficiaire)

ZEPHIRA, Société Anonyme, 5, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg (société bénéficiaire)

b) Les actionnaires de la société scindée recevront dans chacune des deux nouvelles sociétés, la société ARBIS et la
société ZEPHIRA, deux (2) actions nouvelles d’une valeur nominale de EUR 25,- (vingt-cinq euros) chacune pour une
action ancienne.

c) Les nouvelles actions émises par les sociétés bénéficiaires seront remises, contre remise des anciennes actions,
aux actionnaires de la société scindée le jour de la tenue de I'assemblée générale de la société scindée appelée a se pro-
noncer sur I'approbation du projet de scission. A partir de cette date, ces actions donnent le droit de participer aux
bénéfices et bénéficieront de tous les autres droits attachés a ces actions et en particulier au droit de vote dans la me-
sure d’une voix par action.

d) D’un point de vue comptable, les opérations de la société scindée seront considérées comme accomplies pour le
compte des nouvelles sociétés (sociétés bénéficiaires) a compter du 1¢" septembre 2003.

d) Aucuns droits spéciaux ne sont actuellement accordés aux actionnaires de la société scindée et il n’existe actuel-
lement aucun porteur de titres autres que les actions de la société scindée de sorte qu’aucun droit spécial ne doit étre
assuré par les sociétés bénéficiaires aux actionnaires de la société scindée et aux porteurs de titres autres que les actions
de la société scindée.
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e) Aucun avantage particulier n’est attribué aux experts au sens de I'article 294 de la loi du 7 septembre 1987, aux
membres du conseil d’administration ainsi qu’au commissaire aux comptes de la société scindée.

f) Une assemblée générale notariée de la société scindée, approuvant la scission, sera tenue un mois apreés la publica-
tion du projet de scission conformément a I'article 9 de la loi sur les sociétés commerciales.

g) Le bilan au 31 ao(t 2003 de la société scindée est le suivant:

BILAN exprimé en EUR

Actif Passif

Immobilisations financiéres. . ........... 3.939.496,45 Capitalsocial ............. ... ... .... 45.000,00
Créancesamoinsd’'unan ............. 50,00 Réservelégale ...................... 4.500,00
Valeurs mobiliéres ................... 1.015.010,55 Résultatsreportés ................... 2.404.487,37
AvoirsenBanques .......... ... ... 1.331.451,81 Prov. pour risques et charges .......... 6.386,48

Dettes a moins d’'unan ............... 1.534.000,00

Résultat au 31/08/2003 ............... 2.291.634,96
Total:. ... 6.286.008,81 Total............. ..., 6.286.008,81

h) Les actifs et passifs selon le bilan au 31 aoGt 2003 de la société scindée sont répartis entre les sociétés bénéficiaires
de la maniére détaillée ci-aprés. Lors de la scission, les participations incluses dans les immobilisations financiéres de la
société scindée, figurant au bilan pour une valeur comptable de EUR 3.269.348,01, sont réévaluées pour étre compta-
bilisées dans les sociétés bénéficiaires pour un montant total de EUR 20.381.366,00.

La société ARBIS aura les éléments de patrimoine actif et passif, et donc le bilan d’ouverture suivant:
BILAN exprimé en EUR

Actif Passif
Immobilisations financiéres. . ........... 10.294.958,73 Capital social ............... ... .... 90.000,00
Valeurs mobilieres ................... 507.505,28 Prime d’émission .................... 10.189.770,77
AvoirsenBanque ........... ... .. ... 666.000,00 Réservelégale ...................... 9.000,00
Prov. pour risques et charges .......... 3.193,24
Dettesamoinsd'unan ............... 1.176.500,00
Total:. ... 1146846401 Total............... ... ... 11.468.464,01

La société ZEPHIRA aura les éléments de patrimoine actif et passif, et donc le bilan d’ouverture suivant:
BILAN exprimé en EUR

Actif Passif

Immobilisations financiéres. . ........... 10.756.555,71 Capital social ....................... 90.000,00

Créancesa moins d’'unan.............. 50,00 Prime d’émission ....................
11.469.869,55
Valeurs mobilieres ................ ... 507.505,27 Réservelégale ...................... 9.000,00
AvoirsenBanque ........... ... ... ... 665.451,81  Prov. pour risques et charges .......... 3.193,24
Dettesa moins d’'unan ............... 357.500,00
Total:. ..o 11.929.562,79 Total........ ..., 11.929.562,79

i) Les actions des sociétés bénéficiaires seront réparties entre les actionnaires de la société scindée proportionnelle-
ment au nombre d’actions détenues par chaque actionnaire dans la société scindée. En conséquence, les actionnaires de
la société scindée recevront dans chacune des deux nouvelles sociétés, la société ARBIS et la société ZEPHIRA, deux
actions nouvelles d’'une valeur nominale de EUR 25,- (vingt-cinq euros) chacune pour une ancienne action.

En vertu de l'article 296 de la loi du ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, modifiée par la loi du 7 septembre 1987,
le conseil d’'administration propose aux actionnaires de la société scindée de renoncer au rapport du réviseur d’entre-
prises sur le projet de scission, aux éléments devant figurer dans le rapport du réviseur d’entreprises et aux droits ap-
partenant aux réviseurs d’entreprises dans le cadre de la rédaction de leur rapport (article 294 paragraphes (1), (2) et
(4) ainsi qu’aux documents prévus par l'article 295 paragraphe (1) c), d) et e)).

Les projets des actes constitutifs des deux nouvelles sociétés sont les suivants:

1. ARBIS, Société Anonyme
(Capital: EUR 90.000,-)
Siége social: 5, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg

Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital
Art. 1¢r. || existe une société anonyme sous la dénomination de ARBIS.

Art. 2. Le siége de la société est établi a Luxembourg-Ville.

Par simple décision du conseil d’administration, la société pourra établir des filiales, succursales, agences ou sieges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Sans préjudice des régles du droit commun en matiére de résiliation contractuelle, au cas ou le siége de la société est
établi par contrat avec des tiers, le siége de la société pourra étre transféré sur simple décision du conseil d’administra-
tion a tout autre endroit de la commune du siege. Le siége social pourra étre transféré dans toute autre localité du
Grand-Duché par décision de 'assemblée générale.
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Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'acti-
vité normale au siége social ou la communication aisée de ce siege avec |'étranger, se sont produits ou seront imminents,
le siége social pourra étre transféré provisoirement a. I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anor-
males, sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce trans-
fert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'un des organes
exécutifs de la société ayant qualité de I'engager pour les actes de gestion courante et journaliére.

Art. 3. La société est établie pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de par-
ticipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, au développement, a la mise en valeur et a la
liquidation d’un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au déve-
loppement et au contréle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option
d’achat et de toute autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autre-
ment, faire mettre en valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours,
préts, avances ou garanties.

Elle prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques, qui
se rattachent directement ou indirectement a son objet ou qui le favorisent.

Art. 5. Le capital souscrit de la société est fixé a EUR 90.000,- (quatre-vingt-dix mille euros) représenté par 3.600
(trois mille six cents) actions d’une valeur nominale de EUR 25,- (vingt-cinq euros) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur au choix de I'actionnaire.

La société peut, dans la mesure et aux conditions prescrites par la loi, racheter ses propres actions.

Le capital autorisé est, pendant la durée telle que prévue ci-aprés, de EUR 1.000.000,- (un million d’euros) qui sera
représenté par 40.000 (quarante mille) actions d’une valeur nominale de EUR 25,- (vingt-cing euros) chacune.

Le capital autorisé et le capital souscrit de la société peuvent &tre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts.

En outre, le conseil d’administration est autorisé, pendant une période de cinq ans prenant fin le ... 2008, a augmenter
en une ou plusieurs fois le capital souscrit a I'intérieur des limites du capital autorisé avec émission d’actions nouvelles.
Ces augmentations de capital peuvent étre souscrites avec ou sans prime d’émission, a libérer en espéces, en nature ou
par compensation avec des créances certaines, liquides et immédiatement exigibles vis-a-vis de la société, ou méme par
incorporation de bénéfices reportés, de réserves disponibles ou de primes d’émission, ou par conversion d’obligations
comme dit ci-apres.

Le conseil d’administration est spécialement autorisé a procéder a de telles émissions sans réserver aux actionnaires
antérieurs un droit préférentiel de souscription des actions a émettre.

Le conseil d’administration peut déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir ou toute autre personne
diiment autorisée, pour recueillir les souscriptions et recevoir paiement du prix des actions représentant tout ou partie
de cette augmentation de capital.

Chagque fois que le conseil d’administration aura fait constater authentiquement une augmentation du capital souscrit,
il fera adapter le présent article.

Le conseil d’administration est encore autorisé a émettre des emprunts obligataires ordinaires, avec bons de sous-
cription ou convertibles, sous forme d’obligations au porteur ou autre, sous quelque dénomination que ce soit et paya-
bles en quelque monnaie que ce soit, étant entendu que toute émission d’obligations, avec bons de souscription ou
convertibles, ne pourra se faire que dans le cadre des dispositions légales applicables au capital autorisé, dans les limites
du capital autorisé ci-dessus spécifié et dans le cadre des dispositions |égales, spécialement de 'article 32-4 de la loi sur
les sociétés.

Le conseil d’administration déterminera la nature, le prix, le taux d’intérét, les conditions d’émission et de rembour-
sement et toutes autres conditions y ayant trait.

Un registre des obligations nominatives sera tenu au siége social de la société.

Administration - Surveillance

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six ans par I'assemblée générale et toujours révocables par elle.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommeés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, 'assemblée générale, lors de la premiére réunion, pro-
céde a I'élection définitive.

Art. 7. Le conseil d’administration élit parmi ses membres un président. En cas d’empéchement du président, I'ad-
ministrateur désigné a cet effet par les administrateurs présents, le remplace.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs.

Le conseil d’administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente
ou représentée, le mandat entre administrateurs étant admis sans qu’un administrateur ne puisse représenter plus d’un
de ses collegues.

Les administrateurs peuvent émettre leur vote sur les questions a I'ordre du jour par lettre, télégramme, télex ou
téléfax, ces trois derniers étant a confirmer par écrit.
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Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du conseil d’administration.

Art. 8. Toute décision du conseil est prise a la majorité absolue des membres présents ou représentés. En cas de
partage, la voix de celui qui préside la réunion du conseil est prépondérante.

Art. 9. Les proces-verbaux des séances du conseil d’administration sont signés par les membres présents aux séan-
ces.
Les copies ou extraits seront certifiés conformes par un administrateur ou par un mandataire.

Art. 10. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration
et de disposition qui rentrent dans I'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expres-
sément par la loi du 10 aolt 1915 et ses modifications ultérieures et les statuts a I'assemblée générale.

Art. 11. Le conseil d’administration pourra déléguer tout ou partie de ses pouvoirs de gestion journaliére a des ad-
ministrateurs ou a des tierces personnes qui ne doivent pas nécessairement étre actionnaires. La délégation a un admi-
nistrateur est subordonnée a 'autorisation préalable de I'assemblée générale.

Art. 12. Vis-a-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux ad-
ministrateurs ou par la signature individuelle d’un délégué du conseil dans les limites de ses pouvoirs. La signature d’un
seul administrateur sera toutefois suffisante pour représenter valablement la société dans ses rapports avec les admi-
nistrations publiques.

Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés par I'assemblée
générale qui fixe leur nombre et leur rémunération, et toujours révocables.
La durée du mandat de commissaire est fixée par I'assemblée générale. Elle ne pourra cependant dépasser six années.

Assemblée générale
Art. 14. L’assemblée générale réunit tous les actionnaires. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour décider des af-
faires sociales.
Les convocations se font dans les formes et délais prévus par la loi.

Art. 15. L'assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a 'endroit indiqué dans la convo-
cation, le dernier lundi du mois d’avril a2 11.00 heures.
Si la date de I'assemblée tombe sur un jour férié, elle se réunit le premier jour ouvrable qui suit.

Art. 16. Une assemblée générale extraordinaire peut étre convoquée par le conseil d’administration ou par le(s)
commissaire(s). Elle doit étre convoquée sur la demande écrite d’actionnaires représentant 20% du capital social.

Art. 17. Chaque action donne droit a une voix.

La société ne reconnait qu’un propriétaire par action. Si une action de la société est détenue par plusieurs proprié-
taires en propriété indivise, la société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une
seule personne ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.

Année sociale - Répartition des bénéfices

Art. 18. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Le conseil d’administration établit les comptes annuels tels que prévus par la loi.

Il remet ces piéces avec un rapport sur les opérations de la société un mois au moins avant I'assemblée générale or-
dinaire au(x) commissaire(s).

Art. 19. Sur le bénéfice net de I'exercice, il est prélevé 5% au moins pour la formation du fonds de réserve légale;
ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint 10% du capital social.

Le solde, ainsi que les réserves distribuables et les primes d’émission et de fusion, sont a la disposition de I'assemblée
générale.

Le conseil d’administration pourra verser des acomptes sur dividendes sous I'observation des régles y relatives.

L’assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables, ainsi que les primes d’émission et de
fusion, seront affectés a 'amortissement du capital sans que le capital exprimé soit réduit.

Dissolution - Liquidation

Art. 20. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues
pour les modifications des statuts.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leur rémunération.

Disposition générale
Art. 21. La loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales et ses modifications ultérieures trouveront leur appli-
cation partout ou il n’y a pas été dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le 31 décembre 2003.
La premiére assemblée générale annuelle se tiendra en 2004.
Les premiers administrateurs et le(s) premier(s) commissaire(s) sont élus par 'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires suivant immédiatement la constitution de la société.
Par dérogation a l'article 7 des statuts, le premier président du conseil d’administration est désigné par I'assemblée
générale extraordinaire désignant le premier conseil d’administration de la société.
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2. ZEPHIRA, Société Anonyme
(Capital: EUR 90.000,-)
Siege social: 5, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg

Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital
Art. 1er. || existe une société anonyme sous la dénomination de ZEPHIRA.

Art. 2. Le siege de la société est établi a Luxembourg-Ville.

Par simple décision du conseil d’administration, la société pourra établir des filiales, succursales, agences ou siéges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Sans préjudice des réegles du droit commun en matiére de résiliation contractuelle, au cas ou le siége de la société est
établi par contrat avec des tiers, le siége de la société pourra étre transféré sur simple décision du conseil d’administra-
tion a tout autre endroit de la commune du siége. Le siége social pourra étre transféré dans toute autre localité du
Grand-Duché par décision de 'assemblée générale.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'acti-
vité normale au siége social ou la communication aisée de ce siege avec |'étranger, se sont produits ou seront imminents,
le siége social pourra étre transféré provisoirement a, I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anor-
males, sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce trans-
fert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'un des organes
exécutifs de la société ayant qualité de I'engager pour les actes de gestion courante et journaliére.

Art. 3. La société est établie pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de par-
ticipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, au développement, a la mise en valeur et a la
liquidation d’un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au déve-
loppement et au contréle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option
d’achat et de toute autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autre-
ment, faire mettre en valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours,
préts, avances ou garanties.

Elle prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques, qui
se rattachent directement ou indirectement a son objet ou qui le favorisent.

Art. 5. Le capital souscrit de la société est fixé a EUR 90.000,- (quatre-vingt-dix mille euros) représenté par 3.600
(trois mille six cents) actions d’une valeur nominale de EUR 25,- (vingt-cinq euros) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur au choix de 'actionnaire.
La société peut, dans la mesure et aux conditions prescrites par la loi, racheter ses propres actions.

Le capital autorisé est, pendant la durée telle que prévue ci-aprés, de EUR 1.000.000,- (un million d’euros) qui sera
représenté par 40.000 (quarante mille) actions d’une valeur nominale de EUR 25,- (vingt-cing euros) chacune.

Le capital autorisé et le capital souscrit de la société peuvent &tre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts.

En outre, le conseil d’administration est autorisé, pendant une période de cinq ans prenant fin le ... 2008, a augmenter
en une ou plusieurs fois le capital souscrit a I'intérieur des limites du capital autorisé avec émission d’actions nouvelles.
Ces augmentations de capital peuvent étre souscrites avec ou sans prime d’émission, a libérer en espéces, en nature ou
par compensation avec des créances certaines, liquides et immédiatement exigibles vis-a-vis de la société, ou méme par
incorporation de bénéfices reportés, de réserves disponibles ou de primes d’émission, ou par conversion d’obligations
comme dit ci-apres.

Le conseil d’administration est spécialement autorisé a procéder a de telles émissions sans réserver aux actionnaires
antérieurs un droit préférentiel de souscription des actions a émettre.

Le conseil d’administration peut déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir ou toute autre personne
diment autorisée, pour recueillir les souscriptions et recevoir paiement du prix des actions représentant tout ou partie
de cette augmentation de capital.

Chagque fois que le conseil d’administration aura fait constater authentiquement une augmentation du capital souscrit,
il fera adapter le présent article.

Le conseil d’administration est encore autorisé a émettre des emprunts obligataires ordinaires, avec bons de sous-
cription ou convertibles, sous forme d’obligations au porteur ou autre, sous quelque dénomination que ce soit et paya-
bles en quelque monnaie que ce soit, étant entendu que toute émission d’obligations, avec bons de souscription ou
convertibles, ne pourra se faire que dans le cadre des dispositions légales applicables au capital autorisé, dans les limites
du capital autorisé ci-dessus spécifié et dans le cadre des dispositions |égales, spécialement de l'article 32-4 de la loi sur
les sociétés.

Le conseil d’administration déterminera la nature, le prix, le taux d’intérét, les conditions d’émission et de rembour-
sement et toutes autres conditions y ayant trait.

Un registre des obligations nominatives sera tenu au siége social de la société.
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Administration - Surveillance

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six ans par I'assemblée générale et toujours révocables par elle.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommeés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, 'assemblée générale, lors de la premiére réunion, pro-
cede a I'élection définitive.

Art. 7. Le conseil d’administration élit parmi ses membres un président. En cas d’'empéchement du président, I'ad-
ministrateur désigné a cet effet par les administrateurs présents, le remplace.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs.

Le conseil d’administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente
ou représentée, le mandat entre administrateurs étant admis sans qu’un administrateur ne puisse représenter plus d’'un
de ses collegues.

Les administrateurs peuvent émettre leur vote sur les questions a 'ordre du jour par lettre, télégramme, télex ou
téléfax, ces trois derniers étant a confirmer par écrit.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du conseil d’administration.

Art. 8. Toute décision du conseil est prise a la majorité absolue des membres présents ou représentés. En cas de
partage, la voix de celui qui préside la réunion du conseil est prépondérante.

Art. 9. Les procés-verbaux des séances du conseil d’administration sont signés par les membres présents aux séan-
ces.
Les copies ou extraits seront certifiés conformes par un administrateur ou par un mandataire.

Art. 10. Le conseil d’'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration
et de disposition qui rentrent dans I'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expres-
sément par la loi du 10 aolt 1915 et ses modifications ultérieures et les statuts a I'assemblée générale.

Art. 11. Le conseil d’administration pourra déléguer tout ou partie de ses pouvoirs de gestion journaliére a des ad-
ministrateurs ou a des tierces personnes qui ne doivent pas nécessairement étre actionnaires. La délégation a un admi-
nistrateur est subordonnée a 'autorisation préalable de I'assemblée générale.

Art. 12. Vis-a-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux ad-
ministrateurs ou par la signature individuelle d’un délégué du conseil dans les limites de ses pouvoirs. La signature d’un
seul administrateur sera toutefois suffisante pour représenter valablement la société dans ses rapports avec les admi-
nistrations publiques.

Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés par I'assemblée
générale qui fixe leur nombre et leur rémunération, et toujours révocables.
La durée du mandat de commissaire est fixée par I'assemblée générale. Elle ne pourra cependant dépasser six années.

Assemblée générale
Art. 14. L’assemblée générale réunit tous les actionnaires. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour décider des af-
faires sociales.
Les convocations se font dans les formes et délais prévus par la loi.

Art. 15. L'assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a 'endroit indiqué dans la convo-
cation, le dernier lundi du mois d’avril a 12.00 heures.
Si la date de 'assemblée tombe sur un jour férié, elle se réunit le premier jour ouvrable qui suit.

Art. 16. Une assemblée générale extraordinaire peut étre convoquée par le conseil d’administration ou par le(s)
commissaire(s). Elle doit étre convoquée sur la demande écrite d’actionnaires représentant 20% du capital social.

Art. 17. Chaque action donne droit a une voix.

La société ne reconnait qu’un propriétaire par action. Si une action de la société est détenue par plusieurs proprié-
taires en propriété indivise, la société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une
seule personne ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.

Année sociale - Répartition des bénéfices

Art. 18. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Le conseil d’administration établit les comptes annuels tels que prévus par la loi.

Il remet ces piéces avec un rapport sur les opérations de la société un mois au moins avant I'assemblée générale or-
dinaire au(x) commissaire(s).

Art. 19. Sur le bénéfice net de I'exercice, il est prélevé 5% au moins pour la formation du fonds de réserve légale;
ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint 10% du capital social.

Le solde, ainsi que les réserves distribuables et les primes d’émission et de fusion, sont a la disposition de I'assemblée
générale.

Le conseil d’administration pourra verser des acomptes sur dividendes sous I'observation des régles y relatives.

L’assemblée générale peut décider que les, bénéfices et réserves distribuables, ainsi que les primes d’émission et de
fusion, seront affectés a 'amortissement du capital sans que le capital exprimé soit réduit.
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Dissolution - Liquidation
Art. 20. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues
pour les modifications des statuts.
Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leur rémunération.

Disposition générale

Art. 21. La loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et ses modifications ultérieures trouveront leur appli-
cation partout ou il n’y a pas été dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le 31 décembre 2003.

La premiére assemblée générale annuelle se tiendra en 2004.

Les premiers administrateurs et le(s) premier(s) commissaire(s) sont élus par 'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires suivant immédiatement la constitution de la société.

Par dérogation a l'article 7 des statuts, le premier président du conseil d’administration est désigné par I'assemblée
générale extraordinaire désignant le premier conseil d’administration de la société.

Enregistré a Luxembourg, le 11 septembre 2003, réf. LSO-AI02183. — Regu 34 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(055732.2//346) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 septembre 2003.

ARBIS , Société Anonyme.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.
R. C. Luxembourg B 61.885.

Extrait du procés-verbal de la réunion du conseil d’administration du 4 septembre 2003

Aprés en avoir délibéré, le conseil d’administration a pris, a 'unanimité des voix, les décisions suivantes:

1. Il est décidé d’adopter le projet de scission de la société annexé a et faisant partie intégrante de la présente et
d’entamer la procédure légale requise.

2. En vertu des dispositions de I'article 296 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, modifiée par la
loi du 7 septembre 1987, il est décidé de nommer la société H.R.T. REVISION, Société a responsabilité limitée, avec
siege social a L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri, en qualité de réviseur d’entreprises conformément a 'article 26-1 de
la loi du 10 ao(t 1915, telle que modifiée.

Luxembourg, le 8 septembre 2003.
Pour extrait sincére et conforme
L. Hansen / A. Haas / ]. Seil
Enregistré a Luxembourg, le 11 septembre 2003, réf. LSO-AI02181. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(055737.2//19) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 septembre 2003.

STABILUS LUXEMBOURG 2 (D), S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2440 Luxembourg, 59, rue de Rollingergrund.
R. C. Luxembourg B 88.831.
Les comptes annuels au 30 septembre 2002, enregistrés a Luxembourg, le 18 aolt 2003, réf. LSO-AH03045, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 aoGt 2003.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour STABILUS LUXEMBOURG 2 (D), S.a r.l.
Signature
(049326.3//11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 ao(t 2003.

NETWORKS LUXEMBOURG 2 (E), S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2440 Luxembourg, 59, rue de Rollingergrund.
R. C. Luxembourg B 88.867.
Les comptes annuels au 30 septembre 2002, enregistrés a Luxembourg, le 18 ao(t 2003, réf. LSO-AH03051, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 aoGt 2003.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour NETWORKS LUXEMBOURG 2 (E), S.a r.l.
Signature
(049328.3//11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 ao(t 2003.
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IP LUX 3, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 398, route d’Esch.
R. C. Luxembourg B 95.248.

STATUTES

In the year two thousand and three, on the twenty-ninth day of July.
Before Maitre Joseph Elvinger, notary public residing at Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, undersigned.

Appears:

INTERNATIONAL POWER NPA HOLDINGS («IPNPAH»), a company incorporated under the law of Ireland, hav-
ing its registered office at Gardner House, Wilton Place, Dublin 2, Ireland.

The founder is here represented by Mr Patrick Van Hees, jurist with professional address at L-1450 Luxembourg, 15,
cote d’Eich, by virtue of a proxy given under private seal.

The before said proxy, being initialled ne varietur by the appearing party and the undersigned notary, shall remain
annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such party, appearing in the capacity in which it acts, has requested the notary to draw up the following articles of
incorporation (the «Articles») of a «société a responsabilité limitéey» which such party declared to incorporate.

Name - Object - Registered Office - Duration

Art. 1. There is hereby formed a «société a responsabilité limitée», limited liability company (the «Company»), gov-
erned by the present Articles and by current Luxembourg laws (the «Law») of August 10th, 1915 on commercial com-
panies, of September 18th, 1933 and of December 28th, 1992 on «sociétés a responsabilité limitée».

Art. 2. The Company’s name is IP LUX 3, Sar.l.

Art. 3. The Company’s purpose is to take participations and interests, in any form whatsoever, in any commercial,
industrial, financial or other, Luxembourg or foreign companies or enterprises and to acquire through participations,
contributions, underwriting, purchases or options, negotiation or in any other way any securities, rights, patents and
licences, and other property, rights and interest in property as the Company shall deem fit, and generally to hold, man-
age, develop, sell or dispose of the same, in whole or in part, for such consideration as the Company may think fit, and
in particular for shares or securities of any company purchasing the same; to enter into, assist or participate in financial,
commercial and other transactions, and to grant to any holding company, subsidiary, or fellow subsidiary, or any other
company associated in any way with the Company, or the said holding company, subsidiary or fellow subsidiary, in which
the Company has a direct or indirect financial interest, any assistance, loans, advances or guarantees; to borrow and
raise money in any manner and to secure the repayment of any money borrowed; finally, to perform any operation
which is directly or indirectly related to its purpose, however without taking advantage of the Act of July 31st, 1929, on
Holding Companies.

The Company can perform all commercial, technical and financial operations, connected directly or indirectly in all
areas as described above in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Art. 4. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

The registered office may be transferred within the municipality of the City of Luxembourg by decision of the board
of managers.

The registered office of the Company may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg or
abroad by means of a resolution of an extraordinary general meeting of shareholder(s) deliberating in the manner pro-
vided by the present Articles.

The Company may have offices and branches, whether or not a permanent establishment, both in Luxembourg and
abroad.

In the event that the board of managers should determine that extraordinary political, economic or social develop-
ments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered
office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be tem-
porarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures
shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered
office, will remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties
by the board of managers of the Company.

Art. 5. The Company is constituted for an unlimited duration.

Art. 6. The life of the Company does not come to an end by death, suspension of civil rights, bankruptcy or insol-
vency of any shareholder.

Art. 7. The creditors, representatives, rightful owners or heirs of any shareholder are neither allowed, in any cir-
cumstances, to require the sealing of the assets and documents of the Company, nor to interfere in any manner in the
administration of the Company. For the exercise of their rights, they must refer to financial statements and to the de-
cisions of the shareholders meetings or of the sole shareholder, as the case may be.

Capital - Shares

Art. 8. The Company’s capital is set at USD 16,000.- (sixteen thousand US Dollars), represented by 2 (two) shares
with a nominal value of USD 8,000.- (eight thousand US Dollars) each.

The share capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the general meeting of sharehold-
er(s) adopted in the same manner required for the amendment of the Articles.
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Art. 9. Each share confers an identical voting right and each shareholder has voting rights commensurate to his share-
holding.

Art. 10. The shares are freely transferable among the shareholders.

Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless shareholders representing at least three-quar-
ters of the share capital shall have agreed thereto in a general meeting.

Furthermore, the provisions of articles 189 and 190 of the Law shall apply.

The shares are indivisible with regard to the Company, which admits only one owner per share.

Art. 11. The shares of the Company are non redeemable.

Management

Art. 12. The Company will be managed by at least one manager. In the case where more than one manager would
be appointed, the managers would form a board of managers. In this case, managers will be appointed as type A manager
or type B manager. The manager(s) need not be shareholders of the Company. In the case where there would be only
one sole manager, this sole manager has all the powers of the board of managers.

The managers shall be appointed, and their remuneration determined, by a resolution of the general meeting of share-
holders taken by simple majority of the votes cast, or, in case of sole shareholder, by decision of the sole shareholder.
The remuneration of the managers may be modified by a resolution taken at the same majority conditions. The general
meeting of shareholders or the sole shareholder, as the case may be, may at any time and ad nutum remove and replace
any manager. All powers not expressly reserved by the Law or the Articles to the general meeting of shareholders or
to the sole shareholder, as the case may be, fall within the competence of the board of managers.

In the case of one sole manager, the sole signature of this manager shall bind the Company. In the case of plurality of
managers, the Company shall be bound by the joint signature of a type A manager together with a type B manager.

The board of managers may from time to time sub-delegate its powers for specific tasks to one or several ad hoc
agent(s) who need not be shareholder(s) or manager(s) of the Company.

The board of managers will determine the powers, duties and remuneration (if any) of its agent(s), the duration of
the period of representation and any other relevant conditions of his/their agency.

Art. 13. Any manager does not contract in his function any personal obligation concerning the commitments regu-
larly taken by him in the name of the Company; as a representative of the Company, he is only responsible for the ex-
ecution of his mandate.

Art. 14. In case of plurality of managers, the decisions of the managers are taken by meeting of the board of manag-
ers.

The board of managers shall choose from among its members a chairman. It may also choose a secretary, who need
not be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers or for
such other matter as may be specified by the board of managers.

The board of managers shall meet when convened by one manager.

Notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 24 (twenty-four) hours in ad-
vance of the time set for such meeting except in the event of emergency, the nature of which is to be set forth in the
minutes of the meeting.

Any such notice shall specify the time and place of the meeting and the agenda of the board of managers’ meeting.

All meetings of managers shall be held in the Grand Duchy of Luxembourg.

Notice can be given to each manager by word of mouth, in writing or by fax, cable, telegram, telex, electronic means
or by any other suitable communication means.

The notice may be waived by the consent, in writing or by fax, cable, telegram, telex, electronic means or by any
other suitable communication means, of each manager.

The meeting will be duly held without prior notice if all the managers are present or duly represented.

No separate notice is required for meetings held at times and places specified in a schedule previously adopted by a
resolution of the board of managers.

Two managers present in person, by proxy or by representative, are a quorum.

Any manager may act at any meeting of managers by appointing in writing or by fax, cable, telegram, telex or elec-
tronic means or by any other suitable communication means, another manager as his proxy.

A manager may represent more than one manager.

Any and all managers may participate in a meeting of the board of managers by phone, videoconference, or any other
suitable telecommunication means allowing all persons participating in the meeting to hear each other at the same time.

Such participation in a meeting is deemed equivalent to participation in person at a meeting of the managers.

Except as otherwise required by these Articles, decisions of the board are adopted by at least a simple majority of
managers, present or represented.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at the
managers’ meeting.

In such cases, resolutions or decisions shall be expressly taken, either formulated by written circular, transmitted by
ordinary mail, electronic mail or fax, or by phone, teleconferencing or any other suitable telecommunication means.

A written resolution can be documented in a single document or in several separate documents having the same con-
tent.

The deliberations of the board of managers shall be recorded in the minutes, which have to be signed by the chairman
or two managers. Any transcript of or excerpt from these minutes shall be signed by the chairman or two managers.
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General meetings of shareholders

Art. 15. Decisions of the shareholders are taken as follows:

- in case of plurality of shareholders, the holding of a shareholders’ meeting is not compulsory as long as the share-
holders’ number is less than twenty-five. In such case, each shareholder shall receive the whole text of each resolution
or decision to be taken, transmitted in writing or by fax, cable, telegram, telex, electronic means or any other suitable
telecommunication means. Each shareholder shall vote in writing.

- If the number of shareholders exceeds twenty-five, the decisions of the shareholders are taken in shareholders
meetings. In such a case, one general meeting shall be held annually in the Grand Duchy of Luxembourg on the last busi-
ness day of June. Other general shareholders meetings shall be held in the city of Luxembourg at time specified in the
notice of the meeting.

Art. 16. General shareholders meetings are convened by the board of managers, failing which by shareholders rep-
resenting more than half of the capital of the Company.

Written notices convening a general meeting and setting forth the agenda shall be made pursuant to the Law and shall
be sent to each shareholder at least 8 (eight) days before the meeting, except for the annual general meeting for which
the notice shall be sent at least 21 (twenty-one) days prior to the date of the meeting.

All notices must specify the time and place of the meeting.

If all shareholders are present or represented at the general meeting and state that they have been duly informed of
the agenda of the meeting, the general meeting may be held without prior notice.

Any shareholder may act at any general meeting by appointing in writing or by fax, cable, telegram, telex, electronic
means or by any other suitable telecommunication means, another person who need not be shareholder.

Each shareholder may participate in general meetings of shareholders.

Resolutions at the meetings of shareholders are validly taken in so far as they are adopted by shareholders repre-
senting more than half of the share capital of the Company.

If this quorum is not formed at a first meeting, the shareholders are immediately convened by registered letter to a
second meeting.

At this second meeting, resolutions will be taken at the majority of voting shareholders whatever portion of capital
may be represented.

However, resolutions to amend the Articles shall only be taken by an extraordinary general meeting of shareholders,
at a majority in number of shareholders representing at least three-quarters of the share capital of the Company.

A sole shareholder exercises alone the powers devolved to the meeting of shareholders by the dispositions of the
Law.

As a consequence thereof, the sole shareholder takes all decisions that exceed the powers of the board of managers.

Except in case of current operations concluded under normal conditions, contracts concluded between the sole
shareholder and the Company have to be recorded in minutes or drawn-up in writing.

Financial year - Balance sheet
Art. 17. The Company’s financial year begins on January 1st and closes on December 31st.

Art. 18. Each year, as of 31st December, the board of managers will draw up the balance sheet which will contain a
record of the properties of the Company together with its debts and liabilities and be accompanied by an annex con-
taining a summary of all its commitments and the debts of the manager(s), statutory auditor(s) (commissaire(s) aux
comptes) (if any) and shareholder(s) towards the Company.

At the same time the board of managers will prepare a profit and loss account which will be submitted to the general
meeting of shareholders together with the balance sheet.

Art. 19. Each shareholder may inspect at the head office the inventory, the balance sheet and the profit and loss
account.

If the number of shareholders exceeds twenty-five, such inspection shall be permitted only during the fifteen days
preceding the annual general meeting of shareholders.

Supervision of the company

Art. 20. If the number of shareholders exceeds twenty-five, the supervision of the Company shall be entrusted to
one or more statutory auditor(s) (commissaire(s) aux comptes), who may or may not be shareholder(s).

Each statutory auditor shall serve for a term ending on the date of the annual general meeting of shareholders fol-
lowing appointment.

At the end of this period, the statutory auditor(s) (commissaire(s) aux comptes) can be renewed in its/their function
by a new resolution of the general meeting of shareholders.

Where the thresholds of article 215 of the law of 1989 on the commercial companies are met, the Company shall
have its annual accounts audited by one or more qualified auditor(s) (réviseurs d’entreprises) appointed by the general
meeting of shareholders or the sole shareholder, as the case may be, amongst the members of the «Institut des réviseurs
d’entreprisesy.

Notwithstanding the thresholds above mentioned, at any time, one or more qualified auditor(s) (réviseurs d’entre-
prises) may be appointed by resolution of the general meeting of shareholders or of the sole shareholder, as the case
may be, that shall decide the terms and conditions of his/their mandate.

Dividend - Reserves

Art. 21. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortisations,
charges and provisions represents the net profit of the Company.
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Every year five percent of the net profit will be transferred to the legal reserve.

This deduction ceases to be compulsory when the legal reserve amounts to one tenth of the issued capital but must
be resumed till the reserve fund is entirely reconstituted if, at any time and for any reason whatsoever, it has been bro-
ken into.

The general meeting of shareholders may decide, at the majority vote determined by the Law, that the excess be
distributed to the shareholders proportionally to the shares they hold as dividends, or be carried forward or transferred
to an extraordinary reserve.

Art. 22. Notwithstanding the provisions of article twenty-one, the board of managers may, at the majority vote de-
termined by the Law for payment of dividend, decide to pay interim dividends before the end of the current financial
year, on the basis of a statement of accounts prepared by the board of managers and showing that sufficient funds are
available for distribution, it being understood that the amount to be distributed may not exceed realised profits since
the end of the last financial year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by car-
ried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established according to the Law or the Articles.

Winding-up - Liquidation

Art. 23. The general meeting of shareholders at the majority vote determined by the Law, or the sole shareholder,
as the case may be, must agree on the dissolution and the liquidation of the Company as well as the terms thereof.

Art. 24. The liquidation will be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the
general meeting of shareholders or the sole shareholder, as the case may be, which will specify their powers and fix
their remuneration.

When the liquidation of the Company is closed, the assets of the Company will be attributed to the shareholder(s)
proportionally to the shares they hold.

A sole shareholder may decide to dissolve the Company and proceed to its liquidation, assuming personally the pay-
ment of all assets and liabilities, known or unknown, of the Company.

Applicable law
Art. 25. Reference is made to the provisions of the Law for which no specific provision is made in these Articles.

Transitory measures
Exceptionally, the first financial year shall begin today and end on 31st December 2003.

Subscription - Payment

All the two (2) shares representing the capital have been entirely subscribed by IPNPAH, named above, and fully paid
up in cash, therefore the amount of USD 16,000.- (sixteen thousand US Dollars) is as now at the disposal of the Com-
pany.

The issue of the shares is also subject to payment of a total share premium amounting to USD 64,000.- (sixty-four
thousand US Dollars) to be allocated as follows:

- USD 62,400.- (sixty-two thousand four hundred US Dollars) to a distributable item of the balance sheet;

- USD 1,600.- (one thousand six hundred US Dollars) to an undistributable item of the balance sheet allocated to the
legal reserve.

IPNPAH declares and acknowledges that the shares subscribed, as well as the share premium, have been fully paid
up though a contribution in cash, proof of which has been duly given to the notary.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about two thousand Euros.

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the above-named person, representing the entirety of the sub-
scribed capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:

1) Are appointed as managers for an undetermined duration:

- lain Malcolm Irvine, residing at Flat 64 Tideside Court, Halinger Street, London, SE18 5SWV, as a type A manager;

- Xavier Pauwels, residing at 398, route d’Esch, L-1471 Luxembourg, as a type B manager;

- Ingrid Moinet, residing at 398, route d’Esch, L-1471 Luxembourg, as a type B manager;

In accordance with article twelve of the Articles, the Company will be bound by the joint signature of a type A man-
ager together with a type B manager for all acts within the bounds laid down by its purpose or by the Law.

2) The Company shall have its registered office at 398, route d’Esch, L-1471 Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, hereby states that on request of the above appearing
person, the present incorporation deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same per-
sons and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

In faith of which we, the undersigned notary have set hand and seal in the city of Luxembourg, on the date at the
beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder, said person signed with us, the Notary, the present original
deed.
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Traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille trois, le vingt-neuf juillet.
Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg, soussigné.

A comparu:

INTERNATIONAL POWER NPA HOLDINGS (IPNPAH), une société de droit irlandais, ayant son siége social a
Gardner House, Wilton Place, Dublin 2, Irlande.

Le fondateur est ici représenté par Monsieur Patrick Van Hees, juriste domicilié professionnellement au 15, cote
d’Eich a L-1450 Luxembourg, en vertu d’'une procuration sous seing privé.

Ladite procuration, paraphée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée au présent
acte pour étre formalisée avec lui.

Lequel comparant a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif (les «Statuts») d’une société a respon-
sabilité limitée dont les statuts ont été arrétés comme suit:

Dénomination - Objet - Siege - Durée
Art. 1. |l est constitué par les présentes une société a responsabilité limitée (la «Sociétén») régie par les présents

Statuts et par les lois luxembourgeoises actuellement en vigueur (la «Loi») du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commer-
ciales, du 18 septembre 1933 et du 28 décembre 1992 sur les sociétés a responsabilité limitée.

Art. 2. La dénomination de la Société sera IP LUX 3,S.ar.l.

Art. 3. La Société a pour objet la prise de participations et d’intéréts, sous quelque forme que ce soit, dans toutes
sociétés ou entreprises commerciales, industrielles, financiéres ou autres, luxembourgeoises ou étrangeres, acquérir
tous titres et droits par voie de participation, d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat, de négocia-
tion et de toute autre maniére et notamment acquérir tous brevets et licences, autre droit de propriété, ou autre droit
ou participation jugés opportun, et plus généralement les gérer et les mettre en valeur, en disposer en tout ou en partie
aux conditions que la Société jugera appropriée; prendre part, assister ou participer a des transactions financiéres, com-
merciales ou autres et octroyer a toute société holding, filiale ou toute autre société liée d’'une maniére ou d’une autre
a la Société ou aux dites holdings, filiales ou sociétés affiliées dans lesquelles la Société a un intérét financier direct ou
indirect, tout concours, préts, avances ou garanties, emprunter ou lever des fonds de quelque maniére que ce soit et
garantir le remboursement de toute somme empruntée, enfin de mener a bien toutes opérations généralement quel-
conques se rattachant directement ou indirectement a son objet, toutefois sans vouloir bénéficier de la loi du 31 juillet
1929 sur les sociétés holdings.

La Société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques et financiéres, en relation directe ou indirecte
avec les secteurs ci-dessus décrits et aux fins de faciliter 'accomplissement de son objet.

Art. 4. Le siége social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu de la commune de Luxembourg par décision de la gérance.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-duché de Luxembourg ou a I'étranger par décision de I'assemblée
générale extraordinaire de(s) associé(s) prise dans les conditions requises par les Statuts.

La Société pourra ouvrir des bureaux ou succursales, permanents ou non, au Luxembourg et a I'étranger.

Au cas ou la gérance estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de na-
ture 3 compromettre I'activité normale au siége social, ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siége avec
I’étranger se sont produits ou sont imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a
cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la natio-
nalité de la Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise. Cette mesure tem-
poraire sera prise et portée a la connaissance des tiers par la gérance de la Société.

Art. 5. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
Art. 6. Le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture d’'un des associés ne mettent pas fin a la Société.

Art. 7. Les créanciers, représentants, ayants-droit ou héritiers des associés ne pourront pour quelque motif que ce
soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et documents de la Société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les
actes de son administration. lls doivent pour I'exercice de leurs droits s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions des assemblées d’associés ou de I'associé unique, le cas échéant.

Capital - Parts sociales

Art. 8. Le capital social est fixé a USD 16.000,- (seize mille US Dollars), représenté par 2 (deux) parts sociales d’'une
valeur nominale de USD 8.000,- (huit mille US Dollars) chacune.

Le capital social de la Société pourra étre augmenté ou réduit par décision de I'assemblée générale des associés adop-
tée suivant les conditions requises pour la modification des Statuts.

Art. 9. Chaque part sociale confére un droit de vote identique et chaque associé dispose de droits de vote propor-
tionnels a sa participation au capital social.

Art. 10. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Aucune cession de parts sociales entre vifs a un tiers non-associé ne peut étre effectuée sans I'agrément donné par
les associés représentant au moins les trois quarts du capital social réunis en assemblée générale.

Pour le reste, il est fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

Les parts sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune d’elle.

Art. 11. La Société ne pourra pas procéder au rachat de ses propres parts sociales.
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Gérance

Art. 12. La société est gérée par au moins un gérant. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constituent un conseil de
gérance. Dans ce cas, les gérants sont nommés soit en qualité de gérant de type A, soit en qualité de gérant de type B.
Les gérants ne sont pas obligatoirement associés. Dans le cas ou il y a un seul gérant, il a tous les pouvoirs d’un conseil
de gérance.

Les gérants seront désignés et leur rémunération fixée par décision de I'assemblée générale des associés délibérant
a la majorité simple des voix ou sur décision de I'associé unique, le cas échéant. La rémunération des gérants pourra
é&tre modifiée par une résolution prise aux méme conditions de majorité. L’assemblée générale des associés ou I'associé
unique, le cas échéant, pourront a tout moment et ad nutum, révoquer et remplacer tout gérant. Tous les pouvoirs qui
ne sont pas expressément réservés par la Loi ou par les Statuts a I'assemblée générale des associés ou a I'associé unique,
le cas échéant, sont de la compétence du gérant ou, en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

Dans le cas ou il n’y a qu’un seul gérant, la seule signature de ce gérant engage la société. Dans le cas de pluralités de
gérants, la Société sera engagée par la signature conjointe d’un gérant de type A et d’un gérant de type B.

Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance peut ponctuellement subdéléguer ses pouvoirs pour
des taches spécifiques a un ou plusieurs agents ad hoc, le(s)quel(s) ne sera/seront pas obligatoirement associé(s) ou gé-
rant(s) de la Société.

Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, détermine les responsabilités et la rémunération
(s’il y a lieu) de ce(s) agent(s), la durée de son/leurs mandat(s) ainsi que toutes autres conditions de son/leurs mandat(s).

Art. 13. Un gérant ne contracte, en raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle quant aux engagements
réguliérement pris par lui au nom de la Société; simple mandataire, il n’est responsable que de I'exécution de son mandat.

Art. 14. Dans le cas ol il y a plusieurs gérants, les décisions des gérants sont prises en réunion du conseil de gérance.

Le conseil de gérance désigne parmi ses membres un président. Il peut également choisir un secrétaire, lequel n’est
pas nécessairement gérant, qui sera responsable de la rédaction du procés-verbal du conseil de gérance ou de toute
autre matiére spécifiée par le conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunit sur convocation de I'un des gérants.

Une convocation a une réunion du conseil de gérance devra étre adressée a chacun des gérants au moins 24 (vingt-
quatre) heures avant la date fixée pour cette réunion, sauf urgence dont la nature devra alors figurer dans le proceés-
verbal de réunion.

Toute convocation devra spécifier I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion du conseil de gérance.

Toutes les réunions du conseil de gérance se tiendront au Grand-Duché du Luxembourg.

Cette convocation peut étre adressée a chaque gérant oralement, par écrit ou par télécopie, cible, télégramme ou
télex, moyens électroniques ou tout autre moyen de communication approprié.

Il peut étre renoncé a la convocation par le consentement écrit ou par télécopie, cable, télégramme ou télex ou par
tout autre moyen de communication approprié de chaque manager.

La réunion du conseil de gérance est valablement tenue sans convocation préalable si tous les gérants sont présents
ou diiment représentés.

Aucune convocation séparée n’est requise pour les réunions tenues a des dates et lieux fixés lors d’une précédente
réunion du conseil de gérance.

Le quorum sera atteint en présence de 2 (deux) gérants en personne, par procuration ou diiment représentés.

Chaque gérant peut prendre part aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit ou par télécopie, cible,
télégramme, télex, moyens électroniques ou par tout autre moyen de communication approprié un autre gérant pour
le représenter.

Un gérant peut représenter plus d’un gérant.

Tout gérant est réputé assister a une réunion du conseil de gérance s’il intervient par téléphone, vidéoconférence ou
par tout autre moyen de communication jugé approprié, et permettant a I'ensemble des personnes présentes lors de
cette réunion de communiquer a un méme moment.

La participation a une réunion du conseil de gérance par de tels moyens sera réputée équivalente a une participation
en personne.

Sous réserve de dispositions contraires des Statuts, les décisions du conseil de gérance seront adoptées a la majorité
simple des voix des gérants présents ou représentés.

Les résolutions écrites approuvées et signées par tous les gérants auront le méme effet que les résolutions prises en
conseil de gérance.

Dans un tel cas, les résolutions doivent étre prises expressément que cela soit par écrit, par lettre circulaire, lettre,
courrier électronique, fax ou par téléphone, téléconférence ou tout autre moyen de communication approprié.

Une résolution écrite peut étre documentée par un seul document ou par plusieurs documents séparés ayant le
méme contenu.

Les délibérations du conseil de gérance sont transcrites par un procés-verbal, qui est signé par le président ou deux
gérants. Tout extrait ou copie de ce procés-verbal devra étre signé par le président ou deux gérants.

Assemblées générales d’associés

Art. 15. Les décisions des associés sont prises comme suit:

- En présence d’une pluralité d’associés, la tenue d’assemblées générales d’associés n’est pas obligatoire tant que le
nombre des associés est inférieur a vingt-cinq. Dans ce cas, chaque associé recevra le texte complet de chaque résolu-
tion ou décision devant étre prise, transmis par écrit ou par télécopie, cable, télégramme, télex ou tout autre moyen
de communication approprié. Chaque associé vote par écrit.
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- Si le nombre des associés excéde vingt-cing, les décisions des associés sont prises en assemblée générale des asso-
ciés. Dans ce cas, une assemblée générale annuelle est tenue au Grand-Duché du Luxembourg le dernier jour ouvré du
mois de juin. Toute autre assemblée générale des associés se tient dans la commune de Luxembourg a I'heure et au jour
fixés dans la convocation a I'assemblée.

Art. 16. Les assemblées générales d’associés sont convoquées par la gérance ou, a défaut, par des associés repré-
sentant plus de la moitié du capital social.

Une convocation écrite a une assemblée générale indiquant I'ordre du jour est faite conformément a la Loi et est
adressée a chaque associé au moins 8 (huit) jours avant I'assemblée, sauf pour I'assemblée générale annuelle pour la-
quelle la convocation sera envoyée au moins 21 (vingt et un) jours avant la date de I'assemblée.

Toutes les convocations doivent mentionner la date et le lieu de 'assemblée générale.

Si tous les associés sont présents ou représentés a I'assemblée générale et indiquent avoir été diment informés de
'ordre du jour de I'assemblée, 'assemblée générale peut se tenir sans convocation préalable.

Tout associé peut se faire représenter a toute assemblée générale en désignant par écrit ou par télécopie, cable, té-
légramme, télex, moyens électroniques ou tout autre moyen de télécommunication approprié un tiers qui peut ne pas
étre associé.

Chaque associé a le droit de participer aux assemblées générales des associés.

Les résolutions ne sont valablement adoptées en assemblées générales que pour autant qu’elles soient prises par des
associés représentant plus de la moitié du capital social.

Si ce quorum n’est pas atteint lors de la premiére assemblée, les associés sont immédiatement convoqués a une se-
conde assemblée par lettres recommandées.

Lors de cette deuxiéme assemblée, les résolutions seront adoptées a la majorité des associés votant quelle que soit
la portion du capital représenté.

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des Statuts ne pourront é&tre prises qu’a la majorité des
associés représentant au moins trois quarts du capital social.

Un associé unique exerce seul les pouvoirs dévolus a 'assemblée générale des associés par les dispositions de la Loi.

En conséquence, I'associé unique prend toutes les décisions excédant les pouvoirs du conseil de gérance.

Excepté les opérations courantes conclues a des conditions normales, les contrats conclus entre I'associé unique et
la Société doivent faire I'objet d’'un procés-verbal ou étre fixés par écrit.

Exercice social - Comptes annuels
Art. 17. L'exercice social commence le 1¢f janvier et se termine le 31 décembre.

Art. 18. Chaque année la gérance arrétera le bilan au 31 décembre. Le bilan contient I'inventaire des avoirs de la
Société et de toutes ses dettes actives et passives, avec une annexe contenant une liste de tous ses engagements, ainsi
que les dettes des gérants, commissaires aux comptes et associés envers la Société.

Dans le méme temps, le conseil de gérance préparera un compte de profits et pertes qui sera soumis a I'assemblée
générale des associés avec le bilan.

Art. 19. Tout associé peut prendre communication, au siége social de la Société, de l'inventaire, du bilan et du comp-
te de profits et pertes.

Si le nombre des associés excéde vingt-cing, une telle communication ne sera autorisée que pendant les quinze jours
précédant I'assemblée générale annuelle des associés.

Surveillance de la société

Art. 20. Si le nombre des associés excéde vingt-cing, la surveillance de la société sera confiée a un ou plusieurs com-
missaire(s) aux comptes, associé(s) ou non.

Chaque commissaire sera nommé pour une période expirant a la date de I'assemblée générale des associés suivant
sa nomination.

A I'expiration de cette période, le(s) commissaire(s) pourra/pourront étre renouvelé(s) dans ses/leurs fonction(s) par
une nouvelle décision de 'assemblée générale des associés.

Lorsque les seuils de I'article 215 de la loi de 1989 sur les sociétés commerciales seront atteints, la Société confiera
le contréle de ses comptes a un ou plusieurs réviseur(s) d’entreprises désigné(s) par résolution de I'assemblée générale
des associés ou par I'associé unique, le cas échéant, parmi les membres de I'Institut des réviseurs d’entreprises.

Nonobstant les seuils ci-dessus mentionnés, a tout moment, un ou plusieurs commissaires peuvent é&tre nommés par
résolution de I'assemblée générale des associés ou de I'associé unique, le cas échéant, qui décide des termes et condi-
tions de son / leurs mandat(s).

Dividendes - Réserves

Art. 21. L'excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais, charges, amortissements et
provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cinq pour cent du bénéfice net seront affectés a la réserve légale.

Ces prélevements cesseront d’étre obligatoires lorsque la réserve légale aura atteint un dixiéme du capital social mais
devront &tre repris jusqu’a entiére reconstitution si, 3 un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de
réserve se trouve entamé.

L’assemblée générale des associés peut décider, a la majorité des voix telle que définie par la Loi, de distribuer au
titre de dividendes le solde du bénéfice net entre les associés proportionnellement a leurs parts sociales ou de I'affecter
au compte report a nouveau ou de le transférer a un compte de réserve extraordinaire.
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Art. 22, En dépit des dispositions de I’article vingt et un, la gérance peut, dans les conditions de majorité déterminées
par la Loi pour le paiement de dividendes, décider de verser des dividendes intérimaires avant la fin de I'exercice en
cours sur la base d’un état comptable préparé par la gérance faisant apparaitre que les fonds disponibles pour la distri-
bution sont suffisants, étant entendu que le montant a distribuer ne peut excéder le montant des bénéfices réalisés de-
puis la fin du dernier exercice, augmenté des bénéfices reportés ainsi que des prélévements effectués sur les réserves
disponibles, mais diminué des pertes reportées ainsi que des sommes a porter en réserve en vertu d’une obligation légale
ou statutaire.

Dissolution - Liquidation
Art. 23. L’assemblée générale des associés, statuant a la majorité des voix telle que fixée par la Loi ou le cas échéant
g J q P

I’associé unique doivent donner leur accord a la dissolution et a la liquidation de la Société ainsi qu’aux termes et con-
ditions de celle-ci.

Art. 24, La liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou morales,
nommeés par I'assemblée générale des associés ou I'associé unique, le cas échéant, qui détermine leurs pouvoirs et ré-
munérations.

La liquidation terminée, les avoirs de la Société seront attribués a I'associé unique ou aux associés au pro rata de leur
participation dans le capital de la Société.

Un associé unique peut décider de dissoudre la société et procéder a sa liquidation, étant personnellement respon-
sable de la réalisation des actifs et du paiement des dettes, connues ou inconnues, de la Société.

Loi applicable

Art. 25. |l est renvoyé aux dispositions de la Loi pour I'ensemble des points au regard desquels les présents Statuts
ne contiennent aucune disposition spécifique.

Dispositions transitoires
Exceptionnellement le premier exercice commencera le jour de la constitution pour finir le 31 décembre 2003.

Souscription - Libération

La totalité des deux (2) parts sociales représentant le capital social a été entiérement souscrite par IPNPAH, sus-
nommée, et a été intégralement libérée en numéraire, le montant de USD 16.000,- (seize mille US dollars) est donc
disponible pour la société.

La libération des parts sociales est aussi soumise au paiement de la totalité de la prime d’émission s’élevant a USD
64.000,- (soixante-quatre mille dollars américains) qui est a allouer comme suit:

- USD 62.400,- (soixante-deux mille quatre cent US dollars) a un poste du bilan en tant que réserve distribuable;

- USD 1.600,- (mille six cent US dollars) a un poste du bilan en tant que réserve indisponible.

IPNPAH déclare et reconnait que les parts sociales souscrites ainsi que la prime d’émission ont été intégralement
libérées par un apport en numéraire, la preuve de cela ayant déja été donnée au notaire.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, est approximativement évalué a deux mille Euros.

Décisions de I'associé unique

Immédiatement aprés la constitution de la Société, le comparant précité, représentant la totalité du capital social
souscrit et exergant les pouvoirs de I'assemblée, a pris les résolutions suivantes:

1) Sont nommeés gérants pour une durée indéterminée:

- lain Malcolm Irvine, domicilié au Flat 64 Tideside Court, Halinger Street, London, SE18 5SWV, en qualité de manager
de type A;

- Xavier Pauwels, domicilié au 398, route d’Esch, L-1471 Luxembourg, en qualité de manager de type B;

- Ingrid Moinet, domiciliée au 398, route d’Esch, L-1471 Luxembourg, en qualité de manager de type B;

Conformément a I'article 12 des statuts, la Société se trouvera engagée par la signature conjointe d’un gérant A et
d’un gérant B pour tous les actes dans la limite de I'objet social et de la Loi.

2) Le siége social de la Société est établi au 398, route d’Esch, L-1471, Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg.

Déclaration
Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, constate qu’a la requéte des personnes comparantes les pré-

sents Statuts sont rédigés en langue anglaise suivis d’une version frangaise; a la requéte de la méme personne et en cas
de divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire, il a signé avec Nous, notaire, la présente minute.
Signé: P. V. Hees, J. Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 1¢r aolt 2003, vol. 139S, fol. 98, case 8. — Regu 697,96 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 aolt 2003. J. Elvinger-.
(050672.3/211/495) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 ao(t 2003.
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VOLKSKEMIE S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 207, route d’Arlon.
R. C. Luxembourg B 54.051.
L’an deux mille trois, le sept ao(t.
Par-devant Maitre Henri Beck, notaire de résidence a Echternach (Grand-Duché de Luxembourg).

S’est réunie 'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme VOLKSKEMIE S.A., avec siége
social a L-1150 Luxembourg, 207, route d’Arlon,

constituée suivant acte regu par le notaire Camille Hellinckx, alors de résidence a Luxembourg, en date du 27 février
1996, publié au Mémorial C Numéro 249 du 20 mai 1996,

avec un capital social de deux millions neuf cent mille francs luxembourgeois (2.900.000,- LUF), représenté par deux
mille neuf cents (2.900) actions d’une valeur nominale de mille francs luxembourgeois (1.000,- LUF), entiérement sous-
crites et libérées,

inscrite au registre de commerce et des sociétés aupreés du tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, sous le
numéro B 54.051.

La séance est présidée par Monsieur Jean Lambert, maitre en sciences économiques, demeurant professionnellement
a L-1150 Luxembourg, 207, route d’Arlon,

qui désigne comme secrétaire Madame Elodie Mantilaro, employée privée, demeurant professionnellement a L-1150
Luxembourg, 207, route d’Arlon.

L’assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Patrice Yande, employé privé, demeurant professionnellement a L-
1150 Luxembourg, 207, route d’Arlon.

Le bureau étant ainsi constitué Monsieur le Président expose et prie le notaire d’acter ce qui suit:

I. Lordre du jour est congu comme suit:

1.- Suppression de la valeur nominale des actions.

2.- Décision de modifier la devise d’expression du capital social en euros avec effet au 1¢" janvier 2003, de sorte que
le capital social s’éleve actuellement & soixante et onze mille huit cent quatre-vingt-neuf euros et douze cents (EUR
71.889,12).

3.- Réduction du capital social a concurrence du montant de huit cent quatre-vingt-neuf euros et douze cents (EUR
889,12) pour le porter de son montant actuel de soixante et onze mille huit cent quatre-vingt-neuf euros et douze cents
(EUR 71.889,12) au montant de soixante et onze mille euros (EUR 71.000,-) par le remboursement aux actionnaires
d’un montant correspondant.

4.- Fixation d’une nouvelle valeur nominale d’'un montant de cent euros (EUR 100,-) par action, de sorte que le capital
social au montant de soixante et onze mille euros (EUR 71.000,-) est divisé en sept cent dix (710) actions de cent euros
(EUR 100,-) chacune.

5.- Fixation d’un nouveau capital autorisé d’'un montant de deux cent mille euros (EUR 200.000,-), représenté par
deux mille (2.000) actions de cent euros (EUR 100,-) chacune.

6.- Décision de renouveler l'autorisation du conseil d’administration de procéder a 'augmentation du capital dans le
cadre du capital autorisé pour une nouvelle durée de cinq (5) ans a partir de la publication du présent acte.

7.- Modification afférente de I'article 3 des statuts.

8.- Modification du premier alinéa de I'article 1¢ des statuts.

II. Il a été établi une liste de présence renseignant les actionnaires présents et représentés ainsi que le nombre d’ac-
tions qu’ils détiennent, laquelle liste aprés avoir été signée ne varietur par les comparants et le notaire instrumentant
restera annexée au présent acte pour étre formalisée avec lui.

Il Il résulte de cette liste de présence que tous les actionnaires sont présents ou représentés a I'assemblée. Dés lors
’assemblée est régulierement constituée et peut valablement délibérer, sur I'ordre du jour dont les actionnaires ont
pris connaissance avant la présente assemblée.

IV. Aprés délibération I'assemblée prend a 'unanimité les résolutions suivantes:

Premiére résolution
L’assemblée générale décide de supprimer la valeur nominale des actions.

Deuxiéme résolution

L’assemblée décide de modifier la devise d’expression du capital social en euros avec effet au 1¢" janvier 2003, de
sorte que le capital s’éléve actuellement a soixante et onze mille huit cent quatre-vingt-neuf euros et douze cents (EUR

71.889,12,-).

Troisiéme résolution

L’assemblée générale décide une réduction du capital social a concurrence du montant de huit cent quatre-vingt-neuf
euros et douze cents (EUR 889,12,-) pour le porter de son montant actuel de soixante et onze mille huit cent quatre-
vingt-neuf euros et douze cents (EUR 71.889,12,-) au montant de soixante et onze mille euros (EUR 71.000,-) par le
remboursement aux actionnaires d’'un montant correspondant, conformément aux dispositions légales.

Quatriéme résolution

L’assemblée générale décide de fixer une nouvelle valeur nominale d’'un montant de cent euros (EUR 100,-) par ac-
tion, de sorte que le capital social au montant de soixante et onze mille euros (EUR 71.000,-) est divisé en sept cent dix
(710) actions de cent euros (EUR 100,-) chacune.
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Cinquiéme résolution
L’assemblée générale décide la fixation d’'un nouveau capital autorisé d’'un montant de deux cent mille euros (EUR
200.000,-), représenté par deux mille (2.000) actions de cent euros (EUR 100,-) chacune.

Sixiéme résolution

L’assemblée décide de renouveler I'autorisation du conseil d’administration de procéder a 'augmentation du capital
dans le cadre du capital autorisé pour une nouvelle durée de cinq (5) ans a partir de la publication du présent acte.

Septiéme résolution

Suite aux résolutions qui précedent I'assemblée générale décide de modifier en conséquence l'article 3 des statuts,
qui aura dorénavant la teneur suivante:

Art. 3. Le capital social est fixé a soixante et onze mille euros (EUR 71.000,-) représenté par sept cent dix (710)
actions de cent euros (EUR 100,-) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de l'actionnaire, a I'exception de celles pour lesquelles la loi
prescrit la forme nominative.

Les actions de la société peuvent é&tre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

En cas d’augmentation du capital social les droits attachés aux actions nouvelles seront les mémes que ceux dont
jouissent les actions anciennes.

Le capital autorisé est fixé a deux cent mille euros (EUR 200.000,-), représenté par deux mille (2.000) actions de cent
euros (EUR 100,-) chacune.

Le Conseil d’Administration est autorisé et mandaté:

- a réaliser cette augmentation de capital en une seule fois ou par tranches successives par émission d’actions nou-
velles, a libérer par voie de versements en espéces, d’apports en nature, par transformation de créances ou encore, sur
approbation de I'assemblée générale annuelle, par voie d’incorporation de bénéfices ou réserves de capital,

- afixer le lieu et la date de I’émission ou des émissions successives, le prix d’émission, les conditions et modalités de
souscription et de libération des actions nouvelles,

- a supprimer ou limiter le droit de souscription préférentiel des actionnaires quant a I’émission ci-dessus mentionnée
d’actions supplémentaires contre apports en espéces ou en nature.

Cette autorisation est valable pour une période de cinq ans a partir de la date de la publication du présent acte et
peut étre renouvelée par une assemblée générale des actionnaires quant aux actions du capital autorisé qui d’ici la
n’auront pas été émises par le Conseil d’Administration.

A la suite de chaque augmentation de capital réalisée et diment constatée dans les formes légales, le premier alinéa
de cet article se trouvera modifié de maniére a correspondre a 'augmentation intervenue; cette modification sera cons-
tatée dans la forme authentique par le Conseil d’Administration ou par toute personne qu’il aura mandatée a ces fins.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions sous les conditions prévues par la loi.

Huitiéme résolution

L’assemblée générale décide de modifier le premier alinéa de I'article 1" des statuts, pour lui donner la teneur sui-
vante:

Art. 1¢r. Alinéa 1er. |l existe une société anonyme holding sous la dénomination de VOLKSKEMIE S.A.
Plus rien ne figurant a 'ordre du jour Monsieur le Président léve la séance.

Dont procés-verbal, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite aux comparants de tout ce qui précéde, ces derniers, tous connus du notaire instrumentant par
leurs nom, prénom, état et demeure, ont signé avec le notaire le présent procés-verbal.

Signé: J. Lambert, E. Mantilaro, P. Yande, H. Beck.

Enregistré a Echternach, le 11 ao(t 2003, vol. 356, fol. 8, case 5. — Regu 12 euros.

Le Receveur ff. (signé): Speller.

Pour expédition conforme, délivrée a demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Asso-
ciations.

Echternach, le 12 ao(t 2003. H. Beck.
(049013.3/201/112) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 aolt 2003.

VOLKSKEMIE S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 207, route d’Arlon.
R. C. Luxembourg B 54.051.
Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 aolt 2003.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Echternach, le 12 aodt 2003. H. Beck.
(049014.3/201/9) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 aoGt 2003.
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1.23 ILOT FLEURI, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3980 Wickrange, 4-6, rue des Trois Cantons.
R. C. Luxembourg B 95.227.

STATUTS

L’an deux mille trois, le premier aodt.
Par-devant Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné.

Ont comparu:

1.- La société anonyme AVENSIS, avec siége social a L-1134 Luxembourg, 12, rue Charles Arendt (R. C. Luxembourg
section B numéro 71.086), constituée suivant acte recu par le notaire Marc Baden, de résidence a Luxembourg, en date
du 27 juillet 1999, publié au Mémorial C numéro 798 du 27 octobre 1999,

ici représentée par Monsieur Yves Rommelfanger, directeur, né a Luxembourg, le 18 janvier 1962, demeurant a L-
1134 Luxembourg, 12, rue Ch. Arendt.

2.- La société anonyme 1.01 EURO-IMMO GUY ROLLINGER, ayant son siége social a L-3980 Wickrange, 4-6, rue
des Trois Cantons, (R. C. Luxembourg, section B numéro 67.697), constituée suivant acte regu par le notaire instru-
mentant en date du 16 décembre 1998, publié¢ au Mémorial C numéro 154 du 10 mars 1999,

ici représentée par Monsieur Guy Rollinger, commergant, né a Luxembourg, le 10 juillet 1956, demeurant a L-4980
Reckange-sur-Mess, 201, rue des Trois Cantons.

Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentaire de documenter comme suit les statuts d’une société a res-
ponsabilité limitée qu’ils constituent entre eux:

Titre I¢r.- Objet - Raison sociale - Durée

Art. 1¢r. || est formé par la présente entre les propriétaires actuels des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pour-
ront le devenir dans la suite, une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives, ainsi que par les
présents statuts.

Art. 2. La société prend la dénomination de 1.23 ILOT FLEURI.

Art. 3. La société a pour objet 'achat et la vente, location, promotion et mise en valeur d'immeubles, ainsi que toutes
opérations se rapportant directement ou indirectement a cet objet social.

La société pourra dans le cadre de son activité accorder notamment hypothéque ou se porter caution réelle d’enga-
gement en faveur de tiers.

Art. 4. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 5. Le siége social est établi a Wickrange.
Il pourra étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision des associés.
Titre 1l.- Capital social - Parts sociales

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cing cents euro (12.500,- EUR), représenté par cent (100) parts sociales
de cent vingt-cinq euro (125,- EUR) chacune, entiérement libérées.
Les parts sociales ont été souscrites comme suit:

1.- La société anonyme AVENSIS, avec siege social a L-1134 Luxembourg, 12, rue Charles Arendt (R. C. Luxem-

bourg section B numéro 71.086), cinquante parts sociales. . ... ... ...ttt e 50
2.- La société anonyme 1.01 EURO-IMMO GUY ROLLINGER, ayant son siége social a L-3980 Wickrange, 4-6,

rue des Trois Cantons, (R. C. Luxembourg, section B numéro 67.697), cinquante parts sociales . .............. 50
Total: Cent Parts SOCIAIES . . . . ..ttt et e e e 100

Toutes les parts sociales ont été libérées intégralement en numéraire de sorte que la somme de douze mille cing
cents euro (12.500,- EUR) se trouve dés-a-présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire
instrumentaire qui le constate expressément.

Art. 7. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent é&tre cédées entre vifs ou pour
cause de mort a des non-associés que moyennant I'accord unanime de tous les associés.

En cas de cession a un non-associé, les associés restants ont un droit de préemption. lls doivent I'exercer dans les 30
jours a partir de la date du refus de cession a un non-associé. En cas d’exercice de ce droit de préemption, la valeur de
rachat des parts est calculée conformément aux dispositions des alinéas 6 et 7 de I'article 189 de la loi sur les sociétés
commerciales.

Art. 8. Le décés, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne mettent pas fin a la société.

Art. 9. Les créanciers, ayants droit ou héritiers d’un associé ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire ap-
poser des scellés sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son admi-
nistration; pour faire valoir leurs droits, ils devront se tenir aux valeurs constatées dans les derniers bilan et inventaire
de la société.

Titre lll.- Administration et gérance

Art. 10. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et révocables a tout mo-
ment par 'assemblée générale qui fixe leurs pouvoirs et leurs rémunérations.
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Art. 11. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre des parts qui lui appartien-
nent; chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il posséde. Chaque associé peut se faire
valablement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 12. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les décisions collectives ayant pour objet une modification aux statuts doivent réunir les voix des associés représen-
tant les trois quarts (3/4) du capital social.

Art. 13. Lorsque la société ne comporte qu’un seul associé, les pouvoirs attribués par la loi ou les statuts a I'assem-
blée générale sont exercés par I'associé unique.

Art. 14. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements réguliérement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de I'exé-
cution de leur mandat.

Art. 15. Une partie du bénéfice disponible pourra étre attribuée a titre de gratification aux gérants par décision des
associés.

Art. 16. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Titre IV.- Dissolution - Liquidation

Art. 17. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés, qui en fixeront les pouvoirs et émoluments.

Titre V.- Dispositions générales
Art. 18. Pour tout ce qui n’est pas prévu dans les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions légales.

Disposition transitoire

Par dérogation, le premier exercice commence aujourd’hui et finira le 31 décembre 2003.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge, en raison de sa constitution, a environ sept cent cinquante euros.

Assemblée générale extraordinaire

Et aussitot, les associés, représentant I'intégralité du capital social, et se considérant comme dliment convoqués, se
sont réunis en assemblée générale extraordinaire et ont pris a 'unanimité des voix les résolutions suivantes:

1.- Le siége social est établi a L-3980 Wickrange, 4-6, rue des Trois Cantons.

2.- L’'assemblée décide qu’a partir de la signature du présent acte, la société sera gérée conjointement par deux gé-
rants, 'un nommé par 1.01 EURO-IMMO GUY ROLLINGER, et 'autre nommé par AVENSIS.

Si pour une raison quelconque il est mis fin au mandat d’un gérant, la partie qui I'a désigné initialement aura le pouvoir
de pourvoir a son remplacement. L’autre partie ne pourra s’opposer a ce remplacement et s’engage dés-a-présent a
soutenir sa désignation.

Les premiers gérants seront Monsieur Guy Rollinger, prénommé, désigné par la société .01 EURO-IMMO GUY
ROLLINGER, et Monsieur Yves Rommelfanger, prénommé, désigné par la société AVENSIS. La société sera valablement
engagée en toutes circonstances par la signature conjointe de deux gérants.

La définition de la gestion journaliere a été convenue dans une convention entre associées.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms usuels, états
et demeures, ils ont tous signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Rommelfanger, Rollinger, J. Seckler,

Enregistré a Grevenmacher, le 14 aoit 2003, vol. 524, fol. 29, case 5. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): G. Schlink.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 20 aoGt 2003. J. Seckler.
(050385.3/231/106) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 ao(t 2003.

METERING LUXEMBOURG 2 (G), S.ar.l,, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2440 Luxembourg, 59, rue de Rollingergrund.
R. C. Luxembourg B 88.868.
Les comptes annuels au 30 septembre 2002, enregistrés a Luxembourg, le 18 ao(t 2003, réf. LSO-AH03060, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 aoGt 2003.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour METERING LUXEMBOURG 2 (G), S.ar.l.
Signature
(049308.3//11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 ao(t 2003.
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APOLLO INTERNATIONAL FEEDER, S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle,
(Unit capital: 15,000.- USD).
Registered office: L-2519 Luxembourg, 9, rue Schiller.
R. C. Luxembourg B 92.953.

Minutes of the meeting of the extraordinary general assembly of the shareholder held on 25 March 2003
at 15.00 hours (Luxembourg time)
In the year two thousand and three, on twenty-fifth of March.
Before the undersigned Maitre Elvinger, notary, residing at Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

Was held an extraordinary general meeting of the sole shareholder of the private limited liability company, APOLLO
INTERNATIONAL FEEDER, S.a r.l, having its registered office in 9, rue Schiller, L-2519 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, incorporated by a deed of the Luxembourg Notary Joseph Elvinger drawn up on 12 March 2003, not yet
registered with the Luxembourg Trade Register and not yet published in Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associa-
tions.

The meeting is presided by Hubert Janssen, jurist, residing in Torgny (Belgium), who appoints as secretary Rachel Uhl,
jurist, residing in Kédange (France).

The meeting elects as scrutineer Patrick Van Hees, jurist, residing in Messancy (Belgium).

The office of the meeting having thus been constituted, the chairman declares and requests the notary to state that:

I. The shareholder represented and the number of shares held by it are shown on an attendance list signed by the
shareholder or its proxies, by the office of the meeting and the notary. The said list as well as the proxy ne varietur will
be registered with this deed.

II. It appears from the attendance list, that the hundred (100) ordinary shares (the «Ordinary Sharesy), representing
the entirety of the statutory capital of the Company, are represented in this extraordinary general assembly. The share-
holder declares having been informed in advance on the agenda of the meeting and waived all convening requirements
and formalities. The meeting is thus regularly constituted and can validly deliberate and decide on the aforecited agenda
of the meeting.

lll. The agenda of the meeting is the following:

Agenda:

1) To amend the par value of the Ordinary Shares issued at the incorporation of the Company from its current
amount of one hundred and fifty US Dollars (USD 150.-) to one hundred US Dollars (USD 100.-) and consequently to
increase the number of Ordinary Shares from one hundred (100) to one hundred and fifty (150);

2) To increase, with effect at the same time as the acknowledgement of the Ordinary Shares transfers as contemplat-
ed in the intervention here below, the share capital of the Company with an amount in cash of fourteen thousand and
five hundred US Dollars (USD 14,500.-) in order to raise it from its current amount of fifteen thousand US Dollars (USD
15,000.-) to twenty-nine thousand and five hundred US Dollars (USD 29,500.-), by creating and issuing one hundred and
forty-five (145) new Ordinary Shares, having the same rights and obligations as the existing one and having a par value
of one hundred US Dollars (USD 100.-), each, as resolved in the first above resolution;

3) To record the subscription and liberation of the new Ordinary Shares by way of contribution in cash;

4) To amend article 6 of the articles of incorporation of the Company regarding the statutory capital of the Company
so as to reflect the taken resolutions and which shall read as follows:

«The Company’s corporate capital is fixed at twenty-nine thousand and five hundred US Dollars (USD 29,500.-) rep-
resented by two hundred and ninety-five (295) ordinary shares (herein referred to as «Ordinary Sharesy), with a par
value of one hundred US Dollars (USD 100.-) each.»

5) Miscellaneous.

After deliberation, the following resolution were taken unanimously and in compliance with Article 16 the articles of
incorporation of the Company:

First resolution

The shareholder resolves to amend the par value of the Ordinary Shares issued at the incorporation of the Company
from its current amount of one hundred and fifty US Dollars (USD 150.-) to one hundred US Dollars (USD 100.-) and
consequently to increase the number of Ordinary Shares from one hundred (100) to one hundred and fifty (150) Or-
dinary Shares.

Second resolution

The shareholder resolves to increase, with effect at the same time as the acknowledgement of the Ordinary Shares
transfers as contemplated in the intervention here below, the share capital of the Company with an amount in cash of
fourteen thousand and five hundred US Dollars (USD 14,500.-) in order to raise it from its current amount of fifteen
thousand US Dollars (USD 15,000.-) to twenty-nine thousand and five hundred US Dollars (USD 29,500.-), by creating
and issuing one hundred and forty-five (145) new Ordinary Shares, having the same rights and obligations as the existing
one and having a par value of one hundred US Dollars (USD 100.-), each, as resolved in the first above resolution.
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Third resolution
The shareholder records the subscription and the liberation by cash of the one hundred and forty-five (145) new
Ordinary Shares by the persons and entities here below listed (hereafter referred as the «Subscribersy») for a total
amount of fourteen thousand and five hundred US Dollars (USD 14,500.-), liberated as described below:

Subscribers Number of Ordinary Total amount in cash
Shares with a par value
of USD 100.-

Mr Manor Uzi 25 Two thousand and five hundred US Dollars (USD 2,500.-)
Mr Glick Bracha and Mr Glick Moshe 20 Two thousand US Dollars (USD 2,000.-)
Mr Jacobson Daniel 20 Two thousand US Dollars (USD 2,000.-)
Mr Propper Gad 20 Two thousand US Dollars (USD 2,000.-)
Mr Finkelstein Abraham and 20 Two thousand US Dollars (USD 2,000.-)
Mrs Finkelstein Elisheva

Mr Barel Arye 20 Two thousand US Dollars (USD 2,000.-)
Mr Propper Gad and Mr Propper Dan 20 Two thousand US Dollars (USD 2,000.-)

The Subscribers are here represented by LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A,, by virtue of proxies
established under private seal on 12, 13 and 17 March 2003; itself represented by Hubert Janssen, jurist, residing in
Torgny (Belgium), by virtue of proxy established under private seal, who, after having stated that its principal, on the
behalf of the Subscribers has full knowledge of the articles of incorporation of the Company, declares to subscribe in
the name of his principal, each of the Subscribers, to the ownership of the number of new Ordinary Shares for the total
amount facing the name of each of the Subscribers, fully paid up by contribution in cash.

A blocking certificate certifying that the amount of fourteen thousand and five hundred US Dollars (USD 14,500.-)
has been credited on the bank account of the Company, remains attached to the minutes.

Fourth resolution

The shareholder resolves to amend article 6 of the articles of incorporation of the Company regarding the statutory
capital of the Company so as to reflect the taken resolutions and which shall read as follows:

«The Company’s corporate capital is fixed at twenty-nine thousand and five hundred US Dollars (USD 29,500.-) rep-
resented by two hundred and ninety-five (295) ordinary shares (herein referred to as «Ordinary Sharesy), with a par
value of one hundred US Dollars (USD 100.-) each.»

Intervention

Here intervenes LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A., a public limited liability company incorporated
under the Luxembourg Law, having its registered office at a L-2519 Luxembourg, 9, rue Schiller and registered with the
Luxembourg Trade Register under number B 37.974, represented by Hubert Janssen, jurist, residing in Torgny (Bel-
gium), by virtue of proxy established under private seal, which, in its capacity of sole manager of the Company, declares
to acknowledge on the behalf of the Company and in compliance with the article 1690 of the Luxembourg Civil Law,
the Ordinary Shares transfers executed between LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A,, pre-named, in its
capacity of sole shareholder of the Company, and Mr Hardy Yaron J, Mr Hardy Liana, Mr Samuel Orit, Mr Hardy Eliese
and Mr Hardy Ram J., residing all at 19, Shai, 69012 Israel, each being of the New Shareholders, as defined herein and
as approved by the resolutions of the sole shareholder held today at 2.00. P.M.

Costs

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated at approximately thousand five hundred Euros.

Nothing else being on the agenda, and nobody rising to speak, the meeting was closed.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that at the request of the appearing
persons, the present deed is worded in English, followed by a French version, at the request of the same appearing per-
sons, and in case of divergences between the English and the French texts, the English version will be preponderant.

Whereof the present notarial deed was prepared in Luxembourg, on the day mentioned at the beginning of this doc-
ument.

The document having been read to the person appearing, known to the notary by his name, first name, civil status
and residence, said person appearing signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise:

L’an deux mille trois, le vingt-cing mars,
Par devant Maitre Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire de I'associé unique de la société a responsabilité limitée APOLLO
INTERNATIONAL FEEDER, S.a r.l., ayant son siege social a 9, rue Schiller, L 2519 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg, constituée en vertu d’un acte regu par le notaire Joseph Elvinger, précité, le 12 mars 2003, en cours d’im-
matriculation au registre de commerce a Luxembourg et en cours de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations.

L’assemblée est présidée par Hubert Janssen, juriste, demeurant a Torgny (Belgique), lequel désigne comme secré-
taire, Rachel Uhl, juriste, demeurant a Kédange (France).

L’assemblée choisit comme scrutateur, Patrick Van Hees, demeurant a Messancy (Belgique).

Le bureau de I'assemblée ainsi constitué, le Président déclare et prie le notaire d’acter que:
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I. L'associé représenté et le nombre d’actions qu’il détient sont renseignés sur une liste de présence. Cette liste et la
procuration ne varietur, une fois signées par I'associé ou son mandataire, les membres du bureau et le notaire, resteront
ci-annexées pour étre enregistrées avec 'acte.

Il Il ressort de la liste de présence que les cent (100) parts ordinaires (les «Parts Ordinaires»), représentant I'inté-
gralité du capital social de la Société sont représentées a la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que,
I’associé ayant été préalablement informé de I'agenda et nous ayant dispensé des convocations et formalités requises,
I'assemblée peut délibérer et décider valablement sur tous les points figurant a son ordre du jour.

lll. L'ordre du jour de I'assemblée est le suivant:

Ordre du jour:

1. Changer la valeur nominale des Parts Ordinaires émises lors de la constitution de la Société de son montant actuel
de cent cinquante (150) Dollars américains a cent (100) Dollars américains et en conséquence augmenter leur nombre
de cent (100) a cent cinquante (150);

2. Augmenter, avec prise d’effet simultanée a I'acceptation des cessions de Parts Ordinaires, telle que stipulée dans
Pintervention ci-apres, le capital social de la Société par un apport en numéraire de quatorze mille cinq cents (14.500)
Dollars américains pour le porter de son montant actuel de quinze mille (15.000) Dollars américains a vingt-neuf mille
cing cents (29.500) Dollars américains, par création et émission de cent quarante-cinq (145) nouvelles Parts Ordinaires,
ayant les mémes droits et obligations que les existantes et ayant une valeur nominale de cent (100) Dollars américains,
chacune, tel que décidé dans la premiére résolution;

3. Souscrire et libérer les nouvelles Parts Ordinaires par apports en numéraire;

4. Modifier l'article 6 des statuts de la Société relatif au capital statutaire de la Société afin de refléter les résolutions
adoptées, lequel sera rédigé comme suit:

«Le capital social est fixé a vingt-neuf mille cinq cents (29.500) Dollars américains, représenté par deux cent quatre-
vingt-quinze (295) parts sociales ordinaires (ci-apres reprises comme «Parts Ordinaires»), avec une valeur nominale de
cent (100) Dollars américains, chacune.»

5. Divers.

Aprés délibération, la résolution suivante a été adoptée a 'unanimité en application de l'article 16 des statuts de la
Société.

Premiére résolution

L’associé décide de diminuer la valeur nominale des Parts Ordinaires émises lors de la constitution de la Société de
son montant actuel de cent cinquante (150) Dollars américains a cent (100) Dollars américains et, en conséquence,
d’augmenter leur nombre de cent (100) a cent cinquante (150).

Deuxiéme résolution

L’associé décide, d’augmenter, avec prise d’effet simultanée a I'acceptation des cessions de Parts Ordinaires, telle que
stipulée dans I'intervention ci-apres, le capital social de la Société par un apport en numéraire de quatorze mille cinq
cents (14.500) Dollars américains pour le porter de son montant actuel de quinze mille (15.000) Dollars américains a
vingt-neuf mille cinq cents (29.500) Dollars américains, par création et émission de cent quarante-cinq (145) nouvelles
Parts Ordinaires, ayant les mémes droits et obligations que les existantes et ayant une valeur nominale de cent (100)
Dollars américains, chacune, tel qu’adopté dans la premiére résolution.

Troisiéme résolution

L’associé enregistre la souscription et la libération en numéraire des cent quarante-cinq (145) nouvelles Parts Ordi-
naires par les personnes et entités reprises ci-dessous reprises ci-aprés comme les «Souscripteursy) pour un montant
total de quatorze mille cinq cents (14.500) Dollars américains, versé tel que décrit ci-aprés:

Souscripteurs Nombre de Parts Montant total libéré en numéraire
Ordinaires souscrites
avec une valeur
nominale de 100 $

M. Manor Uzi 25 Deux mille cing cents (2.500) Dollars américains
M. Glick Bracha et M. Glick Moshe 20 Deux mille (2.000) Dollars américains

M. Jacobson Daniel 20 Deux mille (2.000) Dollars américains

M. Propper Gad 20 Deux mille (2.000) Dollars américains

M. Finkelstein Abraham et 20 Deux mille (2.000) Dollars américains

Mme Finkelstein Elisheva

M. Barel Arye 20 Deux mille (2.000) Dollars américains

M. Propper Gad et M. Propper Dan 20 Deux mille (2.000) Dollars américains

Les Souscripteurs sont ici représentés par LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A,, en vertu de procu-
rations sous seing privé établies les 12, 13 et 17 mars 2003; elle-méme représentée par Hubert Janssen, pré-désigné, en
vertu d’une procurations sous seing privé, lequel, aprés avoir fait constater que ses mandants ont pleine connaissance
des statuts de la Société, déclare souscrire au nom de ses mandants, a savoir, chacun des Souscripteurs, le nombre de
nouvelles Parts Ordinaires pour le montant inscrit en face du nom de chacun des Souscripteurs, entiérement libérées
moyennant apport en numéraire.

Un certificat de blocage attestant du versement de la somme de quatorze mille cinq cents (14.500) Dollars américains
sur le compte bancaire de la Société, restera annexé aux présentes.
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Quatriéme résolution

L’associé décide de modifier I'article 6 des statuts de la Société relatif au capital statutaire de la Société afin de refléter
les résolutions adoptées, lequel sera rédigé comme suit:

«Le capital social est fixé a vingt-neuf mille cinq cents (29.500) Dollars américains, représenté par deux cent quatre-
vingt-quinze (295) parts sociales ordinaires (ci-aprés reprises comme «Parts Ordinaires»), avec une valeur nominale de
cent (100) Dollars américains, chacune.»

Intervention

Intervient ici LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A,, société anonyme de droit luxembourgeois, ayant
son siége social a L-2519 Luxembourg, 9, rue Schiller, et immatriculée au registre de commerce et des sociétés a Luxem-
bourg sous le numéro B 37.974, représentée par Hubert Janssen, pré-désigné, en vertu d’une procurations sous seing
privé laquelle, en qualité de gérant unique de la Société, déclare avoir connaissance et accepter pour le compte de la
Société et conformément a I'article 1690 du Code civil Luxembourgeois, les cessions des Parts Ordinaires conclues en-
tre LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A,, précitée, en qualité d’associé unique de la Société et M. Hardy
Yaron J, M. Hardy Liana, M. Samuel Orit, M. Hardy Eliese et M. Hardy Ram J., demeurant tous 19, Shai, 69012 Israel,
chacun étant 'un des Nouveaux Associés, tels que définis et agréés par décision de I'associé unique prise ce jour a 14.00
heures.

Frais
Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
en raison des présentes, est évalué a environ mille cinq cents Euros.
Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est cléturée.
Le notaire instrumentant qui connait la langue anglaise, déclare qu’a la requéte des comparants, le présent acte est
établi en langue anglaise suivi d’une version francaise et qu’en cas de divergence entre le texte anglais et le texte frangais,
la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé, date qu’en téte des présentes a Luxembourg.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé avec le notaire le présent acte.
Signé: H. Janssen, P. Van Hees, R. Uhl, J. Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 2 avril 2003, vol. 138S, fol. 67, case 6. — Regu 135,63 euros.

Le Receveur (signé): ). Muller.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 avril 2003. J. Elvinger.
(049773.3/211/211) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 ao(t 2003.

APOLLO INTERNATIONAL FEEDER, S.ar.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-2519 Luxembourg, 9, rue Schiller.
R. C. Luxembourg B 92.953.

Les statuts coordonnés ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 aolt 2003.

J. Elvinger.
(049774.3/211/8) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 aoGt 2003.

BSC CAPITAL, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-5365 Minsbach, 7, Parc d’Activité Syrdall.
R. C. Luxembourg B 83.836.
In the year two thousand three, on the seventeenth of July.
Before Us, Maitre Jean-Joseph Wagner, notary, residing in Sanem (Grand Duchy of Luxembourg).

Was held an extraordinary general meeting of the shareholders of BSC CAPITAL, S.a r.l., a société a responsabilité
limitée, which was incorporated under the laws of Luxembourg by a notarial deed on 7 September 2001, published in
the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations on 9 February 2002, number 226 and entered in the Trade and
Company Register of Luxembourg, Section B, under the number 83.466 and having its registered office at 7, Parc d’Ac-
tivité Syrdall, L-5365 Miinsbach, Grand Duchy of Luxembourg (the «Company»). The articles of incorporation were for
the last time amended pursuant to a notarial deed on 18 December 2001, published in the Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations on 2 May 2002, number 675.

The extraordinary general meeting is opened at 5.00. p.m. by Maitre Marc Loesch, lawyer, residing at 4, rue Carlo
Hemmer, L-1734 Luxembourg, Chairman.

The Chairman appoints as secretary of the meeting Maitre Gregory Surply, lawyer, residing at 4, rue Carlo Hemmer,
L-1734 Luxembourg.

The meeting elects as scrutineer Maitre Jean-Michel Schmit, lawyer, residing at 4, rue Carlo Hemmer, L-1734 Lux-
embourg.

The bureau of the meeting having thus been constituted, the Chairman declares and requests the notary to state that:

I) The agenda of the meeting is the following:
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1. to reduce the subscribed capital of the Company by an amount of three hundred and seventy-four million three
hundred and fifteen thousand four hundred Euros (EUR 374,315,400.-) in order to bring it from its present amount of
four hundred and fifteen million nine hundred and six thousand Euros (EUR 415,906,000.-) to forty-one million five hun-
dred and ninety thousand six hundred Euros (EUR 41,590,600.-) by allocating such three hundred and seventy-four mil-
lion three hundred and fifteen thousand four hundred Euros (EUR 374,315,400.-) to a free reserve account;

2. to accordingly reduce the nominal value of the shares from its current amount of one thousand Euros (EUR 1,000.-)
to one hundred Euros (EUR 100.-) per share;

3. to amend article 6 of the Company’s articles of incorporation in order to reflect the above resolutions.

Il) The shareholders present or represented, the proxies of the represented shareholders, and the number of their
shares held by each of them are shown on an attendance list which, signed by the shareholders or their proxies and by
the bureau of the meeting, will remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration
authorities.

The proxies of the represented shareholders, signed ne varietur by the appearing parties and the undersigned notary,
will also remain annexed to the present deed.

Ill) It appears from the said attendance-list that all the shares representing the total capital of four hundred and fifteen
million nine hundred and six thousand Euros (EUR 415,906,000.-) are present or represented at the meeting, which
consequently is regularly constituted and may validly deliberate on all the items on the agenda of which the shareholders
have been duly informed before this meeting.

After deliberation, the general meeting of shareholders adopts each time unanimously the following resolutions:

First resolution

The general meeting of shareholders resolves to reduce the subscribed capital of the Company by an amount of three
hundred and seventy-four million three hundred and fifteen thousand four hundred Euros (EUR 374,315,400.-) in order
to bring it from its present amount of four hundred and fifteen million nine hundred and six thousand euro (EUR
415,906,000.-) to forty-one million five hundred and ninety thousand six hundred Euros (EUR 41,590,600.-) by allocating
such three hundred and seventy-four million three hundred and fifteen thousand four hundred Euros (EUR
374,315,400.-) to a free reserve account.

Second resolution

The general meeting of shareholders resolves to accordingly reduce the nominal value of the shares from its current
amount of one thousand Euros (EUR 1,000.-) to one hundred Euros (EUR 100.-) per share.

Third resolution

The general meeting of shareholders resolves to amend article 6 of the Company’s articles of incorporation in order
to reflect the above resolutions and resolves that article 6 of the Company’s articles of incorporation shall forthwith
read as follows:

Art. 6. «The capital is set at forty-one million five hundred and ninety-thousand six hundred Euros (EUR
41,590,600.-), divided into four hundred and fifteen thousand nine hundred and six (415,906) shares with a par value of
one hundred Euros (EUR 100.-) each.»

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever, which fall to be paid by the corporation as a result of
this document are estimated at approximately two thousand euro.

Nothing else being on the agenda, the meeting was closed at 5.30. p.m.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who knows English, states herewith that on request of the above appearing persons, the
present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same persons and in case of diver-
gences between the English and the French text, the English text will prevail.

The document having been read to the persons appearing, who are known to the notary by their surname, first name,
civil status and residence, the said persons signed together with Us notary this original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui préced7e:

L’an deux mille trois, le dix-sept juillet.
Par-devant Nous, Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem (Grand-Duché de Luxembourg).

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des associés de BSC CAPITAL, S.a r.l., une société a responsabilité
limitée, constituée conformément aux lois du Grand-Duché de Luxembourg suivant un acte notarié du 7 septembre
2001, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations du 9 février 2002 numéro 226 et inscrite au registre
de commerce et des Sociétés, section B sous le numéro 83.466 et ayant son siége social au 7, Parc d’Activité Syrdall,
L-5365 Munsbach, Grand-Duché de Luxembourg (la «Sociétéy). Les statuts ont été modifiés pour la derniére fois par
acte notarié en date du 18 décembre 2001, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations du 2 mai 2002,
numéro 675.

L’assemblée générale extraordinaire est déclarée ouverte a 17.00 heures par Maitre Marc Loesch, avocat, demeurant
au 4, rue Carlo Hemmer, L-1734 Luxembourg.

Monsieur le Président désigne Maitre Gregory Surply, avocat, demeurant a 4, rue Carlo Hemmer, L-1734 Luxem-
bourg comme secrétaire de I'assemblée.

Maitre Jean-Michel Schmit, avocat, demeurant a 4, rue Carlo Hemmer, L-1734 Luxembourg, est élu comme scruta-
teur.

Le bureau ayant été constitué, Monsieur le Président déclare et demande au notaire d’acter que:
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I) L'ordre du jour de I'assemblée est le suivant:

1. Réduction du capital souscrit de la Société d’'un montant de trois cent soixante-quatorze millions trois cent quinze
mille quatre cents Euros (EUR 374.315.400,-) de maniére a ce que le capital souscrit est réduit de son montant actuel
de quatre cent quinze millions neuf cent six mille Euros (EUR 415.906.000,-) a quarante et un millions cinq cent quatre-
vingt-dix mille six cents Euros (EUR 41.590.600,-) en affectant le montant de trois cent soixante-quatorze millions trois
cent quinze mille quatre cents Euros (EUR 374.315.400,-) a un compte de réserves disponibles;

2. Réduction de la valeur nominale des parts sociales de son montant actuel de mille Euros (EUR 1.000,-) a cent Euros
(EUR 100,-) par part sociale;

3. Modification de l'article 6 des statuts de la Société afin de refléter les résolutions ci-dessus.

I) I a été établi une liste de présence, renseignant les associés présents ou représentés, ainsi que le nombre de parts
sociales qu’ils détiennent, laquelle, aprés avoir été signée par les associés ou leurs mandataires et par les membres du
Bureau, sera annexée au présent acte pour étre soumis a I’enregistrement en méme temps.

Les pouvoirs des associés représentés, signés ne varietur par les personnes présentes et le notaire instrumentant,
resteront également annexés au présent acte.

1) Il résulte de cette liste de présence que toutes les parts sociales représentant I'entiéreté du capital social de quatre
cent quinze millions neuf cent six mille Euros (EUR 415.906.000,-) sont présentes ou représentées a 'assemblée qui par
conséquent régulierement constituée et peut valablement délibérer sur son ordre du jour connu de tous les actionnaires
avant la présente assemblée.

Aprés délibération, 'assemblée prend, chaque fois a I'unanimité, les résolutions suivantes:

Premiére résolution

L’assemblée générale des associés décide de réduire le capital souscrit de la Société d’'un montant de trois cent
soixante-quatorze millions trois cent quinze mille quatre cents Euros (EUR 374.315.400,-) de maniére a ce que le capital
souscrit est réduit de son montant actuel de quatre cent quinze millions neuf cent six mille Euros (EUR 415.906.000,-)
a quarante et un millions cinq cent quatre vingt dix mille six cents Euros (EUR 41.590.600,-) en affectant le montant de
trois cent soixante quatorze millions trois cent quinze mille quatre cents Euros (EUR 374.315.400,-) a un compte de
réserves disponibles.

Deuxiéme résolution

L’assemblée générale des associés décide de réduire en conséquence la valeur nominale des parts sociales de son
montant actuel de mille Euros (EUR 1.000,-) a cent Euros (EUR 100,-) par part sociale.

Troisiéme résolution

L’assemblée générale des associés décide de modifier I'article 6 des statuts de la Société afin de refléter les résolutions
ci-dessus et décide que Il'article 6 des statuts aura dorénavant la teneur suivante:

«Art. 6. Le capital est fixé a quarante et un millions cinqg cent quatre-vingt-dix mille six cents Euros (EUR
41.590.600,-), représenté par quatre cent quinze mille neuf cent six (415.906) parts sociales avec une valeur nominale
de cent Euros (EUR 100,-) chacune.»

Frais
Les frais, dépenses, rémunérations et charges quelconques qui incombent a la société des suites de ce document sont
estimés a deux mille euros.
Plus rien ne figurant sur I'ordre du jour, la séance est levée a 17.30 heures.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné, qui connait la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la demande des comparants ci-avant,
le présent acte est rédigé en langue anglaise, le texte étant suivi d’'une version francaise, et qu’a la demande des mémes
comparants, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise primera.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire instrumentant par hom, prénom
usuel, état et demeure, ils ont signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: M. Loesch, G. Surply, J.M. Schmit, ].J. Wagner.

Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 23 juillet 2003, vol. 879, fol. 7, case 9. — Regu 12 euros.

Le Receveur (signé): M. Ries.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 11 aot 2003. J.J. Wagner.
(049805.3/239/136) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 ao(t 2003.

BSC CAPITAL, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5365 Miinsbach, 7, Parc d’Activité Syrdall.
R. C. Luxembourg B 83.836.
Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 aolt 2003.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 11 aot 2003. J.J. Wagner.
(049807.3/239/9) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 aoGt 2003.
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GCCHART S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 42, Grand-rue.
R. C. Luxembourg B 95.253.

STATUTS

L’an deux mille trois, le premier aodt.
Par-devant Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette.

Ont comparu:

1) SNC THETIS société de droit frangais, ayant son siége social a Parc du Millenium, 4 rue Rudolf Diesel a F-33700
Merignac, ici représentée par Monsieur Mamadou Dione, comptable, élisant domicile au 42, Grand-rue, L-1660 Luxem-
bourg, en vertu d’une procuration sous seing privé ci-annexée.

2) ARMADA VENTURES CORPORATION, société de droit BVI, ayant son siége social a Road Town, Tortola, BVI,
ici représentée par Monsieur Mamadou Dione, précité, en vertu d’'une procuration sous seing privé ci-annexée.

Chapitre I¢': Forme, Dénomination, Siege, Objet, Durée
Art. 1¢r. Forme, Dénomination. Entre les parties ci-avant désignées et toutes celles qui deviendront dans le suite
propriétaires des actions ci-aprés créées, il est formé par les présentes une société anonyme qui sera régie par les lois

du Grand-Duché de Luxembourg («Luxembourgy) et par les présents statuts.
La Société adopte la dénomination GCCHART S.A.

Art. 2. Siege social. Le siége social est établi dans la Ville de Luxembourg. Il peut étre transféré dans tout autre
endroit du Luxembourg par une décision du Conseil d’Administration. Le Conseil d’Administration pourra en outre éta-
blir des succursales ou bureaux aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Au cas ou le Conseil d’Administration estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique
ou social de nature a compromettre I'activité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou entre
ce siége et |'étranger se produiront ou seront imminents, il pourra transférer temporairement le siége social a I'étranger
jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n’auront aucun effet sur la natio-
nalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'un des organes
exécutifs de la Société ayant qualité de I'engager pour les actes de gestion journaliére.

Art. 3. Objet. La Société a pour objet I'achat, la vente, 'affrétement, le frétement et la gestion de navires de mer,
ainsi que les opérations financiéres et commerciales s’y rattachant directement ou indirectement.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Elle peut étre dissoute a tout moment par décision de I'’Assemblée Générale statuant dans les formes prescrites pour
les modifications des statuts.

Chapitre Il: Capital, Actions

Art. 5. Capital social. Le capital social est fixé a cinquante mille euros (50.000,- €) représenté par cinq cents (500)
actions d’une valeur nominale de 100,- € chacune, toutes de méme catégorie.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit en une ou plusieurs fois par décision de ’Assemblée Générale statuant
dans les formes prescrites pour les modifications de statuts. L’exécution d’une telle augmentation de capital pourra étre
confiée par ’Assemblée Générale au Conseil d’Administration.

Art. 6. Forme des actions. Les actions sont nominatives ou au porteur au gré de I'actionnaire.

Les titres d’actions au porteur sont extraits d’'un registre a souches et numérotés.

La Société maintiendra un registre des actions nominatives qui contiendra la désignation précise de chaque actionnai-
re, I'indication du nombre de ses actions et, le cas échéant, leur transfert avec la date y afférente.

Le Conseil d’Administration peut créer des certificats d’actions multiples.

Art. 7. Transmission et cession des actions.Toute cession d’actions a un tiers non actionnaire, volontaire ou
forcée, a quelque titre et sous quelque forme que ce soit, alors méme qu’elle ne porterait que sur la nue-propriété, ne
peut étre réalisée qu’avec I'agrément préalable du Conseil d’Administration.

Les héritiers, ayants-droit et créanciers d’un actionnaire ne peuvent, pour quelque motif que ce soit, provoquer 'ap-
position de scellés sur les biens et valeurs de la société, en demander le partage ou la licitation, prendre des mesures
conservatoires, provoquer des inventaires, ni s'immiscer d’aucune maniére dans son administration. lls doivent, pour
I’exercice de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires et bilans sociaux et aux décision du Conseil d’Administration
et de ’Assemblée Générale.

Art. 8. Droits attachés a chaque action. Outre le droit de vote qui lui est attribué par la loi, chaque action donne
droit & une quotité, proportionnelle au nombre des actions existantes, de I'actif social, des bénéfices ou du boni de li-
quidation.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu’il passe.

La possession d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de I’Assemblée
Générale.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chaque titre.
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Chapitre Ill: Conseil d’Administration

Art. 9. Conseil d’Administration. La Société est administrée par un Conseil d’Administration composé de trois
membres au moins, qui n’ont pas besoin d’étre actionnaires.

Les administrateurs sont nommés par ’Assemblée Générale des Actionnaires qui détermine leur nombre, pour une
durée qui ne peut dépasser six ans, et ils resteront en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient élus. lls sont
rééligibles et ils peuvent étre révoqués a tout moment par I’Assemblée Générale, avec ou sans motif.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I’Assemblée Générale, les administrateurs restants ainsi
nommeés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, '’Assemblée Générale des Actionnaires, lors de la pre-
miére réunion, procéde a I'élection définitive.

Art. 10. Réunions du Conseil d’Administration. Le Conseil d’Administration peut choisir parmi ses membres
un Président et un ou plusieurs Administrateur-Délégué(s) et fixe leurs pouvoirs. L’Assemblée Générale Ordinaire fixe,
le cas échéant, leurs honoraires et émoluments.

Les administrateurs sont convoqués aux séances du Conseil d’Administration par tous moyens, méme verbalement.

Tout administrateur peut se faire représenter aux réunions du Conseil d’Administration en désignant par écrit, par
télécopieur, par cible, par télégramme ou par télex un autre administrateur pour le représenter aux réunions du Con-
seil et y voter en ses lieux et place.

Le Conseil d’Administration délibére valablement si la majorité de ses membres sont présents ou représentés.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés.

En cas d’urgence le Conseil d’Administration peut approuver des résolutions par vote circulaire exprimé par écrit,
par télécopieur, par cable, par télégramme ou par télex pourvu que les résolutions soient approuvées par tous les ad-
ministrateurs. Une telle décision est réguliére et valable comme si elle avait été adoptée a une réunion du Conseil d’Ad-
ministration, ddment convoquée et tenue. Elle pourra étre documentée par un ou plusieurs écrits séparés ayant le méme
contenu, signés chacun par un ou plusieurs administrateurs.

Art. 11. Procés-verbaux des réunions du Conseil d’Administration. Les procés-verbaux sont dressés et les
copies ou extraits des délibérations sont délivrés et certifiés par le Président ou par I’Administrateur-Délégué ou par
deux administrateurs. Les procurations resteront annexées aux procés-verbaux.

Art. 12. Pouvoirs du Conseil d’Administration. Le Conseil d’Administration a les pouvoirs les plus larges pour
accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de 'objet social. Tous les pouvoirs qui ne sont pas réservés
expressément a I'Assemblée Générale par la loi ou les présents statuts sont de la compétence du Conseil d’Administra-
tion.

Il peut notamment et sans que la liste suivante soit limitative ou exhaustive, faire et conclure tous contrats et actes
nécessaires a I'exécution de toutes entreprises ou opérations qui intéressent la société, décider de toutes interventions
financiéres, relatives aux dites opérations, encaisser toutes sommes dues appartenant a la société, en donner quittance,
faire et autoriser tous retraits, transferts et aliénation de fonds, de rentes, de créances ou de valeurs appartenant a la
société, ouvrir tout compte, escompter ou émettre tout chéque ou billet a ordre, emprunter ou préter a court ou a
long terme.

Art. 13. Délégation de pouvoirs. Le Conseil d’Administration peut déléguer toute ou partie de ses pouvoirs con-
cernant la gestion journaliére de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion
journaliére a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, fondés de pouvoirs, employés ou autres agents qui n’auront
pas besoin d’étre actionnaires de la Société, ou conférer des pouvoirs ou mandats spéciaux ou des fonctions permanen-
tes ou temporaires a des personnes ou agents de son choix.

La délégation de la gestion journaliére a un membre du Conseil d’Administration est soumise a 'autorisation préalable
de '’Assemblée Générale des Actionnaires.

Art. 14. Conflits d’intéréts. Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et d’autres sociétés ou firmes ne
sera affecté ou invalidé par le fait qu’un ou plusieurs administrateurs de la Société y auront un intérét personnel, ou en
seront administrateur, associé, fondé de pouvoir ou employé. Un administrateur de la Société qui remplira en méme
temps des fonctions d’administrateur, associé, fondé de pouvoirs ou employé d’une autre société ou firme avec laquelle
la Société contractera ou entrera autrement en relations d’affaires, ne sera pas pour le motif de cette appartenance a
cette société ou firme, empéché de donner son avis et de voter ou d’agir quant a toutes opérations relatives a un tel
contrat ou opération.

La Société indemnisera tout administrateur et leurs héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de biens
pour tout frais raisonnables qu’ils auront encourus par suite de leur comparution en tant que défendeurs dans des ac-
tions en justice, des procés ou des poursuites judiciaires qui leur auront été intentés de par leurs fonctions actuelles ou
anciennes d’administrateur de la Société ou a la demande de la Société ou de toute autre société dans laquelle la Société
est actionnaire ou créancier et que de ce fait ils n’ont pas droit a indemnisation, exception faite pour les cas ou ils avaient
été déclarés coupables pour négligence grave ou pour avoir manqué a leurs devoirs envers la Société; en cas d’arrange-
ment transactionnel, 'indemnisation ne portera que sur les matiéres couvertes par I'arrangement transactionnel et dans
ce cas seulement si la Société est informée par son conseiller juridique que la personne a indemniser n’aura pas manqué
a ses devoirs envers la Société. Le droit a indemnisation qui précéde n’exclut pas pour les personnes susnommées
d’autres droits auxquels elles pourraient prétendre.

Art. 15. Représentation de la Société. Vis-a-vis des tiers, la Société est engagée par les signatures conjointes de
deux administrateurs dont nécessairement celle de ’Administrateur-Délégué, ou par la signature individuelle d’un ad-
ministrateur ou d’'un mandataire de la Société diiment autorisé a cette fin, ou par la signature individuelle d’'une personne



45774

a qui un pouvoir spécial a été conféré par le Conseil d’Administration ou son représentant, mais seulement dans les
limites de ces pouvoirs.

Art. 16. Rémunération des administrateurs. L’Assemblée Générale peut allouer aux administrateurs une ré-
munération fixe ou des jetons de présence ou leur accorder le remboursement forfaitaire de leurs frais de voyage ou
autres charges des frais généraux.

Art. 17. Commissaires aux comptes. Les opérations de la Société sont surveillées par un ou plusieurs commis-
saires aux comptes, qui n’ont pas besoin d’étre actionnaires.

Le ou les commissaires aux comptes seront nommés par '’Assemblée Générale des Actionnaires, qui déterminera
leur nombre, pour une durée qui ne peut dépasser six ans, et ils resteront en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs
soient élus. lls sont rééligibles et ils peuvent étre révoqués par I’Assemblée Générale, avec ou sans motif.

L’Assemblée Générale Ordinaire fixe, le cas échéant, leurs émoluments.

Chapitre IV: Assemblée Générale des Actionnaires

Art. 18. Pouvoirs de ’Assemblée Générale. Toute Assemblée Générale des Actionnaires réguliérement cons-
tituée représente I'ensemble des actionnaires.
Elle a tous les pouvoirs qui lui sont réservés par la loi.

Art. 19. Assemblée Générale Annuelle. L’Assemblée Générale Annuelle se réunit dans la Ville de Luxembourg,
au siege social de la Société ou a tel endroit indiqué dans les avis de convocation, le premier lundi du mois de juin a
10.00 heures et pour la premiére fois en 2005. Si ce jour est un jour férié légal, la réunion a lieu le premier jour ouvrable
suivant.

Art. 20. Autres Assemblées Générales. Le Conseil d’Administration peut convoquer d’autres Assemblées Gé-
nérales.

Les Assemblées Générales des Actionnaires, y compris ’Assemblée Générale Annuelle Ordinaire, peuvent se tenir a
I’étranger chaque fois que se produiront des circonstances de force majeure qui seront appréciées souverainement par
le Conseil d’Administration.

Art. 21. Procédure, vote. Les Assemblées Générales des Actionnaires seront convoquées par le Conseil d’Admi-
nistration ou le ou les commissaires aux comptes dans les formes prévues par la loi. La convocation contiendra 'ordre
du jour de ’Assemblée Générale des Actionnaires.

Au cas ou tous les actionnaires sont présents ou représentés et déclarent avoir eu connaissance de I'ordre du jour
de l'assemblée, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Tout actionnaire peut prendre part aux Assemblées des Actionnaires en désignant par écrit, par cible, par télégram-
me, par télex ou par télécopieur un mandataire, lequel peut ne pas étre actionnaire. Le Conseil d’Administration peut
arréter toutes autres conditions a remplir pour prendre part aux Assemblées Générales.

Chaque action donne droit a une voix. Sauf dispositions contraires de la loi, les décisions sont prises a la majorité
simple des voix présentes ou représentées.

Les copies ou extraits des procés-verbaux de I'assemblée a produire en justice ou ailleurs sont signés par le Président
du Conseil d’Administration ou par I'’Administrateur-Délégué ou par deux administrateurs.

Chapitre V: Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 22. Année sociale. L'année sociale de la Société commence le premier jour de janvier et finit le dernier jour
de décembre de chaque année, a I'exception du premier exercice qui commence le jour de la constitution de la société
et finit le dernier jour du mois de décembre 2004.

Le Conseil d’Administration prépare les comptes annuels suivant les dispositions de la loi luxembourgeoise et les pra-
tiques comptables.

Art. 23. Affectation des bénéfices. Sur les bénéfices nets de la Société, il sera prélevé cinq pour cent (5%) pour
la formation d’un fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la
réserve légale atteindra le dixiéme du capital social.

Sur recommandation du Conseil d’Administration, ’Assemblée Générale des Actionnaires décide de I'affectation du
solde des bénéfices annuels nets. Elle peut décider de verser la totalité ou une part du solde a un compte de réserve ou
de provision, de le reporter a nouveau ou de le distribuer aux actionnaires comme dividendes.

Le Conseil d’Administration peut procéder a un versement d’acomptes sur dividendes dans les conditions fixées par
la loi. Il déterminera le montant ainsi que la date de paiements de ces acomptes.

La Société peut racheter ses propres actions en conformité avec les dispositions de la loi.

Chapitre VI: Dissolution, Liquidation
Art. 24. Dissolution, liquidation. La Société peut étre dissoute a tout moment par décision de I’Assemblée Gé-
nérale délibérant aux mémes conditions de quorum et de majorité que celles exigées pour la modification des statuts,
sauf dispositions contraires de la loi.
Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’'un ou de plusieurs liquidateurs, nommés
par '’Assemblée Générale des Actionnaires qui déterminera leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Chapitre VII: Lois applicables

Art. 25. Lois applicables. Toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents statuts seront réglés confor-
mément a la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.
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Souscription et paiement
Les actions indiquées a I’article cinq ont été souscrites comme suit:

1) SNC THETIS, précitée, quatre cent quatre-vingt-dix-neuf actions . ........ ... .. .. .. oo an.. 499
2) ARMADA VENTURES CORPORATION, précitée, une action . ............cuuuniiiinnnnnennnnnn... 1
JLICe 1 BT e =Y T Vot e PP 500

Toutes les actions ont été libérées a concurrence de 100% par des versements en espéces de sorte que la somme
cinquante mille euros (50.000,- €) se trouve dés a présent a la libre disposition de la Société ainsi qu’il en a été justifié
au notaire instrumentant, qui le constate expressément.

Déclaration

Le notaire instrumentant déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la loi du 10 ao(t
1915 sur les sociétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.

Evaluation des frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution a deux mille quatre cents euros (2.400,- €)

Assemblée générale extraordinaire

Ensuite, les comparants représentant I'intégralité du capital social, se sont constitués en assemblée générale extraor-
dinaire a laquelle ils se reconnaissent diment convoqués et aprés délibération, ils ont pris chaque fois a 'unanimité les
résolutions suivantes:

Premiére résolution

Le nombre des administrateurs est fixé a trois.

Sont appelés aux fonctions d’administrateurs:

1) Monsieur Aldo Abad, gérant, né a Bordeaux, le 25 mai 1947, demeurant a 112 chemin de I’Estey, F-40460 Sanguinet

2) SNC THETIS, précitée, inscrite au registre du commerce et de sociétés de Bordeaux sous le numéro 447 821 646

3) TRIMAR (LUXEMBOURG) S.A., société de droit luxembourgeoise, ayant son siége social a 42, Grand-rue, L-1660
Luxembourg, inscrite au registre du commerce et de sociétés de Luxembourg sous le numéro B 42.638

Le mandat des administrateurs ainsi nommés prendra fin avec I'assemblée générale annuelle statutaire de 2005.

Deuxiéme résolution

Le nombre des commissaires aux comptes est fixé a un.

Est nommé commissaire aux comptes:

Monsieur Philippe Domingos, directeur financier, né a Bordeaux, le 15 juin 1970 demeurant a F-33700 Merignac, 412
avenue de Verdun.

Le mandat du commissaire aux comptes prendra fin avec I'assemblée générale annuelle statutaire de 2005.

Troisiéme résolution

Conformément aux dispositions des présents statuts et de la loi, 'assemblée générale autorise le conseil d’adminis-
tration a déléguer en totalité la gestion journaliére des affaires de la société, ainsi que la représentation de la société en
ce qui concerne cette gestion individuellement a un ou plusieurs membres du conseil d’administration.

Quatriéme résolution
Le siége social est fixé au L-1660 Luxembourg, 42 Grand-rue.

Réunion du Conseil d’Administration

Et aussitot les administrateurs prédésignés Monsieur Aldo Abad, la SNC THETIS et TRIMAR (LUXEMBOURG) S.A.,
ici représentés par Monsieur Mamadou Dione, précité, en vertu d’'une procuration sous seing privé ci-annexée, se sont
réunis en Conseil et, a 'unanimité, ont pris la décision suivante:

- En vertu de lautorisation qui leur a été conférée par I'assemblée générale extraordinaire de ce jour, TRIMAR
(LUXEMBOURG) S.A. préqualifiée, est nommée «administrateur-déléguéy; le Conseil d’Administration lui délégue la
totalité de la gestion journaliére de la société, ainsi que la représentation de la société en ce qui concerne cette gestion,
avec plein pouvoir d’engager la société individuellement sous sa seule signature pour toute ouverture de compte ban-
caire et généralement toute opération bancaire ne dépassant pas EUR 15.000,- (ou la contre-valeur en devise) et sous
réserve de la limitation suivante: toute opération bancaire dépassant EUR 15.000,- ainsi que tous les actes relevant de
P’achat, la vente et I’hypothéque de navire ainsi que toute prise de crédit devront requérir la signature de deux adminis-
trateurs dont celle de I'administrateur délégué.

Le notaire soussigné qui connait la langue anglaise constate que sur demande des comparants, le présent acte est
rédigé en langue franqaise, suivi d’une version anglaise; sur demande des mémes comparants et en cas de divergences
entre le texte francais et le texte anglais, le texte frangais fera foi.

Dont acte, passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ils ont signé avec Nous Notaire le présent acte.

Suit la traduction anglaise du texte qui précede:

In the year two thousand three, on the first of August.
Before Us Maitre Francis Kesseler, notary residing in Esch-sur-Alzette.
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There appeared:

1) SNC THETIS a company incorporated under the laws of France, with registered office in Parc du Millenium, 4 rue
Rudolf Diesel a F-33700 Merignac, here represented by Mr Mamadou Dione, accountant, residing at 42, Grand-rue, L-
1660 Luxembourg, by virtue of the proxy hereto attached.

2) ARMADA VENTURES CORPORATION, a company incorporated under the laws of the British Virgin Islands, with
registered office in Tortola, British Virgin Islands, here represented by Mr Mamadou Dione, prenamed, by virtue of the
proxy hereto attached.

Such appearing parties, acting in the above stated capacities, have drawn up the following articles of incorporation of
a company which they declared organized among themselves:

Chapter 1: Form, Name, Registered office, Object, Duration

Art. 1. Form, Name. It is hereby established among the subscribers and all those who may become owners of the
shares hereafter created a Company in the form of a société anonyme which will be governed by the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg («Luxembourg») and by the present articles.

The Company will exist under the name of GCCHART S.A.

Art. 2. Registered Office. The Company will have its registered office in the City of Luxembourg. The registered
office may be transferred to any other place within Luxembourg by a resolution of the board of directors. The board
of directors can moreover set up branches or offices as well as in the Grand Duchy of Luxembourg as in foreign coun-
tries.

In the event the board of directors considers that extraordinary political, economic or social developments occur or
are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with the ease of
communications with such office or between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad, until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such temporary measures will have
no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of the registered office, will
remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by one
of the bodies or persons entrusted with the daily management of the Company.

Art. 3. Object. The object of the Company is the purchase, the selling, the chartering in, the chartering out, and
the management of seagoing vessels, as well as those financial and commercial operations linked directly or not linked
directly to this object.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.
The Company may be dissolved at any time pursuant to a resolution of the meeting of shareholders resolving in con-
formity with the provisions of the law.

Chapter Il: Capital, Shares

Art. 5. Corporate Capital. The corporate capital of the Company is set at fifty thousand euros (50,000.- €) divided
into five hundred (500) shares with a par value of one hundred euros (100.- €) per share.

The corporate capital can be increased or reduced in one or several times upon decision of the shareholders’ meeting
resolving in conformity with the provisions of the law regarding the modification of the articles of incorporation. The
board of directors can be entrusted by the shareholders’ meeting for the implementation of such increase of capital.

Art. 6. Shares. The shares can be in registered or bearer form according to the shareholder’s choice.

The bearer shares will be issued from a numbered counterfoil book.

The Company will maintain a register of the registered shares that shall include the precise indication of each share-
holder, the number of shares, and if necessary, their transfer and the date of transfer.

The Board of Directors may create multiple share certificates.

Art. 7. Transfer of shares. Any transfer of shares to a third party who is not a shareholder, on a voluntary or
forced basis, for whatever reason and under any form, even if only in consideration of the sole property, may only be
carried out with the prior consent of the board of directors.

The heirs, beneficiary and creditors of a shareholder cannot, for whatever reason invoked, request the appending of
seals onto the goods of the Company, request the partition, take measures of conservation or request the drawing of
inventories, nor interfere in any way into the administration of the Company. For the exercise of their rights, they must
refer to the inventories and annual accounts, and to the decisions of the board of directors and the shareholders’ meet-
ing.

Art. 8. Rights attached to each share. In addition to the right of vote conferred by law, each share gives right
to a quota of the company assets, the profits or the bonus of liquidation, that is proportional to the number of shares
existing.

The rights and duties attached to a share follow this share to whoever it would be handed over.

The possession of a share means immediately the adhesion to the articles of incorporation of the company and to
the decisions of the shareholders’ meeting.

The shares are indivisible toward the company that recognizes only one owner for each share.

Chapter IlI: Board of Directors, Statutory Auditors

Art. 9. Board of Directors. The Company will be administered by a board of directors composed of at least three
members who do not need to be shareholders.
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The directors will be elected by the shareholders’ meeting, which will determine their number, for a period not ex-
ceeding six years, and they will hold office until their successors are elected. They are re-eligible, but they may be re-
moved at any time, with or without cause, by a resolution of the shareholders’ meeting.

In the event of a vacancy in the board of directors, the remaining directors may meet and may temporarily provide
for. In such case the meeting of shareholders during its next meeting, organizes the definitive election.

Art. 10. Meetings of the Board of Directors. The board of Directors can choose from among its members a
chairman and one or several Managing Director(s) and fix their powers. The Ordinary General Meeting will set their
powers and salary.

The directors are called to the meetings of the board of directors by any mean, even by voice.

Any director may act at any meeting of the board of director by appointing in writing, by telefax, cable, telegram or
telex another director in order to represent at the meeting of the board of directors and to vote for and on behalf of
him.

A quorum of the board shall be the presence or the representation of a majority of the directors holding office.

Decisions will be taken by a majority of the votes of the directors present or represented at such meeting.

In case of emergency, the board of directors can adopt resolutions by circular vote expressed in writing, by telefax,
cable, telegram or telex as far as the resolutions have been approved by all directors. Such decision is proper and valid
as though it had been adopted at a meeting of the board of directors which was duly convened and held. Such a decision
can be documented in a single document or in several separate documents having the same content, signed by one or
several directors.

Art. 11. Minutes of meetings of the Board of Directors. The minutes of any meeting of the board of directors
will be signed by the chairman or the managing-director or any two directors. Any proxies will remain attached thereto.

Art. 12. Powers of the Board of Directors. The board of directors is vested with the broadest powers to per-
form all acts necessary or useful for accomplishing the company’s object. All powers that are not expressly reserved by
law or by the present articles to the general meeting of shareholders are in the competence of the board of directors.

The board of directors can notably, without the following list being complete or exhaustive, write and conclude any
contracts and deeds necessary for the execution of any enterprises or operations that are in the interest of the Com-
pany, decide any financial intervening in connection with these operations, cash any sums due belonging to the company,
give receipt, do and authorize any withdrawal, transfer and alienate funds, rents, credence or values belonging to the
company, open any bank account, discount any cheque or promissory note, borrow or lent money in the short or in
the long term.

Art. 13. Delegation of powers. The board of directors may delegate the daily management of the company and
the representation of the company within such daily management to one or more directors, officers, executives, em-
ployees or other persons who may but do not need to be shareholders, or delegate special powers or proxies, or en-
trust determined permanent or temporary functions to persons or agents chosen by it.

Delegation of daily management to a member of the board is subject to previous authorization by the general meeting
of shareholders.

Art. 14. Conflict of Interests. No contract or other transaction between the Company and any other company
or firm shall be affected by the fact that any one or more of the directors or officers of the Company has a personal
interest in, or is a director, associate, officer or employee of such other company or firm. Any director or officer of the
Company who serves as a director, associate, officer or employee of any company or firm with which the Company
shall contract or otherwise engage in business shall not, by reason of such affiliation with such other company or firm,
be prevented from considering and voting or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

The Company shall indemnify any director or officer and his heirs, executors and administrators, against expenses
reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a party by reason
of his being or having been a director or officer of the Company, or, at the request of the company, or of any other
company of which the Company is a shareholder or creditor and by which he is not entitled to be indemnified, except
in relation to matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross
negligence or misconduct; in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such
matters covered by the settlement as to which the Company is advised by its legal counsel that the person to be indem-
nified did not commit such a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to
which he may be entitled.

Art. 15. Representation of the Company. The Company will be bound towards third parties by the joint signa-
tures of two directors, one of those being the managing director, or by the individual signature of a director or a man-
datory of the Company duly authorized, or by the single signature of any person to whom such special power of attorney
has been delegated by the board of directors, but only within the limits of such power.

Art. 16. Retribution of the Directors. The shareholders’ meeting may grant to the directors a fix retribution, a
payment of fees or the reimbursement on a lump basis of their traveling expenses or other overhead expenses.

Art. 17. Statutory Auditors. The supervision of the operations of the Company is entrusted to one or more au-
ditors who do not need to be shareholders.

The auditors will be elected by the shareholders’ meeting, which will determine their number, for a period not ex-
ceeding six years, and they will hold office until their successors are elected. They are re-eligible, but they may be re-
moved at any time, with or without cause, by a resolution of the shareholders’ meeting.

The shareholders’ meeting shall set, in such case, their retributions.
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Chapter IV: Meeting of Shareholders
Art. 18. Powers of the Meeting of Shareholders. Any regularly constituted meeting of shareholders of the
Company represents the entire body of shareholders.
It has the powers conferred upon it by law.

Art. 19. Annual General Meeting. The annual general meeting will be held in the city of Luxembourg, at the reg-
istered office of the Company or at such other place as may be specified in the notice convening the meeting on the
first Monday of June of each year, at 10.00 and for the first time in 2005.

If such day is a public holiday, the meeting will be held on the next following business day.

Art. 20. Other General Meetings. The board of directors may convene other general meetings.
Shareholders’ meetings, including the annual general meeting, may be held abroad if, in the judgement of the board
of directors, which is final, circumstances of force majeure so require.

Art. 21. Procedure, Vote. Shareholders will meet upon call by the board of directors or the auditor or the audi-
tors made in the forms provided by law. The notice will contain the agenda of the meeting.

If all of the shareholders are present or represented at a shareholders’ meeting and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

A shareholder may act at any meeting of the shareholders by appointing in writing or by telefax, cable, telegram or
telex as his proxy another person who do not need to be a shareholder. The board of directors may determine all other
conditions that must be fulfilled in order to take part in a shareholder’s meeting.

One vote is attached to each share. Except as otherwise required by law, resolutions will be taken by a simple ma-
jority of votes.

Copies or extracts of the minutes of the meeting to be produced in judicial proceedings or otherwise will be signed
by the chairman or by the managing director or by any two other members of the board of directors.

Chapter V: Financial Year, Distribution of Profits

Art. 22. Financial Year. The Company’s financial year begins on the first day of January and ends on the last day
of December every year, except that the first financial year will begin on the date of formation of the Company and will
end on the last day of 2004.

The board of directors shall prepare annual accounts in accordance with the requirements of Luxembourg law and
accounting practice.

Art. 23. Appropriation of Profits. From the annual net profit of the Company, five per cent (5%) shall be allocated
to the reserve required by law. That allocation will cease to be required as soon and as long as such reserve amounts
to ten per cent (10%) of the subscribed capital of the Company.

Upon recommendation of the board of directors, the general meeting of shareholders determines how the remainder
of the annual net profit will be disposed of. It may decide to allocate the whole or part of the remainder to a reserve
or to a provision reserve, to carry it forward to the next following financial year or to distribute it to the shareholders
as dividend.

Subject to the conditions fixed by law, the board of directors may pay out an advance payment on dividends. The
board fixes the amount and the date of payment of any such advance payment.

The Company may redeem its own shares in accordance with the provisions of the law.

Chapter VI: Dissolution, Liquidation

Art. 24. Dissolution, Liquidation. The Company may be dissolved at any time by a decision of the general meeting
voting with the same quorum and majority as for the amendment of these articles of incorporation, unless otherwise
provided by law.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators appointed by the
general meeting of shareholders, which will determine their powers and their compensation.

Chapter VII: Applicable Law

Art. 25. Applicable law. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accord-
ance with the Luxembourg law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended.

Subscription and payment
The appearing parties have subscribed for the number of shares mentioned hereafter:

1) SNC THETIS, prenamed, four hundred ninety-nine shares . .......... ... 0 it eennen.. 499
2) ARMADA VENTURES CORPORATION, prenamed, oneshare........... .. ... .. it 1
Total: five hundred shares . . ... ... ... e e 500

All these shares have been paid-up to the extent of 100% by payments in cash, so that the sum of fifty thousand euros
(50,000.- €) is forthwith at the free disposal of the Company, as has been proved to the undersigned notary, who cer-
tifies it.

Statement

The notary drawing up the present deed declares that the conditions set forth in article 26 of the law on commercial
companies have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.
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Costs

The parties have estimated the costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the
corporation or which shall be charged to it in connection with its corporation, at two thousand four hundred euros
(2,400.- €).

Extraordinary Shareholders’ Meeting

Then the above-named parties, representing the entire subscribed capital and considering themselves duly convened,
have immediately proceeded to hold an Extraordinary General Meeting and have passed the following resolutions, each
time by unanimous vote:

First resolution

Resolved to fix at three the number of directors and further resolved to elect the following as directors for a period
ending at the annual general meeting of shareholders to be held in 2005:

1) Aldo Abad, manager, born at Bordeaux, on May 25, 1947 residing at 112 chemin de I'Estey, F-40460 Sanguinet,
prenamed,

2) SNC THETIS, prenamed, registered with the trade and companies’ register of Bordeaux under the number 447
821 646

3) TRIMAR (LUXEMBOURG) S.A., a company incorporated under the laws of Luxembourg, with its registered office
at 42, Grand-rue, L-1660 Luxembourg, registered with the trade and companies’ register of Luxembourg under the
number B 42.638

Second resolution

Resolved to fix at one the number of statutory auditors and further resolved to elect the following as statutory au-
ditor for a period ending at the annual general meeting of shareholders to be held in 2005:

Mr Philippe Domingos, financial manager, born at Bordeaux, on June 15, 1970, residing at 412 avenue de Verdun, F-
33700 Merignac.

Third resolution

Pursuant to the provisions of the articles of incorporation and of the company law, resolved to authorise hereby the
board of directors to delegate the total daily management of the company and the representation of the company within
such daily management to one or more members of the board of directors.

Fourth resolution
Resolved to establish the registered office at 42, Grand-rue in L-1660 Luxembourg.

Meeting of the Board of Directors

And then the above named directors, Mr Aldo Abad, SNC THETIS and TRIMAR (LUXEMBOURG) S.A., here repre-
sented by Mr Mamadou Dione, prenamed, by virtue of three proxies annexed hereto, have immediately decided to meet
in a board of directors and have taken the following decisions unanimously:

- In pursuance of the authorisation that has been given to them by the extraordinary shareholders’ meeting of today,
TRIMAR (LUXEMBOURG) S.A., prenamed, is appointed as Managing Director; the board of directors delegates the full
daily management of the company and the representation of the company within such daily management, with all powers
to bind the company on his sole signature for any bank operations up to an amount of 15,000 EUR (or the exchange
value in foreign currency) including but not limited to the opening of bank accounts, upon the following limitation: any
purchase, any selling, any mortgage of ships as well as any bank credit shall require the previous approval of two direc-
tors, one of those being the Managing Director.

The undersigned notary, who understands and speaks English, herewith states that on request of the above-named
persons, this deed is worded in French followed by a English translation; at the request of the same appearing persons,
in case of divergences between the French and English texts, the French version will be prevailing.

Whereof this notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the date named at the beginning of this deed.

This deed having been read to the appearing persons, said persons appearing signed together with Us, the notary,
this original deed.

Signé: M. Dione, F. Kesseler.

Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 6 aolt 2003, vol. 890, fol. 55, case 7. — Regu 500 euros.

Le Receveur (signé): M. Ries.

Pour expédition conforme, délivrée a la société sur demande pour servir aux fins de la publication au Mémorial, Re-
cueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 19 aolt 2003. F. Kesseler.
(050733.3/219/475) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 aoGt 2003.

CERAMICS LUXEMBOURG 2 (F), S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2440 Luxembourg, 59, rue de Rollingergrund.
R. C. Luxembourg B 88.832.
Les comptes annuels au 30 septembre 2002, enregistrés a Luxembourg, le 18 aolt 2003, réf. LSO-AH03054, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 aoGt 2003.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour CERAMICS LUXEMBOURG 2 (F), S.a r.l.
Signature
(049331.3//11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 ao(t 2003.
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INTERVEST LUXEMBOURG, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-1750 Luxembourg, 66, avenue Victor Hugo.
R. C. Luxembourg B 95.096.

STATUTES

In the year two thousand three, on the twenty-first of July.
Before Us Maitre Gérard Lecuit, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

1) THIBAULT MANAGEMENT SERVICES S.A., a company incorporated under the laws of Luxembourg, having its
registered office in L-1750 Luxembourg, 66, avenue Victor Hugo, registered in the Registre de Commerce of Luxem-
bourg under the number B 47.852,

2) VICTORIA MANAGEMENT SERVICES S.A., a company incorporated under the laws of Luxembourg, having its
registered office in L-1750 Luxembourg, 66, avenue Victor Hugo, registered in the Registre de Commerce of Luxem-
bourg under the number B 47.765,

both here represented by Ms. Deborah Buffone, private employee, residing in Luxembourg,

by virtue of two proxies established on July 17th, 2003.

The said proxies, signed ne varietur by the appearing party(ies) and the undersigned notary, will remain annexed to
the present deed for the purpose of registration.

The appearing parties, duly represented, announced the formation of a company of limited liability, governed by the
relevant law and present articles.

Art. 1. There is formed by the parties noted above and all persons and entities who may become partners in future,
a company with limited liability (société a responsabilité limitée) which will be governed by law pertaining to such an
entity as well as by present articles.

Art. 2. The corporation may carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquiring of participating
interests in any enterprises in whatever form and the administration, management, control and development of those
participating interests.

In particular, the corporation may use its funds for the establishment, management, development and disposal of a
portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, and participate in the creation, development and
control of any enterprise, the acquisition, by way of investment, subscription, underwriting or option, of securities and
patents, to realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise develop such securities and patents, grant to
other companies or enterprises any support, loans, advances or guarantees.

The corporation may also carry out any commercial, industrial or financial operations, any transactions in respect of
real estate or moveable property, which the corporation may deem useful to the accomplishment of its purposes.

Art. 3. The company has been formed for an unlimited period to run from this day.
Art. 4. The company will assume the name INTERVEST LUXEMBOURG, S.a r.l., a company with limited liability.

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg.
It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its partners.

Art. 6. The corporate capital is set at twelve thousand four hundred Euros (12,400.- EUR) represented by four hun-
dred ninety-six (496) shares with a par value of twenty-five Euros (25.- EUR) each.
The shares have been subscribed and fully paid up by payment in cash as follows:

- THIBAULT MANAGEMENT SERVICES S.A., previously named, two hundred and forty-eight shares .. ... ... 248
- VICTORIA MANAGEMENT SERVICES S.A., previously named, two hundred and forty-eight shares ........ 248
Total: four hundred ninety-six shares . .. ... .. . i e 496

so that the sum of twelve thousand four hundred Euros (12,400.- EUR) is now available to the company, proof of
which has been given to the undersigned notary, who acknowledges it.

Art. 7. The capital may be changed at any time under the conditions specified by article 199 of the law covering
companies.

Art. 8. Each share gives rights to a fraction of the assets and profits of the company in direct proportion to its rela-
tionship with the number of shares in existence.

Art. 9. The company’s shares are freely transferable between partners. They may only be disposed of to new part-
ners following the passing of a resolution of the partners in general meeting, with a majority amounting to three quarters
of the share capital.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of one of the partners will not bring the com-
pany to an end.

Art. 11. Neither creditors nor heirs may for any reason create a charge on the assets or documents of the company.

Art. 12. The company is administered by one or several managers, not necessarily partners, appointed by the part-
ners. In dealing with third parties the manager or managers have extensive powers to act in the name of the company
in all circumstances and to carry out and sanction acts and operations consistent with the company’s object.
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Art. 13. The manager or managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to commit-
ment regularly made by them in the name of the company. They are simple authorised agents and are responsible only
for the execution of their mandate.

The manager may pay interim dividends, in compliance with the legal requirements.

Art. 14. Each partner may take part in collective decisions irrespective of the numbers of shares which he owns.
Each partner has voting rights commensurate with his shareholding. Each partner may appoint a proxy to represent him
at meetings.

Art. 15. Collective decisions are only validly taken in so far as they are adopted by partners owning more than half
the share capital. However, resolutions to alter the articles and particularly to liquidate the company may only be carried
by a majority of partners owning three quarters of the company’s share capital.

Art. 16. The company’s year commences on the first of January and ends on the thirty-first of December. The first
financial year commences this day and ends on December 31st, 2003.

Art. 17. Each year on December 31st, the books are closed and the managers prepare an inventory including an
indication of the value of the company’s assets and liabilities.

Art. 18. Each partner may inspect the above inventory and balance sheet at the company’s registered office.

Art. 19. The receipts stated in the annual inventory, after deduction of general expenses and amortisation represent
the net profit.

Five per cent of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until this reserve amounts to
ten per cent of the share capital.

The balance may be used freely by the partners whose dividend rights will be commensurate to participation and
related share premium account.

Art. 20. At the time of the winding up of the company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
partners or not, appointed by the partners who will fix their powers and remuneration.
The liquidation proceeds shall be shared by the partners in the same manner as in case of dividend distribution.

Art. 21. The shareholder refers to legal provisions on all matters for which no specific provision is made in the ar-
ticles.

The undersigned notary states that the specific conditions of article 183 of company act law (companies act of 18
September 1933) are satisfied.

Estimate

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the company as a
result of the present deed, are estimated at approximately one thousand two hundred and fifty Euros (1,250.- EUR).

Extraordinary general meeting

The shareholder representing the whole of the company’s share capital has forthwith carried the following resolu-
tions:

1) The registered office is established in L-1750 Luxembourg, 66, avenue Victor Hugo.

2) Is appointed manager for an unlimited period:

INSINGER TRUST (LUXEMBOURG) S.A., a company incorporated under the laws of Luxembourg, having its regis-
tered office in L-1750 Luxembourg, 66, avenue Victor Hugo, registered in the Registre de Commerce of Luxembourg
under the number B 66.006.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing party the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will be binding.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg.

The document having been read to the person appearing, she signed together with the notary the present deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille trois, le vingt et un juillet.
Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg.

Ont comparu:

1) THIBAULT MANAGEMENT SERVICES S.A., une société de droit luxembourgeois, ayant son siége social a L-1750
Luxembourg, 66, avenue Victor Hugo, inscrite au Registre de Commerce de Luxembourg sous le numéro B 47.852;

2) VICTORIA MANAGEMENT SERVICES S.A., une société de droit luxembourgeois, ayant son siege social a L-1750
Luxembourg, 66, avenue Victor Hugo, inscrite au Registre de Commerce de Luxembourg sous le numéro B 47.765;

les deux ici représentées par Mademoiselle Deborah Buffone, employée privée, demeurant a Luxembourg,

aux termes de deux procurations sous seing privé délivrées le 17 juillet 2003.

Lesquelles procurations resteront, apres avoir été signées ne varietur par la comparante et le notaire instrumentant,
annexées aux présentes pour étre formalisées avec elles.

Lesquelles comparantes, diment représentées, ont requis le notaire instrumentant de documenter ainsi qu’il suit les
statuts d’une société a responsabilité limitée qu’elles déclarent constituer entre eux:
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Art. 1¢. |l est formé par les présentes entre les propriétaires actuels des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pour-
ront le devenir dans la suite, une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives ainsi que par les
présents statuts.

Art. 2. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de par-
ticipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que 'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un por-
tefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au con-
tréle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder a d’autres sociétés ou entreprises tous concours, préts, avances ou garanties.

La société pourra aussi accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous trans-
ferts de propriété immobiliers ou mobiliers.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée a compter de ce jour.
Art. 4. La société prend la dénomination de INTERVEST LUXEMBOURG, S.a r.l.

Art. 5. Le siége social est établi a Luxembourg.
Il peut étre transféré en tout autre localité du Grand-Duché en vertu d’une décision de I'assemblée générale extra-
ordinaire des associés.

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille quatre cents euros (12.400,- EUR) représenté par quatre cent quatre-
vingt-seize (496) parts sociales d’une valeur nominale de vingt cinq euros (25,- EUR) chacune.
Les parts sociales ont été souscrites et entierement libérées en especes comme suit:

- THIBAULT MANAGEMENT SERVICES S.A., préqualifiée, deux cent quarante huit parts sociales . . ......... 248
- VICTORIA MANAGEMENT SERVICES S.A,, préqualifiée, deux cent quarante huit parts sociales .. ......... 248
Total: quatre cent quatre-vingt-seize parts sociales ....... ... .. i i e 496

de sorte que le montant de douze mille quatre cents euros (12.400,- EUR) est a la libre disposition de la société, ce
qui a été justifié au notaire instrumentant, qui le constate expressément.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, &étre modifié dans les conditions prévues a I'article 199 de la loi con-
cernant les sociétés commerciales.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction proportionnelle au nombre de parts existantes de I'actif social
ainsi que des bénéfices.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-
associés que moyennant I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts
du capital social.

Art. 10. Le décés, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne mettent pas fin a la société.

Art. 11. Les créanciers, ayants-droits ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, faire apposer des
scellés sur les biens et documents de la société.

Art. 12. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés par I'assemblée des asso-
ciés.

Le ou les gérants ont vis-a-vis des tiers les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société dans toutes les
circonstances et pour faire ou autoriser les actes et opérations relatifs a son objet.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de I'exé-
cution de leur mandat.

Le gérant est autorisé a verser des acomptes sur dividendes, aux conditions prévues par la loi.

Art. 14. Chaque associé peut participer aux décisions collectives, quel que soit le nombre de parts qui lui appartien-
nent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde. Chaque associé peut se faire valable-
ment représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 15. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par des associés
représentant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts
ou la liquidation de la société ne pourront étre prises qu’a la majorité des associés représentant les trois quarts du capital
social.

Art. 16. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.
Le premier exercice commence aujourd’hui et finit le 31 décembre 2003.

Art. 17. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inventaire com-
prenant l'indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 18. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication de I'inventaire et du bilan.

Art. 19. Les produits de la société, constatés dans I'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux et amortis-
sements et charges, constituent le bénéfice net.
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Sur le bénéfice net, il est prélevé cing pour cent pour la constitution d’'un fonds de réserve jusqu’a que celui-ci ait
atteint dix pour cent du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée des associés.

Art. 20. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et émoluments.

Art. 21. Pour tout ce qui n’est pas prévu dans les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions légales
en vigueur. Le notaire soussigné constate que les conditions prévues par l'article 183 de la loi du 18 septembre 1933
sont remplies.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a environ mille deux cent cinquante euros (1.250,- EUR).

Assemblée générale extraordinaire

Et aussitot les associés, représentant I'intégralité du capital se sont réunis en assemblée générale extraordinaire et
ont pris a 'unanimité des voix les résolutions suivantes:

1. Le siege social de la société est établi a L-1750 Luxembourg, 66, avenue Victor Hugo.

2. Est nommée gérant pour une durée illimitée:

INSINGER TRUST (LUXEMBOURG) S.A., une société de droit luxembourgeois, ayant son siége social a L-1750
Luxembourg, 66, avenue Victor Hugo, inscrite au Registre de Commerce de Luxembourg sous le numéro B 66.006.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants I'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte francais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, en I'étude du notaire instrumentant, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la comparante, celle-ci a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: D. Buffone, G. Lecuit.
Enregistré a Luxembourg, le 24 juillet 2003, vol. 1395, fol. 85, case 11. — Regu 124 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 aolt 2003. G. Lecuit.
(049071.3/220/204) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 ao(t 2003.

PRIMECO INVESTMENT, S.a r.l,, Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-1750 Luxembourg, 66, avenue Victor Hugo.
R. C. Luxembourg B 95.095.

STATUTES

In the year two thousand three, on the twenty-first of July.
Before Us, Maitre Gérard Lecuit, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

1) THIBAULT MANAGEMENT SERVICES S.A., a company incorporated under the laws of Luxembourg, having its
registered office in L-1750 Luxembourg, 66, avenue Victor Hugo, registered in the Registre de Commerce of Luxem-
bourg under the number B 47.852,

2) VICTORIA MANAGEMENT SERVICES S.A., a company incorporated under the laws of Luxembourg, having its
registered office in L-1750 Luxembourg, 66, avenue Victor Hugo, registered in the Registre de Commerce of Luxem-
bourg under the number B 47.765,

both here represented by Ms. Deborah Buffone, private employee, residing in Luxembourg,

by virtue of two proxies established on July 17th, 2003.

The said proxies, signed ne varietur by the appearing party(ies) and the undersigned notary, will remain annexed to
the present deed for the purpose of registration.

The appearing parties, duly represented, announced the formation of a company of limited liability, governed by the
relevant law and present articles.

Art. 1. There is formed by the parties noted above and all persons and entities who may become partners in future,
a company with limited liability (société a responsabilité limitée) which will be governed by law pertaining to such an
entity as well as by present articles.

Art. 2. The corporation may carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquiring of participating
interests in any enterprises in whatever form and the administration, management, control and development of those
participating interests.

In particular, the corporation may use its funds for the establishment, management, development and disposal of a
portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, and participate in the creation, development and
control of any enterprise, the acquisition, by way of investment, subscription, underwriting or option, of securities and
patents, to realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise develop such securities and patents, grant to
other companies or enterprises any support, loans, advances or guarantees.
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The corporation may also carry out any commercial, industrial or financial operations, any transactions in respect of
real estate or moveable property, which the corporation may deem useful to the accomplishment of its purposes.

Art. 3. The company has been formed for an unlimited period to run from this day.
Art. 4. The company will assume the name PRIMECO INVESTMENT, S.a r.l., a company with limited liability.

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg.
It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its partners.

Art. 6. The corporate capital is set at twelve thousand four hundred Euros (12,400.- EUR) represented by four hun-
dred ninety-six (496) shares with a par value of twenty-five Euros (25.- EUR) each.
The shares have been subscribed and fully paid up by payment in cash as follows:

- THIBAULT MANAGEMENT SERVICES S.A., previously named, two hundred and forty-eight shares .. ... ... 248
- VICTORIA MANAGEMENT SERVICES S.A,, previously named, two hundred and forty-eight shares ........ 248
Total: four hundred ninety-six shares . .. ... .. . i e 496

so that the sum of twelve thousand four hundred Euros (12,400.- EUR) is now available to the company, proof of
which has been given to the undersigned notary, who acknowledges it.

Art. 7. The capital may be changed at any time under the conditions specified by article 199 of the law covering
companies.

Art. 8. Each share gives rights to a fraction of the assets and profits of the company in direct proportion to its rela-
tionship with the number of shares in existence.

Art. 9. The company’s shares are freely transferable between partners. They may only be disposed of to new part-
ners following the passing of a resolution of the partners in general meeting, with a majority amounting to three quarters
of the share capital.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of one of the partners will not bring the com-
pany to an end.

Art. 11. Neither creditors nor heirs may for any reason create a charge on the assets or documents of the company.

Art. 12. The company is administered by one or several managers, not necessarily partners, appointed by the part-
ners. In dealing with third parties the manager or managers have extensive powers to act in the name of the company
in all circumstances and to carry out and sanction acts and operations consistent with the company’s object.

Art. 13. The manager or managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to commit-
ment regularly made by them in the name of the company. They are simple authorised agents and are responsible only
for the execution of their mandate.

The manager may pay interim dividends, in compliance with the legal requirements.

Art. 14. Each partner may take part in collective decisions irrespective of the numbers of shares which he owns.
Each partner has voting rights commensurate with his shareholding. Each partner may appoint a proxy to represent him
at meetings.

Art. 15. Collective decisions are only validly taken in so far as they are adopted by partners owning more than half
the share capital. However, resolutions to alter the articles and particularly to liquidate the company may only be carried
by a majority of partners owning three quarters of the company’s share capital.

Art. 16. The company’s year commences on the first of January and ends on the thirty-first of December. The first
financial year commences this day and ends on December 31st, 2003.

Art. 17. Each year on December 31st, the books are closed and the managers prepare an inventory including an
indication of the value of the company’s assets and liabilities.

Art. 18. Each partner may inspect the above inventory and balance sheet at the company’s registered office.

Art. 19. The receipts stated in the annual inventory, after deduction of general expenses and amortisation represent
the net profit.

Five per cent of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until this reserve amounts to
ten per cent of the share capital.

The balance may be used freely by the partners whose dividend rights will be commensurate to participation and
related share premium account.

Art. 20. At the time of the winding up of the company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
partners or not, appointed by the partners who will fix their powers and remuneration.
The liquidation proceeds shall be shared by the partners in the same manner as in case of dividend distribution.

Art. 21. The shareholder refers to legal provisions on all matters for which no specific provision is made in the ar-
ticles.

The undersigned notary states that the specific conditions of article 183 of company act law (companies act of
18.9.1933) are satisfied.
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Estimate

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the company as a
result of the present deed, are estimated at approximately one thousand two hundred and fifty Euros (1,250.- EUR).

Extraordinary general meeting

The shareholder representing the whole of the company’s share capital has forthwith carried the following resolu-
tions:

1) The registered office is established in L-1750 Luxembourg, 66, avenue Victor Hugo.

2) Is appointed manager for an unlimited period:

INSINGER TRUST (LUXEMBOURG) S.A., a company incorporated under the laws of Luxembourg, having its regis-
tered office in L-1750 Luxembourg, 66, avenue Victor Hugo, registered in the Registre de Commerce of Luxembourg
under the number B 66.006.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing party the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will be binding.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg.

The document having been read to the person appearing, she signed together with the notary the present deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille trois, le vingt et un juillet.
Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg.

Ont comparu:

1) THIBAULT MANAGEMENT SERVICES S.A., une société de droit luxembourgeois, ayant son siége social a L-1750
Luxembourg, 66, avenue Victor Hugo, inscrite au Registre de Commerce de Luxembourg sous le numéro B 47.852;

2) VICTORIA MANAGEMENT SERVICES S.A., une société de droit luxembourgeois, ayant son siége social a L-1750
Luxembourg, 66, avenue Victor Hugo, inscrite au Registre de Commerce de Luxembourg sous le numéro B 47.765;

les deux ici représentées par Mademoiselle Deborah Buffone, employée privée, demeurant a Luxembourg,

aux termes de deux procurations sous seing privé délivrées le 17 juillet 2003.

Lesquelles procurations resteront, aprés avoir été signées ne varietur par la comparante et le notaire instrumentant,
annexées aux présentes pour étre formalisées avec elles.

Lesquelles comparantes, diment représentées, ont requis le notaire instrumentant de documenter ainsi qu'il suit les
statuts d’une société a responsabilité limitée qu’elles déclarent constituer entre eux:

Art. 1. |l est formé par les présentes entre les propriétaires actuels des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pour-
ront le devenir dans la suite, une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives ainsi que par les
présents statuts.

Art. 2. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de par-
ticipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un por-
tefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au con-
trole de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder a d’autres sociétés ou entreprises tous concours, préts, avances ou garanties.

La société pourra aussi accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous trans-
ferts de propriété immobiliers ou mobiliers.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée a compter de ce jour.
Art. 4. La société prend la dénomination de PRIMECO INVESTMENT, S.a r.l.

Art. 5. Le siege social est établi a Luxembourg.
Il peut étre transféré en tout autre localité du Grand-Duché en vertu d’une décision de I'assemblée générale extra-
ordinaire des associés.

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille quatre cents euros (12.400,- EUR) représenté par quatre cent quatre-
vingt-seize (496) parts sociales d’'une valeur nominale de vingt-cinq euros (25,- EUR) chacune.
Les parts sociales ont été souscrites et entiérement libérées en especes comme suit:

- THIBAULT MANAGEMENT SERVICES S.A., préqualifiée, deux cent quarante huit parts sociales. . ......... 248
- VICTORIA MANAGEMENT SERVICES S.A., préqualifiée, deux cent quarante huit parts sociales........... 248
Total: quatre cent quatre-vingt-seize parts sociales . ... ....... ... i e 496

de sorte que le montant de douze mille quatre cents euros (12.400,- EUR) est a la libre disposition de la société, ce
qui a été justifié au notaire instrumentant, qui le constate expressément.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié dans les conditions prévues a I'article 199 de la loi con-
cernant les sociétés commerciales.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction proportionnelle au nombre de parts existantes de l'actif social
ainsi que des bénéfices.
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Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-
associés que moyennant I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts
du capital social.

Art. 10. Le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne mettent pas fin a la société.

Art. 11. Les créanciers, ayants-droits ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, faire apposer des
scellés sur les biens et documents de la société.

Art. 12. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés par I'assemblée des asso-
Ciés.

Le ou les gérants ont vis-a-vis des tiers les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société dans toutes les
circonstances et pour faire ou autoriser les actes et opérations relatifs a son objet.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de I'exé-
cution de leur mandat.

Le gérant est autorisé a verser des acomptes sur dividendes, aux conditions prévues par la loi.

Art. 14. Chaque associé peut participer aux décisions collectives, quel que soit le nombre de parts qui lui appartien-
nent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde. Chaque associé peut se faire valable-
ment représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 15. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par des associés
représentant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts
ou la liquidation de la société ne pourront étre prises qu’a la majorité des associés représentant les trois quarts du capital
social.

Art. 16. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.
Le premier exercice commence aujourd’hui et finit le 31 décembre 2003.

Art. 17. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inventaire com-
prenant l'indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 18. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication de I'inventaire et du bilan.

Art. 19. Les produits de la société, constatés dans I'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux et amortis-
sements et charges, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d’'un fonds de réserve jusqu’a que celui-ci ait
atteint dix pour cent du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée des associés.

Art. 20. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et émoluments.

Art. 21. Pour tout ce qui n’est pas prévu dans les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions légales
en vigueur. Le notaire soussigné constate que les conditions prévues par l'article 183 de la loi du 18 septembre 1933
sont remplies.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a environ mille deux cent cinquante euros (1.250,- EUR).

Assemblée générale extraordinaire

Et aussitot les associés, représentant I'intégralité du capital se sont réunis en assemblée générale extraordinaire et
ont pris a 'unanimité des voix les résolutions suivantes:

1. Le siége social de la société est établi a L-1750 Luxembourg, 66, avenue Victor Hugo.

2. Est nommée gérant pour une durée illimitée:

INSINGER TRUST (LUXEMBOURG) S.A., une société de droit luxembourgeois, ayant son siége social a L-1750
Luxembourg, 66, avenue Victor Hugo, inscrite au Registre de Commerce de Luxembourg sous le numéro B 66.006.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants I'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte francais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, en I'étude du notaire instrumentant, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la comparante, celle-ci a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: D. Buffone, G. Lecuit.
Enregistré a Luxembourg, le 24 juillet 2003, vol. 1395, fol. 85, case 10. — Regu 124 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 aoGt 2003. G. Lecuit.
(049068.3/220/204) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 aolt 2003.
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COSTASOL PROPERTIES S.A., Société Anonyme.
Sieége social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.
R. C. Luxembourg B 53.864.

EXTRAIT

Il résulte du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire des actionnaires tenue en date du 2 juillet 2003 que:
Ont été réélus aux postes d’administrateurs:

- Monsieur Makonen Asmaron, Via Bonciario, 6, 1-06100 Perugia.
- Me Francesca Bertinelli, Via Martiri Dei Lager, 65, 1-06100 Perugia.
- Mrs. Rita Dottori, Via Martiri Dei Lager, 65, 1-06100 Perugia.

A été réélue au poste de commissaire aux comptes:
- MONTBRUN REVISION, S.a r.l, sise 5, boulevard de la Foire a L-2013 Luxembourg.

Leurs mandats prendront fin a I'issue de 'assemblée générale de 2009.
Pour extrait sincére et conforme
Enregistré a Luxembourg, le 18 ao(t 2003, réf. LSO-AH02990. — Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(050197.3/677/18) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 aolt 2003.

MELINA S.A,, Société Anonyme Holding.
Siége social: Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.
R. C. Luxembourg B 50.755.

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra a I'adresse du siége social, le 7 octobre 2003 a 10.00 heures, avec 'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Présentation des comptes annuels et des rapports du conseil d’administration et du commissaire aux comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2002.
3. Décharge a donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Nominations statutaires.
5. Divers.
| (04286/534/15) Le Conseil d’Administration.

SEFIPAR S.A,, Société Anonyme Holding.
Siege social: Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.
R. C. Luxembourg B 28.854.

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister a

'’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra a I'adresse du siége social, le 8 octobre 2003 a 10.00 heures, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Présentation des comptes annuels et des rapports du conseil d’administration et du commissaire aux comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 30 juin 2003.
3. Décharge a donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Nominations statutaires.
5. Divers.
| (04287/534/15) Le Conseil d’Administration.

DEWAPLUS, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 18, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 22.784.

Le Conseil d’Administration a I’honneur de convoquer les Actionnaires de la Sicav DEWAPLUS a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le mercredi 8 octobre 2003 a 9.30 heures au siége social de la BANQUE DE LUXEMBOURG, 14, boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg, afin de délibérer sur I'ordre du jour suivant:
Ordre du jour:

1. Rapport du Conseil d’Administration et du Réviseur d’Entreprises
2. Approbation des comptes annuels arrétés au 30 juin 2003
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3. Affectation des résultats

4. Quitus aux Administrateurs

5. Renouvellement du mandat du Réviseur d’Entreprises
6. Nominations statutaires.

Pour pouvoir assister a la présente Assemblée, les détenteurs d’actions au porteur doivent déposer leurs actions, au
moins cinq jours francs avant ’Assemblée, aupreés de:

BANQUE DE LUXEMBOURG, Société Anonyme, boulevard Royal, 14, L-2449 Luxembourg,

BANQUE DEWAAY S.A,, boulevard Anspach, 1, B-1000 Bruxelles.

Les Actionnaires sont informés que I’Assemblée n’a pas besoin de quorum pour délibérer valablement. Les résolu-
tions, pour étre valables, doivent réunir la majorité des voix des Actionnaires présents ou représentés.
| (04396/755/23) Le Conseil d’Administration.

D.B.C., Société Anonyme Holding.
Siege social: Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.
R. C. Luxembourg B 30.709.

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra a I'adresse du siége social, le 7 octobre 2003 a 10.00 heures, avec 'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Présentation des comptes annuels et des rapports du conseil d’administration et du commissaire aux comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2002.
3. Décharge a donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Nominations statutaires.
5. Divers.
| (04288/534/15) Le Conseil d’Administration.

WALFRA INVESTMENTS S.A,, Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 3, place Dargent.
R. C. Luxembourg B 58.998.

Les Actionnaires sont convoqués par le présent avis a

’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 3 octobre 2003 a 9.00 heures au siége social a Luxembourg, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
. Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du Commissaire.
. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2002.
. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire.
. Acceptation de la démission du commissaire aux comptes et nomination de son remplagant.
. Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément a I'article 100 de la loi du 10 ao(t
1915 sur les sociétés commerciales.
6. Divers.
| (04415/696/17) Le Conseil d’Administration.
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LIBERTY NEWPORT WORLD PORTFOLIO,
Société d’Investissement a Capital Variable (in liquidation).
Registered office: L-2633 Senningerberg-Luxembourg, 6D, route de Treves.
R. C. Luxembourg B 25.904.

The liquidation of LIBERTY NEWPORT WORLD PORTFOLIO, (the «Company») has been closed as at August 29,
2003, by virtue of a resolution taken by the extraordinary general meeting of shareholders of the Company.

The books of accounts and the corporate documents of the Company are deposited and lodged for a period of five
years at the offices of BNP PARIBAS SECURITIES SERVICES, Luxembourg Branch, 23, avenue de la Porte-Neuve, L-
2085 Luxembourg.

The funds which have not been distributed to the shareholders and creditors of the Company at the close of the
liquidation and which are due to the shareholders and creditors are deposited at the «Caisse des Consignations» in
Luxembourg.

(04478/755/15)
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ALUMEX HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 3, place Dargent.
R. C. Luxembourg B 72.376.

Les Actionnaires sont convoqués par le présent avis a

’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 3 octobre 2003 a 11.00 heures au siége social a Luxembourg, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du Commissaire.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2002.
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire.
4. Acceptation de la démission d’'un Administrateur et nomination de son remplagant.
5. Acceptation de la démission du commissaire aux comptes et nomination de son remplagant.
6. Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément a I'article 100 de la loi du 10 ao(it
1915 sur les sociétés commerciales.
7. Divers.
| (04416/696/18) Le Conseil d’Administration.

1.Q. HOLDING S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: Luxembourg, 3, place Dargent.
R. C. Luxembourg B 79.210.

Les Actionnaires sont convoqués par le présent avis a

’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 3 octobre 2003 a 14.00 heures au siége social a Luxembourg, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du Commissaire.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2002.
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire.
4. Acceptation de la démission d’'un Administrateur et nomination de son remplagant.
5. Acceptation de la démission du commissaire aux comptes et nomination de son remplagant.
6. Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément a I'article 100 de la loi du 10 ao(it
1915 sur les sociétés commerciales.
7. Divers.
| (04417/696/18) Le Conseil d’Administration.

EUCICO S.A,, Société Anonyme Holding.
Siege social: Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R. C. Luxembourg B 29.854.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 26 septembre 2003 a 11.00 heures au siege social, avec 'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du Commissaire.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 30 juin 2003.
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire.

4. Divers.

Il (04155/795/14) Le Conseil d’Administration.

CALLANDER GRANVILLE EUROMANAGEMENT FUND S.A.,
Société d’Investissement a Capital Fixe (in liquidation).
Registered office: L-1661 Luxembourg, 103, Grand-rue.

R. C. Luxembourg B 26.512.

The Liquidators convene the Shareholders of CALLANDER GRANVILLE EUROMANAGEMENT FUND S.A. (in lig-
uidation) to attend the

GENERAL ORDINARY MEETING
to be held in L-1661 Luxembourg, 103, Grand-rue, on 10 October 2003 at 12.00 p.m. with the following agenda:
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Agenda:
1. Interim results of the liquidation
2. Obstacles to the closure of the liquidation
3. Any other business.

In order to attend the meeting, the owners of bearer shares will have to deposit their shares five clear days before
the meeting at one of the agencies of the BANQUE DE LUXEMBOURG at Luxembourg.

The Shareholders are advised that no quorum for the general meeting is required and that decisions will be taken by
a simple majority of the shares present or represented at the meeting.
| (04459/755/19) For the Liquidators.

AZLA HOLDING S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 15, boulevard Prince Henri.
R. C. Luxembourg B 85.277.

Messieurs les Actionnaires sont convoqués par le présent avis a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le 7 octobre 2003 a 16.00 heures au siege social de la société, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

a. rapport du Conseil d’Administration sur I'exercice 2002;
b. rapport du commissaire de Surveillance;
c. lecture et approbation du Bilan et du Compte de Profits et Pertes arrétés au 31 décembre 2002;
d. affectation du résultat;
e. décharge a donner aux Administrateurs et au Commissaire;
f. divers.
| (04458/045/16) Le Conseil d’Administration.

UNIO HOLDING, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2546 Luxembourg, 5, rue C.M. Spoo.
R. C. Luxembourg B 81.268.

Messieurs les Actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE

qui se tiendra au siége social de la société a Luxembourg, 5, rue C.M. Spoo, le jeudi 25 septembre 2003 a 10.30 heures,
pour délibérer sur I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Rapports du Conseil d’administration et du Commissaire aux Comptes sur I'exercice cléturé au 31 décembre
2002;
. Examen et approbation des comptes annuels au 31 décembre 2002;
. Décharge a donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes;
. Affectation des résultats;
. Nominations statutaires;
. Divers.
04120/546/18) Le Conseil d’Administration.
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de NEWS S.A,, Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R. C. Luxembourg B 66.109.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
qui se tiendra le lundi 6 octobre 2003 a 11.00 heures au siége social avec pour

Ordre du jour:
— Décision a prendre quant a la poursuite de I'activité de la société.

L’Assemblée Générale Statutaire du 17 avril 2003 n’a pas pu délibérer valablement sur le point de 'article 100 de la
loi fondamentale sur les sociétés commerciales, le quorum prévu par la loi n’ayant pas été atteint.

Pour assister ou étre représentés a cette assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cing jours francs avant ’Assemblée au siége social.
Il (04236/755/15) Le Conseil d’Administration.
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NAJA INVESTMENT S.A,, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1114 Luxembourg, 3, rue Nicolas Adames.
R. C. Luxembourg B 20.475.

Messieurs les Actionnaires sont priés de bien vouloir assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra en date du 25 septembre 2003 a 11.00 heures au siége social avec 'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Lecture du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 mars 2003.
3. Décharge au conseil d’administration et au commissaire aux comptes.
4. Nominations statutaires.
5. Délibération conformément a 'article 100 de la loi sur les sociétés commerciales.
6. Divers.
Il (04269/506/16) Le Conseil d’Administration.

CARA S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R. C. Luxembourg B 59.584.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
qui se tiendra le lundi 6 octobre 2003 a 9.30 heures au siége social avec pour

Ordre du jour:

— Délibérations et décisions sur la dissolution éventuelle de la société conformément a I'article 100 de la loi du 10
ao(t 1915 sur les sociétés commerciales

L’Assemblée Générale Statutaire du 2 juin 2003 n’a pas pu délibérer valablement sur le point 5 de I'ordre du jour, le
quorum prévu par la loi n’ayant pas été atteint.

Pour assister ou étre représentés a cette assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant I’Assemblée au siége social.
Il (04278/755/16) Le Conseil d’Administration.

VITALE HOLDING S.A,, Société Anonyme.
Siége social: Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R. C. Luxembourg B 32.153.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu exceptionnellement le 26 septembre 2003 a 14.00 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du Commissaire.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats aux 31 décembre 2000, 2001 et 2002.
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire.
4. Divers.
Il (04331/795/14) Le Conseil d’Administration.

ATTEL FINANCE S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 45, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R. C. Luxembourg B 20.082.

Les actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra de maniére extraordinaire le 24 septembre 2003 a 15.00 heures au 40, boulevard Grande-Duchesse Char-
lotte L-1330 Luxembourg, pour délibération sur I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Lecture des rapports du conseil d’administration et du commissaire aux comptes sur I'exercice clos au 31 décem-
bre 2001 et sur I'exercice clos au 31 décembre 2002.
2. Approbation des bilans et des comptes de profits et pertes au 31 décembre 2001 et au 31 décembre 2002.
3. Question de la continuation ou de la dissolution éventuelle de la société conformément a 'article 100 de la loi du
10 ao0t 1915 sur les sociétés commerciales telle que modifiée.



45792

4. Transfert de siége social.

5. Décharge a donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes pour I'exercice de leur mandat.

6. Nominations statutaires.

7. Divers.

Pour assister a cette assemblée, Messieurs les actionnaires sont priés de déposer leurs titres cinq jours francs avant
’assemblée au 40, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1330 Luxembourg.
Il (04341/000/22) Le Conseil d’Administration.

FORAGE HOLDING S.A,, Société Anonyme Holding.
Sieége social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R. C. Luxembourg B 68.772.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le 26 septembre 2003 a 11.30 heures au siége social avec pour

Ordre du jour:

— Rapport du gestion du Conseil d’Administration.

— Rapport du Commissaire aux Comptes.

— Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2002 et affectation des résultats.

— Délibération concernant la continuité des activités de la société en vertu de I'article 100 de la loi sur les sociétés
commerciales.

— Quitus a donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.

— Nominations statutaires.

Pour assister ou étre représentés a cette assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cing jours francs avant ’Assemblée au siége social.
Il (04369/755/19) Le Conseil d’Administration.

LUCOSY, LUXEMBOURG CONTROL SYSTEM, S.ar.l. ET CIE, Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-1361 Luxembourg, 9, rue de 'Ordre de la Couronne de Chéne.
R. C. Luxembourg B 34.917.

Messieurs les actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

de notre société, qui se tiendra le vendredi 26 septembre 2003 a 11.00 heures au siége social, et de voter sur 'ordre du
jour suivant:

Ordre du jour:
1. Mise en liquidation de la société.
2. Nomination d’un liquidateur et détermination de ses pouvoirs et de sa rémunération.
3. Divers.
Il (04371/549/14) Le Conseil d’Administration.
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